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တ ောင်သော ( )က  ျေးရ ွာ 

တ  ောက်မ   ြို့နယ် 

 

 

 

     

 

က  ျေးရ ွာဖ ွံံ့ဖဖ  ျေးကရျေးစီမခံ  ် 

 
 

 

 

 

ပ  စုကရျေးဆ ွဲသူ 

က  ျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးက ွာ်မတီ 

တ ောင်သော( )က  ျေးရ ွာ၊ ကခ ွာ ်ဖမ  ွံ့နယ် 

 

 

 

 

 

    (သ ဝါယ  နှင ် တက ျေးလက်ဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ျေးဝန်က ီျေးဌွာန၊ 

က  ျေးလ ်ကေသဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတ ်ကရျေးဦျေးစီျေးဌွာန   ူညကီရျေးဆ ွဲသည်) 

 

၂၀၂၂ ခုနှစ်၊   ဩဂု ် လ 
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မွာတ  ွာ 

               စာမျကန် ှာ 

စ ွာျေးခ ျီေး ၅ 

ကခ ွာ ်ဖမ  ွံ့နယ် တ ောင်သော ( ) က  ျေးရ ွာ သယံဇွာတပ  ကပမ ံု ၇ 

က  ျေးရ ွာဖ ွံံ့ဖဖ  ျေးကရျေးဗ ျူဟွာနှင့်် လု ်ငနျ်ေးအစအီစဉ် ၈ 

န ေါန်ျေး- က  ျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးရည်ရ ယ်ခ  ်နငှ့်် လွှမ်ျေးခခံ သ ်ကရွာ မ်ှု                                                          

၁။တည်ကနရွာ နငှ့််  ထဝီအကနအထွာျေး                            ၁ ၀ 

၂။ ရွာသဦတုနှင့်် သဘွာဝအရင်ျေးအပမစ်မ ွာျေး                                                  ၁ ၀ 

၃။ က  ျေးရ ွာရှ   ဏ္ဍအသီျေးသီျေး၏ လ ်ရှ ဖ ွံံ့ဖဖ  ျေးတ ျုေးတ မ်ှုအကပခအကန ၁ ၀ 

(က) ဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုးဆ ိုင်ရာ စမီ ခန့််ခ ွဲမှု အရ ခအရန                                                                   

 (ခ) စီြိုးပ ာြိုးရရြိုးန င့််အသက်ရမ ြိုးမှုွံ့ အရ ခအရန                                                                   

 (ဂ) အရ ခခ အရဆာက်အဦြိုးန င့်် ဝန်ရဆာင်မှုမျာြိုး                                                            

 (ဃ) ဘဏ်န င့််ရင ရ ကြိုးဝန်ရဆာင်မှု                                                                               

 (င) ပညာရရြိုး                                                                                                          

 (စ) ကျန်ြိုးမာရရြိုး                                                                                                      

 (ဆ) ရဘြိုးအနတရာယမ်ျာြိုးန င့်် သဘာဝပတဝ်န်ြိုးကျင် ထ နြ်ိုးသ မ်ြိုးရရြိုး                                      

 (ဇ) ကျာြိုး/မရရြိုးရာ                                                                                                    

၄။ ဦျေးစွာျေးက ျေးကဆွာငရ်  ်မည့်် ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးလု ်ငန်ျေးမ ွာျေး                                                         ၁၄ 

၅။ က  ျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးအကထွာ ်အ ူပ   ဇယွာျေး                                                               ၁၅ 

ဇယာြိုး(၁) လူဦြိုးရရန င့်် လူဦြိုးရရဆ ိုင်ရာ အချက်အလက်မျာြိုး          ၁၅ 

ဇယာြိုး(၂) လိုပ်သာြိုးအင်အာြိုးန င့်် ဝင်ရင ရလိုပ်ငနြ်ိုးအမျ   ြိုးအစာြိုး          ၁၅ 

ဇယာြိုး(၃) လိုပ်ငန်ြိုးန င့်် ကျာြိုး/မအလ ိုက ်အနည်ြိုးဆ ိုြိုးန င့်် အမျာြိုးဆ ိုြိုးလိုပ်အာြိုးခနှုန်ြိုးထာြိုး         ၁၉ 

ဇယာြိုး(၄) ရကျြိုးရ ာ၏ စ ိုကပ်ျ   ြိုးရ မပ ိုင်ဆ ိုငမ်ှု                                                                 ၂၀ 

ဇယာြိုး(၅) ဓါတ်သတထ န င့်် အ ခာြိုးသဘာဝအရင်ြိုးအ မစ်မျာြိုး                                             ၂၀ 

ဇယာြိုး(၆) ဥစစာဓနအဆင့်် အရ ခအရန          ၂၂ 

ဇယာြိုး(၇) ရချြိုးင ာြိုး ခင်ြိုး မရ  ဘွဲတရန့်လျှင်အနည်ြိုးဆ ိုြိုးန စ်န ပ်စာြိုးန ိုင်သည့်် အ မ်ရထာငစ်ိုမျာြိုး          ၂၂ 
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ဇယာြိုး(၈) ကူညီရစာင်ရရ ာက်မှု အထူြိုးလ ိုအပ်ရသာ အိုပ်စိုမျာြိုး၏ ထ ခ ိုက်လ ယ်မှုအရ ခအရန           ၂၃ 

ဇယာြိုး(၉)      ရကျြိုးရ ာ၏ ထ ခ ိုက်သက်ရရာက်လ ယ်မှု အရ ခအရန                                       ၂၄ 

ဇယာြိုး(၁၀)    ထ ခ ိုက်သကရ်ရာက်မှု ခ ရန ိုင်သည့််သူမျာြိုး ၂၅ 

ဇယာြိုး(၁၁) ရကျြိုးရ ာတ ငြ်ိုးရ   လူထိုအရ ခ ပ အဖ ွဲွံ့အစညြ်ိုးမျာြိုး   ၂၇ 

ဇယာြိုး(၁၂) ရကျြိုးရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုးရဆာင်ရ ကရ်နရသာ  ပင်ပအဖ ွဲွံ့အစည်ြိုးမျာြိုး   ၂၈ 

ဇယာြိုး(၁၃) ရကျြိုးရ ာ၏ စ ိုကပ်ျ   ြိုးရ မ ပ ိုင်ဆ ိုင်မှု၊ ရ မယာပ ိုင်ဆ ိုင်သည့်် အ မ်ရထာငစ်ို          ၂၉ 

ဇယာြိုး(၁၄) ရကျြိုးရ ာ၏ ရရအရင်ြိုးအ မစ်န င့်် ရရသ င်ြိုးဧရ ယာ          ၃၀    

ဇယာြိုး(၁၅) အဓ က သီြိုးန  မျာြိုးန င့်် အထ က်နှုန်ြိုး          ၃၂ 

ဇယာြိုး(၁၆) ရကျြိုးရ ာ၏ စ ိုကပ်ျ   ြိုးရရြိုးသ ိုြိုး က ရ ယာမျာြိုး ပ ိုင်ဆ ိုင်မှု         ၃၂ 

ဇယာြိုး(၁၇) သီြိုးန  ထိုတ်လိုပ်မှု တ ိုြိုးရစရန်အတ က် အခ င့််အလမ်ြိုးမျာြိုး          ၃၃                                     

ဇယာြိုး(၁၈) သီြိုးန  ထိုတ်လိုပ်မှုအတ က်  ပဿနှာန င့်် အခက်အခွဲမျာြိုး          ၃၄ 

ဇယာြိုး(၁၉) ရမ ြိုး မြူရရြိုးန င့်် ငါြိုးလိုပ်ငန်ြိုးရဆာင်ရ က်မှု အရ ခအရန          ၃၅ 

ဇယာြိုး(၂၀)    ရမ ြိုး မြူရရြိုးန င့််သာြိုး၊ ငါြိုးထိုတ်လိုပ်မှု တ ိုြိုးတက်ရစရန်အတ က် အခ င့််အလမ်ြိုးမျာြိုး   ၃၆ 

ဇယာြိုး(၂၁)    ရမ ြိုး မြူရရြိုးန င့်် သာြိုး၊ ငါြိုးထိုတ်လိုပ်မှုတ ိုြိုးတက်ရစရန်အတ က ် ပဿနှာန င့််အခက် ၃၈ 

  အခွဲမျာြိုး   

ဇယာြိုး(၂၂)   စ ိုကပ်ျ   ြိုးရမ ြိုး မြူရရြိုးမဟိုတ်ရသာအသက်ရမ ြိုးလိုပ်ငန်ြိုးမျာြိုးအတ က်                       ၄၀ 
  အခ င့််အလမ်ြိုးမျာြိုး  

ဇယာြိုး(၂၃) စ ိုက်ပျ   ြိုးရမ ြိုး မြူရရြိုးမဟိုတ်ရသာ အသက်ရမ ြိုးလိုပ်ငန်ြိုးမျာြိုးအတ က်  ပဿနှာန င့််   ၄၁ 
  အခက်အခွဲမျာြိုး     

ဇယာြိုး(၂၄) ရရ ွံ့ရ ပာငြ်ိုးသ ာြိုးလာမှု  ဖစ်ရပေါ်လာပ ို၊ ပ ိုစ န င့်် အချ  န်ကာလ   ၄၂    

ဇယာြိုး(၂၅) ရရ ွံ့ရ ပာငြ်ိုးသ ာြိုးလာရ ခင်ြိုး၏ အဓ ကအရ ကာင်ြိုးအရင်ြိုး                                    ၄၃ 

ဇယာြိုး(၂၆) ရရ ွံ့ရ ပာငြ်ိုးလိုပ်က ိုင်သူမျာြိုးမ   ပန်ပ ို့်ရင                                                           ၄၃ 
ဇယာြိုး(၂၇) ကိုန်စညန် င့််ဝန်ရဆာင်မှု၊ ရစျြိုးက က်လကလ် မ်ြိုးမ ီမှု အရ ခအရန           ၄၃ 

ဇယာြိုး(၂၈) ရင ရ ကြိုးလက်လ မ်ြိုးမ ီမှုန င့်် ဘဏ်လိုပ်ငန်ြိုး             ၄၄ 

ဇယာြိုး(၂၉) သဘာဝပတ်ဝနြ်ိုးကျင်န င့်် သဘာဝအရင်ြိုးအ မစ်စီမ ခန့််ခ ွဲမှုအတ က် လက်ရ           ၄၆ 

  အရလ့်အကျင့််န င့်် အခက်အခွဲမျာြိုး     

ဇယာြိုး(၃၀) မူလတန်ြိုး၊ အလယ်တန်ြိုး၊ အထက်တနြ်ိုးန င့်် တကကသ ိုလ်အဆင့််စာတတ်ရ မာက်   ၄၇ 

  မှုနှုန်ြိုး    

ဇယာြိုး(၃၁)  ရကျာင်ြိုးတတန်ှုန်ြိုး          ၄၈ 

ဇယာြိုး(၃၂)  စာသင်ရကျာင်ြိုးအရ ခအရနန င့်် ဝန်ရဆာငမ်ှုမျာြိုး          ၄၈ 

ဇယာြိုး(၃၃) ပညာရရြိုးအခက်အခွဲန င့််  ပဿနှာမျာြိုး          ၄၉ 

ဇယာြိုး(၃၄) အ ဖစ်မျာြိုးရသာ ရရာဂါမျာြိုး          ၅၀ 

ဇယာြိုး(၃၅) လ န်ခွဲ့်ရသာ (၁၂)လအတ ငြ်ိုးကာက ယ်ရဆြိုးထ ိုြိုးန  မှု                                          ၅၀ 
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ဇယာြိုး(၃၆)  ကျန်ြိုးမာရရြိုး အရထာက်အပ ့်န င့်် ဝနရ်ဆာင်မှုမျာြိုး                                          ၅၁ 

ဇယာြိုး(၃၇) ရသာက်သ ိုြိုးရရ ရရ  န ိုင်မှု                                                                             ၅၂ 

ဇယာြိုး(၃၈)  အ မ်သာအမျ   ြိုးအစာြိုး                                                                                ၅၂ 

ဇယာြိုး(၃၉)  ကျာြိုး/မရရြိုးရာ                                                                                        ၅၃ 

ဇယာြိုး(၄၀) ရကျြိုးရ ာ၏ လမ်ြိုးတည်ရ  မှု အရ ခအရန                                                         ၅၄                                              

ဇယာြိုး(၄၁)  ရကျြိုးရ ာ၏ တ တာြိုးတည်ရ  မှု အရ ခအရန                                                    ၅၅ 

ဇယာြိုး(၄၂) ရရရ ကာငြ်ိုးသယ်ယူ ပ ို့်ရဆာင်ရရြိုး                                                               ၅၆                                                            

ဇယာြိုး(၄၃) သယ်ယူပ ို့်ရဆာင်ရရြိုးယာဉမ်ျာြိုး                                                                   ၅၆ 

ဇယာြိုး(၄၄) လျှပ်စစ်မီြိုးရရ  မှု အရ ခအရန                                                                       ၅ ၇ 

ဇယာြိုး(၄၅)  ဆက်သ ယ်ရရြိုးန င့်် သတင်ြိုးအချက်အလက်နည်ြိုးပညာအရ ခအရန                   ၅၇ 

ဇယာြိုး(၄၆)  ယဉ်ရကျြိုးမှုန င့်် လူငယ်ဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုး အရ ခအရန                                               ၅၈ 

ဇယာြိုး(၄၇) ရဘြိုးကင်ြိုးလ ိုခခ  ရရြိုး၊ ဝန်ရဆာငမ်ှု အရထာက်အကူမျာြိုးအာြိုး လက်လ မ်ြိုးမမီှု         ၅ ၈ 

ဇယာြိုး(၄၈)   မှုခငြ်ိုး ဖစပ် ာြိုးမှုအရ ခအရန                                                                         ၅ ၉ 

၆။ က  ျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး  ငျ်ေးဆ ်မ ွာျေး ၆ ၀ 

၇။ နှစ်အလ  ု်စမီံခ  ်လ ုင်န်ျေးမ ွာျေး                                                                               ၆၆ 

  ုျေး ွာျေးစွာရင်ျေး                                                                                                          ၆၇ 
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စ ွာျေးခ ျီေး 

 ဤရကျြိုးရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုးစီမ က န်ြိုးသည် ၂၀၂၂/၂၀၂၃ ခုဘဏ္ဍာရရြိုးန စ်မ  ၂၀၂၆/၂၀၂၇ 

ဘဏ္ဍာရရြိုးန စ်အထ  ငါြိုးန စ် ကာအရကာင်အထည်ရဖာ်ရဆာင်ရ ကမ်ည့်် ကျွန်ိုပ်တ ို့် တ ောင ်သော( ) 

ရကျြိုးရ ာ ၏ ရကျြိုးရ ာသူ/သာြိုးမျာြိုးပါဝငရ်ရြိုးဆ ွဲထာြိုးသည့်် ပထမဦြိုးဆ ိုြိုးရသာ ရကျြိုးရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုးစီမ  

က န်ြိုး  ဖစ်ပါသည်။ ကနဦြိုးအရန ဖင့်် စီမ က န်ြိုး ဖစ်ရ မာက်ရရြိုးအတ က ် လ ိုအပ်ရသာနည်ြိုး ပညာမျာြိုး 

ပ ့်ပ ိုြိုးရပြိုးသည့်် သမဝါ ယမနငှ  ်တက  ျေးလကဖ်  ွံ့ဖဖ   ျေးတ  ျေးဝန်ကကီြိုးဌာန၊ ရကျြိုးလက်ရေသဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးတ ိုြိုးတက်ရရြိုး 

ဦြိုးစီြိုးဌာနအာြိုး အထူြိုးပင်ရကျြိုးဇူြိုးတင်ရ  ပါသည်။ အရရြိုးကကီြိုးရသာအချက်အလကမ်ျာြိုးန င့်် အကက ဉာဏ် 

မျာြိုးက ို တက်တက်ကက ကက ပ ့်ပ ိုြိုးရပြိုးရသာ ရကျြိုးရ ာအိုပ်စိုအိုပခ်ျ ပ်ရရြိုးမ ြူြိုးန င့််ရချာက်ဖမ  ွံ့နယ် ရကျြိုးလက် 

ရေသဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးတ ိုြိုးတက်ရရြိုးဦြိုးစီြိုးဌာနမ  သက်ဆ ိုင်ရာဝန်ထမြ်ိုးမျာြိုးက ိုလည်ြိုး ရကျြိုးဇူြိုးတင်ရ  ပါသည်။ 

ကျွန်ိုပ်တ ို့် ရကျြိုးရ ာတ င ်ကျွန်ိုပ်တ ို့်က ိုယ်တ ိုင်ရပ်ရ ာတ ိုြိုးတကရ်ရြိုးလိုပ်ငန်ြိုးမျာြိုးက ို ယခင် ကာလ မျာြိုးက 

စီစဉ်ချမ တ်ရဆာင်ရ က်ခွဲ့် ကရသာ်လည်ြိုး လူထိုအမျာြိုး ဖင့််စနစ်တကျပူြိုးရပါင်ြိုးပါဝင် ရဆာင်ရ က်သည့်် 

နည်ြိုးလမ်ြိုးမျာြိုးန င့်် လိုပ်ထ ိုြိုးလိုပန်ည်ြိုးမျာြိုးက ိုမသ ခွဲ့် ကပါ။ လူထိုက ိုယ်တ ိုင် စနစတ်ကျ ပူြိုးရပါငြ်ိုး 

ရဆာင်ရ က်နည်ြိုးက ို အသ ိုြိုး ပ ၍ ကျွန်ိုပ်တ ို့်အချင်ြိုးချင်ြိုး တ ိုင်ပင်ရဆ ြိုးရန ြိုး ည  န ှုင်ြိုး အရ ဖ ရ ာ ကရာတ င် 

ကူညပီ ့်ပ ိုြိုးရပြိုးသည့်် အစီအစဉ်ရရြိုးဆ ွဲရရြိုး ကျွမ်ြိုးကျင်သူအဖ ွဲွံ့တစဖ် ွဲွံ့က ို ရကျြိုးလက်ရေသဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုး 

တ ိုြိုးတက်ရရြိုးဦြိုးစီြိုးဌာနမ  စီစဉ်ရဆာင်ရ က်ရပြိုးခွဲ့်ပါသည်။ဤလိုပ်ငနြ်ိုးစဉ် ရ ကာင့််ကျွန်ိုပ်တ ို့် သည် 

ရကျြိုးရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုးအစီအစဉ်ရရြိုးဆ ွဲရာတ င ် က န်ြိုးဂဏန်ြိုးန င့်် သတင်ြိုးအချက်အလကတ် ို့်၏ အရရြိုးပါမှု 

က ို သ ရ  ရ ိုသာမက ရကျြိုးရ ာအိုပ်စိုအိုပ်ချ ပ်ရရြိုးမ ြူြိုးရ ိုြိုးကွဲ့်သ ို့်ရသာ က န်ြိုးဂဏန်ြိုး အချက်အလက်ရရ  န ိုင် 

ရသာ ရနရာမျာြိုးမ လည်ြိုးရကာက်ယူရရ  ခွဲ့်ပါသည်။ထ ို့် ပင် ထပ်မ လ ိုအပ်ရသာ က န်ြိုးဂဏန်ြိုး၊ အချက်အ 

လက်မျာြိုးန င့််နည်ြိုးပညာပ ့်ပ ိုြိုးမှုတ ို့်က ို ဖမ  ွံ့နယ်အဆင့်် ဌာနဆ ိုင်ရာမျာြိုးမ ရယူဖပီြိုး ရကျြိုးရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုး 

လိုပ်ငန်ြိုးစဉ်မျာြိုးအတ က် သက်ဆ ိုင်ရာဖမ  ွံ့နယ်ဦြိုးစီြိုးဌာနမျာြိုးန င့်် အတူတက  ချ  တဆ်က်လိုပ်ရဆာင် 

ရန်လ ိုအပ်ရ ကာင်ြိုးက ိုလည်ြိုးရကာင်ြိုးစ ာ နှာြိုးလည် သ ရ  ခွဲ့်ပါသည်။ 

  ယခိုရရြိုးဆ ွဲထာြိုးရသာ အစီအစဉ်သည်လက်ရ  ကာလအတ င်ြိုး ရရ  သည့််အချကအ်လက်မျာြိုး 

က ိုသာ အာြိုး ပ ထာြိုးရသာ်လညြ်ိုး ရနှာငက်ာလမျာြိုးတ င ် ထပ်မ ရရ  သည့်် က န်ြိုးဂဏန်ြိုးအချက်အလက ်

မျာြိုး ထပ် ဖည့််ရပြိုး ခင်ြိုး ဖင့်် ပ ိုမ ိုရကာင်ြိုးမ န်လာမည်မ ာ ရသချာပါသည်။ ဤစမီ က န်ြိုးတ င ် ပါဝင်ရသာ 

လိုပ်ငန်ြိုးမျာြိုးသည် ဆက်လက်လိုပ်ရဆာင် သ ာြိုးရမည့််လိုပ်ငန်ြိုးစဉ်မျာြိုး ဖစ်ဖပြီိုး လိုပ်ငန်ြိုးရဆာင်ရ က် 

ရနမှု တစ်ဝက်ခန့််အရရာက်တ င ် လိုပ်ငန်ြိုးတ ိုြိုးတက်ဖပြီိုးစီြိုးမှု၊ ရပေါ်ရပါက်လာမည့်် အခက်အခွဲမျာြိုး၊ 

ဦြိုးစာြိုးရပြိုးရရ ြိုးချယ်မှုမျာြိုးန င့်် လိုပ်ငန်ြိုးအစီအစဉ်မျာြိုးက ို အရ ခအရနကာလအရပေါ်မူတည်၍  ပ  ပင် 

ရ ပာင်ြိုးလွဲမှုမျာြိုးဆက်လက်လိုပရ်ဆာင်သ ာြိုးရန်လည်ြိုး  လ ိုအပ်ရနပါမည်။  

  ဤရကျြိုးရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုးအစီအစဉ်တ င် ရဖာ ်ပပါရ  ရသာ ဦြိုးစာြိုးရပြိုးလိုပင်န်ြိုးမျာြိုး စိုစည်ြိုးရဆာင် 

ရ က်န ိုင်ရန်အတ က်ရကျြိုးရ ာအိုပစ်ိုအိုပ်ချ ပရ်ရြိုးမ ြူြိုး၊ရချာက်ဖမ  ွံ့နယ်ရကျြိုးလကရ်ေသဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးတ ိုြိုးတကရ်ရြိုး 
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ဦြိုးစီြိုးဌာန၊ ရချာက်ဖမ  ွံ့နယ်အရထ ရထ အိုပခ်ျ ပ်ရရြိုးဦြိုးစီြိုးဌာန၊ ဖမ  ွံ့နယ်အဆင့််အစ ိုြိုးရဌာနမျာြိုး၏ အကက  

 ပ ချက်မျာြိုး၊ဆက်လက်ပ ့်ပ ိုြိုးမှုမျာြိုး ရရ  န ိုငမ်ည်ဟို ကျွန်ိုပ်တ ို့်ရမျှာ်လင့််ပါသည်။ဆက်လက်၍ ရနှာင်တ င် 

လည်ြိုး ကျွန်ိုပ်တ ို့် ရကျြိုးရ ာ၏ ဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးတ ိုြိုးတက်ရရြိုးဆ ိုင်ရာ အာြိုးထိုတ်မှုအရ ခအရနမျာြိုးက ို ဆန်ြိုးစစ်သ ိုြိုး 

သပ်ရန်န င့်် အကွဲ ဖတ်ရန်အတ က် ပ ့်ပ ိုြိုးကညူီမှုမျာြိုးရရ  န ိုင်မည်  ဖစ်ပါရ ကာင်ြိုး ယ ို ကည ်ပါသည်။  

  ဤစီမ က န်ြိုးတ င ်အပ ိုငြ်ိုး(၂)ပ ိုင်ြိုး ပါရ  ပါသည်။ အပ ိုင်ြိုး (က) တ င ်ဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုးဗျြူဟာန င့်် လိုပ ်ငန်ြိုး 

အစီအစဉ်တ ို့်ပါဝင်ပါသည်။ အရကာင်အထည်ရဖာ်မည့််ဗျြူဟာ၊ ဦြိုးစာြိုးရပြိုးလိုပ်ငနြ်ိုး အစီအစဉ်မျာြိုး 

၊ဘတ်ဂျက်န င့်် ရင ရ ကြိုးဆ ိုင်ရာရရ  န ိုင်မည့်် လမ်ြိုးရ ကာင်ြိုးန င့်် လိုပင်န်ြိုးရဆာငရ် က်မှု အဆင့်် ဆင့််တ ို့်က ို 

အဓ ကရဖာ် ပထာြိုးပါသည်။ အပ ိုင်ြိုး(ခ)သည် စီမ ချက်ဆ ိုင်ရာ အချက်အလက်၊ အရ ကာင်ြိုးအရာမျာြိုး 

 ဖစ်ဖပီြိုး အဆ ို ပ စီမ ချက်လိုပ်ငန်ြိုးမျာြိုး၏ အရသြိုးစ တ် အချက်အလကမ်ျာြိုး ပါဝင်ပါသည်။ 

            

 

                                 

  

 

 

 

ရကျြိုးရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုးရကာမ်တ ီ

တ ောင ်သော ( )ရကျြိုးရ ာ 

       ရချာက်ဖမ  ွံ့နယ် 

 

 

 

 

 

 

 

ဩ ဂ ု်  လ ၊ ၂၀၂၂ ခိုန စ်။  
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ကခ ွာ ်ဖမ  ွံ့နယ် က  ျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတ ်ကရျေးလု ်ငန်ျေးစီမံ  န်ျေး က  ျေးရ ွာသယံဇွာတပ ကပမ ုံကရျေးဆ ွဲပခင်ျေး

ကတွာင်သွာ တ က  ျေးရ ွာ သယဇံွာတပ ကပမ ုံ
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ကခ ွာ ်ဖမ  ွံ့နယ်က  ျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတ ်ကရျေးလု ်ငန်ျေးစီမံ  န်ျေး က  ျေးရ ွာ၏ ရွာသီခ င် ပ ပ   ေ န်ကရျေး ဆ ွဲပခင်ျေး

ကတွာငသ်ွာ တ က  ျေးရ ွာ ၏တစ်နှစ်တွာအပဖစ်အ   ်မ ွာျေး  ုရွာသီခ င်ပ ပ   န်ျေး
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ကခ ွာ ်ဖမ  ွံ့နယ် က  ျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတ ်ကရျေးလု ်ငန်ျေးစီမံ  န်ျေး            ကရျေး ဆ ွဲပခင်ျေး

ကတွာငသ်ွာ တ က  ျေးရ ွာ ရ ွာတ င်ျေး ရ ွာပ င် ဆ ်သ ယက်ဆွာင်ရ  က်နကသွာ အဖ ွဲွံ့အစည်ျေး  ုံစံ



11 

 

 

 

                               က  ျေးရ ွာဖ ွံံ့ဖဖ  ျေးကရျေးဗ ျူဟွာနှင့်် လု ်ငနျ်ေးအစီအစဉ် 

(၁) န ေါနျ်ေး 

( ) ရည်ရ ယ်ခ   ်

 တ ောင ်သော ( )ရကျြိုးရ ာ ရကျြိုးရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုးအစီအစဉ်သည် အစ ိုြိုးရဌာနမျာြိုး၊  ပည်တ င်ြိုး/ 

 ပည်ပ အဖ ွဲွံ့အစည်ြိုးမျာြိုး၏ န ိုငင် အတ ငြ်ိုးရဆာင်ရ က်ခွဲ့်ဖပီြိုးရသာ ဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုးလိုပင်နြ်ိုး အရတ ွံ့အကက   

မျာြိုးက ို ရလ့်လာသ ိုြိုးသပ်ဖပီြိုး တစန် ိုင်င လ ိုြိုး ရကျြိုးရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုးစီမ က န်ြိုးမျာြိုး ရရြိုးဆ ွဲအရကာင်အထည် 

ရဖာ်မည့်် အစီ အစဉ်သစ် ဖစ်ရ ကာငြ်ိုး သ ရ  ရပါသည်။ 

 ကျွန်ရတာ်တ ို့်၏ ပထမဦြိုးဆ ိုြိုးရသာ ရကျြိုးရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုးအစီအစဉ်က ို န ိုငင် ရတာ်၏အကူအညီ 

 ဖင့်် ရရြိုးဆ ွဲရာတ င် ရကျြိုးရ ာလူထိုက ိုယ်တ ိုင်တက်ကက စ ာပါဝင်၍ ရရြိုးဆ ွဲခွဲ့်ပါသည်။ ယခင်က ဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုး 

ရရြိုးအစီအစဉ် ရရြိုးဆ ွဲရရြိုးအရတ ွံ့အကက  မရ  ခွဲ့်ပါ။ဤအစီအစဉ်ရရြိုးဆ ွဲဖပီြိုးရနှာက် ရကျြိုးရ ာ၏ ဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုး 

ဆ ိုင်ရာက န်ြိုးဂဏနြ်ိုး၊ သတင်ြိုးအချက်အလက်မျာြိုး ပ စိုရန ် အရရြိုးကကြီိုးပ ိုက ို အရလြိုးထာြိုး မ လာ ကပါ 

သည်။ထ ို့်အ ပင် ရကျြိုးရ ာအိုပ်ချ ပ်ရရြိုးမ ြူြိုးရ ိုြိုး၊ ဌာနဆ ိုင်ရာမျာြိုး စသည်တ ို့်မ  လ ိုအပရ်သာက န်ြိုးဂဏန်ြိုး၊ 

သတင်ြိုးအချက်အလက်မျာြိုးရယူရန်န င့််ကျွန်ရတာ်တ ို့်၏ ရကျြိုးရ ာစီမ က န်ြိုး အရကာင်အထည်ရဖာ်ရန် 

လ ိုအပ်ရသာနည်ြိုးပညာမျာြိုးရရ  ရန် အရရြိုးကကီြိုးရ ကာင်ြိုးက ို သတ  ပ မ ပါသည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တ င်ရကျြိုးရ ာ၏ လက်ရ  လူမှုစီြိုးပ ာြိုးရရြိုးန င့််ဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုးအရ ခအရနမျာြိုး ၊ကက  ရတ ွံ့ 

ရနရရသာ  ပဿနှာမျာြိုး၊ထ ို့် ပဿနှာမျာြိုး ဖစ်ရသည့််အရ ခခ အချက်မျာြိုး၊ဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုးက ို အ ရထာက်အပ ့် 

 ဖစ်ရစရသာအချက်မျာြိုးန င့်် အဟန့််အတာြိုး ဖစ်ရစရသာအချက်မျာြိုး၊ (၅)န စ်တာ ကာလအဖပီြိုးတ င် 

ရရ  ရအာင်ရဆာင်ရ က်လ ိုသည့််ရည်မ န်ြိုးချက်မျာြိုး၊ ထ ိုရည်မ န်ြိုးချက်မျာြိုးရရ  ရန် ကျွနရ်တာ်တ ို့် အရန ဖင့်် 

ရဆာင်ရ က်မည့််နည်ြိုးဗျြူဟာမျာြိုးစီမ ချက်မျာြိုးက ိုရ င်ြိုးရ င်ြိုးလင်ြိုးလငြ်ိုး ရဖာ်  ပ ထာြိုးပါသည်။ 

 ကျွန်ရတာ်တ ို့်၏ ရကျြိုးရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုးမ တဖ်က်မျာြိုး ဖစ်ရသာအစ ိုြိုးရဌာနမျာြိုး၊ အစ ိုြိုးရမဟိုတ် 

ရသာအဖ ွဲွံ့အစည်ြိုးမျာြိုး၊အရပဖ်က်လမူူရရြိုးအဖ ွဲွံ့အစည်ြိုးမျာြိုး၊ ပိုဂဂလ ကကဏ္ဍ၊ ဘဏမ်ျာြိုး၊ သတင်ြိုးန င့်် 

 ပည်သူ ဆက်သ ယ်ရရြိုးအဖ ွဲွံ့အစည်ြိုးမျာြိုး၏ အာရ ိုစ ိုကမ်ှုက ိုရရ  ရစဖပီြိုး ရကျြိုးရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုး န င့််ပတ်သက် 

သူမ န်သမျှတ ို့်သည် ဤအစီအစဉ် မ တ်တမ်ြိုး၏ အသ ိုြိုးဝင်မှုက ို သ ရ  ရစရန်ရမျှာ်လင့််ပါသည်။ 

(ခ) န ိုင်င ရတာ်အစ ိုြိုးရအဖ ွဲွံ့အစညြ်ိုးမျာြိုးအတ ကအ်သ ိုြိုးဝင်မှု ကျွန်ရတာ်တ ို့်၏ အာြိုးထိုတ်မှုမျာြိုး 

အတ က် မူဝါေန င့််ဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုးဆ ိုင်ရာ အကူအညီမျာြိုးက ို စိုစည်ြိုးရဆာင်ရ က်ရပြိုးရန် ဤဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုး 

ရရြိုးစီမ ချက်က ို ဖမ  ွံ့နယ်အဆင့််၊ ခရ ိုင်အဆင့််၊ တ ိုင်အဆင့််၊  ပည်ရထာင်စိုအဆင့်် အစ ိုြိုးရအဖ ွဲွံ့အစည်ြိုး 

မျာြိုး အာြိုး တင် ပသ ာြိုးမည် ဖစ်ပါသည်။ ပိုဂဂလ ကအဖ ွဲွံ့အစည်ြိုးမျာြိုးအတ က် အသ ိုြိုးဝင ်မှုမျာြိုး အရန ဖင့်် 

ရကျြိုးရ ာလူထိုလ ိုလာြိုးချကန် င့်် ၎င်ြိုးတ ို့်၏ စီြိုးပ ာြိုးရရြိုးဆ ိုင်ရာလ ိုလာြိုးချကန် င့်် ၎င်ြိုးတ ို့်၏ စြီိုးပ ာြိုးရရြိုး ဆ ိုင် 

ရာဝန်ရဆာင်မှုမျာြိုးချ  တ်ဆကမ်ှုဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးလာရစရန်ဗျြူဟာရ မာက်ရဆာင်ရ က်လာန ိုငမ်ည် ဖစ်ပါသည်။ 



12 

 

 

 အစ ိုြိုးရမဟိုတ်ရသာအဖ ွဲွံ့အစည်ြိုးမျာြိုး (NGOs)၊ အရပ်ဖက်လမူှုအဖ ွဲွံ့အစည်ြိုးမျာြိုး (CSOs) န င့်် 

အလ ြူရ င်အဖ ွဲွံ့အစည်ြိုးမျာြိုးသည် ရကျြိုးရ ာလူထို၏ အမ န်တစက်ယ် လ ိုအပ်ချက်မျာြိုးန င့်် ဦြိုးစာြိုးရပြိုး 

ရဆာင်ရ က်ရမည့််လိုပ်ငန်ြိုး မျာြိုးအာြိုး ပ ိုမ ိုသ ရ  လာန ိုင်မည် ဖစ်ပါသည်။ 

 ဘဏ်လိုပ်ငန်ြိုးရ င်မျာြိုးန င့်် အရသြိုးစာြိုးရချြိုးရင လိုပ်ငန်ြိုးရ င်မျာြိုးအရန ဖင့်် ရကျြိုးလက်ရေသရ   

ရင ရ ကြိုးဆ ိုင်ရာလ ိုအပ်ချက်မျာြိုးအတ က် သတင်ြိုးအချက်အလက်မျာြိုးပ ိုမ ိုသ ရ  လာန ိုင်မည် ဖစ်ပါသည်။ 

 နည်ြိုးပညာရထာက်အပ ့်ရပြိုးမည့်် အဖ ွဲွံ့အစည်ြိုးမျာြိုးန င့်် တကကသ ိုလ်မျာြိုးအရန ဖင့်် ကျွန်ရတာ် 

တ ို့်ရကျြိုးရ ာန င့်် ရကျြိုးလက်လထူို၏ တ ကျရသာလ ိုအပ်ချက်မျာြိုးအာြိုး သ ရ  လာ ခင်ြိုးရ ကာင့်် ကျွန်ရတာ် 

တ ို့်ရကျြိုးရ ာန င့််ဆ ိုင်ရသာ ၎င်ြိုးတ ို့်၏သိုရတသနလိုပ်ငန်ြိုးမျာြိုးက ို စစီဉ်ရဆာင်ရ က်လာန ိုင်မည် ဖစ် 

ပါသည်။ 

 န ိုင်င တကာဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုးမ တ်ဖက်မျာြိုး ဖစ်သည့််ကိုလသမဂအဖ ွဲွံ့အစည်ြိုးမျာြိုး၊န ိုင်င တကာရချြိုးရင 

အဖ ွဲွံ့အစည်မျာြိုး၊န ိုင်င တကာအစ ိုြိုးရမဟိုတရ်သာအဖ ွဲွံ့အစည်ြိုးမျာြိုးန င့််အလ ြူရ င်အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမျာြိုးအရန

 ဖင့််၎င်ြိုးတ ို့်အချင်ြိုးချင်ြိုးရပါင်ြိုးစည်ြိုးရဆာင်ရ က်မှုပ ိုမ ိုရကာင်မ န်ရစဖပီြိုးရကျြိုးရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုးအစီအစဉ်မျာြိုး

က ို ဖမ  ွံ့နယ်အဆင့််တ င် ရပါင်ြိုးစပ်ည  န ှုင်ြိုး စစီဉ်မှုမျာြိုး ပ လာန ိုငပ်ါမည်။ 

(ဂ) စီမံ  နျ်ေး၏လွှမျ်ေးခခံ သ ်ကရွာ ်မှု  

 ယခင်ဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုးအစီအစဉ်ရရြိုးဆ ွဲရာတ င် အချ  န်ကာလတစ်ခိုအတ င်ြိုး ကျွန်ရတာတ် ို့် က ိုယ် 

တ ိုင်တက်န ိုင်ရသာရင ရ ကြိုး၊ အစ ိုြိုးရန င့််အ ခာြိုးအဖ ွဲွံ့အစည်ြိုးမျာြိုးထ မ  ရရ  လာန ိုငမ်ည့်် အကူအညီမျာြိုး 

က ို အရ ခခ ကာ ဦြိုးစာြိုးရပြိုးစီမ က န်ြိုးမျာြိုးက ို ချမ တ်ခွဲ့် ကပါသည်။ ယခိုအခါ ယငြ်ိုးကွဲ့်သ ို့် မဟိုတ်ဘွဲ 

ကျယ် ပန့််သည့်် ဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုးအ မင် ဖင့်် ရရြိုးဆ ွဲထာြိုးပါသည်။ 

 လူထိုဦြိုးရဆာင်ပါဝင်သည့်် လိုပ်က ိုငန်ည်ြိုး ဖစ်ရသာရ ကာင့်် လူတ ိုင်ြိုးပါဝင်ခ င့််ရရ  ဖပီြိုး အ မင် 

ရ င်ြိုးလင်ြိုးမှုရရစကာ ဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုး ဖစစ်ဉ်တ င ် လူထိုက ိုအဓ ကရနရာတ င်ထာြိုးရ   ခငြ်ိုး ဖစ်ပါသည်။ ဤသ ို့် 

 ဖင့်် လိုပ်ငန်ြိုးမျာြိုးက ို လိုထိုပါဝင်၍စိုစည်ြိုး ခင်ြိုး၊ ဦြိုးစာြိုးရပြိုးရရ ြိုးချယ် ရဆာင်ရ က် ခင်ြိုးအာြိုး ဖင့်် ရကျြိုးရ ာ 

လူထို၏ ဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးမှုက ိုတ တ ကျကျ ပ ့်ပ ိုြိုးရပြိုးရာရရာက်ပါသည်။ 
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 တက ျေး  ုင်ျေးတေသကက ျေး ၊  တက ျေး ရ ငု် ၊ တ  ောက်မ   ြို့နယ် 

တ ောင်သောတက ျေး  ောအုပ်စ ု၊ တ ောင်သော  ( ) တက ျေး  ော 

၁။  ည်တန ောနှင် ပထဝ အတနအထောျေး 

 တ ောင ်သော ( )တက ျေး   ောသည ် မတက  ျေး  ုင ်ျေးတ ေသကက  ျေး၊ မတက  ျေးခရ  ုင ် ၊တခ ောက ်ဖမ  ွံ့န ယ် 

တ ောင ်သော ( )တက  ျေး   ောအုပစ် ု   င ် ပါဝင ် ဖပ  ျေး တခ  ောက ်- န ်ကနု ် က ောျေး လမျ်ေးမ ကက  ျေး၏ အတန ောက ် ဘက ် 

  င ် ည် ှ ပါ သည်။ တက  ျေး  ောသည် တပမပပန  ်တေသ  င် ည် ှ ဖပ ျေး ယောစ  ုက ်ပ   ျေးတ  ျေးက  ု အဓ က စ  ျေးပ  ောျေး တ ျေး 

ပဖ စ ်တသော်လည်ျေး မ ုျေးတခါ င ်တ  ှောျေး အ ပ်  င ်  ည် ှ တသောတ က ောင  ် စ  ကု ်ပ   ုျေးသ ျေးန ှ ပဖစ ်ထ န ်ျေးမ  ှုူ န ည်ျေးပါ ျေး 

ပါ သည်။ 

၂။  ောသ ဥ ုနှင်  သဘောဝအ င်ျေးအမ စ်  ောျေး 

 မ ုျေးတခ ါ ငတ်  ှော ျေး ပ ်ဝန ်ျေး  င ် ည် ှ သပဖင ်  န ှစ ်စ ဉ်မ ုျေးတ ခ  န ်လကမ် (၂၀)မ ှ (၃၀) ပ ်ဝ န ်ျေးက  င ် 

သော  ှ ပါ သည်။သဘ ောဝ တပ ါက ်ပငမ် ော ျေးမ ှော  ှောျေးပ င ် ၊သစ ်ည  ပင ် ၊ထန ်ျေးပင ် ၊ထတနောင ်ျေးပ င ် ၊ မောပင ် 

၊ဇ ျေးပ င ်၊သပ  ် ပင ်မ ောျေးတပ ါက ်ပါ သည်။မ ုျေး ောသ   င ် သ ျေးန ှ စ  ကု ်ပ   ျေးန  ုင်တသော ယောတ ပမဧက(၁ ၀)ဧက  ှ ပါ 

သည်။မ ုျေးတ က  ုသောအောျေး ထောျေး၍ စ  ုကပ်   ျေး သည် အ  က ် မ ုျေးက ောလမ ော ျေး  င ်သော စ  ကု ်ပ   ျေး၍ ပါ သည်။ 

မ ုျေးတခ ါ ငတ်  ှော ျေးတ ေသပဖစ ်သည် အ  က ်  န ှစ ် ှည်သ ျေးန ှ ပင ်မ ောျေး စ  ကု ်ပ   ျေး၍ မပဖ စထ် န ်ျေးန  ုင်ပါ ။စ  ုကပ်   ျေး 

သည် သ ျေးန ှ မ ောျေး မှော တပမပဲ၊ပဲတန ောကက်   ု အဓ က စ  ုကပ်   ျေးဖပ  ျေး ဆပ်၊တပပောငျ်ေး၊ တပပောငျ်ေးဖ ှုူျေး၊ ပစဲဉ်ျေးင  ု၊ပဲကက  ျေး မ ော ျေးက  ု 

သ ျေးညပှ စ်  ုက ်ပ   ျေး  ကပါ သည်။ မ ုျေးလယ်၊မ ုျေး တန ှောင ်ျေး  င ်တန  န ှမ်ျေး မ ောျေး က  ု စ  ုက ်ပ   ျေး က ပါ သည်။ 

၃။ တက ျေး  ော ှ ကဏ္ဍအသ ျေးသ ျေး၏ လက် ှ ဖ  ြို့မဖ  ျေး ှုအတမ အတန 

 (က) ဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ျေးဆ ုင ်ောစ    န့််  ွဲ ှုအတမ အတန 

တက  ျေး   ောဖ   ွံ့ ဖဖ   ျေးတ  ျေးလုပ်င နျ်ေးမ  ော ျေး၊ဘောသောတ ျေး၊သောတ  ျေးန ောတ  ျေးက  စ စမ ောျေးက  ုတက  ျေး   ောလှုူထုမှ

ဝ  ုင်ျေးဝ နျ်ေးစ ုတပါ င ်ျေးတဆောင ်  က ် က ပါ သည်။ အမ   ျေးျေး သောျေး ၊အမ   ျေးသမ ျေးလှုူင ယ်အဖ ဲွံ့မ  ော ျေး၊ခ က ်ပပ  ်တ ျေး
အဖ ဲွံ့၊တဂါ ပက အဖ ွဲံ့ ၊လျှပ်စစ ်မ ျေးတက ော်မ  အဖ ဲွံ့၊ မ ဟ  အဖ ဲွံ့န ှင  ဘ် ကစ်  ုဖ  ွံ့ဖဖ   ျေးတ ျေး အဖ ဲွံ့မ  ော ျေး 
ဖ ဲွံ့စ ည်ျေးထောျေး ှ ပါ သည်။ ထ  ုအပပင ်တဝါ ဗ  ျေး ှင ်ျေးအဖ ဲွံ့ မှက  ုယ်ဝ န ်တဆောင ်၊န  ု   ုက ်မ ခင ်၊တမ ျေးက င ်ျေးစ မှ 
အသက ်(၁ ၄)န ှစ ်အ  ယ်ထ က န ်ျေးမ ောဖ  ွံ့ဖဖ   ျေး  ုျေး က ်တအောင ်တဆောင ်  က ်လ က ် ှ ပါ သည်။တက  ျေး လ

က ်က  နျ်ေးမ ောတ  ျေးဌောန မှ လှုူထုက  န ်ျေးမ ောတ ျေးက  ုတစ ောင  ်တ ှောကတ်ပ ျေးပခ င ်ျေး ၊က ောက  ယ်တဆျေး  ုက ်တက  ျေး 
ထ ျုေးန ှ တပ ျေးပခ ငျ်ေး၊က  ုဗစ၁် ၉က  ုအကက  မ်အတ အ  က ်န ှင  ် ထ ျုေးန ှ တပျေးပခ င ်ျေးန ှင  ် ပ ုျေးတလောကလ်န ်ျေး ၊ပခင ်၊ 
ယင ်မ ောျေး မတပါ က ်ဖ ောျေး တစ  န ် က  ုယ်  ုင ်လောတ ော က ်တဆျေးထည ် ၊ တဆျေးဖ နျ်ေးတပျေးပခ င ်ျေးမ  ောျေး 

လုပ်တဆောင ်တပ ျေးပါ သည်။ 

 ခါ     အစ  ုျေး မဟု ်တသော ယောယ အဖ ဲွံ့စ ည်ျေးမ ော ျေးပဖစ ်သည ် ပ ်ပမန ်မော ၊ ဘ  အ ုင်တက ၊ 

လ ငု ်ျေး စ ်အဖ ဲွံ့  ု မ ှ အတသျေးစ ောျေး တခ ျေး တင  တခ  ျေးတပ ျေးပခ င ်ျေးပဖင  ်ဖ  ွံ့ဖဖ  ျေးတ  ျေးလပု်င န ်ျေးမ ော ျေး တဆောင ်  က ်တပ ျေး 
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လ က ် ှ ပါ သည်။အထက ်တဖ ော်ပပပါ အတသျေးစ ောျေး တခ  ျေး တင  အဖ ဲွံ့အစ ည်ျေးမ ော ျေးသည် ယောယ လုပ်င န ်ျေးဖပ  ျေး 
ဆ ုတအောင ်တဆောင ်  က ်ထောျေးဖပ  ျေးတ က  ျေး   ောဖ   ွံ့ဖဖ   ျေး  ုျေး က ်တ ျေး လုပ်ငန ်ျေးအ  ကစ် န စ ် က တ   ှည်

ဖ ဲွံ့စ ည်ျေးထောျေးပခင ်ျေးမ  ှ ပါ ။ 

( ) စ ျေးပ ောျေးတ ျေးနငှ်  အသက်တ  ျေး ှုအတမ အတန 

တက  ျေး   ော၏ အဓ က ဝင ်တင   လပုင် န ်ျေးမေှာ ယောစ  ုက ်ပ   ျေး တ ျေး လုပ်ငန ်ျေးပဖစ ်ပါ သည်။ 

အဓ က စ  ုကပ်   ျေးသ ျေးန ှ မှော တပမပပဲဖ စ ်ဖပ ျေးဝ ါ ဆ ုလ  င ် စ  ုကပ်   ျေးပါ သည်။စ  ုက ်ပ   ျေးတ ပမ ဧက 

(၁ ၁ ၉ ၉.၇၇) ခန  ် ှ ပါ သည်။ န ှစ ်စ ဉ်တပမပဲ င ်ျေးတ ပါ င ်ျေး(၂၃၉ ၈၀)ခန  ်ထ က ် ှ ပါ သည်။ သ ျေးညှ ပ် 

အပဖစ ်စ  ုကပ်   ျေးတ သော ပစဲ  မ်ျေးင  မုှောလညျ်ေး  င ်ျေးတ ပါင ်(၁၅၀) ခန  ်ထ က ် ှ ပါ သည်။ တပမပဲ သ ည် 

မ ုျေးတလဝ သတက ောင ်ျေးမ  နပ်ါက  စ ် င ်ျေးက  လျှင ် (၂၀) င ်ျေးမ ှ (၃၀) င ်ျေးထ ထ က ် ှ န ုင်ဖပ ျေး 

မ ုျေးန ည်ျေးတသောနစှ ်မ ောျေး   င ် စ ် င ်ျေးက  လျှင ် ပ မျ်ေးမ ျှ (၁ ၀) င ်ျေးမ ှ (၁ ၅)  ငျ်ေး က ောျေး သော 

ထ က ် ှ န ုင်ပါ သည်။ 

တ စ ◌ျး  ျေးက  က ်  င ် ဆ ထ က ်သ ျေးန ှ ပဖစတ်သော်လည်ျေးန  ုင်င   ပ်ပခောျေး ပ ု ကနု ်လမ်ျေးတ  က ောင ်ျေး 

တက ောင ်ျေးလျှင ် သောတစ ◌ျး  ျေး တက ောငျ်ေး  ှ န  ုင်ဖပ ျေးတ ောင ်သှုူမ ောျေး အက    ျေးအပမ  ်  ှ န  ငု ်ပါ သည်။ 

သ ျေးန ှ ထု ်လုပ်မ  မှောဝင ်တင  အ န ည်ျေးတသောတ က ောင  ်လှုူင ယ်မ ော ျေးသည် ပပ ည်  ငျ်ေး၊ပပည်ပသ ု  

ထ က ်၍ တ  ွံ့ တပပောင ်ျေးအလုပ်သမောျေး မ ော ျေးအပဖစ ်သ ောျေးတ  ောက ်၍ အလုပ်လုပက်  ုင် က ပါ သည်။ 

ထ  ုတ က ောင  ်သ ျေးန ှ ထု ်လုပမ် သောအင ်အောျေး  ေှာျေး ပါ ျေးသည ် အ  က ် လုပ်သောျေးစ    ်ကက  ျေးပမင  ်ပါ သည်။ 

မ ုျေး  ောသ န ်ျေးမ  န ည်ျေးပါ ျေးတသောတ က ောင  ် သ ျေးန ှ စ  ုက ်ပ   ျေးပဖစ ်ထ န ်ျေး န ် ခက ်ခပဲါသည် ။ 

အပခောျေးတမ  ျေးပမ  တ ျေးက ဏ္ဍအတန ပဖင ်  တက  ျေး   ောမ ှ အ မ်တထောင ်စ ုမ ော ျေးသည်  န  ုင် ပ ငု ် န  ောျေးမ  ော ျေး၊ 

ဆ  ်မ ောျေး တမ  ျေးပမ   ကပါ သည်။ န  ောျေး တခ  ျေး ၊ဆ  ်တခ ျေးမ  ော ျေးက  ု စ  ုကပ်   ျေးတ  ျေးလုပ်င နျ်ေးမ  ော ျေး  င ်  အ သ ုျေး 

ပပ   က ပါ သည်။စ  ုက ်ပ   ျေးတ  ျေးလုပင် န ်ျေးမ ော ျေး  င ် န  ောျေးမ ော ျေးက  ု အမ ော ျေးဆ ုျေး အသ ုျေးပပ   က ပါ သည်။ 

(ဂ) အတမ   အတဆောက်အဦနှင် ဝန်တဆောင် ှု  ောျေး 

 တက  ျေး   ော  င ််‌တ◌ျး တသောက ်သ ုျေးတ  သ ုျေးစ  ဲန  ုင် န ် တ က နက်  ုအောျေး က  ုျေး ပါ သည်။ တ က နမ်ေှာ 

န ှစ ် က ောပမ င  ်မ တ က ောင  တ် ဝ င ်ဆည် မတကောင ်ျေးပခင ်ျေး  ု တ က ောင  ် တက  ျေး   ောသှုူ/သောျေး မ ော ျေးမှောတ သောက ်သ ုျေးတ  

အခက ်အခဲန ှင  ် ကက   တ  ွံ့တန  ပါ သည်။ တ   ော ပ ုငစ် က ်တ   င ်ျေး ှ တသော်လည်ျေး တ မ လ တုလောက ်ပါ ။   

စ က ်တ   ငျ်ေးမ ှော န ှစ ်ကောလ က ောပမင  ်မ တ ကောင  ် စ ်န ော  တ စ ည်(၂၀)ခန  ်ထ က ် ှ ပါ သည။်  

တက  ျေး   ော  င ် အတပခ ခ ပညော အထက ် န ်ျေးတ က  ောင ်ျေးခ ဲ  ှ ဖပ  တက  ော ငျ်ေးသောျေး/သှုူမ ောျေး ပညောသင ် 

 က ောျေး လျှက ် ှ ပါ သည်။  သ ု တသော်လည်ျေး ဆ ော ၊ဆ ောမ န ည်ျေးပါ ျေးမ  တ က ောင  ် တက  ောင ်ျေးသောျေး ဦျေး တ န ှင  ်  မ မ ျှ 

ပဖ စ ်တနပါ သည်။ 

(ဃ)       ဘဏ်နငှ ်တင တ ကျေးဝန်တဆောင် ှု 
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 တင  တ က ျေးဝ န ်တဆောငမ် အတန ပဖင  ်တ ောင ်သှုူမ ော ျေးအ  က ် လ အုပတ်သောတခ ျေး တင  က   ု ပမ နမ်ော  

လယ်ယောစ  ုက ်ပ   ျေးတ  ျေးဘ ဏ်မ ှ  စ ််‌ဧကလျှင ်  စ ်သ န ်ျေးက  ပ်န  နျ်ေးပဖ င  ် ထု တ်ခ ျေး၍  ဝ န ်တဆောင ်မ  

တပ ျေးတ န ပါ သည်။ အပခောျေးအတသျေးစ ောျေး တခ ျေး တင  ဝန ်တဆောင ်မ  အတန ပဖင  ် န  ငု ်င   စ ်က ောအဖ ဲွံ့မ ော ျေးမ ှ 

ဝ င ်တ ော က ်လောတသော်လည်ျေး  တခ  ျေးတင     ှ သှုူမ ော အလ ုအတလောက ် မ ှ တသျေးပ ါ ။ 

(င) ပညောတ ျေး 

  ောသှုူ/သောျေး အမ ောျေး စ ုမှော ဘနု ်ျေးကက  ျေးတ  က ောင ်ျေးသင ်ပညောတ ျေး ပဖ စခ်ဲ ဖပ ျေး  ယခုအခါ   င ် အစ  ုျေး ၏  

မသင ်မတ န   ပညောတ ျေးစန စတ် က ောင   ် မှုူလ န ်ျေး ၊အလယ် န ်ျေးအဆင  ်ဖပ ျေး တပမှောက ်သှုူမ ောျေးစ  ော ှ  

ပါ သည်။အသက ်တမ  ျေးပ ညောသင ် နျ်ေးတ က  ောင ်ျေးမ  ော ျေး  င ်  ကတ် ော က ်သှုူမ ှ တသျေး၍အလုပ််အက  ုင်အခ င  ် 

လမ်ျေးမ  ော ျေးန ည်ျေးပါ ျေးတန ပါ သည်။ 

(စ) က န်ျေး ောတ ျေး 

တက  ျေး   ောသှုူ ၊ တက  ျေး   ောသောျေး မ ော ျေးသည် အမ ောျေး အောျေးပဖ င ်  က  န ်ျေးမောတ  ျေးတက ောင ်ျေးမ  န ် က ဖပ ျေး 

က ှုူျေးစ ကတ် ော ဂါ ပဖစ ်ပ ောျေးမ မ ှ သတလောကန်ည်ျေးပါ ျေးပါ သည်။န ှစ ်စ ဉ်မ ုျေး ော သ န ှင  ်တဆောင ်ျေး  ောသ အက ှုူျေး

  င ် လှုူင ယ်၊လှုူကက  ျေး မ ော ျေး  ပု်တက  ျေးတ ော ဂါ အန ည်ျေးင ယ် ပဖစ ်ပ ောျေး  ် ပါ သည်။ မ ုျေး ောသ   င ် 

တပမပဲ၊န ှမ်ျေးမ ော ျေး စ  ကု ်ပ   ျေးထ က ် ှ ဖပ ျေး အလုပအ်က  ုင်အထ ကု ်အတလ ော က ် အဆင ်တပပ ပခင ်ျေး၊ မ သောျေး စ ု 

မ ော ျေးဝ မ်ျေးစ ောဖ ှုူလ ုတ ျေး အ  က ် ဝင ်တင    ှ တအောင ်အလုပ်လပု်က  ုင် က  ပါ သည်။ က  န ်ျေးမ ောတ ျေး 

တစ ောင ် တ ှောက ် မ အ  က ်  တက  ျေး   ော န ှင ် (၂၀)မ ုင်တက  ော ် က  ောတ ဝ ျေးတ သော တခ ော က ်ဖမ  နယ်တဆျေးရ  ုသ ု  

ဆ ုင်က ယ်ပဖင  ်လည်ျေးတကောင ်ျေး၊ က ောျေး ပဖင  လ်ည်ျေးတ က ောင ်ျေးသ ောျေးတ  ောက ်က ုသ  ပါ သည်။ က တလျေး 

သှုူင ယ်မ ောျေး ၊ က  ုယ်ဝန ်တဆောင ် မ ခင ်မ ောျေးအ  က ် က ောက  ယ် တဆျေးထ ုျေးန ှ မ ၊   ုက ်တက  ျေး 

တ ျေး အစ  အစ ဉ်မ ောျေး လည်ျေး  ှ သည်။  

 (ဆ) တဘျေးအနတ ောယ်  ောျေးနှင်  သဘောဝပ ဝ်န်ျေးက င်ထ န်ျေးသ  ျ်ေးတ ျေး 

တက  ျေး   ောမ ှ ယောတ ပမမ ော ျေးသည် န ှစစ် ဉ် မ ုျေးဦျေးက ောလ၌ စ  ုကပ်   ျေးပခင ်ျေး ၊ သ ျေးထပ် စ  ုက ်ပ   ျေးပခင ်ျေး 

ဓ ော ုတ ဗေ က  န ်တပါ င ်ျေးတပမ  သဇောမ  ော ျေးအသ ုျေးပပ  ပခင ်ျေး န  ောျေးတ ခ ျေး ၊သဘ ောဝ သစ ်တဆ ျေးတပမ  သဇောမ  ော ျေး 

န ှစ ်စ ဉ်မထည် သ င ်ျေး န  ုင်ပခင ်ျေးတ က ောင ်  တပမဆ လ ော ပ က ်ယ င ်ျေးမ  မ ောျေး န ှစစ် ဉ်ကက   တ  ွံ့ တန  ပါ သည်။ 

သ ျေးန ှ စ  ုက ်ခင ်ျေးမ  ော ျေး  င ် ပ ုျေးသ ်တဆျေး ၊ တပ ါ င ်ျေးသ ်တဆျေး ၊ အောျေးတ ဆျေး ၊ မ  သ ်တဆျေးမ  ော ျေး 

အသ ုျေးပပ  တန  တသောတ က ောင ်  သဘ ောဝပ ဝ် န ်ျေးက  င ် ထ ခ ကု ် မ  ှ ပါ သည်။ ပ ုျေးသ ်တဆျေးမ  ော ျေး 

အသ ုျေးပပ   ော  င ် ဓါ  ်ကက  ငျ်ေးအန တ ောယတ်လ ော  ပါ ျေးတ  ျေးအ  က ် တဘ ျေးက င ်ျေးလ ုခခ  မ  ှ  န ် လမ်ျေးည န ် 

ခ က ်မ ောျေးက  ု လ ကု ်န ောတ ဆောင ်  က ်ပခင ်ျေး  င ် အောျေးန ည်ျေးတသျေးတ က ောင ်ျေး တ  ွံ့ ှ  ပါ သည။် မ ုျေးတခ ါင ် 

တ  ှော ျေးအ ပ်တေသပဖစတ်သောတ က ောင ်  တ ောင ်သှုူမ ောျေး သည် မ ုျေး ောသ   င ်စ  ကု ်ပ   ျေးထောျေးတ သော 

အသ ျေးအပင ်မ ောျေး မှော မ ုျေး  ောသ န ်ျေးမ  န ည်ျေးတသော တ က ောင ်  အပ က ်အစ  ျေးမ ော ျေးနငှ ်  ကက   တ  ွံ့တန  က  ပါ 

သည် အ  က ် တန ောက ် ကက  မ် ထပမ် စ  ကု ် ပ   ျေးတ န  ပခင ်ျေး မ ော ျေးကက   တ  ွံ့တန  ပါ သည်။  
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 (ဇ) က ောျေး- တ ျေး ော 

က  ော ျေး၊မဆ ုင ် ောအခ င ် အတ ျေး အတန ပဖင ်  တက  ျေး   ောဖ   ွံ့ ဖဖ   ျေးတ  ျေးလုပ်င နျ်ေးမ  ော ျေး  င ် အမ   ျေး 

သောျေး မ ော ျေးက ဦျေးတ ဆောင ်တလ  ှ ပါ သည်။ အမ   ျေးသမ ျေးမ  ော ျေးသည် အ မ်  င ်ျေးမ  လပုင် န ်ျေးမ  ောျေး ပဖ စ ်တသော 

ထမင ်ျေးခ က ်၊ ကတလျေး ထ န ်ျေး ၊အ မ်သန ်  ှငျ်ေးတ ျေး စ တသောက  စ စမ ောျေး တဆောင ်  က ် က သည်။ ယောလု ပ် 

င န ်ျေးခ င ်  င ် အမ   ျေးသမ ျေးမ ော ျေးလည်ျေး တပါ င ်ျေးန   ်ပခင ်ျေး ၊ သ ျေးန ှ တပ ေါ်ခ  န ် င ် ဆ  ်ခှုူျေး    ်သ မ်ျေးပခင ်ျေး၊ 

အမ   ျေးသောျေးမ  ော ျေးသည် ထ န ်ယကစ်  ုက ်ပ   ျေးပခင ်ျေးမ  ော ျေး လုပက်  ုင် ကပါ သည်။ ဘ ောသောတ ျေး အထ မ်ျေး 

အမှ ်န ှင ်  ရ  ုျေး ောယဉ်တက ျေး မ ပ ဲတ ော် မ ောျေး  င ်အမ   ျေးသမ ျေးမ ော ျေးသည် အမ   ျေးသောျေးမ  ောျေးန ှင ် အ ှုူ 

ပှုူျေးတ ပါင ်ျေးတ ဆောင ်  က ် က ပါ သည်။ လယ်ယောလုပ်င န ်ျေးခ င ်  င ် အမ   ျေးသောျေးမ  ောျေးသည် အမ   ျေးသမ ျေး 

မ ော ျေးထက ် လုပ်အောျေးခပ  ုမ  ု ှ  က ပါ သည်။ တေသ  င ်ျေးအုပ်ခ  ပ်တ ျေးန ှင ်  စ  မ ခန ် ခ ဲတ ျေး က  စ စ 

 ပ်မ ောျေး   င ် အမ   ျေးသမ ျေးမ  ောျေး ၏ အခန ်ျေးကဏ္ဍန ည်ျေးပါ ျေးတန တသျေးတ က ောင ်ျေးတ  ွံ့ ှ  ပါ သည်။ ပညော 

သင ် က ောျေး တ ျေး   င ် မှုူလ န ်ျေးမှ  က ကသ ုလ်ထ  က  ော ျေး-မ နျ်ေး ှုူ အခ င် အတ ျေး  ှ ပါ သည်။ 
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၄။ ဦျေးစွာျေးက ျေးကဆွာင်ရ  ်မည့်် ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးလု င်န်ျေးမ ွာျေး 

စဉ်  ဏ္ဍ ကဆွာင်ရ  ်မည့််ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးလု ်ငန်ျေး 
ဦျေးစွာျေးက ျေး 

အဆင့်် 

၁ အတပခခ  အတဆောက ်အဦ တက  ျေး   ောအဝင ် က  န ်က  စ ်လမ်ျေးခင ်ျေးပခင ်ျေး အဆင့်် (၁) 

၂ အတပခခ  အတဆောက ်အဦ တက  ျေး   ောအ  င်ျေးလမ်ျေးခင ်ျေးပခင ်ျေးလုပ်ငန ်ျေး အဆင့််(၂) 

၃ 
အတပခခ  အတဆောက ်အဦ ဘ ု ောျေးသ ောျေး၊တက  ောင ်ျေးသ ောျေးလမ ်ျေးမ ကက  ျေးက  နက်  စ ် 

ခင ်ျေးပခင ်ျေး 
အဆင့််(၃) 

၄ ပညောတ ျေး စ ော က ည  ် ုက ် ည်တဆောက ်ပခင ်ျေး အဆင့််(၄) 

၅ 
အတပခခ  အတဆောက ်အဦ  စ ောသင်တ က ော င ်ျေးက  န ်ျေးမောတ  ျေး  င ်

စ က ်တ   ငျ်ေး ှုူျေးတဖ ော်ပခင ်ျေး 
အဆင့််(၅) 
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ကနော ဆ် ်တ ွဲ (ခ) 

က  ျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး အကထွာ အ် ူပ   ဇယွာျေးမ ွာျေး 

(၁)   က  ျေးရ ွာ  လူမှုစီျေး  ွာျေးကရျေး အကပခအကန 
( )  လူဦျေးကရနှင့်် လူဦျေးကရဆ ုင်ရွာ အခ  ်အလ ်မ ွာျေး 
ဇယွာျေး ( ၁) လူဦျေးကရနှင့်် လူဦျေးကရဆ ုင်ရွာ အခ  ်အလ ်မ ွာျေး 

အသ ်အု ်စု   ွာျေး မ စုစုက ါင်ျေး 

မသန်စ မ်ျေးသ ူ
အကရအတ   ်

  ွာျေး မ 

၁ န စ် ရအာက် န စ ို့်အရ ယ ် ၅ ၈ ၁၃   

၁ န စ်မ  ၄ န စ်  ၅ န စ်ရအာကက်ရလြိုးငယ ် ၂ ၇ ၂ ၅ ၅ ၂   

၅ န စ်မ  ၉ န စ်  မူလတန်ြိုးရကျာင်ြိုးသာြိုးအရ ယ ် ၄ ၃ ၃ ၉ ၈ ၂   

၁၀ န စ်မ  ၁၄ န စ်  အလယ်တန်ြိုးရကျာင်ြိုးသာြိုးအရ ယ ် ၃ ၂ ၄ ၃ ၇၅  ၁ 

၁၅ န စ်မ  ၆၄ န စ်  အလိုပလ်ိုပ်န ိုင်သည့််အရ ယ ် ၃ ၃ ၆ ၄ ၀ ၂ ၇၃ ၈  ၁ 

၆၅ န စ် န င့်် အထက ် သက်ကကီြိုးရ ယ်ကကီြိုး ၆ ၇ ၁၀ ၅ ၁၇၂   

စုစုက ါင်ျေး ၅၁၀ ၆၂၂ ၁၁၃၂  ၂ 

စုစုက ါင်ျေး အ မ်ကထွာင်စု                         ၂၈၀ 

ရင်ျေးပမစ် …်‌(၁) အ မ်ကထွာင်စုစွာရင်ျေး က ွာ ်ယူမှု၊ (၂) က  ျေးရ ွာအု ်စု အု ်ခ   ်ကရျေးမှျူျေးရုံျေး။ 

မှတ်ခ  ်။ ။ အသ ်အ ု်စု ၁ နှစ်ကအွာ ် ဆ ုသည်မှွာ ကမ ျေး င်ျေးစ မ ှအသ ် (၁) နှစ်မပ ည့််မီ အရ ယ်၊ ၁ နှစ်မှ ၄ နှစ် 
ဆ ုသည်မှွာ အသ ် (၁) နှစ်ပ ည့်် အရ ယ်မှ (၅) နှစ်မပ ည့်မ်ီ အရ ယ်၊ ၅ နှစ်မှ ၉ နှစ် ဆ ုသည်မှွာ အသ ် (၅) 

နှစ်ပ ည့််သည်မှ အသ ် (၁၀) နှစ်မပ ည့််မီ အရ ယ်၊ ၁၀နှစ်မှ ၁၄ နှစ်ဆ ုသည်မှွာ အသ ် (၁၀) နှစ်ပ ည့််သည်မှ အသ ် 
(၁၅) နှစ်မပ ည့်မ်ီ အရ ယ်၊ ၁၅ နှစ်မှ ၆၄နှစ် ဆ ုသည်မှွာ အသ ် (၁၅)နှစ်ပ ည့််သည်မှ အသ  ် (၆၅) နှစ်မပ ည့််မီ 
အရ ယ်၊ အသ ် ၆၅နှစ်နငှ့်် အထ ် ဆ ုသည်မွှာ အသ ် (၆၅) နှစ်ပ ည့်် အရ ယန်ှင့်် ၎ငျ်ေးထ ် အသ ်က ီျေးသည့်် 
အရ ယ်မ ွာျေး  ု ဆ ုလ ုသည်။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။       ။တ ောင်သော( )တက ျေး  ော  င ် အ လ ုပ ်လ ုပန်  ုင်တသော လ ှုူဦျေးတ မ  ောျေးပပောျေးဖပ  ျေး  မ သန ်စ မ ်ျေးသှုူ 

အ တန ပဖ င  ် မ(၂)ဦျေး တ  ွံ့ ှ ပ ါ သည ်။ 

(ခ)     အလု ်လ ု်န ုင်သူ အင်အွာျေး 
(ခ-၁) လု ်သွာျေးအင်အွာျေးနှင့်် ဝင်ကင ရလ ု်ငနျ်ေး အမ   ျေးအစွာျေး 
ဇယွာျေး (၂) လု ်သွာျေးအင်အွာျေးနှင့်် ဝင်ကင ရလု ်ငန်ျေး အမ   ျေးအစွာျေး 

စဉ် လု ်ငနျ်ေးမ ွာျေး 

အဓ   အလု ်အ  ငု ် အဓ   ဝငက်င ရ 
လု ်ငနျ်ေးမဟုတ် 

ကသွာအပခွာျေးဝင်ကင ရ 

လု ်ငနျ်ေး အပဖစ် 
လု ်  ငု်သူ (ဦျေးကရ)  

ရ ်တည်န ုင်မှု  
 (မ တ်ချက်က ို 

ရသချာစ ာ ဖတ်ဖပီြိုး 

မ န်ရာ တစ်ခိုက ိုသာ 
ရရ ြိုးရန်။)  

အ မ် 

ကထွာင်
စု 

မ သွာျေးစု 

ဝင်လု ် 
အွာျေး 

အမ   ျေးသမီျေး 
ဦျေးကဆွာင ်

သည့််အ မ ်
ကထွာင်စု 

ဦျေးကရ 

  ွာျေး မ 

စ ု  ်   ျေးစီျေး  ွာျေး လု ်ငန်ျေးမ ွာျေး 
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စဉ် လု ်ငနျ်ေးမ ွာျေး 

အဓ   အလု ်အ  ငု ် အဓ   ဝငက်င ရ 
လု ်ငနျ်ေးမဟုတ် 

ကသွာအပခွာျေးဝင်ကင ရ 
လု ်ငနျ်ေး အပဖစ် 

လု ်  ငု်သူ (ဦျေးကရ)  

ရ ်တည်န ုင်မှု  
 (မ တ်ချက်က ို 

ရသချာစ ာ ဖတ်ဖပီြိုး 
မ န်ရာ တစ်ခိုက ိုသာ 

ရရ ြိုးရန်။)  

အ မ် 
ကထွာင်

စု 

မ သွာျေးစု 
ဝင်လု ် 

အွာျေး 

အမ   ျေးသမီျေး 
ဦျေးကဆွာင ်
သည့််အ မ ်
ကထွာင်စု 

ဦျေးကရ 

  ွာျေး မ 

၁ 

လယ်ယွာစ ု  ်   ျေးကရျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 
လိုပ်ငန်ြိုး 

၂၇ ၀ ၇၁၅ 
   

  မင့််လတ်န မ့်် 

အလိုပ်သမာြိုး 
/ ဝန်ထမ်ြိုး 

၂ ၉ ၂ ၀ 
   

  မင့််လတ်န မ့်် 

၂ 

တ ရစဆွာန် ကမ ျေးပမျူကရျေး  

က ိုယ်ပ ိုင် 
လိုပ်ငန်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

အလိုပ်သမာြိုး 
/ ဝန်ထမ်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

၃ 

ငါျေးလု င်န်ျေး (ကရခ   /ကရငန်ငါျေး/ ုစ န် စကသွာ ကရသတတဝါမ ွာျေး ဖမ်ျေးပခင်ျေး၊ ကမ ျေးပမျူပခင်ျေး) 

က ိုယ်ပ ိုင် 
လိုပ်ငန်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

အလိုပ်သမာြိုး 
/ ဝန်ထမ်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

၄ 

သစ်ကတွာလု ်ငန်ျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 
လိုပ်ငန်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

အလိုပ်သမာြိုး 
/ ဝန်ထမ်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

စ ု  ်   ျေးကမ ျေးပမျူကရျေးမဟုတ်ကသွာ အပခွာျေးဝငက်င ရလ ု်ငန်ျေးမ ွာျေး 

၅ 

သတတ တူျေးကဖွာက်ရျေး၊ က  ွာ ထ်ုတ်လု ်ကရျေးနှင့်် သဘွာဝရင်ျေးပမစ်မ ွာျေး ထုတ်လု ်ပခင်ျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 
လိုပ်ငန်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

အလိုပ်သမာြိုး 
/ ဝန်ထမ်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

၆ 

ထုတ် ုန်လု ်ငန်ျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 
လိုပ်ငန်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

အလိုပ်သမာြိုး 
/ ဝန်ထမ်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

၇ 

လျှ ်စစ်၊ ဓွာတ်ကင ွံ့ နငှ့်် ကရက ျေးကဝကရျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 
လိုပ်ငန်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

အလိုပ်သမာြိုး 
/ ဝန်ထမ်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 
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စဉ် လု ်ငနျ်ေးမ ွာျေး 

အဓ   အလု ်အ  ငု ် အဓ   ဝငက်င ရ 
လု ်ငနျ်ေးမဟုတ် 

ကသွာအပခွာျေးဝင်ကင ရ 
လု ်ငနျ်ေး အပဖစ် 

လု ်  ငု်သူ (ဦျေးကရ)  

ရ ်တည်န ုင်မှု  
 (မ တ်ချက်က ို 

ရသချာစ ာ ဖတ်ဖပီြိုး 
မ န်ရာ တစ်ခိုက ိုသာ 

ရရ ြိုးရန်။)  

အ မ် 
ကထွာင်

စု 

မ သွာျေးစု 
ဝင်လု ် 

အွာျေး 

အမ   ျေးသမီျေး 
ဦျေးကဆွာင ်
သည့််အ မ ်
ကထွာင်စု 

ဦျေးကရ 

  ွာျေး မ 

၈ 

ကဆွာ လ်ု ်ကရျေး၊ လ ်သမွာျေး၊  နျ်ေးရံ လု ်ငန်ျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 
လိုပ်ငန်ြိုး 

၁၀ 
၁၅    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

အလိုပ်သမာြိုး 
/ ဝန်ထမ်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

၉ 

ယွာဉ်၊ စ ်  ရ ယွာနှင့်် တွာရှည်ခံအ မ်သုံျေး စစည်ျေးမ ွာျေး ပ င်ဆင်ကရျေး  

က ိုယ်ပ ိုင် 
လိုပ်ငန်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

အလိုပ်သမာြိုး 
/ ဝန်ထမ်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

၁၀ 

 ျွမ်ျေး  င် ညွာရှင်မ ွာျေး (ဆံ င်၊ အလှပ င်၊ အ ်ခ   ်၊ အင်ဂ င်နယီွာ၊ သင်တန်ျေးက ျေးသူ စသည်) 

က ိုယ်ပ ိုင် 
လိုပ်ငန်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

အလိုပ်သမာြိုး 
/ ဝန်ထမ်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

၁၁ 

လ ်လီ- လ ် ွာျေး ကရွာင်ျေးဝယ်ကရျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 
လိုပ်ငန်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

အလိုပ်သမာြိုး 
/ ဝန်ထမ်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

၁၂ 

ဟ ုတယ် နှင့်် စွာျေးကသွာ ဆ် ုင် လု ်ငန်ျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 
လိုပ်ငန်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

အလိုပ်သမာြိုး 
/ ဝန်ထမ်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

၁၃ 

  ုို့ကဆွာငက်ရျေး၊ သ ုကလှွာငက်ရျေးနှင့်် ဆ ်သ ယက်ရျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 
လိုပ်ငန်ြိုး 

 
   

  
 မင့််လတ်န မ့်် 

အလိုပ်သမာြိုး 
/ ဝန်ထမ်ြိုး 

 
   

  
 မင့််လတ်န မ့်် 

၁၄ 

ကင ကခ ျေး ဝန်ကဆွာင်မှု လု ်ငန်ျေး (ဘဏ် နှင့်် ကင ကခ ျေးပခင်ျေး အ ါအဝင် ကင က  ျေးဝနက်ဆွာင်မှု လု ်ငန်ျေး) 

 

က ိုယ်ပ ိုင် 
လိုပ်ငန်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

အလိုပ်သမာြိုး 
/ ဝန်ထမ်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

၁၅ အ မ်ခခံကပမ၊ ယွာဉ်၊ စ ်  ရ ယွာ၊ ကရွာင်ျေးဝယ် ငှွာျေးရမ်ျေးပခင်ျေးနှင့်် ဆ ်စ ်ကသွာ လု င်န်ျေးမ ွာျေး 
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စဉ် လု ်ငနျ်ေးမ ွာျေး 

အဓ   အလု ်အ  ငု ် အဓ   ဝငက်င ရ 
လု ်ငနျ်ေးမဟုတ် 

ကသွာအပခွာျေးဝင်ကင ရ 
လု ်ငနျ်ေး အပဖစ် 

လု ်  ငု်သူ (ဦျေးကရ)  

ရ ်တည်န ုင်မှု  
 (မ တ်ချက်က ို 

ရသချာစ ာ ဖတ်ဖပီြိုး 
မ န်ရာ တစ်ခိုက ိုသာ 

ရရ ြိုးရန်။)  

အ မ် 
ကထွာင်

စု 

မ သွာျေးစု 
ဝင်လု ် 

အွာျေး 

အမ   ျေးသမီျေး 
ဦျေးကဆွာင ်
သည့််အ မ ်
ကထွာင်စု 

ဦျေးကရ 

  ွာျေး မ 

က ိုယ်ပ ိုင် 
လိုပ်ငန်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

အလိုပ်သမာြိုး 
/ ဝန်ထမ်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

၁၆ 

ပ ည်သူဝနက်ဆွာင်မှုလ ု်ငန်ျေးမ ွာျေး (အု ်ခ   ်ကရျေး၊  ွာ  ယ်ကရျေးနှင့်် ကဘျေး င်ျေးလံုခခံ ကရျေး) 

က ိုယ်ပ ိုင် 
လိုပ်ငန်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

အလိုပ်သမာြိုး 

/ ဝန်ထမ်ြိုး 
 

   
  

 မင့််လတ်န မ့်် 

၁၇ 

 ညွာကရျေး  

က ိုယ်ပ ိုင် 
လိုပ်ငန်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

အလိုပ်သမာြိုး 
/ ဝန်ထမ်ြိုး 

 
   

  
 မင့််လတ်န မ့်် 

၁၈ 

  န်ျေးမွာကရျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 
လိုပ်ငန်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

အလိုပ်သမာြိုး 
/ ဝန်ထမ်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

၁၉ 

လူမှုကရျေး လ ု်ငနျ်ေးမ ွာျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 
လိုပ်ငန်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

အလိုပ်သမာြိုး 
/ ဝန်ထမ်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

၂၀ 

အ မ်မ ွာျေးတ င် အငှွာျေးလ ု လ်ု ်သူမ ွာျေးနှင့်် အမ   ျေးအမည် မကဖွာပ် န ုငက်သွာ လု ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 
လိုပ်ငန်ြိုး 

 
    

 

 
အလိုပ်သမာြိုး 
/ ကျပန်ြိုး / 
ရာသီအလ ိုက ်
အလိုပ်သမာြိုး 

 

    

 

၂၁ 

ပ င် အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေးနှင့််  ုမပဏီမ ွာျေးတ င် လု  ် ုင်သမူ ွာျေး  

က ိုယ်ပ ိုင် 
လိုပ်ငန်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

အလိုပ်သမာြိုး 
/ ဝန်ထမ်ြိုး 

 
    

 
 မင့််လတ်န မ့်် 

 စုစုက ါင်ျေး        
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ရင်ျေးပမစ် …်‌(၁) အ မ်ကထွာင်စုစွာရင်ျေး က ွာ ်ယူမှု၊ (၂) က  ျေးရ ွာအု ်စု အု ်ခ   ်ကရျေးမှျူျေးရုံျေး။ 

မှတ်ခ  ်။     ။“အပခွာျေးဝငက်င ရလု င်န်ျေးအပဖစ် လု ်  ငု်သူမ ွာျေး”အရရအတ က်တ င်“မ သွာျေးစုဝင်လု ်အွာျေး” ထ ်မံ 
ထည့််သ င်ျေးရကာက်ယူ ခင်ြိုး မ ပ ရပါ။ “ရ ်တညန် ုင်မှု (န မ့််၊ လတ်၊ ပမင့် ်” ဆ ိုသည်မ ာ ရဖာ ်ပပါ လိုပ်ငန်ြိုးတစ်ခိုတ င် 
က ိုယ်ပ ိုင်လိုပ်ငန်ြိုးလိုပ်လ ိုသူ (သ ို့်မဟိုတ်) အလိုပ်သမာြိုး/ဝန်ထမ်ြိုးအ ဖစ် လိုပ်က ိုင်လ ိုသူ မျာြိုးအတ က် 
အလိုပအ်က ိုင်အခ င့််အလမ်ြိုးရရ  န ိုငမ်ှု အရ ခအရနက ို ဆ ိုလ ိုပါသည်။ ဥပမာ -“စ ု  ်   ျေးကရျေး” ကဏ္ဍ ၏ 
“  ုယ်  ုင်လု ်ငန်ျေး”တ င်ရပ်တည်န ိုင်မှု “ပမင့််”်‌ ဆ ိုပါက အဆ ိုပါလိုပင်န်ြိုးတ င် က ိုယ်ပ ိုင်လိုပ်ငန်ြိုး တစ်ခို လိုပ်က ိုင်ရန်  
အခ င့််အလမ်ြိုးမျာြိုးရနသည်ဟို ဆ ိုလ ိုပါသည်။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။တ ောင်သောတက ျေး  ော၏ ဝ င ်တင   လ ုပ ်ငန ်ျေးမ ှော ယ ောစ ုကပ်    ျေးတ ျေးက ုအဓ  ကထ ောျေးတသော တက ျေး  ော 

ပဖ စ်ပ ါ သည ်။အ ပခောျေးဝ င ်တင   လ ုပင် န ်ျေးအ ပဖ စ် တဆောကလ် ုပ ်တ ျေး၊လ က်သမ ောျေး၊ပ န ်ျေး   လ ုပ ်က ငုသ်ှုူ အ န ည ်ျေးင ယ ်သော 

တ  ွံ့ ှ ပ ါ သည ်။  

(ခ-၂)  လု ်ငန်ျေးနငှ့််   ွာျေး၊ မအလ ု ် အနညျ်ေးဆံုျေးနငှ့်် အမ ွာျေးဆံုျေး လ ု်အွာျေးခနှုန်ျေးထွာျေး  

ဇယွာျေး (၃)  လ ု်ငနျ်ေးနှင့််   ွာျေး၊ မအလ ု  ်အနည်ျေးဆံုျေးနှင့်် အမ ွာျေးဆံုျေး လု အ်ွာျေးခနှုန်ျေးထွာျေး 

စဉ် အလု အ်  ုင ် ကရတ  ် ံု 
အမ ွာျေးဆံုျေး (   ်) အနည်ျေးဆံျုေး (   ်) 

  ွာျေး မ   ွာျေး မ 

၁ လယ်ယာစ ိုကပ်ျ   ြိုးရရြိုး ရန့်စာြိုး ၅ ၀ ၀၀ ၄ ၀ ၀၀ ၄ ၅ ၀၀ ၃ ၅ ၀၀ 

၂ တ ရစဆာန်ရမ ြိုး မြူရရြိုး ရန့်စာြိုး     

၃ 
ငါြိုးလိုပ်ငန်ြိုး (ရရချ   /ရရငန် ငါြိုးဖမ်ြိုး 

 ခင်ြိုး၊ ရမ ြိုး မြူ ခင်ြိုး) 
ရန့်စာြိုး     

၄ 

သတတ တူြိုးရဖာရ်ရြိုး၊ရကျာကထ်ိုတ် 

လိုပ်ရရြိုး န င့်် သဘာဝရင်ြိုး မစ်မျာြိုး 

ထိုတ်လိုပ် ခင်ြိုး 

ရန့်စာြိုး     

၅ ထိုတ်ကိုန်လိုပ်ငန်ြိုး ရန့်စာြိုး     

၆ 
ရဆာကလ်ိုပ်ရရြိုး၊ လက်သမာြိုး၊ 

ပန်ြိုးရ လိုပင်န်ြိုး 
ရန့်စာြိုး     

၇ 
ယာဉ်၊ စက်က ရ ယာ၊ အ မ်သ ိုြိုးပစစည်ြိုး 

မျာြိုး  ပင်ဆင်ရရြိုး 
ရန့်စာြိုး     

၈ လက်လီ-လက်ကာြိုး ရရာင်ြိုးဝယ်ရရြိုး ရန့်စာြိုး     

၉ 

ကျွမ်ြိုးကျင်ပညာရ င်မျာြိုး (ဆ ပင်၊ 

အလ  ပင်၊ အပ်ချ ပ်၊ အင်ဂျငန်ီယာ၊ 

သင်တန်ြိုး ရပြိုးသူ စသည်) 

ရန့်စာြိုး     

၁၀ 
ဟ ိုတယ်န င့်် စာြိုးရသာကဆ် ိုင် 

လိုပ်ငန်ြိုး 
ရန့်စာြိုး     



23 

 

 

ရင်ျေးပမစ် …်‌ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အု ်စု၊ အမ   ျေးသမီျေး အ ု်စု၊ လယ်သမွာျေး အ ု်စု။ 

မှတ်ခ  ်  (၁) လခစွာျေး အလု ်သမွာျေးမ ွာျေး၏ တစ်ရ ်ဝင်ကင  = (လစွာ ÷ ၂၂.၇၅) 

                 (၂) နောရီတ  ်ပဖင့်် ရကသွာ အလု ်သမွာျေးမ ွာျေး၏ တစ်ရ ်ဝင်ကင  = (တစ်နောရီဝင်ကင  × ၈) 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။လ ုပ ်အ ောျေးခန  န ်ျေးတကောက်ယ ှုူမ    င ် က ောျေး/မ အန ည ်ျေးင ယ ် လ ုပအ် ောျေးခ 

က ောဟတ ကောင ်ျေးတလ  လ ောတ  ွံ့ ှ  ပ ါ သည ်။ 

(ဂ-၁)  စ ု  ်   ျေးန ုင်ကသွာ ကပမဧရ ယွာ 
ဇယွာျေး (၄) က  ျေးရ ွာ၏စ ု  ်   ျေးကပမ   ုင်ဆ ငု်မှု 

ကပမအမ   ျေးအစွာျေး ဧရ ယွာ (ဧ ) ကပမဆီလွှွာ အရညအ်ကသ ျေး (မ န်ရာတစ်ခိုက ိုသာ ရရ ြိုးရန်) 

လယ်ရ မ  ရကာင်ြိုး            သင့််           ည ့်  

ယာရ မ / ရတာင်ယာရ မ ၁၁ ၉ ၉.၇၇               ရကာင်ြိုး            သင့််          ည ့်  

ဥယျာဉ်ခခ ရ မ  ရကာင်ြိုး            သင့််           ည ့်  

က ိုင်ြိုး/ကျွန်ြိုးရ မ  ရကာင်ြိုး            သင့််           ည ့်  

ဓန ရတာရ မ  ရကာင်ြိုး            သင့််           ည ့်  

စာြိုးကျက်ရ မ ၇၀ ရကာင်ြိုး            သင့််           ည ့်  

ရ မလ တ် ရ မလပ ်  ရကာင်ြိုး            သင့််           ည ့်  

စိုစိုရပါင်ြိုး ၁၂၆၉.၇၇  

ရင်ျေးပမစ် …်‌ (၁) အ မ်ကထွာင်စုစွာရင်ျေး က ွာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယသ်မွာျေး အု ်စု၊  (၃) 

လယ်ယွာကပမစီမံခန်ို့ခ ွဲကရျေးနှင့်် စွာရင်ျေးအင်ျေးဦျေးစီျေးဌွာန၊ (၄) က  ျေးရ ွာအု ်စု အ ု်ခ   ်ကရျေးမှျူျေးရုံျေး။ 

မှတ်ခ  ်။       ။ကပမလ တ်ကပမလ ် ဆ ုသည်မှွာ ယခင်  သီျေးစွာျေးခံယူလု ်  ငုလ်ွာခွဲ့်ဖ ီျေး အက  ွာင်ျေးအမ   ျေးမ   ျေး က  ွာင့်် 

စ န်ို့လ တ်ထွာျေးသည့်် သီျေးစွာျေးခံယူလ ု်  ငု်သူမရှ ကသွာ စ ု  ်   ျေးကရျေး (သ ုို့) ကမ ျေးပမျူကရျေးလု ်  ငု်န ုင်သည့်် ကပမနငှ့်် 

န ုင်ငံကတွာ ် သီျေးသန်ို့လ ွာထွာျေးသတ်မှတ်သည့်် ကပမမ ွာျေး  ု ဆ ုသည်။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။တမ လ  ်တမ လပ်အနည်ျေးငယ်သော ှ ၍ က န်စ ုကပ်   ျေးတမ ဧက  ောျေး ှော တမ ဆ လ ော အ ည်အတသ ျေး 

အသင ်အ င ်တကောငျ်ေး  နပ်ါသည်။  

(ဂ-၂)    ဓွာတ်သတတ နှင့်် အပခွာျေးသဘွာဝရင်ျေးပမစ်မ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၅) ဓွာတ်သတတ နှင့်် အပခွာျေးသဘွာဝရင်ျေးပမစ်မ ွာျေး 

အမ   ျေးအစွာျေး 

က  ျေးရ ွာနှင့်် 

အနီျေး တ်ဝန်ျေး  င်တ င် 

သဘွာဝအတ ုင်ျေး 

ကတ ွံ့ရှ န ုင်မှု  

(မ န်ရာတစ်ခိုက ိုသာ 

ရရ ြိုးရန်) 

အသုံျေးခ န ုင်မှု  

(မ န်ရာတစ်ခိုက ိုသာ 

ရရ ြိုးရန်) 

လ န်ခွဲ့်ကသွာ(၁၀)နှစ်  

အကပခအကန 

(မ န်ရာတစ်ခိုက ိုသာ 

ရရ ြိုးရန်) 
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အမ   ျေးအစွာျေး 

က  ျေးရ ွာနှင့်် 

အနီျေး တ်ဝန်ျေး  င်တ င် 

သဘွာဝအတ ုင်ျေး 

ကတ ွံ့ရှ န ုင်မှု  

(မ န်ရာတစ်ခိုက ိုသာ 

ရရ ြိုးရန်) 

အသုံျေးခ န ုင်မှု  

(မ န်ရာတစ်ခိုက ိုသာ 

ရရ ြိုးရန်) 

လ န်ခွဲ့်ကသွာ(၁၀)နှစ်  

အကပခအကန 

(မ န်ရာတစ်ခိုက ိုသာ 

ရရ ြိုးရန်) 

သတတ န င့်် 

အ ခာြိုးတ င်ြိုးထ က်သယ  

ဇာတမျာြိုး (ဓာတ်ရင ွံ့၊ ရရန ၊ 

ရကျာကမ်ျက် စသည်။) 

မျာြိုး     သင့််   နည်ြိုး     

မရ    

လ ယ်  ခက် 

အသ ိုြိုးမ ပ န ိုင်ပါ  

ရလျာ့်  တ ိုြိုး  

အရ ပာင်ြိုးအလွဲမရ    

ရကျာက၊် သွဲ၊ ရကျာက်စရစ် 

စသည်မျာြိုး 

မျာြိုး     သင့််   နည်ြိုး     

မရ    

လ ယ်  ခက် 

အသ ိုြိုးမ ပ န ိုင်ပါ  

ရလျာ့်  တ ိုြိုး  

အရ ပာင်ြိုးအလွဲမရ    

သဘာဝ အပင်မျ   ြိုးစ တ်မျာြိုး 

(န ှာြိုးစာ၊ရဆြိုးဘက်ဝင်အပင်

မျာြိုး)  

မျာြိုး     သင့််   နည်ြိုး     

မရ    

လ ယ်  ခက် 

အသ ိုြိုးမ ပ န ိုင်ပါ  

ရလျာ့်  တ ိုြိုး  

အရ ပာင်ြိုးအလွဲမရ    

သဘာဝ 

တ ရစဆာန်မျ   ြိုးစ တ်မျာြိုး 
မျာြိုး     သင့််   နည်ြိုး     

မရ    
 

ရလျာ့်  တ ိုြိုး  

အရ ပာင်ြိုးအလွဲမရ    

ရရ - ရ မရပေါ်ရရ 

(အင်ြိုး၊အ ိုင်၊ကန်၊ 

ရချာင်ြိုး၊ မစ်၊စ မ့််စမ်ြိုး) 

မျာြိုး     သင့််   နည်ြိုး     

မရ    

လ ယ်  ခက် 

အသ ိုြိုးမ ပ န ိုင်ပါ  

ရလျာ့်  တ ိုြိုး  

အရ ပာင်ြိုးအလွဲမရ    

ရရ - ရ မရအာကရ်ရ 

(တ င်ြိုးတ မ်၊ တ င်ြိုးနက်၊ 

လက်တူြိုးတ င်ြိုး) 

မျာြိုး     သင့််  နည်ြိုး     

မရ    

လ ယ်  ခက် 

အသ ိုြိုးမ ပ န ိုင်ပါ  

ရလျာ့်  တ ိုြိုး  

အရ ပာင်ြိုးအလွဲမရ    

သစ်ရတာ - 

အပူပ ိုင်ြိုးသစ်ရတာ 
မျာြိုး     သင့််   နည်ြိုး     

မရ    

လ ယ်  ခက် 

အသ ိုြိုးမ ပ န ိုင်ပါ  

ရလျာ့်  တ ိုြိုး  

အရ ပာင်ြိုးအလွဲမရ    

သစ်ရတာ - ေရီရရတာမျာြိုး မျာြိုး     သင့််   နည်ြိုး     

မရ    

လ ယ်  ခက် 

အသ ိုြိုးမ ပ န ိုင်ပါ  

ရလျာ့်  တ ိုြိုး  

အရ ပာင်ြိုးအလွဲမရ    

ရင်ျေးပမစ် …်‌ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အု ်စု၊ သစ်ကတွာဦျေးစီျေးဌွာန၊ အကထ ကထ အု ်ခ   ်ကရျေး ဦျေးစီျေးဌွာန။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။န  ောျေးစောတဆျေးဖ  ်ဝ င ်အ ပ င ် အန ည ်ျေးငယ ်  ှ ပ ါ သည ်။ တပမ တအ ောကတ်  ှုူျေးတဖ ော ် ှ မ   

မ ှောျေးခက်ခဲတ ကောင်ျေးတလ  လ ောတ  ွံ့ ှ   ပ ါ သည ်။ တပမအ သ ုျေးခ မ  အ တန ပဖင  ် အ နည ်ျေးင ယ ် ခက်ခဲတ ကောင်ျေးတ  ွံ့ ှ  ပ ါ သည ်။ 

(ဃ)     ဥစစွာဓနအဆင့်် အကပခအကန 

ဇယွာျေး (၆) ဥစစွာဓနအဆင့်် အကပခအကန 
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အက  ွာင်ျေး အရွာ 

သတ်မှတ်စံနှုန်ျေး 

အဆင်ကပ ကသွာ 

အ မ်ကထွာင်စု 

အလယ်အလတ်ရှ  

ကသွာအ မ်ကထွာင်စု 
မကပ လည်ကသွာ 

အ မ်ကထွာင်စု 

အလ နမ်ကပ လည် 

ကသွာအ မ်ကထွာင်စု 

ရ မယာပ ိုင်ဆ ိုငမ်ှု မျာြိုး အသင့််အတင့် ် နည်ြိုး အလ နန်ည်ြိုး (သ ို့်) မရ   

အ မ်အရ ခအရန  အလ န်ရကာင်ြိုး 
အသင့််အတင့်် 

ရကာင်ြိုး 
ည ့် အလ နည် ့် 

ကိုန်ထိုတ်လိုပမ်ှုန င့်် 

ဆ ိုင်ရသာ ပ ိုင်ဆ ိုင်မှု 
မျာြိုး အသင့််အတင့် ် နည်ြိုး မရ   

အဓ ကစီြိုးပ ာြိုးရရြိုး 

လိုပ်ငန်ြိုး 

စီြိုးပ ာြိုး (ဝင်ရင ) 

အလ န်ရကာင်ြိုး 

စီြိုးပ ာြိုး (ဝင်ရင ) 

အသင့််အတင့် ်
စီြိုးပ ာြိုး (ဝင်ရင ) နည်ြိုး 

စီြိုးပ ာြိုး (ဝင်ရင ) 

အလ နန်ည်ြိုး 

အ မ်ရထာင်စို  ၇၅ ၆ ၉ ၆ ၈ ၆ ၈ 

ရင်ျေးပမစ် …်‌(၁) က  ျေးရ ွာလံုျေး ျွတ် အစည်ျေးအကဝျေးပ  လု ်ပခင်ျေး။ 
ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။စ ုကပ်    ျေးတ ျေးလ ုပ ်ငန ်ျေးလ ုပ ်က ငု ် ကတသော အ  မ ်တထ ောင ်စုမ  ောျေးမ  ော စ ျေးပ  ောျေးတ  ျေးအ တပခအ တန အ သင   ်

အ  င  ်တကောင ်ျေးမ  န ် ကဖပ  ျေး.စ ုကပ်    ျေးတပမ လ ုပ ်က ငု ်န  ုင်ပခင ်ျေးမ  ှ သည  ် အ  မ ်တထ ောင်စုအ နည ်ျေးင ယ ်မ ှော ဝ င ်တင  န ည ်ျေးပ ါ ျေး  ကပါ သည ်။ 

(င)  ထ ခ ု လ် ယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ်ျေးစွာ ဖူလံမုှု 

ဇယွာျေး (၇) ကခ ျေးငှွာျေးပခင်ျေးမရှ ဘွဲ တစ်ကနို့လျှင် အနည်ျေးဆံုျေး နှစ်န ်စွာျေးန ုင်သည့်် အ မ်ကထွာင်စုမ ွာျေး (ဥစစွာ ဓနအဆင့်် “၃” နှင့်် 

“၄” အ မ်ကထွာင်စုက ါင်ျေး၏ ၃၀ ရွာခ ငုန်ှုန်ျေးစီ) 

အခ  န် ွာလ 
အ မ်ကထွာင်စု 

အကရအတ   ်

အမ   ျေးသမီျေး 

ဦျေးကဆွာင်သည့်် 

အ မ်ကထွာင်စု 

အကရအတ   ်

ကပဖရှင်ျေးသည့်် နည်ျေးဗ ျူဟွာ (ကပဖရှင်ျေးနည်ျေး 

တစ်ခုစီအလ ု ် အ မ်ကထွာင်စု အကရအတ  ်မ ွာျေး  ု 

ကဖွာပ် ရန်) 

၃ လရအာက် 

ဝမ်ြိုးစာဖူလ ိုမှု 
၁၀ 

 အ ခာြိုးအစာရ ပာင်ြိုးလွဲစာြိုး     = ___________ 

အစာရလျှာ့်စာြိုး                    = ___________ 

အရထာကအ်ပ ့်ယ ူ      = ___________ 

ရချြိုးယူ                       = ____၁၀_______ 

လိုပ်အာြိုးခကက  ယူ                 = ___________ 

၃ လန င့်် ၆ လ 

 ကာြိုးဝမ်ြိုးစာဖူလ ိုမှု 
၃၀ 

 အ ခာြိုးအစာရ ပာင်ြိုးလွဲစာြိုး     = ___________ 

အစာရလျှာ့်စာြိုး                    = ___________ 
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အခ  န် ွာလ 
အ မ်ကထွာင်စု 

အကရအတ   ်

အမ   ျေးသမီျေး 

ဦျေးကဆွာင်သည့်် 

အ မ်ကထွာင်စု 

အကရအတ   ်

ကပဖရှင်ျေးသည့်် နည်ျေးဗ ျူဟွာ (ကပဖရှင်ျေးနည်ျေး 

တစ်ခုစီအလ ု ် အ မ်ကထွာင်စု အကရအတ  ်မ ွာျေး  ု 

ကဖွာပ် ရန်) 

အရထာကအ်ပ ့်ယ ူ      = ___________ 

ရချြိုးယူ                       = _____၃၀______ 

လိုပ်အာြိုးခကက  ယူ                 = ___________ 

၆ လ မ  ၁၂ လ 

အထ ဝမ်ြိုးစာဖူလ ိုမှု 
 

 အ ခာြိုးအစာရ ပာင်ြိုးလွဲစာြိုး     = ___________ 

အစာရလျှာ့်စာြိုး                    = ___________ 

အရထာကအ်ပ ့်ယ ူ      = ___________ 

ရချြိုးယူ                       = ___________ 

လိုပ်အာြိုးခကက  ယူ                = ___________ 

ရင်ျေးပမစ်..ဥစစွာဓနအဆင့်် “၃”်‌နှင့်် “၄”်‌အ မ်ကထွာငစု်က ါင်ျေး၏ ၃၀ ရွာခ ငုန်ှုန်ျေးစီအွာျေးစစ်တမ်ျေးက ွာ ်ယူပခင်ျေး။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။ဝ ်ျေးစောဖူလ  ုှုအတနမဖင ် တ  ျေးယူစောျေး သည ် အ  ်တထောင်စုအနည်ျေးငယပ်ါဝင်ပါသည်။ 

(င-၂)   ူညီကစွာင့််ကရှွာ ်မှု အထူျေးလ အု ်ကသွာ အု ်စုမ ွာျေး၏ ထ ခ ု လ် ယ်မှု အကပခအကန 
ဇယွာျေး (၈)  ူညီကစွာင့််ကရှွာ ်မှု အထူျေးလ ုအ က်သွာ အု ်စုမ ွာျေး၏ ထ ခ ု လ် ယ်မှု အကပခအကန 

အက  ွာင်ျေးအရွာ   ွာျေး မ က ါင်ျေး 

မ သာြိုးစိုရစာင့််ရရ ာက်မှုမရ  ရသာ သက်ကကီြိုးရ ယ်အ ို  ၆၄ န စ်န င့််အထက ်    

မ သာြိုးစို/ရပ်ရ ာ၏ရစာင့််ရရ ာက်မှုမရ  ရသာ မသန်စ မ်ြိုးသည့်် ပိုဂဂ  လ ်    

 အ မ်ကထွာင်စု အကရအတ   ်

ဆင်ြိုးရွဲ၍မ သာြိုးစိုဦြိုးရရမျာြိုးသည့်် အမျ   ြိုးသမီြိုးဦြိုးရဆာင် အ မ်ရထာင်စို    

ဆင်ြိုးရွဲ၍မ သာြိုးစိုဦြိုးရရမျာြိုးသည့်် မိုဆ ိုြိုးဖ ို/ တစ်ခိုလပ် အ မ်ရထာင်စို  

အ ခာြိုးရေသသ ို့်  ကာ မင့််စ ာ သ ာြိုးရရာက် ရနထ ိုင်လိုပ်က ိုင်ရနသည့်် ဆင်ြိုးရွဲ 

သည့်် အ မ်ရထာင်စို 
 

ရင်ျေးပမစ် …်‌ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အု ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။ကှုူည တစောင ်တ ှောက်မ   အထ ှုူျေးလ  ုအ ပ ်တသော မ  သောျေးစုတစောင ်တ ှောက်မ  မ  ှ တသောမ  သောျေးစုမ  ောျေး မ  ှ ပ ါ ။ 
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(င-၃)  က  ျေးရ ွာ၏ ထ ခ ု သ် ်ကရွာ လ် ယ်မှု အကပခအကန 

ဇယွာျေး (၉) က  ျေးရ ွာ၏ ထ ခ ု သ် ်ကရွာ လ် ယမ်ှု အကပခအကနနှင့်် ကဘျေးအနတရွာယ် ကလ ွာ့်ခ ကရျေးအစီအမံမ ွာျေး 

စဉ် ထ ခ ု လ် ယ်မှုအမ   ျေးအစွာျေး 
ထ ခ ု လ် ယ်မှု အကပခအကန 

(မှန်ရွာတစ်ခု  သုွာကရ ျေးရန်) 

စ မ်ျေးကဆွာင်န ုငမ်ှု: ကဘျေးအနတရွာယ် 

ကလ ွာ့်ခ ကရျေးနှင့်် လ ု က်လ ွာညီကထ  

ပဖစ်ကအွာင် အစီအမမံ ွာျေး 

 သဘွာဝကဘျေးအနတရွာယ်မ ွာျေး န မ့် ် လတ် ပမင့် ်  

၁  မစ်ရရကကီြိုးမှု 
 

   

၂ ရရကကြီိုး ခင်ြိုး 
 

   

၃ မိုန်တ ိုင်ြိုး √    

၄ ဆူနှာမ ီ     

၅ တ ိုင်ဖ န်ြိုးမိုန်တ ိုင်ြိုး     

၆ ရလဆင်န ှာရမာင်ြိုး √    

၇ ငလျင ်  √   

၈ အပူလ န်ကွဲ ခင်ြိုး   √  

၉ စ ိုကပ်ျ   ြိုးရ မမျာြိုးတ င် ဆာြိုးငန်ရရ 

ဝင်ရရာက်မှု 
 

   

၁၀ အရအြိုးလ န်ကွဲ ခင်ြိုး √    

၁၁ မ ိုြိုးသီြိုးမိုန်တ ိုင်ြိုး     

၁၂ မ ိုြိုးရခါင် ခင်ြိုး   √  

၁၃ ရတာမီြိုးရလာင် ခင်ြိုး     

၁၄  မစ်ကမ်ြိုးပါြိုးဖပ   ခင်ြိုး     

၁၅ ကမ်ြိုးရ ိုြိုးတန်ြိုးတ ိုကစ်ာြိုးမှု     

၁၆ ရ မဖပ   ခင်ြိုး     

 လူရ ကာင့်် ဖစ်တွဲ့်ရဘြိုးအနတရာယ်မျာြိုး န မ့် ် လတ် ပမင့် ်  

၁၇ စာြိုးနပ်ရ ကခာမဖူလ ိုမှု     

၁၈ သဘာဝအရင်ြိုးအ မစ် ရ ာြိုးပါြိုးမှု (ရ မ၊  √   
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စဉ် ထ ခ ု လ် ယ်မှုအမ   ျေးအစွာျေး 
ထ ခ ု လ် ယ်မှု အကပခအကန 

(မှန်ရွာတစ်ခု  သုွာကရ ျေးရန်) 

စ မ်ျေးကဆွာင်န ုငမ်ှု: ကဘျေးအနတရွာယ် 

ကလ ွာ့်ခ ကရျေးနှင့်် လ ု က်လ ွာညီကထ  

ပဖစ်ကအွာင် အစီအမမံ ွာျေး 

ရရ) 

၁၉ ရ မဖပ   ခင်ြိုး၊ ရ မဆီလ ာ ပျက်စီြိုး ခင်ြိုး  √   

၂၀ သစ်ရတာ ပ န်ြိုးတီြိုး ခင်ြိုး  √   

၂၁ င က်ဖျာြိုးရရာဂါ √    

၂၂ တီဘီရရာဂါ  √   

၂၃ က ိုယ်ခ အာြိုးကျဆင်ြိုးမှုရရာဂါ     

၂၄ ကူြိုးစက်ရရာဂါ √    

၂၅  ပည်တ င်ြိုး ပဋ ပကခ     

၂၆ တ ရစဆာန် ကူြိုးစက်ရရာဂါ ကျရရာက်မှု     

၂၇ လူကိုန်ကူြိုး ခင်ြိုး     

၂၈ 
ရဝြိုးလ ရခါင်သီ/လမ်ြိုးပန်ြိုးဆက်သ ယ် 

ရရြိုး ခက်ခွဲ ခင်ြိုး စသည် 
 

   

ရင်ျေးပမစ် …်‌ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု၊ အမ   ျေးသမီျေးအ ု်စု၊ လူငယအ်ု ်စု။ 

မှတ်ခ  ်။ ။ ထ ခ ု သ် ်ကရွာ လ် ယ်မှုဆ ုရွာ၌ က  ျေးရ ွာတ င် စွာျေးန ်ရ   ွာမဖူလံုပခင်ျေး၊ ကရက ျီေးပခင်ျေး၊ 

မ ုျေးကခါင်ပခင်ျေးစသည့််အကပခအကနမ ွာျေး ပဖစ်က ေါ်ပခင်ျေးရှ  ါ  ယငျ်ေးပဖစ်စဉ်မ ွာျေးအတ  ် က  ျေးရ ွာသူရ ွာသွာျေးမ ွာျေး 

ထ ခ ု သ် ်ကရွာ မ်ှု ရှ န ုင် ါသလွာျေး။ ထ ခ ု ်မှုရှ  ါ  က  ျေးရ ွာ၏ မည်သ ုို့ကသွာ အ မ်ကထွာင်စုမ ွာျေးနှင့်် 

အ မ်ကထွာင်စုမည်မျှ ထ ခ ု သ် ်ကရွာ ်မှု ခံစွာျေး  ရ ါသလွဲ။ (ဥ မွာ။ ။ 

အ မ်ကထွာင်စု ၁၀၀ တ င် ၂၅ အ မ်ကထွာင်စု ကအွာ ် −်‌န မ့်် 

အ မ်ကထွာင်စု ၁၀၀ တ င် ၂၅ မ ှ၅၀ အ မ်ကထွာင်စု −်‌လတ် 

အ မ်ကထွာင်စု ၁၀၀ တ င် ၅၀ အ မက်ထွာင်စု အထ ် −်‌ပမင့််) 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။ ။တက ျေး  ောသည ်မ  ုျေးတခါ င ်ပခင ်ျေးက ုအ မ  ောျေးဆ ုျေးခ စောျေးတန  ပ ါ သည ်။ 

 (င-၄)  ထ ခ ု သ် ်ကရွာ မ်ှု ခံရန ငု်သည့််သူမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၀) ထ ခ ု သ် ်ကရွာ မ်ှု ခံရန ုင်သည့်သူ်မ ွာျေး 

စဉ် ထ ခ ု လ် ယ်မှုအမ   ျေးအစွာျေး 
ထ ခ ု လ် ယ်မှု အကပခအကန 

(မှန်ရွာတစ်ခု  သုွာကရ ျေးရန်) 

စ မ်ျေးကဆွာင်န ုငမ်ှု : 

ကဘျေးအနတရွာယ် ကလ ွာ့်ခ ကရျေးနှင့်် 

လ ု က်လ ွာညီကထ  ပဖစ်ကအွာင် 

အစီအမံမ ွာျေး 

 သဘွာဝကဘျေးအနတရွာယ်မ ွာျေး န မ့် ် လတ် ပမင့် ် န မ့် ် လတ် ပမင့် ်
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စဉ် ထ ခ ု လ် ယ်မှုအမ   ျေးအစွာျေး 
ထ ခ ု လ် ယ်မှု အကပခအကန 

(မှန်ရွာတစ်ခု  သုွာကရ ျေးရန်) 

စ မ်ျေးကဆွာင်န ုငမ်ှု : 

ကဘျေးအနတရွာယ် ကလ ွာ့်ခ ကရျေးနှင့်် 

လ ု က်လ ွာညီကထ  ပဖစ်ကအွာင် 

အစီအမံမ ွာျေး 

 သဘွာဝကဘျေးအနတရွာယ်မ ွာျေး န မ့် ် လတ် ပမင့် ် န မ့် ် လတ် ပမင့် ်

၁ လူငယ ်
 

√  √   

၂ အမျ   ြိုးသမီြိုး ဦြိုးရဆာင်သည့်် ဆင်ြိုးရွဲသည့်် 

အ မ်ရထာင်စို 

√   √   

၃ ဆင်ြိုးရွဲသာြိုးရတာင်သူ 
 

√  √   

၄ သဘာဝရဘြိုးေဏ် ဆ ိုြိုးရ ာြိုးစ ာ ကျရရာက် 

န ိုင်ရသာ အ မ်ရထာင်စို/ ကူြိုးစက်ရရာဂါ 

ထူရ ပာရသာရေသတ င် ရနထ ိုင်သူ 

 

     

၅ ပင်လယ်/ မစ်ကမ်ြိုးရဘြိုးရနထ ိုင်သူမျာြိုး       

၆ မရတာတ်ဆမှု  ဖစ်န ိုင်ရချမျာြိုးရသာ 

ရနရာတ င် ရနထ ိုင်သူမျာြိုး 
 

     

၇  ပည်တ င်ြိုးရနရပ်စ န့််ခ ါရရ ွံ့ရ ပာင်ြိုးခ ရသူ 

မျာြိုး (IDP) 
 

     

၈ ရ မန မ့််ပ ိုင်ြိုးရနထ ိုင်သူမျာြိုး       

၉ ငါြိုးကန်ပ ိုင်ရ င်မျာြိုး       

၁၀ လက်လိုပ်လက်စာြိုးမျာြိုး၊ ကျပန်ြိုးမျာြိုး √    √  

၁၁ လူနည်ြိုးစိုလူမျ   ြိုးမျာြိုး       

၁၂ 
ရေသတ င်ြိုး ပဋ ပကခ ဧရ ယာတ င် 

ရနထ ိုင်သူမျာြိုး 
 

     

၁၃ နယ်စပ်ရေသတ င် ရနထ ိုင်သူမျာြိုး       

၁၄ ရရ တ င်ြိုးလိုပ်သာြိုးမျာြိုး       

၁၅ လ ည့််လည်သ ာြိုးလာ၍ ရ ြိုးရရာင်ြိုးသူမျာြိုး √    √  

၁၆ ရနရပ် ပန် အရ ခချသူမျာြိုး       

၁၇ ရရ ွံ့ရ ပာင်ြိုးလိုပ်သာြိုးမျာြိုး       

၁၈ ကာြိုးရမာင်ြိုးဖပီြိုး အသက်ရမ ြိုးသူမျာြိုး √    √  
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ရင်ျေးပမစ် …်‌ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အု ်စု။ 

မှတ်ခ  ်။ ။က  ျေးရ ွာရှ လူငယ်မ ွာျေး၊ အမ   ျေးသမီျေးဦျေးကဆွာင်ကသွာအ မ်ကထွာင်စုမ ွာျေးစသည်တ ုို့သည် မည်သ ုို့ကသွာ 

အကပခအကနမ ွာျေးတ င်  လ ယ်လ ယ် ူ ူ ထ ခ ု ်သ ်ကရွာ မ်ှု ရှ န ုင် ါသလွာျေး။ ထ ခ ု မ်ှုရှ  ါ  မည်မျှအထ  

ထ ခ ု  ်  ါသနည်ျေး။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။တက ျေး  ော ှ လ ှုူင ယမ်  ောျေး၊ အ မ    ုျေးသမ  ျေး.ဦျေးတဆောင ်တသော အ  မ ်တထ ောင်စုမ  ောျေးမေှာ လ  ယ ်လ  ယ ်ကှုူကှုူ 

ထ  ခ ုကသ်က်တ ောက်မ  မ  ှ န ် င ်ပ ါ ။  

(၂)       က  ျေးရ ွာ၏ လ ်ရှ  ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး အကပခအကန 

( ) ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးအဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေး အကပခအကန 

( -၁) က  ျေးရ ွာတ င်ျေးရှ  လူထုအကပခပ   အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၁) က  ျေးရ ွာတ င်ျေးရှ  လူထုအကပခပ   အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေး 

စဉ် 
အဖ ွဲွံ့အစည်ျေး 

အမည ်

အမ   ျေးအစွာျေး 

(မ န်ရာတစ်ခို

က ိုသာ 

ရရ ြိုးရန်) 

အဖ ွဲွံ့ဝင်ဦျေးကရ 
လု ်ငနျ်ေးတွာဝန ်

(အနည်ြိုးဆ ိုြိုးတစ်ခိုန င့်် အထက်  

ရရ ြိုးန ိုင်သည်။) 

စ မ်ျေးကဆွာင်န ုငမ်ှု 

(မ န်ရာတစ်ခို 

က ိုသာ ရရ ြိုးရန်) 
  ွာျေး မ က ါင်ျေး 

၁ အုပ်   ပ်တ ျေး ၁၂     ၃ ၂၈  ၂၈ 

ပညာရရြိုး      ရင ရ ကြိုး        

ကျန်ြိုးမာရရြိုး    ဘာသာရရြိုး   

စ ိုကပ်ျ   ြိုးရမ ြိုး မြူရရြိုး                  

သာရရြိုး/နှာရရြိုး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုး     

လ ိုခခ  ရရြိုးန င့်် ကာက ယ်ရရြိုး       

ရကာင်ြိုး  

သင့် ်        

ည ့်         

၂ ပ ဟ  အဖ ွဲြို့ ၁  ၂    ၃ ၇  ၇ 

ပညာရရြိုး        ရင ရ ကြိုး        

ကျန်ြိုးမာရရြိုး    ဘာသာရရြိုး    

စ ိုကပ်ျ   ြိုးရမ ြိုး မြူရရြိုး                  

သာရရြိုး/နှာရရြိုး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုး     

လ ိုခခ  ရရြိုးန င့်် ကာက ယ်ရရြိုး       

ရကာင်ြိုး  

သင့် ်        

ည ့်         

၃ 
တက ောင်ျေး

တကော ်   

၁  ၂      

၃ 
၁၀ ၃ ၁၃ 

ပညာရရြိုး        ရင ရ ကြိုး        

ကျန်ြိုးမာရရြိုး    ဘာသာရရြိုး    

စ ိုကပ်ျ   ြိုးရမ ြိုး မြူရရြိုး                  

သာရရြိုး/နှာရရြိုး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုး   

လ ိုခခ  ရရြိုးန င့်် ကာက ယ်ရရြိုး       

ရကာင်ြိုး  

သင့် ်      

ည ့်         

၄ 
က န်ျေး ောတ ျေး

တကော ်   

၁  

၂ ၃  
၃ ၂ ၅ 

ပညာရရြိုး        ရင ရ ကြိုး        

ကျန်ြိုးမာရရြိုး    ဘာသာရရြိုး    

စ ိုကပ်ျ   ြိုးရမ ြိုး မြူရရြိုး                  

သာရရြိုး/နှာရရြိုး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုး  

လ ိုခခ  ရရြိုးန င့်် ကာက ယ်ရရြိုး       

ရကာင်ြိုး  

သင့် ်      

ည ့်         
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စဉ် 
အဖ ွဲွံ့အစည်ျေး 

အမည ်

အမ   ျေးအစွာျေး 

(မ န်ရာတစ်ခို

က ိုသာ 

ရရ ြိုးရန်) 

အဖ ွဲွံ့ဝင်ဦျေးကရ 
လု ်ငနျ်ေးတွာဝန ်

(အနည်ြိုးဆ ိုြိုးတစ်ခိုန င့်် အထက်  

ရရ ြိုးန ိုင်သည်။) 

စ မ်ျေးကဆွာင်န ုငမ်ှု 

(မ န်ရာတစ်ခို 

က ိုသာ ရရ ြိုးရန်) 
  ွာျေး မ က ါင်ျေး 

၅ တဂါပကအဖ ွဲြို့ 
၁  ၂   

၃    
၉  ၉ 

ပညာရရြိုး        ရင ရ ကြိုး        

ကျန်ြိုးမာရရြိုး    ဘာသာရရြိုး    

စ ိုကပ်ျ   ြိုးရမ ြိုး မြူရရြိုး                  

သာရရြိုး/နှာရရြိုး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုး   

လ ိုခခ  ရရြိုးန င့်် ကာက ယ်ရရြိုး       

ရကာင်ြိုး  

သင့် ်      

ည ့်         

၅ 

ဘဏ်ထု ်

တ ောင်သအူ

ဖ ွဲြို့ 

၁  ၂    

၃ 
၂၄၀ ၃၀ ၂၇၀ 

ပညာရရြိုး        ရင ရ ကြိုး        

ကျန်ြိုးမာရရြိုး    ဘာသာရရြိုး    

စ ိုကပ်ျ   ြိုးရမ ြိုး မြူရရြိုး                  

သာရရြိုး/နှာရရြိုး၊လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုး   

လ ိုခခ  ရရြိုးန င့်် ကာက ယ်ရရြိုး       

ရကာင်ြိုး  

သင့် ်      

ည ့်         

ရင်ျေးပမစ် …်‌ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အု ်စု၊ အမ   ျေးသမီျေး အ ု်စု။ 

အု ်စုအမ   ျေးအစွာျေး 
(၁) စီျေး  ွာျေးကရျေးအကပခခကံသွာအု ်စု- လယ်သမွာျေးအဖ ွဲွံ့၊ ကင စုကင ကခ ျေးအဖ ွဲွံ့ စသည့််။  
(၂) လူမှုကရျေးအဖ ွဲွံ့ - ဥ မွာ - အမ   ျေးသမီျေးအဖ ွဲွံ့၊ လူငယအ်ဖ ွဲွံ့၊   ုယထ်ူ  ယု်ထအဖ ွဲွံ့။ 
(၃) ဘွာသွာကရျေးနှင့်် ယဉ်က  ျေးမှုအဖ ွဲွံ့။ 
ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။တက ျေး  ော ှ အ ဖ  ဲွံ့အ စည ်ျေးမ  ောျေးမ ှောတက ျေး  ောသောတ ျေး၊န ောတ ျေးက စစမ  ောျေး၊ဖ   ွံ့ဖဖ   ျေးတ ျေးက စစမ  ောျေး  င ် စည ်ျေးလ  ုျေး 

ည  ည  ်စ ောပ ှုူျေးတပ ါ င ်ျေးတဆောင်  က်လ  က် ှ ပ ါ သည ်။ 

( -၂) က  ျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး ကဆွာင်ရ  ်ကနကသွာ ပ င် အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၂) က  ျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး ကဆွာင်ရ  ်ကနကသွာ ပ င် အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေး 

စဉ် အမည ်
အဖ ွဲွံ့အစည်ျေး အမ   ျေးအစွာျေး 

(မ န်ရာတစ်ခိုက ိုသာ ရရ ြိုးရန်) 

အဖ ွဲွံ့အစည်ျေး၏ လု ်ငန်ျေးတွာဝန် 

မ ွာျေးနှင့်် အစီအစဉ် (အနည်ြိုးဆ ိုြိုး 

တစ်ခိုန င့််အထက်ရရ ြိုးန ိုင်သည)် 

၁ ပက်မ န် ော ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာရရြိုး           ရင ရ ကြိုး     

ကျန်ြိုးမာရရြိုး      ဘာသာရရြိုး 

စ ိုကပ်ျ   ြိုးရမ ြိုး မြူရရြိုး                  

သာရရြိုး/နှာရရြိုး၊ လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုး  

၂ တဝါဗ ျေး ငှျ်ေး ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာရရြိုး           ရင ရ ကြိုး     

ကျန်ြိုးမာရရြိုး      ဘာသာရရြိုး 

စ ိုကပ်ျ   ြိုးရမ ြိုး မြူရရြိုး                  

သာရရြိုး/နှာရရြိုး၊ လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုး  
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စဉ် အမည ်
အဖ ွဲွံ့အစည်ျေး အမ   ျေးအစွာျေး 

(မ န်ရာတစ်ခိုက ိုသာ ရရ ြိုးရန်) 

အဖ ွဲွံ့အစည်ျေး၏ လု ်ငန်ျေးတွာဝန် 

မ ွာျေးနှင့်် အစီအစဉ် (အနည်ြိုးဆ ိုြိုး 

တစ်ခိုန င့််အထက်ရရ ြိုးန ိုင်သည)် 

၃ ဘ အ ုင်တက အဖ ွဲြို့ ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာရရြိုး           ရင ရ ကြိုး     

ကျန်ြိုးမာရရြိုး      ဘာသာရရြိုး 

စ ိုကပ်ျ   ြိုးရမ ြိုး မြူရရြိုး                  

သာရရြိုး/နှာရရြိုး၊ လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုး  

၄ လ ုင်ျေး စ်အဖ ွဲြို့ ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာရရြိုး           ရင ရ ကြိုး     

ကျန်ြိုးမာရရြိုး      ဘာသာရရြိုး 

စ ိုကပ်ျ   ြိုးရမ ြိုး မြူရရြိုး                  

သာရရြိုး/နှာရရြိုး၊ လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုး  

၅ အ ျေးဇ ျေးအဖ ွဲြို့ ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာရရြိုး           ရင ရ ကြိုး     

ကျန်ြိုးမာရရြိုး      ဘာသာရရြိုး 

စ ိုကပ်ျ   ြိုးရမ ြိုး မြူရရြိုး                  

သာရရြိုး/နှာရရြိုး၊ လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုး  

ရင်ျေးပမစ် …်‌ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အု ်စု။ 

မှတ်ခ  ်။ 
(၁)  ဘွာသွာကရျေးနှင့်် တ်သ ်ကသွာအဖ ွဲွံ့အစည်ျေး (ပ ည်တ င်ျေး/ ပ ည် ) (ဥ မွာ −ဓမမစ ူျေးလ် ကဖွာင်ကေျေးရှင်ျေး၊ 

Christian Aid Missions စသည်)  
(၂)  အစ ုျေးရမဟုတ်ကသွာအဖ ွဲွံ့အစည်ျေး (ပ ည်တ ငျ်ေး/ပ ည် ) (ဥ မွာ −်‌ Care ်‌ Int ernat i onal, ်‌ Save ်‌ t he်‌ Chi ld ren , ်‌

Gret, Pact Myanmar စသည်) 
(၃)  အရ ်ဘ ်လူမှုအဖ ွဲွံ့အစည်ျေး  

(၄)  န ုင်ငံအမ ွာျေး၏ ရန် ံုကင ပဖင့််ကဆွာင်ရ  ်ကသွာ ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေး (ဥ မွာ- ုလသမဂဂအဖ ွဲွံ့၊  မ္ွာ့်ဘဏ်၊ 
အွာရှဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးဘဏ်) 

(၅)  န ုင်ငံတစ်ခု၏ ရန် ံုကင ပဖင့်် ဖ ွဲွံ့စည်ျေးထွာျေးကသွာ ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေး (ဥ မွာ GIZ, UKAid, USAid, စသည်) 
(၆)   ရဟ တအဖ ွဲွံ့ (ပ ည်တ င်ျေး/ ပ ည် ) 
(၇)   ုဂဂလ  အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေး 
န ုင်ငံကတွာမ် ှ ကေသအ    ျေး၊ ပ ည်သူူ့အ    ျေး   ု ထ ကရွာ စ် ွာထမ်ျေးကဆွာင်န ုငက်စရန်အလ ုို့ငှွာ ဥ ကေ၊ နည်ျေးဥ ကေ၊ 
လမ်ျေးညွှန်ခ  ်မ ွာျေးပဖင့်် ပ ဌွာန်ျေး ွာ ဖ ွဲွံ့စည်ျေးက ျေးထွာျေးကနကသွာ အဖ ွဲွံ့အစည်ျေး၊ အသင်ျေးအဖ ွဲွံ့မ ွာျေး (ဥ မွာ - 

သမဝါယမဦျေးစီျေးဌွာန၏ သမဝါယမအသင်ျေး၊ က  ျေးလ ်ကေသဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးတ ုျေးတ ်ကရျေး ဦျေးစီျေးဌွာန၏ ပမစ မ်ျေးကရွာင်  စသည်) 
တ ုို့   ုဤဇယွာျေးတ င် ထည့််သ င်ျေးကဖွာပ် ပခင်ျေး မပ   ါရန်။ 
ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။တက ျေး  ော  င ် န  ုငင်   ကောတခ ျေးတင  အ ဖ  ဲွံ့အ စည ်ျေး ှ ပ ါ သည ်။ 

(ခ)      စီျေး  ွာျေးကရျေးနှင့်် အသ ်ကမ ျေးမှု အကပခအကန  

(ခ-၁)  သီျေးနှံထုတ်လု က်ရျေး 

(၁)      စ ု  ်   ျေးကပမ  ုင်ဆ ုငမ်ှု 

ဇယွာျေး (၁၃) က  ျေးရ ွာ၏စ ု  ်   ျေးကပမ   ုင်ဆ ငု်မှု၊ ကပမယွာ  ုင်ဆ ုင်သည့်် အ မက်ထွာင်စု 
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စဉ် ကပမ  ုင်ဆ ငု်မှုအရ ယအ်စွာျေး 
အ မ်ကထွာင်စု 

အကရအတ   ်

အမ   ျေးသမီျေး 

ဦျေးကဆွာင်သည့်် 

အ မ်ကထွာင်စု 

အကရအတ   ်

ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေးအပမင် သတ်မှတ်ခ  ် 

၁ ရ မယာမွဲ့်  ၁၀ ၂၀ ရ မမွဲ့်ယာမွဲ့် 

၂ ၂.၅ ဧကရအာက ် ၄၅  ဆင်ြိုးရွဲသာြိုးရတာင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧကမ  ၅ ဧက  ကာြိုး ၁၀၀  ရတာင်သငူယ် 

၄ ၅ ဧကမ  ၁၂.၅ ဧက  ကာြိုး  ၁၀၀  ရတာင်သလူတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧက အထက်  ၅  ရတာင်သကူကြီိုး 

ရကျြိုးရ ာရ  အ မ်ရထာင်စို စိုစိုရပါင်ြိုး ၂၆၀ ၂၀  

ရင်ျေးပမစ် …်‌(၁) အ မ်ကထွာင်စုစွာရင်ျေး က ွာ ်ယူမှု၊ (၂) က  ျေးရ ွာအု ်စု အု ်ခ   ်ကရျေးမှျူျေးရုံျေး။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။တက ျေး  ော  င ် ယ ောတပမ ပ  ငု ်ဆ ုင်သည်  အ  မ ်တထ ောင်စုမ  ောျေး ှ သည ်က တု  ွံ့ ှ  ပ ါသည ်။ 

(၂)   အစ ုျေးရနှင့််  ုဂဂလ   ကရအရင်ျေးအပမစ်မ ွာျေးမှ ကရသ င်ျေးန ုင်သည့်် ဧရ ယွာ 

ဇယွာျေး (၁၄) က  ျေးရ ွာ၏ ကရအရင်ျေးအပမစ်နှင့်် ကရသ င်ျေးဧရ ယွာ 

စဉ် အရင်ျေးအပမစ် 
ကရကသွာ ် 

(ဧ )  

ကရရရှ န ုင်မှု  

တစ်နှစ် တ်လံုျေး/ 

ရွာသီအလ ု ် (မ န်ရာ 

တစ်ခိုက ိုသာ ရရ ြိုးရန်) 

လံုကလွာ မ်ှု (ရှ /မရှ ) 

(မ န်ရာတစ်ခိုက ိုသာ 

ရရ ြိုးရန်) 

လ န်ခွဲ့်ကသွာ(၁၀)နှစ်  

အကပခအကန 

(မ န်ရာတစ်ခိုက ိုသာ 

ရရ ြိုးရန်) 

၁ ဆည် 

 တစ်န စ်ပတ်လ ိုြိုး  

ရာသီအလ ိုက် 

မရ ဖဆ ိုပါ 

ရ      မရ      

မရ ဖဆ ိုပါ  

ရလျာ့်  တ ိုြိုး  

အရ ပာင်ြိုးအလွဲမရ    

၂ ရရလ ွဲဆည ်

 တစ်န စ်ပတ်လ ိုြိုး    

ရာသီအလ ိုက် 

မရ ဖဆ ိုပါ 

ရ      မရ      

မရ ဖဆ ိုပါ  

ရလျာ့်  တ ိုြိုး  

အရ ပာင်ြိုးအလွဲမရ    

၃ 
 မစ်ရရတင် 

စီမ က န်ြိုး 

 တစ်န စ်ပတ်လ ိုြိုး    

ရာသီအလ ိုက် 

မရ ဖဆ ိုပါ 

ရ      မရ      

မရ ဖဆ ိုပါ  

ရလျာ့်  တ ိုြိုး  

အရ ပာင်ြိုးအလွဲမရ    

၄ ရရသ င်ြိုးရ မာင်ြိုး 
 တစ်န စ်ပတ်လ ိုြိုး    

ရာသီအလ ိုက် 

ရ      မရ      

မရ ဖဆ ိုပါ  

ရလျာ့်  တ ိုြိုး  

အရ ပာင်ြိုးအလွဲမရ    
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စဉ် အရင်ျေးအပမစ် 
ကရကသွာ ် 

(ဧ )  

ကရရရှ န ုင်မှု  

တစ်နှစ် တ်လံုျေး/ 

ရွာသီအလ ု ် (မ န်ရာ 

တစ်ခိုက ိုသာ ရရ ြိုးရန်) 

လံုကလွာ မ်ှု (ရှ /မရှ ) 

(မ န်ရာတစ်ခိုက ိုသာ 

ရရ ြိုးရန်) 

လ န်ခွဲ့်ကသွာ(၁၀)နှစ်  

အကပခအကန 

(မ န်ရာတစ်ခိုက ိုသာ 

ရရ ြိုးရန်) 

မရ ဖဆ ိုပါ 

၅ အဝီစ တ င်ြိုး 

  

၁၁၉၉.၇၇ 

တစ်န စ်ပတ်လ ိုြိုး    

ရာသီအလ ိုက် 

မရ ဖဆ ိုပါ√ 

ရ      မရ      

မရ ဖဆ ိုပါ √ 

ရလျာ့် √ တ ိုြိုး  

အရ ပာင်ြိုးအလွဲမရ    

၆ 
လက်ငင် 

ရရတ င်ြိုး 

 တစ်န စ်ပတ်လ ိုြိုး    

ရာသီအလ ိုက် 

မရ ဖဆ ိုပါ 

ရ      မရ      

မရ ဖဆ ိုပါ  

ရလျာ့်  တ ိုြိုး  

အရ ပာင်ြိုးအလွဲမရ    

၇ စ မ့််စမ်ြိုးရရ 

 တစ်န စ်ပတ်လ ိုြိုး    

ရာသီအလ ိုက် 

မရ ဖဆ ိုပါ 

ရ      မရ      

မရ ဖဆ ိုပါ  

ရလျာ့်  တ ိုြိုး  

အရ ပာင်ြိုးအလွဲမရ    

၈ ရချာင်ြိုးရရ 

 တစ်န စ်ပတ်လ ိုြိုး    

ရာသီအလ ိုက် 

မရ ဖဆ ိုပါ 

ရ      မရ      

မရ ဖဆ ိုပါ  

ရလျာ့်  တ ိုြိုး  

အရ ပာင်ြိုးအလွဲမရ    

 

ရင်ျေးပမစ် …်‌(၁) ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - လယ်သမွာျေး အု ်စု၊ (၂) ဆညက်ပမွာင်ျေးဦျေးစီျေးဌွာန၊ စ ု  ်   ျေးကရျေး ဦျေးစီျေးဌွာန။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။တက ျေး  ော  င ်စက်တ   င ်ျေး(၁)  င ်ျေး ှ တသောလ် ည ်ျေးတသောကသ် ုျေးတ အ   က်သောအ သ ုျေးပပ  န  ုင်ဖပ  ျေး 

စ ုကပ်    ျေးတ ျေးအ   က်မ  ုျေးတ က ုသောအ ဓ  ကထ ောျေးစ ုကပ်    ျေး ပ ါ သည ်။ 

(၃)    အဓ  သီျေးနှံမ ွာျေးနှင့်် အထ  န်ှုန်ျေး 

ဇယွာျေး (၁၅) အဓ  သီျေးနှမံ ွာျေးနှင့်် အထ  ်နှုန်ျေး 

သီျေးနှ ံ

စုစု 

က ါင်ျေး 

စ ု  ်

ဧ  

တစ်ဧ  အထ  ်နှုနျ်ေး 

သီျေးနှ ံ

စ ု  ်   ျေး 

သည့််  

 ွာလ 

သ င်ျေးအွာျေးစု 

လ ုအ ်ခ   ်

(မ န်ရာတစ်ခို

က ို သာ 

ရရ ြိုးရန်) 

အပမတ် 

ရရှ န ုင်မှု 

(မ န်ရာတစ်ခိုက ို 

သာ ရရ ြိုးရန်) 

ထ ခ ု ် 

သ ်ကရွာ မ်ှု 

(မ န်ရာတစ်ခို 

က ိုသာ ရရ ြိုးရန)် 

ယူနစ် 
အနည်ျေး 

ဆံုျေး 

အမ ွာျေး 

ဆံုျေး 

 ျှမ်ျေး 

မျှ 
မှ ထ  
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သီျေးနှ ံ

စုစု 

က ါင်ျေး 

စ ု  ်

ဧ  

တစ်ဧ  အထ  ်နှုနျ်ေး 

သီျေးနှ ံ

စ ု  ်   ျေး 

သည့််  

 ွာလ 

သ င်ျေးအွာျေးစု 

လ ုအ ်ခ   ်

(မ န်ရာတစ်ခို

က ို သာ 

ရရ ြိုးရန်) 

အပမတ် 

ရရှ န ုင်မှု 

(မ န်ရာတစ်ခိုက ို 

သာ ရရ ြိုးရန်) 

ထ ခ ု ် 

သ ်ကရွာ မ်ှု 

(မ န်ရာတစ်ခို 

က ိုသာ ရရ ြိုးရန)် 

ယူနစ် 
အနည်ျေး 

ဆံုျေး 

အမ ွာျေး 

ဆံုျေး 

 ျှမ်ျေး 

မျှ 
မှ ထ  

တပမ ပ ဲ
၁၁ ၉ ၉.

၇၇ 
 င ်ျေး ၁၀ ၃ ၀ ၂ ၀ 

ဝ ါ

ဆ  ု

 

န ်

တဆော

င ်

မ ုန ်’ 

 မင့််လတ် 

န မ့်် 

 မင့်် လတ် 

န မ့််  

 မင့်် လတ် 

န မ့််  

ပ ဲစ မ ်ျေး

င   ု
၉ ၉  င ်ျေး ၅ ၁၀ ၇ 

ဝ ါ

ဆ  ု

ပပ ော

သ  ု

 မင့်် လတ် 

န မ့်် 

 မင့်် လတ် 

န မ့်် 

 မင့်် လတ် 

န မ့်် 

        
 မင့််လတ် 

န မ့်် 

 မင့်် 

လတ်န မ့်် 

 မင့်် လတ် 

န မ့်် 

        
 မင့််လတ်န 

မ့်် 

 မင့်် လတ် 

န မ့်် 

 မင့်် လတ် 

န မ့်် 

ရင်ျေးပမစ် …်‌ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယသ်မွာျေး အု ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။တက ျေး  ော  င် တမ ပွဲ ၊၊ ပွဲစဉ်ျေးင ုသော အဓ ကစ ုကပ်   ျေးမပ ျေး   ျုေးနညျ်ေးတေသမဖစ်သည ်အ  က် 

အထ က်နှုန်ျေးအသင အ် င ်သော ှ မပ ျေး အမ  ်  ှ  ှု နည်ျေးပါျေးပါသည်။   ုျေးနည်ျေးတေသမဖစ်သည ်အ  က် ထ   ုက ်သက်တ ောက် 

 ှုလည်ျေး ှ န ငု်ပါသည။်  

(၄)   လယ်ယွာသုံျေး စ ်  ရ ယွာမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၆) က  ျေးရ ွာ၏ စ ု  ်   ျေးကရျေးသုံျေး   ရ ယွာမ ွာျေး   ုင်ဆ ုင်မှု 

စ ်အမ   ျေးအစွာျေး 
တစ်ဦျေးခ င်ျေး 

  ုင ်
ရ ွာ  ုင်  အဖ ွဲွံ့  ငု ်

ငှွာျေးရမ်ျေးလု ်  ငု်ကနကသွာ ကတွာင်သ ူ

အကရအတ   ်

ထ န်စက် ၂    

လက်တ န်ြိုးထ န်စက ်     

အရစ့်ချ က ရ ယာ     

ရ တ်သ မ်ြိုးရ ခ ရလ ့်စက်     

ရ တ်သ မ်ြိုးစက်     
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စ ်အမ   ျေးအစွာျေး 
တစ်ဦျေးခ င်ျေး 

  ုင ်
ရ ွာ  ုင်  အဖ ွဲွံ့  ငု ်

ငှွာျေးရမ်ျေးလု ်  ငု်ကနကသွာ ကတွာင်သ ူ

အကရအတ   ်

ရ ခ ရလ ့်စက်     

ရရစိုပ်စက်     

ရ ခနင်ြိုးရရတင်စက်     

 မက်ရ တ်စက်     

ရင်ျေးပမစ်…်‌(၁) အ မ်ကထွာင်စုစွာရင်ျေး က ွာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သမွာျေး အု ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။တက ျေး  ော  င ် ထ  န ်စက်ပ  ုင် (၂)ဦျေး  ှ ဖပ  ျေး စ ုကပ်    ျေးလ ုပ ်က ငု ်သှုူ မ  ောျေးမ ှော  အမ ောျေးအ ောျေးပဖ င  ် စ ုကပ်    ျေး 

လ ုပ ်က ငု ်သှုူမ  ောျေးမ ှော င ှောျေး မ ်ျေးအ သ ုျေးပပ   ကပ ါ သည ်။ အ ခ  န ်မ  စ ုကပ်    ျေးန  ုင် န ်အ   က် စက်ယ န တယ ောျေးမ  ောျေး လ  ုအ ပ ်လ  က် 

 ှ ပ ါ သည ်။  

(၅)    သီျေးနှံအထ  ်နှုန်ျေး တ ုျေးကစရန်အတ  ် အခ င့်အ်လမ်ျေးမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၇) သီျေးနှအံထ  ်နှုန်ျေး တ ုျေးကစရန်အတ   ်အခ င့််အလမ်ျေးမ ွာျေး 

အခ င့််အလမ်ျေး 

ကဖွာပ် ခ  ်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ်  

(မ န်ရာတစ်ခိုက ိုသာ ရရ ြိုးရန်။ ဇယာြိုး ၁၇ န င့်် ၁၈ က ို ချ  တ်ဆက် 

စစ်ရဆြိုးဖပီြိုးမ  ရ ဖဆ ိုရန်။ ရ ဖဆ ိုရန် မလ ိုအပ်ဟို ယူဆရသာ 

အချက်မျာြိုးရ  ပါက “မရ ဖဆ ိုပါ”်‌ဟူရသာ အက ကက် ိုရရ ြိုးရန်။) 

သဘာဝ ရရရ မရာသီဥတို အရနအထာြိုး အလ န်ရကာင်ြိုး    ရကာင်ြိုး     သင့််တင့််မျှတ      မရ ဖဆ ိုပါ 

လယ်ယာရ မ အသ ိုြိုးချန ိုင်မှု အလ န်ရကာင်ြိုး    ရကာင်ြိုး     သင့််တင့််မျှတ      မရ ဖဆ ိုပါ 

စ ိုကပ်ျ   ြိုးရရ အရင်ြိုးအ မစ် ရပါမျာြိုး                        အသင့််အတင့််ရ             မရ ဖဆ ိုပါ  

ရချြိုးရင န င့်် ရင ရ ကြိုးဝန်ရဆာင်မှု အလ ယ်တကူရသည်          ရသည်         မရ ဖဆ ိုပါ    

သီြိုးန  မျ   ြိုးရစ့် ရရ  န ိုင်မှု 
မျ   ြိုးရကာင်ြိုးမျ   ြိုးသန့််မျာြိုးက ို လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယနူ ိုငသ်ည်      

သီြိုးန  မျ   ြိုးရစ့်မျာြိုး ဝယ်ယူရရ  န ိုင်သည်        မရ ဖဆ ိုပါ     

သဘာဝရ မရဆ ြိုး / ရအာဂ်ွဲနစ် ရ မ သဇာ 

န င့်် အ ခာြိုး ရအာဂ်ွဲနစ် သ င်ြိုးအာြိုးစိုမျာြိုး 
လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူ/ရန ိုင်သည်  ဝယ်ယူရန ိုင်သည်   မရ ဖဆ ိုပါ  

ဓာတိုပ ိုြိုးသတ်ရဆြိုး၊ ဓာတ်ရ မ သဇာန င့်် 

အ ခာြိုး ဓာတိုရဗေ သ င်ြိုးအာြိုးစိုမျာြိုး 
လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူ/ရန ိုင်သည်  ဝယ်ယူရန ိုင်သည် မရ ဖဆ ိုပါ  

လိုပ်သာြိုးရရ  န ိုင်မှု အလ ယ်တကူ ရန ိုင်သည်          ရန ိုင်သည်        မရ ဖဆ ိုပါ  

နည်ြိုးပညာ၊ အိုပ်ချ ပ်ရရြိုး ပ ိုင်ြိုးဆ ိုင်ရာ 

ဝန်ရဆာင်မှုမျာြိုး 
အလ ယ်တကူ ရန ိုင်သည်          ရန ိုင်သည်         မရ ဖဆ ိုပါ  
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အခ င့််အလမ်ျေး 

ကဖွာပ် ခ  ်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ်  

(မ န်ရာတစ်ခိုက ိုသာ ရရ ြိုးရန်။ ဇယာြိုး ၁၇ န င့်် ၁၈ က ို ချ  တ်ဆက် 

စစ်ရဆြိုးဖပီြိုးမ  ရ ဖဆ ိုရန်။ ရ ဖဆ ိုရန် မလ ိုအပ်ဟို ယူဆရသာ 

အချက်မျာြိုးရ  ပါက “မရ ဖဆ ိုပါ”်‌ဟူရသာ အက ကက် ိုရရ ြိုးရန်။) 

သီြိုးန  ရစျြိုးက က်န င့်် ကိုန်သ ယ်မှု 
သီြိုးန  မျာြိုးက ို လ ယ်ကူစ ာန င့်် ရစျြိုးနှုန်ြိုးမ န်ကန်စ ာ ဖင့်် ရရာင်ြိုးချန ိုင်သည်  

သီြိုးန  မျာြိုးက ို ရရာင်ြိုးချန ိုင်သည်                          မရ ဖဆ ိုပါ  

ရာသီဥတိုအရ ခအရန ရ ပာင်ြိုးလွဲမှု 

(အပူချ  န် ၊ မ ိုြိုးရ ာသ န်ြိုးမှု) 
 ောသ ဉ ုအတပခအတနမ ော မ ု ျေး  ောသ န်ျေးမ နည်ျေးပါျေး၍ အပှုူ ခ  န်မ ောျေးပါသည်။ 

ရင်ျေးပမစ် …်‌(၁) ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - လယ်သမွာျေး အု ်စု၊ (၂) သ ်ဆ ငု်ရွာဖမ  ွံ့နယအ်စ ုျေးရဦျေးစီျေး ဌွာနမ ွာျေး။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။တက ျေး  ော ှ  ယ ောတပမ မ  ောျေးမ ှော တပမ ဆ လ  ော အ သင  ်အ  င  ်တကောင ်ျေးမ  နပ် ါ သည ်။တအ ောဂ်င ်ျေးန စ်သ င ်ျေး 

အ ောျေးစုမ  ောျေး၊ ဓ ော ုပ  ုျေးသ  ်တဆျေးမ  ောျေး  ဝ ယ ်ယ ှုူ  ှ န  ုငပ် ါ သည ်။ တခ ျေးတင န ှင  ် တင  တ ကျေးဝ န ်တဆောငမ်   မ  ောျေး  ှ  န  ုင်ပ ါ သည ် ။ 

(၆)  သီျေးနှံထုတ်လ ု်မှုအတ  ် ပ ဿနောနှင့်် အခ ်အခွဲမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၈) သီျေးနှထံုတ်လု မ်ှုအတ  ် ပ ဿနောနငှ့်် အခ ်အခွဲမ ွာျေး 

ပ ဿနောနှင့်် အခ အ်ခွဲမ ွာျေး 

ကဖွာပ် ခ  ်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်

(အနည်ြိုးဆ ိုြိုးတစ်ခိုန င့်် အထက်  ရရ ြိုးန ိုင်သည်။ ဇယာြိုး ၁၇ န င့်် ၁၈ က ို 

ချ  တ်ဆက ်စစ်ရဆြိုးဖပီြိုးမ  ရ ဖဆ ိုရန်။ ရ ဖဆ ိုရန် မလ ိုအပ်ဟို 

ယူဆရသာ အချက်မျာြိုးရ  ပါက “မရ ဖဆ ိုပါ”်‌ဟူရသာ အက က်က ို 

ရရ ြိုးရန်။) 

သဘာဝ ရရရ မရာသီဥတို အရနအထာြိုး ရ မဆီ သဇာမရကာင်ြိုး  ရာသီဥတိုမမ န်     မရ ဖဆ ိုပါ 

လယ်ယာရ မ အသ ိုြိုးချန ိုင်မှု 

လယ်ယာရ မတ ိုြိုးချွဲွံ့န ိုင်မှုမရ  ပါ                               

လယ်ယာရ မဆ ိုြိုးရ ှုြိုးမှုမျာြိုးသည်                              

လယ်ယာရ မဆ ိုြိုးရ ှုြိုးမှု အသင့််အတင့််ရ  သည်              

ပလပ်ရ မမျာြိုးရ  သည်                                           

ပလပ်ရ မအသင့််အတင့််ရ  သည်      မရ ဖဆ ိုပါ       

စ ိုကပ်ျ   ြိုးရရ အရင်ြိုးအ မစ် အလ ယ်တကူမရန ိုင်   လ ိုြိုးဝမရ    မရ ဖဆ ိုပါ    

ရချြိုးရင န င့်် ရင ရ ကြိုးဝန်ရဆာင်မှု အလ ယ်တကူမရန ိုင်   လ ိုြိုးဝမရ    မရ ဖဆ ိုပါ    

သီြိုးန  မျ   ြိုးရစ့် ရရ  န ိုင်မှု အလ ယ်တကူမရန ိုင်   လ ိုြိုးဝမရ    မရ ဖဆ ိုပါ    

သဘာဝရ မရဆ ြိုး / ရအာဂ်ွဲနစ် ရ မ သဇာန င့်် 

အ ခာြိုး ရအာဂ်ွဲနစ် သ င်ြိုးအာြိုးစိုမျာြိုး 
အလ ယ်တကူမရန ိုင်   လ ိုြိုးဝမရ    မရ ဖဆ ိုပါ   
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ပ ဿနောနှင့်် အခ အ်ခွဲမ ွာျေး 

ကဖွာပ် ခ  ်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်

(အနည်ြိုးဆ ိုြိုးတစ်ခိုန င့်် အထက်  ရရ ြိုးန ိုင်သည်။ ဇယာြိုး ၁၇ န င့်် ၁၈ က ို 

ချ  တ်ဆက ်စစ်ရဆြိုးဖပီြိုးမ  ရ ဖဆ ိုရန်။ ရ ဖဆ ိုရန် မလ ိုအပ်ဟို 

ယူဆရသာ အချက်မျာြိုးရ  ပါက “မရ ဖဆ ိုပါ”်‌ဟူရသာ အက က်က ို 

ရရ ြိုးရန်။) 

ဓာတိုပ ိုြိုးသတ်ရဆြိုး၊ ဓာတ်ရ မ သဇာန င့်် 

အ ခာြိုး ဓာတိုရဗေ သ င်ြိုးအာြိုးစိုမျာြိုး 
အလ ယ်တကူမရန ိုင်   လ ိုြိုးဝမရ    မရ ဖဆ ိုပါ   

လိုပ်သာြိုးရရ  န ိုင်မှု အလ ယ်တကူမရန ိုင်   လ ိုြိုးဝမရ    မရ ဖဆ ိုပါ   

နည်ြိုးပညာ၊ အိုပ်ချ ပ်ရရြိုး ပ ိုင်ြိုးဆ ိုင်ရာ 

ဝန်ရဆာင်မှုမျာြိုး 
အလ ယ်တကူမရန ိုင်   လ ိုြိုးဝမရ   မရ ဖဆ ိုပါ   

သီြိုးန  ရစျြိုးက က်န င့်် ကိုန်သ ယ်မှု 
သီြိုးန  မျာြိုးက ို လ ယ်ကူစ ာန င့်် ရစျြိုးနှုန်ြိုးမ န်ကန်စ ာ ဖင့်် မရရာင်ြိုးချန ိုင်ပါ 

 သီြိုးန  မျာြိုးက ိုရရာင်ြိုးချရန်ရစျြိုးက က်မရ  ပါ    မရ ဖဆ ိုပါ  

ဖျက်ပ ိုြိုးန င့်် ရရာဂါကျရရာကမ်ှု 
ဆ ိုြိုးရ ာြိုးစ ာကျ   အသင့််အတင့််ကျ       အနညြ်ိုးငယ်          

မရ ဖဆ ိုပါ        

ရာသီဥတိုေဏ်ခ န ိုင်သည့််သီြိုးန  မျာြိုးန င့်် ပတ် 

သက်ရသာ သတင်ြိုးအချက်အလက် လက ်

လ မ်ြိုးမီမှု 

အလ ယ်တကူမရန ိုင်   လ ိုြိုးဝမရ    မရ ဖဆ ိုပါ   

ရာသီအလ ိုက် ရာသီဥတို ခန့််မ န်ြိုးချက်မျာြိုး 

န င့်် သီြိုးန  စီမ ခန့််ခ ွဲမှုအရပေါ် အကက  ပ ချက်မျာြိုး 

လက်လ မ်ြိုးမီ ခင်ြိုး  

အလ ယ်တကူမရန ိုင်   လ ိုြိုးဝမရ    မရ ဖဆ ိုပါ   

ရင်ျေးပမစ် (၁) ဦျေးတည်အု ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယသ်မွာျေးအု ်စု၊ (၂) သ ်ဆ ငု်ရွာဖမ  ွံ့နယ် အစ ုျေးရဦျေးစီျေးဌွာနမ ွာျေး။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။တက ျေး  ောသည်. ောသ ဉ ုမ မ ှန ်ကန ်ပခင ်ျေး၊ သ ျေးန ှ ဖ  က်ပ  ုျေးက တ ောကမ်  မ  ောျေးလ ည ်ျေး ှ ပ ါ သည ်။ 

န ည ်ျေးပ ည ောအ ုပ ်ခ  ပ ်တ ျေးပ  ငု ်ျေးဆ ုင် ောဝန ်တဆောင ်မ  မ  ောျေးမ   ှ န  ုင်ပါ ။   

(ခ-၂)   ကမ ျေးပမျူကရျေးလု င်န်ျေး 

(၁)   ကမ ျေးပမျူကရျေးနှင့်် ငါျေးလ ု်ငနျ်ေး ကဆွာင်ရ  ်မှုအကပခအကန  

ဇယွာျေး (၁၉) ကမ ျေးပမျူကရျေးနှင့်် ငါျေးလု င်န်ျေး ကဆွာင်ရ  ်မှု အကပခအကန 

ကမ ျေးပမျူကရျေးနှင့်် ငါျေးလု င်န်ျေး 
ကမ ျေးပမျူကရျေးနှင့်် ငါျေးလု င်န်ျေး 

လု ်  ငု်ကနကသွာ အ မ်ကထွာင်စု 
က ွာင်ကရ 

ကမ ျေးပမျူကရျေး 

န ှာြိုး   

န ို့်စာြိုးန ှာြိုး   
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ကမ ျေးပမျူကရျေးနှင့်် ငါျေးလု င်န်ျေး 
ကမ ျေးပမျူကရျေးနှင့်် ငါျေးလု င်န်ျေး 

လု ်  ငု်ကနကသွာ အ မ်ကထွာင်စု 
က ွာင်ကရ 

ကျွွဲ  ၃ ၈ ၄ 

 မင်ြိုး   

 မည်ြိုး   

လာြိုး   

ဆ တ်  ၂၆ ၅ 

သ ိုြိုး   

ဝက်   

 ကက်  ၁၁ ၆ ၆ 

ဘွဲ  ၂ ၂ 

န ှာြိုးရနှာက ်   

ငါျေးလု င်န်ျေး 

ငါြိုးကန ်   

ပိုဇ န်ကန ်   

ဂဏန်ြိုး ရမ ြိုး မြူရရြိုးလိုပင်န်ြိုး   

ရရချ    ငါြိုးဖမ်ြိုးလိုပ်ငန်ြိုး   

ကမ်ြိုးလ န် ငါြိုးဖမ်ြိုးလိုပ်ငန်ြိုး   

ရင်ျေးပမစ်…်‌(၁) အ မ်ကထွာင်စုစွာရင်ျေး က ွာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သမွာျေး အု ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။န  ျေး  ောျေးက ု လယ်ယောစ ုကပ်   ျေးတ ျေး အသ ုျေးမပ  နအ်  က်သော အသင ်အ င ် တ  ျေးမ ြူ ကပါ 

သည်။ ကက်  ောျေးက ုလည်ျေး  သောျေးစု န ုင် ပ ုင်တ  ျေးမ ြူ ကပါသည်။ 

(၂) ကမ ျေးပမျူကရျေးနငှ့်် သွာျေးငါျေးထုတ်လ ု်မှု တ ုျေးတ ်ကစရန်အတ  ်  အခ င့််အလမ်ျေးမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၀) ကမ ျေးပမျူကရျေးနှင့်် သွာျေးငါျေးထုတ်လု မ်ှု တ ုျေးတ ်ကစရန်အတ  ် အခ င့််အလမျ်ေးမ ွာျေး 

အခ င့််အလမ်ျေး 

ကဖွာပ် ခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် (မ န်ရာတစ်ခိုက ိုသာ ရရ ြိုးရန်။ ဇယာြိုး ၂၀ န င့်် ၂၁ က ို 

ချ  တ်ဆက် စစ်ရဆြိုးဖပီြိုးမ  ရ ဖဆ ိုရန်။ ရ ဖဆ ိုရန် မလ ိုအပ်ဟို ယူဆရသာ 

အချက်မျာြိုးရ  ပါက “မရ ဖဆ ိုပါ”်‌ဟူရသာ အက ကက် ို ရရ ြိုးရန်။) 

ကမ ျေးပမျူကရျေး 
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အခ င့််အလမ်ျေး 

ကဖွာပ် ခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် (မ န်ရာတစ်ခိုက ိုသာ ရရ ြိုးရန်။ ဇယာြိုး ၂၀ န င့်် ၂၁ က ို 

ချ  တ်ဆက် စစ်ရဆြိုးဖပီြိုးမ  ရ ဖဆ ိုရန်။ ရ ဖဆ ိုရန် မလ ိုအပ်ဟို ယူဆရသာ 

အချက်မျာြိုးရ  ပါက “မရ ဖဆ ိုပါ”်‌ဟူရသာ အက ကက် ို ရရ ြိုးရန်။) 

စာြိုးကျက်ရ မ ရပါမျာြိုး                               အသင့််အတင့််         မရ ဖဆ ိုပါ    

ရရရရ  မှု အလ ိုအရလာကရ်န ိုင်       အသင့်အ်တင့််ရန ိုင်         မရ ဖဆ ိုပါ    

မျ   ြိုးတ ရစဆာန် လက်လ မ်ြိုးမီမှု 
မျ   ြိုးရကာင်ြိုးတ ရစဆာန်မျာြိုး လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူ ရန ိုင ်               

မျ   ြိုးရကာင်ြိုးတ ရစဆာန်မျာြိုး အသင့််အတင့််ဝယ်ယူ ရန ိုင်         မရ ဖဆ ိုပါ  

ရချြိုးရင  
ရချြိုးရင လ ယ်ကူစ ာရန ိုင်       ရချြိုးရင  အသင့််အတင့််ရန ိုင်         

မရ ဖဆ ိုပါ 

သ င်ြိုးအာြိုးစို (ရမ ြိုး မြူရရြိုး 

အစာ၊ရဆြိုးစသည်)ရစျြိုးက က် 

သ င်ြိုးအာြိုးစိုမျာြိုး လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူန ိုင်သည်               

သ င်ြိုးအာြိုးစိုမျာြိုး ဝယ်ယူန ိုင်သည်           မရ ဖဆ ိုပါ   

ဝန်ရဆာင်မှု န င့်် နည်ြိုးပညာ 

ပ ့်ပ ိုြိုးမှု 

နည်ြိုးပညာန င့််အိုပ်ချ ပ်ရရြိုးဆ ိုင်ရာဝန်ရဆာငမ်ှုမျာြိုးအလ ယ်တကူရန ိုင်သည် 

နည်ြိုးပညာန င့်် အိုပ်ချ ပ်ရရြိုးဆ ိုင်ရာ ဝန်ရဆာင်မှုမျာြိုး ရန ိုင်သည်။ မရ ဖဆ ိုပါ  

ထိုတ်ကိုန် ရရာင်ြိုးဝယမ်ှု 
ထိုတ်ကိုန်မျာြိုးက ိုလ ယ်ကူစ ာန င့််ရစျြိုးနှုန်ြိုးမ န်ကန်စ ာ ဖင့််ရရာင်ြိုးချန ိုင်သည် 

ထိုတ်ကိုန်မျာြိုးက ို ရရာင်ြိုးချန ိုင်သည်                           မရ ဖဆ ိုပါ  

အ မ်ခခ ဝင်ြိုးအတ င်ြိုး ရ မရနရာ 

လ ိုရလာကမ်ှု 
အလ ိုအရလာကရ်  သည်       အသင့််အတင့််ရ  သည်        မရ ဖဆ ိုပါ  

ငါျေးလု င်န်ျေး 

ငါြိုး/ပိုဇ န်ရမ ြိုး မြူရန် ရရရ မ 

အရနအထာြိုး 
အလ န်ရကာင်ြိုး     ရကာင်ြိုး      သင့််တင့််မျှတ      မရ ဖဆ ိုပါ  

ငါြိုး/ပိုဇ န်သာြိုးရပါက်လကလ် မ်ြိုးမမီှု လ ိုသရလာကလ် ယ်ကူစ ာဝယ်ယူရရ  န ိုင်သည်ဝယ်ယူရန ိုင်သည် မရ ဖဆ ိုပါ   

ရချြိုးရင  လ ိုသရလာကလ် ယ်ကူစ ာရချြိုးရင ရရ  န ိုင်သည်ရချြိုးရင ရန ိုင်သည်မရ ဖဆ ိုပါ   

သ င်ြိုးအာြိုးစို လက်လ မ်ြိုးမီမှု 
သ င်ြိုးအာြိုးစိုမျာြိုး လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူန ိုင်သည်          

သ င်ြိုးအာြိုးစိုမျာြိုး ဝယ်ယူန ိုင်သည်      မရ ဖဆ ိုပါ   

နည်ြိုးပညာ အကအူညနီ င့်် 

နည်ြိုးလမ်ြိုးမျာြိုး 

နည်ြိုးပညာန င့််အိုပ်ချ ပ်ရရြိုးဆ ိုင်ရာ ဝန်ရဆာင်မှုမျာြိုးအလ ယ်တကူရန ိုင်သည်။ 

နည်ြိုးပညာန င့််အိုပ်ချ ပ်ရရြိုးဆ ိုင်ရာဝန်ရဆာငမ်ှုမျာြိုးရန ိုင်သည်။မရ ဖဆ ိုပါ  

ထိုတ်ကိုန် ရရာင်ြိုးဝယမ်ှု 
ထိုတ်ကိုန်မျာြိုးက ို လ ယ်ကူစ ာန င့််ရစျြိုးနှုန်ြိုးမ န်ကန်စ ာ ဖင့်် ရရာင်ြိုးချန ိုင်သည်  

ထိုတ်ကိုန်မျာြိုးက ို ရရာင်ြိုးချန ိုင်သည်                            မရ ဖဆ ိုပါ  

ငါျေးဖမ်ျေးခ င့်် ရရှ န ုင်မှု လ ယ်ကူသည်     အသင့််အတင့်် လ ယ်ကူသည်          မရ ဖဆ ိုပါ    
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အခ င့််အလမ်ျေး 

ကဖွာပ် ခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် (မ န်ရာတစ်ခိုက ိုသာ ရရ ြိုးရန်။ ဇယာြိုး ၂၀ န င့်် ၂၁ က ို 

ချ  တ်ဆက် စစ်ရဆြိုးဖပီြိုးမ  ရ ဖဆ ိုရန်။ ရ ဖဆ ိုရန် မလ ိုအပ်ဟို ယူဆရသာ 

အချက်မျာြိုးရ  ပါက “မရ ဖဆ ိုပါ”်‌ဟူရသာ အက ကက် ို ရရ ြိုးရန်။) 

ရာသီဥတိုအရ ခအရနရ ပာင်ြိုးလွဲ 

မှု(အပူချ  န် ၊ မ ိုြိုးရ ာသ န်ြိုးမှု) 

 

ရင်ျေးပမစ် …်‌ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယသ်မွာျေး အု ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။တက ျေး  ောသည် တ  ျေးမ ြူတ ျေးအ  က် စောျေးက က်တမ နည်ျေးပါျေးပါသည်။ တ  ျေးမ ြူတ ျေး ထု ်လုပ် ှု 

  ှ ပါ။ 

(၃)    ကမ ျေးပမျူကရျေးနငှ့်် သွာျေးငါျေးထုတ်လ ု်မှု တ ုျေးတ ်ကစရန်အတ  ် ပ ဿနောနှင့်် စ န်ကခေါ်မှုမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၁) ကမ ျေးပမျူကရျေးနှင့်် သွာျေးငါျေးထုတ်လု ်မှု တ ုျေးတ ်ကစရန်အတ  ် ပ ဿနောနှင့်် စ န်ကခေါ်မှုမ ွာျေး 

ပ ဿနောနှင့်် အခ အ်ခွဲမ ွာျေး 

ကဖွာပ် ခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် (အနည်ြိုးဆ ိုြိုးတစ်ခိုန င့် ်အထက်  ရရ ြိုးန ိုင်သည်။ 

ဇယာြိုး ၂၀ န င့်် ၂၁ က ို ချ  တ်ဆက ်စစ်ရဆြိုးဖပီြိုးမ  ရ ဖဆ ိုရန်။ ရ ဖဆ ိုရန် 

မလ ိုအပ် ဟို ယူဆရသာ အချက်မျာြိုးရ  ပါက “မရ ဖဆ ိုပါ”်‌ဟူရသာ 

အက က်က ို ရရ ြိုးရန်။) 

ကမ ျေးပမျူကရျေး 

စာြိုးကျက်ရ မ စာြိုးကျက်ရ မ ရ ာြိုးပါြိုးသည်      စာြိုးကျက်ရ မ လ ိုြိုးဝမရ  ပါ    မရ ဖဆ ိုပါ  

ရရရရ  မှု ရရ ရ ာြိုးပါြိုးသည်            ရရ လ ိုြိုးဝမရ  ပါ         မရ ဖဆ ိုပါ  

မျ   ြိုးတ ရစဆာန် လက်လ မ်ြိုးမီမှု မျ   ြိုးရကာင်ြိုးတ ရစဆာန်မျာြိုး လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူ မရန ိုင်ပါ              

မျ   ြိုးရကာင်ြိုးတ ရစဆာန်မျာြိုး လ ိုြိုးဝ ဝယ်ယူ မရပါ                    မရ ဖဆ ိုပါ   

ရချြိုးရင  ရချြိုးရင လ ယ်ကူစ ာ မရန ိုင်ပါ   ရချြိုးရင  လ ိုြိုးဝ မရပါ         မရ ဖဆ ိုပါ   

သ င်ြိုးအာြိုးစို (ရမ ြိုး မြူရရြိုး အစာ၊ ရဆြိုး 

စသည်) ရစျြိုးက က် 

သ င်ြိုးအာြိုးစိုမျာြိုး လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူ မရန ိုငပ်ါ             

သ င်ြိုးအာြိုးစိုမျာြိုး လ ိုြိုးဝ ဝယ်ယူမရပါ                                   မရ ဖဆ ိုပါ  

ဝန်ရဆာင်မှုန င့်် နည်ြိုးပညာ ပ ့်ပ ိုြိုးမှု 
နည်ြိုးပညာန င့််အိုပ်ချ ပ်ရရြိုးဆ ိုင်ရာဝန်ရဆာငမ်ှုမျာြိုးအလ ယ်တကူမရန ိုင်ပါ 

နည်ြိုးပညာန င့်် အိုပ်ချ ပ်ရရြိုးဆ ိုင်ရာ ဝန်ရဆာင်မှုမျာြိုး မရပါ  မရ ဖဆ ိုပါ   

ထိုတ်ကိုန် ရရာင်ြိုးဝယမ်ှု 
ထိုတ်ကိုန်မျာြိုးက ို လ ယ်ကူစ ာန င့်် ရစျြိုးနှုန်ြိုးမ န်ကနစ် ာ ဖင့်် မရရာင်ြိုးချန ိုင်ပါ     

ထိုတ်ကိုန်မျာြိုးက ို မရရာင်ြိုးချန ိုင်ပါ                             မရ ဖဆ ိုပါ   

အ မ်ခခ ဝင်ြိုးအတ င်ြိုးရ မရနရာလ ိုရလာကမ်ှု အလ ိုအရလာကမ်ရ  ပါ               လ ိုြိုးဝ မရ  ပါ            မရ ဖဆ ိုပါ   

ငါျေးလု င်န်ျေး 

ငါြိုး/ပိုဇ န်ရမ ြိုး မြူရန် ရရရ မ အရနအထာြိုး ရရရ မအရနအထာြိုး မရကာင်ြိုးပါ                              မရ ဖဆ ိုပါ   
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ပ ဿနောနှင့်် အခ အ်ခွဲမ ွာျေး 

ကဖွာပ် ခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် (အနည်ြိုးဆ ိုြိုးတစ်ခိုန င့် ်အထက်  ရရ ြိုးန ိုင်သည်။ 

ဇယာြိုး ၂၀ န င့်် ၂၁ က ို ချ  တ်ဆက ်စစ်ရဆြိုးဖပီြိုးမ  ရ ဖဆ ိုရန်။ ရ ဖဆ ိုရန် 

မလ ိုအပ် ဟို ယူဆရသာ အချက်မျာြိုးရ  ပါက “မရ ဖဆ ိုပါ”်‌ဟူရသာ 

အက က်က ို ရရ ြိုးရန်။) 

ငါြိုး/ပိုဇ န်သာြိုးရပါက်လကလ် မ်ြိုး မမီှု လ ိုသရလာကလ် ယ်ကူစ ာဝယ်ယမူရပါလ ိုြိုးဝဝယ်ယူမရပါမရ ဖဆ ိုပါ 

ရချြိုးရင  လ ိုသရလာက် လ ယ်ကူစ ာ ရချြိုးရင မရပါလ ိုြိုးဝရချြိုးရင မရပါမရ ဖဆ ိုပါ 

သ င်ြိုးအာြိုးစို လက်လ မ်ြိုးမီမှု 
သ င်ြိုးအာြိုးစိုမျာြိုး လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူမရပါ  သ င်ြိုးအာြိုးစိုမျာြိုး ဝယ်ယူမရပါ  

မရ ဖဆ ိုပါ   

နည်ြိုးပညာ အကအူညနီ င့်် နည်ြိုး 

လမ်ြိုးမျာြိုး 

နည်ြိုးပညာန င့််အိုပ်ချ ပ်ရရြိုးဆ ိုင်ရာဝန်ရဆာငမ်ှုမျာြိုးအလ ယ်တကူ မရပါ      

နည်ြိုးပညာန င့်် အိုပ်ချ ပ်ရရြိုးဆ ိုင်ရာ ဝန်ရဆာင်မှုမျာြိုး မရပါ    မရ ဖဆ ိုပါ  

ထိုတ်ကိုန် ရရာင်ြိုးဝယမ်ှု 
ထိုတ်ကိုန်မျာြိုးက ို လ ယ်ကူစ ာန င့််ရစျြိုးနှုန်ြိုးမ န်ကန်စ ာ ဖင့််မရရာင်ြိုးချန ိုင်ပါ        

ထိုတ်ကိုန်မျာြိုးက ို လ ိုြိုးဝ မရရာင်ြိုးချန ိုင်ပါ                            မရ ဖဆ ိုပါ  

ငါြိုးဖမ်ြိုးခ င့်် ရရ  န ိုင်မှု မလ ယ်ကူပါ                     မရ ဖဆ ိုပါ   

ရဘြိုးအနတရာယ်မျာြိုးန င့််  ပင်ြိုးထန် ရသာ 

ရာသီဥတို အရ ခအရနမျာြိုး (ဥပမာ- 

ရရကကြီိုး ခင်ြိုးန င့်် မ ိုြိုးရခါင်  ခင်ြိုး) 

 

အပူချ  န်ရ ပာင်ြိုးလွဲမှုပ ို မန် ခင်ြိုး  

မ ိုြိုးရ ာသ န်ြိုးမှုပ ိုမျာြိုး ခင်ြိုး  

ရာသီအလ ိုက် ရာသီဥတို ခန့််မ န်ြိုး 

ချက်မျာြိုးန င့်် ပငလ်ယ်ငါြိုးဖမ်ြိုး  ခင်ြိုးန င့် ်

ငါြိုးရမ ြိုး မြူရရြိုးလိုပ်ငန်ြိုး စီမ ခန့််ခ ွဲမှုအရပေါ် 

အကက  ပ ချက် မျာြိုး လက်လ မ်ြိုးမီ ခင်ြိုး  

 

ရင်ျေးပမစ် (၁) ဦျေးတညအ်ု ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး -လယ်သမွာျေး အ ု်စု၊ (၂) ဖမ  ွံ့နယ် ကမ ျေး/ ုဦျေးစီျေးဌွာန၊ ဖမ  ွံ့နယင်ါျေးလ ု်ငန်ျေး 

ဦျေးစီျေးဌွာန။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။တက ျေး  ောသည ်စ ျေးပ  ောျေးပဖစ်တမ  ျေးပမ  တ ျေးလ ုပ ်င န ်ျေးမ  ှ ပ ါ ။န  ောျေးမ  ောျေး၊ ကက်မ  ောျေးသော  န  ုင် ပ  ုင်တမ  ျေးပမ   

 ကပ ါ သည ်။ 
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(ခ-၃)  စ ု  ်   ျေးကမ ျေးပမျူကရျေးမဟုတ်ကသွာ စီျေး  ွာျေးကရျေးလု ်ငနျ်ေး ဏ္ဍ 

(၁)   စ ု  ်   ျေးကမ ျေးပမျူကရျေးမဟုတ်ကသွာ  အသ ်ကမ ျေးလု ်ငန်ျေးမ ွာျေးအတ  ် အခ င့််အလမ်ျေးမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၂) စ ု  ်   ျေးကမ ျေးပမျူကရျေးမဟုတ်ကသွာ အသ ်ကမ ျေးလ ု်ငနျ်ေးမ ွာျေးအတ  ် အခ င့််အလမျ်ေးမ ွာျေး 

အခ င့််အလမ်ျေး 

ကဖွာပ် ခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် (မ န်ရာတစ်ခိုက ိုသာ ရရ ြိုးရန်။ ဇယာြိုး ၂၂ န င့်် 

၂၃ က ို ချ  တ်ဆက ်စစ်ရဆြိုးဖပီြိုးမ  ရ ဖဆ ိုရန်။ ရ ဖဆ ိုရန် မလ ိုအပ်ဟို 

ယူဆရသာ အချက်မျာြိုးရ  ပါက “မရ ဖဆ ိုပါ”်‌ဟူရသာ အက က်က ို 

ရရ ြိုးရန်။) 

လိုပ်သာြိုးအင်အာြိုး ရရ  န ိုင်မှု မျာြိုး            အသင့််အတင့််                    မရ ဖဆ ိုပါ      

လယ်ယာသာြိုးငါြိုး ထ က်ကိုန် မဟိုတ် 

ရသာ အ ခာြိုးရေသထ က်ကိုန်မျာြိုးက ို 

ရရာင်ြိုးချရန် ရစျြိုးက က်ရ   ခင်ြိုး  

ရစျြိုးက က်ရကာင်ြိုးရ  သည်           ရစျြိုးက က် အသင့််အတင့််               

မရ ဖဆ ိုပါ    

ရစျြိုးက က်ဆ ိုင်ရာ အသ အ မင်ရ   ခင်ြိုး 
ရစျြိုးက က်အရ ခအရနက ို ရကာင်ြိုးစ ာနှာြိုးလည် သ ရ  သည်       

အသင့််အတင့်် နှာြိုးလည်သည်                   မရ ဖဆ ိုပါ       

လမ်ြိုးပန်ြိုးဆက်သ ယ်ရရြိုးအရ ခအရန ရကာင်ြိုး                     သင့််                     မရ ဖဆ ိုပါ    

ကိုန် ကမ်ြိုး ရရ  န ိုင် ခင်ြိုး ရပါမျာြိုး                      သင့် ်                   မရ ဖဆ ိုပါ    

လျှပ်စစ်မီြိုး ရရ  န ိုင် ခင်ြိုး ရကာင်ြိုး                     သင့််                     မရ ဖဆ ိုပါ    

ရချြိုးရင  ရရ  န ိုင် ခင်ြိုး 
လ ိုသရလာက် လ ယ်ကူစ ာ ရချြိုးရင ရရ  န ိုင်သည်     

ရချြိုးရင ရန ိုင်သည်မရ ဖဆ ိုပါ  

အသက်ရမ ြိုးဝမ်ြိုးရကျာင်ြိုးနည်ြိုးပညာဆ ိုင်

ရာန င့်် အရသြိုးစာြိုး/အလတ်စာြိုး 

စီြိုးပ ာြိုးရရြိုး ဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးတ ိုြိုးတက်မှုဆ ိုင်ရာ 

ဝန်ရဆာင်မှု ရရ   ခင်ြိုး 

နည်ြိုးပညာန င့်် အရသြိုးစာြိုး/အလတ်စာြိုး စီြိုးပ ာြိုးရရြိုး ဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးတ ိုြိုးတက်မှု 

ဆ ိုင်ရာ ဝန်ရဆာငမ်ှုမျာြိုး အလ ယ်တကူ ရန ိုင်သည။်              

နည်ြိုးပညာန င့်် အရသြိုးစာြိုး/အလတ်စာြိုး စီြိုးပ ာြိုးရရြိုး ဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးတ ိုြိုးတက်မှု 

ဆ ိုင်ရာ ဝန်ရဆာငမ်ှုမျာြိုး ရန ိုင်သည်။            မရ ဖဆ ိုပါ     

အလိုပန် င့်် လ ိုကရ်လျာညီရထ  ဖစ် ရသာ 

(သ ို့်မဟိုတ်) အသက်ရမ ြိုးဝမ်ြိုး 

ရကျာင်ြိုး ပ န ိုင်ရသာ ပညာတစ်ခိုခိုက ို  

တတ်ရ မာက ်ခင်ြိုး 

ကျွမ်ြိုးကျင်စ ာ တတ်ရ မာကသ်ည်             အသင့််အတင့််    

မရ ဖဆ ိုပါ  

အလိုပအ်က ိုင် အခ င့််အလမ်ြိုး မျာြိုး                     အသင့််အတင့််               မရ ဖဆ ိုပါ   

ရင်ျေးပမစ် …်‌ ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ မ် ရ ်ဖ အု ်စု၊ စ ု  ်   ျေးကမ ျေးပမျူကရျေးမဟုတ်ကသွာ ဝင်ကင ရ လ ု်ငနျ်ေးမ ွာျေး 

လု ်  ငု်သူ အု ်စု၊ လငူယ် အ ု်စု။ 
ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။ 

 

(၂) စ ု  ်   ျေးကမ ျေးပမျူကရျေးမဟုတ်ကသွာ အသ ်ကမ ျေးလု ်ငနျ်ေးမ ွာျေးအတ  ် ပ ဿနောနငှ့်် အခ အ်ခွဲမ ွာျေး 
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ဇယွာျေး (၂၃) စ ု  ်   ျေးကမ ျေးပမျူကရျေးမဟုတ်ကသွာ အသ ်ကမ ျေးလု င်န်ျေးမ ွာျေးအတ  ် ပ ဿနောနှင့််အခ ်အခွဲမ ွာျေး 

ပ ဿနောနှင့်် အခ အ်ခွဲမ ွာျေး 

ကဖွာပ် ခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် (အနည်ြိုးဆ ိုြိုးတစ်ခိုန င့် ်အထက်  

ရရ ြိုးန ိုင်သည်။ ဇယာြိုး ၂၀ န င့်် ၂၁ က ို ချ  တ်ဆက် စစ်ရဆြိုးဖပီြိုးမ  ရ ဖဆ ိုရန်။ 

ရ ဖဆ ိုရန် မလ ိုအပ်ဟို ယူဆရသာ အချက်မျာြိုးရ  ပါက “မရ ဖဆ ိုပါ”်‌

ဟူရသာ အက က်က ို ရရ ြိုးရန်။) 

လိုပ်သာြိုးအင်အာြိုး ရရ  န ိုင်မှု ရ ာြိုးပါြိုး                         လ ိုြိုးဝမရ                 မရ ဖဆ ိုပါ     

လယ်ယာသာြိုးငါြိုး ထ က်ကိုနမ်ဟိုတ် 

ရသာ အ ခာြိုး ရေသထ က်ကိုန်မျာြိုးက ို 

ရရာင်ြိုးချရန် ရစျြိုးက က်ရ   ခင်ြိုး  

ရစျြိုးက က်မရကာင်ြိုး    ရစျြိုးက က်မရ               မရ ဖဆ ိုပါ    

ရစျြိုးက က်ဆ ိုင်ရာ အသ အ မင်ရ   ခင်ြိုး 
ရစျြိုးက က်အရ ခအရနက ို ရကာင်ြိုးစ ာ နှာြိုးမလည်    

လ ိုြိုးဝ နှာြိုးမလည်                        မရ ဖဆ ိုပါ     

လမ်ြိုးပန်ြိုးဆက်သ ယ်ရရြိုးအရ ခအရန ည ့်                              အလ န်ည ့်                မရ ဖဆ ိုပါ   

ကိုန် ကမ်ြိုး ရရ  န ိုင် ခင်ြိုး ကိုန် ကမ်ြိုးရရ  မှု နည်ြိုးသည်   ကိုန် ကမ်ြိုး မရ  ပါ  မရ ဖဆ ိုပါ   

လျှပ်စစ်မီြိုး ရရ  န ိုင် ခင်ြိုး ပ ိုမ နမ်ရပါ                  လ ိုြိုးဝ မရပါ             မရ ဖဆ ိုပါ   

ရချြိုးရင  ရရ  န ိုင် ခင်ြိုး 
လ ိုသရလာက် လ ယ်ကူစ ာ ရချြိုးရင မရရ  ပါ    ရချြိုးရင မရပါ     

မရ ဖဆ ိုပါ    

အသက်ရမ ြိုးဝမ်ြိုးရကျာင်ြိုးနည်ြိုးပညာဆ ိုင်

ရာန င့်် အရသြိုးစာြိုး/အလတ်စာြိုး စီြိုးပ ာြိုး 

ရရြိုး ဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးတ ိုြိုးတက်မှုဆ ိုင်ရာ ဝန်ရဆာင ်

မှု ရရ   ခင်ြိုး 

နည်ြိုးပညာန င့်် အရသြိုးစာြိုး/အလတ်စာြိုး စီြိုးပ ာြိုးရရြိုးဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးတ ိုြိုး 

တက်မှုဆ ိုင်ရာဝန်ရဆာငမ်ှုမျာြိုးအလ ယ်တကူမရပါ        

နည်ြိုးပညာန င့်် အရသြိုးစာြိုး/အလတ်စာြိုး စီြိုးပ ာြိုးရရြိုး ဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးတ ိုြိုးတက် 

မှုဆ ိုင်ရာ ဝန်ရဆာင်မှုမျာြိုး လ ိုြိုးဝ မရပါ          မရ ဖဆ ိုပါ     

အလိုပန် င့်် လ ိုကရ်လျာညီရထ   ဖစ် ရသာ 

(သ ို့်မဟိုတ်) အသက်ရမ ြိုးဝမ်ြိုးရကျာင်ြိုး 

 ပ န ိုင်ရသာ ပညာတစ်ခိုခိုက ို တတ် 

ရ မာက ်ခင်ြိုး 

ကျွမ်ြိုးကျင်စ ာ တတ်ရ မာက ်ခင်ြိုး မရ              လ ိုြိုးဝ မတတ်   

မရ ဖဆ ိုပါ    

အလိုပအ်က ိုင် အခ င့််အလမ်ြိုး 
အလိုပအ်က ိုင်အခ င့််အလမ်ြိုးနည်ြိုး   

အလိုပအ်က ိုင် အခ င့််အလမ်ြိုး မရ                     မရ ဖဆ ိုပါ      

ရင်ျေးပမစ် …်‌ ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ မ် ရ ်ဖ အု ်စု၊ စ ု  ်   ျေးကမ ျေးပမျူကရျေးမဟုတ်ကသွာ ဝင်ကင ရ လ ု်ငနျ်ေးမ ွာျေး 
လု ်  ငု်သူ အု ်စု၊ လငူယ် အ ု်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။စ ုကပ်    ျေးတမ  ျေးပမ  တ ျေးမ ဟု ်တသော ဝ င ်တင   လ ုပင် န ်ျေးမ  ောျေး လ ုပ ်တဆောငန်  င ် န ် န ည ်ျေးပ ည ော 

အ ောျေးန ည ်ျေးပခင ်ျေး၊ဖမ   ွံ့န ှင  ်အန ည ်ျေးင ယအ် လမှ ်ျေးတဝ ပခင ်ျေးတ ကောင  ်အ ခ င  ်အလ ှမ ်ျေးတဝ ျေးပါ သည ်။  
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(ဂ)   ကရ ွံ့ကပ ွာငျ်ေးလု ်သွာျေးမ ွာျေး 

(ဂ-၁)  ကရ ွံ့ကပ ွာငျ်ေးသ ွာျေးလွာမှု ပဖစ်က ေါ်လွာ ံု၊  ံုစံနငှ့်် အခ  န် ွာလ 

ဇယွာျေး (၂၄) ကရ ွံ့ကပ ွာင်ျေးသ ွာျေးလွာမှု ပဖစ်က ေါ်လွာ ံု၊  ံုစံနှင့်် အခ  န် ွာလ 

စဉ်  ံုစံ 

အ မ်ကထွာင်စု 

အကရ 

အတ   ်

ပ ည်တ င်ျေး ပ ည်  လူဦျေးကရ 

  ွာျေး မ က ါင်ျေး   ွာျေး မ က ါင်ျေး   ွာျေး မ က ါင်ျေး 

၁ 

“ကရ ွံ့ကပ ွာင်ျေးသ ာြိုး 

လာ ရနထ ိုင်သူ”်‌

တစ်ဦြိုးအနည်ြိုးဆ ိုြိုး 

ရ  ရသာ 

အ မ်ရထာင် စို 

န င့််လူဦြိုးရရ 

          

၂ 

က  ျေးရ ွာပ င် သ ုို့ ကရ ွံ့ကပ ွာင်ျေးမှု ွာလ  

၃ လ အထ  ၁ ၁ ၂  ၁ ၁ ၁ ၂ ၃ 

၆ လ အထ  ၆ ၆ ၁၂    ၆ ၆ ၁၂ 

၁၂ လ အထ  ၅ ၃ ၈    ၅ ၃ ၈ 

၁၂ လ အထက ် ၄ ၂ ၃ ၁ ၇၃ ၆  ၆ ၄ ၈ ၃ ၁ ၇၉ 

ရင်ျေးပမစ် …်‌ (၁) အ မ်ကထွာင်စုစွာရင်ျေး က ွာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - စ ု  ်   ျေးကမ ျေးပမျူကရျေး မဟုတ်ကသွာ 

ဝင်ကင ရလ ု်ငန်ျေးမ ွာျေး လု ်  ငု်သူ အု ်စု၊ လူငယ် အု ်စု။ 

မှတ်ခ  ်။ ။ရရ ွံ့ရ ပာင်ြိုးသ ာြိုးလာ ခင်ြိုး၏ တရာြိုးဝင်မှု မဝငမ်ှု၊ ရရ ွံ့ရ ပာင်ြိုးသ ာြိုးလာသူ၏ သရဘာဆနဒ ပါမှု မပါမှု 

စသည် ဖင့်် မခ ွဲ ခာြိုးဘွဲ၊  ကာ မင့််ချ  န် အနည်ြိုးအမျာြိုး မကန့််သတ်ဘွဲ၊ မည်သည့်် အရ ကာင်ြိုးအရင်ြိုးရ ကာင့်် 

ရရ ွံ့ရ ပာင်ြိုးသ ာြိုးလာရသည်  ဖစ်ရစကာမူ မူလဌာရနရေသတစ်ခိုမ  န ိုင်င  ခာြိုးသ ို့် ဖစ်ရစ၊  ပည်တ င်ြိုး တစ်နယ် 

တစ်ရ ကြိုးသ ို့် ဖစ်ရစ ရရ ွံ့ရ ပာင်ြိုးသ ာြိုးလာရနထ ိုင်သူတ ိုင်ြိုးက ို “ကရ ွံ့ကပ ွာင်ျေးသ ွာျေးလွာကနထ ုင်သူ”်‌ ဟို သတ် မ တ်သည်။ 

န ိုင်င ရတာတ်ာဝန်၊ အဖ ွဲွံ့အစည်ြိုးတာဝန် ဖင့် ် ရရ ွံ့ရ ပာင်ြိုးအရ ခချရနရသူမျာြိုးသည်လည်ြိုး ဤဇယာြိုးတ င် 

အကျ  ြိုးဝင်ပါသည်။ သာြိုးသမီြိုး န င့်် ရဆ မျ   ြိုးမျာြိုးထ တ င် ခ ိုလ ှုရန်၊ မ ီခ ိုရန် သ ာြိုးရရာက်အရ ခချရနရသာ၊ ကျန်ြိုးမာ ရရြိုးအရ 

အဖမွဲတမ်ြိုး ရရ ွံ့ရ ပာင်ြိုးရနထ ိုင်ရသာ ပိုဂဂ  လ်မျာြိုးသည် ဤဇယာြိုးတ င် အကျ  ြိုးဝင်ပါသည်။  ရခတတ ပညာ 

သ ာြိုးရရာက်သင် ကာြိုးရနသူမျာြိုး၊ ရခတတ ကျန်ြိုးမာရရြိုးကိုသမ  ခ ယူရနသူမျာြိုးသည် ဤဇယာြိုးတ င် အကျ  ြိုး မဝင်ပါ။ 

ယခင်က ရရ ွံ့ရ ပာင်ြိုးသ ာြိုးလာရနထ ိုင်ခွဲ့်ရစကာမူ ယခိုလက်ရ  ကာလတ င် မလူဌာရနတ င ်  ပန်လည် အရ ခ 

ချရနထ ိုင်လျှက်ရ  သူမျာြိုးသည် ဤဇယာြိုးတ င် အကျ  ြိုးမဝငပ်ါ။ ယခိုလတ်တရလာတ င် ခရီြိုးယာယီ သ ာြိုးရန  

သူမျာြိုးသည်လည်ြိုး ဤဇယာြိုးတ င် အကျ  ြိုးမဝင်ပါ။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။ပပ ည ်  င ်ျေး/ပပ ည ်ပ သ ု  သ ောျေးတ ောက်လ ုပ ်က ငု ်သည  ်တ  ွံ့တပပ ောင်ျေးလ ုပ ်က ငု ်သည  ် 

လ ုပ ်သောျေးအ န ည ်ျေးင ယ ် ှ သည ်က တုလ  လ ောတ  ွံ့ ှ  ပ ါသည ်။ 
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(ဂ-၂)   ကရ ွံ့ကပ ွာငျ်ေးသ ွာျေးလွာရပခင်ျေး၏ အဓ   အက  ွာင်ျေးရင်ျေး 
ဇယွာျေး (၂၅) ကရ ွံ့ကပ ွာင်ျေးသ ွာျေးလွာရပခင်ျေး၏ အဓ   အက  ွာင်ျေးရင်ျေး 

စဉ် အက  ွာင်ျေးရင်ျေး လူဦျေးကရ 

    ွာျေး မ 

၁ ပ ိုမ ိုရကာင်ြိုးမ န်ရသာ အလိုပအ်က ိုငန် င့်် ဝင်ရင  အခ င့််အလမ်ြိုးမျာြိုး ရ ာရဖ ရန ်   

၂ န ိုင်င ရရြိုးန င့််ဆ ိုင်ရသာ အရ ကာင်ြိုးရင်ြိုး   

၃ ရေသတ င်ြိုး ပဋ ပကခ ဖစ်ပ ာြိုးမှုရ ကာင့်် လ ိုခခ  မှု မရ  သည့်် အရ ကာင်ြိုးရင်ြိုး   

၄ လူမှုရရြိုး၊ ကျန်ြိုးမာရရြိုး က စစမျာြိုးရ ကာင့်် (social protection, health)   

၅ 
အမျ   ြိုးအမည် ခ ွဲ ခာြိုးမရဖာ ်ပန ိုင် (သ ို့်မဟိုတ်) အရ ကာင်ြိုးအရင်ြိုးက ို ရ ဖဆ ိုထာြိုး ခင်ြိုး/ 

ရ ဖဆ ိုလ ို ခင်ြိုးမရ   

  

ရင်ျေးပမစ် …်‌အ မ်ကထွာင်စုစွာရင်ျေး က ွာ ်ယူမှု။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။ပပည ်  င ်ျေး၊ပပ ည ်ပ သ ု  သ ောျေးတ ောက်လ ုပ ်က ငု ်ပခင ်ျေးမ  ှ ပ ါ ။ 

(ဂ- ၃)    ကရ ွံ့ကပ ွာငျ်ေးလု ်  ငု်သူမ ွာျေးမှ ပ န ် ုို့ကင  

ဇယွာျေး (၂၆)  ကရ ွံ့ကပ ွာင်ျေးလု ်  ငု်သူမ ွာျေးမှပ န ် ုို့ကင  

စဉ် အက  ွာင်ျေးအရွာ 

အ မ်ကထွာင်စု အကရအတ   ်

စုစုက ါင်ျေး ပမင့်် လတ် န မ့်် 

၁  ပန်ပ ို့်ရင က ို မ ီခ ိုရနရရသာ အ မ်ရထာင်စို အရရအတ က် ၂ ၀  √  

၂ 

 ပန်ပ ို့်ရင  လမ်ြိုးရ ကာင်ြိုးမျာြိုး  

- က။ ရင လ ွဲလိုပင်န်ြိုး (ဟ န်ေီ)  
 - ခ။ ဘဏ် √ 

- ဂ။ လူကက   ဖင့််လ ွဲပ ို့် ခင်ြိုး  

ရင်ျေးပမစ် …်‌(၁) အ မ်ကထွာင်စုစွာရင်ျေး က ွာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အ ု်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။ပပည ်  င ်ျေး၊ပပ ည ်ပ သ ု  သ ောျေးတ ောက်လ ုပ ်က ငု ် သှုူန ည ်ျေးပ ါ ျေးတ ကောင်ျေးတ  ွံ့ ှ  ပ ါ သည ်။ 

ဇယွာျေး (၂၇)  ုန်စည်နငှ့်် ဝန်ကဆွာင်မှု၊ ကစ ျေး   ်လ ်လှမ်ျေးမီမှု အကပခအကန 

ကစ ျေး   ်လ ်လှမ်ျေးမမီှု 
အနီျေးဆံုျေးကစ ျေး 

(အနီျေးဆံုျေး တစ်ခု  သုွာကဖွာပ်  ါရန)် 

အက ျီေးစွာျေးကစ ျေး   ် 

(အဓ  တစ်ခု  သုွာကဖွာပ်  ါရန်) 

ရစျြိုးအမည် (ဖမ  ွံ့/ ရ ာ) တခ ောက ် တက ောကပ် န ်ျေးတ ောင်ျေး 

ရ ာမ အက ာအရဝြိုး (မ ိုင်) 

(အနီြိုးစပ်ဆ ိုြိုး တစ်ခိုက ို 
၀ မ  ၁ မ ိုင်     ၁ မ  ၅ မ ိုင်    ၀ မ  ၁၀ မ ိုင်    ၁၁ မ  ၂၀ မ ိုင် √ 
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ကစ ျေး   ်လ ်လှမ်ျေးမမီှု 
အနီျေးဆံုျေးကစ ျေး 

(အနီျေးဆံုျေး တစ်ခု  သုွာကဖွာပ်  ါရန)် 

အက ျီေးစွာျေးကစ ျေး   ် 

(အဓ  တစ်ခု  သုွာကဖွာပ်  ါရန်) 

ခန့််မ န်ြိုးဖပီြိုး ရရ ြိုးချယ်ရန်) ၅ မ  ၁၀ မ ိုင်  ၁၀မ  ၁၅မ ိုင်         

၁၅ မ ိုင် အထက ်  

၂၁ မ  ၃၀ မ ိုင်   ၃၀မ  ၅၀ မ ိုင်         

၅၁ မ  ၁၀၀ ၁၀၀ မ ိုင် အထက ် 

သယ်ယူပ ို့်ရဆာင်ရရြိုး    

နည်ြိုးလမ်ြိုး  

ရ ခလျင် စက်ဘီြိုး ဆ ိုင်ကယ်  

ကာြိုး/ရထာလ်ာဂျ ီ    ရထာြိုး     

သ ိုြိုးဘီြိုးဆ ိုင်ကယ်        ရလ      

စက်ရလ   

ရ ခလျင် စက်ဘီြိုး ဆ ိုင်ကယ်  

ကာြိုး/ရထာလ်ာဂျ ီ   ရထာြိုး     

သ ိုြိုးဘီြိုးဆ ိုင်ကယ်        ရလ      

စက်ရလ   

ကိုန်စည်န င့််ဝန်ရဆာင်မှု 

ရရ  န ိုင်မှု (အနည်ြိုးဆ ိုြိုးတစ်ခို 

န င့််အထက်  ရရ ြိုးန ိုင်သည်။) 

စာြိုးရသာကက်ိုန် (ကိုန်စ မ်ြိုး၊ 

ကိုန်ရ ခာက)်   မီြိုးဖ ိုရချာင်သ ိုြိုးန င့်် 

အ မ်သ ိုြိုးပစစည်ြိုး  

အဝတ်အထည်  

ရဆာက်လိုပ်ရရြိုးပစစည်ြိုးမျာြိုး၊ 

ပရ ရဘာဂမျာြိုး  

ပစစည်ြိုးစ ို ဝန်ရဆာင်မှုစ ို ရန ိုင် 

စာြိုးရသာကက်ိုန် (ကိုန်စ မ်ြိုး၊ ကိုန် ရ ခာက်)        

 မီြိုးဖ ိုရချာင်သ ိုြိုးန င့်် အ မ်သ ိုြိုးပစစည်ြိုး  

အဝတ်အထည်  

ရဆာက်လိုပ်ရရြိုးပစစည်ြိုးမျာြိုး၊ 

ပရ ရဘာဂမျာြိုး  

ပစစည်ြိုးစ ို ဝန်ရဆာင်မှုစ ို ရန ိုင် 

ရစျြိုးအရ ခခ အရဆာကအ်ဦ ရကာင်ြိုး      သင့််         ည ့် ရကာင်ြိုး       သင့််        ည ့် 

ဝန်ရဆာင်မှု ရကာင်ြိုး      သင့််         ည ့် ရကာင်ြိုး           သင့််        ည ့် 

ရင်ျေးပမစ် …်‌ ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အု ်စု၊ လယ်သမွာျေး အ ု်စု၊ အမ   ျေးသမီျေး အ ု်စု၊ 
စ ု  ်   ျေးကမ ျေးပမျူကရျေးမဟုတ်ကသွာ ဝင်ကင ရလု ်ငန်ျေးမ ွာျေး လု ်  ငု်သူ အု ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။တက ျေး  ောနှင ်အန ျေးဆ ုျေးရစျြိုး တ  ောကသ် ု့်အ  ောျေးဆ ုျေးဝယ်ယူ ကမပ ျေး ကုန်သ ယ် ှုအ  က် 

တက ောကပ်န်ျေးတ ောင်ျေးရစျြိုးသ ု့် အ  ောျေးဆ ုျေးသ ောျေး ကပါသည်။   

(င)    ကင က  ျေးလ ်လှမျ်ေးမီမှုနှင့်် ဘဏ်လု င်န်ျေး 
ဇယွာျေး (၂၈) ကင က  ျေးလ လ်ှမ်ျေးမီမှုနှင့်် ဘဏ်လု င်န်ျေး 

ကခ ျေးကင  ရရှ န ုင်သည့််  

ကနရွာ 

ကင က  ျေး ဝန်ကဆွာငမ်ှု 

အမ   ျေးအစွာျေး 

ပ န်လည် 

က ျေးဆ ်ရမည့်် 

 ွာလ 

အတ ုျေးနှုနျ်ေး 

(လ) 

အက ါင်ခံ  စစည်ျေး 

လ ုအ ်မှု 

ကခ ျေးကင ရရန် 

အခ ်အခွဲ 

မ ွာျေး 

အစ ိုြိုးရဘဏ် ( မန်မာ့် 

လယ်ယာဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုးဘဏ်/ 

 မန်မာ့်စီြိုးပ ာြိုးရရြိုးဘဏ်) 

ကာလတ ိုရချြိုးရင 

ကာလလတ်ရချြိုးရင  

ကာလရ ည်ရချြိုးရင   

၃−၆လအတ င်ြိုး 

၆လမ တစ်န စ်ထ  

တစ်န စ်န င့််အထက် 

 

အတ ိုြိုးမွဲ့် 

၁မ ၂% 

၂မ ၅% 

၅မ ၁၀% 

၁၀%ထက် 

လ ိုအပ်သည်  

မလ ိုအပပ်ါ    

နည်ြိုးသည်

ရ  သည် 

မရ  ပါ    
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ကခ ျေးကင  ရရှ န ုင်သည့််  

ကနရွာ 

ကင က  ျေး ဝန်ကဆွာငမ်ှု 

အမ   ျေးအစွာျေး 

ပ န်လည် 

က ျေးဆ ်ရမည့်် 

 ွာလ 

အတ ုျေးနှုနျ်ေး 

(လ) 

အက ါင်ခံ  စစည်ျေး 

လ ုအ ်မှု 

ကခ ျေးကင ရရန် 

အခ ်အခွဲ 

မ ွာျေး 

သမဝါယမရချြိုးရင  

ကာလတ ိုရချြိုးရင 

ကာလလတ်ရချြိုးရင  

ကာလရ ည်ရချြိုးရင   

၃−၆လအတ င်ြိုး 

၆လမ တစ်န စ်ထ 

တစ်န စ်န င့််အထက်

 

အတ ိုြိုးမွဲ့် 

၁မ ၂% 

၂မ ၅% 

၅မ ၁၀% 

၁၀%ထက် 

လ ိုအပ်သည် 

မလ ိုအပပ်ါ    

နည်ြိုးသည်

ရ  သည် 

မရ  ပါ    

ပိုဂဂလ ကဘဏ် 

ကာလတ ိုရချြိုးရင 

ကာလလတ်ရချြိုးရင  

ကာလရ ည်ရချြိုးရင   

၃−၆လအတ င်ြိုး 

၆လမ တစ်န စ်ထ 

တစ်န စ်န င့််အထက်

 

အတ ိုြိုးမွဲ့် 

၁မ ၂% 

၂မ ၅% 

၅မ ၁၀% 

၁၀%ထက် 

လ ိုအပ်သည် 

မလ ိုအပပ်ါ    

နည်ြိုးသည်

ရ  သည် 

မရ  ပါ    

ပိုဂဂလ က အရသြိုးစာြိုး 

ရချြိုးရင ဝန်ရဆာင်မှု 

ကဏ္ဍ 

ကာလတ ိုရချြိုးရင 

ကာလလတ်ရချြိုးရင  

ကာလရ ည်ရချြိုးရင   

၃−၆လအတ င်ြိုး 

၆လမ တစ်န စ်ထ 

တစ်န စ်န င့််အထက်

 

အတ ိုြိုးမွဲ့် 

၁မ ၂% 

၂မ ၅% 

၅မ ၁၀% 

၁၀%ထက် 

လ ိုအပ်သည် 

မလ ိုအပပ်ါ    

နည်ြိုးသည်

ရ  သည် 

မရ  ပါ    

အဖ ွဲွံ့အလ ိုက် ရင စို/ 

ရင ရချြိုး အစီအစဉ် 

ကာလတ ိုရချြိုးရင 

ကာလလတ်ရချြိုးရင  

ကာလရ ည်ရချြိုးရင   

၃−၆လအတ င်ြိုး 

၆လမ တစ်န စ်ထ 

တစ်န စ်န င့််အထက်

 

အတ ိုြိုးမွဲ့် 

၁မ ၂% 

၂မ ၅% 

၅မ ၁၀% 

၁၀%ထက် 

လ ိုအပ်သည် 

မလ ိုအပပ်ါ    

နည်ြိုးသည်

ရ  သည် 

မရ  ပါ    

ရင ရချြိုးရပြိုးသူ 

ကာလတ ိုရချြိုးရင 

ကာလလတ်ရချြိုးရင  

ကာလရ ည်ရချြိုးရင   

၃−၆လအတ င်ြိုး 

၆လမ တစ်န စ်ထ 

တစ်န စ်န င့််အထက်

 

အတ ိုြိုးမွဲ့် 

၁မ ၂% 

၂မ ၅% 

၅မ ၁၀% 

၁၀%ထက် 

လ ိုအပ်သည် 

မလ ိုအပပ်ါ    

နည်ြိုးသည်

ရ  သည် 

မရ  ပါ    

အရပါင်ဆ ိုင ်

ကာလတ ိုရချြိုးရင 

ကာလလတ်ရချြိုးရင  

ကာလရ ည်ရချြိုးရင   

၃−၆လအတ င်ြိုး 

၆လမ တစ်န စ်ထ 

တစ်န စ်န င့််အထက်

 

အတ ိုြိုးမွဲ့် 

၁မ ၂% 

၂မ ၅% 

၅မ ၁၀% 

၁၀%ထက် 

လ ိုအပ်သည် 

မလ ိုအပပ်ါ    

နည်ြိုးသည်

ရ  သည် 

မရ  ပါ    

မ တ်ရဆ န င့််ရဆ မျ   ြိုးမျာြိုး ကာလတ ိုရချြိုးရင  ၃−၆လအတ င်ြိုး အတ ိုြိုးမွဲ့် လ ိုအပ်သည် နည်ြိုးသည်
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ကခ ျေးကင  ရရှ န ုင်သည့််  

ကနရွာ 

ကင က  ျေး ဝန်ကဆွာငမ်ှု 

အမ   ျေးအစွာျေး 

ပ န်လည် 

က ျေးဆ ်ရမည့်် 

 ွာလ 

အတ ုျေးနှုနျ်ေး 

(လ) 

အက ါင်ခံ  စစည်ျေး 

လ ုအ ်မှု 

ကခ ျေးကင ရရန် 

အခ ်အခွဲ 

မ ွာျေး 

ကာလလတ်ရချြိုးရင  

ကာလရ ည်ရချြိုးရင   

၆လမ တစ်န စ်ထ 

တစ်န စ်န င့််အထက်

 

၁မ ၂% 

၂မ ၅% 

၅မ ၁၀% 

၁၀%ထက် 

မလ ိုအပပ်ါ    ရ  သည် 

မရ  ပါ    

ရင်ျေးပမစ် …်‌ (၁) ဦျေးတညအ်ု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အု ်စု၊ လယ်သမွာျေး အု ်စု၊ အမ   ျေးသမီျေး အု ်စု၊ 
စ ု  ်   ျေးကမ ျေးပမျူကရျေးမဟုတ်ကသွာ ဝင်ကင ရလ ု်ငန်ျေးမ ွာျေး လု ်  ငု်သူ အု ်စု၊ (၂) သ ်ဆ ငု်ရွာ ကင က  ျေး 
ဝန်ကဆွာငမ်ှုက ျေးကသွာအဖ ွဲွံ့မ ွာျေး။ 

မှတ်ခ  ်။   ။ပမန်မွာ့်စီျေး  ွာျေးကရျေးဘဏ်၏ သတ်မှတ်ခ  ်အရ  ွာလတ ုကခ ျေးကင  ဆ ုသည်မှွာ အနည်ျေးဆံုျေး တစ်ရ ်မှ 

အမ ွာျေးဆံုျေး တစ်နှစ်အထ ၊  ွာလလတ်ကခ ျေးကင  ဆ ုသည်မှွာ ၃ နှစ်မှ ၅ နှစ်အထ ၊ ွာလရှည် ကခ ျေးကင ဆ ုသည်မှွာ ၅ နှစ်မှ 
၁၀ နှစ် အထ ဟ ု သတ်မှတ်ထွာျေး ါသည်။ အ ယ်၍ ၁၀ နှစ်  ွာလအထ ် ရှည်  ွာစ ွာကခ ျေးက ျေးကသွာ 
ကခ ျေးကင မ ွာျေးရှ ခွဲ့်ကသွာ  ွာလရှည်ကခ ျေးကင တ င်သွာ ထည့််သ င်ျေးက ျေးရန် ပဖစ် ါသည။် 
ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။တက ျေး  ော  င် တင တ ကျေးလက်လ ှ်ျေး   ှုနငှ ် ဘဏ်လုပ်ငန်ျေးအတနမဖင ် ကောလ  ုတ  ျေးတင  

အမဖစ်တ  ျေးယူ  ှ န ုင်မပ ျေး အဖ ွဲြို့လ ုက် တင စုတင တ  ျေးအတနမဖင ် ကောလ ှည်တ  ျေးတင   ှ န ုငပ်ါသည်။ 

 (စ)   တ်ဝန်ျေး  င်နှင့်် သဘွာဝရင်ျေးပမစ်မ ွာျေး စီမံခန်ို့ခ ွဲမှု 

(စ-၁)  တ်ဝန်ျေး  င်နှင့်် သဘွာဝရင်ျေးပမစ်မ ွာျေး စီမံခန်ို့ခ ွဲမှုအတ  ် လ ်ရှ အကလ့်အ  င့််နငှ့်် အခ ်အခွဲမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၉) သဘွာဝ တ်ဝန်ျေး  င်နှင့်် သဘွာဝရငျ်ေးပမစ် စီမံခန်ို့ခ ွဲမှုအတ  ် လ ်ရှ အကလ့်အ  င့််နှင့်် အခ ်အခွဲမ ွာျေး 

အကပခအကန  အခ ်အခွဲ 

အနတရွာယ်ရှ မှု 

(အခ ်အခွဲ “ရှ ” ဟ ုကပဖ ဆ  ုထွာျေး ါ  

ကပဖဆ ုရန်။ “မရှ ” ဟ ုကပဖဆ ုထွာျေး  ါ  

ကပဖရန်မလ ။ု)) 

ရ မဆီ သဇာ အရ ခအရန ရ          မရ     မင့််           လတ်                န မ့််  

အပင်မျ   ြိုးစ တ်မျာြိုး ရ          မရ     မင့််           လတ်                န မ့််  

ဖျက်ပ ိုြိုးန င့််ရရာဂါကာက ယ် ထ န်ြိုးချ ပမ်ှု ရ          မရ      မင့််           လတ်                န မ့််  

ရရအရင်ြိုးအ မစ် ရ          မရ     မင့််           လတ်                န မ့််  

ငါြိုးမျ   ြိုးက ွဲမျာြိုး ရ          မရ     မင့််           လတ်                န မ့််  

အ ခာြိုးတ ရစဆာန်မျ   ြိုးက ွဲမျာြိုး ရ          မရ     မင့််           လတ်                န မ့််  

စ န့််ပစ်ပစစည်ြိုး စီမ ခန့််ခ ွဲမှု ရ          မရ     မင့််           လတ်                န မ့််  

ရင်ျေးပမစ် …်‌ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အု ်စု၊ လယ်သမွာျေး အု ်စု။ 
ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။သဘာဝပတ်ဝန်ြိုးကျင်န င့်် သဘာဝရင်ြိုး မစ် စီမ ခန့််ခ ွဲမှုအတ က် လက်ရ  အရလ့်အကျင့််န င့်် 

အခက်အခွဲမျာြိုး.အ တန ပဖ င  ်တပမ ဆ သပ◌ျး ဇောမ  ောျေးအ ခက်အ ခဲမ  ှ ပ ါ ။ ဖ  က်ပ  ုျေးန ှင  ်တ ောဂါ ကောက ယထ်  န ်ျေးခ  ပ ်မ   အ တန ပဖင  ်လ ည ်ျေး 
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အ ခက်အ ခဲမ  ှ ပ ါ ။. 

(ဆ)    ညွာကရျေး 

(ဆ-၁)   ညွာကရျေးနငှ့်် စွာတတ်ကပမွာ မ်ှု 

ဇယွာျေး (၃၀) မူလတန်ျေး၊ အလယ်တနျ်ေး၊ အထ ်တန်ျေးနှင့်် တ ကသ ုလအ်ဆင့်် စွာတတ်ကပမွာ မ်ှုနှုနျ်ေး 

အတန်ျေး ညွာ ဖ ျီေးကပမွာ မ်ှု   ွာျေး မ က ါင်ျေး 

စာမတတ်သူဦြိုးရရ ၁- ၂- ၃- 

မူလတန်ြိုးအဆင့််ရ  သူ ဦြိုးရရ ၁၈ ၆ ၃ ၁၄ ၅ ၀ ၀ 

အလယ်တန်ြိုးအဆင့််ရ  သူ ဦြိုးရရ ၁၄ ၉ ၁၃ ၂ ၂၈ ၁ 

အထက်တန်ြိုးအဆင့််ရ  သူ ဦြိုးရရ ၉ ၂ ၅ ၂ ၁၄ ၄ 

တကကသ ိုလ်/ရကာလ ပ် အဆင့််ရ  သူ ဦြိုးရရ ၂ ၈ ၃ ၃ ၆ ၁ 

ရင်ျေးပမစ် …်‌အ မ်ကထွာင်စုစွာရင်ျေး က ွာ ်ယူမှု။ 

မှတ်ခ  ်။    ။ ဤဇယာြိုးက ို  ဖည့််သ င်ြိုးရာတ င်  ပည်ရထာင်စိုသမမတ  မန်မာန ိုင်င ရတာအ်စ ိုြိုးရ၊  ညွာကရျေး ဝန်က ီျေးဌွာနမှ 

အသ အမှတ်ပ  ထွာျေးကသွာ အတန်ြိုးပညာ တကရ်ရာကဖ်ပီြိုး/တက်ရရာက်ဆွဲသူမျာြိုးက ိုသာ  ဖည့်် သ င်ြိုးရန် ဖစ်ပါသည်။  

ကဖွာပ်  ါအခ  ်နှင့််   ု ည်ီခ င်ျေးမရှ ခွဲ့်ကသွ်ာ ဇယွာျေးတ င် ပဖည့််သ င်ျေးပခင်ျေးမရှ ဘွဲ ကလ့်လွာ ကတ ွံ့ရှ ခ  ်တ င်သွာ 

မှတ်ခ  ်အကနပဖင့်် ကဖွာပ် ရန် ပဖစ် ါသည။် အတန်ျေး ညွာဖ ီျေးကပမွာ မ်ှုဆ ုသညမ်ှွာ တစ်ဦျေး တစ်ကယွာ ၏် ဘဝတ င် 

သင်ယူကလ့်လွာခွဲ့်ကသွာ ကနော ဆ်ံုျေး ညွာကရျေးအဆင့််/ အကပခအကန  ု ဆ ုလ  ုါသည်။  

 ဥ မွာ - ယခု စွာရင်ျေးက ွာ ်ယူခ  န်တ င် အဋ္ဌမတန်ျေး (Grade 8)တ င်  ညွာသင်  ွာျေးကနသည် 

 ါ “အလယ်တန်ျေးအဆင့််ရှ သူဦျေးကရ” တ င်လည်ျေးက ွာင်ျေး တတ ယတန်ျေး(Grade 3) တ င် ညွာသင်  ွာျေးကန ါ  

(သ ုို့မဟုတ်)ကရျေးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့််သွာ (ဥ မွာ-ဘုန်ျေးက ီျေးက  ွာင်ျေးထ  ်) ရှ သည်ဆ ု ါ  “မူလတန်ျေးအဆင့်် 

ရှ သူဦျေးကရ” တ င်သွာ ထည့််သ င်ျေးရ ါမည်။ “ဘုန်ျေးက ီျေးက  ွာင်ျေးသင် ညွာကရျေး (ဘ -က  ွာင်ျေး ”  ု ဆည်ျေး ူျေးခွဲ့်၊ 

ဆည်ျေး ူျေးဆွဲပဖစ် ါ  သ ်ဆ ငု်ရွာအတန်ျေး ညွာအဆင့််အလ ု  ် ထည့််သ င်ြိုးရပါမည်။ စတိုတထတန်ြိုး (Grade4) 

ကအွာင်ပမင်ဖ ီျေး အလယ်တနျ်ေး ညွာဆ လ် သ်င်  ွာျေးပခင်ျေးမရှ  ါ  “မူလတန်ျေး အဆင့််ရှ သူဦျေးကရ” တ င်သွာ 

ထည့််သ င်ျေးရ ါမည်။  အကပခခ ံညွာမလူတန်ျေး ညွာ  ု သင်ယူဖ ီျေးဆံုျေးသင့််သည့်အ်ရ ယ်  ု က  ွာလ် နဖ် ီျေးပဖစ်ကသွာ် လည်ျေး 

စွာလံုျေးဝ မတတ် ါ  “စွာမတတ်သူဦျေးကရ” တ င်သွာ ပဖည့််သ င်ျေးရန် ပဖစ် ါသည်။  

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။တက ျေး  ော  င ်မ ှုူလ  န ်ျေးအ ဆင  ်ဖပ  ျေးတပမ ောကမ်  မ  ောျေး၍ အ လ ယ ် န ်ျေးန ှင  အ် ထ က် န ်ျေးအ ဆင  ် ှ  

သှုူဦျေးတ  အ သင  ်အ  င  ်သော ှ ၍ ဘ ဲွံ့ မ  ောျေးလ ည ်ျေး ှ ပါ သည ်။ စော က်တပမ ောကမ်  န  န ်ျေးမ ှော  ောန  န ်ျေးပပ ည  န်  ျေးပ ါ ျေး ှ ပ ါ သည ်။ 

(ဆ-၂) က  ွာင်ျေးတ ်နှုန်ျေး 

ဇယွာျေး (၃၁) က  ွာင်ျေးတ ်နှုန်ျေး 

 ညွာကရျေးအဆင့််အတန်ျေး   ွာျေး မ က ါင်ျေး 

မူလတန်ြိုး  ၄ ၉ ၅ ၂ ၁၀ ၁ 

အလယ်တန်ြိုး  ၃ ၂ ၃ ၁ ၆ ၃ 

အထက်တန်ြိုး  ၁၀ ၁၂ ၂ ၂ 
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 ညွာကရျေးအဆင့််အတန်ျေး   ွာျေး မ က ါင်ျေး 

တကကသ ိုလ်/ရကာလ ပ် ၁၀ ၁၀ ၂ ၀ 

ရင်ျေးပမစ် …်‌(၁) က  ွာင်ျေးဝင်စွာရင်ျေး၊ (၂) ဆယအ် မမ်ှျူျေးမ ွာျေး။ 

မှတ်ခ  ်။    ။ဤဇယာြိုးက ို  ဖည့််သ င်ြိုးရာတ င်  ပည်ရထာင်စိုသမမတ  မန်မာန ိုငင် ရတာအ်စ ိုြိုးရ၊ ပညာရရြိုးဝန်ကကီြိုး ဌာနမ  

အသ အမ တ် ပ ထာြိုးရသာ စာသင်ရကျာင်ြိုးမျာြိုး၊ တကကသ ိုလ်ရကာလ ပ်မျာြိုးတ င် ပညာတက်ရရာက်ရန သူမျာြိုးက ိုသာ 

 ဖည့််သ င်ြိုးရန် ဖစ်ပါသည်။ ၄င်ျေးအပ င် “ဘုန်ျေးက ီျေးက  ွာင်ျေးသင် ညွာကရျေး”  ု သင်ယူဆည်ျေး ူျေးကနကသွာ က  ွာင်ျေးသူ/ 

သွာျေးမ ွာျေး  ု အကပခခံ ညွာဦျေးစီျေးဌွာနမှ သတ်မတ်ှထွာျေးကသွာ  ညွာကရျေးစနစ်/အဆင့်် သတ်မတ်ှခ  ်မ ွာျေးနှင့််အညီ 

သတ်မှတ်ပဖည့််သ င်ျေးရန် ပဖစ် ါသည်။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။တက ျေး  ော  င ် ပ ည ော ကဘ် ဲွံ့  မ  ောျေး ှ သည ်က တု  ွံ့ ှ  ပ ါ သည ်။ 

 (ဆ-၃)    စွာသင်က  ွာင်ျေးကဆွာင် အကပခအကနနငှ့်် ဝနက်ဆွာင်မှုမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၃၂) စွာသင်က  ွာင်ျေးကဆွာင် အကပခအကနနငှ့်် ဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာျေး 

အက  ွာင်ျေးအရွာ  က  ွာင်ျေးအဆင့် ်

 ။ ရကျာင်ြိုးအဆင့်် 

မူလတန်ြိုး                   မူလ န်                 
အလယ်တန်ြိုး(ခ ွဲ)         အလယ်တန်ြိုး        

အထက်တန်ြိုး(ခ ွဲ)         အထက်တန်ြိုး       

ခ။ ရ ာမ  အက ာအရဝြိုး (မ ိုင်) 

၀ မ  ၁ မ ိုင်           

၁ မ ိုင် မ  ၃ မ ိုင်      

၁၅ မ ိုင် မ  ၂၀ မ ိုင်  

၂၀ မ ိုင် အထက်    

ဂ။ သယ်ယူပ ို့်ရဆာင်ရရြိုးဝန်ရဆာငမ်ှု  ရ ခလျင်   စက်ဘီြိုး      ဆ ိုင်ကယ်      ကာြိုး  

ဃ။ စာသင်ရကျာင်ြိုး၏ စိုစိုရပါင်ြိုး ကမ်ြိုးခင်ြိုးဧရ ယာ 
(စတိုရန်ြိုးရပ)* 

 

င။ အမ ိုြိုး၊ န ရ ၊ အခင်ြိုး အရည်အရသ ြိုး ရကာင်ြိုး            သင့် ်             ည ့် 

စ။ ရကျာင်ြိုးသ ိုြိုး ပရ ရဘာဂ လ ိုရလာကမ်ှု  
လ ိုရလာကမ်ှုရ  သည်  

မလ ိုရလာကပ်ါ           

ဆ။ ရကျာင်ြိုးအ မ်သာ အရ ခအရန ရကာင်ြိုး        သင့် ်     ည ့်       မရ      

စ ။ ရကျာင်ြိုးအာဟာရတ ိုကရ်ကျွြိုးမှု  တ ိုကရ်ကျွြိုးမှုရ  သည် တ ိုကရ်ကျွြိုးမှု မရ  ပါ  

ဇ။ ရကျာင်ြိုးဆရာ/မ ဦြိုးရရ    ွာျေး မ က ါင်ျေး 

အစ ိုြိုးရခန့်် ၁ ၅ ၆ 
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အက  ွာင်ျေးအရွာ  က  ွာင်ျေးအဆင့် ်

ရကျြိုးရ ာခန့််    

ရင်ျေးပမစ် …်‌(၁) ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အု ်စု၊ (၂) မ ဘဆရွာအသင်ျေး။ 

မှတ်ခ  ်။      ။ က  ျေးရ ွာတ င် စွာသင်က  ွာင်ျေးမရှ  ါ  ( ၊ ခ၊ ဂ)   ုသွာ ကပဖဆ ုရ ါမည။် စွာသင်က  ွာင်ျေး၏ 

စုစုက ါင်ျေး  မ်ျေးခင်ျေးဧရ ယွာ (စတုရန်ျေးက  = အလ ွာျေး × အန)ံ သည် စွာသင်က  ွာင်ျေးတစ်က  ွာင်ျေးအတ င်ျေးရှ  

က  ွာင်ျေးအကဆွာ အ်ဦအွာျေးလံုျေး၏ စုစုက ါင်ျေးဧရ ယွာ  ု ဆ ုလ ုသည်။  

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။ဆ ော၊ဆ ော အတနမဖင ် အစ ုျေး  န့်် (၆)ဦျေးသော ှ သည်က တုလ လောတ  ြို့ ှ  ပါသည်။  

(ဆ-၄)   ညွာကရျေး အခ ်အခွဲနှင့်် ပ ဿနောမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၃၃)  ညွာကရျေး အခ အ်ခွဲနငှ့်် ပ ဿနောမ ွာျေး 

အခ ်အခွဲ/ ပ ဿနော ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်

ရကျာင်ြိုးဆရာ/မ ရရ  န ိုင်မှု လ ိုရလာက်                မလ ိုရလာက်           

တပည့်် - ဆရာ အချ   ြိုး ၄၀: ၁ ရအာက်          ၄၀: ၁ အထက်        

မူလတန်ြိုးပညာ ရကျာင်ြိုးထ ကန်ှုန်ြိုး မရ            နည်ြိုး        လတ်        မျာြိုး    

မသန်စ မ်ြိုးသူမျာြိုးအတ က် ပညာရရြိုးအထူြိုးအစီအစဉ် ရ                                         မရ                 

ရကျာင်ြိုးသ ိုြိုးစာအိုပ်န င့်် စာရရြိုးက ရ ယာ လ ိုရလာက်                  မလ ိုရလာက်           

ဆင်ြိုးရွဲရသာ မ သာြိုးစိုမျာြိုးအတ က် ရကျာင်ြိုးစရ တ် 

မတတ်န ိုင်မှု 
 မင့််                            အသင့််အတင့််         

ရကျာင်ြိုးအာြိုးကစာြိုးဆ ိုင်ရာ ပစစည်ြိုးမျာြိုးလက်လ မ်ြိုးမီမှု မရ                                နည်ြိုး                 

မ ဘဆရာအသင်ြိုး၏အခန်ြိုးကဏ္ဍ ရကာင်ြိုး              သင့််              ည ့်         

ကဘျေးအနတရွာယ်က  ွာင့််    ်စီျေးပခင်ျေး မရ            နည်ြိုး        လတ်        မျာြိုး    

ရင်ျေးပမစ် …်‌(၁) ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အု ်စု၊ (၂) မ ဘဆရွာအသင်ျေး။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။ဆငျ်ေး ွဲတသော  သောျေးစု  ောျေးအ  က်တက ောင်ျေးစ   ်တထောကပ်  တပျေး နလ် ုအပလ် က် ှ ပါသည်။  

(ဇ)     န်ျေးမွာကရျေးနငှ့်် အွာဟွာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်မ ွာျေးကသွာ ကရွာဂါမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၃၄) အပဖစ်မ ွာျေးကသွာ ကရွာဂါမ ွာျေး 

စဉ် ကရွာဂါ   ံွံ့နှံို့မှု/ပဖစ်  ွာျေးမှု 

၁ ဝမ်ြိုးပျက်ဝမ်ြိုးရလျှာ  မင့််      န မ့််     မရ        

၂ ရသ ြိုးလ န်တိုပ်ရက ြိုး  မင့််      န မ့််     မရ        

၃ င က်ဖျာြိုး  မင့််      န မ့််        မရ    
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စဉ် ကရွာဂါ   ံွံ့နှံို့မှု/ပဖစ်  ွာျေးမှု 

၄ အသက်ရ ြူလမ်ြိုးရ ကာင်ြိုး ကူြိုးစက်ရရာဂါ  မင့််      န မ့််         မရ    

၅ HIV, AIDS, လ င်မ တဆင့်် ကူြိုးစက်န ိုင်ရသာရရာဂါမျာြိုး  မင့််      န မ့််         မရ    

၆ တီဘီ  မင့််      န မ့််     မရ        

၇ ဆီြိုးချ     မင့််      န မ့််     မရ         

၈ ရသ ြိုးတ ိုြိုး  မင့််      န မ့််     မရ        

၉ အသည်ြိုးရရာဂါ ( ဘီ၊ စီ)  မင့််          န မ့််             မရ    

၁၀  အာဟာရ ချ   ွံ့တွဲ့်မှု  မင့််          န မ့််              မရ    

၁၁ အ ခာြိုး ကူြိုးစက်န ိုင်ရသာ ရရာဂါမျာြိုး  မင့််          န မ့််              မရ    

ရင်ျေးပမစ် …်‌ (၁) ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အု ်စု၊ အမ   ျေးသမီျေး အု ်စု (၂) က  ျေးလ ်  န်ျေးမွာ 

ကရျေးဌွာန/က  ျေးလ ်  န်ျေးမွာကရျေး ဌွာနခ ွဲ။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။တက ျေး  ော  င် တ ောဂါမဖစ်ပ ောျေး ှုနည်ျေးပါျေးမပ ျေး  ောသ  ုပ်တက ျေး  ောျေးသော အနညျ်ေးငယ်မဖစ်ပ ောျေးပါသည။် 

(ဇ-၂)   လ န်ခွဲ့်ကသွာ (၁၂) လအတ င်ျေး  ွာ  ယက်ဆျေးထ ုျေးနှမံှု 

ဇယာြိုး (၃၅)  လ န်ခွဲ့်ရသာ (၁၂) လအတ င်ြိုး ကာက ယ်ရဆြိုးထ ိုြိုးန  မှု 

စဉ်  ွာ  ယ်ကဆျေးထ ုျေးပခင်ျေး (ရှ ၊ မရှ  အမနှ်ပခစ်ရန်) ရှ  မရှ  

၁ အဆိုတ်ရရာဂါ   

၂ ဆ ိုဆ ို့်၊  ကက်ည ာ၊ ရမြိုးခ ိုင်န င့်် အသည်ြိုးရရာင် အသာြိုးဝါ   

၃ ပ ိုလီယ ိုရရာဂါ   

၄ ရမြိုးခ ိုင် (က ိုယ်ဝန်ရဆာင် ကာလအတ င်ြိုး)   

၅ ဝက်သက်ရရာဂါ   

၆ အ ခာြိုး စိုရပါင်ြိုးကာက ယ်ရဆြိုး ထ ိုြိုးန  မှု   

၇ အာဟာရ မ တ်တမ်ြိုးယူမှု (အရပအ် မင့််၊ အရလြိုးချ  န်၊ လက်ရမာင်ြိုးပတ်)   

၈ အာဟာရ ပညာရပြိုး အစီအစဉ်   

ရင်ျေးပမစ် …်‌ (၁) ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ဖ် အ ု်စု၊ အမ   ျေးသမီျေး အု ်စု၊ (၂) က  ျေးလ ်  န်ျေးမွာ 

ကရျေးဌွာန/က  ျေးလ ်  န်ျေးမွာကရျေးဌွာနခ ွဲ။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။အုပ်စု ောဝန်က ဆ ော  ှ ကတလျေး  ောျေး ကောက ယ်တဆျေးပ  ုှနထ် ျုေးနှ မ င်ျေး၊ အောဟော  

ပညောတပျေးဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ျေးအစ အစဉ်  ောျေးမပ လုပ်တဆ ျေးတန ျေးလ က် ှ ပါသည်။  

(ဇ-၃)    န်ျေးမွာကရျေးအကထွာ အ် ံ့်မ ွာျေး(ကဆျေးရုံ/ကဆျေးက ျေးခန်ျေးမ ွာျေး) 

ဇယွာျေး (၃၆)   န်ျေးမွာကရျေး အကထွာ အ် ံ့်နှင့်် ဝနက်ဆွာင်မှုမ ွာျေး 
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  န်ျေးမွာကရျေး ဝန်ကဆွာင်မှု ခရီျေး အ  ွာအကဝျေး (မ ုင်) အခန်ျေး/ ုတင် လံကုလွာ မ်ှု 

ရကျြိုးလက်ကျန်ြိုးမာရရြိုး  

ဌာန/ ဌာနခ ွဲ 

၀ မ  ၁ မ ိုင်   ၁မ ိုင် မ  ၃ မ ိုင်  

၃ မ ိုင်မ  ၅မ ိုင် ၅ မ ိုင် မ ၁၀ မ ိုင်  

၁၀ မ ိုင်အထက်         

ရ          

မရ        

တ ိုကန်ယ် ရဆြိုးရ ို 

၀ မ  ၁ မ ိုင်    ၁ မ ိုင် မ  ၃ မ ိုင်              

၃ မ ိုင် မ  ၅ မ ိုင်၅မ ိုင်မ ၁၀မ ိုင်  

၁၀ မ ိုင်အထက်         

ရ           

မရ        

ဖမ  ွံ့နယ် ရဆြိုးရ ို 

၀ မ  ၁ မ ိုင်    ၁ မ ိုင် မ  ၃ မ ိုင်        ၃ 

မ ိုင် မ  ၅ မ ိုင်၅မ ိုင်မ ၁၀မ ိုင်    

၁၀ မ ိုင်အထက်         

ရ          

မရ        

ရဆြိုးဆ ိုင် 

ရ ာတ င် (သ ို့်မဟိုတ်) ရ ာအနီြိုး အနှာြိုးတ င် 

ရဆြိုးဆ ိုင် ရ  သည်                     

ရ ာတ င် (သ ို့်မဟိုတ်) ရ ာအနီြိုး အနှာြိုးတ င် 

ရဆြိုးဆ ိုင် မရ  ပါ    

ရဆြိုးဆ ိုင်တ င် ရဆြိုးဝါြိုးမျာြိုးက ို စနစ်တကျ 

သ ိုရလ ာင် ထာြိုးသည်           

ရဆြိုးဆ ိုင်တ င် ရဆြိုးဝါြိုးမျာြိုးက ို စနစ် တကျ 

သ ိုရလ ာင်ထာြိုး ခင်ြိုး မရ  ပါ    

ရင်ျေးပမစ် …်‌ (၁) ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ဖ် အ ု်စု၊ အမ   ျေးသမီျေး အု ်စု၊ (၂) က  ျေးလ ်  န်ျေးမွာ 

ကရျေးဌွာန/က  ျေးလ ်  န်ျေးမွာကရျေး ဌွာနခ ွဲ။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။တက ျေးလ က်က န ်ျေးမ ောတ ျေးဌောန မ ှော(၁)မ  ငု ်ခ ဲခန  ်က ောတဝ ျေးတသော     တက ျေး  ော  င ် ှ ဖပ  ျေး   ုကန် ယ ် 

တဆျေးရ  ုမ ှော(၅)မ  ငု ်ခန  ်က ောတဝ ျေးပ ါ သည ်။ဖမ   ွံ့န ယ ်တဆျေးရ  ုမ ှောမ  ုင်(၂၀)တက ောက် ောတဝ ျေးပ ါ သည ်။ သ ု ပဖ စ်ပ ါ ၍ တဆျေးကသု မ  ခက်ခဲဖပ  ျေး 

က န ်ျေးမ ောတ ျေးတဆျေးတပ ျေးခန ်ျေးလ  ုအပ ်လ  က် ှ ပ ါ သည ်။ 

(စ )    ကရနှင့််  တ်ဝန်ျေး  င် သန်ို့ရှငျ်ေးကရျေး 

(စ -၁)  ကသွာ သုံ်ျေးကရ ရရှ မှု  

ဇယွာျေး (၃၇) ကသွာ သုံ်ျေးကရ ရရှ န ုင်မှု 

ကရရရှ န ုင်မှု 
အသုံျေးပ  ကသွာ 
အ မ်ကထွာင်စု 

ကသွာ သုံ်ျေးကရ 
အရည်အကသ ျေး စမ်ျေး 
သ ် စစ်ကဆျေးထွာျေးမှု 
(စနစ်တ   စမ်ျေးသ ် 

စစ်ကဆျေး ထွာျေးမှု 
ရှ  ါ  “ရှ ”၊ မရှ  ါ  

“မရှ ”်‌) 

ကရ အရည်အကသ ျေး 
(ကသွာ သုံ်ျေးကရ အရည် 

အကသ ျေး စမ်ျေးသ ်စစ်ကဆျေး 
ထွာျေးမှုတ င် “ရှ ”်‌ဟု ကပဖ 

ဆ ု ထွာျေး ါ  ကပဖဆ ုရန်။ 
“မရှ ”်‌ဟု ကပဖဆ ုထွာျေး 

 ါ  ကပဖရန်မလ ု) 

ကသွာ သုံ်ျေးကရ ရရှ  
န ုင်မှုနှင့်် လံကုလွာ  ်မှု 

အကပခအကန 
(ရွာသီမကရ ျေး ရ ါ  ကန ၊ 

မ ုျေးနှင့်် ကဆွာင်ျေး 
ရွာသီသုံျေးမ   ျေးလံုျေး  ု 

ကရ ျေးက ျေး ါရန်) 

ရရတ င်ြိုး  ရ          မရ   ရကာင်ြိုး  သင့််  ည ့် 
 ရန               
 မ ိုြိုး               
 ရဆာင်ြိုး        

အဝီစ တ င်ြိုး/ 
စက်တပ် 

၂၈ ၀ ရ           မရ   
ရကာင်ြိုး   သင့််  

ည ့် 

 ရန               
 မ ိုြိုး               
 ရဆာင်ြိုး        

အဝီစ တ င်ြိုး/   ရ          မရ   ရကာင်ြိုး  သင့််  ည ့်  ရန               
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ကရရရှ န ုင်မှု 
အသုံျေးပ  ကသွာ 
အ မ်ကထွာင်စု 

ကသွာ သုံ်ျေးကရ 
အရည်အကသ ျေး စမ်ျေး 
သ ် စစ်ကဆျေးထွာျေးမှု 
(စနစ်တ   စမ်ျေးသ ် 

စစ်ကဆျေး ထွာျေးမှု 
ရှ  ါ  “ရှ ”၊ မရှ  ါ  

“မရှ ”်‌) 

ကရ အရည်အကသ ျေး 
(ကသွာ သုံ်ျေးကရ အရည် 

အကသ ျေး စမ်ျေးသ ်စစ်ကဆျေး 
ထွာျေးမှုတ င် “ရှ ”်‌ဟု ကပဖ 

ဆ ု ထွာျေး ါ  ကပဖဆ ုရန်။ 
“မရှ ”်‌ဟု ကပဖဆ ုထွာျေး 

 ါ  ကပဖရန်မလ ု) 

ကသွာ သုံ်ျေးကရ ရရှ  
န ုင်မှုနှင့်် လံကုလွာ  ်မှု 

အကပခအကန 
(ရွာသီမကရ ျေး ရ ါ  ကန ၊ 

မ ုျေးနှင့်် ကဆွာင်ျေး 
ရွာသီသုံျေးမ   ျေးလံုျေး  ု 

ကရ ျေးက ျေး ါရန်) 

တ ိုကင်  မ ိုြိုး               
 ရဆာင်ြိုး        

မ ိုြိုးရရ 
သ ိုရလ ာင်ကန်  

 ရ          မရ   ရကာင်ြိုး  သင့််  ည ့် 
 ရန               
 မ ိုြိုး               
 ရဆာင်ြိုး        

 မစ်/ရချာင်ြိုးရရ  ရ          မရ   ရကာင်ြိုး  သင့််  ည ့် 
 ရန               
 မ ိုြိုး               
 ရဆာင်ြိုး        

ရရကန ် ၂၈ ၀ ရ          မရ        
ရကာင်ြိုး  သင့် ်      

ည ့် 

 ရန                   
 မ ိုြိုး                   
 ရဆာင်ြိုး            

စ မ့််စမ်ြိုးရရ  ရ          မရ   ရကာင်ြိုး  သင့််  ည ့် 
 ရန               
 မ ိုြိုး               
ရဆာင်ြိုး        

ရင်ျေးပမစ်…်‌ (၁) အ မ်ကထွာင်စုစွာရင်ျေး က ွာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အု ်စု၊ အမ   ျေးသမီျေး 

အု ်စု၊ (၃) က  ျေးရ ွာသယံဇွာတပ ကပမ ံ။ု 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။တက ျေး  ော  င ်စက်တ   င ်ျေး(၁)  င ်ျေး ှ ၍ တ လ  ုတလ ောကမ်   ှ တသောလ်ည ်ျေး တ က ုအ ခ  န ်တပ ျေး၍ ခပ ် 

တန  တသောတ ကောင ်အ ပခောျေးဝ င ်တင   လ ုပ ်ငန ်ျေးမ  ောျေးအ  က် အ ခ  န ်မ တပ ျေးန  ငု ်သပဖ င  ် တ စင ် ည ်တဆောက၍် အ  မ ်  ုင် ော 

တ ောကတ် ပ  ုကလ်  ုင်ျေးသ ယ ် န ်ျေးန  ငု ်လ ျှင ်ပ  ုမ  အု ဆငတ်ပပ န  ုင်ပါ သည ်။  

(စ -၂) သန်ို့ရှင်ျေးကရျေး အကပခအကန (အ မ်သွာအမ   ျေးအစွာျေးနှင့်် အ မ်ကထွာင်စု အကရအတ  ်) 

ဇယွာျေး (၃၈) အ မ်သွာ အမ   ျေးအစွာျေး 

သုံျေးစ ွဲန ုင်ကသွာ အ မ်သွာ အမ   ျေးအစွာျေး သုံျေးစ ွဲန ုင်ကသွာ အ မ်ကထွာင်စု 

သန်ို့ရှင်ျေးကသွာ ယငလ်ံုအ မ်သွာ သုံျေးစ ွဲမှု 

ရရဆ ွဲ အ မ်သာ  

ရရရလာင်ြိုး/ယင်လ ိုအ မ်သာ  ၂၈ ၀ 

မသန်ို့ရှင်ျေးကသွာ ယင်လံအု မ်သွာ သုံျေးစ ွဲမှု 

တ င်ြိုး/ဇလာြိုးအ မ်သာ  

တ င်ြိုးမရ   အ မ်သာ  

အ မ်သာမရ    

ရင်ျေးပမစ်…်‌ (၁) အ မ်ကထွာင်စုစွာရင်ျေး က ွာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အု ်စု၊ အမ   ျေးသမီျေး 

အု ်စု၊ (၃) က  ျေးလ ်  န်ျေးမွာကရျေးဌွာန/က  ျေးလ ်  န်ျေးမွာကရျေးဌွာနခ ွဲ။ 
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ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။တက ျေး  ောသည ် တက ျေးလ က် ောဝ န ်က ဆ ောမ ၏ လ မ ်ျေးည န ်မ  ပဖင  ် ယ င ်လ  ုအ  မ ်သောမ  ောျေး 

တဆောကလ် ုပ ်သ ုျေးစ ဲလ  က် ှ ပ ါ သည ်။ 

 (ည)     ွာျေး −  မ ကရျေးရွာ 
ဇယွာျေး (၃၉)   ွာျေး − မ ကရျေးရွာ  

စဉ် 
က  ျေးရ ွာ၏ လူမှုစီျေး  ွာျေး ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကစကရျေးအတ  ် 

အမ   ျေးသမီျေးမ ွာျေး၏ စ မ်ျေးကဆွာင်ရည်ပမြှင့််သင့််ကသွာ 
အခ  ်မ ွာျေး  

ဦျေးတည်အု ်စုကဆ ျေးကန ျေး  ွဲတ င် တ ်ကရွာ ် 
သူမ ွာျေးမှ မှန်သည်ဟု ယူဆကသွာ တစ်ခု   ု

ကရ ျေးက ျေး ါရန ်

၁ 
ရကျြိုးရ ာ စီမ အိုပ်ချ ပ်မှုစနစ်တ င် အမျ   ြိုးသမီြိုးမျာြိုး 
တက်ကက စ ာ ပါဝင်မှု/ရခါင်ြိုးရဆာင်မှု  

ရ        မရ        

၂ 
ရကျြိုးရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုးလိုပ်ငန်ြိုးမျာြိုးန င့်် အဖ ွဲွံ့အစညြ်ိုးမျာြိုးတ င် 
အမျ   ြိုးသမီြိုးမျာြိုး တက်ကက စ ာ ပါဝင်ရဆာင်ရ ကမ်ှု  

ရ        မရ        

၃ 
လ န်ခွဲ့်ရသာန စ်အတ င်ြိုး ရကျြိုးရ ာအတ င်ြိုးရ   မ န်ြိုးကရလြိုးမျာြိုး/ 
အမျ   ြိုးသမီြိုးမျာြိုးအာြိုး သ သယ ဖစ်ဖ ယ် အ ကမ်ြိုးဖက်မှု (သ ို့်) 
တ ိုင် ကာြိုးမှုမျာြိုး 

ရ        မရ        

၄ 
အမျ   ြိုးသမီြိုးရရြိုးရာ အ ကမ်ြိုးဖကမ်ှုမျာြိုးအတ က် ဥပရေ န င့်် 
တရာြိုးမျှတမှုဆ ိုင်ရာမျာြိုးအတ က် လူထို၏ အသ  အ မင်ရ  မှု 

ရ        မရ        

၅ 

အမျ   ြိုးသမီြိုးမျာြိုး သတင်ြိုးအချက်အလက်န င့်် သငတ်န်ြိုးမျာြိုး 
လက်လ မ်ြိုးမမီှု (ဥပမာ- စ ိုကပ်ျ   ြိုးရရြိုးဆ ိုင်ရာ 
တ ိုြိုးချွဲွံ့ရဆာင်ရ က်  ခင်ြိုး ဝန်ရဆာင်မှုမျာြိုး၊ 
သက်ရမ ြိုးသင်တန်ြိုးမျာြိုး၊ ရဘြိုးအနတ ရာယ် 
ကက  တင် ပင်ဆင်မှုန င့်် အသ အ မင် မ င့််တင် ခင်ြိုးမျာြိုး) 

ရ        မရ        

၆ အမျ   ြိုးသမီြိုးမျာြိုး၏ ရင ရ ကြိုးလက်လ မ်ြိုးမီမှု  ရ        မရ        

၇ 
စ ိုကပ်ျ   ြိုးရရြိုးန င့်် စ ိုကပ်ျ   ြိုးရရြိုးမဟိုတ်ရသာ ကဏ္ဍမျာြိုးတ င် 
အမျ   ြိုးသာြိုးန င့်် အမျ   ြိုးသမီြိုးမျာြိုးအတ က် တူညီရသာ အလိုပ ်
အက ိုင် အခ င့်အ်လမ်ြိုးမျာြိုး 

ရ        မရ        

၈ 
အ မ်ရထာင်စို (သ ို့်) ရကျြိုးရ ာထက်ရကျာလ် န်၍ 
အမျ   ြိုးသမီြိုးမျာြိုး ၏ လှုပ်ရ ာြိုးန ိုငမ်ှု 

ရ        မရ        

ရင်ျေးပမစ် (၁) အဖ ွဲွံ့အစည်ျေးမ ွာျေးစွာရင်ျေး၊ (၂) ဦျေးတညအ်ု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး- ရ မ် ရ ်ဖအ ု်စု၊ အမ   ျေးသမီျေးအု ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။.တက ျေး  ော၏ဖ   ွံ့ဖဖ   ျေးတ ျေးလ ုပ ်င န ်ျေးမ  ောျေး  င ်  အ မ    ျေးသမ  ျေးမ  ောျေး  က်ကက စ ော ပ ှုူျေးတပ ါ င ်ျေးတဆောင်  က် 

လ  က် ှ ပ ါ သည ်။ 

 
 
 
 
 
 
 (ဋ)     အကပခခံ အကဆွာ အ်ဦမ ွာျေး အကပခအကန 
(ဋ-၁)  က  ျေးရ ွာ၏ လမ်ျေးတည်ရှ မှု 
ဇယွာျေး (၄၀) က  ျေးရ ွာ၏ လမ်ျေးတည်ရှ မှု အကပခအကန 
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လမ်ျေး အမ   ျေးအစွာျေး 
အမ   ျေး 

အစွာျေး  

အရည် 

အကသ ျေး 

တည်ကဆွာ  ်

ခွဲ့်ကသွာနှစ် 

ရွာသီအလ ု  ်

သုံျေးစ ွဲန ုင်မှု 

လမ်ျေးအရှည် 

(မ ုင်) 

ကဘျေးအနတ 

ရွာယ်မ ွာျေး 

က  ွာင့်် 

   ်စီျေးမှုရှ  ါ

  ကဖွာပ် ရန ်

ရ ာတ င်ြိုးလမ်ြိုး 

၁     

၂    ၃ 

၄    ၅ 

ရကာင်ြိုး 

သင့် ်     

ည ့်        

၆လမ ၁န စ် 

၂န စ်မ ၅န စ် 

၅န စ် အထက် 

ပ င့််လင်ြိုးရာသီ  

တစ်န စ်ပတ်လ ိုြိုး

  

၀−၁မ ိုင်    

၁−၅မ ိုင်    

၅−၁၀မ ိုင်  

၁၀မ ိုငအ် 

ထက်       

ရ       

မရ     

ချဉ်ြိုးကပ်လမ်ြိုး 

၁    

၂    ၃ 

၄    ၅ 

ရကာင်ြိုး 

သင့် ်     

ည ့်        

၆လမ ၁န စ် 

၂န စ်မ ၅န စ် 

၅န စ်အထက် 

ပ င့််လင်ြိုးရာသီ  

တစ်န စ်ပတ်လ ိုြိုး

  

၀−၁မ ိုင်    

၁−၅မ ိုင်    

၅−၁၀မ ိုင်  

၁၀မ ိုငအ် 

ထက်       

 

ရ       

မရ     

ရ ာချင်ြိုးဆက်လမ်ြိုး 

၁     

၂    ၃ 

၄    ၅ 

ရကာင်ြိုး 

သင့် ်     

ည ့်        

၆လမ ၁န စ် 

၂န စ်မ  ၅န စ်  

၅န စ် အထက် 

ပ င့််လင်ြိုး ရာသီ 

 
တစ်န စ်ပတ်လ ိုြိုး

  

၀−၁မ ိုင်    

၁−၅မ ိုင်    

၅−၁၀မ ိုင်  

၁၀မ ိုငအ် 

ထက်       

ရ       

မရ     

ရင်ျေးပမစ်…်‌ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ဖ် အု ်စု။ 

မှတ်ခ  ်။ ။ကပမသွာျေးလမ်ျေး - ၁၊   က  ွာ ်ခင်ျေးလမ်ျေး - ၂၊  က  ွာ ်ကခ ွာလမ်ျေး - ၃၊   န် ရစ်လမ်ျေး - ၄၊  တတရွာလမ်ျေး - ၅ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။တက ျေး  ော  င်ျေးလ ်ျေး  ောျေး ှောတမ သောျေးလ ်ျေးမဖစ်၍   ုျေး ောသ   င် တ စ ျေး၍ လ ်ျေး  ောျေး ပ က်စ ျေး 

တလ  ှ ပါသည်။တန  ောသ   င်လည်ျေး သွဲတမ မဖစ်၍ ဖ ု ှုန့် ် ောျေးထူထပတ်သောတ ကောင ် က န်ျေး ောတ ျေးအ  က်  သင ် 

တလ ောတ် ကောင်ျေးတ  ြို့ ှ  ၍ လ ျ်ေး  ောျေးအဆင ်မ ြှင ် န် လ ုအပလ် က် ှ ပါသည်။  

(ဋ-၂)   က  ျေးရ ွာ၏ တံတွာျေးတည်ရှ မှု 

ဇယွာျေး (၄၁) က  ျေးရ ွာ၏ တံတွာျေးတည်ရှ မှု အကပခအကန 

တံတွာျေး 

အမ   ျေးအစွာျေး 

အရ ယ်အစွာျေး 

(အလျာြိုး၊အန ၊အ

 မင့််) 

အရည်အကသ ျေး 
တည်ကဆွာ ် 

ခွဲ့်ကသွာနှစ် 

ရွာသီအလ ု ် 

သုံျေးစ ွဲန ုင်မှု 

ကဘျေးအနတ 

ရွာယ်မ ွာျေး 

က  ွာင့်် 

   ်စီျေးမှုရှ  ါ

  ကဖွာပ် ရန ်

ဆ ပ်ခ တ တာြိုး 

 ရကာင်ြိုး     

သင့် ်         

ည ့်            

၆လမ  ၁န စ်     

၂န စ်မ  ၅န စ်     

၅န စ် အထက်    

ပ င့််လင်ြိုး ရာသီ         
တစ်န စ်ပတ်လ ိုြိုး        

ရ       

မရ     
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တံတွာျေး 

အမ   ျေးအစွာျေး 

အရ ယ်အစွာျေး 

(အလျာြိုး၊အန ၊အ

 မင့််) 

အရည်အကသ ျေး 
တည်ကဆွာ ် 

ခွဲ့်ကသွာနှစ် 

ရွာသီအလ ု ် 

သုံျေးစ ွဲန ုင်မှု 

ကဘျေးအနတ 

ရွာယ်မ ွာျေး 

က  ွာင့်် 

   ်စီျေးမှုရှ  ါ

  ကဖွာပ် ရန ်

က န်ကရစ် 
တ တာြိုး 

 ရကာင်ြိုး     

သင့် ်         

ည ့်            

၆လမ  ၁န စ်     

၂န စ်မ  ၅န စ်     

၅န စ် အထက်    

ပ င့််လင်ြိုး ရာသီ         
တစ်န စ်ပတ်လ ိုြိုး        

ရ       

မရ     

သစ်သာြိုး  

တ တာြိုး 

 ရကာင်ြိုး     

သင့် ်         

ည ့်            

၆လမ  ၁န စ်     

၂န စ်မ  ၅န စ်     

၅န စ် အထက်    

ပ င့််လင်ြိုး ရာသီ         
တစ်န စ်ပတ်လ ိုြိုး        

ရ       

မရ     

ကက  ြိုးတ တာြိုး 

 ရကာင်ြိုး     

သင့် ်         

ည ့်            

၆လမ  ၁န စ်     

၂န စ်မ  ၅န စ်     

၅န စ် အထက်    

ပ င့််လင်ြိုး ရာသီ         
တစ်န စ်ပတ်လ ိုြိုး        

ရ       

မရ     

ဝါြိုးတ တာြိုး 

 ရကာင်ြိုး     

သင့် ်         

ည ့်            

၆လမ  ၁န စ်     

၂န စ်မ  ၅န စ်     

၅န စ် အထက်    

ပ င့််လင်ြိုး ရာသီ         
တစ်န စ်ပတ်လ ိုြိုး        

ရ       

မရ     

ရရ ပ န ်

 ရကာင်ြိုး     

သင့် ်         

ည ့်            

၆လမ  ၁န စ်     

၂န စ်မ  ၅န စ်     

၅န စ် အထက်    

ပ င့််လင်ြိုး ရာသီ         
တစ်န စ်ပတ်လ ိုြိုး        

ရ       

မရ     

ရရရကျာ ်

 ရကာင်ြိုး     

သင့် ်         

ည ့်            

၆လမ  ၁န စ်     

၂န စ်မ  ၅န စ်     

၅န စ် အထက်    

ပ င့််လင်ြိုး ရာသီ         
တစ်န စ်ပတ်လ ိုြိုး        

ရ       

မရ     

ရင်ျေးပမစ်…်‌ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ဖ် အု ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။တက ျေး  ောအန  ျေး  င ်    ောျေးမ  ောျေး၊တ တက ောမ်  ောျေး  ည ််တဆောက်ထ ောျေးပခင ်ျေးမ  ှ ပ ါ ။  

 

 

 

 (ဋ-၃)  ကရက  ွာင်ျေး သယ်ယူ  ုို့ကဆွာငက်ရျေး 

ဇယွာျေး (၄၂) ကရက  ွာင်ျေး သယ်ယူ  ုို့ကဆွာင်ကရျေး (အသုံျေးမပ   ါ  အ  ွာအကဝျေး (မ ုင်) အ   က်အွာ ် ရှ  အသုံျေးမပ   ါ 

အ   ်တ င် ✓ ပခစ် ါ)။  
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သယ်ယူ  ုို့ကဆွာင်ကရျေး အ  ွာအကဝျေး  (မ ုင်) ယွာဉ်အမ   ျေးအစွာျေး ရွာသီအလ ု  ်သုံျေးစ ွဲန ုင်မှု 

 မစ်ရ ကာင်ြိုး 

၀ မ  ၁၀ မ ိုင်       

၁၁ မ  ၂၀ မ ိုင်      

၂၁ မ  ၅၀ မ ိုင်     

၅၀မ ိုင် အထက်  

အသ ိုြိုးမ ပ ပါ      

၁          ၂           ၃  
ပ င့််လင်ြိုးရာသီ      
တစ်န စ်ပတ်လ ိုြိုး    

ပင်လယ်ရရရ ကာင်ြိုး 

၀ မ  ၁၀ မ ိုင်      

၁၁ မ  ၂၀ မ ိုင်     

၂၁ မ  ၅၀ မ ိုင်     

၅၀မ ိုင် အထက်  

အသ ိုြိုးမ ပ ပါ      

၁          ၂           ၃  
ပ င့််လင်ြိုးရာသီ      

တစ်န စ်ပတ်လ ိုြိုး    

အ ခာြိုး 

၀ မ  ၁၀ မ ိုင်      

၁၁ မ  ၂၀ မ ိုင်     

၂၁ မ  ၅၀ မ ိုင်     

၅၀မ ိုင် အထက်  

အသ ိုြိုးမ ပ ပါ      

၁          ၂           ၃  
ပ င့််လင်ြိုးရာသီ      

တစ်န စ်ပတ်လ ိုြိုး    

ရင်ျေးပမစ်…်‌ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ဖ် အု ်စု။ 

မှတ်ခ  ်။     ၁ – ရလ ၊ သမဘာန်၊ ၂ - စက်ရလ ၊ ၃ - သရဘဘာ။   

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။တက ျေး  ောအန ျေး  င် မ စ်  ောျေး၊တ  ောင်ျေး  ောျေး  န ျေးသမဖင ် တ တ ကောင်ျေးသယယ်ူပ ု့်တဆောင်တ ျေး   ှ ပါ။ . 

 (ဋ-၄)  သယ်ယူ  ုို့ကဆွာင်ကရျေးယွာဉ်မ ွာျေးနငှ့်် ဝနက်ဆွာင်မှုမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၄၃) သယယ်ူ  ုို့ကဆွာင်ကရျေးယွာဉ်မ ွာျေး 

ယွာဉ်အမ   ျေး 

အစွာျေး 

ကလှ၊ 

သမ္ွာန် 

စ ်

ကလ ှ

စ  ်

ဘီျေး 

ကမွာက်တွာ် 

ဆ ုင် ယ ်

သုံျေးဘီျေး 

ဆ ုင် ယ ်

ကထွာ ်

လွာဂ  ီ
 ွာျေး ပမင်ျေးလှညျ်ေး န ောျေးလှည်ျေး 

အကရအတ   ်   ၅ ၁၆ ၆ ၁  ၇  ၈ ၈ 

ရင်ျေးပမစ်…အ မ်ကထွာင်စုစွာရင်ျေး က ွာ ်ယူမှု။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။တက ျေး  ော  င ် သယ ်ယ ှုူပ  ု တဆောင်တ ျေးဝန ်တဆောင ်မ  အ တန ပဖင  ် ကောျေးမ  ောျေးန ှင  ်သ ုျေးဘ ျေး ဆ ုင်က ယ ် 

မ  ောျေးအ သ ုျေးပပ  ၍ ခ  ျေးသ ောျေးလ ောမ  အ   က် ဆ ုင်ကယ ်မ  ောျေး အ သ ုျေးပပ   ကပ ါ သည။်ထ  နယ် က်စ ုကပ်    ျေး. န ်န ှင  ် လ ယ ်ထ  က် 

ကုန ်မ  ောျေး ယ ောထ ဲမ ှသယ ်တဆောင ် န ် န  ောျေးလညှ ်ျေးမ  ောျေးက ုအ သ ုျေးခ  ကပ ါ သည ်။  

  

(ဌ)  လျှ ်စစ်မီျေးရရှ မှု 

ဇယွာျေး (၄၄) လျှ ်စစ်မီျေးရရှ မှု အကပခအကန 
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ရင်ျေးပမစ် 
အ မ်ကထွာင်

စု 

အမ   ျေးသမီျေး 

ဦျေးကဆွာင်သည့်် 

အ မ်ကထွာင်စု 

ပ  ပ င်ထ န်ျေးသ မျ်ေးကရျေးစနစ် အခ ်အခွဲ 

မဟွာဓွာတ်အွာျေးလ ုငျ်ေး 
၁၄ ၄  ရကာင်ြိုး  သင့််  ည ့်   

မရ ဖဆ ို 
ရ        မရ   

ဆ ိုလာစနစ်  ၈ ၄  ရကာင်ြိုး  သင့်် ည ့်   မရ ဖဆ ို ရ       မရ   

အရသြိုးစာြိုးရရအာြိုးလျှပ်စစ်   ရကာင်ြိုး  သင့််  ည ့်   မရ ဖဆ ို ရ        မရ   

ေဇီယ်သ ိုြိုးအင်ဂျင် ၄  ရကာင်ြိုး  သင့်် ည ့်   မရ ဖဆ ို ရ       မရ   

ရလစ မ်ြိုးအင ်   ရကာင်ြိုး  သင့််  ည ့်   မရ ဖဆ ို ရ        မရ   

ဇီဝရလာင်စာ   ရကာင်ြိုး  သင့််  ည ့်   မရ ဖဆ ို ရ        မရ   

အမျ   ြိုးအမည်ခ ွဲ ခာြိုး ရဖာ ်ပ 

 ခင်ြိုး မ ပ န ိုင်ရသာ လျှပ်စစ် 

ဓာတ်အာြိုးရပြိုးစနစ် 

 

 

ရကာင်ြိုး  သင့််  ည ့်   မရ ဖဆ ို ရ        မရ   

လျှပ်စစ်မီြိုးအသ ိုြိုးမ ပ န ိုင်

ရသာ 
 

 
  

ရင်ျေးပမစ်…်‌(၁) အ မ်ကထွာင်စုစွာရင်ျေး က ွာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ်ဖ အု စု်။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။ တက ျေး  ောသည် လျှပ်စစ်  ျေးလင်ျေးမပ ျေးမဖစ်တသောလ်ည်ျေး အ  တ်မ (၉၀) န့််   ျေးလင်ျေး န်က န် ှ တန 

ပါသည်။ 

(ဍ)  ဆ ်သ ယ်ကရျေးနှင့်် သတင်ျေးအခ  ်အလ ဆ် ုင်ရွာ နည်ျေး ညွာ 

ဇယွာျေး (၄၅) ဆ ်သ ယက်ရျေးနှင့်် သတင်ျေးအခ  ်အလ ် နည်ျေး ညွာ အကပခအကန 

စဉ် ဖုန်ျေး ကရေယီ ု တီဗ ီ ဖဂ  လ်တုစကလွာင်ျေး 
အင်တွာန ် 

လ ်လှမ်ျေးမီမှု 

အကရအတ   ်
၂၉ ၆ ၂ ၈ ၁၃ ၃ ၁၂၉  

ရင်ျေးပမစ်…်‌အ မ်ကထွာင်စုစွာရင်ျေး က ွာ ်ယူမှု။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။ဆက်သ ယ ်တ ျေးအ  က် မ  ုဘ ုင်ျေးဖ ုန ်ျေးမ  ောျေး သ ုျေးစ ဲသှုူမ  ောျေးပပ ောျေးတသော် လ ည ်ျေး အ င ် ောန က် 

အ သ ုျေးပပ  သှုူန ည ်ျေးပါ ျေးပ ါ သည ်။ 

 

 

 

 

 

(ဎ)  ယဉ်က  ျေးမှုနငှ့်် လူငယ်ဖ ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး 
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ဇယွာျေး (၄၆) ယဉ်က  ျေးမှုနှင့်် လူငယဖ် ံွံ့ဖဖ  ျေးကရျေး အကပခအကန 

 ယဉ်က  ျေးမှုနှင့်် လငူယ်ဖ ံဖဖ  ျေးကရျေး ဆ ငု်ရွာမ ွာျေး ဝန်ကဆွာငမ်ှု 

လူငယ်မျာြိုး အနှာြိုးယူ အပန်ြိုးရ ဖရန် ရနရာမျာြိုး ရပျာပ် ွဲရ င်ပ ွဲမျာြိုး 

ရ   ခင်ြိုး 
        ရ                 မရ            မရ ဖဆ ိုပါ 

လူမှုရရြိုးလိုပင်န်ြိုးမျာြိုးတ င် ပါဝင်မှု ရကာင်ြိုး    သင့် ်     ည ့်    မရ ဖဆ ိုပါ 

ဘာသာရရြိုးလိုပ်ငန်ြိုးမျာြိုးတ င် ပါဝငမ်ှု ရကာင်ြိုး    သင့် ်     ည ့်    မရ ဖဆ ိုပါ 

အာြိုးကစာြိုးန င့်် ကာယရလ့်ကျင့််ခန်ြိုးမျာြိုး  ပ လိုပ်ရန်ရနရာန င့် ်

အရထာကအ်ကူ ပ ပစစည်ြိုးမျာြိုး ရ   ခင်ြိုး 
ရကာင်ြိုး    သင့််    ည ့်      မရ ဖဆ ိုပါ 

ဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုးလိုပင်န်ြိုးမျာြိုးတ င် ပါဝင်မှု ရကာင်ြိုး    သင့် ်    ည ့်    မရ ဖဆ ိုပါ 

ရ ိုြိုးရာဓရလ့်ထ ိုြိုးစ မျာြိုးန င့်် ယဉ်ရကျြိုးမှု အရမ အန စ်မျာြိုး ထ န်ြိုးသ မ်ြိုး 

ရစာင့််ရရ ာက် ခင်ြိုးတ င် ပါဝင်မှု 
မရ                  နည်ြိုး                 မျာြိုး 

စ တ်ဝင်စာြိုးရာမျာြိုးက ို မ မ က ိုယ်တ ိုင် ရလ့်လာသင်ယူန ိုင်မည့် ်

ရနရာမျာြိုး၊ လူငယ်ရ ပ်သာမျာြိုး၊ စာ ကည့််တ ိုကမ်ျာြိုး စသည်တ ို့် 

တ င် ဝင်ရရာက် ရလ့်လာသင်ယနူ ိုင် ခင်ြိုး 

ရ                     မရ            မရ ဖဆ ိုပါ  

ရင်ျေးပမစ်…်‌ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လငူယ် အု ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။လ ှုူင ယ ်မ  ောျေးသည ် တက ျေး  ောဖ   ွံ့ဖဖ   ျေးတ ျေးလ ုပ ်ငန ်ျေးမ  ောျေး ၊သောတ ျေးန ောတ ျေးလ ုပ ်င န ်ျေးမ  ောျေး  င ် 

 က်ကက စ ောပ ှုူျေးတပ ါ င ်ျေးတဆောင်  က်လ  က် ှ ပ ါ သည ်။ 

(ဏ)  က  ျေးရ ွာတည်ဖင မ်ကရျေးနှင့်် ကဘျေး ငျ်ေးလံုခခံ ကရျေး အကပခအကန 

(ဏ-၁) လံုခခံ ကရျေးဆ ုင်ရွာ ဝန်ကဆွာင်မှုမ ွာျေးအွာျေး လ လ်ှမ်ျေးမီမှု 

ဇယွာျေး (၄၇) ကဘျေး ငျ်ေးလံုခခံ ကရျေး၊ ဝနက်ဆွာင်မှု အကထွာ အ် ူမ ွာျေးအွာျေး လ ်လှမျ်ေးမီမှု 

ဝန်ကဆွာငမ်ှုမ ွာျေး   ွာျေး မ 

တယ်လီဖိုန်ြိုးလ ိုင်ြိုး၊တယ်လီဖိုန်ြိုးတာဝါတ ိုငမ်ျာြိုး၊ ရ ကြိုး 

နန်ြိုးလ ိုင်ြိုး၊ အင်တာနက်လ ိုင်ြိုး၊ ရိုပ် မင်သ  ကာြိုး လ ိုင်ြိုး၊ 

ရရေယီ ိုလ ိုင်ြိုးစရသာ ဆက်သ ယ်ရရြိုးန င့်် သတင်ြိုး 

အချက်အလက် ဖန့််ရဝ ခင်ြိုးဆ ိုင်ရာ အရထာကအ်ကူ 

 ပ အရဆာကအ်ဦမျာြိုးရ   ခင်ြိုးန င့််လကလ် မ်ြိုးမီ ခင်ြိုး 

ရ              

မရ            

မရ ဖဆ ိုပါ    

ရ              

မရ           

မရ ဖဆ ိုပါ    

အာမခ လိုပင်န်ြိုးမျာြိုး၏ ဝန်ရဆာင်မှုမျာြိုးက ို ရရ  န ိုင် ခင်ြိုး 
ရ             မရ            

မရ ဖဆ ိုပါ  

ရ             မရ            

မရ ဖဆ ိုပါ  

လူထိုအရ ခ ပ  သဘာဝရဘြိုးအနတရာယ ် ရလျှာ့် ချရရြိုး 

အစီအစဉ် 

ရ              မရ           

မရ ဖဆ ိုပါ    

ရ              မရ           

မရ ဖဆ ိုပါ    

ဆ ိုင်ကလိုန်ြိုး (သ ို့်) အရရြိုးရပေါ်အရ ခအရန အကာ 

အက ယ်မျာြိုးန င့်် လကလ် မ်ြိုးမီ ခင်ြိုး 

ရ             မရ            

မရ ဖဆ ိုပါ    

ရ             မရ    

မရ ဖဆ ိုပါ    
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ဝန်ကဆွာငမ်ှုမ ွာျေး   ွာျေး မ 

မှုခင်ြိုးမျာြိုး ကာက ယ်တာြိုးဆီြိုး ရလျာ့်ချရရြိုး အတ က် 

ရွဲဘက်ဆ ိုင်ရာမျာြိုးမ  ဝန်ရဆာင်မှု ရပြိုး ခင်ြိုး 

ရ             မရ            

မရ ဖဆ ိုပါ    

ရ             မရ    

မရ ဖဆ ိုပါ    

မီြိုးရဘြိုးအနတရာယ် ကာက ယ် ခင်ြိုးဆ ိုင်ရာ ဝန်ရဆာင်မှု 

မျာြိုးန င့်် လက်လ မ်ြိုးမီ ခင်ြိုး 

ရ              မရ           

မရ ဖဆ ိုပါ    

ရ              မရ           

မရ ဖဆ ိုပါ    

ရင်ျေးပမစ်…်‌ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ဖ်။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။     ။တက ျေး  ောသူ/သောျေး  ောျေးသည် တ ောင်သလူုပ်က ငု်သူ  ောျေး၍ မပင်ပဗဟုသု နည်ျေးပါျေးပါသည်။  

 (ဏ-၂)   မှုခင်ျေးပဖစ်  ွာျေးမှု 

ဇယွာျေး (၄၈) မှုခင်ျေးပဖစ်  ွာျေးမှု အကပခအကန 

မှုခင်ျေးပဖစ်  ွာျေးမှု 

အကပခအကန 

လူ ုန် ူျေးမှု ခ ုျေးမှု မူျေးယစ်ကဆျေးသုံျေးစ ွဲမှု အ  မ်ျေးဖ မ်ှု 

စ ုျေးရ မ်ရသည်     

သွာမန်             

မရှ                   

စ ုျေးရ မ်ရသည်     

သွာမန်             

မရှ                    

စ ုျေးရ မ်ရသည်     

သွာမန်             မရှ                  

 

စ ုျေးရ မ်ရသည်        

သွာမန်              မရှ                  

 

ရင်ျေးပမစ်…်‌ဦျေးတည်အု ်စု ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မ ရ ဖ် အု ်စု၊ အမ   ျေးသမျီေး အု ်စု။ 

ကလ့်လွာကတ ွံ့ရှ ခ  ်။    ။ တက ျေး  ော  င်  ှု င်ျေးမဖစ်ပ ောျေး ှု  ောျေး   ှ ဘွဲ တအျေး   ်ျေးသောယောလ က် ှ ပါသည်။ 
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တ  ောက်မ   ြို့နယ် တ ောင်သော တက ျေး  ောအုပစ်ု၊ တ ောင်သော( ) တက ျေး  ော 

ဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ျေးဗ ြူဟော ည်တဆောက် ှုအတမ မပဇယောျေး 

 ပ်   ပ်ဖ 

စဉ် မပဿန  အ က်အ ွဲ 
အတမ အတန 

တကောင်ျေး  ောျေး 

အဟန့်အ် ောျေး 

နှင ်စ န်တ ေါ် ှု 

တမဖ ှင်ျေး ည  ်

နည်ျေးလ ်ျေး  ောျေး 

အဆ ုမပ စ     က် 

နှင ်နည်ျေးလ ျ်ေး  ောျေး 

၁ တက ျေး  ောအ ဝ င ် 

လမ်ြိုးမျာြိုးပ  က်စ ျေး 

တန ပခင ်ျေး။ 

သဲမ  ောျေးထ ှုူထ ပ ်တသောတ ကော
င  ်သ ောျေးလ ော ခက်ခဲပခင ်ျေး 

ရကျာကစ်ရစ်မျာြိုး၊သွဲမျာြိုးဝယ်ယူရရ   

န ိုင် ခင်ြိုး၊ရကျြိုးရ ာလူထိုမ ပူြိုးရပါင်ြိုးရဆာင် 

ရ က်န ိုင် ခင်ြိုး။ 

ရန်ပ ိုရင မလ ို 

ရလာက ်ခင်ြိုး၊ 

၊သက်ဆ ိုင်ရာဌာနမျာြိုး

သ ို့်တင် ပရတာင်ြိုးခ ၍

ရကျြိုးရ ာသူ/သာြိုးမျာြိုး

ပူြိုးရပါင်ြိုးရဆာင်ရ က် 

 ခင်ြိုး 

တက ျေး  ောအ ဝ င ်လ မ ်ျေးအ ောျေးက 

န ်က စ်လ မ ်ျေးအ ပဖ စ် 

အ ဆင  ်ပမ ှင  ် င ်ပခင ်ျေး 

၂ တသောကသ် ုျေးတ အ
  က ်အ ခက်အ ခဲ 
ပဖ စ်ပခင ်ျေး  

န ှစ်ကောလ 
 ကောပမ င  ်မ  တ ကောင ် 
တ ထ  က်န   ျေးနည ်ျေးပ ါ ျေးပခင ်ျေး 

စက်တ   င ်ျေးသစ်  ှုူျေးတဖ ော ်န ်တပမ တန  ော ှ ပခ
င ်ျေး၊ 
တပမ န  တက ောကစ် စ်မ  ောျေး န  ုင်ပခင ်ျေး၊တက ျေး  ော
မ  ောျေးမ ှ လ ုပ ်အ ောျေး ပ ါဝ ငန်  ုင်ပခင ်ျေး 

ရန်ပ ိုရင မလ ို 
ရလာက ်ခင်ြိုး၊ 

သက်ဆ ငု ်ရာဌာနမျာြိုး
သ ို့်တင် ပရတာင်ြိုးခ ၍
ရကျြိုးရ ာသူ/သာြိုးမျာြိုး
ပူြိုးရပါင်ြိုးရဆာင် 
ရ က် ခင်ြိုး 

စက်တ   င ်ျေးသစ်န ှင  ် 
တ စင ် ည ်တဆောက်၍ 
တဆောင်  က်သ ောျေးပ ါ မ ည ်။ 

၃ အစည်ြိုးအရဝြိုး ပ 
လိုပ်ရနအ် 
ရဆာကအ်ဦမရ  
 ခင်ြိုး။ 
 

 

အ စည ်ျေးအ တဝ ျေးပပ  လ ုပ ် န ် 

တန  ောမ  ှ သပဖ င  ်တက ျေး  ော

 ောအ  မ ်မ ှ ျေးအ  မ ်  င ်သော 

အ စည ်ျေးအ တဝ ျေးပပ  လ ုပ ်  

ပခင ်ျေး။ 

ရကျြိုးရ ာသူ/သာြိုးမျာြိုးမ လိုပ်အာြိုးပါဝင်န ိုင ်
 ခင်ြိုး၊ 
အစည်ြိုးအရဝြိုးမျာြိုး ပ လိုပ်ရာတ င်အဆင်ရ ပ 
 ခင်ြိုး၊၊ 

 

ရန်ပ ိုရင မရ  သည့််အ

တ က်ရဆာင်ရ က် 

န ိုင်မှုမရ   ခင်ြိုး။ 

သက်ဆ ိုင်ရာဌာနမျာြိုး

သ ို့်တင် ပရတာင်ြိုးခ ၍ 

ရကျြိုးရ ာသူ/သာြိုးမျာြိုး

ပူြိုးရပါင်ြိုးရဆာင်ရ က် 

 ခင်ြိုး 

အ စည ်ျေးအ တဝ ျေးခန ်ျေးမ 

တဆောကလ် ုပ ်သ ောျေး န ်။ 
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တ  ောက်မ   ြို့နယ် တ ောင်သော တက ျေး  ောအုပစ်ု၊ တ ောင်သော( )တက ျေး  ော 

ဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ျေးဗ ြူဟော ည်တဆောက် ှုအတမ မပဇယောျေး 

တ ောင်သူအဖ ွဲြို့ 

စဉ် မပဿန  အ က်အ ွဲ 
အတမ အတန 

တကောင်ျေး  ောျေး 

အဟန့်အ် ောျေးနှင  ်

စ န်တ ေါ် ှု 

တမဖ ှင်ျေး ည  ်

နည်ျေးလ ်ျေး  ောျေး 

အဆ ုမပ စ     က်နှင  ်

နည်ျေးလ ်ျေး  ောျေး 

၁ ကျန်ြိုးမာရရြိုး၊လူမှုရရြိုးပညာ,

ရရြိုး ပဿနှာမျာြိုးရ   ခင်ြိုး၊ 

ရ မဆီ၊ရ မ သဇာမထည့််န ိုင် 

 ခင်ြိုး၊ရဆြိုးမဖျန်ြိုးန ိုင် ခင်ြိုး။ 

ပ ိုမ န်ဝင်ရသူနည်ြိုး

ပါြိုး ခင်ရချြိုးရင မျာြိုးမ

ရရ   ခင်ြိုး၊ 

ရတာင်သူလိုပ်ငန်ြိုးလိုပ်က ိုင ်

သူမျာြိုး ဖစ် ခင်ြိုး။ 

ပ ိုမ န်ဝင်ရင မရ  ၍ ရပါင်ြိုးနှုတ် 

ခမျာြိုးသာ တတ်န ိုင် ခင်ြိုး၊ 

သက်ဆ ိုင်ရာဌာနဆ ိုင်ရာမျာြိုး၊

လ တရ်တာ်က ိုယ် 

စာြိုးလ ယ်မျာြိုးထ တင် ပရတာင်ြိုး

ခ  ခင်ြိုး။ 

 မစ မ်ြိုးရရာင်ကွဲ့်သ ို့်အတ ိုြိုးနှုန်ြိုး 

သက်သာရသာရချြိုးရင ရယူလ ို

 ခင်ြိုး။ 

၂ စ ိုက်ပျ   ြိုးရရြိုးနညြ်ိုး 

ပညာအာြိုးနည်ြိုး ခင်ြိုး 

စ ိုက်ပျ   ြိုးရရြိုးနညြ်ိုးပ

ညာဝန်ရဆာငမ်ှု

အာြိုးနည်ြိုးရန ခင်ြိုး 

စ ိုက်ပျ   ြိုးရရြိုးဌာနန င့််စ ိုက်ပျ   ြိုး 

ရရြိုးကိုမပဏီမျာြိုး၏နည်ြိုးပညာဝန်

ရဆာင်မှုမျာြိုးက ိုအလ ယ်တကူရရ  န ို

င် ခင်ြိုး၊ရတာင်သူမျာြိုးမ  

လည်ြိုးစ တဝ်င်စာြိုးမှုရ   ခင်ြိုး။ 

ကိုမပဏီမျာြိုး၏နည်ြိုးပညာ 

ဝန်ရဆာင်မှုမ ာ နည်ြိုးပညာ 

ပ ့်ပ ိုြိုးရပြိုး ခင်ြိုးထက်အ 

ရရာင်ြိုး မ င့််တင်ရရြိုးက ိုသာဦြိုး

စာြိုးရပြိုးရဆာင်ရ က် က ခင်ြိုး 

စ ိုက်ပျ   ြိုးရရြိုးနညြ်ိုးပညာမျာြိုးရရ  

ရစရန်အရ ခအရနရကာင်ြိုးမျာြိုး

ဖန်တြီိုးရပြိုး ခင်ြိုး၊နည်ြိုးပညာလ ို

အပ်ချကမ်ျာြိုးရဖာ်ထိုတရ်ပြိုး ခ

င်ြိုး၊ 

စ ိုက်ပျ   ြိုးရရြိုးနညြ်ိုးပညာမျာြိုး 

ပ ့်ပ ိုြိုးရပြိုးမှုရယူ ခင်ြိုး 

၃ ယာစ ိုက်ပျ   ြိုး ခင်ြိုးမ  

သီြိုးန  အထ က်နည်ြိုး 

 ခင်ြိုး 

ယာရ မမ ာမ ိုြိုးရရက ို

သာအာြိုးက ိုြိုးရနရသ

 ဖင့််စ ိုက်ပျ   ြိုးရရြိုးက ို

လ ိုအပ်သလ ိုမရရ  န ို

င် ခင်ြိုး၊ရ မဆီရ မ သ

ဇာထည့််ဝင်န ိုင်မှုမရ  

 ခင်ြိုး၊ 

စ ိုက်ပျ   ြိုးရ မအသင့််အတင့်် 

ရကာင်ြိုးမ န် ခင်ြိုး၊တီဗ ီမျာြိုး၊ 

ဖိုန်ြိုးမျာြိုးမ မ ိုြိုးရလဝသအရ ခ 

အရနမျာြိုးစ ိုစမ်ြိုးန ိုင် ခင်ြိုး၊ 

ရရ ြိုးရ ိုြိုးစ ွဲမျာြိုးက ိုလ ိုက်နှာရန ခ

င်ြိုး၊တ င်ြိုးနကမ်ျာြိုး ဖစ်၍စက်

ရရတ င်ြိုးတူြိုး၍မစ ိုက်ပျ   ြိုးန ိုင် ခ

င်ြိုး၊ 

မ ိုြိုးရလဝသဌာနမ မ ိုြိုးရလဝသ

ထိုတ ်ပန်ချက်မျာြိုးအာြိုးရလ့်

လာရန်၊စ ိုက်ဘဏ်မ ရချြိုးရင 

အာြိုးအချ  န်မီထိုတရ်ပြိုး ခင်ြိုး ဖင့််

ရဆာင်ရ က်န ိုင် ခင်ြိုး၊သမဝါယမ

အသင်ြိုးမ စ ိုက်ပျ   ြိုးစရ တ်ထိုတ်

ရပြိုး ခင်ြိုး ဖင့််ရ မ သဇာလ ိုလ ို

ရလာက်ရလာက်ရရ  န ိုင် ခင်ြိုး၊ 

မ ိုြိုးရလဝသအရ ခအရနမျာြိုး 

အာြိုးစ ိုစမ်ြိုးရလ့်လာ၍စ ိုက် 

ပျ   ြိုးရန် 
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တ  ောက်မ   ြို့နယ် တ ောင်သော တက ျေး  ောအုပစ်ု၊ တ ောင်သော( )တက ျေး  ော 

ဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ျေးဗ ြူဟော ည်တဆောက် ှုအတမ မပဇယောျေး 

စ ုက်ပ   ျေးတ ျေးတ  ျေးမ ြူတ ျေး ဟု ်တသောအဖ ွဲြို့ 

စဉ် 
မပဿ

န  
အ က်အ ွဲ 

အတမ အတန 

တကောင်ျေး  ောျေး 

အဟန့်အ် ောျေးနှင  ်

စ န်တ ေါ် ှု 

တမဖ ှင်ျေး ည  ်

နည်ျေးလ ်ျေး  ောျေး 

အဆ ုမပ စ     က်

နှင  ်

နည်ျေးလ ်ျေး  ောျေး 

၁ ပ ိုမ နအ်

လိုပ်အ

က ိုင်န င့်် 

ပ ိုမ နဝ်င်

ရင မရ 

ရ   ခင်ြိုး 

အသက်ရမ ြိုးဝမ်ြိုးရကျာင်ြိုးလိုပင်န်ြိုး 

ကျွမ်ြိုးကျင်မှုအာြိုးနည်ြိုး ခင်ြိုး၊ဖမ  ွံ့တက်၍သင် 

တန်ြိုးမျာြိုးရယူရန်ရနထ ိုင်ရရြိုး၊စာြိုးစရ တ်မျာြိုးမ

တတ်န ိုင် ခင်ြိုး၊အဆက်အသ ယ်မရ   ခင်ြိုး၊အရင်ြိုး

အန ီြိုးမတတ်န ိုင် ခင်ြိုး၊ပ ိုမ န်အလိုပအ်က ိုင်မရ   

 ခင်ြိုးန င့််လိုပ်ခနည်ြိုးလ န်ြိုး ခင်ြိုး၊ 

နည်ြိုးပညာဝန်ရဆာငမ်ှုရစျြိုးက က်ရ  

 ခင်ြိုး၊ဝါသနှာပါရာပညာရပ်မျာြိုး 

စ တ်ဝင်စာြိုး ခင်ြိုး၊ 

ပ ိုမ န်သ ာြိုးလာသည့််သ

ယ်ယူပ ို့်ရဆာင်ယာဉ်မရ  

 ခင်ြိုး၊ရလ့်လာသင်ယူ 

ရန်အဆက်အသ ယအ် 

ရင်ြိုးအန ီြိုးမရ   ခင်ြိုးအ 

သက်ရမ ြိုးဝမ်ြိုးရကျာင်ြိုးမှု

လိုပ်ငန်ြိုးကျွမ်ြိုးကျငမ်ှု

တ ိုြိုးတက်ရရြိုးအတ က်စီ

မ က န်ြိုးမျာြိုးမရရ   ခင်ြိုး၊ 

ဝင်ရင ရလိုပ်ငန်ြိုးမျာြိုးတ ိုြိုးတက်

လိုပ်က ိုင်န ိုင်သည့််ပတ်ဝန်ြိုးကျင်

အရ ခအရနမျာြိုးဖန်တီြိုး ခင်ြိုး၊

ရချြိုးရင ရရ  ရန်ဖန်တီြိုးရပြိုး ခင်ြိုး၊

ဌာနဆ ိုင်ရာမျာြိုးန င့််ချ  တ််ဆက်

၍နည်ြိုးပညာန င့််ရင ရ ကြိုးဝန်

ရဆာင်မှုမျာြိုး ရရ  န ိုင်ရန်ဖန်တီြိုး 

ရပြိုး ခင်ြိုး။ 

အသက်ရမ ြိုးဝမ်ြိုး

ရကျာင်ြိုးလိုပ်ငန်ြိုး

ကျွမ်ြိုးကျင်မှုတ ိုြိုး

တက်ရရြိုးသင် 

တန်ြိုးမျာြိုး 

ဖန်တီြိုးရပြိုး ခင်ြိုး၊ 
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တ  ောက်မ   ြို့နယ် တ ောင်သော တက ျေး  ောအုပစ်ု၊ တ ောင်သော( ) တက ျေး  ော 

ဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ျေးဗ ြူဟော ည်တဆောက် ှုအတမ မပဇယောျေး 

လူငယအ်ဖ ွဲြို့ 

စဉ် မပဿန  အ က်အ ွဲ 
အတမ အတန 

တကောင်ျေး  ောျေး 

အဟန့်အ် ောျေးနှင  ်

စ န်တ ေါ် ှု 

တမဖ ှင်ျေး ည  ်

နည်ျေးလ ်ျေး  ောျေး 

အဆ ုမပ စ     က်နှင  ်

နည်ျေးလ ်ျေး  ောျေး 

၁ အသ ပညာန င့်် 

ဗဟိုသိုတနည်ြိုး

ပါြိုး ခင်ြိုး။ 

တရန့်တာစာြိုးဝတ်ရနရရြိုးရ ပ 

လည်ရန်ရ ဖရ င်ြိုးရနရရသာ 

ရ ကာင့််လူငယ်မျာြိုးစာရပ၊ဗ

ဟိုသိုတရလ့်လာမှုအာြိုးနည်ြိုး

 ခင်ြိုး။ 

လူငယ်မျာြိုးအသ ပညာ၊ 

ဗဟိုသိုတ ပည့််စ ိုပါက 

မ မ ရပ်ရ ာ ၊ မ မ န ိုင်င အတ က် 

အကျ   ြိုးရ  မည့််အလိုပ်မျာြိုးက ို 

ဦြိုးရဆာင်ဦြိုးရ က် ပ လာ က 

 ခင်ြိုး။အမျာြိုးအကျ   ြိုးသယ်ပ ိုြိုး

ထမ်ြိုးရ က်လ ိုစ တ်ရ   ခင်ြိုး။ 

ရကျြိုးရ ာတ င်လူငယ်စာ 

 ကည့််တ ိုကမ်ရ   ခင်ြိုးန င့်် 

ရန့်စဉ်ထိုတ်သတင်ြိုးစာ၊ 

ဂျာနယ်န င့််အထ အ

ရတ ွံ့နည်ြိုးပါြိုး ခင်ြိုး။ 

 ပည်တ င်ြိုး/ ပည်ပအလ ြူရ င်မျာြိုးန 

င့််ချ  တ်ဆက်၍ဗဟိုသိုတအရတ ြိုး

အ မင်ရကာင်ြိုးရစမည့််စာအိုပ်၊ 

စာရစာင်မျာြိုးစီစဉ်ရပြိုး ခင်ြိုး 

ရကျြိုးရ ာတ င်စာ ကည့််တ ိုက်

မျာြိုး ဖစ်ရပေါ်ရရြိုးန င့််လူငယ်မျာြိုး

စာဖတ်ချင်စ တ်ရ  လာရအာင်

လိုပ်ရဆာင်ရပြိုး ခင်ြိုး။ 

၂ ရမ ြိုး မြူရရြိုးက ိုစီြိုး

ပ ာြိုး ဖစ်ဝင်ရင ရ

လိုပ်ငန်ြိုးအ ဖစ်

ရမ ြိုး မြူန ိုင ်

 ခင်ြိုးမရ   ခင်ြိုး 

ရမ ြိုး မြူရရြိုးတ ိုြိုးချွဲွံ့လိုပ်က ိုင်ရန ်

ရင်ြိုးန ီြိုးရင မတတ်န ိုင် ခင်ြိုး၊ 

တ ရ စဆာန်ထ က်ကိုန်မျာြိုးရရာ

င်ြိုးချရာတ င်ရစျြိုးန  မ်ခ ရ ခင်ြိုး၊ 

တ ရ စဆာန်ရမ ြိုး မြူရန်ရ မရန

ရာရ   ခင်ြိုး၊ 

ရကျြိုးရ ာတ င်န ှာြိုးမ လ ွဲ၍ 

ဆ တ်၊ဝက်မျာြိုးရမ ြိုး မြူ၍ 

မရ ခင်ြိုး 

တ ရ စဆာန်ရမ ြိုး မြူထိုတ်လိုပ်မှု 

စနစ်တ ိုြိုးတက်ရန် အရ ခအရန 

ရကာင်ြိုးမျာြိုးဖန်တီြိုးရပြိုး ခင်ြိုး၊ရင 

ရ ကြိုးဝန်ရဆာင်မှုန င့််နည်ြိုးပညာဝ

န်ရဆာင်မှုမျာြိုးလက်လ မ်ြိုးမီရရြိုး ၊ 

ရစျြိုးက က်န င့််သယ်ယူပ ို့်ရဆာင်

ရရြိုးမျာြိုးလက်လ မ်ြိုးမီရရြိုး  

တ ရ စဆာန်ကိုသရရြိုးဆ ိုင်ရာဝန်

ရဆာင်မှုန င့််နည်ြိုးပညာမျာြိုးပ ့်

ပ ိုြိုးရပြိုး ခင်ြိုး၊CP ကက်မျာြိုးစမ်ြိုး

သပ်ရမ ြိုး မြူရန်၊ 
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တ  ောက်မ   ြို့နယ် တ ောင်သော တက ျေး  ောအုပစ်ု၊ တ ောင်သော( ) တက ျေး  ော 

ဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ျေးဗ ြူဟော ည်တဆောက် ှုအတမ မပဇယောျေး 

အ    ျေးသ  ျေးအဖ ွဲြို့ 

စဉ် မပဿန  အ က်အ ွဲ 
အတမ အတန 

တကောင်ျေး  ောျေး 

အဟန့်အ် ောျေးနှင  ်

စ န်တ ေါ် ှု 

တမဖ ှင်ျေး ည  ်

နည်ျေးလ ်ျေး  ောျေး 

အဆ ုမပ စ     က်နှင  ်

နည်ျေးလ ်ျေး  ောျေး 

၁ တက ျေး  ောဖ   ွံ့ဖဖ   ျေး

တ ျေးလ ုပ ်င န ်ျေး

မ  ောျေး  င ် 

 က်ကက စ ောပ ှုူျေး

တပ ါ င ်ျေးတဆောင်  

က်မ  အ ောျေးန ည ်ျေး

ပခင ်ျေး 

တ ှွံ့ရ  ုျေးစ  ဲအ ယ ှုူအ ဆမ  ောျေး ှ တန ပခင ်ျေး၊ 

အ မ    ျေးသမ  ျေးမ  ောျေးအ ောျေးတလ ျေးစောျေးမ   မ  ှ ပခင ်ျေး 

တန  ောတပ ျေးမ   

၊ ောဝ န ်တပ ျေးမ  မ  ောျေး ှ လ ောန  ုငပ် ါ က 

 က်ကက စ ောပ ါ ဝ င ်န  ုင်ပခင ်ျေး 

 န ်ျေး ှုူအ ခ င  ်အ တ ျေး

မ   ှ ခဲ ပခင ်ျေးတ ကောင  ်

လ ုပ ်င န ်ျေးမ  ောျေး  င ်ပ ါ

ဝ င ်တဆောင ်  ကမ်  

အ ောျေးန ည ်ျေးပခင ်ျေး 

တန  ောတပ ျေးမ  ၊ ော

ဝ န ်တပ ျေးမ  မ  ောျေး ှ ပ ါ

ကလ ုပ ်င န ်ျေးမ  ောျေး

  င ် က်ကက စ ော

ပ ါ ဝ င ်တဆောင ် က်

မ   ှ ပခင ်ျေး 

တက ျေး  ောဖ   ွံ့ဖဖ   ျေး  ုျေး က်

တ ျေးလ ုပ ်င န ်ျေးမ  ောျေး  င ် 

 ောဝ န ်တပ ျေးအ ပ ်ပခင ်ျေးပဖ င  ်ထ  

တ ောကစ် ောအ တကောင်အ ထ

ည ်တဖ ောတ်ဆောင်  က်လ ောန  ငု ်

မ ည ်။ 
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တ  ောက်မ   ြို့နယ် တ ောင်သောတက ျေး  ောအပု်စု၊ တ ောင်သော( )တက ျေး  ောမှ အဆ ုပ  ကသွာ  

နှစ်အလ  ု်စမီံခ  ်လ ုင်န်ျေးမ ွာျေး 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

စ ဉ် စ  မ ခ က(်Project) 
ဦျေး စ ောျေး တပျေး 

အဆင  ် 

၂၀ 

၂၂ 

၂၀ 

၂၃ 

၂၀ 

၂၄ 

၂၀ 

၂၅ 

၂၀ 

၂၆ 

၁ တက  ျေး   ောအဝင ်က  နက်  စ ်လမျ်ေးခင ်ျေးပခင ်ျေး အဆင  ်(၁) √     

၂ တက  ျေး   ောအ  င်ျေးလမ်ျေးခင ်ျေးပခင ်ျေးလုပ်ငန ်ျေး အဆင  ်(၂)  √    

၃ 
ဘ ု ောျေးသ ောျေး၊တက  ောင ်ျေးသ ောျေး 
လမ်ျေးမ ကက  ျေးက  န ်က  စ ်လမ်ျေးခငျ်ေးပခ င ်ျေး 

အဆင  ်(၃)   √   

၄ စ ော က ည  ် ုက ်ည်တဆောက ်ပခင ်ျေးလပု်င န ်ျေး အဆင  ်(၄)    √  

၅ 
စ ောသင်တ က  ောင ်ျေးက န ်ျေးမ ောတ ျေး   င ် 
စ က ်တ   ငျ်ေး ှုူျေးတဖ ော်ပခင ်ျေး 

အဆင  ်(၅)     √ 
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  ုျေး ွာျေးစွာရင်ျေး 

၁။ ရချာက်ဖမ  ွံ့နယ်၊ ထ နက် န ်ရကျြိုးရ ာ ရကျြိုးရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ြိုးရရြိုးစီမ က န်ြိုး ၂၀၂၂ခိုန စ် ဩ ဂ ု်လ 

၂။ ရချာက်ဖမ  ွံ့နယ် ၊ တ ောင ်သောရကျြိုးရ ာတ င်  ၂၀၂၂ခိုန စ်၊  ဇှုူလ ုင ်လတ င် ကျငြ်ိုးပခွဲ့်ရသာ ရဆ ြိုးရန ြိုးပ ွဲမ  

ရကျြိုးရ ာအရ ခအရနက ို ရ ာသရူ ာသာြိုးမျာြိုးက ိုယ်တ ိုင် ဆနြ်ိုးစစ်အကွဲ ဖတ် ခင်ြိုး လိုပ်ငန်ြိုးမ  

မ တ်စိုမျာြိုး 

၃။ ရကျြိုးရ ာအိုပစ်ို အိုပ်ချ ပ်ရရြိုးမ ြူြိုး၏ ရကျြိုးရ ာဆ ိုင်ရာ ရည်ည န်ြိုးမ တ်တမ်ြိုးစာအိုပ ်

 

 

 


