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တိုးက ျေးရွာ 

 

ကေးေရဲမြို့နယ် 

 

 

က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးတိးုတ က်ရးလုပ်ငန်းစီြံ ိန်း 

(၂၀၂၂-၂၀၂၆) 

 

 

ပပုစုကရးဆွဲသူ 

က ျေးရာွဖွံ့မဖိုးကရးအဖွဲ့  

တိးုက ျေးရွာ၊ ကေးေရမဲြို့နယ် 

 

 

(သြဝါယြနှင်က့ ျေးလ ်ဖွံ့မဖိုးကရးဝန်က ီးဌာန၊ 

က ျေးလ ်ကေသဖွံ့မဖို းတိုးတ က်ရးဦးစီးဌာနြှ ညူီကရးဆွဲသည်) 

 

၂၀၂၃ ခုနှစ်၊  ဇနန်ဝါရီ     လ 
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မာတိကာ ၂ 
စကားချးီ ၆ 
တုိးကကျးရွာအရင်းအမမစ်မြကမမြံု၊ ကေးေရဲမမို့နယ် ၈ 
တုိးကကျးရွာ ရာသီခွင်မြ မြက္ခေိန်၊ ကေးေရဲမမို့နယ် ၉ 
တုိးကကျးရွာ အဖွဲ့ အစညး်မြြံု၊ ကေးေရဲမမို့နယ ် ၁၀ 
အပိင်ုး( ) က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးဗျေူဟာနှင့်အစီအစဉ် 
(၁)  နိေါန်း- ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးရညရွ်ယ်ချက်နှင့် လွှမ်းခခုံသက်ကရာက်မှု ၁၁ 
 (က) ရည်ရွယ်ချက်နှင့် ကျ ိုးက ကာင်းကဖာ်မြချက် 
 ( ခ) စီမကိံန်း၏လွှမ်းခခုံသက်ကရာက်မှု 
(၂)  ကကျးရွာ၏ြထဝီဝင်အကနအထားနှင့် သဘာဝအရင်းအမမစ်များ ၁၃ 
 (က) တညက်နရာ၊ ရာသီဥတုနှင့် ကမမမျက်နှာသွင်မြင်အကနအထား 
 ( ခ) သဘာဝအရင်းအမမစ်များ 
(၃)  ကကျးရွာ၏ လူမှုဖံွ့မဖိုးတိးုတက်ကရးအကမခအကန ၁၄ 
 (က) လူဦးကရဆုိင်ရာ အချက်အလကမ်ျား 
 ( ခ)  စီးြွားကရးအကမခအကန- ဝင်ကငွ၊ြိုင်ဆိုင်မှုနင့်ှ မမျှတမှု 
 (ဂ)  ဆင်းရဲနွမ်းြါးမှုနှင့် ထိခိုက်နစ်နာလွယ်မှုများ 
 (ဃ) ကျန်းမာကရးနှင့် အာဟာရ 
 ( င) ြညာကရးနှင့် ကျွမ်းကျင်မှုများ 
 ( စ) ကျားမဆိုင်ရာ ဆက်နွယ်မှု 
(၄)  ကဏ္ဍအသီးသီး၏ လကရ်ှိဖံွ့မဖိုးမှုအကမခအကန ၁၆ 
 (က) ဖွံ့ မဖိုးကရးဆိုင်ရာစီမံအုြ်ချုြ်မှုစနစ် 
 ( ခ)  သီးနှံ၊သားငါးထုတ်လုြ်ကရးကဏ္ဍ 
 (ဂ)  စိုက်ြျ ိုး၊ကမွးမမူကရးမဟုတက်သာ အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းလုြ်ငန်းများ 
 (ဃ) ြတဝ်န်းကျင်နှင့် သဘာဝအရင်းအမမစ်များဆိုင်ရာစီမံခန့်ခွဲမှု 
 (င)  ဘဏ်နှင့်ကငွက ကးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု 
 (စ)  ြညာကရး၊ ကျန်းမာကရး၊ကရနှင့်ြတ်ဝန်းကျင်သန့်ရှင်းကရး 
 (ဆ) လူငယ်နှင့်ယဉ်ကကျးမှု 
 (ဇ)  အကမခခံအကဆာက်အဦများ လကလ်ှမ်းမီမှု- လမ်း၊တံတား၊ လျှြ်စစ်စွမ်းအား၊ 
   သတင်းနှင့်ဆက်သွယ်ကရး 
 (စျ) တညမ်ငိမ်ကအးချမ်းမှုနှင့် မြည်သူ့လုံခခုံကရး 
(၅) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးတိုးတက်မှုကုိ အကထာက်အြံမ့ဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်းများ၊  
 အဟန့်အတားများနှင့် ကကျာ်လွှားရမည့် စိန်ကခါ်မှုများ ၁၉ 
 (က) ဖွံ့ မဖိုးတိုးတက်မှုကုိ အကထာက်အြံမ့ဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်းများ၊  
 (ခ) အဟန့်အတားများနှင့် ကကျာ်လွှားရမည့် စိန်ကခါ်မှုများ၊ 
(၆) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးြန်းတိုင်နှင့်ဗျူဟာ ၂၂ 
(၇)  ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးတိုးတက်မှုကိစ္စရြ်များနှင့် ဗဟုိအဆင့်မူဝါေများအ ကား အစီအစဉ်  ၂၃ 
 ကျကသာ ချတိ်ဆက်မှုများ  
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(၈) ဦးစားကြးစီမံချက်များနှင့် အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွကမ်ည့် အချနိ်ကာလ ၂၅ 
 (က) နှစ်ြတ်လည်ကကျးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးအစီအစဉ် 
 ( ခ) ကဏ္ဍနှင့် ရင်းနှီးမမုြ်နှ့မှုကုိ အကမခခံ၍ စီမခံျက်အုြ်စု သတ်မှတမ်ခင်း 
 (ဂ) ဦးစားကြးစီမံချက်များ 
 (ဃ) အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်အချန်ိကာလ 
(၉) ဘတ်ဂျတ်နှင့် ကငွက ကးဆိုင်ရာ အစီအစဉ် ၂၉ 
(၁၀)  ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများ အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့် နည်းလမ်းနှင့်  ၃၁ 
 အစီအစဉ်များ  
 (က) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်မတီ၏အခန်းကဏ္ဍ 
 ( ခ) ဖွံ့ မဖိုးကရး မိတ်ဖက်အဖွဲ့ အစညး်များ 
 (ဂ) ကန်ထရိုက်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုကြးသည့် အဖွဲ့ အစညး်များ 
 (ဃ) ကကျးရွာ၏ဖွံ့ မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများလည်ြတ်ရန်နှင့် မြုမြင်ထိန်းသိမ်းရန် 
  အတွက် အဖွဲ့ အစညး်ဆိုင်ရာနှင့် ကငွက ကးဆိုင်ရာ အစီအမံများ 
(၁၁)  စီမကိံန်းကကီး ကြ်စစ်ကဆးမခင်းနှင့် အကဲမဖတသံု်းသြ်မခင်း ၃၂ 
 (က) ကကီး ကြ်စစ်ကဆးမခင်း 
 (ခ) နှစ်ြတ်လည်ကကျးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးစီမကိံန်း ကဆာင်ရွကမ်ြီးစီးမှုအကဲမဖတ်မခင်း 
 (ဂ) နည်းြညာဆိုင်ရာ အကူအည ီ
ကနာက်ဆကတ်ွဲ(၁) ကကျးရွာ၏ ဖွံ့ မဖိုးကရးဗျူဟာ တညက်ဆာက်မှုအကမခမြဇယား ၃၅ 
ကနာက်ဆကတ်ွဲ(၂) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမကံိန်းကကာ်မတီဝင်များစာရင်း ၃၇ 

ကနာက်ဆကတ်ွဲ(၃) စီမကိံန်းဇယားများ ၃၈ 

ဇယား  ၁    လူဦးကရ နှင့် လူဦးကရဆိုင်ရာ အချက်အလကမ်ျား 
ဇယား  ၂  လုြ်သား အင်အား နှင့် ဝင်ကငွရ လုြ်ငန်း အမျ ိုးအစား         
ဇယား ၃ လုြ်ငန်းနင့်ှကျား/မအလိုက်အနည်းဆုံးနှင့်အများဆုံးလုြ်အားခနှုန်းထား  
ဇယား ၄ ကကျးရွာ၏စိုက်ြျ ိုးကမမြုိင်ဆိုင်မှု 
ဇယား  ၅  ဓါတ်သတ္တုနှင့်အမခားသဘာဝအရင်းအမမစ်များ  
ဇယား ၆ ဥစ္စာဓနအဆင့်အကမခအကန  
ဇယား ၇ ဆင်းရဲကသာ အိမက်ထာင်စုများ၏ ဝမ်းစာဖူလုမံှုအကမခအကန 
ဇယား ၈ ကူညီကစာင့်ကရှာက်မှုအထူးလိုအြ်ကသာအုြ်စုများ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအကမခအကန 
ဇယား ၉ ကကျးရွာ၏ထိခိုက်သက်ကရာက်လွယ်မှုအကမခအကနနှင့် ကဘးအန္တရာယ်ကလျာ့ချကရးအစီအမံများ 
ဇယား ၁၀ ထိခိုက်သက်ကရာက်မှုခံရနိုင်သည့်သူများ 
ဇယား ၁၁ ကကျးရွာအတွင်းရှိလူထုအကမခမြုအဖွဲ့ အစညး်များ  
ဇယား ၁၂ ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွကက်နကသာမြင်ြအဖွဲ့အစည်းများ  
ဇယား ၁၃ ကကျးရွာ၏ စိုက်ြျ ိုးကမမြုိင်ဆိုင်မှုကမမယာြိင်ုဆိုင်သည့်အိမက်ထာင်စု  
ဇယား ၁၄ ကကျးရွာ၏ကရအရင်းအမမစ်နှင့်ကရသွင်းဧရိယာ  
ဇယား ၁၅ အဓိကသီးနှံများနှင့်အထွက်နှုန်း  
ဇယား ၁၆ ကကျးရွာ၏စိုက်ြျ ိုးကရးသံုးကရိယာများြိုင်ဆိုင်မှု  
ဇယား ၁၇ သီးနှံအထွက်နှုန်းတိုးကစရန်အတွက်အခွင့်အလမ်းများ  
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ဇယား ၁၈ သီးနှံထုတ်လုြမ်ှုအတွက်မြသာနာနှင့်အခက်အခဲများ 
ဇယား ၁၉ ကမွးမမူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွကမ်ှုအကမခအကန 
ဇယား ၂၀ ကမွးမမူကရးကဏ္ဍ ထုတ်လုြ်မှုတိုးတက်ကစရန်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ  
ဇယား ၂၁ ကမွးမမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုြမ်ှုတုိးတက်ကစရန်အတွက်မြဿနာနှင့်စိန်ကခါ်မှုများ 
ဇယား ၂၂ စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူကရးမဟုတ်ကသာအသက်ကမွးလုြ်ငန်းများအတွက်အခွင့်အလမ်းများ 
ဇယား ၂၃ စိုက်ြျ ိုး/ကမွးမမူကရးမဟုတ်ကသာအသက်ကမွးလုြ်ငန်းများအတွက်မြဿနာ 
    နှင့်အခက်အခဲများ  
ဇယား ၂၄ ကရွှေ့ကမြာင်းသွားလာမှုမဖစ်ကြါ်လာြံု၊ြုံစံနင့်ှအချနိ်ကာလ  
ဇယား ၂၅ ကရွှေ့ကမြာင်းသွားလာရမခင်း၏အဓိကအက ကာင်းအရင်း 
ဇယား ၂၆ ကရွှေ့ကမြာင်းလုြ်ကုိင်သူများမှမြန်ြ့ုိကငွ 
ဇယား ၂၇ ကုန်စည်နှင့်ဝနက်ဆာင်မှု၊ကစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှုအကမခအကန  
ဇယား ၂၈ ကငွက ကးလကလ်ှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုြင်န်း  

ဇယား ၂၉ ြတဝ်န်းကျင်နှင့်သဘာဝအရင်းအမမစ်များစီမခံန့်ခွဲမှုအတွက်လက်ရှိအကလ့အကျင့်နှင့်  
   အခက်အခဲများ 

ဇယား ၃၀ မူလတန်း၊အလယ်တန်း၊အထကတ်န်းနှင့်တက္ကသုိလ်အဆင့်စာတတ်ကမမာက်မှုနှုန်း 
ဇယား ၃၁ ကကျာင်းတတ်နှုန်း  
ဇယား ၃၂ စာသင်ကကျာင်းအကမခအကနနှင့်ဝနက်ဆာင်မှုများ  
ဇယား ၃၃ ြညာကရးအခက်အခဲနှင့်မြဿနာများ  
ဇယား ၃၄ အမဖစ်များကသာကရာဂါများ  
ဇယား  ၃၅ လွန်ခဲ့ကသာ(၁၂)လအတွင်းကာကွယ်ကဆးထိုးနှံမှု  
ဇယား  ၃၆ ကျန်းမာကရးအကထာက်အြံန့ှင့်ဝနက်ဆာင်မှုများ  
ဇယား  ၃၇ ကသာက်သံုးကရရရှိမှု  
ဇယား ၃၈ အိမသ်ာအမျ ိုးအစား  
ဇယား ၃၉ ကျား/မ ကရးရာ  
ဇယား  ၄၀ ကကျးရွာ၏လမ်းတညရ်ှိမှုအကမခအကန  
ဇယား ၄၁ ကကျးရွာ၏တံတားတညရ်ှိမှု 
ဇယား  ၄၂ ကရက ကာင်းသယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး  
ဇယား ၄၃ သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်များနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုများ  
ဇယား ၄၄ လျှြ်စစ်မီးရရှိမှုအကမခအကနများ 
ဇယား ၄၅ ဆက်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချက်အလကဆ်ိုင်ရာနည်းြညာအကမခအကန 
ဇယား ၄၆ ယဉ်ကကျးမှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရးအကမခအကန 
ဇယား ၄၇  ကဘးကင်းလုံခခုံကရးဝန်ကဆာင်မှုအကထာက်အကူများအား လကလ်ှမ်းမီမှု 
ဇယား ၄၈  မှုခင်းမဖစ်ြွားမှုအကမခအကနကုိးကားစာရင်း ၉၁ 
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စ ားချေးီ 

 ဤကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမကိံန်းသည် ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ဘဏ္ဍာကရးနှစ်မှ ၂၀၂၆-၂၀၂၇ဘဏ္ဍာကရးနှစ်အထိ 

(၅)နှစ် ကာ အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွက်မည့် ကျွန်ုြ်တ့ုိ တိးုကကျးရွာ၏ ကကျးရွာသူ/ ကကျးရွာ သားများ 

ြါဝင်ကရးဆွဲထားသည့် ြထမဦးဆုံးကသာ ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမကံိန်းမဖစ်ြါသည။် ကနဦးအကနမဖင့် 

စီမကိံန်းမဖစ်ကမမာက်ကရးအတွက် လိုအြ်ကသာနည်းြညာများြံြ့ိုးကြးသည့် သမဝါယမနှင့် ကကျးလကဖ်ွံ့ မဖိုး 

ကရးဝန်ကကီးဌာန ကကျးလက်ကေသဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးဦးစီးဌာနအား အထူးြင်ကကျးဇူးတင်ရှိြါသည။် 

အကရးကကီးကသာအချက်အလကမ်ျားနှင့်အကကံဉာဏ်များကုိ တက်တက်ကကကက ြံြ့ိးုကြးကသာကကျးရွာအုြစ်ု 

အုြခ်ျုြက်ရးမှူးနှင့် ကေးေရဲမမို့နယ်ကကျးလက်ကေသဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်ကရးဦးစီးဌာနမှ သက်ဆိုင်ရာဝန်ထမ်းများ 

ကုိလည်း အထူးြင်ကကျးဇူးတင်ရှိြါသည်။ 

 ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာတင်ွ ကျွန်ုြ်တ့ုိကုိယ်တိုင် ရြ်ရွာတုိးတက်ကရးလုြ်ငန်းများကုိ ယခင်ကာလများက 

စီစဉ်ချမှတ်ကဆာင်ရွကခ်ဲ့ ကကသာ်လည်းလူထုအများမဖင့် စနစ်တကျြူးကြါင်းြါဝင်ကဆာင်ရွက်သည့် 

နည်းလမ်းများနှင့်လုြထ်ုံးလုြ်နည်းများကုိ မသိခဲ့ ကြါ။ လူထုကုိယ်တုိင်စနစ်တကျြူးကြါင်း ကဆာင်ရွက်နည်း 

ကုိ အသံုးမြု၍ ကျွနု်ြ်တ့ုိအချင်းချင်းတုိင်ြင်ကဆွးကနွးညိှနှိုင်းအကမဖရှာ ကရာတွင် ကူညီြ့ံြုိးကြးသည့် အစီအစဉ် 

ကရးဆွဲကရးကျွမ်းကျင်သူအဖွဲ့ တစ်ဖွဲ့ကုိ ကကျးလက်ကေသဖွံ့ မဖိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာနမှ စီစဉ်ကဆာင်ရွကက်ြးခ့ဲ 

ြါသည။် ဤလုြ်ငန်းစဉ်က ကာင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိသည် ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆဲွရာတွင် ကိန်းဂဏန်းနှင့် 

သတင်းအချက်အလက်တ့ုိ၏အကရးြါမှုကုိ သိရိှရံုသာမက ကကျးရွာအုြ်စုအုြခ်ျုြက်ရးမှူးရုးံက့ဲသ့ုိကသာ 

ကိန်းဂဏန်းအချက်အလကရ်ရှိနိုင်ကသာကနရာများမှလည်း ကကာက်ယူရရှိခဲ့ြါသည။်  ထို့မြင်ထြ်မံလိုအြ် 

ကသာ ကိန်းဂဏန်း၊ အချက်အလကမ်ျားနှင့် နည်းြညာြံြ့ိးုမှုတို့ကို မမို့နယ်အဆင့်ဌာနဆိုင်ရာများမှ ရယူမြီး 

ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းစဉ်များအတွက် သက်ဆိုင်ရာ မမို့နယ်ဦးစီးဌာနများနှင့်အတူတကွ ချတိ်ဆက်လုြ် 

ကဆာင်ရန် လိုအြ်က ကာင်းကုိလည်း ကကာင်းစွာနားလည်သိရှိခဲ့ြါသည။် 

 ယခုကရးဆွဲထားကသာ အစီအစဉ်သည် လကရ်ှိကာလအတွင်းရရှိသည့်အချက်အလကမ်ျားကုိသာ 
အားမြုထားကသာ်လညး် ကနာင်ကာလများတွင် ထြ်မံရရိှသည့် ကိန်းဂဏန်းအချက်အလကမ်ျား ထြ်မဖည့် 
ကြးမခင်းမဖင့် ြိမုိကုကာင်းမွနလ်ာမည်မာှကသချာြါသည။် ဤစီမကိံန်းတွင်ြါဝင်ကသာလုြ်ငန်းများသည် 
ဆက်လက်လုြက်ဆာင်သွားရမည့် လုြ်ငန်းစဉ်များမဖစ်မြီး လုြ်ငန်းကဆာင်ရွက်ကနမှု တစ်ဝက်ခန့်အကရာက် 
တွင် လုြ်ငန်းတုိးတက်မြီးစီးမှု၊ ကြါ်ကြါက်လာမည့်အခက်အခဲများ၊         ကရွးချယ်မှုများနှင့်လုြင်န်း 
အစီအစဉ်များကုိ                                                                

 ဤကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်တွင် ကဖာ်မြြါရိှကသာ ဦးစားကြးလုြ်ငန်းများစုစည်းကဆာင်ရွက်နိုင်ရန် 
အတွက် ကကျးရွာအုြ်စုအုြခ်ျုြက်ရးမှူး၊ ကေးေရဲမမို့နယ်ကကျးလက်ကေသဖွံ့ မဖိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာန၊ 
ကေးေရဲမမို့နယ်အကထွကထွအုြ်ချုြ်ကရးဦးစီးဌာန၊ မမို့နယ်အဆင့်အစုိးရဌာနများ၏အကကံမြုချက်များနှင့် 
ဆက်လက်ြ့ံြုိးမှုများရရိှနုိင်မည်ဟု ကျွနု်ြ်တ့ုိကမျှာ်လင့်ြါသည်။ ဆက်လက်၍ကနာင်တွင်လည်း ကျွန်ုြ်တ့ုိ 
ကကျးရွာ၏ဖွံ့ မဖိုးတိုးတက်ကရးဆိုင်ရာ အားထုတ်မှုအကမခအကနများကုိ ဆန်းစစ်သံုးသြ်ရန်နှင့် အကဲမဖတ်ရန် 

အတွက် ြံြ့ိးုကူညီမှုများ ရရှိနိုင်မည်မဖစ်ြါက ကာင်း ယုံ ကညြ်ါသည။်  
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                     (၂)                         ( )       ဖံွ့မဖိုးကရးဗျူ ဟာနှင့်  လုြ်ငန်းအစီအစဉ် 

ြါဝင်ြါသည်။အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်ဗျူဟာ၊ ဦးစားကြးလုြ်ငန်းအစီအစဉ်များ၊ ဘတ်ဂျက်နှင့်ကငွက ကးဆုိင်ရာ 

ရရိှနုိင်မည့်လမ်းက ကာင်းနှင့် လုြ်ငန်းကဆာင်ရွက်မှု အဆင့်ဆင့်တို့ကုိ အဓိကကဖာ်မြထားြါသည။် အြိုင်း(ခ) 

သည ် စီမကိံန်းဆိုင်ရာ အချက်အလက၊် အက ကာင်းအရာများမဖစ်မြီး အဆုိမြုစီမံကိန်းလုြ်ငန်းများ 

အကသးစိတ်အချက်အလကမ်ျား ြါဝင်ြါသည။်  

 

 

 

 

 

 

                  ၂၀၂၃ ခုနှစ် 

   ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်မတီ 

                  ကကျးရွာ  

             ကေးေရဲမမို့နယ် 
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တိုးက ျေးရွာအုပ်စု၊ တုိးက ျေးရွာ သယံဇာတပပကပြပံု 
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ကေးေရမဲြို့နယ်၊ တိုးက ျေးရွာအုပ်စု၊ တိုးက ျေးရွာ ရာသီခွငပ်ပ ပပ ္ခေိန်
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ကေးေရမဲြို့နယ်၊ တိုးက ျေးရွာအုပ်စု၊ တိုးက ျေးရွာအဖွဲ့အစည်းပပကပြပုံ 
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အပိင်ုး( )က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးဗျေူဟာနှင့်လုပင်န်းစဉ် 

(၁) နိေါန်း-က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးရညရွ်ယ်ချေ ်နှင့်လွှြး်ခခုံသ ်ကရာ ်ြှု 

 ( ) ရညရွ်ယ်ချေ ်နှင့် ျေ ိုးက  ာင်းကဖာ်ပပချေ ် 

 ဤကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်သည် အစုိးရဌာနများ၊ မြည်တင်ွး/မြညြ်အဖွဲ့အစည်းများ၏ 

နိုင်ငံအတွင်း ကဆာင်ရွကခ်ဲ့မြီးကသာ ဖွံ့ မဖိုးကရးလုြ်ငန်းအကတွ့အကကုံများကုိ ကလ့လာသံုးသြ်မြီး တစ်နိုင်ငံလုံး 

ကကျးရွာ ဖွံ့မဖိုးကရး စီမံကိန်းများ ကရးဆွဲအကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်အစီအစဉ်သစ်မဖစ်က ကာင်း သိရှိရြါသည။် 

 ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ြထမဦးဆုံးကသာ ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကုိ နိုင်ငံကတာ်၏ အကူအညမီဖင့် 

ကရးဆွဲရာတင်ွ ကကျးရွာလူထုကုိယ်တုိင်တက်ကကစွာြါဝင်၍ ကရးဆဲွခဲ့ြါသည။် ယခင်ကဖွံ့ မဖိုးကရး အစီအစဉ် 

ကရးဆဲွကရး အကတွ့အကကုံမရိှခ့ဲြါ။ ဤအစီအစဉ်ကရးဆဲွမြီးကနာက် ကကျးရွာ၏ဖံွ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာ ကိန်းဂဏန်း၊ 

သတင်းအချက်အလက ် များမြုစုရန် အကရးကကီးြုံကုိ အကလးထားမိလာ ကြါသည။် ထို့အမြင် ကကျးရွာအုြ်စု 

အုြခ်ျုြက်ရးမှူးရုးံ၊ ဌာနဆိုင်ရာ များစသည်တို့ထံမှ လိုအြ်ကသာကိန်းဂဏန်း၊ သတင်းအချက်အလက်များ 

ရယူရန်နှင့် ကျွနု်ြ်တ့ုိ၏ကကျးရွာစီမံကိန်း အကကာင်အထည်ကဖာ်ရန်လုိအြ်ကသာ နည်းြညာများရရိှရန် 

အကရးကကီးက ကာင်းကိုြါ သတိမြုမိြါသည။် 

 ဤအစီအစဉ်တင်ွ ကကျးရွာ၏ လကရ်ှိလူမှုစီးြွားကရးနှင့် ဖွံ့ မဖိုးကရးအကမခအကနများ၊ ကကုံကတွ့ 

ကနရကသာ မြဿနာများ၊ ထိုမြဿနာများ မဖစ်ရသည့် အရင်းခံအချက်များ၊ ဖွံ့ မဖိုးကရးကုိ အြ့ံအြိုးမဖစ် 

ကစကသာအချက်များနှင့် အဟန့်အတားမဖစ်ကစကသာအချက်များ၊ (၅)နှစ်တာကာလအမြီးတွင်ရရိှကအာင် 

ကဆာင်ရွက်လုိသည့်ရည်မှန်းချက်များ၊ ထုိရည်မှန်းချက်များရရိှရန် ကျွနု်ြ်တ့ုိကကျးရွာအကနနှင့် 

ကဆာင်ရွက်မည့်နည်းဗျူဟာများ၊စီမံချက်များကုိ ရှင်းရှင်းလင်းလင်းကဖာ်မြထားြါသည်။ ထ့ုိမြင် ဦးစားကြး 

လုြ်ငန်းများလုြ်ကဆာင်ရန် လိုအြ်ကသာအရာများနှင့် ကငွက ကးရရှိနိုင်မည့်လမ်းက ကာင်းများကိုလည်း 

ကဖာ်မြထားြါသည။် 

 ကျွနု်ြ်တ့ုိ၏ဖံွ့မဖိုးကရးမိတ်ဖက်များမဖစ်ကသာအစုိးရဌာနများ၊ အစုိးရမဟုတ်ကသာအဖဲွ့အစည်းများ၊ 

အရြ်ဖက် လူမှုကရးအဖဲွ့အစည်းများ၊ ြုဂ္ဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်များ၊ စာကြြညာရှင်များ၊ သတင်းနှင့် 

မြည်သူ့ဆက်သွယ်ကရး အဖွဲ့ အစညး်များ၏ အာရုစံိုက်မှုကိုရကစမြီး ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးနှင့်ြတ်သက်သူ 

မှနသ်မျှတို့သည် ဤအစီအစဉ် မှတ်တမ်း၏အသံုးဝင်မှုများကုိ သိရှိကစရန်  ကမျှာ်လင့်ြါသည။်  

 ကျွနု်ြ်တ့ုိ၏ကကျးရွာအဆင့်အားထုတ်မှုများအတွက် မူဝါေနှင့်ဖံွ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာအကူအညီများကုိ စုစည်း 

ကဆာင်ရွကက်ြးနိုင်ရန် ဤဖွံ့ မဖိုးကရးစီမခံျက်ကုိ မမို့နယ်အဆင့်၊ မြည်နယ်နှင့် တိင်ုးအဆင့်၊ မြည်ကထာင်စုအဆင့် 

အစိုးရအဖဲွ့အစည်းများအား တင်မြမည်မဖစ်ြါသည။် ြုဂ္ဂလိကကဏ္ဍအဖွဲ့ များ အတွက်အသံုးဝင်မှုများအကနမဖင့် 

ကကျးရွာလူထု၏လိုလားချက်နှင့် ၎င်းတို့၏စီးြွားကရးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုများ ချတိ်ဆက်မှုဖွံ့ မဖိုးလာကစရန် 

ဗျူဟာကမမာက်ကဆာင်ရွက်လာနိုင်မည်မဖစ်သည။်  
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  အစိုးရမဟုတက်သာအဖွဲ့အစည်းများ (NGOs) ၊ အရြ်ဖက်လူမှုအဖွဲ့ အစညး်များ (CSOs) နှင့် အလှူရှင် 

အဖွဲ့ အစညး်များသည် ကကျးရွာလူထု၏ အမှနတ်ကယ်လိုအြ်ချက်များနှင့် ဦးစားကြးကဆာင်ရွကရ်မည့် 

လုြ်ငန်း များအား ြိမုိသိုရှိလာနိုင်မည်မဖစ်သည။် ဘဏ်လုြင်န်းရှင်များနှင့်အကသး စားကချးကငွလုြင်န်းရှင်များ 

အကနမဖင့် ကကျးလက်ကေသရှိ ကငွက ကးဆိုင်ရာလိုအြ်ချက်များအတွက် သတင်းအချက်အလကမ်ျားြိုမိသိုရိှ 

လာနိုင်မည် မဖစ်သည။်  

  နည်းြညာအကထာက်အြံ့ကြးမည့်အဖွဲ့အစည်းများနှင့် တက္ကသိုလ်များအကနမဖင့် ကျွန်ုြတ့ုိ် ကကျးရွာနှင့် 

ကကျးလက်လူထု၏တိကျကသာလိုအြ်ချက်များအား သိရှိလာမခင်းက ကာင့် ကျွန်ုြ်တို့ကကျးရွာနှင့်ဆိုင်ကသာ 

၎င်းတို့ ၏သကုတသနလုြ်ငန်းများကုိ စီစဉ်ကဆာင်ရွကလ်ာနိုင်မည်မဖစ်သည။် 

 မီေီယာများ၊ မြန် ကားဆက်သွယ်ကရးနှင့် မြည်သူ့အကရးရြ်တညမ်ှုကြးသည့် အဖွဲ့ အစညး်များ 

အကနမဖင့် ယုံ ကညရ်ကလာက်သည့် သတင်းအချက်အလကမ်ျားကုိရရှိနိုင်မည်။  

နုိင်ငံတကာဖံွ့မဖိုးကရးမိတ်ဖက်များမဖစ်သည့် ကုလသမဂ္ဂအဖဲွ့အစည်းများ၊ နုိင်ငံတကာကငွက ကးဆိုင်ရာ 

အဖွဲ့ အစညး်များ (ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှဖွံ့ မဖိုးကရးဘဏ်)၊ နိုင်ငံတကာအစိုးရမဟုတက်သာအဖွဲ့ အစည်းများနှင့် 

အလှူရှင်အဖွဲ့ အစညး်များအကနမဖင့် ၎င်းတို့အချင်းချင်းကြါင်းစည်းကဆာင်ရွက်မှုြိမုို ကကာင်းမွနက်စမြီး ကကျးရွာ 

ဖွံ့ မဖိုးကရးအစီအစဉ်များကုိ မမို့နယ်အဆင့်တင်ွ ကြါင်းစြ်ညိှနှိုင်းစီစဉ်မှုများ မြုလာနိုင်ြါမည်။  

 

 (ခ) စီြ ိံန်း၏လွှြး်ခခုံသ ်ကရာ ်ြှု   

 ယခင်ကဖွံ့ မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆွဲရာတွင် အချနိ်ကာလတစ်ခုအတွင်း ကျွန်ုြ်တ့ုိ ကုိယ်တုိင် 

တတ်နုိင်ကသာ ကငွက ကး၊ အစုိးရနှင့်အမခားအဖဲွ့အစည်းများထံမှရနုိင်မည့်အကူအညီများကုိ အကမခခံကာ 

ဦးစားကြးစီမံကိန်းများ ချမှတ်ခ့ဲြါသည်။ ယခုအခါယင်းသ့ုိမဟုတ်ဘဲ ကျယ်မြန့်သည့်ဖံွ့မဖိုးကရးအမမင်မဖင့်  ကရးဆွဲ 

ထားြါသည။် 

 လူထုဦးကဆာင်ြါဝင်သည့်လုြ်ကုိင်နည်းမဖစ်ကသာက ကာင့်လူတုိင်းြါဝင်ခွင့်ရရိှမြီး အမမင်ရှင်းလင်းကစကာ 

ဖံွ့မဖိုးမှုမဖစ်စဉ်တွင်လူထုကုိ အဓိကကနရာတွင်ထားရိှမခင်းမဖစ်ြါသည်။ ဤသ့ုိမဖင့်လုြ်ငန်းများကုိ လူထုြါဝင်၍ 

စုစည်းမခင်း၊ ဦးစားကြးကရွးချယ်ကဆာင်ရွကမ်ခင်းအားမဖင့်  ကကျးရွာလူထု၏ဖွံ့မဖိုးမှုကုိ တိတိကျကျြံ့ြုိးကြးရာ 

ကရာက်ြါသည။် 

 ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကုိ အကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင် ြစ္စည်းအခက်အခဲ၊ ကငွက ကး 

အခက်အခဲ၊ နည်းြညာအခက်အခဲများရှိနိုင်ြါသည။် သ့ုိမဖစ်၍လက်ကတွ့အကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတင်ွ 

ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာ ဖွံ့ မဖိုးကရး လိုအြ်ချက်များအား အများဆံုးနှင့် အထိကရာက်ဆုံးမဖည့်ဆည်းနိုင်မည့် 

စီမံချက်များကုိ နှစ်အလုိက် ဦးစားကြးကရွးချယ်ကဆာင်ရွက်ြါမည်။ ကျွနု်ြ်တ့ုိ၏စွမ်းရည်နှင့် လုိအြ်ကသာ 

အရင်းအနီှးများ မြည့်စံုမှုကြါ်မူတည်၍ ကနာင်တွင် တမဖည်းမဖည်းတုိးချဲ့ ကဆာင်ရွက်သွားမည့်အစီအစဉ်မျ ိုး 

မဖစ်ြါသည။် 
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(၂) က ျေးရွာ၏ပထဝီဝင်အကနအထားနှင့် သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေား 

 ( ) တညက်နရာ၊ ရာသီဥတုနှင့် ကပြြျေ ်နှာသွင်ပပင်အကနအထား 

 ကေးေရဲမမို့နယ်သည် မမန်မာနိုင်ငံ၏ ကအာက်ြိုင်းတွင် တညရ်ှိ၍ ဧရာဝတတီိင်ုးကေသကကီး၊ 

ဖျာြုခံရိုင်တွင် တညရ်ှိြါသည။် ကေးေရဲမမို့နယ်သည် ကမမာက်လတီ္တတေ်ွ  ၁၆ ေီဂရီ ၃၈ မိနစ်နှင့် ၁၆ ေီဂရီ ၀၅ 

မိနစ ်  ကား၊ အကရှ့ကလာင်ဂျတီွေ် ၉၅ ေီဂရီ ၄၀ မိနစ်နှင့်  ၉၆ ေီဂရီ  ၀၅ မိနစ် ကား၊ အကရှ့မှအကနာက်သ့ုိ 

(၂၅)မိုင်နှင့် ကတာင်မကှမမာက်သ့ုိ (၁၇)မိုင်ရှည်လျားြါသည။် ကေးေရဲမမို့၏ဧရိယာ အကျယ်အဝန်းမှာ(၁.၄၁၁) 

စတုရန်းမိင်ု                             (၄၀၀.၃ ၀၃)                                                    

              (၄၀၁.၇ ၁၄)             ကျယ်ဝန်းြါသည။်  

ကေးေရဲမမို့နယ်သည်                                                                  

                                               ကမမာက်ဘက်တွင် ရန်ကုန်တုိင်းကေသကကီး၊ ကွမ်းခခံကုန်းမမို့နယ်၊ 

ကကာ့မှူးမမို့နယ်တ့ုိနှင့်  နယ်နိမိတ်ချင်း ထိစြ်လျှက်ရှိြါသည်။ 

ကေးေရဲမမို့နယ်သည် မြန့်မြူးကသာကမမမျက်နှာသွင်မြင်နှင့် မမစ်ကချာင်းများရှိြါသည။် 

ကေးေရဲမမို့နယ်သည် မမစ်ကချာင်းများကြါများကသာကေသတစ်ခုမဖစ်မြီး မမစ်ကချာင်းများသည်ကမမာက်မကှတာင်သ့ုိ 

စီးဆင်းလျက် ရှိသည။် ထငရ်ှားကသာမမစ်ကချာင်းများမှာ တိုးမမစ်၊ ဖျာြုံမမစ်၊ ကျ ိုက်လတ်မမစ်၊ ဘုိးတုြ်မမစ်၊ 

ေံုရမ်းမမစ်၊ သံေိမမစ်တ့ုိ မဖစ်မြီး သကဘောစက်ကလှများလည်းသွားလာနိုင်ကသာမမစ်များမဖစ်ြါသည။်မမစ်အများစုမှာ 

ကရချ ိုများ မဖစ်၍  စိုက်ြျ ိုးကရ၊ ကသာက်သံုးကရများအမဖစ် အသံုးမြုနိုင်ြါသည။် 

ကေးေရဲမမို့နယ်သည် မမစ်ဝကျွန်းကြါ်ကေသမဖစ်ကသာက ကာင့် မိးုရွာသွန်းမှုများကသာကေသ မဖစ်ြါသည။် 

ကေးေရဲမမို့နယ်သည် သမမျှတကသာရာသီဥတုရှိမြီး အမမင့်ဆုံးအြူချနိ်(၃၄˚C) ရှိမြီး အနိမ့်ဆံုးအြူချနိ်မာှ 

(၂၁˚C) မဖစ်ြါသည။် တစ်နှစ်ြျှမ်းမျှမုိးရွာရက်(၁၁၅)ရက်ရှိမြီး ြျှမ်းမျှမုိးကရချနိ် (၉၅)လကမ်မဖစ်ြါသည။် 

မိးုအများဆုံးရွာသွန်းကသာလမှာ ဇူလိုင်လ၊  သဂုတ်လနှင့် စက်တင်ဘာလများမဖစ်ြါသည်။ 

တုိးကကျးရွာသည် ြထဝီဝင်အကနအထားအရ                                                 

                                         မဖစ်ြါသည်။ တုိးကကျးရွာအုြစ်ုတွင် ြါဝင်ြါသည။် 

ကေးေရဲမမို့နယ်နှင့် (၅၀)မိင်ုခန့် ကွာကဝးြါသည်။                                     

အကရှ့ဘက်တွင် တိုးမမစ်နှင့် ဆားကျင်းကကျးရွာ၊ အကနာက်ဘက်တွင် ကတာ်ချ ိုက်ကကျးရွာအုြစ်ုတို့နှင့် 

နယ်နိမိတ်ချင်း ထိစြ်ကနကသာ ကေသတစ်ခုမဖစ်ြါသည။် တုိးကကျးရွာသည်                            /          

                 လယ်ယာ စုိက်ြျ ိုးကရးလုြ်ငန်းကုိ အဓိကလုြ်ကုိင်ကသာ ကေသတစ်ခုလည်းမဖစ်ြါသည်။ အမခား 

လုြ်ငန်းများကုိလည်း အနည်းငယ်လုြ်ကုိင်ကသာကေသတစ်ခုမဖစ်ြါသည။်  

 

 

 

 



 

13 
 

(ခ) သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေား 

တုိးကကျးရွာတွင် ဓာတ်သတ္တုဆုိင်ရာသဘာဝအရင်းအမမစ်များ ထွက်ရိှမှုမရိှြါ။ သ့ုိကသာ်လညး် 

ကဆးဖက်ဝင်အြင်များမဖစ်သည့် ကဆးဂမုန်းမမစ်များနှင့် ကခွးလျားသီးြင်နက်စသည်တို့ ကြါက်ကရာက် 

သည့်ကေသတစ်ခုလည်းမဖစ်ြါသည်။ လယ်ကမမနှင့်ခခံကမမများ အသင့်အတင့်ရှိကာ ကမမဆီလွှာအသင့်အတင့် 

ကကာင်းမွနြ်ါသည။် ကတာင်သူအားလုံးမှာ မိုးကရကုိ အဓိကအားထား၍ စြါးစိုက်ြျ ိုး ကြါသည်။ 

ဥယျာဉ်ခခံကမမများတွင် ကချာင်းကရကုိ အသံုးမြု၍ ကွမ်းသီးြင်၊ အုန်းြင်၊ ငှက်ကြျာနှင့် အမခားသီးြင် 

စားြင်များကုိ စုိက်ြျ ိုး ကြါသည်။ မမစ်၊                                                         

     

(၃) က ျေးရွာ၏လူြှုဖွံ့ မဖိုးတိုးတ ်ကရးအကပခအကန  

 ( ) လူဦးကရဆိုင်ရာအချေ ်အလ ြ်ျေား 

    ကကျးရွာတွင် အိမ်ကထာင်စု(၅၁၉)စုရိှမြီး လူဦးကရစုစုကြါင်း(၂၀၈၀)ဦးရှိြါသည။် ြျှမ်းမျှ 

တစ်အိမက်ထာင်လျှင် (၄)ဦးနှုန်းခန့်ရှိကသာက ကာင့် ကကျးလက်အိမက်ထာင်စု၏ အမျ ိုးသားအဆင့် ြျှမ်းမျှ 

တစ်အိမက်ထာင်လျှင် (၄)ဦးနှုန်းထကမ်ျားက ကာင်းကတွ့ရှိရြါသည။် အသက်(၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ်)အထိ 

အလုြ်လုြ ် နိုင်ကသာလူဦးကရမှာ (၇ ၂.၈%)ရှိမြီး (၁၅)နှစ်ကအာက်လူဦးကရနှင့်အသက်(၆၄)နှစ်အထက ်

လူဦးကရစုစုကြါင်း (၂၇.၂%)ခန့်သည ်မှခီိုသူများ မဖစ် ကြါသည။် ကကျးရွာအတွင်း အလုြလ်ုြ်နိင်ုကသာ လူဦးကရ 

အသင့်အတင့်ရိှမှုက ကာင့် လူသားအရင်းအမမစ်ကကာင်းများအမဖစ် ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးအတွက် 

ကထာက်ြံ့မှုကြးနိုင်ြါသည်။ 

(ခ) စီးပွားကရးအကပခအကန-ဝင်ကငွ၊ ပိင်ုဆိုင်ြှုနှင့် ြြျှတြှု 

ကကျးရွာသူ/ကကျးရွာသားများကုိယ်တုိင် ဆန်းစစ်အကဲမဖတက်သာ ဥစ္စာဓနအဆင့်ခွဲမခားမှုနည်းလမ်းအရ 

ကကျးရွာအိမက်ထာင်စု၏ (၈၆%)မှာ ဆင်းရဲသားအိမက်ထာင်စုများ မဖစ် ကြါသည်။အဆင်ကမြကသာအိမ်ကထာင်စု 

များမှာ(၁၈)စုရှိမြီး သွြမ်ိုး၊ ြျဉ်ကာ၊ ြျဉ်ခင်းအိမအ်မျ ိုးအစားများမဖင့် ကနထိုင် ကြါသည။် လယ်ဧက(၁၅)    

         (၃၉)                                                                                   

အလယ်အလတ်ရှိကသာ အိမက်ထာင်စုများမှာ (၅၀)စုရှိမြီး လယ်(၅)ဧကမှ(၁၂.၅)ဧက  ကား ြိင်ုဆိုင် ကကာ 

ြျဉ်ခင်း၊ ထရံကာ၊ သွြ်မိးုသည့် အိမအ်မျ ိုးအစားများမဖင့် ကနထိုင် ကြါသည။် လယ်ယာသံုးကိရိယာများ 

အနည်းငယ်နှင့်  ကက်၊ ဘဲ၊ ဝက်များကုိ တစ်နိုင်တစ်ြိုင်ကမွးမမူ ကြါသည။် မကမြလည်ကသာ အိမက်ထာင်စု 

များမှာ (၁ ၃၈)စုရှိမြီး လယ်(၂.၅)ဧကမှ(၅)ဧက  ကားြိုင်ဆိုင် ကကာ  ကမ်းခင်း၊ ထရံကာ၊ ဓနိမုိးသည့် 

အိမအ်မျ ိုး အစားများမဖင့် ကနထိုင် ကြါသည။် တစ်နှစ်ဝင်ကငွမှာ မများမြားကသာ်လညး် အကကကးတင်ရှိမှုမာှ 

အနည်းငယ် ရှိြါသည။် ဆင်းရဲကသာ အိမက်ထာင်စု(၃၁၃)စုရှိမြီး လယ်ဧကအနည်းငယ်သာ ြိင်ုဆိုင် ကကာ 

လယ်ယာ ြိင်ုဆိုင်မှုနင့်ှ လယ်ယာသံုးကိရိယာများ ြုိင်ဆုိင်မှုမရိှြါ။ အိမ်အကမခအကနမှာ ဓနိမုိး၊ ဓနိကာ၊ 

ဝါး ကမ်းခင်း အိမ်များမဖင့် ကနထုိင် ကမြီး ကျြန်းလုြ်ကုိင် ကသူများမဖစ် ကြါသည်။ 
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 (ဂ) ဆင်းရဲနွြ်းပါးြှုနှင့် ထိခုိ ်နစ်နာလွယ်ြှု 

    ကကျးရွာတွင် ဆင်းရဲနွမ်းြါးကသာအိမ်ကထာင်စု(၄၅၁)စုရှိသည့်အနက် (၁၅ရာခိင်ုနှုန်းမှာ (၃-၆) 

လအထိ                   ကချးငှားမခင်းမမြုဘဲ ထမင်းြံုမှန်/နြ်မှန်ကအာင် စားကသာက်နုိင်မြီး၊  (၁၅)ရာခုိင်နှုန်းမှာ 

(၆-၁၂)လ အထိ  ဝမ်းစာဖူလံုမှုမရိှဘဲ                              ထမင်းြံုမှန်/ နြ်မှန်ကအာင် 

စားကသာက်  ကနထုိင် ကြါသည်။ ၄င်းတ့ုိသည် လုြ်အားခကကိုယူမခင်း၊ ကငွတုိးကချးစားသူများထံမှ ကချးယူမခင်း 

အမြင် အမခားကေသသ့ုိသွားကရာက်လုြ်ကုိင်ကသာ မိသားစုဝင်များထံမှ မြန်ြ့ုိကငွတ့ုိမဖင့် စားနြ်ရိက္ခာ ဖူလံုကရး 

ကမဖရှင်းကန ကရြါသည်။  ကငွက ကးအရင်းအနှီးမဖူလုံကသာ ဆင်းရဲကသာကတာင်သူများအဖို့ ထိခိုက်မှုများရှိနိုင် 

ြါသည။် သဘာဝကဘးအန္တရာယ်နှင့် ကကုံကတွလာလျှင် ကကျးရွာတွင်ကနထုိင်ကသာ အိမ်ကထာင်စု (၆၉%)ခန့်မှာ 

အခက်အခဲကကုံကတွ့ရနုိင်ြါသည်။ 

 

 (ဃ) ျေန်းြာကရးနှင့်အာဟာရ 

 ကျန်းမာကရးအတွက်တစ်ခုခုမဖစ်ြွားြါက (၅၀)မုိင်ခန့်ကွာကဝးကသာ ကေးေရဲမမို့နယ်မြည်သူ့ကဆးရံုသ့ုိ 

သွားကရာက်မြသ ကရြါသည်။ ကကျးရွာတွင်                                           ကသာက်သံုးကရ 

အတွက်                                                     လံုကလာက်မှုရိှကသာ်လည်း တြ့ုိတဲွလမှစ၍ 

လံုကလာက်မှု မရိှကတာ့ြါ။ ကသွးလွန်တုတ်ကကွးကရာဂါမှာ ယခုနှစ်ြုိင်းတွင် မဖစ်ြွားမှုကလျာ့နည်းလာြါသည်။ 

အမျ ိုးသမီး၊ လူငယ်လူရွယ်၊ သက်ကကီးြုိင်းတ့ုိသည်လည်း တစ်ကုိယ်ရည်သန့်ရှင်းကရးနှင့် ကျန်းမာကရး 

အသိအမမင်များရိှ ကသည်။ ကကျးရွာတွင် ရွာသားအများစုသည် သာမန်အားမဖင့် ကျန်းမာကရး ကကာင်းမွန် ကမြီး 

အာဟာရမြည့်ဝမှုရိှ ကြါသည်။ ကကလးငယ်အများစုလည်း ကျန်းမာ ကြါသည်။ 

 

 (င) ပညာကရးနှင့် ျွြ်း ျေင်ြှုြျေား 

                                         (၁)                            /       

                                                                               

                                                          ကကျးရွာသူ/သားများတွင် ဘဲွ့ရသူဦးကရ 

အသင့်အတင့်ရိှြါသည်။ 

 ကကျးရွာရိှ လယ်ကမမများတွင် မုိးရာသီစြါးအမဖစ် တစ်သီးစားတည်းသာစုိက်ြျ ိုး ကမြီး ကဆာင်းသီးနံှ 

စုိက်ြျ ိုး၍မရ ကြါ။ ဥယျာဉ်ခခံကမမများတွင် ကွမ်းသီးြင်၊ အုန်းြင်၊ ငှက်ကြျာြင်၊ ဓနိြင်နှင့် စားြင်ကသာက်ြင်သီးနံှ 

အနည်းငယ်ကုိ စုိက်ြျ ိုး ကြါသည်။ ကျဲွ၊ နွား၊ ဝက်၊  ကက်၊ ဘဲကမွးမမူမခင်းစသည်တ့ုိကုိ တစ်နုိင်တစ်ြုိင်ကမွးမမူ က 

ြါသည်။ ကုိယ်ြုိင်လယ်ယာကမမမရိှကသာ အိမ်ကထာင်စုများအကနမဖင့် လယ်ယာလုြ်ငန်းတွင် ကျြန်းလုြ်သားများ 

အမဖစ် ဝင်ကရာက်လုြ်ကုိင် ကမြီး မမစ်၊ ကချာင်းများတွင် ငါး၊ ြုဇွန်၊ ဂဏန်းဖမ်းမခင်းလုြ်ငန်းများအမြင် 

ြင်လယ်ငါးဖမ်းလုြ်ငန်းများကုိလည်း လုြ်ကုိင်  ကြါသည်။ စက်ရံုများတွင်ဝင်ကရာက်လုြ်ကုိင်ကန ကကသာ 

ဝန်ထမ်းများလည်းရိှြါသည်။ 
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(စ)  ျေားြဆုိင်ရာဆ ်နွယ်ြှု 

     ကကျးရွာတွင် အလုြ်လုြ်နုိင်ကသာ အမျ ိုးသားဦးကရမှာ အမျ ိုးသမီးဦးကရထက် အနည်းငယ် များြါ 

သည်။ စြါးစုိက်ချန်ိနှင့် စြါးသိမ်းချန်ိတ့ုိတွင် အမျ ိုးသားတစ်ဦးလျှင် (၇၀၀၀)ကျြ်မှ (၅၀၀၀) ကျြ်ရရိှမြီး 

အမျ ိုးသမီးတစ်ဦးလျှင် (၅၀၀၀)ကျြ်မှ (၄၀၀၀)ကျြ်ခန့်ရရိှ ကြါသည်။ ကကျးရွာ၏ စာတက်ကမမာက်မှုတွင်လည်း 

ြညာကရးအဆင့်အလုိက်တွင် အမျ ိုးသား/အမျ ိုးသမီးလူဦးကရမှာ မျှတမြီး အမျ ိုးသားဦးကရမှာ အနည်းငယ် 

များမြားြါသည်။ ကကျးရွာအတွင်းရိှ ဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွက်ကနကသာ အဖဲွ့အစည်းများတွင် အမျ ိုးသမီးများ 

တက်ကကစွာြါဝင် ကြါသည်။ သ့ုိကသာ်ကကျးရွာ၏ဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးအတွက် ဆံုးမဖတ်ြုိင်ခွင့်များတွင် 

အမျ ိုးသမီးများ၏အခန်း ကဏ္ဍမှာ အနည်းငယ်အားနည်းကနဆဲမဖစ်ြါသည်။ 

(၄)  ဏ္ဍအသီးသီး၏လ ်ရိှဖံွ့မဖိုးြှုအကပခအကန 

 ကကျးရွာ၏ လက်ရိှဖံွ့မဖိုးမှုအကနအထားကုိ သိရိှမခင်းအားမဖင့် နုိင်ငံကတာ်နှင့် ကေသဆုိင်ရာအဖဲွ့အစည်း 

များ၏ ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများ ချမှတ်အကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင် ြုိမုိကကာင်းမွန်ကစရန်များစွာ 

အကထာက် အကူမြုနုိင်ြါသည်။ 

 ( ) ဖံွ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာစီြံအုပ်ချေုပ်ြှုစနစ် 

 ကကျးရွာ၏ဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများတွင် လူငယ်အဖဲွ့နှင့် ြရဟိတအဖဲွ့တ့ုိသည် ကကျးရွာ၏သာကရး 

နာကရးကိစ္စရြ်များကုိ ကကျးရွာအုြ်ချုြ်ကရးအဖဲွ့နှင့်ြူးကြါင်းကာ ကဆာင်ရွက်ကန ကြါသည်။ ယခုအခါတွင် 

ကကျးလက်ကေသဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးဦးစီးဌာနမှ ဦးကဆာင်မြီး ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်မတီကုိ ကကျးရွာသူ/သား 

များ ကုိယ်တုိင်ြူးကြါင်းြါဝင်ကရွးချယ်ဖဲွ့စည်းခ့ဲ ကြါသည်။ ဤကကာ်မတီသည် ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်တွင် 

ြါဝင်ကသာဦးစားကြးလုြ်ငန်းများအား သက်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာနများ၊ မြင်ြအဖဲွ့အစည်းများနှင့် ချတ်ိဆက် 

ကဆာင်ရွက်သွားမည်မဖစ်ြါသည်။ 

(ခ) သီးနံှ၊သားငါးထုတ်လုပ်ကရး ဏ္ဍ 

ကကျးရွာရိှ လယ်သမားများသည်  စြါးကုိသာ အဓိကစုိက်ြျ ိုး ကမြီး စုိက်ဧက(၁၄၉၉)ဧက 

စုိက်ြျ ိုး ကြါသည်။ စုိက်ခင်းအားလံုးသည် အကစ့ချစနစ်နှင့် အြင်စုိက်ြျ ိုးမခင်းစနစ်တ့ုိကုိတ့ုိကုိ ကျင့်သံုး က 

ြါသည်။ မမန်မာ့လယ်ယာဖံွ့မဖိုးကရးဘဏ်မှ ြ့ံြုိးကသာကချးကငွမှာ စုိက်ြျ ိုးစရိတ်ကုိ အကထာက်အကူမြု 

ကသာ်လည်း ရာသီချန်ိအမီမရရိှြါ။ ထ့ုိက ကာင့် စုိက်ြျ ိုးကရးစရိတ်အတွက် (ကမမမြင်ချန်ိမှစ၍ ကြါင်းသတ်မခင်း၊ 

ကမမ သဇာ ကျဲြတ်ချန်ိအတွင်း) အရင်းအနီှးလုိအြ်ချက်အား မြင်ြလုြ်ငန်းရှင်များနှင် ဓာတ်ကမမ သဇာ 

အကရာင်းဆုိင်များမှ အတုိးနှုန်း(၅)ကျြ်နှုန်းမဖင့် ကချးယူရြါသည်။ ဥယျာဉ်ခခံကမမများတွင် အုန်းြင်၊ကွမ်းသီးြင်၊ 

ဓနိြင်များကုိသာ အဓိကထားစုိက်ြျ ိုး ကမြီး သီးြင်စားြင်များကုိ အိမ်ကထာင်စုအလုိက် စားကလာက်ရံုသာ 

စုိက်ြျ ိုး ကြါသည်။ 

တုိးကကျးရွာတွင် တစ်နုိင်တစ်ြုိင်ကမွးမမူကရးအနည်းငယ်လုြ်ကုိင် ကြါသည်။ ကျဲွ၊ နွား၊ ဝက်၊  ကက်၊ 

ဘဲများကုိ ကမွးမမူ ကြါသည်။ မမစ်၊ ကချာင်းများတွင် ငါး၊ ြုဇွန်ဖမ်းမခင်းလုြ်ငန်းများနှင့် ြင်လယ်ငါးဖမ်းမခင်း 

လုြ်ငန်းကုိ လုြ်ကုိင်ကသာ အိမ်ကထာင်စု အနည်းငယ်ရိှ ကြါသည်။  
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(ဂ) စုိ ်ပျေ ိုးကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ အသ ်ကြွးဝြ်းက ျောင်းလုပ်ငန်းြျေား 

တုိးကကျးရွာတွင် စုိက်ြျ ိုးကရး၊ ကမွးမမူကရးမဟုတ်ကသာ အမခားစီးြွားကရးလုြ်ငန်းများ 

လုြ်ကုိင်သူများလည်းရိှ ကြါသည်။ ကစျးဆုိင်အကရာင်းအဝယ်လုြ်သား၊ ြန်းရံလုြ်သား၊ စက်ရံုလုြ်သား၊ ငါးဖမ်း 

သကဘောလုြ်သား အစရိှသည့်လုြ်ငန်းများကုိ လုြ်ကုိင် ကြါသည်။ ကရွ့ကမြာင်းလုြ်သား အနည်းငယ်လည်း 

ရိှြါသည်။ 

(ဃ) ပတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေားဆုိင်ရာစီြံခန့်ခဲွြှု 

ကကျးရွာတွင်  စုိက်ြျ ိုးကရးကုိသာ အဓိကထားလုြ်ကဆာင်ကသာ ကကျးရွာမဖစ်ြါသည်။ သ့ုိကသာ် 

စုိက်ြျ ိုးကရးဆုိင်ရာ ဗဟုသုတကလ့လာမှုအားနည်းမှုများက ကာင့် စြါးစုိက်ခင်းများတွင် ဖျက်ြုိးများကျ

ကရာက်တက်မခင်းက ကာင့် ြုိးသတ်ကဆးနှင့် ဓာတုကမမ သဇာသံုးစဲွမှုများမြားသမဖင့် ကမမဆီလွှာအရည်အကသွး 

ကျဆင်းလာနုိင်သည်။ ကတာင်သူများအကနမဖင့် ဘက်စံုြုိးမွှားနိှမ်နှင်းကရးစနစ်အစား ဓာတုြုိးသတ်ကဆး 

များကုိသာ အသံုးမြုမှုများမြားလာသည်။ စွန့်ြစ်ြစ္စည်းစီမံခန့်ခဲွမှုတွင်လည်း ြလြ်စတစ်အိတ်ခံွ၊ ြုလင်းခံွ၊ 

ဗူးခံွများကုိ စနစ်တကျမစွန့်ြစ် ကသမဖင့် သဘာဝြတ်ဝန်းကျင်ဆုိင်ရာ အသိြညာကြးလုြ်ငန်းများ မမှင့်တင် 

ကဆာင်ရွက်ကြးသင့်သည်။ 

တုိးကကျးရွာသည်                                                                      

မုန်တုိင်းကဘးအန္တရာယ်မှာ များမြားြါသည်။ အားကြျာ့ကသာမုန်တုိင်းဝင်ကရာက်သည့်အချန်ိတွင်မူ မုိးကကီးမခင်း၊ 

ကချာင်းကရတက်မခင်း၊ ကလတုိက်မခင်းများ မဖစ်ကြါ်ကလ့ရိှသည်။ သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ထိခုိက်မှုအများဆံုး 

ကကျးရွာလည်းမဖစ်ြါသည်။ ကဘးကင်းလံုခခုံကရးအတွက် မည်သည့်အဖဲွ့၊ မည့်သည့်ဌာနမှ သင်တန်းကြးမခင်း၊ 

ကကိုတင်စီမံကြးမခင်း မရိှြါ။ သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကကိုတင်ကာကွယ်နုိင်ရန်အတွက် လက်ကုိင်ဖုန်း၊ ကရေီယုိ၊ 

တီဗီွတ့ုိမှ သိရိှရြါသည်။ မမို့နယ်နှင့်ကဝးကွာသည့်အတွက် ကေသလံုခခုံကရးအား ကကျးရွာအုြ်စုရဲစခန်းမှ 

တာဝန်ယူကဆာင်ရွက်ြါသည်။ 

(င) ဘဏ်နှင့်ကငွက  းဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှု 

ကငွကချးရန် အရင်းအမမစ်များမှာ မမန်မာ့လယ်ယာဖံွ့မဖိုးကရးဘဏ် မဖစ်ြါသည်။ မမန်မာ့လယ်ယာ 

ဖံွ့မဖိုးကရးဘဏ်မှ လယ်သမားများကုိသာ ထုတ်ကချးမြီး တစ်ဧကလျှင် (၁၅၀၀၀၀) ကျြ်နှုန်း ထုတ်ကချး 

ကြးြါသည်။ သ့ုိကသာ်စုိက်ြျ ိုးစရိတ်များ၊ သွင်းအားစုတန်ဖုိးများ မမင့်တက်လာမှုက ကာင့် မကလာက်ငှသည့်အမြင် 

စုိက်ြျ ိုးစရိတ်အချန်ိမီမရရိှသမဖင့်များစွာအခက်အခဲမဖစ်ရြါသည်။ အတုိးနှုန်းမှာ (၀.၄၂)ကျြ်နှုန်းမဖစ်မြီး လတုိး 

မဖစ်ြါသည်။ ထုတ်ကချးသည့်ကာလမှာ(၇)လမဖစ်သည်။ လယ်သမားများအကနမဖင့် လံုကလာက်ကသာကချးကငွ 

ြမာဏအား နှစ်ရှည်(အနည်းဆံုး ၃နှစ်) ထုတ်ကချးမည်ဆုိြါက ြုိမုိအကျ ိုးရိှစွာ အသံုးချနုိင်မည်မဖစ်ြါသည်။ 

သမဝါယမကချးကငွကုိ ကချးယူမခင်းမရိှ ကြါ။ြတ်-မမန်မာ၊ဖူလတန်ကငွက ကးဝန်ကဆာင်မှု အဖဲွ့များအကန 

မဖင့် ကကျးရွာတွင်အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွက်မခင်းမရိှြါ။ စုိက်ြျ ိုးကရးအတွက် မမန်မာ့လယ်ယာစုိက်ြျ ိုး 

ကရးဘဏ်မှကချးကငွရရိှြါသည်။ စုိက်ြျ ိုးကရးကချးကငွရရိှရန် ြံုစံ(၇) လုိအြ်ြါသည်။ သ့ုိရာတွင် ကျြန်းမိသားစုများ 

အကနမဖင့် ကငွကချးရန် အခက်အခဲမဖစ်ကနြါသည်။                                                     
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(စ) ပညာကရး၊  ျေန်းြာကရး၊ ကရနှင့်ပတ်ဝန်း ျေင်သန့်ရှင်းကရး 

တုိးကကျးရွာအတွင်း၌                         (၁)                                   

                /       (၂၈၅)             

ကျန်းမာကရးအတွက် တစ်ခုခုမဖစ်ြွားြါက                                                    

                                    ကကျးရွာနှင့်(၅၀)မုိင်ခန့်ကွာကဝးကသာ ကေးေရဲမမို့နယ်မြည်သူ့ ကဆးရံုသ့ုိ 

သွားကရာက်မြသရြါသည်။  ကျန်းမာကရးအတွက် အကရးကြါ်ကိစ္စကြါ်ကြါက်လာြါက ကရလမ်းခရီးမဖင့် 

မမစ်က ကာင်းဘက်ကသွားလျှင်ကသာ်လည်းကကာင်း၊ ကချာင်းအတွင်းလမ်းမှသွားလျှင်ကသာ်လည်းကကာင်း ကဆးရံုသ့ုိ 

သွားကရာက်ရသည့်အတွက် အခက်အခဲရိှနုိင်ြါသည်။ ကကျးရွာအတွင်း  အဝီစိတွင်းစက်တြ်(၇၆)တွင်း၊ 

အဝီစိတွင်းတံုကင်(၁)တွင်း နှင့် ကရကန်မှကရကုိ အဓိကထား သံုးစဲွလျက်ရိှက ကာင်း ကတွ့ရိှရသည်။ 

ကသာက်ကရသံုးကရအတွက် မုိးရာသီ၌ မုိးကရကုိ သုိကလှာင်ထားမြီး ၎င်းမုိးကရကုိသာ ကသာက်သံုး ကြါသည်။ 

သံုးကရအမဖစ် ကရကန်ကုိသာ အဓိကထား သံုးစဲွ ကြါသည်။ ယင်လံုအိမ်သာသံုးစဲွကသာ အိမ်ကထာင်စုမှာ 

(၅၂၃)အိမ်ရိှမြီး                (၁၅)                                                         

ကျန်းမာကရးအသိအမမင်နည်းမခင်းက ကာင့်ကသာ်လည်းကကာင်း၊ ကေသဓကလ့က ကာင့်ကသာ်လည်းကကာင်း သံုးစဲွ 

ကန ကသည်ကုိ ကတွ့ရိှရသည်။ 

(ဆ) လူငယ်နှင့် ယဉ်က ျေးြှု 

လူငယ်များမှာ ကကျးရွာ၏သာကရး၊ နာကရး၊ ဘာသာကရးဆုိင်ရာြဲွလမ်းသဘင်များတွင် တက်ကကစွာြါဝင် 

လှုြ်ရှားကဆာင်ရွက် ကြါသည်။ဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများတွင်လည်း အားတက်သကရာြါဝင် ကြါသည်။ 

(ဇ) အကပခခံအကဆာ ်အဦြျေား လ ်လှြ်းြီြှု- လြ်း၊ တံတား၊ လျှပ်စစ်စွြ်းအား၊ သတင်းနှင့် 

ဆ ်သွယ်ကရး 

တုိးကကျးရွာတွင် သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးကဏ္ဍတွင် ကုန်းလမ်းနှင့်ကရလမ်း နှစ်မျ ိုးစလုံးအား 

အသံုးမြုရြါသည။် ကလှ (၁၀)စီး၊ စက်ကလှ(၅၇)စီး၊ ဆိုင်ကယ် (၁၂၀)စီး၊ စက်ဘီး(၅၅)စီး၊ သံုးဘီး 

ဆိုင်ကယ်(၃)စီး၊ ကထာလ်ာဂျ ီ (၂၉)စီးနှင့် ကား(၁)စီး တို့ကုိ အသံုးမြု၍သွားလာ ကြါသည။် ကကျးရွာလမ်းမှာ 

ကမမသားလမ်းမဖစ်မြီး (၃၂၀၀)ကြခန့် ရှည်လျားြါသည။် ကကျးရွာတွင် မီးအလင်းကရာင်အတွက်             

ဆုိလာမီးနှင့် ဘက်ထရီမီး တ့ုိကုိ အသံုးမြ  ုကြါသည်။ မဟာဓာတ်အား       (၁၀)                           

လျှြ်စစ်မီးလင်းကရး ကဆာင်ရွက်ရန် အလွန်ခက်ခဲလှြါသည်။  

 

 (စျေ) တည်မငိြ်ကအးချေြ်းြှုနှင့်ပပည်သူ့လံုခခုံကရး 

ကကျးရွာအတွင်း အိမ်ကထာင်စုများသည် မိသားစုြမာခင်မင်ရင်းနီှးစွာ ကနထုိင်တက်ကသာ ဓကလ့ရိှ ကသမဖင့် 

မြဿနာကကီးကကီးမားမားမဖစ်ကလ့မရှိြါ။    ဘာသာကရးကခါင်းကဆာင်များ၏ ဆုံးမမှု၊ လူကကီးသူမများ၏ ကကီး ကြ် 

မှုမဖင့် ကအးချမ်းသာယာစွာ ကနထုိင် ကြါသည်။ အမခားအမှုအခင်းမဖစ်ြွားမခင်း လံုးဝမရိှြါ။ 
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(၅) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ြှု ုိ အကထာ ်အပ့ံပဖစ်ကစကသာ အကပခအကနက ာင်းြျေား၊ အဟန့်အတားြျေားနှင့် 

က ျော်လွှားရြည့် စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

( ) ဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ြှု ုိ အကထာ ်အပ့ံပဖစ်ကစကသာ အကပခအကနက ာင်းြျေား 

(၁) စုိ ်ပျေ ိုးကရး 

တုိးကကျးရွာအကနမဖင့် စုိက်ြျ ိုးကရးအတွက် အကမခအကနကကာင်းများမှာ သဘာဝ 

ကရကမမရာသီဥတုအကနအထားနှင့် လယ်ယာကမမများအား အသင့်အတင့် အသံုးချနုိင်မခင်း၊ သီးနံှ 

မျ ိုးကစ့များကုိ ဝယ်ယူ၍ရနုိင်မခင်း၊ဓာတုြုိးသတ်ကဆး၊ ဓာတ်ကမမ သဇာနှင့် အမခားဓာတုကဗေသွင်း 

အားစုများ အလွယ်တကူဝယ်ယူရရိှနိုင်မခင်း၊ လုြ်အားအသင့်အတင့်ရရှိနိုင်မခင်း၊ စုိက်ြျ ိုးသီးနံှ 

များအား ကရာင်းချရန် ကစျးကွက်ရှိမခင်း၊ စိုက်ြျ ိုးကရးသံုးကိရိယာများအား အသင့်အတင့် 

ြိင်ုဆိုင်မခင်းတို့မဖစ်ြါသည်။ 

  (၂) ကြွးပြူကရး 

     ကကျးရွာအကနမဖင့် ကမွးမမူကရးလုြ်ငန်းအတွက် အကမခအကနကကာင်းများ မှာ 

ကရခံကမမခံကကာင်းမွန်မခင်း၊ မျ ိုးကကာင်းမျ ိုးသန့်များ အသင့်အတင့် ဝယ်ယူရရိှနုိင်မခင်း၊ 

ကမွးမမူကသာ တိရစ္ဆာန်များအတွက် လုိအြ်ကသာသွင်းအားစုများကုိဝယ်ယူရရိှနုိင်မခင်း၊ 

ကမွးမမူထားကသာ ထုတ်ကုန်များ ကရာင်းချရန်ကစျးကွက်ရှိမခင်းတို့မဖစ်ြါသည။် 

 (၃) ပညာကရး 

     ကကျးရွာအကနမဖင့် ြညာကရးအတွက်အကမခအကနကကာင်းများမှာ ကကျးရွာတင်ွ 

အကမခခံြညာအထက်တန်းကကျာင်းရှိသမဖင့် ြညာတတ်လူဦးကရများ ရှိက ကာင်း ကတွ့ရှိရြါ 

သည။် 

 (၄)  ျေန်းြာကရး 

                                                                                

     (၅၀/၀)                                  

     ကကျးရွာတွင်  အလုြ်လုြ်နုိင်ကသာလူဦးကရစုစုကြါင်းမှာ (၁၅၁၆)ဦးရိှမြီး ကကျးရွာလူဦးကရ၏ (၇၂%)  

ရိှြါသည်။ ထ့ုိအမြင် တက္ကသုိလ်ဘဲွ့ရဦးကရအသင့်အတင့်ရိှကသာက ကာင့် ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရး အတွက် 

လူ့စွမ်းအားအရင်းအမမစ်များရိှကနြါသည်။ လူကကီး၊လူငယ်လက်တဲွမြီး ကကာင်းမွန်စွာ တုိင်ြင်ညိှနှိုင်း 

လုြ်ကဆာင် ကကသာ အကလ့အထကကာင်းများကလည်း အနာဂတ်ကာလအတွက် အားရဖွယ်ရာြင်မဖစ်သည်။ 

 တုိးကကျးရွာတွင် စြါးတစ်မျ ိုးတည်းသာ  စုိက်ြျ ိုးထုတ်လုြ်နုိင်သည်။ ကရာင်းချချန်ိတွင် သီးနံှကစျးနှုန်း 

မကကာင်းကသာက ကာင့် မိမိလုြ်အားခမြန်ရရံုထုတ်လုြ်မှုအဆင့်သာရိှကသာ်လည်း  လယ်သမား မိသားစုများနှင့် 

ကျြန်းလုြ်ငန်းများအတွက် အလုြ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းများ၊ စြါးကရာင်းဝယ်ကဖာက်ကားမှု၊ ထုတ်လုြ်မှု 

လုြ်ငန်းအဆင့်ဆင့်များတွင် ကကျးရွာသူ/သားများအတွက် ဝင်ကငွနှင့်စားနြ်ရိက္ခာကုိ အတန်အသင့် 

ဖူလံုကစသည်ဟုဆုိရမည်မဖစ်ြါသည်။ 
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 စီြွားကရးမမို့ကတာ်မဖစ်သည့် ရန်ကုန်မမို့နှင့် (၅၀)မုိင်ခန့်သာ ကွာကဝးသည်မဖစ်၍ ကကျးရွာရိှ သီးနံှစုိက်ြျ ိုး 

ထုတ်လုြ်သူများအကနမဖင့် ကစျးကွက်သ့ုိ တင်ြ့ုိကရာင်းချနုိင်မည့်အခွင့်အလမ်းများ ရိှကနြါသည်။ 

 စုိက်ြျ ိုးကရးလုြ်ငန်းနှင့် တံငါလုြ်ငန်းများမဖင့် အိမ်ကထာင်စုအများစုမှာ အသက်ကမွးမှုမြု ကသမဖင့် 

မမန်မာ့လယ်ယာ ဖံွ့မဖိုးကရးဘဏ်မှ ထုတ်ကချးကသာကချးကငွကုိထုတ်ယူနုိင်မခင်း၊ မိမိတ့ုိအသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်း 

လုြ်ငန်းများအတွက် သင့်ကတာ်ကသာရင်းနီှးကငွ ြမာဏာအား ရရိှနုိင်ြါသည်။ 

 တုိးကကျးရွာရိှ မိဘ/ဆရာအသင်းသည် စုစည်းတက်ကကစွာမဖင့် လုိအြ်ချက်များကုိ ြူးကြါင်း 

ကဆာင်ရွက်နုိင်ကသာက ကာင့် မူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အထက်တန်းအဆင့်ြညာကရးအတွက် ကကာင်းမွန်ကသာ 

အလားအလာများမဖစ်ြါသည်။ ၄င်းအမြင် မိမိတ့ုိကကျးရွာတွင် စာသင်ကကျာင်းတည်ရိှသမဖင့် ကန့ချင်းမြန် 

ကကျာင်းတက်နုိင်သည်မဖစ်ရာ ကုန်ကျစရိတ်နည်းြါးစွာမဖင့် ြညာတက်လူငယ် လူရွယ်များ ထွက်ကြါ်လာနုိင် 

မည်မဖစ်ြါသည်။ 

                                             ကေးေရဲမမို့နယ်မြည်သူ့ကဆးရံုနှင့် (၅၀)မုိင်ခန့်သာ 

ကွာကဝးမြီး ကွာကဝးကသာက ကာင့် ကျန်းမာကရးကစာင့်ကရှာက်မှုများအား ရယူနုိင်သည့် ကကျးရွာတစ်ရွာမဖစ်ြါ သည်။ 

 ကကျးရွာတွင် လူငယ်များအကနမဖင့် သာကရး၊နာကရး၊ ဘာသာကရးတ့ုိတွင် တက်ကကစွာြါဝင် ကမြီး ကကျးရွာ 

ဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများတွင်လည်း တက်ကကစွာြါဝင် ကြါသည်။  ဘာသာကရးကခါင်းကဆာင်များနှင့်  လူကကီးသူမ 

များ၏ဆံုးမမှုများက ကာင့် မူခင်းများမဖစ်ြွားမှု မရိှမခင်းကလည်း ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးအတွက် အခွင့်အလမ်း 

တစ်ရြ်မဖစ်သည်။ 

 (ခ) အဟန့်အတားြျေားနှင့် က ျော်လွှားရြည့်စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

  တုိးကကျးရွာတွင် ဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွက်ကနကသာအဖဲွ့များရိှကသာ်လည်း အုြ်ချုြ်ကရးကဏ္ဍ မှလဲွ၍ 

အဖဲွ့တစ်ခုနှင့်တစ်ခုချတ်ိဆက်ကဆာင်ရွက်မခင်းနှင့် လုြ်ကဆာင်ချက်များတွင် အသင့်တင့်ရိှြါသည်။ 

 (၁) စုိ ်ပျေ ိုးကရး 

  တုိးကကျးရွာတွင်  လယ်ယာကမမများတွင် ကရနှုတ်ကမမာင်းများကုိ စနစ်တကျတူးကဖာ် 

ကြးမခင်းမရိှမခင်း၊ ြင်လယ်နှင့်နီးကသာက ကာင့် မုိးရာသီတွင် မုိးများြါက ကမမနိမ့်ြုိင်းရိှ လယ်ယာကမမများ 

ကရနစ်မမုြ်မှုေဏ်ခံစားရြါသည်။ ထ့ုိအမြင် ကုန်ထုတ်လမ်းမရိှသမဖင့် ကုန်စည်စီးဆင်းမှုတွင် ကနှာင့်ကနှးမြီး 

အကျ ိုးအမမတ် ရသင့်သကလာက် မရနုိင်ဘဲ မဖစ်ကနြါသည်။ 

 စြါးအထွက်တိးုနည်းြညာများကုိ စနစ်တကျသိရှိမှုမရှိမခင်း၊ လိုအြ်ကသာ သွင်းအားစု များကုိ 

အချန်ိမီထည့်သွင်းနုိင်မှု မရိှနုိင်မခင်းက ကာင့် အကျ ိုးရလေ်ကုိ အထင်အရှားမမမင်ရနုိင်၍ နည်းြညာ 

မြန့်ြွားကျင့်သံုးမှုနှင့် ကတာင်သူအားလံုးအကျ ိုးအမမတ် မဖစ်ထွန်းလာကစရန် များစွာအချန်ိယူရအံုး 

မည်မဖစ်ြါသည်။  

(၂) ကြွးပြူကရး 

     ကကျးရွာအကနမဖင့် ကမွးမမူကရးလုြ်ငန်းအတွက် အခက်အခဲများမှာ လံုကလာက်ကသာ 

အရင်းအနီှးမရိှမခင်း၊ စားကျက်ကမမရှားြါးမခင်း၊ သွင်းအားစုများ ဝယ်ယူရာတွင် ကေးနှုန်းကကီးမမှင့် 
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ကနမခင်း၊ ကုန်ထုတ်လမ်းမရိှသမဖင့် အကရာင်းအဝယ်ကေးနှုန်းနိမ့်ကျမခင်းနှင့် ကမွးမမူထားကသာ 

ထုတ်ကုန်များကုိ ကရာင်းချရာတွင် ကေးကကာင်းမရရိှမခင်းတ့ုိ မဖစ်ြါသည်။  

 (၃) ပညာကရး 

                                         (၁)                              

               /                                               ြညာကရးတွင် 

အနည်းငယ်အားနည်းမှုရှိက ကာင်း ကတွ့ရှိရသည်။ 

(၄)  ျေန်းြာကရး 

                                                         အကရးကကီးလူနာများ 

အား  အနီးစြ်ဆံုးမမို့နယ်ကဆးရံုသ့ုိသာ အားကုိးရသမဖင့် ၎င်းကဆးရံုသ့ုိ သွားရာလမ်းမှာ မုိးရာသီ 

လမ်းြန်းဆက်သွယ်ကရ်အလွန်ခက်ခဲမခင်းနှင့် ကျန်မာကရးဆုိင်ရာ အကထာက်အကူမြုကဆးဝါးနှင့် 

စမ်းသြ်ကိရိယာများ မမြည့်စံုမခင်းတ့ုိမဖစ်ြါသည်။  

 

 စုိက်ြျ ိုးကရး၊ ကမွးမမူကရးမဟုတ်ကသာ အမခားဝင်ကငွရလုြ်ငန်းများ လုြ်ကုိင် ကကသာ မိသားစုများမှာ 

အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းြညာများတက်ကမမာက်မှုအားနည်းမခင်း၊ အလုြ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းများ အတွက်နီးစြ်ရာ 

ကကျးရွာများ၊ ကုန် ကမ်းမှ ကုန်ကချာထုတ်လုြ်ရန် နည်းြညာများ မသိရိှ ကမခင်း၊ ရင်းနီှးလုြ်ကုိင်ရန်အတွက် 

လုိအြ်သည့်အချန်ိတွင် လုိအြ်သကလာက် ကချးကငွရရိှရန် အကန့်အသတ်များရိှမခင်း စသည်တ့ုိကလည်း 

လုိအြ်ချက်များ ရိှကနဆဲမဖစ်ြါသည်။ 

     ကကျးရွာတွင် မမန်မာ့လယ်ယာဖံွ့မဖိုးကရးဘဏ်မှ ကချးကငွများ ရရိှကသာ်လည်း တင်း ကြ်ကသာ 

ကချးကငွစည်းမျဉ်းစည်းကမ်းများနှင့် ကချးကငွကာလတုိကတာင်းမခင်းများသည် ကတာင်သူများအတွက် 

အကျ ိုးအမမတ်မဖစ်ထွန်းရန် အဟန့်အတားများမဖစ်ကနဆဲမဖစ်ြါသည်။ 

 ကကျးရွာ၏ဓကလ့မှာ လူကကီးများသာ ကခါင်းကဆာင်တင်ကမမာက်ရန် စဉ်းစားကလ့ရိှသမဖင့် ကခါင်းကဆာင်မှု 

အြုိင်းတွင် စိတ်ြါဝင်စားမှုရိှကသာ်လည်း လူငယ်များမှာ ကနာက်ကျန်ကန ကရသည်။ လူငယ်များအကနမဖင့် 

အင်တာနက်မှတဆင့် သတင်းအချက်အလက်များကုိ ရယူနုိင်ကသာ်လည်း ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရနှင့် ဆက်စြ်ကသာ 

မိမိတ့ုိ၏ အကတွ့အကကုံများကုိ မြန်လည်အသံုးချမှုနှင့် ကခါင်းကဆာင်မှုစွမ်းရည်၊ ဖံွ့မဖိုးကရး သကဘာတရားများကုိ 

သကဘာကြါက်နားလည်မှု အားနည်း ကသည်မှာ အနာဂတ်ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရး အတွက် အဟန့်အတားမဖစ်ြါသည်။ 

(၆) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးပန်းတိုင်နှင့် ြဟာဗျေူဟာ 

 ကျွန်ုြ်တ့ုိ တိုးကကျးရွာ၏ ဖွံ့ မဖိုးတိုးတက်ကရးရည်မှနး်ချက်ြနး်တိုင်မာှ ကယဘုယျအားမဖင့် လူမှု 

စီးြွားဘဝဖံွ့မဖိုးတုိးတက်သာယာကရးမဖစ်ြါသည်။ ထ့ုိက ကာင့်ြင် ကကျးလက်ကေသဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးဦးစီး 

ဌာနမှ ကွင်းဆင်းအဖဲွ့မဖင့် ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးစီမံကိန်းများကရးဆဲွ ကကသာအခါ လူထုြူးကြါင်း 

ကဖာ်ထုတ်ကသာ နည်းလမ်းမဖင့် အဆုိြါရည်မှန်းချက်ြန်းတုိင်နှင့် ြန်းတုိင်ကရာက်ရိှကရး အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့် 

နည်းဗျူဟာ များကုိ ကဆွးကနွးကဖာ်ထုတ်ခဲ့ ကြါသည။်  
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 ( ) ရညြ်ှနး်ချေ ်ပနး်တိင်ု 

 ကကျးလက်ကေသဖံွ့မဖိုးကရးြန်းတုိင်များတွင် ကကျးရွာသူ၊ကကျးရွာသားများဝင်ကငွတုိးတက်ကရး၊ 

တစ်ဦး ချင်းစွမး်ရညတ်ိုးတက်ကရးတို့အမြင်ြညာကရးကုိ အကလးထားမြီး ကကလးများနှင့် လူငယ်များ 

အတွက် လူသားအရင်းအမမစ်ဖံွ့မဖိုးတိုးတက်ကစမည့် ရညမ်ှနး်ချက်များကုိလညး်   (၂၀၂၁ခုနှစ်မှ 

၂၀၂၅ခုနှစ်)အတွင်း ကအာင်မမင်စွာအကကာင်အထည်ကဖာ်နုိင်ကရးအတွက် ကအာက်ြါအတိုင်းရိုးရှင်းစွာ 

ချမှတထ်ားြါသည။်  

  (၁) ရွာလူထုသည်လမ်းြန်းဆက်သွယ်ကရးကကာင်းမွန်ကစရန်နှင့် 

ကကျးရွာမီးလင်းကရးကဆာင်ရွက် မြီး လူကနမှုအဆင့်အတန်းမမင့်မားလာရမည်။  

  (၂) ရွာလူထုသည် စိုက်ြျ ိုးကရးမဖင့် ထုတ်ကုန်တိုးမမှင့်ထုတ်လုြ်မခင်းအား  တိးုတက် 

လုြ်ကုိင်နိုင်မခင်းမဖင့် ဝင်ကငွတိုးတက်ကစရမည်။ 

  (၃) လူငယ်များအား ြညာတတ်ကမမာက်မှုကုိ ြုိမုိတုိးတက်ကစမခင်းနှင့် အသက်ကမွးဝမ်း 

ကကျာင်း ြညာရြ်များကျွမ်းကျင်မှုရှိကစမြီး အလုြ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းများ    

တိးုတက်လာကစမြီး စီးြွားရှာကဖွနိုင်စွမ်းနှင့် ဝင်ကငွတိုးမမင့်လာကစရမည်။ 

 

 (ခ) နည်းဗျေူဟာ 

 လက်ကတွ့အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွက်မည့်လုြ်ငန်းအစီအစဉ်များနှင့် စီမံကိန်းများကုိ 

ကအာက် ကဖာ်မြြါ အကကာင်အထည်ကဖာ်ကရး နည်းဗျူဟာများကျင့်သံုး၍ စနစ်တကျကဆာင်ရွကမ်ခင်း 

အားမဖင့် ကကျးရွာ၏ဖွံ့ မဖိုးကရးရညမ်ှနး်ချက်များကို ကရာက်ရှိမည်ဟုယုံ ကည်ြါသည။် 

  (၁) ကကျးရွာမီးလင်းကရးအတွက် လျှြ်စစ်ဓါတ်အားလိုင်းနှင့်ကဝးကွာသည့်အတွက် 

မည်သ့ုိကဆာင်ရွကရ်မည်ကုိ  သက်ဆိုင်ရာဌာနများနှင့်ချတိ်ဆက် တင်မြထားမခင်း၊ 

မီးလငး်ကရးကကာ်မတီ ဖွဲ့စည်းမခင်း၊ ကငွက ကးများကုိ ကကိုတင်စုကဆာင်းထားမခင်း 

များကုိ အကရးတကကီး ကဆာင်ရွကရ်န် လိုအြ်ြါသည။် 

  (၂) ကကျးရွာတင်ွးလမ်းများနှင့် ချဉ်းကြ်လမ်းများအား အဆင့်မမှင့်တင်မခင်းများအတွက် 

သက်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနများ၊ အကူအညကီြးမည့်အဖွဲ့အစညး်များနှင့် ချတိ်ဆက်မြီး 

ကကျးရွာလူထုလုြအ်ား ကြါင်းစြ်ကာလုြ်ကဆာင်သွားြါမည်။  

 

 (၃) ကကျးရွာရိှ မိရုိးဖလာစုိက်ြျ ိုးနည်းများကုိသာ အသံုးမြုကနကသာကတာင်သူများ၏ ဝင်ကငွ 

တိးုတက်လာကစရန်အတွက်အထွက်နှုန်းနှင့် အရညအ်ကသွးကကာင်းမြီး ကေးကွက် 

အတွင်း လူကကိုက်များကသာ သီးနှံမျ ိုးများကုိသာ ဦးစားကြးစိုက်ြျ ိုး ထုတ်လုြ်ရန်နှင့် 

စုိက်ြျ ိုးကရး နည်းြညာများ၊ ြုိးမွှားကရာဂါကာကွယ်ကရးနည်း လမ်းများအတွက် လုိအြ် 

ချက်များကုိ မမို့နယ်စုိက်ြျ ိုးကရးဦးစီးဌာနမှ ချတ်ိဆက်လုြ်ကဆာင်ရန်လိုအြ်ြါသည။် 
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  (၄) ကကျးရွာအတွင်းရိှလူငယ်များ၏ အလုြ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းများရရိှကစရန်အတွက် ကေသ 

အတွင်း စက်ရုံအလုြရ်ုံများ တိးုတက်များမြားလာကစရန် ဖိတ်ကခါ်ရန်၊ အသက်ကမွးဝမ်း 

ကကျာင်းနည်းြညာသင်တန်းများအတွက် ချတ်ိဆက်ကဆာင်ရွက်ကြးရန်၊ ကစျးကွက်ထုိး 

ကဖာက်မည့် အကျ ိုးတူအုြ်စုဖဲွ့စည်းမခင်းနှင့် လုြ်ငန်းအကကာင်အထည်ကဖာ်ရန်၊ 

ကေသထွက် ကုန်များကစျးနှုန်းြိမုိရုရှိရန် ကုန် ကမ်းမှ ကုန်ကချာထုတ်လုြ်ကသာ 

နည်းြညာများရရှိရန်နှင့် ကချးကငွလက်လှမး်မီမှုရရှိရန် လိုအြ်ကနြါသည်။  

 

  (၅) ကကျးရွာအတွင်းတွင် လယ်သမားများအတွက် မမန်မာ့လယ်ယာဖံွ့မဖိုးကရးဘဏ်မှ 

ကချးကငွအစီအစဉ်ရိှကသာ်လည်း စုိက်ြျ ိုးကရး၊ကမွးမမူကရးနှင့်ကကျးရွာတွင်း အကသးစား 

လုြ်ငန်းများအတွက် လုံကလာက်မှုမရှိကသာက ကာင့် ကချးကငွထုတ်ကချးကြးနိုင်မည့် 

အဖွဲ့ အစညး်များနှင့် ချတိ်ဆက်ကဆာင်ရွကက်ြးမခင်းမဖင့် စိုက်ြျ ိုးကရး၊ ကမွးမမူကရး 

ထွက်ကုန်များနှင့် အကသးစားလုြ်ငန်းများ ဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်လာကစြါမည်။   

၇။ က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ြှု ိစ္စရပ်ြျေားနှင့်ဗဟုိအဆင့်ြူဝါေြျေားအ  ား အစီအစဉ် ျေကသာချေတိ်ဆ ်ြှု 

ြျေား 

 အစုိးရ၏မူဝါေနှင့်လုြ်ငန်းအစီအစဉ်တ့ုိကုိ ရင်းနီှးကျွမ်းဝင်မြီးကသာ အစုိးရဌာနဆုိင်ရာများနှင့် 

ကကျးလက်ကေသဖွံ့မဖိုးတိးုတက်ကရးဦးစီးဌာန၏ နည်းြညာအကကံကြးအဖွဲ့ တုိ့၏အကကံမြုချက်အရ ဤအခန်းကုိ 

မြုစုကဖာ်မြထားြါသည်။ ကဖာ်မြြါအဖဲွ့အစည်းများသည် ကျွနု်ြ်တ့ုိကကျးရွာ၏လုိအြ်ချက်များအား နိုင်ငံကတာ် 

အဆင့်မှသည် ကေသဆိုင်ရာအဆင့် ထိုမတှဆင့်ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာအဆင့်ထိ ြံြ့ိုးမှုကြးနိုင်မည့် အစိုးရဌာနများ 

နှင့်အဖွဲ့အစည်းများကုိ အကကံမြုကဖာ်ထုတ်ကြးနိုင်ခဲ့ ကြါသည။် 

 ( ) က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးရညြ်ှနး်ချေ ်ကရးဆွဲပခင်းနှင့် ပုြံှနစ်ိစစ်ပခင်း 

ဤကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမခံျက်ကရးဆွဲနိုင်ရန် နည်းြညာအကထာက်အြံမ့ျားြံြ့ိးုကြးမှုသည် 

အလွန် အကရးြါြါသည။်    အနာဂါတ်တင်ွလည်း ကရရှည်တည်တံ့သည့် အကထာက်အြံမ့ျားကုိ 

နုိင်ငံကတာ်အစုိးရ ထံမှရရိှမည်ဟုကမျှာ်လင့်ြါသည်။ ကျွနု်ြ်တ့ုိကကျးရွာသူ၊ကကျးရွာသားများ ကုိယ်တုိင် 

အားထုတ်လုြ်ကုိင်မှုများကုိ မြန်လည်စိစစ်မခင်းနှင့်ကရွးချယ်ခ့ဲကသာဦးစားကြးစီမံချက်များအား အချန်ိမှန် 

မြန်လည်သံုးသြ်၍ မြုမြင် ကရးဆဲွမခင်းစသည်တ့ုိကဆာင်ရွက်နုိင်ရန်အကူအညီများဆက်လက်ရရှိမညဟု်   

ကမျှာ်လင့်ြါသည။် 

(ခ) ကငွက  းဝန်ကဆာင်ြှုလုပ်ငန်းြျေား 

                ကကျးရွာလူထု၏ လိုအြ်ချက်တစ်ရြ်တွင် စိုက်ြျ ိုးကရး၊ ကမွးမမူကရး၊ 

အမခားဝင်ကငွရ လုြ်ငန်းများအတွက် လုံကလာက်ကသာကချးကငွများရရှိမှုကလညး် အဓိကမဖစ်ြါသည။် 

ကကျးရွာများတွင် ကချးကငွထုတ်ကချးကြးကနကသာ မမန်မာ့လယ်ယာဖွံ့မဖိုးကရးဘဏ်အကနမဖင့် 

ကဆာင်းသီးနံှ (ကာလတုိကချးကငွ)တစ်ခုတည်းကုိသာ ဦးစားကြးကဆာင်ရွက်ကြးကနကသာက ကာင့် 
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အမခားသီးနှံ စိုက်ြျ ိုးသူကတာင်သူများအတွက် လိုအြ်ချက်များရှိကနဆဲမဖစ်ြါသည။် ကတာင်သူ 

အများစုသည် ကာလရှည်ကချးကငွထုတ်ကချးကြးနုိင်ကသာ ကငွက ကးဝန်ကဆာင်မှုလုြ်ငန်းများနှင့် 

ချတိ်ဆက်လုြက်ဆာင် လို ကသည။် ကကျးရွာသူ/သားများ လိုအြ ် ကသာ ကချးကငွများထုတ်ကချးကြး 

နုိင်ရန် ကငွက ကးဝန်ကဆာင်မှုလုြ်ငန်းဆုိင်ရာ သတ်မှတ်ချက်များကုိကလျာ့ချမြီး ကေသလုိအြ်ချက်နှင့် 

အညီကမြာင်းလဲ သင့်ြါသည။် 

 

(ဂ) အသ ်ကြွးဝြ်းက  ာင်းဆုိင်ရာ      နည်းပညာနှင့်ကစျေး ွ ်အတွ ်  အကထာ ်အပ့ံြျေား 

ပဖည်းဆည်းကပးပခင်း 

တုိးကကျးရွာ၏ဖွံ့မဖိုးတိးုတက်ကရးအတွက် စိန်ကခါ်ချက်တစ်ရြ်မာှ စိုက်ြျ ိုးထုတ်လုြ် 

သူများ၏ကစျးကွက်ဆိုင်ရာသကဘာသဘာဝသိရှိမှုအားနည်းမခင်းနှင့် အရည်အကသွးကကာင်းမွန်ကသာ 

ထုတ်ကုန်များရရိှကရးအတွက် ကခတ်မီကသာနည်းြညာများ လုိအြ်မခင်းြင်မဖစ်သည။် ကေးေရဲမမို့နှင့် 

(၅၀)မိုင် ၊ရန်ကုန်မမို့နှင့်(၅၀)မိင်ုခန့်သာ ကဝးလှကသာ်လညး် ရာသီမကရွးသွားလာနုိင်မခင်း၊ သယ်ယူ 

ြ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်များရိှမခင်းစသည့်အားသာချက်ကုိ အမီှမြု၍ ကေသထွက်ကုန်များကုိ သင့်ကတာက်သာ 

ကစျးနှုန်းမဖင့် ကရာင်းချရန် ကစျးကွက်သကဘာတရားများကုိ နားလည်ကအာင်ရှင်းမြကြးနုိင်မည့် မမို့နယ် 

အဆင့်မှ စုိက်ြျ ိုးကရးဦးစီးဌာန၊ ကမွးမမူကရးနှင့်ကုသကရးဦးစီးဌာနနှင့် အမခားသက်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာနများ၊ 

ကုလသမဂ္ဂအဖဲွ့အစည်းများ၊ အစုိးရမဟုတ်ကသာ နုိင်ငံတကာအဖဲွ့အစည်းများ၏ ြူးကြါင်းလမ်းမြကဖးမမှု 

များကလည်း အကရးြါလှြါသည။်ထ့ုိအမြင် အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းဆုိင်ရာနည်းြညာကြးသင်တန်းများ 

စီစဉ်ကြးမခင်းမဖင့် အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းအခွင့်အလမ်းများကုိ ဖန်တီးကြးရုံသာမက၊ ကကျးရွာများ 

အလိုက် ကမြာင်းလဲလုြကုိ်င်ရန် လိုအြ်ကသာလုြ်ငန်းများ၊ ဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်လာဖွယ်ရှိကသာ ဝန်ကဆာင်မှု 

လုြ်ငန်းများ စသည်တို့အတွက် လိုအြ်ကသာကျွမ်းကျင်မှုအသစ်များအလိုက် စွမး်ကဆာင်ရည်မမှင့် 

တင်မခင်းများမဖင့် ချတိ်ဆက်ရန်လိုအြ်ြါသည။် သက်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနများ၊ အဖွဲ့ အစညး်များအကန မဖင့် 

အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းလုြ်ငန်းများကုိ ကချးကငွအစီအစဉ်များမဖင့် ချတိ်ဆက်လုြ်ကဆာင် ကြးနိုင်ြါက 

မမန်ဆန်စွာတုိးတက်လာကစြါမည်။ 

 

ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာတင်ွ ကေသထွက်ကုန် ကမ်းများကုိသာ ကရာင်းချမည်အ့စားအရည်အကသွး 

ရှိကသာ တန်ဖိုးမမှင့်ထုတ်ကုန်များထုတ်လုြ်ကရာင်းချနိုင်ရန် နည်းြညာသင်တန်းများကဆာင်ရွက်မခင်း 

ကလည်း ကကျးရွာရှိလူသားအရင်းအမမစ်သံုးစွဲမှုကုိ ထိကရာက်စွာအသုံးချနိုင်ရံု သာမကကေသတွင်း 

တစ်နုိင်တစ်ြုိင် အကသးစားလုြ်ငန်းများတုိးတက်လာကစနုိင်ကသာက ကာင့် ကကျးရွာ၏ဝင်ကငွရရိှမှု 

မမင့်မားလာမခင်း၊ အမခား ကေသများတွင် ကရွှေ့ကမြာင်းလုြ်ကုိင်ကနသူများအား မိမိကနရြ်သ့ုိမြန်လာ၍ 

လုြ်ကုိင်နိုင်မည့်အခွင့်အလမ်းများတိးုတက်လာကစမြီး မိသားစုများ ကြါင်းစည်းကနထိုင်လုြက်ိုင်နိုင် 

မခင်းစသညမ်ဖင့် ကေသအတွင်းစားနြ် ရိက္ခာဖူလုံမှုတိးုတက်လာကစမြီး ကေသဖွံ့ မဖိုးကရးနှင့်ဆင်းရဲမှု 

ကလျာ့နညး်ကစကရးကုိ အကထာက်အကူမြုနိုင်ကြမည်။ 
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(၈) ဦးစားကပးစီြံချေ ်ြျေားနှင့် အက ာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွ ်ြည့်အချေန်ိ ာလ 

  

စီမံချက်များသည် ဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများကုိ လက်ကတွ့အကကာင်အထည်ကြါ်ကစနုိင်မည့် နည်းဗျူဟာများ 

အမဖစ်သ့ုိ ကရာက်ရိှကအာင် ကအာက်ကမခအထိလုြ်ကုိင်ကဆာင်ရွက်ရမည်မဖစ်ြါသည်။ စီမံကိန်း (၅)နှစ်တာကာလ 

ကကျာ်လွန်ချန်ိတွင် ကဖာ်မြြါြန်းတုိင်များကုိ မြီးကမမာက်ကအာင်ကဆာင်ရွက်နုိင်ရန် စီမံချက်များသည် ဖံွ့မဖိုးကရး 

လုိအြ်ချက်များအမဖစ်  မရိှမမဖစ်လုိအြ်ြါသည်။ 

 

( ) နှစ်ပတ်လည်က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ် 

ကကျးရွာလူထုသည် (၅)နှစ်တာကာလအတွက် ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမံချက်ကရးဆဲွချန်ိတွင် စိစစ် 

ကရွးချယ်ထားသည်။ ဦးစားကြးစီမံချက်များမှာ မြည့်စံုလံုကလာက်နုိင်မည်မဟုတ်ကသးကြ။ သ့ုိမဖစ်ြါ၍ 

ကကျးရွာလူထုသည်   စီမံချက်များကုိ အကကာင်အထည်ကဖာ်မှု(၂-၃)နှစ်ကကျာ်လာချန်ိတွင် စီမံကိန်း 

(၅)နှစ်တာကာလအတွင်း ဦးစားကြးလုြ်ငန်းများထြ်မံကဖာ်ထုတ်မြီး လုြ်ကဆာင်ရန် လုိအြ်လာြါမည်။ 

ဆုိးရွားကသာ သဘာဝကဘးအန္တရာယ်သက်ကရာက်မှုများမရိှခ့ဲလျှင် (၅)နှစ်တာဖံွ့မဖိုးကရးနည်းဗျူဟာသည် 

အနည်းနှင့်အများ ကမြာင်းလဲမှုရိှမည်မဟုတ်ကသာ်လည်း စီမံကိန်း (၅)နှစ်တာအတွင်း ထြ်တုိးစီမံကိန်းများ 

ရိှလာနုိင်ြါသည်။ 

ထုိက ကာင့် ဤကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမံချက်သည်နှစ်အလုိက် ဘဏ္ဍာကရးနှစ်ကငွက ကးစီမံမှုဆုိင်ရာ 

ကရွးချယ်မခင်း၊အစီအစဉ်နှင့်စီမံချက်များအား မြုမြင်မွမ်းမံနုိင်မခင်းတ့ုိကုိ မြုမြင်ရလွယ်ကူကစရန် ဦးတည်ြါ 

သည်။ ကေသတွင်းမဖစ်ကြါ်လာကသာဖံွ့မဖိုးကရးလုိအြ်ချက်၊ သဘာဝကဘးအန္တရာယ်၊ အမခားအကရးကြါ်ကိစ္စ 

များနှင့် အစုိးရဘတ်ဂျက်များအကြါ်မူတည်၍    ဦးစားကြးအစီအစဉ်များကုိ ကမြာင်းလဲရန်မဖစ်ြါသည်။ 

သ့ုိမဖစ်၍ ကျွနု်ြ်တ့ုိ(၅)နှစ်တာအတွက် ကရးဆဲွထားကသာ ဖံွ့မဖိုးကရးရည်မှန်းချက်မူကဘာင်တွင် နှစ်အလုိက် 

အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွက်မည့် နှစ်ြတ်လည်ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကုိ မြင်ဆင်ရမည်မဖစ်ြါ 

သည်။ 

 

  (ခ)  ဏ္ဍနှင့် ရင်းနှီးပြှုပ်နှံြှု ုိအကပခခံ၍စီြခံျေ ်အုပ်စုသတ်ြှတပ်ခင်း  

အစီအစဉ်နှင့် စီမခံျက်များအား ကဏ္ဍနှင့်ရင်းနှီးမမုြ်နှံမှုကုိအကမခခံ၍ စီမခံျက်အုြစု် 

သတ်မှတ်မခင်းသည် စီမံကိန်းဆုိင်ရာအချက်အလက်များခဲွမခမ်းသံုးသြ်ရာတွင် များစွာအကထာက်အကူ 

မြုြါမည်။ Functional  classification သည ် ဝန်ကကီးဌာနများ၊  ဦးစီးဌာနများအတွက် ၄င်းတို့နှင့် 

သက်ဆိုင်ကသာ စီမခံျက်များကုိ သိရှိနားလည်ရန် အကထာက်အကူမြုြါသည်။ (Economic classifi 

cation) သည် စီမံချက် များ၏အကျ ိုးရလေ်မဖစ်ထွန်းမှုများအား အကဲမဖတ်သံုးသြ်မခင်း လုြ်ငန်းများ 

ကဆာင်ရွကက်ရးအတွက်လိုအြ်ြါသည။်  
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(၁)  ဏ္ဍ ုိအကပခခံ၍စီြခံျေ ်အုပစ်ုသတ်ြှတပ်ခင်း(Functional classification) 

ကဆာင်ရွကမ်ည့်စီမံချက်ဘတ်ဂျက်သည် (က)မည်သည့်ကဏ္ဍကအာက်တွင် (ဥြမာ-

စိုက် ြျ ိုးကရး၊ လျှြ်စစ်ကဏ္ဍစသည်)၊ (ခ)မည်သည့်ဝန်ကကီးဌာနနှင့်သက်ဆိုင်သညစ်သည်မဖင့် 

ခွဲမခား သတ်မှတန်ည်းမဖစ်ြါသည။်  

  (၂) ရင်းနီှးပြုပ်နှံြှုအြျေ ိုးအစား ုိအကပခခံ၍အုပစ်ုသတ်ြှတပ်ခင်း(Economic classification) 

စီမံချက်ဘတ်ဂျက်အမျ ိုးအစားသည် မည်သည့်ရင်းနီှးမမုြ်နံှမှုမဖစ်သည်ကုိ ကဖာ်မြမခင်း 

မဖစ်ြါ သည်။ 

 သာမန်အသံုးစရိတ်(Current Expenditure) ဥြမာ-လစာ၊ ကန့တွက်စရိတ်၊ လုြ်ငန်း 

လည်ြတ်စရိတ်၊ ငှားရမ်းခစသည်များ 

 ကငွလံုးကငွရင်းအသံုးစရိတ်(Capital Expenditure) ဥြမာ-

ကဆာက်လုြ်ကရးြစ္စည်းများ နှင့် ြံုကသဝယ်ယူ၍ရကသာရင်းနီှးမမုြ်နံှမှုများ 

 စွမ်းကဆာင်ရည်မမှင့်တင်ကရးအသံုးစရိတ်(Capacity Buliding Expenditure)  

ဥြမာ-ကဆွးကနွးြဲွ၊သင်တန်းစသည့်အသံုးစရိတ် 

 လူသားချင်းစာနာမှုအကထာက်အြ့ံ(Humaniltarian support ) 

(ဂ) ဦးစားကပးစီြံချေ ်ြျေား 

 ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစည်းအကဝးတွင် အုြစ်ုဖွဲ့ကဆွးကနွးမှုများမှကကျးရွာတွင် ကဆာင်ရွကသ်င့် 

သည့် လုြ်ငန်းကခါင်းစဉ်များ ထွက်ရိှလာြါသည်။ ယင်းလုြ်ငန်းများအနက်တက်ကရာက်သူ ကကျးရွာသူ၊ 

ကကျးရွာသားအုြစ်ု(၅)စုထဲမ ှ (၁၀)ဦးကဦးစားကြးရမည့်စီမံချက်များကုိ အမှတ်ကြးရြါမည်။  

အချ ို့ကသာစီမံချက်များကုိ ကဆာင်ရွကရ်ာတင်ွ နည်းြညာဆိုင်ရာအကထာက်အြံ့များကုိ မမို့နယ်အဆင့် 

အစုိးရဌာနများနှင့် အမခားအဖဲွ့အစည်းများထံမှ မြည့်မြည့်ဝဝရရိှရန် လုိအြ်ြါသည်။ 
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က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအစည်းအကဝးအတွ ်သကဘာတူသတ်ြှတထ်ားကသာဦးစားကပးစီြခံျေ ်ြျေားြှာ- 

 ဏ္ဍ/ 
အက  ာင်းအရာ 

စီြခံျေ ် 
ရြှတ် 
ကပါင်း 

အဆင့် စီြခံျေ ်အခွင့်အလြ်းနှင့်ကဖာ်ပပချေ ် ြှတ်ချေ ် 

အုပခ်ျေုပက်ရး ဏ္ဍ 
အကပခခံ 
အကဆာ ်အဦ 

၁။ကကျးရွာတင်ွးလမ်းကွန်ကရစ် 
ခင်းမခင်း 

၁၀၀ ၁  သက်ဆိုင်ရာအဖွဲ့ အစညး်များနှင့် ချတိ် 
ဆက်၍ရန်ြုံကငွရရှိကအာင်ကဆာင်ရွကမ်ခင်း၊  

 လုြ်ငန်းသံုးြစ္စည်းများသယ်ယူရန် အခက် 
အခဲမရိှမခင်း၊ 

 ကကျးရွာစညး်လုံးညီညွှတမ်ခင်းနှင့်လုြအ်ား 
ြါဝင်ကဆာင်ရွကန်ိုင်မခင်း၊ 

ကကျးလက်/ 

သက်ဆိုင်ရာ 

ဦးစီးဌာန 

အကပခခံ 
အကဆာ ်အဦ 

၂။ မီးလင်းကရးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွကမ်ခင်း ၈၅ ၂  သက်ဆိုင်ရာအဖွဲ့ အစညး်များနှင့် ချတိ် 
ဆက်၍ရန်ြုံကငွရရှိကအာင်ကဆာင်ရွကမ်ခင်း၊  

 ထိန်းသိမ်းကစာင့်ကရှာက်ကရးအဖဲွ့ ဖဲွ့စည်း 
နိုင်မခင်း ၊ 

                                  
         

ကကျးလက်/ 

သက်ဆိုင်ရာ 

ဦးစီးဌာန  

အကပခခံ 
အကဆာ ်အဦ 

၃။ ကရရရိှကရးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွက်မခင်း ၇၀ ၃  သက်ဆိုင်ရာအဖွဲ့ အစညး်များနှင့် ချတိ် 
ဆက်၍ရန်ြုံကငွရရှိကအာင်ကဆာင်ရွကမ်ခင်း၊  

 ကမမကနရာရှိမခင်း၊ 
 ထိန်းသိမ်းကစာင့်ကရှာက်ကရးအဖဲွ့ ဖဲွ့စည်း 

နိုင်မခင်း ၊ 
                                  

         
 ကကျးရွာစညး်လုံးညီညွှတမ်ခင်းနှင့်လုြအ်ား 

ြါဝင်ကဆာင်ရွကန်ိုင်မခင်း၊ 

ကကျးလက်/ 

သက်ဆိုင်ရာ 

ဦးစီးဌာန  
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 ဏ္ဍ/ 
အက  ာင်းအရာ 

စီြခံျေ ် 
ရြှတ် 
ကပါင်း 

အဆင့် စီြခံျေ ်အခွင့်အလြ်းနှင့်ကဖာ်ပပချေ ် ြှတ်ချေ ် 

အကပခခံ 

အကဆာ ်အဦ 

၄။စာသင်ကကျာင်းကဆာင်သစ်တည် 
ကဆာက်မခင်း 
  

၆၀ ၄  သက်ဆိုင်ရာအဖွဲ့ အစညး်များနှင့် ချတိ် 

ဆက်၍ရန်ြုံကငွရရှိကအာင်ကဆာင်ရွကမ်ခင်း၊  

 ကမမကနရာရှိမခင်း၊ 

 ထိန်းသိမ်းကစာင့်ကရှာက်ကရးအဖဲွ့ ဖဲွ့စည်း 
နိုင်မခင်း ၊ 

           
                                 

သက်ဆိုင်ရာ 

ဦးစီးဌာန  

အကပခခံ 

အကဆာ ်အဦ 

၅။စာ ကည့်တုိက်တည်ကဆာက်မခင်း ၅၀ ၅  သက်ဆိုင်ရာအဖွဲ့ အစညး်များနှင့် ချတိ် 

ဆက်၍ရန်ြုံကငွရရှိကအာင်ကဆာင်ရွကမ်ခင်း၊  

 ကမမကနရာရှိမခင်း၊ 

 လုြ်ငန်းသံုးြစ္စည်းများသယ်ယူရန် အခက် 

အခဲမရိှမခင်း၊ 

 ကကျးရွာစညး်လုံးညီညွှတမ်ခင်းနှင့်လုြအ်ား 

ြါဝင်ကဆာင်ရွကန်ိုင်မခင်း၊ 

သက်ဆိုင်ရာ 
ဦးစီးဌာန 
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 (ဃ) အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့်အချေနိ် ာလ 

 ကကျးရွာလူထု၏ကဖာ်ထုတ်ကရးဆွဲထားကသာ ဦးစားကြးစီမခံျက်များကုိ အကကာင်အထည် 

ကဖာ်ကဆာင်ရွကရ်န် စီမကိံန်းကာလကုိ ကွင်းဆင်းကဆာင်ရွကခ်ျက်များအား အကမခခံ၍ ကရးဆွဲထား 

ြါသည။် ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမကိံန်းကာလများကုိ နှစ်စဉ်မြုမြင်ကရးဆွဲြါမည်။ စီမကိံန်းကာလအြိင်ုး 

အမခားများကို ကအာက်ြါဇယားတွင် ကဖာ်မြထားြါသည။် 

စဉ် စီြခံျေ ်(Project) 
ဦးစား 

ကပး 
အဆင့် 

၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ ၂၀၂၆ 

၁။ ကကျးရွာတင်ွးလမ်းကွန်ကရစ်ခင်းမခင်း ၁ √     

၂။ မီးရရိှကရးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွက်မခင်း ၂  √    

၃။ ကရရရိှကရးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွက်မခင်း ၃   √   

၄။ စာသင်ကကျာင်းကဆာင်သစ်တည်ကဆာက်မခင်း ၄    √  

၅။ စာ ကည့်တုိက်တည်ကဆာက်မခင်း ၅     √ 

၉။ ဘတ်ဂျေတ်နှင့်ကငွက  းဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆွဲရာတင်ွ စီမကိံန်းတွင် ြါဝင်ကသာ အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင် 

ရွက်မည့် လုြ်ငန်းများအတွက် ဦးစားကြးကဆာင်ရွက်မည့်လုြင်န်းများကုိ ကဖာ်ထုတမ်ြီး မဖစ်ြါသည။် စီမကိံန်း 

များနှင့်ဆိုင်ကသာအက ကာင်းအရာများကုိ လုြ်ငန်းတစ်ခုချင်းစီအလိုက် အကသးစိတ်ကဖာ်မြထားြါသည။် 

၄င်းထဲတွင်စီမံချက်၏ရည်ရွယ်ချက်၊အကျ ိုးခံစားသူဦးကရ၊ အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွကမ်ည့်ြံုစံနှင့် အစီ 

အစဉ်၊ စီမခံျက်အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွကမ်ည့်ကာလ၊ အကမခခံအကဆာက်အဦကုိ မြုမြင်ထိန်းသိမ်းမည့် 

ဘတ်ဂျက်နှင့် ကငွကရးက ကးကရး အစီအစဉ်များ ြါဝင်ြါသည။်  

အချ ို့ကသာစီမံချက်များကုိ ကဆာင်ရွကရ်ာတင်ွ နည်းြညာဆိုင်ရာ အကသးစိတ်အကထာက်အြံမ့ျားကုိ 

မမို့နယ်အဆင့်အစိုးရဌာနများနှင့် အမခားအဖွဲ့ အစညး်များထံမှ မြည့်မြည့်ဝဝရရှိရန် လိုအြ်ြါသည။် စီမခံျက် 

များအကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွကရ်န် ဦးစားကြးသတ်မှတရ်ာတင်ွ ဘတ်ဂျက်၊ ကငွက ကးရရှိနိုင်မှုအကြါ် 

အကမခခံမြီး နှစ်စဉ်မြုမြင်ကမြာင်းလဲနိုင်သည။် ကေသတွင်းမဖစ်ကြါ်လာကသာ ဖွံ့ မဖိုးကရးလိုအြ်ချက်၊ သဘာဝ 

ကဘးအန္တရာယ်၊အမခားအကရးကြါ်ကိစ္စရြ်များနှင့် အစိုးရဘတ်ဂျတ်များအကြါ်မူတည၍် ဦးစားကြးအစီအစဉ် 

များကုိ ကမြာင်းလဲရန်မဖစ်ြါသည။် ကကျးရွာလူထုမှ ငါးနှစ်တာကာလအတွက် ကရးဆွဲထားကသာ ဖွံ့ မဖိုးကရး 

ရညမ်ှနး်ချက်မကူဘာင်တွင် နှစ်အလုိက်အကကာင်အထည် ကဖာ်ကဆာင်ရွကမ်ည့်လုြ်ငန်းအစီအစဉ်များအတွက် 

မြင်ဆငရ်မည်မဖစ်သည။်  
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 ကအာက်ြါဇယားတွင် ကဖါ်မြားကသာ စီမံချက်အလုိက်ဘတ်ဂျက်ြမာဏများသည် ရည်ညွှန်းနမူနာ 

(indicative)အမဖစ် ကုိးကားရန်ြမာဏသာမဖစ်ြါသည။် အမှနတ်ကယ်လိုအြ်ကသာဘတ်ဂျက် ြမာဏ 

တွက်ချက်နိုင်ရန် အကသးစိတ်ဆက်လက်၍ ကဆာင်ရွက်ရမည်မဖစ်ြါသည။် ယင်းသ့ုိကဆာင်ရွကရ်န် ကကျးရွာ 

ဖွံ့ မဖိုးကရးကကာ်မတီသည် မမို့နယ်အဆင့် ဌာနဆိုင်ရာများ၊အဖွဲ့ အစညး်များနှင့် လုြ်ငန်းရှင်များထံမှ 

နည်းြညာအကူအညမီျား ရရိှရန်လည်း လုိအြ်ြါသည။် 

ကဖာ်မြထားကသာ ရည်ညွှန်းဘတ်ဂျက်ြမာဏတွင် ကကျးရွာလူထု၏ ကငွသားမဟုတက်သာ 

ထည့်ဝင်မှုများကုိ ထည့်သွင်းကဖာ်မြထားမခင်း မရှိြါ။(ကငွသားမဟုတ်သာထည့်ဝင်မှု၊ ဥြမာ-လုြ်အား၊ 

သဲ၊ကကျာက်၊ြစ္စည်းကိရိယာ၊အချနိ်စသည်)  

စီြခံျေ ်ဘတ်ဂျေတ် 

စဉ် စီြခံျေ ် 
ရန်ပုံကငွ 

(သိန်း) 

ရင်းနှီးပြှပန်ှံြှုအရအုပစ်ုသတ်ြှတပ်ခင်း ( ျေပ)် 

သာြန်

အသံုး 

စရတိ ်

ကငွလုံးကငွရင်း 

အသံုးစရိတ် လူသားချေင်း 

စာနာြှု  

ဆိုင်ရာ  

ကထာ ်ပံ့ြှု 

ကငွလုံး

ကငွရင်း 

အသံုး 

စရတိ ်

စွြး်ကဆာင် 

ရညပ်ြှင့် 

တင်ကရး 

၁။ ကကျးရွာတင်ွးလမ်းကွန်ကရစ်ခင်းမခင်း ၁၀၀ √    

၂။ မီးရရှိကရးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွက်မခင်း - √    

၃။ ကရရရိှကရးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွက်မခင်း - √    

၄။ 
စာသင်ကကျာင်းကဆာင်သစ်တည် 

ကဆာက်မခင်း 

- √   
 

၅။ စာ ကည့်တုိက်တည်ကဆာက်မခင်း - √    
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၁၀။ က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းြျေားအက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကုိ ကကျးရွာလူထုက ဦးကဆာင်အကကာင်ထညက်ဖာ်မညမ်ဖစ်သမဖင့် 

လုြ်ငန်းကအာင်မမင်ကရးနှင့် ရညမ်ှနး်ချက်များသို့ ကရာက်ရှိကရးမှာ ကကျးရွာတွင် တာဝန်ရှိြါသည။် 

( ) က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးက ာ်ြတီ၏ အခန်း ဏ္ဍ 

 ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်တွင်ြါဝင်ကသာ စီမံကိန်းလုြ်ငန်းများကုိအထိကရာက်ဆံုး အကကာင် 

အထည်ကဖာ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာလူထု၏တာဝန်မဖစ်ြါသည။် ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရး 

ကကာ်မတီသည် ကြါင်းစြ်ညိှနှိုင်းကရးနှင့် စီမခံန့်ခွဲကရးတာဝန်ကုိအဓိကယူြါမည်။ အဖွဲ့ အစညး်အသီးသီး၊ 

ကကာ်မတီအသီးသီးအားတာဝန်များခွဲကဝအြ်နင်ှး၍ သက်ဆိုင်ရာစီမံကိန်းများကဆာင်ရွကန်ိုင်ရန် ဦးကဆာင်ြါ 

မည်။ ဥြမာ-မိဘဆရာအသင်းသည် ကကျးရွာမူလတန်းကကျာင်း၏ ြညာကရးအရည် အကသွးကကာင်းမွန် 

တိးုတက်ရန် တာဝန်ယူကဆာင်ရွကက်စ၍ လယ်သမားအဖွဲ့ က ကကျးရွာလယ်ယာကုန်ထုတ်လမ်းအဆင့်မမှင့် 

မခင်းလုြ်ငန်းကုိ တာဝန်ယူကဆာင်ရွကက်စမခင်းမဖစ်ြါသည။် 

(ခ) ဖွံ့ မဖိုးကရးြိတ်ဖ ်အဖွဲ့အစည်း 

 ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာကကာ်မတီအဖွဲ့များက ဖွံ့ မဖိုးကရးစီမကံိန်းများအကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင် 

ဦးကဆာင်စီမံခန့်ခဲွမှုတာဝန်ယူကဆာင်ရွက်ကသာ်လည်းအမခားကသာ ဖံွ့မဖိုးကရးမိတ်ဖက်အဖဲွ့များကုိလည်း ရှာကဖွ 

ဆက်သွယ်ြူးကြါင်းရန်လုိြါမည်။ ကျွနု်ြ်တ့ုိကုိယ်တုိင်မတတ်နုိင်ကသာ အကူအညီများရယူကဆာင်ရွက်ရန် 

မဖစ်ြါသည။် ဥြမာ-မိဘဆရာအသင်းသည် မူလတန်းြညာကရးသင် ကားမှုအရည်အကသွး တိးုတက်ကရး 

ကဆာင်ရွကရ်န် မမို့နယ်ြညာကရးဌာနနှင့် ချတိ်ဆက်ညိှနှိုင်းကဆာင်ရွကရ်ြါမည။် လယ်သမားအဖွဲ့ အစညး် 

ကလည်း လယ်ယာကုန်ထုတ်လုြ်ငန်းအကထာက်အကူမြုလမ်းအဆင့်မမှင့်တင်ရန် မမို့နယ်ကဆာက်လုြ်ကရး 

ဌာနနှင့်ဆက်သွယ်၍ အင်ဂျငန်ီယာေီဇိုင်းြုစံံနှင့်တွက်ချက်မှုဆိုင်ရာအကူအညမီျားရယူရြါမည်။ 

(ဂ)  န်ထရို ်နှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုကပးသည့် အဖွဲ့ အစညး်ြျေား 

 စီမကိံန်းလုြ်ငန်းများ၏ အကသးစိတလ်ုြ်ငန်းအမျ ိုးအစားကဖာ်မြချက်တွင် တင်ေါကခါ်ယူ ကဆာင်ရွက ်

ရမည့်ကိစ္စများကုိလည်းကတွ့ရြါမည်။ ဤလုြ်ငန်းအမျ ိုးအစားများအတွက် ကအာက်ြါ အဖွဲ့ အစညး်/ြုဂ္ဂို လ် 

များ၏ြါဝင်မှုမှာအမှန်ြင် လိုအြ်ြါမည်။ 

 ကဆာက်လုြက်ရး၊ ကကီး ကြ်ကရးစသည့် လုြ်ငန်းများအတွက် ကန်ထရိုက်များ၊ 

 စိုက်ြျ ိုးကရး၊ကမွးမမူကရးစသည့်သင်တန်းများအတွက်နညး်ြညာဆိုင်ရာနှင့်စီမံခန့်ခွဲမှုဆိုင်ရာဝန်ကဆာင် 

မှုကြးသည့်အဖဲွ့များ (နုိင်ငံတကာဖံွ မ့ဖိုးမှုအဖဲွ့အစည်းများ၊ ကေသဖံွ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းများ၊ ြုဂ္ဂလိက 

အဖွဲ့ အစညမ်ျား၊ လူထုအဖွဲ့ အစညး်များ) 

 ကန်ထရုိက်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှုကြးသည့်အဖဲွ့အစည်းများက စီမံကိန်းလုြ်ငန်းတွင် ကဖါ်မြထားကသာ 

သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစ္စများကုိသာ ကကီး ကြ်မှုကြးမည်မဖစ်မြီးလုြ်ငန်းတစ်ခုလံုး လွှမ်းခခုံကကီး ကြ်ရန် တာဝန် 
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မှာ ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကကာ်မတီက တာဝန်ကြးထားကသာအဖွဲ့၏ တာဝန်သာမဖစ်ြါသည။် အချ ို့ကိစ္စ 

များတွင် ကကီး ကြ်ကရးတာဝန်မှာ မမို့နယ်သက်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနက တာဝန်ယူြါမည်။ ဤကိစ္စမျ ိုးတွင် 

ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်မတီသည် တာဝန်ကြးထားကသာကကာ်မတီကုိ ဦးကဆာင်၍ မမို့နယ်ဌာနဆိုင်ရာအဖွဲ့  

အစည်းများနှင့် နီးနးီကြ်ကြ်ြူးကြါင်းကဆာင်ရွကြ်ါမည်။ 

(ဃ) က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းြျေားလည်ပတ်ရန်နှင့် ပပုပပင်ထိန်းသိြ်းရန်အတွ ်အဖဲွ့အစည်းဆုိင်ရာ  
အစီအစဉ်ြျေားနှင့် ကငွက  းဆိုင်ရာအစီအြံြျေား 

ကျွန်ုြ်တ့ုိကကာ်မတီအကနမဖင့် လုြ်ငန်းတစ်ခုချင်းစီအတွက် ကရရှည်တည်တံက့ရးအစီအစဉ်များ 

ထားရှိမည်။ ဥြမာအားမဖင့်                                  လုြ်ငန်းတွင် အသံုးမြုသူများထံမှ 

အသံုးမြုခ ကကာက်ခံမခင်း၊ ကစတနာအကလျာက်ထည့်ဝင်လုိသူများထံမှ အလှူကငွကကာက်ခံမခင်းတ့ုိကုိ ကဆာင် 

ရွက်မည်။ ထို့အမြင်တတံားကြါ်မဖတ်သန်းသွားလာသယ်ယူမည့်ြစ္စညး်များ၏ြမာဏကုိ ကန့်သတ်မခင်းက့ဲသို့ 

ကသာစည်းကမ်းများ သတ်မှတ်မည်။  

ဖွံ့ မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများ ကရရှည်တည်တံ့ကရးအတွက် လုြ်ငန်းအလိုက် သက်ဆိုင်ရာကကာ်မတ၊ီ 

အဖွဲ့ အား တာဝန်အြ်နင်ှးကဆာင်ရွကမ်ည် မဖစ်ြါသည။် ဥြမာအားမဖင့် တံတားမြုမြင်ထိန်းသိမး်ကရး အတွက် 

လမ်းကကာ်မတီ၊ စာသင်ကကျာင်းမြုမြင်ထိန်းသိမး်ကရးအတွက် မိဘဆရာအသင်းစသညမ်ဖင့် ကဆာင်ရွက ်

ြါမည်။ 

(၁၁) စီြ ိံန်းက ီး  ပ်စစ်ကဆးပခင်းနှင့် အ ဲပဖတသံု်းသပ်ပခင်း  

ဥဩလမ်းကကျးရွာ၏ ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်အကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင် တုိးတက်မှု 

အကမခအကနများအား စနစ်တကျကကီး ကြ်စစ်ကဆးအကဲမဖတ ်ကြါမည်။ အစကနဦး၌ ကကီး ကြ် 

စစ်ကဆးအကဲမဖတမ်ခင်းလုြ်ငန်းကို ရိုးရှင်းလွယ်ကူကသာ နည်းလမ်းများမဖင့် ကဆာင်ရွကြ်ါမည်။ 

သ့ုိမှသာရည်ရွယ် သည့်အတိင်ုး ကကီး ကြ်စစ်ကဆးအကဲမဖတ်သည့်လုြင်န်းကုိ မြီးကမမာက်ကအာင် 

ကဆာင်ရွကန်ိုင်ြါလိမ့်မည။် 

လူထုဗဟုိမြု၍ အားလုံးြူးကြါင်းြါဝင်ကသာ ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ် အကကာင်အထည် 

ကဖာ်ကသာနည်းလမ်းကို လကကုိ်င်ကျင့်သံုးသည့်အကလျာက် ကျွန်ုြ်တ့ုိသည် ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရး လုြ်ငန်းများကုိ 

ကကီး ကြ်စစ်ကဆးသံုးသြ်ရာတွင် ကကျးရွာအတွင်းရိှအဖဲွ့အစည်းများ၊ အိမ်ကထာင်စုများတက်ကကစွာအတူ 

ြူးကြါင်းကဆာင်ရွကရ်န် ကဆာင်ရွကြ်ါမည်။ ဤသ့ုိကဆာင်ရွကန်ိုင်ရန် သင့်ကတာက်သာအဖွဲ့အစည်းစနစ်၊ 

လုြ်ထုံးလုြ်နည်းများတညက်ဆာက်ြါမည်။ 

(၁၁-၁) က ီး  ပ်စစ်ကဆးပခင်း(Monitoring) 

အထူးသမဖင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိသည် ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်၏ လုြ်ငန်းြုိင်းဆိုင်ရာ တိးုတက်မှု 

(physical progress)နှင့် ကငွက ကးဆိုင်ရာတိုးတက်မှု(financial progress) တို့ကုိ စနစ်တကျကကီး ကြ် 
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စစ်ကဆးြါမည်။ ၄င်းစစ်ကဆးမခင်းကို (၃)လြတ်အစီအစဉ်မဖင့် ကဆာင်ရွကြ်ါမည်။ ကကီး ကြ်စစ်ကဆးမခင်း 

လုြ်ငန်းကုိ ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်မတီ၏စီစဉ်မှုမဖင့် သက်ဆိုင်ရာစီမံကိန်းလုြ်ငန်းအလုိက်တာဝန်ယူ 

ကဆာင်ရွက်ကနကသာ အဖဲွ့အသီးသီး၊ကကာ်မတီအသီးသီးတ့ုိက မိမိတ့ုိတာဝန်ကျရာကဏ္ဍအလိုက် စစ်ကဆး 

သံုးသြ်ြါမည်။ 

 အဖဲွ့အသီးသီး၊ကကာ်မတီအသီးသီးသည် မိမိတ့ုိ၏စီမံကိန်းဆုိင်ရာ ကနဦးသတင်းအချက်အလက်များ 

(Baseline)ရရှိကအာင် ကဆာင်ရွက ်ကြါမည။် ယင်းအကမခခံသတင်းအချက်အလကမ်ျားသည် စီမံကိန်း၏ 

တုိးတက်မှုကုိ တုိင်းတာမည့်အညွှန်းကိန်း(indicator)များမဖစ်ြါမည်။ (၃)လြတ်ကုန်ဆံုးချန်ိ တုိင်းတွင်ကကာ်မတီ 

နှင့်အဖဲွ့အသီးသီးသည် ၄င်းတ့ုိ၏ကကီး ကြ်စစ်ကဆးကတွ့ရိှမှုအစီရင်ခံစာ(monitoring report)ကုိ ရွာလူထု 

အစည်းအကဝး၌ အစီရင်ခံတင်မြြါမည်။ ဆက်လက်ညိှနှိုင်းကဆာင်ရွကရ်မည့်ကိစ္စများကုိ ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးမှု 

ကကာ်မတီမှ ဦးကဆာင်ြါမည်။(၃)လြတ်ကကီး ကြ်စစ်ကဆးမှုအစီရင်ခံစာသည် ကအာက်ြါအချက်များအကြါ် 

ဦးတညြ်ါမည်။ 

( ) လုပ်ငန်းပိင်ုးဆိုင်ရာတိးုတ ်ြှု( Physical progress) 

 စီမကိံန်းလုြ်ငန်းများလုြ်ငန်းြုိင်းတိုးတက်မှုနှင့် မြီးကမမာက်မှုအတိုင်းအတာ 

 အကကာင်အထည်ကဖါ်ရာတွင် ကကုံကတွ့ရကသာအခက်အခဲအဟန့်အတားများနှင့်  မြုမြင်သင့်  

ကသာ အဆိုမြုချက်များ၊ 

 မြုမြင်ကမြာင်းလဲကဆာင်ရွက်ရန် လိုအြ်ကသာဖံွ့မဖိုးကရးဗျူဟာနှင့်စီမံကိန်းများ၊ 

(ခ) ကငွက  းဆိုင်ရာတိးုတ ်ြှု(Financial progress) 

 ကငွသားနှင့်ကငွသားမဟုတ်ကသာ အရင်းအနီှးလုိအြ်ချက်များ စုစည်းမြီးစီးမှု (မူလလျာထား 

ချက်နှင့် နှိုင်းယှဉ်၍)၊ 

 (၃)လြတ်ကုန်တွင် ရှိကသာကငွသားနှင့် အမခားြစ္စည်းလကက်ျန်၊ 

 ကငွသားနှင့်ကငွသားမဟုတ်ကသာအရင်းအမမစ်များစုကဆာင်းရာတွင် ကကုံကတွ့ကနရကသာ အခက် 

အခဲများ၊မြဿနာများ၊ 

 ကငွက ကးစုကဆာင်းမြင်ဆင်မှုတုိးတက်ရန် အဆိုမြုနည်းလမ်းများ၊ 

 ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကကာ်မတီသည် (၃)လြတ်ကကီး ကြ်စစ်ကဆးမှုအစီရင်ခံစာအနှစ်ချုြ်ကုိ မြုစုမြင် 

ဆင်မြီး သက်ဆိုင်ရာကကျးရွာအုြ်စုအုြခ်ျုြက်ရးမှူးနှင့် သက်ဆိုင်ရာမမို့နယ်ဦးစီးဌာနများသို့ အစီရငခ်ံကြးြို့ 

ြါမည်။ အစီရငခ်ံစာသည် စာမျက်နှာ ၂ မျက်နှာ ၊ ၃ မျက်နှာခန့်ြါဝင်ကသာ အစီရင်ခံစာတွင် အခက်အခဲနှင့် 

ရင်ဆိုင်ကကျာ်လွှားမှုများ၊ ကကျးရွာသူ/သားများ မြုမြင်ကမြာင်းလဲကဆာင်ရွကမ်ည့်အစီအစဉ်များ၊ လိုအြ်ကသာ 

အကူအညအီကထာက်အြံမ့ျားစသည်တို့ြါဝင်ြါမည်။ 
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(ခ ) နှစ်ပတ်လညက် ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးစီြ ိံန်းကဆာင်ရွ ်မပီးစီးြှုအ ဲပဖတ်ပွဲ 

 စီမံကိန်းကာလနှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆံုးချန်ိတွင် စီမကိံန်း၏တိုးတက်မှုအကမခအကနကုိ ဘက်စံုရှုကထာင့်မှ 

မြန်လညသံု်းသြ်အကဲမဖတ် ကြါမည်။ ဤနှစ်ြတ်လညသံု်းသြ်ကတွ့ဆုံြဲွ၏ရညရွ်ယ်ချက်မှာ ကဆာင်ရွက် 

ကသာကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများ၏တိုးတက်မှုအကမခအကနများကုိ ကအာက်ြါအဖွဲ့ အစညး်/ြုဂ္ဂို လ်များအား 

ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာက ဖိတ် ကားအသိကြးတင်မြနိင်ုကသာ အခွင့်အလမ်းဖန်တီးနိုင်ရန် မဖစ်ြါသည။် ဖိတ် ကား 

မည့်အဖွဲ့ အစည်းများမှာ- 

 ကကျးရွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြက်ရးအဖွဲ့ ၊  
 မမို့နယ်အုြ်ချုြ်ကရးနှင့်အမခားသက်ဆိုင်ရာအဖွဲ့ အစညး်များ (ကငွက ကးထည့်ဝင်သူများ၊ ြုဂ္ဂလိက 

လုြ်ငန်းရှင်များ)  
 ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမံကိန်းများနှင့်သက်ဆိုင်ကသာ မမို့နယ်ဦးစီးမှူးများ၊ 
 သတင်းမီေီယာများ၊  
 ဖွံ့ မဖိုးကရးမိတ်ဖက်အဖွဲ့ အစညး်များ(ဥြမာ-မမို့နယ်အတွင်းရှိ NGO)စသည်တို့မဖစ်ြါသည။် 

 နှစ်ြတ်လည်သံုးသြ်ြဲွမှ ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏  ဖွံ့ မဖိုးကရးမိတ်ဖက်အဖွဲ့ အစညး်များနှင့်   အမခားြါဝင်သက်ဆိုင် 

သူများထံမှ အကကံမြုချက်၊သံုးသြ်ချက်များရယူနိုင်ကသာ အခွင့်အလမ်းကုိလည်းရရှိြါမည်။ ဤအကကံမြုချက် 

များမဖင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကုိ မြန်လညမ်ြုမြင်ကဆာင်ရွကန်ိုင်မည် မဖစ်ြါသည။် 

(ဂ) နည်းပညာဆိုင်ရာအ ူအညီ 

 ယခုက့ဲသ့ုိ     ဖွံ့ မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆွဲမခင်းနှင့်စီမံကဆာင်ရွကစ်ဉ်အစကနဦးကာလတွင်    အချနိ်ြိုင်း 

အလိုက်ကလ့လာကစာင့် ကည့်မခင်းနှင့် အကဲမဖတမ်ခင်းဆိုင်ရာက့ဲသ့ုိ နည်းြညာအကူအညမီျားကို မမို့နယ်အဖဲွ့ 

အစည်းများထံမှ လိုအြ်မညမ်ဖစ်သည။် 
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ကေးေရဲမြို့နယ်၊            က ျေးရွာအုပစ်ု၊ ဥဩလြ်းက ျေးရွာ၏ ဖွံ့ မဖိုးကရးဗျေူဟာတည်ကဆာ ်ြှုအကပခပပဇယား 

စဉ် ပပဿနာ အက  ာင်းအရင်း အကပခအကန က ာင်းြျေား 
အဟန့်အတားနှင့် 

စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ပဖစ်နိင်ုဖွယ်ရာကပဖရှင်းြည့် 

နည်းလြ်းြျေား 

အဆိုပပုဖွံ့မဖိုးကရး 

လုပ်ငန်းြျေား 

၁။ ြိုးရာသီတွင် က ျေးရွာတွင်း 

လြ်းသွားလာရ ခ ်ခဲပခင်း 

 ရန်ပုံကငွြရှိပခင်း 

 ပပငပ်အလှူရှင်ြျေား ြရှိပခင်း 

 ဌာနဆိုင်ရာြျေားနှင့် 

ချေတိ်ဆ ်ကဆာင်ရွ ်ြှု 

အားနည်းပခင်း 

 

 က ျေးရွာတွင်းလုပ်အား 

ရှိပခင်း 

 စိတ်ပါဝင်စားြှုရှိကသာ 

လူဦးကရ ြျေားပပားပခင်း 

 

 ရန်ပုံကငွနည်းပါးပခင်း  

 ရန်ပုံကငွြရှာကဖွတ ် 

ပခင်း 

 

 သ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျေားြှ 

ရန်ပုံကငွရရှိကရးချေတိ်ဆ ် 

ကဆာင်ရွ ်ရန်၊ 

 အလှူရှင်ြျေားရရှိကရးအတွ ် 

သ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျေားနှင့် 

ချေတ်ိဆ ်ကဆာင်ရွ ်နုိင် 

ကသာအဖွဲ့အစည်းြျေားဖွဲ့စည်း 

ကပးရန်၊ 

 လြ်းပပုပပငထ်ိန်းသိြ်းကရး 

အဖွဲ့ြျေား ဖွဲ့စည်းရန်၊   

                 

                          

             

၂။ ြဟာဓါတ်အားလိုင်းပပင်ပ 

က ျေးရွာပဖစ်ကနသည့်အ 

တွ ် လျှပ်စစ်ြီးရရှိရန် 

ခ ်ခဲပခင်း 

 ရန်ပုံကငွြရှိပခင်း 

 ပပငပ်အလှူရှင်ြျေား ြရှိပခင်း 

 ဌာနဆိုင်ရာြျေားနှင့် 

ချေတိ်ဆ ်ကဆာင်ရွ ်ြှု 

အားနည်းပခင်း 
  ုန် ျေစရိတြ်ျေားပပားပခင်း 

 ြဟာဓါတ်အားလိုင်း  

ပပငပ်ပဖစ်ကနသပဖင့် 

ဆိုလာြီးလင်းစနစ် 

ကဆာင်ရွ ်ရန် 

ကပြကနရာရှိပခင်း 

 စိတ်ပါဝင်စားြှုရှိကသာ 

လူဦးကရ ြျေားပပားပခင်း 

 ရန်ပုံကငွ လုံကလာ ်ြှု 

ြရှိပခင်း 

 ရန်ပံုကငွြရှာကဖွတ ်ပခင်း 

 ဌာနဆိုင်ရာြျေားနှင့် 

ချေတိ်ဆ ်ကဆာင်ရွ ်ြှု 

အားနည်းပခင်း 

  ုန် ျေစရိတြ်ျေားပပား    

    ပခင်း၊  

 ရန်ပုံကငွပြာဏြျေားပပားရန် 

ပပငပ်အလှူရှင်ြျေားနှင့်ချေတိ် 

ဆ ်ကဆာင်ရွ ်ရန်၊ 

 သ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျေားနှင့် 

ချေတိ်ဆ ်ကဆာင်ရွ ်ရန်၊ 

 က ျေးရွာလူထုြှ လျှပ်စစ်ြီး 

လင်းကရးအတွ ် ထည့်ဝင် 

ကငွြျေား က ိုတင်က ာ ်ခံ 

စုကဆာင်းရန်၊ 
 

 

 

 

 ရန်ပုံကငွပြာဏြျေားပပားရန် 

အတွ ်ပပင်ပအလှူရှင်ြျေား

နှင့်ချေတိ်ဆ ်ကဆာင်ရွ ် 

ပခင်း၊ 

 သ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနနှင့် 

ချေတိ်ဆ ်ကဆာင်ရွ ်ပခင်း၊ 

  ြဟာဓါတ်အားလိုင်းြှ 

လျှပ်စစ်ြီးရရှကိရးကဆာင် 

ရွ ်ပခင်း 
 



 

35 
 

စဉ် ပပဿနာ အက  ာင်းအရင်း အကပခအကနက ာင်းြျေား 
အဟန့်အတားနှင့် 

စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ပဖစ်နိင်ုဖွယ်ရာကပဖရှင်းြည့် 

နည်းလြ်းြျေား 

အဆိုပပုဖွံ့မဖိုးကရး 

လုပ်ငန်းြျေား 

၃ ။ က ျေးရွာအတွင်းကသာ ် 

သံုးကရ လုံကလာ ်ြှုြရှိ 

ပခင်း 

 ရန်ပုံကငွနည်းပါးပခင်း  

 ဌာနဆိုင်ရာြျေားနှင့် 

ချေတိ်ဆ ်ကဆာင်ရွ ်ြှု 

အားနည်းပခင်း 

  ုန် ျေစရိတ် ြျေားပပားပခင်း၊ 

 ကပြကနရာရှိပခင်း 

 က ျေးရွာလူထုြှ  

                

            

ထည့်ဝင်ကငွ ရရှနိိုင်ပခင်း 

 

 ရန်ပုံကငွ လုံကလာ ်ြှု 

ြရှိပခင်း 

 ရန်ပံုကငွြရှာကဖွတ ်ပခင်း 

 ဌာနဆိုင်ရာြျေားနှင့် 

ချေတိ်ဆ ်ကဆာင်ရွ ်ြှု 

အားနည်းပခင်း 

  ုန် ျေစရိတြ်ျေားပပား    

    ပခင်း၊ 

 ရန်ပုံကငွပြာဏြျေားပပား၍ 

ပပငပ်အလှူရှင်ြျေားနှင့်ချေတိ် 

ဆ ်ကဆာင်ရွ ်ရန်၊ 

 သ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျေားနှင့် 

ချေတိ်ဆ ်ကဆာင်ရွ ်ရန်၊ 

 က ျေးရွာလူထုြှကသာ ်သံုး 

ကရ ရရှကိရးအတွ ် ထည့်ဝင် 

ကငွြျေား က ိုတင်က ာ ်ခံ 

စုကဆာင်းရန်၊ 

 ကရရရှကိရးလုပ်ငန်းကဆာင် 

ရွ ်ပခင်း 

 

၄။                      

               

 ရန်ပုံကငွြရှိပခင်း 

 ဌာနဆိုင်ရာြျေားနှင့် 

ချေတိ်ဆ ်ကဆာင်ရွ ်ြှု 
အားနည်းပခင်း 

  ုန် ျေစရိတြ်ျေားပပားပခင်း 

 ဖွံ့မဖိုးကရးအဖွဲ့ြျေားရှိပခင်း 
 က ျောင်းကဆာင်သစ် 

ကဆာ ်ရန်ကပြကနရာ 

ရှိပခင်း 

 စိတ်ပါဝင်စားြှုရှိကသာ 

လူဦးကရ ြျေားပပားပခင်း 

 က ျေးရွာလူထုြှာ  

ကငွက  းြတတ်နိုင်ပခင်း 

 ရန်ပံုကငွြရှာကဖွတ ်ပခင်း 

 ဌာနဆိုင်ရာြျေားနှင့် 

ချေတိ်ဆ ်ကဆာင်ရွ ်ြှု 

အားနည်းပခင်း  

 သ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနြျေားနှင့် 

ချေတိ်ဆ ်ကဆာင်ရွ ်ရန်၊ 

 က ျေးရွာလူထုြှ           

                         

 စာသင်က ျောင်းကဆာင်သစ်

တည်ကဆာ ်ပခင်း 

၅။ က ျောင်းကနအရွယ် ကလး

ြျေား စာဖတ််အား ျေဆင်း 

လာပခင်း 

 ရန်ပုံကငွြရှိပခင်း 

 ဌာနဆိုင်ရာြျေားနှင့် 

ချေတိ်ဆ ်ကဆာင်ရွ ်ြှု 
အားနည်းပခင်း 

  ုန် ျေစရိတြ်ျေားပပားပခင်း 

 စာကပစိတ်ဝင်စားသည့် 

လဦူးကရြျေားပပား ပခင်း 

 က ျေးရွာသူ/သားြျေား 

လုပ် ိုင်ရန် စိတ်ဝင်စား 

ြှုရှိပခင်း 
 စာ  ည့်တို ်တည် 

ကဆာ ်ရန် 

ကပြကနရာကပး နိုင်ပခင်း 

 သ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာန 

ြျေားနှင့်ချေတ်ိဆ ်ကဆာင် 

ရွ ်ြှုအားနည်းပခင်း 

                     

                

                    

                      

                        
        

 စာ  ည့်တို ်တည် 

ကဆာ ်ကရး 
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ကေးေရဲမြို့နယ်၊ တိုးက ျေးရွာအုပစ်ု၊ တုိးက ျေးရွာ က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးက ာ်ြတဝီင်ြျေားစာရင်း 

စဉ် အြည် အဘအြည် ြှတ်ပုံတင်အြှတ် အသ ် တာဝန် ဖုနး်နံပါတ ်

၁                      ၁၄/ေေရ(နိုင်) ၁၃၅၆၁၂ ၃၉ ဥက္ကဌ ၀၉− ၆၇ ၃၁၅၅၅၈၈ 

၂                  ၁၄/ေေရ(နိုင်) ၁၆၂၃၄၂ ၅၈ အတွင်းကရးမှူး ၀၉− ၆၉၇ ၆၃၅၁၃၉ 

၃                      ၁၄/ေေရ(နိုင်) ၀၅၂၀၀၉ ၅၄ ဘဏ္ဍာကရးမှူး ၀၉− ၆၇ ၇ ၅၈၅၃၃၀ 

၄                        ၁၄/ေေရ(နိုင်) ၁၀၄၂၂၇ ၄၄ ကငွစာရင်းကုိင် ၀၉− ၆၉၅၅၆၅၉၉၃ 

၅                          ၁၄/ေေရ(နိုင်) ၁၇၀၈၄၁ ၃၅ အဖွဲ့ ဝင် ၀၉− ၇ ၉၈၉၆၃၀၉၆ 

၆                            ၁၄/ေေရ(နိုင်) ၁၄၃၆၀၅ ၃၅ အဖွဲ့ ဝင် ၀၉− ၇ ၇ ၆၅၀၇ ၈၃၃ 

၇                              ၁၄/ေေရ(နိုင်) ၁၂၂၂၁၈ ၃၇ အဖွဲ့ ဝင် ၀၉− ၆၉၉၃၃၇ ၃၆၇ 

၈                              ၁၄/ေေရ(နိုင်) ၁၀၅၈၂၅ ၄၃ အဖွဲ့ ဝင် ၀၉− ၆၈၇ ၀၁၇ ၀၂၂ 

၉              ၁၄/ေေရ(နိုင်) ၁၃၈၆၇၀ ၅၁ အဖွဲ့ ဝင် ၀၉− ၇ ၉၁၄၁၅၀၉၇ 

၁၀                           ၁၄/ေေရ(နိုင်) ၁၄၉၆၂၈ ၃၉ အဖွဲ့ ဝင် ၀၉− ၆၉၇ ၆၃၅၁၇ ၃ 

၁၁                        ၁၄/ေေရ(နိုင်) ၁၄၃၆၀၉ ၄၀ အဖွဲ့ ဝင်  
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က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအကထာ ်အ ူပပုဇယားြျေား 

(၁) က ျေးရွာ လူြှုစီးပွားကရး အကပခအကန 

( ) လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆိုင်ရာ အချေ ်အလ ြ်ျေား 

ဇယား (၁) လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆိုင်ရာ အချေ ်အလ ်ြျေား 

အသ ်အုပစ်ု  ျေား ြ စုစုကပါင်း 

ြသန်စွြး်သူ 
အကရအတွ ် 

 ျေား ြ 

၁ နှစ် ကအာက် နို့စို့အရွယ် ၃၁ ၂၃ ၅၄   

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ်  ၅နှစ်ကအာက်ကကလးငယ် ၅၇ ၅၅ ၁၁၂  ၁ 

၅ နှစ်မ ှ၉ နှစ်  မူလတန်းကကျာင်းသားအရွယ် ၈၃ ၆၂ ၁၄၅  ၂ 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ်  အလယ်တန်းကကျာင်းသားအရွယ် ၁၀၆ ၁၀၄ ၂၁၀ ၁ ၂ 

၁၅ နှစ်မ ှ၆၄ နှစ် အလုြ်လုြန်ိုင်သည့်အရွယ် ၇ ၇ ၀ ၇ ၄၆ ၁၅၁၆ ၃ ၂ 

၆၅ နှစ် နှင့်အထက်  သက်ကကီးရွယ်ကကီး ၂၃ ၃၅ ၅၈ ၁ ၄ 

စုစုကပါင်း ၁၀၇ ၀ ၁၀၂၅ ၂၀၉၅ ၅ ၁၁ 

စုစုကပါင်းအိြက်ထာင်စု(၅၁၉)အိြက်ထာင်စု ပျှြ်းြျှလူဦးကရ(၄%)   

ရင်းမမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စုစာရငး် ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျးရွာအုြစ်ု အုြခ်ျုြက်ရးမှူးရုးံ။    
မှတ်ချက်။ အသက်အုြစ်ု ၁ နှစ်ကအာက်ဆိုသညမ်ှာ ကမွးကင်းစမှ အသက် (၁) 
  နှစ်မမြည့်မီအရွယ်၊ ၁ နှစ်မှ ၄ နှစ်ဆိုသညမ်ှာ အသက်(၁)နှစ်မြည့်အရွယ်မှ (၅) 
  နှစ်မမြည့်မီအရွယ်၊၅ နှစ်မ ှ၉ နှစ်ဆိုသညမ်ှာ အသက်(၅)နှစ်မြည့်သညမ်ှ အသက် (၁၀) 
  နှစ်မမြည့်မီအရွယ်၊၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ်ဆိုသညမ်ှာ အသက်(၁၀)နှစ်မြည့်သညမ်ှ အသက် (၁၅) 

နှစ်မမြည့်မီအရွယ်၊၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ်ဆိုသညမ်ှာ အသက်(၁၅)နှစ်မြည့်သညမ်ှ အသက် (၁၅) 
နှစ်မမြည့်မီအရွယ်၊ အသက်(၆၅)နှစ်နှင့်အထက် ဆိုသညမ်ှာ အသက် (၆၅) 
နှစ်မြည့်အရွယ်နှင့် ၎င်းထက်အသက်ကကီးသည့်အရွယ်များကုိ ဆိုလိုသည။် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ တုိးကကျးရွာတွင် (၁)နှစ်ကအာက်ကကလးများမှာ လူဦးကရ(၅၄)ဦးရှိမြီး 
(၅)နှစ်ကအာက်ကကလးများမှာ(၁၁၂)ဦးရှိြါသည။် မူလတန်းကကျာင်းကနအရွယ်ကကလး(၁၄၅)ဦးရှိမြီး အလယ် 
တန်းကကျာင်းကနအရွယ်(၂၁၀)ဦးရှိကသာက ကာင့် အနာဂတ်ထူးချွန်လူငယ်များ ကြါ်ကြါက်လာနိုင်ြါသည။် 
မိမိတို ့ ကကျးရွာအတွင်း အလုြ်လုြန်ိုင်ကသာလူဦးကရသည် သက်ကကီးရွယ်အိုလူဦးကရထက် များမြားကသာ 
က ကာင့် ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများကုိ တုိးတက်ကအာင်မမင်ကအာင်လုြ်ကဆာင်ရာတွင် ဖွံ့ မဖိုးမှုမမန်ဆန်ြါ 
သည။် ကကျးရွာ၏ြျှမ်းမျှလူဦးကရမှာ(၄%)မဖစ်ြါသည။်   
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(ခ) အလုပ်လုပနုိ်င်သူ အင်အား  
 (ခ-၁) လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုပ်ငန်း အြျေ ိုးအစား 

ဇယား(၂) လုြ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုြင်န်းအမျ ိုးအစား 

 

စဉ် လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိ အလုပ်အ ိုင် 
အဓိ ဝင်ကငွရ 
လုပ်ငန်းြဟုတ် 

ကသာအပခား 
ဝင်ကငွရလုပ်ငန်း 
အပဖစ်လုပ ုိ်င် 

သူ(ဦးကရ) 

ရပ်တညန်ိုင်ြှု 
(မှတ်ချက်ကုိ      

ကသချာစွာ 
ဖတမ်ြီးမှန်ရာ 

တစ်ခုသာ 
ကရွးရန်။) 

အိြ ်
ကထာင် 

စ ု

ြိသားစု 
ဝင်လုပ် 

အား 

အြျေ ိုးသြီး 
ဦးကဆာင် 

သည့် 
အိြက်ထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား ြ 

စို ်ပျေ ိုးစီးပွား လုပ်ငန်းြျေား 

၁ 

လယ်ယာစို ်ပျေ ိုးကရး 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

၆၁ ၆၃ ၁၆ ၁၉ ၃၁  မမင့် လတ်√    

နိမ် ့    

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

၃၅၆ ၃၅၆ ၄၃ ၅၅ ၉၁  မမင့် လတ်√         

နိမ် ့    

၂ 

တိရစ္ဆာန် ကြွးပြူကရး 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

၁ ၁     မမင့် လတ်√         

နိမ် ့    

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း (ကရချေ ို/ကရငန်ငါး/ပုစနွ် စကသာ ကရသတ္တဝါြျေား ဖြ်းပခင်း၊ ကြွးပြူပခင်း) 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

၈၅ ၈၅ ၇ ၁၄ ၁၈  မမင့် လတ်√         

နိမ် ့    

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

၄ 

သစ်ကတာလုပ်ငန်း 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    
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စဉ် လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိ အလုပ်အ ိုင် 
အဓိ ဝင်ကငွရ 
လုပ်ငန်းြဟုတ် 

ကသာအပခား 
ဝင်ကငွရလုပ်ငန်း 
အပဖစ်လုပ ုိ်င် 

သူ(ဦးကရ) 

ရပ်တညန်ိုင်ြှု 
(မှတ်ချက်ကုိ      

ကသချာစွာ 
ဖတမ်ြီးမှန်ရာ 

တစ်ခုသာ 
ကရွးရန်။) 

အိြ ်
ကထာင် 

စ ု

ြိသားစု 
ဝင်လုပ် 

အား 

အြျေ ိုးသြီး 
ဦးကဆာင် 

သည့် 
အိြက်ထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား ြ 

စို ်ပျေ ိုးကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ အပခားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းြျေား 

၅ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊က ျော ်ထုတ်လုပက်ရးနှင့် သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေား ထုတ်လုပ်ပခင်း 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

၆ 
 

ထုတ် ုန်လုပ်ငန်း 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

၁ ၁     မမင့် လတ်√         

နိမ် ့    

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ကငွ့နှင့် ကရကပးကဝကရး 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

၈ 

ကဆာ ်လုပ်ကရး၊ လ သ်ြား၊ ပန်းရ ံလုပ်ငန်း 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

၉ 
 

ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာနှင့် တာရှည်ခံအိြသံု်းပစ္စညး်ြျေား ပပင်ဆငက်ရး 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

အလုြ်သမား/ 
ဝန်ထမ်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    
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စဉ် လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိ အလုပ်အ ိုင် 
အဓိ ဝင်ကငွရ 
လုပ်ငန်းြဟုတ် 

ကသာအပခား 
ဝင်ကငွရလုပ်ငန်း 
အပဖစ်လုပ ုိ်င် 

သူ(ဦးကရ) 

ရပ်တညန်ိုင်ြှု 
(မှတ်ချက်ကုိ      

ကသချာစွာ 
ဖတမ်ြီးမှန်ရာ 

တစ်ခုသာ 
ကရွးရန်။) 

အိြ ်
ကထာင် 

စ ု

ြိသားစု 
ဝင်လုပ် 

အား 

အြျေ ိုးသြီး 
ဦးကဆာင် 

သည့် 
အိြက်ထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား ြ 

၁၀ 

 ျွြ်း ျေင်ပညာရှင်ြျေား (ဆံပပင်၊ အလှပပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေငန်ီယာ၊ သင်တန်းကပးသူ စသည်) 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

၁ ၁ ၁  ၁  မမင့်  လတ်√       

နိမ် ့    

အလုြ်သမား/
ဝန်ထမ်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

၁၁ 

လ လ်ီ-လ  ်ား ကရာင်းဝယ်ကရး 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

၁၄ ၁၄ ၁ ၂ ၃  မမင့်  လတ်√       

နိမ် ့    

အလုြ်သမား/
ဝန်ထမ်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

၁၂ 

ဟုိတယ် နှင့် စားကသာ ်ဆိုင် လုပ်ငန်း 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

အလုြ်သမား/
ဝန်ထမ်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

၁၃ 

ပို့ကဆာင်ကရး၊ သုိကလှာင်ကရးနှင့် ဆ ်သွယ်ကရး 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

အလုြ်သမား/
ဝန်ထမ်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

၁၄ 

ကငွကချေး ဝန်ကဆာင်ြှု လုပ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ကငွကချေးပခင်း အပါအဝင် ကငွက  းဝန်ကဆာင်ြှု လုပ်ငန်း) 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

အလုြ်သမား/
ဝန်ထမ်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    
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စဉ် လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိ အလုပ်အ ိုင် 
အဓိ ဝင်ကငွရ 
လုပ်ငန်းြဟုတ် 

ကသာအပခား 
ဝင်ကငွရလုပ်ငန်း 
အပဖစ်လုပ ုိ်င် 

သူ(ဦးကရ) 

ရပ်တညန်ိုင်ြှု 
(မှတ်ချက်ကုိ      

ကသချာစွာ 
ဖတမ်ြီးမှန်ရာ 

တစ်ခုသာ 
ကရွးရန်။) 

အိြ ်
ကထာင် 

စ ု

ြိသားစု 
ဝင်လုပ် 

အား 

အြျေ ိုးသြီး 
ဦးကဆာင် 

သည့် 
အိြက်ထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား ြ 

၁၅ 

အိြခ်ခံကပြ၊ယာဉ်၊စ ် ိရိယာ၊ကရာင်းဝယ်ငှားရြ်းပခင်းနှင့်ဆ ်စပက်သာလုပ်ငန်းြျေား 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

အလုြ်သမား/
ဝန်ထမ်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

၁၆ 

ပပည်သူ့ဝန်ကဆာင်ြှုလုပ်ငန်းြျေား(အုပခ်ျေုပက်ရး၊ ာ ွယ်ကရးနှင့်ကဘး င်းလုံခခုံကရး) 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

အလုြ်သမား/
ဝန်ထမ်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

၁၇ 

ပညာကရး 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

အလုြ်သမား/
ဝန်ထမ်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

၁၈ 

 ျေန်းြာကရး 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

အလုြ်သမား/
ဝန်ထမ်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့  

၁၉ 

လူြှုကရးလုပ်ငန်းြျေား 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

အလုြ်သမား/
ဝန်ထမ်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    
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ရင်းမမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စုစာရငး် ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျးရွာအုြစ်ု အုြခ်ျုြက်ရးမှူးရုးံ။ 

မှတ်ချက်။ “ ’ 

“အပခားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းအပဖစ် လုပ် ိုင်သူြျေား” အကရအတွက်တင်ွ မိသားစုဝင်လုြအ်ား ထြ်မံထည့်သွင်း 

ကကာက်ယူမခင်း မမြုရြါ။ ရြ်တညန်ိုင်မှု(နိမ့်၊ လတ်၊မမင့်) ဆိုသည်မှာ ကဖာ်မြြါလုြင်န်းတစ်ခုတွင် 

ကုိယ်ြုိင်လုြင်န်းလုြ်လိုသူ(သ့ုိမဟုတ)် အလုြ်သမား/ဝနထ်မ်းအမဖစ် လုြ်ကုိင်လိုသူများအတွက် အခွင့်အလမ်း 

ရရိှနိုင်မှုအကမခအကနကုိ ဆိုလိုြါသည်။ ဥြမာ- စိုက်ြျ ိုးကရး ကဏ္ဍ၏ ကိုယ်ြုိင်လုြ်ငန်းတွင် ရြ်တညန်ိုင်မှု မမင့် 

ဆိုြါက အဆိုြါလုြ်ငန်းတွင် ကိုယ်ြုိင်လုြ်ငန်းတစ်ခုလုြ်ကုိင်ရန် အခွင့်အလမ်းများကနသည်ဟု ဆိုလိုြါသည။် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်                                                                                         

သူအိမက်ထာင်စု(၁၆၃)စုရိှမြီး   လယ်ယာလုြ်ငန်းနှင့်ခခံလုြ်ငန်းများကုိ တဲွဖက်လုြ်ကုိင် ကြါသည်။   တစ်ြုိင် 

တစ်နုိင်ကမွးမမူကရးလုြ်ငန်းကုိသာ အများဆံုးကဆာင်ရွက် ကမြီး စီးြွားမဖစ်ကမွးမမူကရးလုြ်ငန်း လုြ်ကုိင်သူ 

အနည်းငယ် သာရိှြါသည်။ ကျန်အိမ်ကထာင်စုများမှာ စုိက်ြျ ိုးကရးလုြ်ငန်းနှင့် တံငါလုြ်ငန်းများတွင် ကျြန်း 

လုြ်သားများအမဖစ် လုြ်ကုိင် ကြါသည်။  

 

စဉ် လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိ အလုပ်အ ိုင် 
အဓိ ဝင်ကငွရ 
လုပ်ငန်းြဟုတ် 

ကသာအပခား 
ဝင်ကငွရလုပ်ငန်း 
အပဖစ်လုပ ုိ်င် 

သူ(ဦးကရ) 

ရပ်တညန်ိုင်ြှု 
(မှတ်ချက်ကုိ      

ကသချာစွာ 
ဖတမ်ြီးမှန်ရာ 

တစ်ခုသာ 
ကရွးရန်။) 

အိြ ်
ကထာင် 

စ ု

ြိသားစု 
ဝင်လုပ် 

အား 

အြျေ ိုးသြီး 
ဦးကဆာင် 

သည့် 
အိြက်ထာင်စု 

ဦးကရ 

 ျေား ြ 

၂၀ 

အိြြ်ျေားတွင် အငှားလို ်လုပ်သူြျေားနှင့် အြျေ ိုးအြည်ြကဖာ်ပပနိုင်ကသာလုပ်ငန်းြျေား 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

       

အလုြ်သမား/
ကျြန်း/ 
ရာသီအလိုက် 
အလုြ်သမား 

      

၂၁ 

ပပင်ပအဖွဲ့အစည်းြျေားနှင့်  ုြ္ပဏီြျေားတွင် လုပ် ုိင်သူြျေား 

ကုိယ်ြုိင် 
လုြ်ငန်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

အလုြ်သမား/
ဝန်ထမ်း 

      မမင့်  လတ် .       
နိမ် ့    

 စုစုကပါင်း ၅၁၉ ၅၂၁ ၆၈ ၉၀ ၁၄၄   

X 

 

X 
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(၁-၂) လုပ်ငန်းနှင့်  ျေား၊ြ အလို ်အနည်းဆံုးနင့်ှ အြျေားဆုံး လုပ်အားခနှုန်းထား 

 ဇယား(၃) လုြ်ငန်းနှင့် ကျား၊မ အလုိက်အနည်းဆုံးနှင့် အများဆုံး လုြ်အားခနှုန်းထား 

ရင်းမမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စုစာရငး် ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျးရွာအုြစ်ု အုြခ်ျုြက်ရးမှူးရုးံ။ 

မှတ်ချက် (၁) လခစားအလုြ်သမားများ၏ တစ်ရက်ဝင်ကငွ =(လစား÷ ၂၂.၇၅) 

              (၂) နာရီတွက်မဖင့် ရကသာ အလုြ်သမားများ၏တစ်ရက်ဝင်ကငွ=(တစ်နာရီဝင်ကငွ× ၈) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။   ။ ကျွန်ုြ်တို့ကကျးရွာတွင် စိုက်ြျ ိုးကရးလုြ်ငန်းအတွက် အမျ ိုးသားများ၏ 

ကန့စားလုြ်အားခများမှာ (၇၀၀၀)ကျြ်မှ (၅၀၀၀)ကျြ်ရရိှမြီး အမျ ိုးသမီးများ၏လုြ်အားခများမှာ (၅၀၀၀) ကျြ်မှ 

(၄၀၀၀)ကျြ်ရရှိသမဖင့် အမျ ိုးသားနှင့်အမျ ိုးသမီးလုြ်အားခကွာမခားမှုရှိသည်ကုိ ကတွ့ရှိရြါသည။် 

 

စဉ် အလုပ်အ ိုင် 
ကရတွ ် 

ပု ံ

အြျေားဆုံး( ျေပ်) အနည်းဆံုး( ျေပ်) 

 ျေား ြ  ျေား ြ 

၁ လယ်ယာစိုက်ြျ ိုးကရး ကန့စား ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၂ တိရိစ္ဆာန်ကမွးမမူကရး ကန့စား ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၃ 
ငါးလုြ်ငန်း(ကရချ ို/ကရငန်ငါးဖမ်းမခင်း၊ 

ကမွးမမူမခင်း) 
ကန့စား ၁၅၀၀၀ ၁၀၀၀၀   

၄ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ကကျာက်ထုတ်လုြ်ကရး

နှင့် သဘာဝအရင်းအမမစ်များ 

ထုတ်လုြ်မခင်း 

ကန့စား     

၅ ထုတ်ကုန်လုြ်ငန်း ကန့စား ၁၀၀၀၀ ၈၀၀၀   

၆ 
ကဆာက်လုြက်ရး၊လက်သမား၊ြန်းရံ 

လုြ်ငန်း 
ကန့စား ၁၀၀၀၀ ၇ ၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊စကကိ်ရိယာ၊အိမသံု်းြစ္စည်းများ 

မြင်ဆငက်ရး 
ကန့စား     

၈ လကလ်ီ-လကက်ား ကရာင်းဝယ်ကရး ကန့စား ၈၀၀၀ ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၉ 
ကျွမ်းကျင်ြညာရှင်များ(ဆံြင်အလှ 
မြင်၊အြ်ချုြ်၊အင်ဂျငန်ီယာ၊သင်တန်း 
ကြးသူစသည်) 

ကန့စား     

၁၀ ဟုိတယန်ှင့်စားကသာက်ဆိုင်လုြင်န်း ကန့စား     
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(ဂ) သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေား 

(ဂ-၁) စို ်ပျေ ိုးနိုင်ကသာ ကပြဧရိယာ 

 ဇယား(၄) ကကျးရွာ၏ စိုက်ြျ ိုးကမမြုိင်ဆိုင်မှု 

ရင်းမမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စုစာရငး်ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ု ကဆွးကနွးမခင်း၊ - လယ်သမားအုြစ်ု၊ 

(၃)လယ်ယာကမမစီမံခန့်ခွဲကရးနှင့်စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန ၊ (၄) ကကျးရွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြ်ကရးမှူးရုံး။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။  ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတွင် လယ်ကမမ   (၁၄၉၉)ဧကရှိမြီး   ကမမဆီလွှာအကနအထား 

မှာအသင့်အတင့် ကကာင်းမွန်ြါသည။် ဥယျာဉ်ခခံကမမနှင့် စားကျက်ကမမများ အနည်းငယ်ရှိက ကာင်း ကတွ့ရှိရြါ 

သည။် 

(ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္ထုနှင့် အပခားသဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္ထုနှင့် အမခားသဘာဝရင်းမမစ်များ 

အြျေ ိုးအစား 

က ျေးရွာနှင့်အနီးပတဝ်န်း 
 ျေင်တွင်သဘာဝအတိင်ုး 

ကတွ့ရိှနိုင်ြှု 
(မှနရ်ာတစ်ခုကုိသာကရွးရန်) 

အသံုးချနိုင်မှု  
(မှနရ်ာတစ်ခုကုိသာ  

ကရွးရန်) 

လွန်ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ်က 
အကမခအကန(မှနရ်ာ 

တစ်ခုကုိသာ ကရွးရန်) 

သတ္တုနှင့်အမခားတွင်းထွက် 

သယံဇာတများ(ဓာတ်ကငွ့၊ကရနံ၊ 

ကကျာက်မျက် စသည်။) 

များ      သင့်      နည်း       

 မရှိ   √    

လွယ်     ခက်    

အသံုးမမြုနိုင်ြါ √ 

ကလျာ့      တိးု  

အကမြာင်းအလဲမရှိ √ 

ကပြအြျေ ိုးအစား 
ဧရိယာ 

(ဧ ) 
ကပြဆီလွှာ အရညအ်ကသွး (မှနရ်ာတစ်ခုကုိသာ ကရွးရန်) 

လယ်ကမမ ၁၄၉၉ ကကာင်း                    သင့်          √           ညံ့ 

ယာကမမ/ကတာင်ယာကမမ  ကကာင်း                    သင့်                        ညံ့ 

ဥယျာဉ်ခခံကမမ  ကကာင်း                    သင့်                        ညံ့ 

ကုိင်း/ကျွန်းကမမ  ကကာင်း                    သင့်                        ညံ့ 

ဓနိကတာကမမ  ကကာင်း                    သင့်                        ညံ့ 

စားကျက်ကမမ  ကကာင်း                    သင့်                        ညံ့ 

ကမမလွတက်မမလြ်  ကကာင်း                    သင့်                        ညံ့ 

စုစုကြါင်း ၁၄၉၉  X 
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အြျေ ိုးအစား 

က ျေးရွာနှင့်အနီးပတဝ်န်း 
 ျေင်တွင်သဘာဝအတိင်ုး 

ကတွ့ရိှနိုင်ြှု 
(မှနရ်ာတစ်ခုကုိသာ 

ကရွးရန်) 

အသံုးချနိုင်မှု  
(မှနရ်ာတစ်ခုကုိသာ  

ကရွးရန်) 

လွန်ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ်က 
အကမခအကန(မှနရ်ာ 

တစ်ခုကုိသာ ကရွးရန်) 

ကကျာက်၊ သဲ၊ ကကျာက်စရစ် 

စသည်များ 

များ      သင့်      နည်း       

 မရှိ   √    

လွယ်     ခက်    

အသံုးမမြုနိုင်ြါ √ 

ကလျာ့      တိးု  

အကမြာင်းအလဲမရှိ √ 

သဘာဝအြင်မျ ိုးစိတ်များ 

(နွားစာ၊ကဆးဖက်ဝင်အြင်များ) 

များ      သင့်      နည်း    √  

မရှိ       

လွယ် √  ခက် 

အသံုးမမြုနိုင်ြါ 

ကလျာ့ √   တိုး  

အကမြာင်းအလဲမရှိ  

သဘာဝတိရိစ္ဆာနမ်ျ ိုးစိတ်များ များ      သင့်      နည်း       

မရှိ  √ 

 ကလျာ့      တိးု  

အကမြာင်းအလဲမရှိ √ 

ကရ-ကမမကြါ်ကရ 

(အင်း၊ အိုင်၊ကန၊်ကချာင်း၊ မမစ်၊ 

စိမ့်စမး်) 

များ √   သင့်      နည်း       

မရှိ   

လွယ် √  ခက် 

အသံုးမမြုနိုင်ြါ 

ကလျာ့      တိးု  

အကမြာင်းအလဲမရှိ √ 

ကရ-ကမမကအာက်ကရ 

(တွမ်းတိမ်၊ တွင်းနက်၊ 

လကတ်ူးတွင်း) 

များ      သင့်   √  နည်း       

မရှိ   

လွယ်  √   ခက်    

အသံုးမမြုနိုင်ြါ  

ကလျာ့      တိးု  

အကမြာင်းအလဲမရှိ √ 

သစ်ကတာ- အြူြုိင်းသစ်ကတာ များ      သင့်      နည်း       

မရှိ  √ 

လွယ်     ခက်    

အသံုးမမြုနိုင်ြါ 

ကလျာ့      တိးု  

အကမြာင်းအလဲမရှိ √ 

သစ်ကတာ- ေီကရကတာများ များ      သင့်      နည်း       

မရှိ  √ 

လွယ်     ခက်    

အသံုးမမြုနိုင်ြါ 

ကလျာ့      တိးု  

အကမြာင်းအလဲမရှိ √ 

ရင်းမမစ် …  ဦးတညအ်ုြ်စု ကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ သစ်ကတာဦးစီးဌာန၊ အကထွကထွအုြခ်ျုြ် 

ကရးဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွနု်ြ်တ့ုိကကျးရွာတွင် သတ္တုနှင့်အမခားသဘာဝသယံဇာတများ ထွက်ရိှမခင်း မရှိြါ။ 

နွားစာနှင့်ကဆးဘက်ဝင်အြင်အချ ို့ကုိသာ အနည်းငယ်ကတွ့ရှိရြါသည။် သဘာဝတိရစ္ဆာန်မျ ိုးစိတ်များလညး် 

မရှိသကလာက် နည်းြါးြါသည။်  

 

 

 

X 
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(ဃ)  ဥစ္စာဓနအဆင့် အကပခအကန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အကမခအကန 

အက  ာင်းအရာ 

သတ်ြှတစ်ံနှုန်း 

အဆင်ကပပကသာ 

အိြက်ထာင်စု 

အလယ်အလတ် 

ရိှကသာ 

အိြက်ထာင်စု 

ြကပပလည်ကသာ

အိြက်ထာင်စု 

အလွန် 

ြကပပလည်ကသာ 

အိြက်ထာင်စု 

ကမမယာြိုင်ဆိုင်မှု ၁၂.၅ 

ဧကနှင့်အထက် 

၅ ဧကမှ ၁၂.၅ 

ဧကကအာက် 

၂.၅ ဧက မှ 

၅ ဧက ကား 

၂.၅ ဧကကအာက် 

(သ့ုိ) မရှိ 

အိမအ်ကမခအကန သွြမ်ိးု၊ ြျဉ်ကာ၊ 

ြျဉ်ခင်း 

သွြမ်ိးု၊ ထရံကာ၊ 

ြျဉ်ခင်း 

ဓနိမုိး၊ထရံကာ၊ 

 ကမ်းခင်း 

ဓနိမုိး၊ဓနိကာ၊ 

 ကမ်းခင်း 

ကုန်ထုတ်လုြမ်ှုနင့်ှ 

ဆိုင်ကသာြုိင်ဆိုင်မှု 
များ အသင့်အတင့် နည်း မရှိ 

အဓိကစီးြွားကရး 

လုြ်ငန်း 
စိုက်ြျ ိုးကရး စိုက်ြျ ိုးကရး စိုက်ြျ ိုးကရး ကျြမး် 

အိမက်ထာင်စု ၁၈(၃.၅%) ၅၀(၁၀%) ၁၃၈(၂၆.၅%) ၃၁၃(၆၀%) 

ရငး်မမစ် … (၁) ကကျးရွာလုးံကျွတ် အစည်းအကဝးမြုလုြ်မခင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ ဥဩလမး်ကကျးရွာ၏ ဥစ္စာဓနအဆင့်အကမခအကနမာှ အဆင်ကမြကသာ 

အိမက်ထာင်စု ၇(၄%)၊ အလယ်အလတ်ရှိကသာအိမ်ကထာင်စု ၈(၆%)၊ ဆင်းရဲကသာအိမ်ကထာင်စု ၇၁(၅၆%)၊ 

အလွန်ဆငး်ရဲကသာအိမ်ကထာင်စု ၄၁(၃ ၄%) ရှိက ကာင်း ကလ့လာကတွ့ရှိရြါသည။် ကလ့လာ ကတွ့ရိှချက်အရ 

အလွန်ဆင်းရဲကသာအိမ်ကထာင်စုမှာ အများဆံုးရိှက ကာင်းကတွ့ရှိရသမဖင့် စီးြွားကရးနှင့်အသက်ကမွးဝမ်း 

က ကာင်း လုြ်ငန်းများလည်း များစွာတိုးတက်မှုလိုအြ်က ကာင်း ကလ့လာကတွ့ရှိရြါသည။် 
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(င) ထိခို ်လွယ်ြှု 

(င-၁) ဝြ်းစာ ဖူလုြံှု 

ဇယား (၇) ဆင်းရဲကသာ အိမက်ထာင်စုများ၏ဝမ်းစာဖူလုံမှုအကမခအကန (ဉစ္စာ ဓနအဆင့် ‘၃’  နှင့် ‘၄’ 

အိမက်ထာင်စုကြါင်း၏ ၃၀ ရာခိင်ုနှုန်းစီ) 

အချေန်ိ ာလ 
အိြက်ထာင်စု 

အကရအတွ ် 

ကပဖရှင်းသည့်နညး်ဗျေူဟာ (ကမဖရှင်းနည်းတစ်ခုစီအလိုက် 

အိမက်ထာင်စုအကရအတွက်များကုိကဖာ်မြရန်) 

၃ လကအာက် 

ဝမ်းစာဖူလုံမှု 

 အမခားအစာကမြာင်းလဲစား =    

အစာကလျှာ့စား                =  

အကထာက်အြံယ့ူ            =  

ကချးယူ                           =     

လုြ်အားခကကိုယူ             =      

၃ လနှင့်၆လ 

 ကားဝမ်းစာ 

ဖူလုမံှု 

၆၈ အမခားအစာကမြာင်းလဲစား =    

အစာကလျှာ့စား                =  

အကထာက်အြံယ့ူ            =  

ကချးယူ                           =  ၄၃ 

လုြ်အားခကကိုယူ             =  ၂၅ 

၆လမ၁ှ၂လအထိ 

ဝမ်းစာဖူလုံမှု 

၆၇ အမခားအစာကမြာင်းလဲစား =    

အစာကလျှာ့စား                =  

အကထာက်အြံယ့ူ            =  

ကချးယူ                           =   ၄၆  

လုြ်အားခကကိုယူ             =    ၂၁  

ရင်းမမစ် …  ဦးတညအ်ုြ်စု ကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ သစ်ကတာဦးစီးဌာန၊ အကထွကထွအုြခ်ျုြ် 

ကရးဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ဥစ္စာဓနအဆင့် ၃ နှင့် ၄ အိမက်ထာင်စုများ၏      ၃၀%အမဖစ်  အိမက်ထာင်စု     (၃၄) 

စုကုိ  ကတွ့ဆုံကလ့လာဆန်းစစ်ခဲ့ရာတင်ွ       ၃ လနှင့်၆လ  ကားဝမ်းစာ ဖူလုမံှုသည်  ၁၅%၊   ၆လမ၁ှ၂လအထိ 

၁၅% ရှိက ကာင်း    ကတွ့ရှိရမြီး   ဝမ်းစာဖူလုံမှုမရှိကသာအိမက်ထာင်စုများမှာ    ကချးယူမခင်း၊   လုြ်အားခကကိုယူ 

မခင်းတို့မဖင့်  ကမဖရှင်း ကန ကက ကာင်း ကတွ့ရှိရြါသည။်  
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(င-၂)  ူညီကစာင့်ကရှာ ်ြှုအထူးလုိအပ်ကသာ အုပစ်ုြျေား၏ ထိခို ်လွယ်ြှုအကပခအကန 

ဇယား(၈) ကူညီကစာင့်ကရှာက်မှုအထူးလိုအြ်ကသာ အုြစ်ုများ၏ ထိခိုက်လွယ်မှုအကမခအကန 

အက  ာင်းအရာ  ျေား ြ ကပါင်း 

မိသားစုကစာင့်ကရှာက်မှုမရှိကသာသက်ကကီးရွယ်အို(၆၄)နှစ် နှင့်အထက်  ၇ ၇ 

မိသားစု/ရြ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာက်မှုမရှိကသာ မသန်စွမး်သည့် ြုဂ္ဂို လ်    

 အိြက်ထာင်စုအကရအတွ ် 

ဆင်းရဲ၍ မိသားစုဦးကရများသည့်အမျ ိုးသမီးဦးကဆာင် အိမက်ထာင်စု ၆၈ 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရများသည့်မဆုိုးဖို/တစ်ခုလြ်အိမ်ကထာင်စု - 

အမခားကေသသ့ုိ  ကာမမင့်စွာသွားကရာက်ကနထိုင်လုြ်ကုိင် 

ကနသည့်ဆငး်ရဲသည့် အိမက်ထာင်စု 
- 

ရင်းမမစ်.... ဦးတညအ်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- ရြ်မရိြ်ဖ အုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတွင် မိသားစုကစာင့်ကရှာက်မှုမရှိကသာ သက်ကကီးရွယ်အုိ 

အနည်းငယ်သာရိှမြီးကူညီကစာင့်ကရှာက်မှုအထူးလုိအြ်ကသာ မသန်စွမ်းသည့်ြုဂ္ဂိုလ်များမရိှက ကာင်းကတွ့ရိှရြါ 

သည်။ ဆင်းရဲ၍ လူဦးကရများကသာ အမျ ိုးသမီးဦးကဆာင်ကသာအိမ်ကထာင်စု(၆၈)စုရှိမြီး ၄င်းတို့သည် ဆင်းရဲ 

ကသာလက်လုြလ်ကစ်ားများမဖစ်သည့်အတွက် ကျန်းမာကရးမကကာင်းမဖစ်လျှင် ကငွက ကးခက်ခဲနိုင်ြါသည။်  

(င-၃) က ျေးရွာ၏ ထိခို ်သ ်ကရာ ်လွယ်ြှု အကပခအကန 

ဇယား(၉) ကကျးရွာ၏ ထိခိုက်သက်ကရာက်လွယ်မှု အကမခအကနနှင့် ကဘးအန္တရာယ်ကလျာ့ချကရးအစီအမံများ 

စဉ် 
ထိခို ်လွယ်ြှုအြျေ ိုးအစား 

ထိခို ်လွယ်ြှုအကပခအကန  

(ြှနရ်ာတစ်ခု ုိသာကရွးရန်) 

စွြး်ကဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိခို ်ြှုကလျော့နညး်ကရးနှင့် 

လို ်ကလျောညီကထွပဖစ်ကစြည့် 

အစီအြံြျေား 

သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၁ မမစ်ကရကကီးမှု  Â  Â   

၂ လျှြ်တမြတက်ရကကီးမခင်း  Â  Â   

၃ မုနတ်ိင်ုးေီကရ  Â  Â   

၄ ဆူနာမီ  Â  Â   

၅ တိင်ုဖနု်းမုန်တိင်ုး  Â  Â   
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စဉ် 
ထိခို ်လွယ်ြှုအြျေ ိုးအစား 

ထိခို ်လွယ်ြှုအကပခအကန  
(ြှနရ်ာတစ်ခု ုိသာကရွးရန်) 

စွြး်ကဆာင်နိုင်ြှု 
(ထိခို ်ြှုကလျော့နညး်ကရးနှင့် 

လို ်ကလျောညီကထွပဖစ်ကစြည့် 
အစီအြံြျေား 

သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၆ ကလဆင်နှာကမာင်း Â   Â   

၇ ငလျင် Â   Â   

၈ အြူလှိုင်း Â   Â   

၉ စိုက်ြျ ိုးကမမများတွင်ကရငံဝင်ကရာက်မှု  Â  Â   

၁၀ အကအးလှိုင်း Â   Â   

၁၁ မိးုသီးကကကကျမှု Â   Â   

၁၂ မိးုကခါင်မခင်း Â   Â   

၁၃ ကတာမီးကလာင်မခင်း Â   Â   

၁၄ မမစ်ကမ်းြါးမြိုကျမခင်း Â   Â   

၁၅ ကမ်းရိုးတန်းတိက်ုစားမှု Â   Â   

၁၆ ကမမမြိုမခင်း Â   Â   

 လူက  ာင့်ပဖစ်တ့ဲကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၁၇ စားနြ်ရိက္ခာမဖူလုမံှု Â   Â   

၁၈ သဘာ၀ရင်းမမစ်ရှားြါးမှု(ကမမ၊ကရ) Â   Â   

၁၉ ကမမမြိုမခင်း၊ ကမမဆီလွှာြျက်ယွင်းမှု Â   Â   

၂၀ သစ်ကတာမြုန်းတီးမခင်း Â   Â   

၂၁ ငှက်ဖျားကရာဂါ Â   Â   

၂၂ တီဘီကရာဂါ Â   Â   

၂၃ ကုိယ်ခံအားကျဆင်းမှုကရာဂါ Â   Â   

၂၄ ကြ်ကရာဂါ Â   Â   

၂၅ မြည်တင်ွးြဋြိက္ခ Â   Â   

၂၆ တိရိစ္ဆာန်ကူးဆက်ကရာဂါကျကရာက်မှု Â   Â   

၂၇ လူကုန်ကူးမခင်း Â   Â   

၂၈ ကဝးလံကခါင်သီ/လမ်းြန်းဆက်သွယ်

ကရးခက်ခဲစသည် 
Â   Â 
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ရင်းမမစ် …  ဦးတညအ်ုြစ်ု ကဆွးကနွးမခင်း- ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု၊ လူငယ်အုြစ်ု၊ 

မှတ်ချက်။ ထိခိုက်သက်ကရာက်လွယ်မှုဆိုရာ၌ ကကျးရွာတွင် စားနြ်ရိက္ခာမဖူလုံမခင်း၊ ကရကကီးမခင်း၊ 

မိးုကခါင်မခင်းစသည့်အကမခအကနများ မဖစ်ကြါ်မခင်းရှိြါက ယင်းမဖစ်စဉ်များအတွက် ကကျးရွာသူ/သားများ 

ထိခိုက်သက်ကရာက်မှုရှိနိုင်ြါသလား။ ထိခိုက်မှုရှိြါက ကကျးရွာတွင် မည်သ့ုိကသာ အိမက်ထာင်စုများနှင့် 

အိမက်ထာင်စုမညမ်ျှ ထိခိုက်သက်ကရာက်မှုခံစား ကရြါသလဲ။ (ဥြမာ- 

အိမက်ထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅ အိမက်ထာင်စုကအာက်- နိမ့် 

အိမက်ထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅မှ ၅၀ အိမက်ထာင်စုကအာက်-  ကား 

အိမက်ထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၅၀ အိမက်ထာင်စုအထက်- မမင့် 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။     ။  ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတင်ွ မိးုကရကကီးလျှင ် ကမမနိမ့်ကေသရှိ လယ်ကမမများ ကရနှစ် 

မမုြ်မှုေဏ်ကုိ ကကုံကတွ့ရကလ့ရှိြါသည။် မုနတ်ိုင်း၊ ငလျင်တို့မှာ ရံဖနရ်ံခါကကုံကတွ့ရြါသည။် ကြ်ကရာဂါ 

အကနမဖင့် Covid-19 ကရာဂါကုိ ကကျးရွာအတွင်း မဖစ်ြွားမှုမရှိကသာ်လညး် ၎င်းကရာဂါက ကာင့် ကကျးရွာအတွင်း 

စီးြွားကရးအဆင်မကမြမှုေဏ်ကုိ  ခံစားခဲရ့ြါသည။်  စားနြ်ရိက္ခာမဖူလုံမှုမြဿနာသည် ဆင်းရဲကသာ 

အိမ်ကထာင်စုများနှင့် လက်လုြ်လက်စားအိမ်ကထာင်စုများတွင် အနည်းငယ်ရိှြါသည်။ စုိက်ြျ ိုးကရးလုြ်ငန်း 

များတွင် ဓာတုဓာတ်ကမမ သဇာများကုိ အသံုးမြုမခင်းက ကာင့် ကမမဆီလွှာြျက်ယွင်းမှု အသင့်အတင့် ရှိြါသည။် 

ကျန်သဘာဝကဘးအန္တရာယ်များ မရှိသကလာက် နည်းြါးြါသည။် 

(င-၄) ထိခို ်သ ်ကရာ ်ြှု ခံရနုိင်သည့်သူြျေား 

ဇယား (၁၀) ထိခိုက်သက်ကရာက်မှု ခံရနုိင်သည့်သူများ 

စဉ် ထိခို ်လွယ်ြှု အြျေ ိုးအစားြျေား 
ထိခို ်လွယ်ြှုအကပခအကန  

(မှနရ်ာတစ်ခုကုိ 
သာကရွးရန်) 

စွြး်ကဆာင်နိုင်ြှု 
(ထိခို ်ြှုကလျော့နညး် 

ကရးနှင့်လို ်ကလျော 
ညကီထွပဖစ်ကစြည့် 

အစီအြံြျေား 

 သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့ ် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၁ လူငယ ် Â      

၂ 
အမျ ိုးသမီးဦးကဆာင်သည့်ဆင်းရဲသည့် 

အိမက်ထာင်စု 
Â 

     

၃ ဆင်းရဲကသာကတာင်သူ Â      

၄ သဘာ၀ကဘးေဏ်ဆိုးရွားစွာ ကျကရာက်နိုင်ကသာ 
အိမက်ထာင်စု/ကူးဆက်ကရာဂါထူကမြာကသာကေသ
တွင် ကနထိုင်သူ 

Â 
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စဉ် ထိခို ်လွယ်ြှု အြျေ ိုးအစားြျေား 

ထိခို ်လွယ်ြှုအကပခအကန 

(မှနရ်ာတစ်ခုကုိ 

သာကရွးရန်) 

စွြး်ကဆာင်နိုင်ြှု 

(ထိခို ်ြှုကလျော့နညး် 

ကရးနှင့်လို ်ကလျော 

ညကီထွပဖစ်ကစြည့် 

အစီအြံြျေား 

 သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျေား နိြ့ ် လတ် ပြင့် နိြ့် လတ် ပြင့် 

၅ ြင်လယ်/မမစ်ကမ်းကဘးကနထိုင်သူများ  Â     

၆ မကတာတ်ဆမှု မဖစ်နိင်ုကမခများကသာကနရာ 

(Prone to accident) တွင်ကနထိုင်သူများ 
Â  

    

၇ မြည်တင်ွးကနရြ်စနွ့်ခွာကရွှေ့ကမြာင်းခံရသူများ 

(IDP) 
Â  

    

၈ ကမမနိမ့်ြုိင်းကနထိုင်သူများ Â      

၉ ငါးကန်ြိုင်ရှင်များ Â      

၁၀ လကလ်ုြ်လက်စားများ၊ ကျြန်းများ  Â     

၁၁ လူနည်းစုလူမျ ိုးများ Â      

၁၂ ကေသတွင်းြဋြိက္ခ ဧရိယာတွင်ကနထိုင်သူများ Â      

၁၃ နယ်စြ်ကေသတွင် ကနထိုင်သူများ Â      

၁၄ ကရွှေတွင်းလုြ်သားများ Â      

၁၅ လှည့်လညသွ်ားလာ၍ ကစျးကရာင်းသူများ Â      

၁၆ ကနရြ်မြန်အကမခချသူများ Â      

၁၇ ကရွှေ့ကမြာင်းလုြ်သားများ Â      

၁၈ ကားကမာင်းမြီးအသက်ကမွးသူများ Â      

ရင်းမမစ် …  ဦးတညအ်ုြစ်ု ကဆွးကနွးမခင်း- ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

မှတ်ချက်။ ကကျးရွာရှိ လူငယ်များ၊ အမျ ိုးသမီးဦးကဆာင်ကသာ အိမက်ထာင်စုများစသညတ်ို့သည ် မည်သို့ 

ကသာ အကမခအကနများတွင် လွယ်လွယ်ကူကူ ထိခိုက်သက်ကရာက်မှုရှိနိုင်ြါသလား။ ထိခိုက်မှုရှိြါက 

မည်မျှအထိ ထိခိုက် ကြါသနည်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။      ။ထိခုိက်သက်ကရာက်မှုခံနုိင်သည့်သူများအတွက်အုြ်စုလုိက် ခဲွမခားသတ်မှတ် 

ရာတွင်လည်း ထိခုိက်သက်ကရာက်မှုနည်းက ကာင်း ကတွ့ရိှရြါသည်။  
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(၂) က ျေးရွာ၏ လ ရိှ်ဖံွ့မဖိုးကရးအကပခအကန 

( ) ဖွံ့ မဖိုးကရးအဖွဲ့ အစညး်ြျေားအကပခအကန 

( -၁)က ျေးရွာအတွင်းရိှလူထုအကပခပပုအဖွဲ့ အစညး်ြျေား 

ဇယား (၁၁) ကကျးရွာအတွင်းရှိ လူထုအကမခမြုအဖွဲ့ အစညး်များ 

စဉ် 
အဖွဲ့ အစညး်

အြည် 

အြျေ ိုးအစား         
(ြှနရ်ာတစ်ခု 

 ုိသာကရွးရန်) 

အဖွဲ့ ဝင်ဦးကရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် 
အထကက်ရွးနိင်ုသည်) 

စွြး်ကဆာင် 
နိုင်ြှု(မှနရ်ာ 

တစ်ခုကုိ 
သာကရွးရန်) 

 ျေား ြ ကပါင်း 

၁ အုြ်ချုြ်ကရး
အဖဲွ့ 

၁     ၂     ၃ Â ၁၀ - ၁၀ ြညာကရး      ကငွက ကး 
ကျန်းမာကရး     ဘာသာကရး  
စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူကရး    
သာကရး/နာကရး၊ လူမှုဖံွ့မဖိုး ကရး  
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး  Â   

ကကာင်း        
သင့်         Â 
ညံ ့

၂ ကကျာင်း 
ကကာ်မတီ 
အဖဲွ့ 

၁     ၂     ၃ Â ၁၀  ၁၀ ြညာကရး      ကငွက ကး 
ကျန်းမာကရး     ဘာသာကရး  
စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူကရး    
သာကရး/နာကရး၊ လူမှုဖံွ့မဖိုးကရးÂ   
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး   

ကကာင်း        
သင့်         Â 
ညံ ့

၃ ကဂါြက 

အဖဲွ့ 

၁     ၂     ၃ Â ၇  ၇ ြညာကရး      ကငွက ကး 
ကျန်းမာကရး     ဘာသာကရး Â 
စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူကရး    
သာကရး/နာကရး၊ လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး   
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး   

ကကာင်း        
သင့်         Â 
ညံ ့

၄ ကကျးရွာ 
ဖံွ့မဖိုးကရး 
အဖဲွ့ 

၁      ၂  Â ၃  ၇ ၄ ၁၁ ြညာကရး     ကငွက ကး 
ကျန်းမာကရး     ဘာသာကရး  
စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူကရး     
သာကရး/နာကရး၊ လူမှုဖံွ့မဖိုးကရးÂ 
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး  

ကကာင်း        
သင့်        Â 
ညံ ့

၅ ကျန်းမာကရး 

အဖွဲ့  

 

၁     ၂  Â ၃  ၅ ၃ ၈ ြညာကရး     ကငွက ကး 
ကျန်းမာကရး  Â ဘာသာကရး  
စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူကရး     
သာကရး/နာကရး၊ လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး  

ကကာင်း        
သင့်         Â 
ညံ ့
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ရင်းမမစ် …  ဦးတညအ်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- ရြ်မရိြ်ဖအုြစ်ု၊ အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာတွင်       ကကျးရွာလူထုအကမခမြုသည့်အဖွဲ့ အစညး်များ (၉)ဖွဲ့ ရှိမြီး 

အဖွဲ့ အစညး်များ၏စွမ်းကဆာင်ရည်မာှ အသင့်အတင့်ကကာင်းမွန၍် စည်းလုံးညီညွှတမ်ခင်း၊      တရားမျှတမခင်း 

တ့ုိရိှြါသည်။ တစ်ဖဲွ့နှင့်တစ်ဖဲွ့ချတ်ိဆက်မှုအားကကာင်း ကမြီး ကကျးရွာသားအများစုမှာလည်းစုကြါင်း လုြ်ကုိင် 

လိုစိတ်ရှိ ကြါသည။် 

 

 

 

စဉ် 
အဖွဲ့ အစညး်

အြည် 

အြျေ ိုးအစား         
(ြှနရ်ာတစ်ခု 

 ုိသာကရွးရန်) 

အဖွဲ့ ဝင်ဦးကရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် 
အထကက်ရွးနိင်ုသည်) 

စွြး်ကဆာင် 
နိုင်ြှု(မှနရ်ာ 

တစ်ခုကုိ 
သာကရွးရန်) 

 ျေား ြ ကပါင်း 

၆ လူငယ ်

အဖွဲ့  

၁     ၂  Â ၃  ၁၅ ၁၀ ၂၅ ြညာကရး      ကငွက ကး 
ကျန်းမာကရး     ဘာသာကရး  
စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူကရး    
သာကရး/နာကရး၊ လူမှုဖံွ့မဖိုးကရးÂ   
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး   

ကကာင်း        
သင့်         Â 
ညံ ့

၇ ြရဟတိ 

အဖွဲ့  

 

၁     ၂  Â ၃  ၁၀ ၅ ၁၅ ြညာကရး      ကငွက ကး 
ကျန်းမာကရး     ဘာသာကရး  
စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူကရး    
သာကရး/နာကရး၊ လူမှုဖံွ့မဖိုးကရးÂ   
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး   

ကကာင်း        
သင့်         Â 
ညံ ့

၈            
         

၁     ၂  Â ၃  ၁၃  ၁၃ ြညာကရး      ကငွက ကး 
ကျန်းမာကရး     ဘာသာကရး  
စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူကရး    
သာကရး/နာကရး၊ လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး   
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး   Â  

ကကာင်း        
သင့်         Â 
ညံ ့

၉            

     

             

         

၁     ၂  Â ၃   ၅ ၅ ြညာကရး      ကငွက ကး 
ကျန်းမာကရး     ဘာသာကရး  
စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူကရး    
သာကရး/နာကရး၊ လူမှုဖံွ့မဖိုးကရးÂ   
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး   

ကကာင်း        
သင့်         Â 
ညံ ့
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( -၂) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွ ်ကနကသာ ပပင်ပအဖွဲ့ အစညး်ြျေား 

ဇယား (၁၂) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွကက်နကသာ မြင်ြအဖွဲ့အစည်းများ 

စဉ် အြည် 
အဖွဲ့ အစညး်အြျေ ိုးအစား 

(မှနရ်ာတစ်ခုကုိသာကရွးရန်) 

အဖွဲ့ အစညး်၏လုပင်န်းတာဝန်  
ြျေားနှင့်အစီအစဉ်(အနည်းဆုံး 

တစ်ခုနှင့်အထက် ကရွးနိင်ုသည်) 

၁ ဓမ္မစကူးလ်ကဖာင် 
ကေးရှင်း 

၁ Â ၂       ၃     ၄     ၅     ၆       ၇   ြညာကရး         ကငွက ကး           
ကျန်းမာကရး       ဘာသာကရး Â 
စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူကရး    
သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့ မဖိုးကရး 
လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ရင်းမမစ်…ဦးတညအ်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- ရြ်မရိြ်ဖအုြစ်ု။ 

(၁) ဘာသာကရးနှင့် ြတ်သက်ကသာ အဖွဲ့ အစညး်(မြည်တွင်း/မြည်ြ)(ဥြမာ- ဓမ္မစကူးလ်ကဖာင်ကေးရှင်း၊ 

Christian Aid Missions စသည်) 

(၂) အစိုးရမဟုတက်သာအဖွဲ့အစည်း(မြညတ်ွင်း/မြည်ြ)(ဥြမာ- Care Internation, Save the Children, 

 Gret,Pact Myanmar စသည)် 

(၃) အရြ်ဘက်လူမှုအဖွဲ့ အစညး် 

(၄) နိုင်ငံအများ၏ ရန်ြုံကငွမဖင့် ကဆာင်ရွကက်သာ ဖွံ့မဖိုးကရးအဖွဲ့အစည်းများ(ဥြမာ-ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့ ၊ 

ကမ္ဘာဘဏ်အာရှဖွံ့ မဖိုးကရးဘဏ်) 

(၅) နိုင်ငံတစ်ခု၏ ရန်ြုံကငွမဖင့် ဖွဲ့ စည်းထားကသာ ဖွံ့ မဖိုးကရးအဖွဲ့အစည်းများ (ဥြမာ_GIZ, UKAid, 

USAid,စသည်) 

(၆) ြရဟိတအဖွဲ့(မြည်တင်ွး/မြည်ြ) 

(၇) ြုဂ္ဂလိကအဖွဲ့ အစညး်များ 

နိုင်ငံကတာ်မှ ကေသအကျ ိုး၊ မြည်သူအကျ ိုးကုိ ထိကရာက်စွာ ထမ်းကဆာင်နိုင်ကစရန် အလို့ငှာဥြကေ၊နည်းဥြကေ၊ 

လမ်းညွှန်ချက်များမဖင့် မြဌာန်းကာ ဖွဲ့စည်းကြးထားကနကသာ အဖွဲ့ အစညး်၊ အသင်းအဖွဲ့ များ (ဥြမာ 

သမဝါယမဦးစီးဌာန၏ သမဝါယမအသင်း၊ ကကျးလကက်ေသဖွံ့မဖိုးတိးုတက်ကရးဦးစီးဌာန၏ မမစိမ်းကရာင် 

စသည်)တို့ကုိ ဤဇယားတွင် ထည့်သွင်းကဖာ်မြမခင်း မမြုြါရန်၊ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ။ ကကျးရွာတင်ွ မြင်ြအဖွဲ့အစည်းများနှင့် နိုင်ငံတကာအဖွဲ့အစည်းများမှ 

လာကရာက်ကူညီကဆာင်ရွကက်ြးမခင်း မရိှြါ။  
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(ခ)  စီးပွားကရးနှင့်အသ ်ကြွးြှု အကပခအကန 

(ခ-၁) သီးနှံထုတ်လုပ်ကရး 

(၁)  စို ်ပျေ ိုးကပြပုိင်ဆိုင်ြှု 

ဇယား (၁၃) ကကျးရွာ၏စိုက်ြျ ိုးကမမြုိင်ဆိုင်မှု၊ ကမမယာြုိင်ဆိုင်သည့်အိမက်ထာင်စု 

စဉ် ကပြပုိင်ဆိုင်ြှုအရွယ်အစား 
အိြက်ထာင်စု 

အကရအတွ ် 

အြျေ ိုးသြီး 

ဦးကဆာင်သည့် 

အိြက်ထာင်စု 

အကရအတွ ် 

ဖွံ့ မဖိုးကရးအပြင်သတ်ြှတ်ချေ ် 

၁ ကမမယာမဲ့ ၄၆၇ ၅၆ ကမမမ့ဲယာမဲ့ 

၂ ၂.၅ဧကကအာက်   ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧက ကား ၂  ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧကမ၁ှ၂.၅ဧက ကား ၁၁ ၅ ကတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက် ၃၉ ၇ ကတာင်သူကကီး 

က ျေးရွာရိှအိြ်ကထာင်စု 

စုစုကပါင်း 
၅၁၉ ၆၈ 

                               

 

ရင်းမမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စုစာရငး်ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျးရွာအုြစ်ု အုြခ်ျုြက်ရးမှူးရုးံ။ 

 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ကကျးရွာတွင် အိမ်ကထာင်စုကြါင်း(၅၁၉)စုရိှသည့်အနက် စုိက်ြျ ိုးကမမ(၁၂.၅)ဧက 

အထက်ြုိင်ဆုိင်ကသာအိမ်ကထာင်စု (၃၉) စု (၇.၅%)၊ (၅)ဧကမှ(၁၂.၅)ဧက ကားြုိင်ဆုိင်ကသာအိမ်ကထာင်စု (၁၁) 

စု (၂.၁%)  (၂.၅)ဧကမှ(၅)ဧက ကားြုိင်ဆုိင်ကသာအိမ်ကထာင်စု (၂) စု (၀.၄%)နှင့် ကမမယာမ့ဲအိမ်ကထာင်စု 

(၄၆၇)စု (၈၉%)ရိှြါသည်။ ကမမယာမ့ဲ အိမ်ကထာင်စုများကလည်း စုိက်ြျ ိုးကရးလုြ်ငန်းနှင့် တံငါလုြ်ငန်းများ 

အကြါ်မှီခိုကာ အလုြအ်ကုိင်အသင့်အတင့်ရရှိ ကြါသည။် 

 

 

 

X 
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(၂.၂.၁.၂) အစုိးရနှင့်ပုဂ္ဂလိ ကရအရင်းအပြစ်ြျေားြှ ကရသွင်းနိုင်သည့်ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) ကကျးရွာ၏ကရအရင်းအမမစ်နှင့်ကရသွင်းဧရိယာ 

စဉ် ရင်းပြစ် 
ကရကသာ ် 

(ဧ ) 

ရရိှနိုင်ြှု  

တစ်နှစ်ပတ်လုံး/ 

ရာသီအလို ် (မှနရ်ာ 

တစ်ခုကုိသာကရွးရန်) 

လုံကလာ ်ြှု  

(ရိှ/ြရိှ) 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ

ကရွးရန်) 

လွန်ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ်  

အကပခအကန(မှနရ်ာ 

တစ်ခုကုိသာ ကရွးရန်) 

၁ ဆည ် - တစ်နှစ်ြတ်လုံး   
ရာသီအလိုက်  
မကမဖဆိုြါ  

ရှ ိ       မရှိ      
မကမဖဆိုြါ 

ကလျာ့         တိးု 
အကမြာင်းအလဲမရှိ  

၂ ကရလွှဲဆည် - တစ်နှစ်ြတ်လုံး   
ရာသီအလိုက်  
မကမဖဆိုြါ  

ရှ ိ       မရှိ      
မကမဖဆိုြါ 

ကလျာ့         တိးု 
အကမြာင်းအလဲမရှိ  

၃ မမစ်ကရတင် 
စီမကိံန်း 

- တစ်နှစ်ြတ်လုံး   
ရာသီအလိုက်  
မကမဖဆိုြါ  

ရှ ိ       မရှိ      
မကမဖဆိုြါ 

ကလျာ့         တိးု 
အကမြာင်းအလဲမရှိ  

၄ ကရသွင်း 
ကမမာင်း 

- တစ်နှစ်ြတ်လုံး   
ရာသီအလိုက်  
မကမဖဆိုြါ  

ရှ ိ       မရှိ      
မကမဖဆိုြါ 

ကလျာ့         တိးု 
အကမြာင်းအလဲမရှိ  

၅ အဝီစိတွင်း - တစ်နှစ်ြတ်လုံး   
ရာသီအလိုက်  
မကမဖဆိုြါ  

ရှ ိ       မရှိ      
မကမဖဆိုြါ 

ကလျာ့         တိးု 
အကမြာင်းအလဲမရှိ  

၆ လကင်င် 
ကရတွင်း 

- တစ်နှစ်ြတ်လုံး   
ရာသီအလိုက်  
မကမဖဆိုြါ  

ရှ ိ       မရှိ      
မကမဖဆိုြါ 

ကလျာ့         တိးု 
အကမြာင်းအလဲမရှိ  

၇ စိမ့်စမး်ကရ - တစ်နှစ်ြတ်လုံး   
ရာသီအလိုက်  
မကမဖဆိုြါ  

ရှ ိ       မရှိ      
မကမဖဆိုြါ 

ကလျာ့         တုိး 
အကမြာင်းအလဲမရှိ  

၈ ကချာင်းကရ ၁၄၉၉ တစ်နှစ်ြတ်လုံး    Â 
ရာသီအလိုက်  
မကမဖဆိုြါ  

ရှ ိ   Â   မရိှ      
မကမဖဆိုြါ 

ကလျာ့         တိးု 
အကမြာင်းအလဲမရှိ Â 
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ရင်းမမစ် … (၁)  ဦးတည်အုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- လယ်သမားအုြစ်ု၊ (၂) ဆညက်မမာင်းဦးစီးဌာန၊ စိုက်ြျ ိုးကရး 

ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာတင်ွ စိုက်ြျ ိုးကမမသည် လယ်ကမမနှင့် ဥယျာဉ်ခခံကမမများမဖစ်မြီး 

စိုက်ြျ ိုးကမမအားလုံးသည် မမစ်ကရ၊ ကချာင်းကရကုိသာ အဓိကထား အသံုးမြု ကြါသည။် လယ်ကမမများမှာ 

မိးုကရကုိသာ အဓိကအားထား စိုက်ြျ ိုးကန ကရြါသည။်  

(၃) အဓိ သီးနှံြျေားနှင့်အထွ ်နှုန်း 

ဇယား(၁၅) အဓိကသီးနှံများနှင့်အထွက်နှုန်း 

သီး 

နှ ံ

စုစုကပါင်း 

စို ်ဧ  

တစ်ဧ  အထွ ်နှုန်း 
သီးနှံ စို ်ပျေ ိုး 

သည့်  ာလ 
သွင်းအားစု 

လိုအပ်ချေ ် 

(မှနရ်ာတစ်ခု

ကုိသာကရွးရန်

) 

အပြတ ်

ရရိှနိုင်ြှု 

(မှနရ်ာ 

တစ်ခုကုိ 

သာကရွးရန်) 

ထခိို ် 

လွယ်ြှု(ြှနရ်ာ

တစ်ခု ုိသာ

ကရွးရန်) ယ ူ

နစ ်

အ 

နည်း 

ဆုံး 

အ 

ြျေား 

ဆုံး 

ပျေြ်း 

ြျှ 
ြှ ထ ိ

စြါး ၁၅၈ 

 

တင်း ၆၀ ၈၀ ၇၅ ကမ ကအာ
က် 
တိဘုာ 

မမင့် Â လတ်  

နိမ့် 

မမင့်    လတ်  

နိမ် ့Â 

မမင့်Âလတ်  

နိမ် ့ 

        မမင့်     လတ်  

နိမ့် 

မမင့်     လတ်  

နိမ့် 

မမင့်     လတ်  

နိမ့် 

        မမင့်     လတ်  

နိမ့် 

မမင့်     လတ်  

နိမ့် 

မမင့်     လတ်  

နိမ့် 

 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ကျွနု်ြ်တ့ုိကကျးရွာ၏ အဓိကစုိက်ြျ ိုးသီးနံှမှာ စြါးမဖစ်ြါသည်။ စြါး(၁)ဧကလျှင် 

တင်း(၆၀)မှ တင်း(၈၀)အထိ ထွက်ရိှမြီး သွင်းအားစုလုိအြ်ချက်မှာ မမင့်မား၍ အမမတ်ရရိှနုိင်မှုမှာ နိမ့်ြါသည်။  
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(၄) လယ်ယာသံုးစ  ိ်ရိယာြျေား 

ဇယား (၁၆) ကကျးရွာ၏ စိုက်ြျ ိုးကရးသံုး ကိရိယာများ ြိင်ုဆိုင်မှု 

စ ်အြျေ ိုးအစား 
တစ်ဦးချေင်း 

ပိင်ု 
ရွာပိုင် အဖွဲ့ ပုိင် 

ငှားရြ်းလုပ ုိ်င်ကနကသာ  

ကတာင်သူ အကရအတွ ် 

ထွန်စက် ၃၆   ၁၆ 

လကတ်ွန်းထွန်စက် ၉   ၄၃ 

အကစ့ချကိရိယာ     

ရိတသိ်မး်က ခကလှ့စက် ၆   ၄၆ 

ရိတသိ်မး်စက် ၂   ၅၀ 

က ခကလှ့စက် ၁   ၅၁ 

ကရစုြစ်က် ၃   ၄၉ 

ကမခနငး်ကရတင်စက်     

မမက်ရိတ်စက် ၁၀   ၄၂ 

ရင်းမမစ်… (၁) အိမက်ထာင်စုစာရငး်ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- လယ်သမားအုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။         ။ တုိးကကျးရွာ၏ စိုက်ြျ ိုးကရးသံုးကိရိယာများ ြိင်ုဆိုင်မှုမှာ အသင့် 

အတင့်ရှိြါသည်။ ရိတသိ်မ်းက ခကလှ့စက်(၆)စီး၊ ကရစုြစ်က်(၃)စီး၊ ထွန်စက်(၃၆)စီးနင့်ှ လကတ်ွန်းထွန်စက် 

(၉)စီး၊ ရိတသိ်မ်းစက်(၂)စီး၊ က ခကလှ့စက်(၁)စီးနှင့် မမက်ရိတ်စက်(၁၀)စီး ြိုင်ဆိုင် ကြါသည။် ကျန်ကတာင်သူ/ 

လယ်သမားများမှာ လယ်ယာသံုး စက်ကိရိယာများမှာ ငှားရမ်းအသံုးမြုကနက ကာင်း ကတွ့ရှိရသည။်  
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(၅) သီးနှံအထွ ်နှုန်းတုိးကစရန်အတွ ် အခွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၁၇) သီးနှံအထွက်နှုန်း တိးုကစရန်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလငး်ချေ ် (မှနရ်ာတစ်ခုကုိသာကရွးရန်။ ဇယား 

၁၇ နှင့် ၁၈ ကုိ ချတိ်ဆက်စစ်ကဆးမြီးမှ ကမဖဆိုရန်။ 

ကမဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟုယူဆကသာအချက်များရှိြါက 

‘မကမဖဆိုြါ’ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

သဘာ၀ကရကမမရာသီဉတုအကနအထား အလွန်ကကာင်း     ကကာင်း        သင့်တင့်မျှတ Â မကမဖဆိုြါ 

လယ်ယာကမမအသုးံချနိုင်မှု အလွန်ကကာင်း     ကကာင်း        သင့်တင့်မျှတ Â မကမဖဆိုြါ 

စိုက်ြျ ိုးကရအရင်းအမမစ် ကြါများ            အသင့်အတင့်ရှိ     Â       မကမဖဆိုြါ 

ကချးကငွနှင့်ကငွက ကး၀န်ကဆာင်မှု အလွယ်တကူရသည်        ရနိုင်သည်   Â      မကမဖဆိုြါ 

သီးနှံမျ ိုးကစ့ရရှိနိုင်မှု မျ ိုးကကာင်းမျ ိုးသန့်များကုိ လွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည်  

သီးနှံမျ ိုးကစ့များ ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်  Â       မကမဖဆိုြါ 

သဘာဝကမမကဆွး/ဪဂဲနစ်ကမမ သဇာ  

နှင့်အမခားဪဂဲနစ်သွင်းအားအုြစ်ုများ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်သည ်        ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည ်     

မကမဖဆိုြါ Â 

ဓါတုြိးုသတ်ကဆး၊ ဓါတ်ကမမ သဇာနှင့် 

အမခားဓါတုကဗေသွင်းအားစုများ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်သည ်  Â  ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည် 

မကမဖဆိုြါ 

လုြ်သားရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကူရသည်        ရနိုင်သည်  Â     မကမဖဆိုြါ 

နည်းြညာ၊ အုြခ်ျုြက်ရးြုိင်းဆိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှုများ 

အလွယ်တကူရသည်        ရနိုင်သည်  Â     မကမဖဆိုြါ 

သီးနှံကစျးကွက်နှင့်ကုန်သွယ်မှု သီးနှံများကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှနက်န်စွာမဖင့်ကရာင်းချ 

နိုင်သည်       သီးနှံများကုိကရာင်းချနိုင်သည်  Â   မကမဖဆိုြါ 

ရာသီဥတုအကမခအကနကမြာင်းလဲမှု 

(အြူချနိ်၊  မိးုကရချနိ်) 

ထိခိုက်သည် Â            မထိခိုက်ြါ                 မကမဖဆိုြါ 

ရင်းမမစ်… (၁) ဦးတညအ်ုြ်စုကဆွးကနွးမခင်း- လယ်သမားအုြစ်ု၊ (၂) သက်ဆိုင်ရာမမို့နယ်အစိုးရဦးစီး ဌာနများ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ကျွနု်ြ်တ့ုိကကျးရွာတွင် သီးနံှစုိက်ြျ ိုးထုတ်လုြ်ရန်အတွက် အခွင့်အလမ်းကကာင်းများ 

စွာရိှြါသည်။ သဘာ၀ကရကမမရာသီဉတုအကနအထားကကာင်းမွန်မြီး စိုက်ြျ ိုးကမမတိးုချဲ့ရန် ကမမလွတက်မမရိုင်းများ 

မရှိကသာ်လညး် လကရ်ှိကမမယာတင်ွ ထုတ်လုြ်မှုတိုးမမှင့်နိုင်ြါသည။် 

 

 



 

60 
 

(၆) သီးနှံထုတ်လုပ်ြှုအတွ ် ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ဇယား (၁၈) သီးနှံထုတ်လုြ်မှုအတွက် မြဿနာနှင့်အခက်အခဲများ 

ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလငး်ချေ ် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက် 

ကရွးနိင်ုသည။် ဇယား(၁၇)နှင့်(၁၈)ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးမြီးမှ 

ကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟုယူဆကသာအချက်များရှိြါက 

‘မကမဖဆိုြါ’ဟူကသာ အကွက်ကုိ ကရွးရန်။) 

သဘာဝကရကမမရာသီဥတုအကနအထား ကမမဆီ သဇာမကကာင်း          ရာသီဥတုမမှန်   Â    မကမဖဆိုြါ   

လယ်ယာကမမအသုးံချနိုင်မှု  လယ်ယာကမမတိုးချဲ့နိုင်မှုမရှိြါ                                   Â        

လယ်ယာကမမဆုံးရှုံးမှုများသည် 

လယ်ယာကမမဆုံးရှုံးမှုအသင့်အတင့်ရှိသည် 

ြလြ်ကမမများရှိသည် 

ြလြ်ကမမအသင့်အတင့်ရှိသည်           မကမဖဆိုြါ 

စိုက်ြျ ိုးကရအရင်းအမမစ် အလွယ်တကူမရနိုင်     Â      လံုးဝမရ              မကမဖဆိုြါ     

ကချးကငွနှင့်ကငွက ကးဝန်ကဆာင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်     Â      လံုးဝမရ              မကမဖဆိုြါ     

သီးနှံမျ ိုးကစ့ရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်     Â      လံုးဝမရ              မကမဖဆိုြါ     

သဘာဝကမမကဆွး/ကအာ်ဂဲနစ်ကမမ သဇာ 

နှင့်အမခားကအာ်ဂဲနစ်သွင်းအားစုများ 

အလွယ်တကူမရနိုင်     Â      လံုးဝမရ              မကမဖဆိုြါ     

ဓါတုြိးုသတ်ကဆး၊ ဓါတ်ကမမ သဇာနှင့် 

အမခားဓါတုကဗေသွင်းအားစုများ 

အလွယ်တကူမရနိုင်     Â      လံုးဝမရ              မကမဖဆိုြါ     

လုြ်သားရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်     Â      လံုးဝမရ              မကမဖဆိုြါ     

နည်းြညာ၊ အုြခ်ျုြက်ရးြုိင်းဆိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှုများ 

အလွယ်တကူမရနိုင်     Â      လံုးဝမရ              မကမဖဆိုြါ     

သီးနှံကစျးကွက်နှင့်ကုန်သွယ်မှု သီးနှံကစျးကွက်များကုိ လွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှနက်န်စွာမဖင့် 
မကရာင်းချနိုင်ြါ     Â    သီးနှံများကိုကရာင်းချရန်ကစျးကွက်မရှိြါ         
မကမဖဆိုြါ   

ဖျက်ြိုးနှင့်ကရာဂါကျကရာက်မှု ဆိုးရွားစွာကျ        အသင့်အတင့်ကျ  Â  အနည်းငယ်     မကမဖဆိုြါ 

ရာသီဥတုေဏ်ခံနိုင်သည့်သီးနှံများနှင့် 

ြတသ်က်ကသာ သတင်းအချက် 

အလက ်လကလ်ှမ်းမီမှု 

အလွယ်တကူမရနိုင်     Â      လံုးဝမရ              မကမဖဆိုြါ     
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ရင်းမမစ်… (၁) ဦးတညအ်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- လယ်သမားအုြစ်ု၊ (၂) သက်ဆိုင်ရာမမို့နယ်အစိုးရဦးစီး ဌာနများ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။   ။ ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတွင် သီးနှံထုတ်လုြက်ရာင်းချချနိ်တွင် လမ်းြန်းဆက် 

သွယ်ကရးခက်ခဲသမဖင့် သီးနှံြ့ုိကဆာင်ရာတွင် တန်ဆာခမမင့်မားမခင်းနှင့် သီးနှံကေးနှုန်း နိမ့က်ျမခင်းစသည့် 

အခက်အခဲရိှြါသည။် သီးနှံစိုက်ြျ ိုးချနိ်နှင့် ရိတသိ်မ်းချနိ်တို့တင်ွ လုြ်သားရှားြါးတတ်မခင်း၊ လုြ်သားခ 

ကေးနှုန်းမမင့်တက်မခင်းများရှိြါသည။် သီးနှံများကုိကရာင်းချရာတင်ွ ကစျးနှုန်းများ တညမ်ငိမမ်ှုမရိှသည့်အတွက် 

အကျ ိုးအမမတ်ရရိှမှု နည်းြါးြါသည်။ ဖျက်ြုိးနှင့်ကရာဂါကျကရာက်မှုေဏ်ကုိ တစ်နှစ်ထက်တစ်နှစ်ြုိမုိခံရက ကာင်း 

ကလ့လာကတွ့ရိှရြါသည်။  လယ်ကွက်မညီညာမခင်း၊ ကရနှုတ်ကမမာင်းများကကာကနမခင်းတ့ုိက ကာင့် သီးနံှထွက်နှုန်း 

ကလျာ့နည်းမခင်းတ့ုိကုိ ကတွ့ရိှရြါသည်။ 

(ခ-၂)  ကြွးပြူကရးလုပ်ငန်း 

(၁) ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွ ်ြှုအကပခအကန 

ဇယား(၁၉) ကမွးမမူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွကမ်ှုအကမခအကန 

ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 
ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းလုပ် ုိင် 

ကနကသာအိြက်ထာင်စု 
က ာင်ကရ 

ကြွးပြူကရး   

နွား ၆ ၃၆ 

နို့စားနွား   

ကျွဲ ၁ ၁၂ 

မမင်း ၁ ၂ 

မမည်း   

လား   

ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလငး်ချေ ် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက် 

ကရွးနိင်ုသည။် ဇယား(၁၇)နှင့်(၁၈)ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးမြီးမှ 

ကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟုယူဆကသာအချက်များရှိြါက 

‘မကမဖဆိုြါ’ဟူကသာ အကွက်ကုိ ကရွးရန်။) 

ရာသီအလိုက် ရာသီဥတုခန့်မနှ်းချက် 

များနှင့် သီးနှံစီမံခန့်ခွဲမှုဆိုင်ရာ 

အကကံဉာဏ်များ လက်လှမ်းမီမှု 

အလွယ်တကူမရနိုင်     Â      လံုးဝမရ              မကမဖဆိုြါ     
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ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 
ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းလုပ် ုိင် 

ကနကသာအိြက်ထာင်စု 
က ာင်ကရ 

ဆိတ ် ၁ ၅၀ 

သုိး   

ဝက်   

 ကက် ၃ ၁၄ 

ဘဲ ၃ ၄၀ 

နွားကနာက်   

ငါးလုြ်ငန်း   

ငါးကန်   

ြုဇနွ်ကန်   

ဂဏန်းကမွးမမူကရးလုြင်န်း   

ကရချ ိုငါးဖမ်းလုြ်ငန်း ၁  

ကမ်းလွန်ငါးဖမ်းလုြ်ငန်း ၆၄  

ရင်းမမစ်… (၁) အိမက်ထာင်စုစာရငး်ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- လယ်သမားအုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။     ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတွင် တိရစ္ဆာနက်မွးမမူကရးလုြ်ငန်းကုိ စီးြွားမဖစ် ကမွးမမူမခင်း 

မရှိြါ။                 တို့ကုိသာ တစ်နိုင်တစ်ြိုင် ကမွးမမူ ကြါသည။် ကမ်းလွန်ငါးဖမ်းလုြ်ငန်းကို (၆၄) 

အိမက်ထာင်စုသာ စီးြွားမဖစ် လုြ်ကုိင်နိုင်ြါသည။် 

(၂) ကြွးပြူကရး ဏ္ဍတိုးတ ်ကစရန်အတွ ်အခွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၂၀) ကမွးမမူကရးကဏ္ဍထုတလ်ုြ်မှု တိးုတက်ကစရန်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

အခွင့်အလြ်း 
ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလငး်ချေ ် (မှနရ်ာတစ်ခုကုိသာကရွးရန်။ ဇယား  ၂၀  
နှင့်  ၂၁  ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးမြီးမှကမဖဆိုရန်။ ကမဖဆိုရန် မလိုအြ်ဟု 

ယူဆကသာအချက်များရှိြါက‘မကမဖဆိုြါ’ဟူကသာ အကွက်ကုိ ကရွးရန်။) 

ကြွးပြူကရး 

စားကျက်ကမမ ကြါများ                 အသင့်အတင့်              မကမဖဆိုြါ Â 

ကရရရိှမှု အလုံအကလာက်ရနုိင်        အသင့်အတင့်ရနိုင်    Â  မကမဖဆိုြါ 

မျ ိုးတိရိစ္ဆာန်လက်လှမး်မီမှု မျ ိုးကကာင်းတိရိစ္ဆာန်များ လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရနိုင် 

မျ ိုးကကာင်းတိရိစ္ဆာန်များအသင့်အတင့်ဝယယ်ူရနိုင်   Â မကမဖဆိုြါ 
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အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလငး်ချေ ် (မှနရ်ာတစ်ခုကုိသာကရွးရန်။ ဇယား  ၂၀  
နှင့်  ၂၁  ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးမြီးမှကမဖဆိုရန်။ ကမဖဆိုရန် 

မလိုအြ်ဟုယူဆကသာအချက်များရှိြါက‘မကမဖဆိုြါ’ဟူကသာ 
အကွက်ကုိ ကရွးရန်။) 

ကချးကငွ ကချးကငွလွယ်ကူစွာရနိုင်      ကချးကငွအသင့်အတင့်ရနိုင်     မကမဖဆိုြါ Â 

သွင်းအားစု(ကမွးမမူကရးအစာကဆး  
စသည်) ကစျးကွက် 

သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိင်ုသည် 
သွင်းအားစုများဝယ်ယူနိုင်သည်    Â     မကမဖဆိုြါ 

ဝန်ကဆာင်မှုနှင့် နည်းြညာြံြ့ိးုမှု နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများ အလွယ်တကူ 
ရနိုင်သည် 
နည်းြညာနှင့် အုြခ်ျုြက်ရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများရနိုင်သည်                  
မကမဖဆိုြါ  Â 

ထုတ်ကုန်ကရာင်းဝယ်မှု ထုတ်ကုန်များကုိ လွယ်ကူစွာနှင့် ကစျးနှုန်းမှနက်န်စွာမဖင့် ကရာင်းချ 
နိုင်သည်      
ထုတ်ကုန်များကုိကရာင်းချနိုင်သည်    Â     မကမဖဆိုြါ 

အိမခ်ခံဝန်းအတွင်းကမမကနရာ 
လုံကလာက်မှု 

အလုံအကလာက်ရိှသည်        အသင့်အတင့်ရှိသည် Â    မကမဖဆိုြါ 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ြုဇနွ်ကမွးမမူရန် ကရကမမ 
အကနအထား 

အလွန်ကကာင်း       ကကာင်း     သင့်တင့်မျှတ Â မကမဖဆိုြါ  

ငါး/ြုဇနွ်သားကြါက် လကလ်ှမ်းမီမှု 
လိုသကလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်      ဝယ်ယူရနိုင်သည်   Â                  
မကမဖဆိုြါ 

ကချးကငွ 
လိုသကလာက်လွယ်ကူစွာကချးကငွရရှိနိုင်သည်      
ကချးကငွရနိုင်သည်  Â                မကမဖဆိုြါ         

သွင်းအားစုလက်လှမး်မီမှု 
သွင်းအားစုများ လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိင်ုသည်      
သွင်းအားစုများ ဝယ်ယူနိင်ုသည်   Â  မကမဖဆိုြါ         

နည်းြညာအကူအညီနှင့်နည်းလမ်းများ 
နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများအလွယ်တကူ 
ရနိုင်သည် နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများ 
ရနိုင်သည်        မကမဖဆိုြါ Â 

ထုတ်ကုန်ကရာင်းဝယ်မှု  
ထုတ်ကုန်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့် ကစျးနှုန်းမှနက်န်စွာမဖင့် ကရာင်းချနိုင် 
သည်     
ထုတ်ကုန်များကုိကရာင်းချနိုင်သည်   Â     မကမဖဆိုြါ       

ငါးဖမ်းခွင့်ရရှိနိုင်မှု  လွယ်ကူသည်       အသင့်အတင့်လွယ်ကူသည်       မကမဖဆိုြါ    Â   

ရာသီဥတုအကမခအကနကမြာင်းလဲမှု 
(အြူချနိ်၊ မိးုကရချနိ်) 

ထိခိုက်သည ်    Â       မထိခိုက်ြါ               မကမဖဆိုြါ       
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ရင်းမမစ်…  ဦးတညအ်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- လယ်သမားအုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။   ။ တုိးကကျးရွာတွင် ကမွးမမူကရးလုြ်ငန်းအတွက် အခွင့်အလမ်းများမှာ 

အိမ်ခခံဝန်းအတွင်း ကမမကနရာအသင့်အတင့်ရိှမခင်း၊ သွင်းအားစုများ ဝယ်ယူနုိင်မခင်း၊ ထုတ်ကုန်များကုိ 

ကရာင်းချနုိင်မခင်းစသည်တ့ုိမဖစ်ြါသည်။  

(၃) ကြွးပြူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပြ်ှုတုိးတ ်ကစရန်အတွ ် ပပဿနာနှင့်စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ဇယား(၂၁) ကမွးမမူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုြမ်ှုတုိးတက်ကစရန်အတွက် မြဿနာနှင့်စိန်ကခါ်မှုများ 

ပပဿနာနှင့် 
အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလငး်ချေ ် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက် ကရွးနိင်ုသည် ဇယား 
၂၀ နှင့်  ၂၁  ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးမြီးမှကမဖဆိုရန်။ ကမဖဆိုရန်မလိအုြ်ဟု 
ယူဆကသာ အချက်များရှိြါက ‘မကမဖဆိုြါ’ဟူကသာ အကွက်ကုိ ကရွးရန်။) 

ကြွးပြူကရး 

စားကျက်ကမမ စားကျက်ကမမရှားြါသည်  Â   စားကျက်ကမမလုံး၀မရှိြါ       မကမဖဆိုြါ  

ကရရရိှမှု ကရရှားြါးသည်        Â         ကရလုံးဝမရှိြါ            မကမဖဆိုြါ      

မျ ိုးတိရိစ္ဆာန်  
လကလ်ှမ်းမီမှု 

မျ ိုးကကာင်းတိရိစ္ဆာန်များလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနိုင်ြါ    Â  
မျ ိုးကကာင်းတိရိစ္ဆာန်များ လုံးဝဝယ်ယမူရြါ         မကမဖဆိုြါ 

ကချးကငွ ကချးကငွလွယ်ကူစွာမရနိုင်ြါ  Â  ကချးကငွလုံးဝမရြါ            မကမဖဆိုြါ 

သွင်းအားစု(ကမွးမမူကရး 
အစာ၊ကဆးစသည်) 
ကစျးကွက် 

သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနိုင်ြါ  Â   
သွင်းအားစုများလုံးဝဝယ်ယူမရြါ               မကမဖဆိုြါ     

ဝန်ကဆာင်မှုနှင့် 
နည်းြညာြ့ံြိုးမှု 

နည်းြညာဝန်ကဆာင်မှုများအလွယ်တကူမရနိုင်ြါ      Â         
နည်းြညာဝန်ကဆာင်မှုများမရြါ                  မကမဖဆိုြါ 

ထုတ်ကုန်ကရာင်းဝယ်မှု ထုတ်ကုန်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့်မကရာင်းချနိုင်ြါ  Â    
ထုတ်ကုန်များကုိမကရာင်းချနိုင်ြါ                   မကမဖဆိုြါ 

အိမခ်ခံဝန်းအတွင်းကမမ 
ကနရာလုံကလာက်မှု 

အလုံအကလာက်မရှိြါ       Â    လံုးဝမရှိြါ        ကမဖဆိုြါ  

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ြုဇနွ်ကမွးမမူရန် 
ကရကမမအကနအထား  

ကရကမမအကနအထားမကကာင်းြါ     Â     မကမဖဆိုြါ  

ငါး/ြုဇနွ်သားကြါက် 
လကလ်ှမ်းမီမှု 

လိုသကလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရြါ  Â လုံးဝဝယ်ယမူရြါ      မကမဖဆိုြါ    

ကချးကငွ လိုသကလာက်လွယ်ကူစွာကချးကငွမရြါ Â  လုံးဝကချးကငွမရြါ      မကမဖဆိုြါ   

သွင်းအားစု 
လကလ်ှမ်းမီမှု 

သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရြါ    Â    သွင်းအားစုများဝယ်ယူမရြါ                   
မကမဖဆိုြါ     
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ပပဿနာနှင့် 
အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလငး်ချေ ် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက် ကရွးနိင်ုသည် ဇယား 
၂၀ နှင့်  ၂၁  ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးမြီးမှကမဖဆိုရန်။ ကမဖဆိုရန်မလိအုြ်ဟု 
ယူဆကသာ အချက်များရှိြါက ‘မကမဖဆိုြါ’ဟူကသာ အကွက်ကုိ ကရွးရန်။) 

နည်းြညာအကူအညီ 
နှင့်နညး်လမ်းများ 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများ အလွယ်တကူမရြါ Â 
နည်းြညာနှင့်အုြ်ချုြ်ကရးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုများမရြါ          မကမဖဆိုြါ 

ထုတ်ကုန်ကရာင်းဝယ်မှု  ထုတ်ကုန်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့်မကရာင်းချနိုင်ြါ   Â   
ထုတ်ကုန်များကုိလုံးဝမကရာင်းချနိုင်ြါ           မကမဖဆိုြါ  

ငါးဖမ်းခွင့်ရရှိနိုင်မှု  မလွယ်ကူြါ      Â     မကမဖဆိုြါ  

ကဘးအန္တရာယ်များနှင့် 
မြင်းထန်ကသာ ရာသီဥတု 
အကမခအကနများ(ဥြမာ- 
ကရကကီးမခင်းနှင့်မုိးကခါင် 
မခင်း) 

ထိခိုက်သည ်            မထိခိုက်ြါ                  မကမဖဆိုြါ  Â 

အြူချနိ်ကမြာင်းလဲမှု 
ြိမုမန်မခင်း 

နည်း  Â              များ                      မရှိ                မကမဖဆိုြါ  

မိးုရွာသွန်းမှု ြိမုျားမခင်း နည်း                   များ      Â             မရှိ                မကမဖဆိုြါ  

ရာသီအလိုက် ရာသီဥတု 
ခန့်မနှ်းချက်များနှင့် 
ြင်လယ်ငါးဖမ်းမခင်းနှင့် 
ငါးကမွးမမူကရးလုြင်န်း 
စီမခံန့်ခွဲမှုဆိုင်ရာ 
အကကံဉာဏ်များ 
လကလ်ှမ်းမီမခင်း 

အလွယ်တကူမရ  Â              လုံးဝမရ                 မကမဖဆိုြါ  

ရင်းမမစ်… (၁) ဦးတညအ်ုြစ်ုကဆွးကနွးမခင်း- လယ်သမားအုြစ်ု၊ (၂) မမို့နယ်ကမွး/ကုဦးစီးဌာန ၊ 

မမို့နယ်ငါးလုြ်ငန်းဦးစီးဌာန 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ ကမွးမမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုြ်မှုအတွက် အခက်အခဲများမှာ ကချးကငွလုိသကလာက် 

မရရိှမခင်း၊ ကျက်စားကမမရှားြါးမခင်း၊ ထုတ်ကုန်များကုိ ကေးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့် မကရာင်းချနုိင်မခင်းတ့ုိမဖစ်က ကာင့် 

စီးြွားမဖစ်တိရစ္ဆာနက်မွးမမူရန် စိတ်ြါဝင်စားမခင်းမရှိဘဲ တစ်ြိုင်တစ်နိုင်ကမွးမမူကရးလုြင်န်းများသာ ကဆာင် 

ရွက် ကက ကာင်း ကတွ့ရှိရြါသည။် 
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(ခ-၃)     စို ်ပျေ ိုးကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ စီးပွားကရးလုပ်ငန်း ဏ္ဍ 

(၁)  စို ်ပျေ ိုးကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ အသ ်ကြွးလုပင်န်းြျေားအတွ ် အခွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား(၂၂)  စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူကရးမဟုတက်သာ အသက်ကမွးလုြ်ငန်းများအတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလငး်ချေ ် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထက် 
ကရွးနိင်ုသည။် ဇယား ၂၂ နှင့်  ၂၃  ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးမြီးမှ 

ကမဖဆိုရန်။ ကမဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟု ယူဆကသာအချက်များရှိြါ က 
‘မကမဖဆိုြါ’ဟူကသာ အကွက်ကုိ ကရွးရန်။) 

လုြ်အားအင်အားရရှိနိုင်မှု  များ        အသင့်အတင့်  Â  မကမဖဆိုြါ 

လယ်ယာသားငါး ထုတ်ကုန်မဟုတ်ကသာ 

အမခားကေသထွက်ကုန်များကုိကရာင်းချရန် 

ကစျးကွက်ရှိမခင်း 

ကစျးကွက်ကကာင်းရှိသည်           ကစျးကွက်အသင့်အတင့်   

မကမဖဆိုြါ     Â 

ကစျးကွက်ဆိုင်ရာအသိအမမင်ရှိမခင်း ကစျးကွက်အကမခအကနကုိ ကကာင်းစွာနားလည်သိရှိသည် 

အသင့်အတင့်နားလည်သည်   Â     မကမဖဆိုြါ       

လမ်းြန်းဆက်သွယ်ကရးအကမခအကန ကကာင်း           သင့်       Â        မကမဖဆိုြါ         

ကုန် ကမ်း ရရိှနိုင်မခင်း ကြါများ           သင့်       Â        မကမဖဆိုြါ        

လျှြ်စစ်မီး ရရိှနိုင်မခင်း ကကာင်း           သင့်      Â         မကမဖဆိုြါ            

ကချးကငွရရှိနိုင်မခင်း လိုသကလာက် လွယ်ကူစွာ ကချးကငွရရှိနိုင်သည် 

ကချးကငွရနိုင်သည်         မကမဖဆိုြါ    Â 

အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းနညး်ြညာဆိုင် 

ရာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးြွားကရး 

ဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်မှုဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုရရှိ မခင်း 

နည်းြညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စားစီးြွားကရးဖံွ့မဖိုးတိးု 

တက်မှုဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများ အလွယ်တကူရနိုင်သည်                   

နည်းြညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးြွားကရးဖွံ့ မဖိုးတိးု 

တက်မှုဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများရနိုင်သည်   Â  မကမဖဆိုြါ  

အလုြ်နှင့် လိုက်ကလျာညီကထွမဖစ်ကသာ (သ့ုိ 
မဟုတ်)အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းမြုနုိင်ကသာ 
ြညာတစ်ခုခုကုိတတ်ကမမာက်မခင်း 

ကျွမ်းကျင်စွာ တတ်ကမမာက်သည်            အသင့်အတင့်    Â 
မကမဖဆိုြါ  

အလုြ်အကိုင်အခွင့်အလမ်း များ               အသင့်အတင့်                 မကမဖဆိုြါ  Â 

ရင်းမမစ်…  ဦးတညအ်ုြစ်ု ကဆွးကနွးမခင်း- ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူကရးမဟုတက်သာ ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းများ လုြ်ကုိင်သူ အုြစ်ု၊ လူငယ ်အုြစ်ု။ 

 ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။    ။ စုိက်ြျ ိုးကမွးမမူကရးမဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုြ်ငန်းများ လုြ်ကုိင်သူရှားြါးြါသည်။  

ကမ်းလွန်ငါးဖမ်းလုြ်ငန်းကုိ လုြ်ကုိင်သူ အနည်းငယ်သာရှိက ကာင်းကတွ့ရှိရြါသည။် 
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 (၂)    စို ်ပျေ ိုးကြွးပြူကရးြဟုတက်သာ အသ ်ကြွးလုပ်ငန်းြျေားအတွ ် ပပဿနာနှင့် အခ ်အခဲြျေား 

ဇယား(၂၃)စုိက်ြျ ိုးကမွးမမူကရးမဟုတ်ကသာအသက်ကမွးလုြ်ငန်းများအတွက်မြဿနာနှင့်အခက်အခဲများ 

ပပဿနာနှင့် အခ ်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်းလငး်ချေ ် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် 
အထကက်ရွးနိင်ုသည။် ဇယား ၂၂ နှင့်  ၂၃ကုိ 

ချတိ်ဆက်စစ်ကဆးမြီးမှ ကမဖဆိုရန်။ ကမဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟု 
ယူဆကသာအချက်များရှိြါက ‘မကမဖဆိုြါ’ဟူကသာ 

အကွက်ကုိ ကရွးရန်။) 

လုြ်အားအင်အား ရရိှနိုင်မှု ရှားြါး     Â          လုံးဝမရှိ                မကမဖဆိုြါ      

လယ်ယာသားငါးထုတ်ကုန်မဟုတက်သာ  
အမခားကေသထွက်ကုန်များကုိကရာင်းချရန် 
ကစျးကွက်ရှိမခင်း 

ကစျးကွက်မကကာင်း Â   ကစျးကွက်မရှိ        မကမဖဆိုြါ   

ကစျးကွက်ဆိုင်ရာအသိအမမင်ရှိမခင်း ကစျးကွက်အကမခအကနကုိကကာင်းစွာနားမလည်   Â 
လုံးဝနားမလည်                     မကမဖဆိုြါ    

လမ်းြန်းဆက်သွယ်ကရးအကမခအကန ညံ ့       Â    အလွန်ညံ့                 မကမဖဆိုြါ 

ကုန် ကမ်းရရှိနိုင်မခင်း ကုန် ကမ်းရရှိမှုနညး်သည် Â    ကုန် ကမ်းမရှိြါ      
မကမဖဆိုြါ 

လျှြ်စစ်မီး ရရိှနိုင်မခင်း ြုမံှနမ်ရြါ       လုံးဝမရြါ Â      မကမဖဆိုြါ 

ကချးကငွ ရရှိနိုင်မခင်း လိုသကလာက် လွယ်ကူစွာ ကချးကငွမရရှိြါ  Â 
ကချးကငွမရြါ              မကမဖဆိုြါ 

အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းနညး်ြညာဆိုင် 
ရာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးြွားကရး 
ဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်မှုဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုရရှိ မခင်း 

နည်းြညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးြွားကရးဖွံ့ မဖိုး 
တိးုတက်မှုဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုများအလွယ်တကူ မရြါ   
နည်းြညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးြွားကရး 
ဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်မှုဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများ လုံးဝမရြါ      Â 
မကမဖဆိုြါ 

အလုြ်နှင့် လုိက်ကလျာညီကထွမဖစ်ကသာ 
(သ့ုိမဟုတ်)အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းမြုနုိင် 
ကသာြညာတစ်ခုခုကုိတတ်ကမမာက်မှုမခင်း 

ကျွမ်းကျင်စွာ တတ်ကမမာက်မခင်းမရှိ  Â   လုံးဝမတက် 
မကမဖဆိုြါ 

အလုြ်အကိုင်အခွင့်အလမ်း နည်း   Â            မရှိ                       မကမဖဆိုြါ 

ရင်းမမစ်…  ဦးတညအ်ုြစ်ု ကဆွးကနွးမခင်း- ရြ်မရိြ်ဖ အုြစ်ု၊ စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူကရးမဟုတက်သာ ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းများ လုြ်ကုိင်သူ အုြစ်ု၊ လူငယ ်အုြစ်ု။ 

 ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။    ။ ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတွင်  စိုက်ြျ ိုးကရးကမွးမမူကရးမဟုတက်သာအမခားသက်ကမွး 

လုြ်ငန်းများအတွက် အခက်အခဲများမှာ လျှြ်စစ်မီးမရရိှမခင်း၊ ကချးကငွလုံကလာက်မှုမရှိမခင်း၊ အသက်ကမွး 
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ကကျာင်းမြုနိုင်ကသာြညာရြ်တက်ကမမာက်မှုနညး်ြါးမခင်း၊ ကုန် ကမ်းရရှိမှုနညး်ြါးမခင်း၊ မိးုရာသီတင်ွ လမ်းြန်း 

ဆက်သွယ်ကရးခက်ခဲမခင်းတို့မဖစ်ြါသည။် 

(ဂ) ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်သားြျေား 

(ဂ-၁) ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာြှု ပဖစ်ကပါ်လာပု၊ံ ပုစံံနှင့် အချေနိ် ာလ 

ဇယား (၂၄) ကရွှေ့ကမြာင်းသွားလာမှု မဖစ်ကြါ်လာြု၊ံ ြုစံံနှင့် အချနိ်ကာလ 

ရင်းမမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စုစာရငး် ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ု ကဆွးကနွးမခင်း - စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူ 

ကရးမဟုတက်သာ ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းများ လုြ်ကုိင်သူ အုြစ်ု၊ လူငယ ်အုြစ်ု။ 

မှတ်ချက်။ ကရွ့ကမြာင်းသွားလာမခင်း၏ တရားဝင်မှုမဝင်မှု၊ ကရွှေ့ကမြာင်းသွားလာသူ၏ သကဘာဆန္ဒြါမှု 

မြါမှုစသညမ်ဖင့် မခွဲမခားဘဲ၊  ကာမမင့်ချနိ် အနည်းအများ မကန့်သတ်ဘဲ၊ မညသ်ည့်အက ကာင်းအရင်းက ကာင့်  

ကရွ့ကမြာင်းသွားလာကနထိုင်သူတိုင်းကုိ“ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာကနထိုင်သူ”ဟုသတ်မှတ်သည။် နိုင်ငံကတာတ်ာဝန်၊ 

အဖွဲ့ အစညး်တာဝန်မဖင့် ကရွှေ့ကမြာင်းအကမခချကနရသူများသညလ်ည်း ဤဇယားတွင် အကျုံးဝင်ြါသည။် သား 

သမီးနှင့် ကဆွမျ ိုးများထံတွင် ခိုလှုံရန်၊ မှခီိုရန် သွားကရာက်အကမခချကနကသာ ၊ ကျန်းမာကရးအရ အမမဲတမး် 

ကရွ့ကမြာင်းကနထိုင်ကသာြုဂ္ဂိုလ်များသည် ဤဇယားတွင် အကျုံးဝင်ြါသည်။ ကခတ္တြညာသွားကရာက်သင် ကား 

ကနသူများ၊ ကခတ္တကျန်းမာကရးကုသမှုခံယူကနသူများသည ် ဤဇယားတွင် အကျုံးမဝင်ြါ။ ယခင်ကကရွှေ့ကမြာင်း 

သွားလာကနထိုင်ခဲ့ကစကာမှု ယခုလကရ်ှိကာလတွင် မူလဌာကနတင်ွ မြန်လည်အကမခချကနထိုင်လျှက်ရှိသူများ 

သည ်ဤဇယားတွင် အကျုံးမဝင်ြါ။ ယခုလတ်တကလာတင်ွ ခရီးယာယီသွားကနသူများသညလ်ည်း ဤဇယား 

တွင် အကျုံးမဝင်ြါ။ 

စဉ် ပုစံံ 
အိြက်ထာင်

စုအကရ 
အတွ ် 

ပပည်တင်ွး ပပည်ပ လူဦးကရ 

 ျေား ြ ကပါင်း  ျေား ြ ကပါင်း  ျေား ြ ကပါင်း 

၁ 

‘ကရွှေ့ကမြာင်းသွား 
လာကနထိုင်သူ’  တစ်ဦး 
အနည်းဆုံးရှိကသာအိမ် 
ကထာင်စုနှင့်လူဦးကရ 

၁  ၁ ၁     ၁ ၁ 

၂ 

ကကျးရွာမြင်ြသို့ကရွှေ့ကမြာင်းမှုကာလ 

၃ လ အထိ          

၆ လ အထိ          

၁၂ လ အထိ          

၁၂ လ အထက ်  ၁ ၁     ၁ ၁ 



 

69 
 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။       ကကျးရွာတွင် ကရွ့ကမြာင်းသွားလာသူများမှာ ကကျးရွာတင်ွအလုြ်အကုိင် 

အခွင့်အလမ်းနည်းြါးမခင်းက ကာင့် တစ်မခားကေသသုိ့ ကရွ့ကမြာင်းသွားလာ အလုြလ်ုြ်ကုိင်ရမခင်းမဖစ်ြါသည။် 

(ဂ-၂) ကရွ့ကပပာင်းသွားလာရပခင်း၏ အဓိ  အက  ာင်းအရင်း 

ဇယား(၂၅) ကရွ့ကမြာင်းသွားလာရမခင်း၏ အဓိက အက ကာင်းအရင်း 

စဉ် အက  ာင်းအရာ လူဦးကရ 

 ျေား ြ 

၁ ြိမုိကုကာင်းမွနက်သာ အလုြအ်ကုိင်နှင့် ဝင်ကငွ အခွင့်အလမ်းများ ရှာကဖွရန်   ၁ 

၂ နိုင်ငံကရးနှင့်ဆိုင်ကသာ အက ကာင်းရင်း   

၃ ကေသတွင်း ြဋြိက္ခမဖစ်ြွားမှုက ကာင့် လုံခခုံမှု မရှိသည့် အက ကာင်းရင်း   

၄ လူမှုကရး၊ ကျန်းမာကရး ကိစ္စများက ကာင့် (social protection, health)   

၅ 
အမျ ိုးအမည် ခွဲမခားမကဖာ်မြနိင်ု (သ့ုိမဟုတ်) အက ကာင်းအရင်းကုိ ကမဖဆိုထား 

မခင်း/ ကမဖဆိုလိုမခင်းမရှိ 

  

ရင်းမမစ် …  အိမက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ကရွှေ့ကမြာင်းသွားလာရမခင်း၏ အဓိကအက ကာင်းအရင်းမှာ ြိမုိကုကာင်းမွန်ကသာ 

အလုြ်အကိုင်နှင့် ဝင်ကငွအခွင့်အလမ်းများရရှိ၍ မိသားစု၏စားဝတ်ကနကရးအတွက် တစ်ဖက်တစ်လမး်မှ 

ကထာက်ြံ့မှုများကြးနိုင်ရန်အတွက် ကရွှေ့ကမြာင်းသွားလာ လုြ်ကုိင်ရမခင်းမဖစ်က ကာင်း ကလ့လာကတွ့ရှိရြါသည။် 

 (ဂ-၃)      ကရွ့ကပပာင်းလုပ် ုိင်သူြျေားြှ ပပန်ပ့ုိကငွ 

ဇယား(၂၆)     ကရွ့ကမြာင်းလုြ်ကုိင်သူများမှ မြန်ြ့ုိကငွ 

စဉ် အက  ာင်းအရာ 
အိြက်ထာင်စုအကရအတွ ် 

စုစုကပါင်း ပြင့် လတ် နိြ် ့

၁ 
မြန်ြ့ုိကငွကုိ မှခီိုကနရကသာ အိမက်ထာင်စု  
အကရအတွက် 

၁ ၁   

 မြန်ြ့ုိကငွ လမ်းက ကာင်းများ 

 - က။ ကငွလွှဲလုြ်ငန်း(ဟွန်ေီ) ၁ 
  - ခ။ ဘဏ်  

 - ဂ။ လူကကုံမဖင့်လွှဲြို့မခင်း  

ရင်းမမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စုစာရငး်ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ု ကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိ ရြ်ဖအုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ကကျးရွာမြင်ြသ့ုိ သွားကရာက်အလုြ်လုြကုိ်င်သူအများစုမာှ ၄င်းတို့၏ လုြ်အားခ 

များအား ကငွလွှဲလုြ်ငန်း(ဟွန်ေီ)မဖင့် မြန်လညက်ြးြို့သညကုိ် ကတွ့ရှိရြါသည။် 

X 
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(ဃ)  ုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုကစျေး ွ ် 

ဇယား(၂၇) ကုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှု ၊ကစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှုအကမခအကန 

ရင်းမမစ် …  ဦးတညအ်ုြ်စု ကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ လယ်သမား အုြစ်ု၊ အမျ ိုးသမီး အုြစ်ု၊ 

စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူကရးမဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းများ လုြ်ကုိင်သူ အုြစ်ု။ 

 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာနှင့်အနီးဆုံးကစျးမှာ ကေးေရဲမမို့နယ်ကစျးမဖစ်မြီး ကကျးရွာ 

နှင့်(၅၀)မိင်ုခန့် ကွာကဝးမြီး ထုတ်ကုန်ြစ္စညး်များကုိ            တို့မဖင့် သယ်ယူြ့ုိကဆာင်နိုင်ြါသည။် 

အကကီးစားကစျးကွက်မာှ ရန်ကုန်မမို့နယ်ကစျးမဖစ်မြီး (၅၀)မိင်ုခန့်ကွာကဝးမြီး ထုတ်ကုန်များကုိ ကလှ၊ စက်ကလှ၊ 

ကားများမဖင့် သယ်ယူြို့ကဆာင်လျက်ရှိက ကာင်း ကတွ့ရှိရြါသည။်  

ကစျေး ွ ်လ ်လှြး်ြီြှု 
အနီးဆံုးကစျေး 

(အနီးဆုံး တစ်ခုကုိသာကဖာ်မြြါရန်) 

အက ီးစားကစျေး ွ ် 

(အဓိကတစ်ခုကုိသာကဖာ်မြြါရန်) 

ကစျးအမည် (မမို့/ ရွာ) ကေးေရဲ ရန်ကုန် 

ရွာမှအကွာအကဝး (မိင်ု) 

(အနီးစြ်ဆုံး တစ်ခုကုိ 

ခန့်မှနး်မြီး ကရွးချယ်ရန်) 

၀ မှ   ၁ မိင်ု        ၁ မှ     ၅ မိင်ု              

၅ မှ ၁၀ မိင်ု        ၁၀ မှ ၁၅ မိင်ု    

၁၅ မိင်ု အထက ် Â 

၀ မှ  ၁၀ မိင်ု        ၁၁ မှ ၂၀ မိင်ု          

၂၁ မှ ၃၀ မိင်ု       ၃၀ မှ ၅၀ မိင်ု         

၅၁ မှ ၁၀၀     Â  ၁၀၀ မိင်ု အထက ်

သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး 

နည်းလမ်း 

ကမခလျင်      စက်ဘီး      ဆိုင်ကယ်   

ကား/ကထာလ်ာဂျ ီ       ရထား      

သံုးဘီးဆိုင်ကယ်          ကလှ 

စက်ကလှ             Â 

ကမခလျင်      စက်ဘီး      ဆိုင်ကယ်  

ကား/ကထာလ်ာဂျ ီ     Â  ရထား 

သံုးဘီးဆိုင်ကယ်             ကလ ှ

စက်ကလှ 

ကုန်စည်နှင့်ဝနက်ဆာင်မှု 

ရရိှနိုင်မှု(အနည်းဆုံးတစ်ခု 

နှင့်အထက် ကရွးနိင်ုသည။်) 

စားကသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်း၊ 

ကုန်ကမခာက်)      မီးဖိကုချာင်သံုးနှင့် 

အိမသံု်းြစ္စည်း အဝတ်အထည် 

ကဆာက်လုြက်ရးြစ္စညး်များ၊  

ြရိကဘာဂများ       

ြစ္စည်းစုံဝန်ကဆာင်မှုစုံရနိုင်  Â 

စားကသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်း၊ 

ကုန်ကမခာက်)      မီးဖိကုချာင်သံုးနှင့် 

အိမသံု်းြစ္စည်း အဝတ်အထည် 

ကဆာက်လုြက်ရးြစ္စညး်များ၊  

ြရိကဘာဂများ       

ြစ္စည်းစုံဝန်ကဆာင်မှုစုံရနိုင်  Â 

ကစျးအကမခခံအကဆာက်အဦ  ကကာင်း           သင့်     Â   ညံ့  ကကာင်း  Â        သင့်         ညံ ့

ဝန်ကဆာင်မှု  ကကာင်း           သင့်     Â   ညံ့  ကကာင်း  Â        သင့်         ညံ ့
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(င) ကငွက  းလ လ်ှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုပင်န်း 

ဇယား(၂၈) ကငွက ကးလကလ်ှမ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်လုြင်န်း 

ကချေးကငွရရိှနုိင် 
သည့်ကနရာ 

ကငွက  း 
ဝန်ကဆာင်ြှု 
အြျေ ိုးအစား 

ပပန်လည ်
ကပးဆပ်ရြည့် 

 ာလ 

အတိးုနှုန်း 
(လ) 

အကပါင်ခံ  
ပစ္စည်း 

လိုအပ်ြှု 

ကချေးကငွရ 
ရန်အခ ်အ

ခဲြျေား 

အစိုးရဘဏ် 
(မမန်မာ့လယ် 
ယာဖံွ မ့ဖိုးကရး 
ဘဏ်/မမန်မာ့ 
စိုက်ြျ ိုးကရး 
ဘဏ်) 

ကာလတိုကချးကငွ     Â 

ကာလလတ်ကချးကငွ     

ကာလရှည်ကချးကငွ 

၃-၆လအတွင်း  

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ   Â 

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတိးုမဲ ့

၁ မှ ၂%      Â       

၂ မှ ၅%  

၅ မှ ၁၀% 

၁၀% ထက ်

လုိအြ်သည် Â 

မလိုအြ်ြါ    

နည်းသည်Â 

ရှိသည ်

မရှိြါ       

သမဝါယမ 

ကချးကငွ 

ကာလတိုကချးကငွ      

ကာလလတ်ကချးကငွ     

ကာလရှည်ကချးကငွ 

၃-၆လအတွင်း       

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ  

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတိးုမဲ ့

၁ မှ ၂%           

၂ မှ ၅%  

၅ မှ ၁၀% 

၁၀% ထက ်

လုိအြ်သည် 

မလိုအြ်ြါ    

နည်းသည် 

ရှိသည ်     

မရှိြါ       

ြုဂ္ဂလိက 

ဘဏ် 

ကာလတိုကချးကငွ  

ကာလလတ်ကချးကငွ     

ကာလရှည်ကချးကငွ 

၃-၆လအတွင်း  

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတိးုမဲ ့

၁ မှ ၂%           

၂ မှ ၅%  

၅ မှ ၁၀% 

၁၀% ထက ်

လုိအြ်သည် 

မလိုအြ်ြါ    

နည်းသည် 

ရှိသည ်     

မရှိြါ       

ြုဂ္ဂလိက 

အကသးစား 

ကချးကငွ 

ဝန်ကဆာင်မှု 

ကဏ္ဍ 

ကာလတိုကချးကငွ  

ကာလလတ်ကချးကငွ     

ကာလရှည်ကချးကငွ 

၃-၆လအတွင်း  

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတိးုမဲ ့

၁ မှ ၂%           

၂ မှ ၅%  

၅ မှ ၁၀% 

၁၀% ထက ်

လုိအြ်သည် 

မလိုအြ်ြါ    

နည်းသည် 

ရှိသည ်     

မရှိြါ       

အဖွဲ့ အလိုက် 

ကငွစု/ကငွကချး 

အစီအစဉ် 

ကာလတိုကချးကငွ  

ကာလလတ်ကချးကငွ     

ကာလရှည်ကချးကငွ 

၃-၆လအတွင်း  

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတိးုမဲ ့

၁ မှ ၂%           

၂ မှ ၅%  

၅ မှ ၁၀% 

၁၀% ထက ်

လုိအြ်သည် 

မလိုအြ်ြါ    

နည်းသည် 

ရှိသည ်     

မရှိြါ       
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ကချေးကငွရရိှနုိင် 
သည့်ကနရာ 

ကငွက  း 
ဝန်ကဆာင်ြှု 
အြျေ ိုးအစား 

ပပန်လည ်
ကပးဆပ်ရြည့် 

 ာလ 

အတိးုနှုန်း 
(လ) 

အကပါင်ခံ  
ပစ္စည်း 

လိုအပ်ြှု 

ကချေးကငွရရန် 
အခ ်အခဲြျေ

ာား 

ကငွကချးကြး

သူ 

ကာလတိုကချးကငွ    

ကာလလတ်ကချးကငွ     

ကာလရှည်ကချးကငွ 

ကန့စဉ်                

လစဉ် 

၃-၆လအတွင်း  

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတိးုမဲ ့

၁ မှ ၂%           

၂ မှ ၅%  

၅ မှ ၁၀%   

၁၀% ထက ်

လုိအြ်သည် 

မလိုအြ်ြါ     

နည်းသည် 

ရှိသည ်     

မရှိြါ       

အကြါင်ဆိုင် ကာလတိုကချးကငွ    

ကာလလတ်ကချးကငွ     

ကာလရှည်ကချးကငွ 

ကန့စဉ်                

လစဉ် 

၃-၆လအတွင်း  

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတိးုမဲ ့

၁ မှ ၂%           

၂ မှ ၅%  

၅ မှ ၁၀%   

၁၀% ထက ်

လုိအြ်သည် 

မလိုအြ်ြါ     

နည်းသည် 

ရှိသည ်     

မရှိြါ       

မိတ်ကဆွနှင့် 

ကဆွမျ ိုးများ 

ကာလတိုကချးကငွ    

ကာလလတ်ကချးကငွ     

ကာလရှည်ကချးကငွ 

ကန့စဉ်                

လစဉ် 

၃-၆လအတွင်း  

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

အတိးုမဲ ့

၁ မှ ၂%           

၂ မှ ၅%  

၅ မှ ၁၀%   

၁၀% ထက ်

လုိအြ်သည် 

မလိုအြ်ြါ     

နည်းသည် 

ရှိသည ်     

မရှိြါ       

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတညအ်ုြစ်ု ကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊ လယ်သမားအုြစ်ု၊ အမျ ိုးသမီးအုြ်စု၊ 

စိုက်ြျ ိုးကမွးမမူကရးမဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုြင်န်းများလုြ်ကုိင်သူအုြစ်ု၊ (၂) သက်ဆိုင်ရာကငွက ကးဝန်ကဆာင် 

မှုကြးကသာအဖွဲ့များ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာတင်ွ လယ်သမားအများစုမာှ မမန်မာ့လယ်ယာဖွံ့ မဖိုးကရးဘဏ်နှင့် 

သမဝါယမဘဏ်တို့မှ ကချးကငွကုိ ရရှိ ကြါသည။်  အမခားြုဂ္ဂလိက ကငွကချးအဖွဲ့ အစညး်များ မရှိက ကာင်း 

ကတွ့ရှိရြါသည။် 
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(စ) ပတဝ်န်း ျေင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေား စီြခံန့်ခဲွြှု 

(စ-၁) ပတဝ်န်း ျေင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေား စီြခံန့်ခွဲြှုအတွ ် လ ရိှ်အကလ့အ ျေင့်နှင့် အခ ် 

အခဲြျေား 

ဇယား (၂၉) ြတဝ်န်းကျင်နှင့် သဘာဝအရင်းအမမစ်များ စီမခံန့်ခွဲမှုအတွက် လကရ်ှိအကလ့အကျင့်နှင့် 

အခက်အခဲများ 

အကပခအကန အခ ်အခဲ 

အန္တရာယ်ရိှြှု(အခက်အခဲ ‘ရိှ’ 

ဟုကမဖဆိုထားြါကကမဖဆိုရန်။ ‘ြရိှ’ ဟု 

ကမဖဆိုထားြါက ကပဖရန်ြလို။) 

ကမမဆီ သဇာ အကမခအကန ရှ ိ  Â    မရိှြါ မမင့်            လတ်    Â    နိမ် ့  

အြင်မျ ိုးစိတ်များ ရှ ိ  Â    မရိှြါ မမင့်            လတ်           နိမ် ့      Â 

ဖျက်ြိုးနှင့်ကရာဂါကာကွယ်ထိန်းချုြ်မှု ရှ ိ  Â    မရိှြါ မမင့်            လတ်     Â   နိမ် ့   

ကရအရင်းအမမစ် ရှ ိ  Â    မရိှြါ မမင့်            လတ်           နိမ် ့      Â 

ငါးမျ ိုးကဲွများ ရှ ိ        မရှိြါ    Â မမင့်            လတ်           နိမ် ့   

အမခားတိရစ္ဆာနမ်ျ ိုးကွဲများ ရှ ိ  Â    မရိှြါ    Â မမင့်            လတ်           နိမ် ့   

စွန့်ြစ်ြစ္စည်း စီမခံန့်ခွဲမှု ရှ ိ  Â    မရိှြါ မမင့်            လတ်    Â     နိမ် ့       

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတညအ်ုြစ်ု ကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ လယ်သမား အုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။   ။  ကျွန်ုြတ်ို့ကကျးရွာရှိ ဖျက်ြိုးနှင့်ကရာဂါကာကွယ်ထိန်းချုြ်ရန်အတွက် ဓာတု 

ြိးုသတ်ကဆးများကုိ သံုးစွဲရသမဖင့် ကမမဆီ သဇာအန္တရာယ်ရိှမှုအကမခအကနမှာ အလယ်အလတ် ရှိနိုင်ြါသည။် 

ယခင်ကကတွ့ရှိရကသာအြင်များ ယခုအခါနည်းြါးလာသမဖင့် အြင်မျ ိုးစိတ်များ အနည်းငယ်အန္တရာယ် 

ရှိက ကာင်းကတွ့ရှိရြါသည။်  
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(ဆ) ပညာကရး 

(ဆ-၁)  ပညာကရးနှင့် စာတတ်ကပြာ ်ြှု 

ဇယား (၃၀) မူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အထကတ်န်းနှင့်တက္ကသုိလ်အဆင့် စာတတက်မမာက်မှုနှုန်း 

အတန်းပညာမပီးကပြာ ်ြှု  ျေား ြ ကပါင်း 

စာမတတ်သူဦးကရ ၈၅ ၇ ၉ ၁၆၄ 

မူလတန်းအဆင့်ရှိသူ ဦးကရ ၆၁၉ ၆၁၅ ၁၂၃၄ 

အလယ်တန်းအဆင့်ရှိသူ ဦးကရ ၂၅၀ ၂၀၁ ၄၅၁ 

အထကတ်န်းအဆင့်ရှိသူ ဦးကရ ၈၆ ၉၈ ၁၈၄ 

တက္ကသုိလ်/ကကာလိြ် အဆင့်ရှိသူ ဦးကရ ၃၀ ၃၂ ၆၂ 

ရင်းပြစ် …  အိြက်ထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု။ 

 

ြှတ်ချေ ်။ ဤဇယားကုိ မဖည့်သွင်းရာတင်ွ မြညက်ထာင်စုသမ္မတမမန်မာနိုင်ငံကတာ်အစိုးရ၊ ြညာကရး 
ဝန်ကကီးဌာနမှ အသိအမှတ်မြုထားကသာ အတန်းြညာတက်ကရာက်မြီး/တက်ကရာက်ဆဲသမူျားကုိသာ မဖည့် 
သွင်းရန် မဖစ်ြါသည။် ကဖာ်မြြါအချက်နှင့်ကုိက်ညီမခင်းမရှိခဲ့ကသာ် ဇယားတွင် မဖည့်သွင်းမခင်းမရှိဘဲ ကလ့လာ 
ကတွ့ရှိချက်တွင်သာ မှတ်ချက်အကနမဖင့် ကဖာ်မြရန် မဖစ်ြါသည်။ အတန်းြညာမြီးကမမာက်မှုဆိုသည်မှာ တစ်ဦး 
တစ်ကယာက်၏ဘဝတွင် သင်ယူကလ့လာခဲက့သာ ကနာက်ဆုံးြညာကရးအဆင့်/အကမခအကနကုိ ဆိုလိုြါသည။် 

ဥြမာ- ယခုစာရင်းကကာက်ယူချနိ်တွင် အဌမတန်း(Grade-8)တွင် ြညာသင် ကားကနသညြ်ါက “ အလယ် 
တန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ”တွင်လည်းကကာင်း၊ တတိယတန်း(Grade-3)တွင် ြညာသင် ကားကနြါက (သ့ုိမဟုတ်) 
ကရးတက်ဖတ်တက်အဆင့်သာ( ဘုန်းကကီးကကျာင်းထွက်)ရှိသညဆ်ိုြါက “မူလတန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ”တွင် 
သာထည့သွ်င်းရြါမည်။ “ဘုန်းကကီးကကျာင်းသင်ြညာကရး (ဘက-ကကျာင်း)”ကုိ ဆည်းြူးခဲ့၊ ဆညး်ြူးဆဲ 
မဖစ်ြါကသက်ဆိုင်ရာ အတန်းြညာအဆင့်အလိုက် ထည့်သွင်းရြါမည်။ စတုတ္ထတန်း(Grade-4) 
ကအာင်မမင်မြီး အလယ်တန်းြညာဆက်လက်သင် ကားမခင်း မရှိြါက “မူလတန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ”တွင်သာ 
ထည့်သွင်းရြါမည်။ အကမခခံြညာမူလတန်းြညာကုိ သင်ယူမြီးဆုံးသင့်သည့်အရွယ်ကုိ ကကျာ်လွန်မြီးကသာ် 
လည်း စာလုံးဝမတက်ြါက “စာမတက်သူဦးကရ”တွင်သာ မဖည့်သွင်းရန် မဖစ်ြါသည။် 

 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာတင်ွ အကမခခံြညာအထကတ်န်းကကျာင်း(၁)ကကျာင်းတညရ်ှိမြီး 

မူလတန်းြညာကရးမြီးဆုံးသူဦးကရ(၁၂၃၄)ဦး၊ အလယ်တန်း ြညာကရးမြီးဆုံးသူ (၄၅၁)ဦး၊ အထက်တန်း 

ြညာကရးမြီးဆုံးသူ(၁၈၄)ဦးနှင့် တက္ကသုိလ်ြညာကရး မြီးဆုံးသူ (၆၂)ဦးတို့ရှိက ကာင်း ကတွ့ရှိရြါသည်။ 

စာမတက်သူ ဦးကရ(၁၆၄)ဦးသာရှိက ကာင်း ကတွ့ရှိရြါသည။် 
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(ဆ-၂)က ျောင်းတတ်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ကကျာင်းတတ်နှုန်း 

ပညာကရးအဆင့်အတန်း  ျေား ြ ကပါင်း 

မူလတန်း ၉၁ ၇ ၁ ၁၆၂ 

အလယ်တန်း ၄၅ ၄၁ ၈၆ 

အထကတ်န်း ၁၀ ၁၇ ၂၇ 

တက္ကသုိလ်/ကကာလိြ်  ၄ ၆ ၁၀ 

ရင်းမမစ် … (၁) ကကျာင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိမမ်ှူးများ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။    ။ ကျွနု်ြ်တ့ုိကကျးရွာရိှ အကမခခံြညာအထက်တန်းကကျာင်းတွင် သွားကရာက် 

ြညာသင် ကားရြါသည်။ 

(ဆ-၃)စာသင်က ျောင်းကဆာင် အကပခအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၃၂) စာသင်ကကျာင်းကဆာင် အကမခအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုများ 

အက  ာင်းအရာ (၁) 

 ။  ကကျာင်းအဆင့် မူလတန ်     မူလွန်      အလယ်တန်း(ခွ)ဲ        အလယ်တန်း    
အထကတ်န်း(ခွဲ)          အထကတ်န်း      Â 

ခ။ ရွာမှအကွာအကဝး(မိင်ု) ၀မှ ၁ မိင်ု          Â      ၁ မိင်ု မှ  ၃ မိင်ု           ၁၅ မိင်ု မှ ၂၀ မိင်ု 
၂၀ မိင်ု အထက ်

ဂ။ သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး ဝန်ကဆာင်မှု ကမခလျင်    Â     စက်ဘီး           ဆိုင်ကယ်             ကား 

ဃ။စာသင်ကကျာင်း၏ စုစုကြါင်း 
 ကမ်းခင်းဧရိယာ (စတုရန်းကြ) 
 
 
 
 

၃၀' x ၉၀' x ၂၄' (Cyclone Shutter (၂)     )  
၃၀' x ၉၀' x ၁ ၂' (Cyclone Shutter (၂)     )  
၃၀' x ၁၂၀' x ၁၂' (         (၁)     ) 

င။အမိးု၊ နံရံ၊ အခင်းအရည် အကသွး ကကာင်း   Â       သင့်         ညံ ့

စ။ ကကျာင်းသံုးြရိကဘာဂ 
    လံုကလာက်မှု 

လုံကလာက်မှုရှိသည်  
မလုံကလာက်ြါ         Â 

ဆ။ ကကျာင်းအိမ်သာ အကမခအကန ကကာင်း          သင့်      Â     ညံ ့           မရှိ 
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အက  ာင်းအရာ (၁) 

ဇ။ ကကျာင်းအာဟာရတိုက်ကကျွးမှု တိက်ုကကျွးမှုရှိသည်      Â         တိက်ုကကျွးမှုမရှိြါ 

စျ။ ကကျာင်းဆရာ/မ ဦးကရ ကျား မ ကြါင်း 

အစိုးရခန့် ၃ ၁၇ ၂၀ 

ကကျးရွာခန့်    

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတညအ်ုြစ်ု ကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာတွင် အကမခခံြညာအထက်တန်းကကျာင်း(၁)ကကျာင်းရှိြါသည။် 

(ဆ-၄) ပညာကရး အခ ်အခဲနှင့် ပပဿနာ 

ဇယား(၃၃) ြညာကရး အခက်အခဲနှင့် မြဿနာများ 

အခ ်အခဲ/ပပဿနာ ရှင်းလငး်ချေ ် 

ကကျာင်းဆရာ/မ ရရှိနိုင်မှု လုံကလာက်                  မလုံကလာက်       Â   

တြည့်- ဆရာ အချ ိုး ၄၀ : ၁ ကအာက် Â        ၄၀ : ၁ အထက ် 

မူလတန်းြညာ ကကျာင်းထွက်နှုန်း မရှိ  Â    နည်း          လတ်          များ 

မသန်စွမး်သူများအတွက်ြညာကရးအထူးအစီအစဉ် ရှ ိ           မရိှ   Â 

ကကျာင်းသံုးစာအုြန်ှင့် စာကရးကိရိယာ လုံကလာက်  Â               မလုံကလာက်  

ဆင်းရဲကသာ မိသားစုများအတွက် ကကျာင်းစရိတမ်တက်နိုင်မှု မမင့်                             အသင့်အတင့်    Â 

ကကျာင်းအားကစားဆိုင်ရာြစ္စညး်များလကလ်ှမ်းမီမှု မရှိ         နည်း     Â 

မိဘဆရာအသင်း၏အခန်းကဏ္ဍ ကကာင်း   Â          သင့်             ညံ ့

ကဘးအန္တရာယ်က ကာင့်ြျက်စီးမခင်း မရှိ     Â     နည်း         လတ်         များ             

 

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတညအ်ုြစ်ု ကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာရှိ အကမခခံြညာအထက်တန်းကကျာင်းတွင် ြညာ 

သင် ကားရြါသည။်                        /                                          ဆင်းရဲကသာ 

မိသားစုများသည် ကကျာင်းစရိတမ်တက်နိုင်မှုမှာ အသင့်အတင့်ရှိြါသည်။ 
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(ဇ)    ျေန်းြာကရးနှင့် အာဟာရ 

(ဇ-၁)      အပဖစ်ြျေားကသာ ကရာဂါြျေား 

ဇယား(၃၄) အမဖစ်များကသာ ကရာဂါများ 

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ အမျ ိုးသမီး အုြစ်ု၊ (၂) ကကျးလက် 

ကျန်းမာကရးဌာန/ကကျးလက်ကျန်းမာကရး ဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ကျွနု်ြ်တ့ုိကကျးရွာတွင် ကသွးလွန်တုြ်ကကွးကရာဂါ၊ ဆီးချ ိုကရာဂါ၊ ကသွးတုိးကရာဂါ 

မဖစ်ြွားမှုအသင့်အတင့်ရိှမြီး ကျန်ကရာဂါများမဖစ်ြွားမှု နည်းြါးြါသည်။  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

စဉ် ကရာဂါ ပျေ ံ့နှံြှု/ ပဖစ်ပွားြှု 

၁ ဝမ်းြျက်ဝမ်းကလျှာ မမင့်             နိမ့်    Â         မရှိ 

၂ ကသွးလွန်တုြ်ကကွး မမင့်             နိမ့်    Â         မရှိ 

၃ ဌက်ဖျား မမင့်             နိမ့်    Â         မရှိ 

၄ အသက်ရှုလမ်းက ကာင်း ကူးစက်ကရာဂါ မမင့်             နိမ့်    Â         မရှိ 

၅ HIV,AIDS,လိင်မတှစ်ဆင့်ကူးစက်နိုင်ကသာကရာဂါများ မမင့်             နိမ့်                မရှိ        Â 

၆ တီဘီ မမင့်             နိမ့်    Â         မရှိ 

၇ ဆီးချ ို မမင့်             နိမ့်    Â         မရှိ 

၈ ကသွးတိုး မမင့်             နိမ့်    Â         မရှိ 

၉ အသဲကရာဂါ (ဘီ၊စီ) မမင့်             နိမ့်    Â         မရှိ 

၁၀ အာဟာရ ချ ို့တဲမ့ှု မမင့်             နိမ့်    Â         မရှိ 

၁၁ အမခားကူးစက်နိုင်ကသာ ကရာဂါများ မမင့်             နိမ့်    Â         မရှိ 

Â 
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(ဇ-၂) လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) လအတွင်း  ာ ွယ်ကဆးထိုးနှံြှု 

ဇယား(၃၅)လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) လအတွင်း ကာကွယ်ကဆးထိုးနှံမှု 

စဉ်  ာ ွယ်ကဆးထိုးပခင်း (ရှိ၊ မရှိ အမှနမ်ခစ်ရန်) ရိှ ြရိှ 

၁ အဆုတက်ရာဂါ  Â 

၂ ဆုံဆ့ုိ၊ ကက်ညှာ၊ကမးခိုင်နှင့် အသညး်ကရာင်အသားဝါ Â  

၃ ြိလုီယိုကရာဂါ Â  

၄ ကမးခိုင်(ကုိယ်ဝန်ကဆာင် ကာလအတွင်း) Â  

၅ ဝက်သက်ကရာဂါ Â  

၆ အမခား စုကြါင်းကာကွယ်ကဆး ထိုးနှံမှု Â  

၇ အာဟာရ မှတ်တမ်းယူမှု (အရြ်အမမင့်၊ အကလးချနိ်၊ 
လကက်မာင်းြတ်) 

Â 
 

၈ အာဟာရြညာကြး အစီအစဉ် Â  

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ အမျ ိုးသမီး အုြစ်ု၊ (၂) ကကျးလက် 

ကျန်းမာကရးဌာန/ကကျးလက်ကျန်းမာကရး ဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာတင်ွ  အဆုတက်ရာဂါကာကွယ်ကဆးထိုးနှံမှုတစ်ခုမှလွှဲ၍ ကျန် 

ကာကွယ်ကဆးထိုးနှံမှုများ ရှိြါသည။် 
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(ဇ-၃)  ျေန်းြာကရးအကထာ ်အပံြ့ျေား (ကဆးရုံ/ကဆးကပးခန်းြျေား) 

ဇယား (၃၆) ကျန်းမာကရး အကထာက်အြံန့ှင့် ဝန်ကဆာင်မှုများ 

 ျေန်းြာကရး ဝန်ကဆာင်ြှု ခရးီအ ွာအကဝး(ြိင်ု) အခန်း/ ုတင်လုံကလာ ်ြှု 

ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာန/ ဌာနခွဲ ၀ မှ ၁ မိင်ု                    Â 

၁ မိင်ု မှ  ၃ မိင်ု               

၃ မိင်ု မှ  ၅ မိင်ု 

၅ မိင်ု မှ ၁၀ မိင်ု            

၁၀ မိင်ု အထက ်

ရှိ                  

မရှိ    Â 

တိက်ုနယ်ကဆးရုံ ၀ မှ ၁ မိင်ု                   

၁ မိင်ု မှ  ၃ မိင်ု               

၃ မိင်ု မှ  ၅ မိင်ု 

၅ မိင်ု မှ ၁၀ မိင်ု            

၁၀ မိင်ု အထက ်

ရှိ                  

မရှိ     

မမို့နယ်ကဆးရုံ ၀ မှ ၁ မိင်ု 

၁ မိင်ု မှ  ၃ မိင်ု 

၃ မိင်ု မှ  ၅ မိင်ု             

၅ မိင်ု မှ ၁၀ မိင်ု             

၁၀ မိင်ု အထက ်           Â 

ရှိ      Â 

မရှိ     

ကဆးဆိုင် ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်)ရွာအနီး 

အနားတွင် ကဆးဆိုင်ရှိသည ်

 

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်)ရွာအနီး 

အနားတွင် ကဆးဆိုင်မရှိြါ   Â 

ကဆးဆိုင်တင်ွ ကဆးဝါးများကုိ 

စနစ်တကျ သုိကလှာင်ထားသည် 

ကဆးဆိုင်တင်ွ ကဆးဝါးများကုိ 
စနစ်တကျ သုိကလှာင်ထားမခင်း 

မရှိြါ  

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ု ကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ အမျ ိုးသမီး အုြစ်ု၊ (၂) ကကျးလက် 

ကျန်းမာကရးဌာန/ကကျးလကကျန်းမာကရး ဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ကျွန်ုြတ်ို့ကကျးရွာအကနမဖင့် ကနမကကာင်းဖျားနာမခင်းများရှိြါက ကကျးရွာအတွင်းရှိ 

ကျန်းမာကရးကဆးကြးခန်းသ့ုိ သွားကရာက်၍ မြသရြါသည။် ကေးေရဲမမို့ နယ်မြည်သူ့ကဆးရုံသ့ုိ သွားကရာက် 

ကုသမည်ဆိုြါက (၅၀)မိုင် ခန့်ကွာကဝးြါသည။်  
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(စျေ) ကရနှင့် ပတဝ်န်း ျေင် သန့်ရှင်းကရး 

(စျေ-၁) ကသာ ်သံုးကရ ရရိှြှု 

ဇယား (၃၇) ကသာက်သံုးကရ ရရိှမှု 

ကရရရိှနိုင်ြှု 

အသံုးပပု      
ကသာ 

အိြက်ထာင်       
စု 

ကသာ ်သံုးကရ 
အရညအ်ကသွး စြ်း 
သပ် စစ်ကဆးထားြှု 

(စနစ်တ ျေစြ်းသပ်စစ် 
ကဆးထားြှုရိှပါ   ‘ရိှ’၊ 

ြရိှပါ ‘ြရိှ’ ) 

ကရ အရညအ်ကသွး 
(ကသာ ်သံုးကရအရည် 

အကသွးစြ်းသပ်စစ်ကဆး 
ထားြှုတင်ွ ‘ရိှ’  ဟု ကပဖ 

ဆိုထားပါ  ကပဖဆိုရန်။ 
‘ြရိှ’  ဟုကပဖဆို ထားပါ  

ကပဖရန်ြလို) 

ကသာ ်သံုးကရ ရရိှ 
နိုင်ြှုနှင့်လုံကလာ ်  

ြှု အကပခအကန 
(ရာသီြကရွး ရပါ  
ကနွ၊ ြိးုနှင့် ကဆာင်း 
ရာသီသံုးြျေ ိုးလုံး ို 

ကရွးကပးပါရန်) 

ကရတွင်း  ရှ ိ          မရှိ     ကကာင်း     သင့်       ညံ ့ ကန ွ                
မိးု                
ကဆာင်း         

အဝီစိတွင်း/ 
စက်တြ် 

၇ ၆ ရှ ိ         မရှိ    Â  ကကာင်း     သင့်   Â  ညံ့ ကန ွ             Â   
မိးု               Â 
ကဆာင်း        Â 

အဝီစိတွင်း/ 
တုကံင် 

၁ ရှ ိ         မရှိ    Â  ကကာင်း     သင့်   Â  ညံ့ ကန ွ             Â   
မိးု               Â 
ကဆာင်း        Â 

မိးုကရ 
သုိကလှာင်ကန် 

 ရှ ိ          မရှိ     ကကာင်း     သင့်       ညံ ့ ကန ွ                
မိးု                
ကဆာင်း         

မမစ/်ကချာင်းကရ  ရှ ိ          မရှိ     ကကာင်း     သင့်      ညံ့ ကန ွ                
မိးု                
ကဆာင်း         

ကရကန် ၂၄၁ ရှ ိ          မရှိ    Â ကကာင်း     သင့်   Â  ညံ့ ကန ွ             Â   
မိးု               Â 
ကဆာင်း        Â 

စိမ့်စမး်ကရ  ရှ ိ          မရှိ     ကကာင်း     သင့်       ညံ ့ ကန ွ                
မိးု                
ကဆာင်း         
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ရင်းမမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ု ကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ 

အမျ ိုးသမီး အုြစ်ု၊ (၃) ကကျးရွာသယံဇာတမြကမမြံု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာတွင် ကသာက်သံုးကရအတွက်           /            

အများဆုံး အသံုးမြု ကြါသည။် ကသာက်သံုးကရအရညအ်ကသွး စမ်းသြ်စစ်ကဆးထားမှုအား ကဆာင်ရွက်ထား 

ရှိြါသည။်။  ကသာက်သုံးကရလံုကလာက်မှုမရှိကသာ်လညး် သန့်ရှင်းကသာ ကသာက်သံုးကရရရှိမှုနညး်ြါးြါသည။် 

(စျေ-၂) သန့်ရှင်းကရး အကပခအကန (အိြသ်ာအြျေ ိုးအစားနှင့် အိြက်ထာင်စု အကရအတွ ်) 

ဇယား (၃၈) အိမသ်ာအမျ ိုးအစား 

သံုးစွဲနိုင်ကသာ အိြသ်ာ အြျေ ိုးအစား သံုးစွဲနိုင်ကသာ အိြက်ထာင်စု 

သန့်ရှင်းကသာ ယင်လုံအိြ်သာ သံုးစွဲြှု  

ကရဆဲွ အိမသ်ာ  

ကရကလာင်း/ ယင်လုံအိမသ်ာ ၅၀၄ 

ြသန့်ရှင်းကသာ ယင်လုံအိြ်သာ သံုးစွဲြှု  

တွင်း/ဇလားအိမသ်ာ  

တွင်းမရှိ အိမသ်ာ  

အိမသ်ာမရှိ ၁၅ 

ရင်းမမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ု ကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ 

အမျ ိုးသမီး အုြစ်ု၊ (၃) ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာန/ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ကကျးရွာတွင် ရြ်မိရြ်ဖများ၊ ကကျးရွာအုြခ်ျုြက်ရးမှူး၊ ကျန်းမာကရးဌာန 

ဝန်ထမ်းများ၏လမ်းညွှန်မှုနှင့်အညီ (၅၀ ၄)အိမက်ထာင်စုသည် မိမိတို့အိမ်ရှိ ယင်လုံအိမသ်ာများကုိသာ 

                                                                                             ြါသည။် 

 

 

 

 

 



 

82 
 

(ည)  ျေား-ြ ကရးရာ 

ဇယား (၃၉) ကျား-မ ကရးရာ 

စဉ် 

က ျေးရွာ၏လူြှုစီးပွားဖွံ့ မဖိုးကစကရးအတွ ် 

အြျေ ိုးသြီးြျေား၏စွြ်းကဆာင်ရည်ပြှင့်သင့်ကသာ 

အချေ ်ြျေား 

ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပွတဲွင် 

တ ်ကရာ ်သူ ြျေားြှ ြှနသ်ညဟု် 

ယူဆကသာ တစ်ခု ုိ ကရွးကပးပါရန် 

၁ ကကျးရွာစီမံအုြခ်ျုြမ်ှုစနစ်တွင်အမျ ိုးသမီးများ 

တက်ကကစွာ ြါဝင်မှု/ကခါင်းကဆာင်မှု 

ရှ ိ    Â  မရှိ           

၂ ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများနှင့်အဖွဲ့အစည်းများ 

တွင်အမျ ိုးသမီးများတက်ကကစွာြါဝင်ကဆာင်ရွကမ်ှု 

ရှ ိ    Â မရှိ 

၃ လွန်ခဲ့ကသာနှစ်အတွင်း ကကျးရွာအတွင်းရှိ 

မိနး်ကကလးများ/အမျ ိုးသမီးများအား သံသယမဖစ် 

ဖွယ ်အ ကမ်းဖက်မှု (သ့ုိ) တိင်ု ကားမှုများ 

ရှ ိ          မရှိ         Â 

၄ အမျ ိုးသမီးကရးရာ အ ကမ်းဖက်မှုများအတွက်  

ဥြကေနှင့် တရားမျှတမှုဆိုင်ရာများအတွက်  

လူထု၏အသိအမမင်ရှိမှု 

ရှ ိ   Â    မရှိ     

၅ အမျ ိုးသမီးများ သတင်းအချက်အလကန်ှင့် သင်တန်းများ 

လကလ်ှမ်းမီမှု (ဥြမာ- စိုက်ြျ ိုးကရးဆိုင်ရာတိုးချဲ့ြညာကြး  

ဝန်ကဆာင်မှုများ၊ အိမတ်ွင်းမှု သက်ကမွးသင်တန်းများ၊ ကဘး 

အန္တရာယ်ကကိုတင်မြင်ဆင်မှုနင့်ှအသိအမမင်မမှင့်တင်မခင်း 

များ)  

ရှ ိ          မရှိ        Â 

၆ အမျ ိုးသမီးများ၏ ဘဏ်နှင့်ကငွက ကးဝန်ကဆာင်မှုများ 

လကလ်ှမ်းမီမှု 

ရှ ိ          မရှိ       Â 

၇ စိုက်ြျ ိုးကရးနှင့်စိုက်ြျ ိုးကရးမဟုတက်သာ ကဏ္ဍများတွင် 

အမျ ိုးသားနှင့် အမျ ိုးသမီးများအတွက် တူညီကသာ အလုြ် 

အကုိင်အခွင့်အလမ်းများ 

ရှ ိ     မရှိ      Â   

၈ အိမက်ထာင်စု (သ့ုိ) ကကျးရွာထက်ကကျာ်လွန်၍ အမျ ိုးသမီး 

များ၏ ဦးကဆာင်လှုြရ်ှားမှု 

ရှ ိ          မရှိ       Â 

ရင်းမမစ် … (၁) အဖဲွ့အစည်းများစာရင်း၊ (၂) ဦးတညအ်ုြ်စကုဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖအုြ်စု၊ အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု။ 
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ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ကကျးရွာရှိ စီမအံုြခ်ျုြမ်ှုစနစ်တွင် အမျ ိုးသမီးများ                  ြါဝင် 

ကဆာင်ရွကလ်ျက်ရှိြါသည်။ သ့ုိကသာ် ကကျးရွာ၏ဖွံ့မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများနှင့် အဖွဲ့ အစည်းများတွင် အမျ ိုးသမီး 

များတက်ကကစွာြါဝင် ကြါသည။် အမျ ိုးသမီးကရးရာအ ကမ်းဖက်မှုများမရှိြါ။ အမျ ိုးသမီးကရးရာ အ ကမ်းဖက် 

မှုများအတွက် ဥြကေနှင့် တရားမျှတမှုဆိုင်ရာများကိစ္စရြ်များတွင် ကကျးရွာလူထုသည် အသိအမမင်ရှိြါသည။်  

(ဋ) အကပခခံ အကဆာ ်အဦြျေား အကပခအကန 

(ဋ-၁) က ျေးရွာ၏ လြ်းတည်ရိှြှု 

ဇယား (၄၀) ကကျးရွာ၏ လမ်းတညရ်ှိမှု အကမခအကန 

လြ်းအြျေ ိုး 
အစား 

အြျေ ိုး 
အစား 

အရည ်
အကသွး 

တညက်ဆာ ် 
ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလို ် 
သံုးစွဲနိုင်ြှု 

လြ်းအရှည် 
(ြိင်ု) 

ကဘးအန္တရာယ် 
ြျေားက  ာင့် 

ပျေ ်စီးြှုရိှပါ  
ကဖာ်ပပရန် 

ရွာတွင်းလမ်း ၁  Â၂    ၃ 
၄      ၅ 

ကကာင်း   
သင့်     Â    
ညံ ့         

၆ လမှ ၁နှစ် 
၂ နှစ်မ ှ၅နှစ် Â 
၅နှစ်အထက ်

ြွင့်လင်းရာသီ Â    
တစ်နှစြ်တ်လံုး 

၀-၁ မိင်ု   Â 
၁-၅ မိင်ု            
၅-၁၀ မိင်ု 
၁၀မိင်ု  
အထက ်

ရှ ိ
မရှိ      Â 

ချဉ်းကြ်လမ်း ၁   ၂    ၃ 
၄      ၅ 

ကကာင်း     
သင့်         
ညံ ့          

၆ လမှ ၁နှစ် 
၂ နှစ်မ ှ၅နှစ်   
၅နှစ်အထက ်   

ြွင့်လင်းရာသီ     
တစ်နှစြ်တ်လံုး 

၀-၁ မိင်ု            
၁-၅ မိင်ု           
၅-၁၀ မိင်ု 
၁၀မိင်ု 
အထက ်

ရှ ိ
မရှိ      

ရွာချင်းဆက် 
လမ်း 

၁  Â၂    ၃ 
၄      ၅ 

ကကာင်း   
သင့်     Â    
ညံ ့         

၆ လမှ ၁နှစ် 
၂ နှစ်မ ှ၅နှစ် Â  
၅နှစ်အထက ်

ြွင့်လင်းရာသီ Â    
တစ်နှစြ်တ်လံုး 

၀-၁ မိင်ု   
၁-၅ မိင်ု   Â        
၅-၁၀ မိင်ု 
၁၀မိင်ု  
အထက ်

ရှ ိ
မရှိ      Â 

ကုန်ထုတ်လမ်း ၁   ၂    ၃ 
၄      ၅ 

ကကာင်း     
သင့်         
ညံ ့          

၆ လမှ ၁နှစ် 
၂ နှစ်မ ှ၅နှစ်   
၅နှစ်အထက ်   

ြွင့်လင်းရာသီ     
တစ်နှစြ်တ်လံုး 

၀-၁ မိင်ု            
၁-၅ မိင်ု           
၅-၁၀ မိင်ု 
၁၀မိင်ု 
အထက ်

ရှ ိ
မရှိ      

ရင်းမမစ် …  ဦးတညအ်ုြစ်ု ကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 
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မှတ်ချက်။ ။ကမမသားလမ်း-၁၊ ကကျာက်ခင်းလမ်း-၂၊ ကကျာက်ကချာလမ်း-၃၊ ကွန်ကရစ်-၄၊ ကတ္တရာလမ်း-၅။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာ၏ ရွာတွင်းလမ်းမှာ ကမမသားလမ်းမဖစ်မြီြါသည်။ 

လမ်းမုိင်အရှည်(၃၂၀၀)ကြဝန်းကျင်ရိှမြီးမုိးရာသီတွင်လမ်းမကကာင်းကသာ်လည်း တစ်နှစ်ြတ်လံုးသွားလာ 

ရြါသည်။ ရွာချင်းဆက်လမ်းများမှာ ကမမသားလမ်းမဖစ်၍ လယ်ယာထုတ်ကုန်များ သယ်ယူရာတွင်       လမ်းြန်း 

ဆက်သွယ်ကရးခက်ခဲသည့်အတွက် ကွန်ကရစ်လမ်းအမဖစ် အဆင့်မမှင့်တင်ကဖာက်လုြ်နုိင်ြါက ြုိမုိအဆင် 

ကမြနုိင်ြါသည်။ 

(ဋ-၂) က ျေးရွာ၏ တံတားတညရိှ်ြှု 

ဇယား(၄၁) ကကျးရွာ၏ တံတားတညရ်ှိမှု 

တံတား 

အြျေ ိုးအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အပြင့်) 
အရညအ်ကသွး 

တညက်ဆာ ် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလို ် 

သံုးစွဲနိုင်ြှု 

ကဘးအန္တရာယ် 
ြျေားက  ာင့် 

ပျေ ်စီးြှုရိှပါ  
ကဖာ်ပပရန် 

ဆိြခ်ံ 

တံတား 

 ကကာင်း      

သင့်        

ညံ ့

၆လမ ှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရှ ိ
မရှိ       

ကွန်ကရစ် 

တံတား 

 ကကာင်း      

သင့်        

ညံ ့

၆လမ ှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရှ ိ

မရှိ       

သစ်သား 

တံတား 

 ကကာင်း      

သင့်        

ညံ ့

၆လမ ှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရှ ိ

မရှိ       

ကကိုးတံတား  ကကာင်း      

သင့်        

ညံ ့

၆လမ ှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရှ ိ

မရှိ       

ဝါးတံတား  ကကာင်း      

သင့်        

ညံ ့

၆လမ ှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရှ ိ
မရှိ       

ကရ ြန်  ကကာင်း      

သင့်        

ညံ ့

၆လမ ှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရှ ိ

မရှိ       
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တံတား 

အြျေ ိုးအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အပြင့်) 
အရညအ်ကသွး 

တညက်ဆာ ် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလို ် 

သံုးစွဲနိုင်ြှု 

ကဘးအန္တရာယ် 
ြျေားက  ာင့် 

ပျေ ်စီးြှုရိှပါ  
ကဖာ်ပပရန် 

ကရကကျာ်  ကကာင်း      

သင့်        

ညံ ့

၆လမ ှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရှ ိ

မရှိ       

ရင်းမမစ် …  ဦးတညအ်ုြစ်ု ကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။  ။ ကျွန်ုြတ်ို့ကကျးရွာတွင်  တံတားတညက်ဆာက်ထားမခင်း မရှိြါ။ 

(ဋ-၃) ကရက  ာင်း သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂) ကရက ကာင်းသယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး(အသံုးမမြုြါက အကွာအကဝး (မိင်ု) အကွက်ကအာက် 

ရှ ိအသံုးမမြုြါ အကွက်တွင် Â  မခစ်ြါ။) 

သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး အ ွာအကဝး(ြိင်ု) ယာဉ်အြျေ ိုးအစား ရာသီအလို ် သံုးစွဲနိုင်ြှု 

မမစ်က ကာင်း ၀ မှ ၁၀ မိင်ု         Â 
၁၁ မှ ၂၀ မိင်ု 
၂၁ မှ ၅၀ မိင်ု 
၅၀မိင်ု အထက် 
အသံုးမမြုြါ           

၁    Â   ၂        ၃ ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး           Â 

ြင်လယ်ကရက ကာင်း ၀ မှ ၁၀ မိင်ု         Â 

၁၁ မှ ၂၀ မိင်ု 

၂၁ မှ ၅၀ မိင်ု 

၅၀မိင်ု အထက် 

အသံုးမမြုြါ          

၁    Â   ၂        ၃ ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး           Â 

အမခား(ကချာင်း၊ ကမမာင်း၊ 

အင်း၊ အိုင်) 

၀ မှ ၁၀ မိင်ု          Â 

၁၁ မှ ၂၀ မိင်ု 

၂၁ မှ ၅၀ မိင်ု 

၅၀မိင်ု အထက် 

အသံုးမမြုြါ          

၁    Â   ၂      ၃ ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး            Â 

ရင်းမမစ် …  ဦးတညအ်ုြစ်ု ကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 



 

86 
 

မှတ်ချက်။ ။ ၁ “  ကလှ၊ သမ္ဘာန်၊ ၂- စက်ကလှ၊ ၃- သကဘော။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ကျွန်ုြက်တာ်တို့ကကျးရွာသည ်ြင်လယ်၊ မမစ်၊ ကချာင်းများ နှင့် ထိစြ်လျကရ်ှိြါသည။် 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး မမစ်ကရ၊ ကချာင်းကရကုိသာ အဓိကထားသံုးစွဲက ကာင်း ကတွ့ရှိရြါသည။် 

(ဋ-၄) သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်ြျေားနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်များ 

ယာဉ်အြျေ ိုး 

အစား 

ကလှ၊ 

သြ္ဘာန် 

စ ် 

ကလှ 

စ ် 

ဘီး 
ကြာ်ကတာ် 

ဆိုင် ယ် 

သံုးဘီး 

ဆိုင် ယ် 

ကထာ် 

လာဂျေ ီ
 ား 

ပြင်း 

လှည်း 

နွား 

လှည်း 

အကရအတွက် ၁၀ ၅၇ ၅၅ ၁၂၀ ၃ ၂၉ ၁  ၁ 

ရင်းမမစ် …  အိမက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ကျွန်ုြတ်ို့ကကျးရွာတွင် မမစ်ဝကျွန်းကြါ်ကေသမဖစ်မြီး ြင်လယ်ကမ်းစြ်တွင် 

တညရ်ှသိည့်အတွက် စက်ဘီး၊ ကမာ်ကတာဆ်ိုင်ကယ်များအား အနည်းငယ်အသံုးမြုရ ကရက ကာင်းကုိသာ 

အဓိကထားအသံုးမြု ကသမဖင့် ကလှ၊ စက်ကလှများကုိသာ အဓိကထားအသံုးမြု၍ သယ်ယူြုိ့ကဆာင် က 

ြါသည။်  

(ဌ) လျှပ်စစ်ြီးရရိှြှု 

ဇယား (၄၄) လျှြ်စစ်မီးရရိှမှု အကမခအကန 

ရင်းပြစ် အိြက်ထာင်စု ပပုပပင်ထိန်းသိြး်ကရးစနစ် အခ ်အခဲ 

မဟာဓာတ်အားလိုင်း  ကကာင်း     သင့်        ညံ့           ရှ ိ    မရှိ 

ဆိုလာစနစ် ၁၄၂ ကကာင်း     သင့်    Â  ညံ့           ရှ ိ Â  မရိှ 

အကသးစားကရအားလျှြ်စစ်  ကကာင်း     သင့်        ညံ့           ရှ ိ    မရှိ 

ေီဇယ်သံုးအင်ဂျင် ၅၃ ကကာင်း     သင့်   Â   ညံ့           ရှ ိ Â  မရိှ 

ကလစွမ်းအင်  ကကာင်း     သင့်        ညံ့           ရှ ိ    မရှိ 

ဇီဝကလာင်စာ  ကကာင်း     သင့်        ညံ့           ရှ ိ    မရှိ 

အမျ ိုးအမည်ခွဲမခားကဖာ်မြမခင်းမမြု 

နိုင်ကသာလျှြ်စစ်ဓာတ်အားကြးစနစ် 

 ကကာင်း     သင့်        ညံ့           ရှ ိ    မရှိ 

လျှြ်စစ်မီး အသံုးမမြုနိုင်ကသာ ၃၂၄   

ရင်းမမစ် … (၁) အိမက်ထာင်စုစာရငး် ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ု ကဆွးကနွးမခင်း- ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

X 

 
X 
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ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကကျးရွာတင်ွ လျှြ်စစ်မီးရရိှမခင်းမရှိြါ။  အိမက်ထာင်စုအများစုမာှ ဆိုလာမီးကုိသာ 

အသံုးမြုကန ကသည။် အနည်းစုမာှ ေီဇယ်အင်ဂျငမ်ီးကုိသာ အသံုးမြုကန ကကသာ်လညး် အမခားအိမက်ထာင် 

စုများမှာ ဘတ်ထရီမးီ၊ ဖကယာင်းတိုင်မီးတို့ကုိ အသံုးမြု ကြါသည။် မဟာဓာတ်အားလိုင်းမှ လျှြ်စစ်မးီအသံုး 

မမြုနိုင်မခင်းက ကာင့် ကကျးရွာ၏ လူမှုကရး၊ စီးြွားကရး၊ ြညာကရးကဏ္ဍများတွင် များစွာထိခိုက် နစ်နာမှု 

များရှိက ကာင်း ကလ့လာကတွ့ရှိရြါသည။် 

(ဍ) ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေ ်အလ ဆ်ိုင်ရာ နည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချက်အလက်ဆိုင်ရာ နည်းြညာအကမခအကန 

စဉ် ဖုနး် ကရေီယို တီဗီွ မဂိုလ်တုစကလာင်း 
အင်တာန ် 

လ လ်ှြ်းြီသည့် 
အိြက်ထာင်စု 

အကရအတွက် ၃၈၃ ၃ ၉၇ ၃၅ ၁၆၇ 

ရင်းမမစ် …  အိမက်ထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူမှု။ 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ ကျွန်ုြတ့ုိ်ကကျးရွာတွင်် ဆက်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချက်အလကမ်ျား အချနိ်နှင့် 
တကမြးညီ ရရိှရန်အတွက် ဖုနး်၊ ကရေယီို၊ တီဗွတီို့ကုိ အသံုးမြုမြီး သတင်းအချက်များ ရယူလျကရ်ှိြါသည်။  

(ဎ) ယဉ်က ျေးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့ မဖိုးကရး 
ဇယား (၄၆) ယဉ်ကကျးမှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရးအကမခအကန 

ယဉ်က ျေးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး ဆုိင်ရာြျေား ဝန်ကဆာင်ြှု 

လူငယ်များအနားယူအြန်းကမဖရန်ကနရာများ 

ကြျာ်ြဲွရွှေင်ြွဲများရှိမခင်း 

ရှ ိ       Â       မရှိ        မကမဖဆို 

လူမှုကရးလုြ်ငန်းများတွင် ြါဝင်မှု ကကာင်း     Â    သင့်            ညံ ့        

ဘာသာကရးလုြ်ငန်းများတွင် ြါဝင်မှု ကကာင်း     Â    သင့်            ညံ ့        

အားကစားနှင့်ကာယကလ့ကျင့်ခန်းများမြုလုြ်ရန် 

ကနရာနှင့်အကထာက်အကူမြုြစ္စည်းများရှိမခင်း 

ကကာင်း            သင့်            ညံ့         မကမဖဆို Â 

ဖွံ့ မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများတွင်ြါဝင်မှု ကကာင်း   Â      သင့်            ညံ ့          မကမဖဆို 

ရိုးရာဓကလ့ထုံးစံများနှင့်ယဉ်ကကျးမှုအကမွအနှစ်များ 

ထိန်းသိမး်ကစာင့်ကရှာက်မခင်းတွင်ြါဝင်မှု 

မရှိ                  နည်း    Â  များ 

စိတ်ဝင်စားရာများကုိမိမိကုိယ်တိင်ုကလ့လာသင်ယူ 

နိုင်မည့်ကနရာများ၊လူငယ်ရိြသ်ာများ၊စာ ကည့်တိုက် 

များစသည်တို့တွင်ဝင်ကရာက်ကလ့လာသင်ယူနိုင်မခင်း 

ရှ ိ              မရှိ  Â      မကမဖဆို 
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ရင်းမမစ် …  ဦးတညအ်ုြစ်ု ကဆွးကနွးမခင်း - လူငယ် အုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာရှိ လူငယ်များအတွက် အြန်းကမဖရန်ကနရာများ၊ ကြျာ်ြဲွရွှေင်ြဲွ 

များမရှိြါ။ လူငယ်အဖွဲ့ များမှာ လူမှုကရး၊ဘာသာကရးနှင့် ဖွံ့ မဖိုးကရးလုြ်ငန်းများတွင် တက်ကကစွာ ြါဝင် ကြါ 

သည။် အားကစားနှင့်ကာယကလ့ကျင့်ခန်းကဆာင်ရွက်ရန်အတွက် အကထာက်အကူမြုြစ္စည်းများ မရိှြါ။  

(ဏ)  က ျေးရွာတညမ်ငိြ်ကရးနှင့် ကဘး င်းလုံခခုံကရး အကပခအကန 

(ဏ-၁) လုံခခုံကရးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအား လ လ်ှြ်းြီြှု 

ဇယား (၄၇) ကဘးကင်းလုံခခုံကရး၊ ဝန်ကဆာင်မှုအကထာက်အကူများအား လကလ်ှမ်းမီမှု 

ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား  ျေား ြ 

တယ်လီဖနု်းလိင်ုး၊တယ်လီဖုနး်တာဝါတိင်ုများ၊ 

က ကးနန်းလိုင်း၊အင်တာနက်လိုင်း၊ ရုြမ်မင်သံ ကားလိုင်း၊ 

ကရေယီိုလိုင်း စသာဆက်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချက်  

အလက ်မဖန့်ကဝမခင်းဆိုင်ရာအကထာက်အကူမြု  

အကဆာက်အဦများရှိမခင်း 

ရှ ိ  Â  မရှိ     မကမဖဆိုြါ ရှ ိ  Â မရှိ     မကမဖဆိုြါ 

အာမခံလုြ်ငန်းများ၏ဝန်ကဆာင်မှုများကုိရရှိနိုင်မခင်း ရှ ိ      မရိှ Â  မကမဖဆိုြါ ရှ ိ     မရှိ Â မကမဖဆိုြါ 

လူထုအကမခမြုသဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကလျှာ့ချကရး 

အစီအစဉ် 

ရှ ိ      မရိှ Â  မကမဖဆိုြါ ရှ ိ     မရှိ Â မကမဖဆိုြါ 

ဆိုင်ကလုန်း (သ့ုိ) အကရးကြါ်အကမခအကနအကာအကွယ် 

များနှင့် လက်လှမး်မီမခင်း 

ရှ ိ  Â  မရှိ     မကမဖဆိုြါ ရှ ိ  Â မရှိ     မကမဖဆိုြါ 

မှုခင်းများကာကွယ်တားဆီးကလျာ့ချကရးအတွက် 

ရဲဘက်ဆိုင်ရာများမှဝန်ကဆာင်မှုကြးမခင်း 

ရှ ိÂ   မရှိ      မကမဖဆိုြါ ရှ ိÂ   မရှိ     မကမဖဆိုြါ 

မီးကဘးအန္တရာယ်ကာကွယ်မခင်းဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု 

များနှင့် လက်လှမး်မီမခင်း 

ရှ ိÂ   မရှိ      မကမဖဆိုြါ ရှ ိÂ   မရှိ     မကမဖဆိုြါ 

ရင်းမမစ် …  ဦးတညအ်ုြစ်ု ကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကကျးလက်ကေသတည်မငိမ်ကအးချမ်းစွာကနထိုင်နိုင်ကရးအတွက်    အုြခ်ျုြက်ရးဆုိင်ရာ 

လမ်းညွှန်မှုများကုိ နာခံလျှက်ရိှမြီး ရြ်မိရြ်ဖများ၏ သွန်သင်မှုများက ကာင့် စည်းလံုးညီညွတ်စွာ ကနထိုင်လျှက် 

ရှိြါသည။် 
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(ဏ-၂) ြှုခင်းပဖစ်ပွားြှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းမဖစ်ြွားမှု အကမခအကန 

ြှုခင်းပဖစ်ပွားြှု 

အကပခအကန 

လူ ုန် ူးြှု ခိုးြှု ြူးယစ်ကဆးသံုးစွဲြှု အ  ြ်းဖ ်ြှု 

စိုးရိမရ်သည် 

သာမန် 

မရှိ                 Â        

စိုးရိမရ်သည် 

သာမန် 

မရှိ                Â 

စိုးရိမရ်သည ်

သာမန် 

မရှိ                Â 

စိုးရိမရ်သည ်

သာမန် 

မရှိ                 Â 

ရင်းမမစ် …  ဦးတညအ်ုြစ်ု ကဆွးကနွးမခင်း - ရြ်မိရြ်ဖ အုြစ်ု၊ အမျ ိုးသမီး အုြစ်ု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေ ်။ ။ကျွန်ုြ်တ့ုိကကျးရွာတင်ွ လူကုန်ကူးမှု ၊အ ကမ်းဖက်မှုများ၊ ခိုးဆိုးလုယက်မှုနှင့် မူးယစ် 

ကဆးဝါးသံုးစွဲမှုများ မရှိက ကာင်းကတွ့ရှိရြါသည။် ကအးချမ်းတညမ်ငိမ်မှုရှိကသာ ကကျးရွာမဖစ်က ကာင်း ကတွ့ရှိ 

ရြါသည။် 
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 ုိး ားစာရင်း 

၁။ သမဝါယမနှင့်ကကျးလက်ဖွံ့မဖိုးကရးဝန်ကကီးဌာန၊ ကကျးလကက်ေသဖွံ့မဖိုးတိးုတက်ကရးဦးစီးဌာန၏ 
ကကျးလက်ကေသဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆွဲမခင်း၊ လမ်းညွှန်စာအုြ ်၂၀၂၂ ။ ကအာက်တိုဘာ လ  

၂။ ကေးေရဲမမို့နယ်၊ တုိးကကျးရွာတင်ွ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊        လတွင် ကျင်းြခဲက့သာ ကကျးရွာ အကမခအကနကုိ 

ရွာသူရွာသားများကုိယ်တိုင် ဆန်းစစ်အကဲမဖတ်မခင်းလုြ်ငန်းမှ မှတ်စုများ၊ 

၃။ ကကျးရွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြက်ရးမှူး၏ ကကျးရွာဆိုင်ရာ ရညည်ွှန်းမှတ်တမ်းစာအုြ၊် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


