
ဟက်ပီးကွယ်(၁)ကကျေးရွာ 

ကျေ ို င်းတံုမြို့နယ် 

 

 

 

 

၂၀၂၂-၂၀၂၃ခု၊ ဘဏ္ဍာကရးနှစ် 

ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီြံချေက်  

 

 

 

 

ပပုစုကရးဆွဲသူ 

ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအဖွဲ့ 

ဟက်ပီးကွယ်(၁)ကကျေးရွာ၊ ကျေ ို င်းတံုမြို့နယ် 

(သြဝါယြနှင့် ကကျေးလက်ဖွံ့မဖိုးကရးဝန်ကကီးဌာန၊ 
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ြာတိကာ 

မာတိကာ           ၁ 

အတိကုကာက်စကားလံုးများ      ၅ 

စကားချးီ           ၆ 

ဟက်ပီးကွယ်ကကျးရွာသယံဇာတပပကပမပုံ၊ ကျ ို င်းတံုမမို့နယ်     ၈ 

ဟက်ပီးကွယ်ကကျးရွာ ရာသီခွင်ပပ ပပက္ခဒိန် 

ဟက်ပီးကွယ်ကကျးရွာ အဖွဲ့စည်းနှင့်ချတိ်ဆက်မှုပပပံု 

အပိုင်း(က) ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးဗျေူဟာ နှင့် အစီအစဉ်     ၉ 

(၁) နိဒါန်း- ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးရည်ရွယ်ချက်နှင့် လွှမ်းခခုံသက်ကရာက်မှု   ၉ 

(က)  ရည်ရွယ်ချက်နှင့်ကျ ို းက ကာင်းကဖာ်ပပချက် 

(ခ)  စီမံကိန်း၏ လွှမ်းခခုံသက်ကရာက်မှု 

(၂)  ကကျးရွာ၏ ပထဝီဝင် အကနအထားနှင့် သဘာဝအရင်းအပမစ်များ   ၁၁ 

(က) တည်ကနရာ၊ ရာသီဥတုနှင့် ကပမမျက်နှာသွင်ပပင် အကနအထား 

(ခ) သဘာဝအရင်းအပမစ်များ 

(၃) ကကျးရွာ၏ လူမှုဖွံ့မဖိုးတုိးတက်ကရး အကပခအကန     ၁၁ 

(က)  လူဦးကရဆုိင်ရာ အချက်လက်များ 

(ခ)   စီးပွားကရးအကပခအကန - ဝင်ကငွ၊ ပိုင်ဆုိင်မှုနှင့် မမျှတမှု 

(ဂ) ဆင်းရဲနွမ်းပါးမှုနှင့် ထိခိကု်နစ်နာလွယ်မှု 

(ဃ)  ကျန်းမာကရး နှင် ့အာဟာရ 

(င)   ပညာကရးနှင့်ကျွမ်းကျင်မှုများ 

(စ)  ကျားမဆုိင်ရာဆက်နွယ်မှု     

(၄) ကဏ္ဍအသီးသီး၏လက်ရိှ ဖွံ့မဖိုးတုိးတက်မှု အကပခအကန     ၁၄ 

(က)  ဖွံ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာ စီမံအုပ်ချုပ်မှုစနစ် 

(ခ)   သီးနံှ၊ သားငါး ထုတ်လပု်ကရးကဏ္ဍ 

(ဂ)   စိုက်ပျ ို း ကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းလုပ်ငန်းများ 

(ဃ)  ပတ်ဝန်းကျင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပမစ်များဆုိင်ရာစီမံခန့်ခွဲမှု 

(င)  ဘဏ်နှင့်ကငွက ကးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု 

(စ)  ပညာကရး၊ ကျန်းမာကရး၊ ကရနှင့်ပတ်ဝန်းကျင်သန့်ရှင်းကရး 

(ဆ) လူငယ်နှင့် ယဉ်ကကျးမှု 

(ဇ)   အကပခခံအကဆာက်အဦများအားလက်လမှ်းမီမှု - လမ်းတံတား၊ လျှပ်စစ်စွမ်းအား၊  
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 သတင်းနှင့်ဆက်သွယ်ကရး 

(စျ) တည်မငိမ်ကအးချမ်းမှုနှင့် ပပည်သ့ူလံုခခုံကရး       

(၅)  ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးတုိးတက်မှုကို အကထာက်အပံ့ပဖစ်ကစကသာ အကပခအကနကကာင်းများ၊  

 အဟန့်အတားများနှင့် ကကျာ်လွှားရမည့် စိန်ကခါ်မှုများ     ၁၉ 

(က) ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်မှုကို အကထာက်အပံ့ပဖစ်ကစကသာ အကပခအကနကကာင်းများ 

(ခ)  အဟန့်အတားများနှင့် ကကျာ်လွှားရမည့် စိန်ကခါ်မှုများ     

(၆)   ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရး ပန်းတိုင်နှင့် ဗျူဟာ       ၂၁ 

(၇)  ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးတုိးတက်မှု ကိစ္စရပ်များ နှင့် ဗဟုိအဆင့် မူဝါဒများ အ ကား အစီအစဉ်  

ကျကသာ ချတိ်ဆက်မှုများ        ၂၂ 

(၈)  ဦးစားကပးစီမံချက်များနှင့်င် ့အကကာင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရွက်မည့် အချနိ်ကာလ ၂၃ 

(က)  နှစ်ပတ်လည် ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရး အစီအစဉ် 

(ခ) ကဏ္ဍ နှင့် ရင်းနီှးပမုပ်နံှမှုကိုအကပခခံ၍ စီမံချက်အုပ်စုသတ်မှတ်ပခင်း 

(ဂ) ဦးစားကပး စီမံချက်များ 

(ဃ) အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့် အချနိ်ကာလ  

(၉)  ဘတ်ဂျက်နှင့် ကငွက ကးဆုိင်ရာ အစီအစဉ်      ၂၄ 

(၁၀) ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းများ အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်နည်းလမ်းနှင့်   ၂၅ 

အစီအစဉ်များ    

(က)  ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကကာ်မတီ၏ အခန်းကဏ္ဍ 

(ခ)  ဖွံ့မဖိုးကရး မိတ်ဖက် အဖွဲ့အစည်းများ 

(ဂ) ကန်ထရိုက်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုကပးသည့် အဖဲွ့အစည်းများ 

(ဃ)  ကကျးရွာ၏ ဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းများလည်ပတ်ရန် နှင့် ပပုပပင်ထန်ိးသိမ်းရန်  

အတွက် အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာ နှင့် ကငွက ကးဆုိင်ရာ အစီအစဉ်များ 

(၁၁) စီမံကိန်း ကကီး ကပ်စစ်ကဆးပခင်းနှင်အ့ကဲပဖတ်သံုးသပ်ပခင်း    ၂၇ 

(က)  ကကီး ကပ်စစ်ကဆးပခင်း 

(ခ)  နှစ်ပတ်လည် ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံကိန်း ကဆာင်ရွက်မပီးစီးမှု အကဲပဖတ်ပခင်း 

(ဂ)  နည်းပညာဆုိင်ရာ အကူအညီ 

(ဃ)   ကိုးကားစာရင်း 

ကနာက်ဆက်တွဲ 

ကနာက်ဆက်တွဲ (၁) စီြံကိန်း ဇယားြျေား       ၃၀ 
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(၁) လူမှုစီးပွားကရး အကပခအကန     

ဇယား  ၁လူဦးကရ နှင့် လူဦးကရဆုိင်ရာ အချက်အလက်များ      

ဇယား  ၂  လုပ်သားအင်အားနင့် ဝင်ကငွရလုပ်ငန်း အမျ ို းအစား 

ဇယား  ၃ လုပ်ငန်းနှင့်ကျား၊မအလုိက်အနည်းဆုံးနှင့် အများဆံုးလုပ်ခနှုန်းထား   

ဇယား ၄ ကကျးရွာ၏စုိက်ပျ ို းကပမပုိင်ဆုိင်မှု       

ဇယား ၅ ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝ အရင်းအပမစ်များ     

ဇယား ၆ ဥစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကန 

ဇယား ၇ ကချးငှားပခင်းမရိှဘဲ တစ်ကန့လျှင်အနည်းဆံုးနှစ်နပ်စားနုိင်သည့်အမိ်ကထာင်စုများ 

 ဇယား ၈    ကူည ီကစာင့်ကရှာက်မှုအထးူလိအုပ်ကသာ အပု်စုများ၏ထိခိုက်လယ်ွမှုအကပခအကန 

ဇယား ၉ ကကျးရွာ၏ထိခိကု်သက်ကရာက်လယ်ွမှု အကပခအကန  

ဇယား ၁၀ ထိခိကု်သက်ကရာက်မှုခံရနိုင်သည်အ့ပု်စု      

(၂) ကကျးရွာ၏လက်ရှိ ဖွံ့မဖိုးကရး အကပခအကန 

ဇယား ၁၁ ကကျးရွာတွင်းရိှ လူထုအကပခပပု အဖွဲ့အစည်းများ     

ဇယား ၁၂ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွက်ကနကသာ ပပင်ပအဖဲွ့အစည်းများ    

ဇယား ၁၃ ကကျးရွာ၏စုိက်ပျ ို းကပမပုိင်ဆုိင်မှု၊ကပမယာပိုင်ဆုိင်သည့် အမိ်ကထာင်စု   

ဇယား ၁၄ ကကျးရွာ၏ ကရရင်းပမစ် နှင့် ကရသငွ်းဧရိယာ      

ဇယား ၁၅ အဓိကသီးနံှများနှင့် အထွက်နှုန်း       

ဇယား ၁၆ ကကျးရွာ၏ စုိက်ပျ ို းကရးသံုး ကိရိယာများ ပိုင်ဆုိင်မှု     

ဇယား ၁၇ သီးနှံထုတ်လုပ်မှု တိုးကစရန်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ    

ဇယား ၁၈ သီးနှံထုတ်လုပ်မှုအတွက် ပပဿနာနှင့် စိန်ကခါ်မှုများ     

ဇယား ၁၉ ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွက်မှုအကပခအကန     

ဇယား ၂၀ ကမွးပမူကရးကဏ္ဍ ထုတလ်ုပ်မှုတိုးတက်ကစရန်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ  

ဇယား ၂၁ ကမွးပမူကရး နှင့် သားငါးထုတ်လုပ်မှုအတွက် ပပဿနာနှင့်စိန်ကခါ်မှုများ  

ဇယား ၂၂ စိုက်ပျ ို းကမွးပမူကရး မဟုတ်ကသာ အသက်ကမွးလုပ်ငန်းများ    

ဇယား ၂၃ စိုက်ပျ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ စီးပွားကရးလုပ်ငန်းများ အတွက် အခွင့်အလမ်း၊ 

ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲများ       

ဇယား ၂၄ ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာမှု ပဖစ်ကပါ်လာပုံ၊ ပုံစံနှင့် အချနိ်ကာလ 

ဇယား  ၂၅  ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာရပခင်း၏ အဓိက အက ကာင်းရင်း 

ဇယား ၂၆  ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်ကိုင်သူများမှ ပပန်ပ့ုိကငွ 

ဇယား  ၂၇ ကုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကေးကွက်လက်လမှ်းမီမှု အကပခအကန   
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ဇယား ၂၈ ကငွက ကးလက်လမှ်းမီှမှုနှင့် ဘဏ်လပု်ငန်း     

  

ဇယား ၂၉ သဘာဝပတ်ဝန်းကျင် နှင် ့သဘာဝရင်းပမစ် စီမံခန့်ခွဲမှုအတွက်  လက်ရှိ 

အကလ့အကျင့် နှင့် အခက်အခဲများ       

ဇယား ၃၀ မူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အထက်တန်း နှင့် တက္ကသုိလ်အဆင့် 

စာတတ်ကပမာက်မှုနှုန်း 

ဇယား ၃၁ ကကျာင်းတက်နှုန်း         

ဇယား ၃၂ စာသင်ကကျာင်းကဆာင် အကပခအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုများ    

ဇယား ၃၃ ပညာကရး အခက်အခဲ နှင့် ပပဿနာများ      

ဇယား ၃၄ အပဖစ်များကသာ ကရာဂါများ 

ဇယား ၃၅ လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂)လအတွင်း ကာကွယ်ကဆးထိးုနှံမှု    

ဇယား ၃၆ ကျန်းမာကရး အကထာက်အပံ့ နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုများ     

ဇယား ၃၇ ကသာက်သံုးကရရရှိမှု         

ဇယား ၃၈ အမိ်သာအမျ ို းအစာ         

ဇယား  ၃၉ ကျား-မ ကရးရာကိစ္စရပ်ဆုိင်ရာ      

ဇယား  ၄၀ ကကျးရွာ၏ လမ်းတည်ရှိမှု အကပခအကန      

ဇယား  ၄၁ ကကျးရွာ၏ တံတားတည်ရှိမှု အကပခအကန      

ဇယား ၄၂ ကရက ကာင်း သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရး 

ဇယား  ၄၃ သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရးယဉ်များ 

ဇယား ၄၄ လျှပ်စစ်မီးရရိှမှု အကပခအကန        

ဇယား ၄၅ ဆက်သွယ်ကရး နင့်ှ သတင်းအချက်အလက်နည်းပညာ အကပခအကန   

ဇယား  ၄၆ ယဉ်ကကျးမှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး အကပခအကန     

ဇယား ၄၇ ကဘးကင်းလုခံခုံကရး၊ ဝန်ကဆာင်မှု အကထာက်အကူများအား လက်လမှ်းမီှမှု  

ဇယား  ၄၈ မှုခင်းပဖစ်ပွားမှု အကပခအကန 

       

ကနာက်ဆက်တွဲ (၂)ကကျးရွာ ဖံွ မ့ဖိ းုကရးကွင်းဆက် (ပပဿနာ ဆန်းစစ်ပခင်းမှ ကပဖရှင်းနည်း အထိ)၆၆ 

ဇယား  ၄၉ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကွင်းဆက် ၆၆ 

ဇယား  ၅၀ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရး အဖွဲ့ဝင်စာရင်း  ၆၈ 

ကိုးကားစာရင်း          ၆၉ 
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စကားချေးီ 

  ဤကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံချက်သည် ၂၀၂၂/၂၃ ဘဏ္ဍာကရးနှစ်မှ ၂၀၂၆/၂၇ ခုနှစ် အထိ 

(၅)နှစ် ကာ အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွက်မည့် ကျွနု်ပ်တို့ကကျးရွာ၏ ပထမဦးဆံုးကသာ 

လူအများ ပါဝင် ကရးဆဲွထားသည့် ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံချက် ပဖစ်ပါသည်။ ကနဦးအကနပဖင့် 

စီမံချက် ပဖစ်ကပမာက်ကရးအတွက် လိအုပ်ကသာနည်းပညာများ ပ့ံပိုးကပးကသာ သမဝါယမနှင့် 

ကကျးလက်ဖွံ့မဖိုးကရးဝန်ကကီးဌာန၊ ကကျးလက်ကဒသဖွံ့မဖိုးတုိးတက်ကရး ဦးစီးဌာနအား အထူး 

ပင်ကကျးဇူးတင်ရှိပါသည်။ အကရးကကီးကသာ အချက်အလက်များနှင့် အကကံဉာဏ်များကုိ 

တက်တက်ကကကက ပံ့ပိုးကပးကသာ ကကျးရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ကရးမှူးနှင့် သက်ဆုိင်ရာ 

ဝန်ထမ်းများကုိ လည်း ကကျးဇူးတင် ရှိပါသည်။ 

  ကျွနု်ပ်တို့ကကျးရွာတွင် ကျွနု်ပ်တို့ကိုယ်တိုင်ရပ်ရွာလုပ်ငန်းများကုိ စီစဉ်ချမှတ် 

ကဆာင်ရွက်ခဲ့  ကကသာ်လည်း လူထုအများ စနစ်တကျပူးကပါင်းပါဝင် ကဆာင်ရွက်သည့် 

နည်းလမ်းများနှင့် လုပ်ထုံး လုပ်နည်းများကုိ မသိခဲ့ ကပါ။ လူထုကိုယ်တိုင် စနစ်တကျ 

ပူးကပါင်းကဆာင်ရွက်နည်းကုိအသံုးပပု၍ ကျွနု်ပ်တို့အချင်းချင်းတိုင်ပင်ကဆွးကနွးညှနိှိုင်း အကပဖ 

ရှာ ကရာတွင် ကူညပီံ့ပုိးကပးသည့် အစီအစဉ် ကရးဆဲွကရးကျွမ်းကျင်သူအဖွဲ့တစ်ဖဲွ့ကို မမို့နယ် 

ကကျးလက်ကဒသဖွံ့မဖိုးတုိးတက်ကရးဦးစီးဌာနမှ စီစဉ် ကဆာင်ရွက်ကပးပါသည်။ ဤလုပ်ငန်း 

စဉ်က ကာင့် ကျွနု်ပ်တို့သည် ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရး အစီအစဉ်ကရးဆဲွ ရာတွင် ကိန်းဂဏန်းနှင့် 

သတင်းအချက်အလက်တို၏့ အကရးပါမှုကို သိရှိရုံသာမက ကကျးရွာအပု်စု အပု်ချုပ် ကရး မှူး 

ရုံးက့ဲသ့ုိကသာ ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ရရိှနိုင်ကသာ ကနရာများမှလည်း ကကာက်ယူရရိှခဲ့ပါ 

သည်။ ထို့ပပင်ထပ်မံလိုအပ်ကသာ ကိန်းဂဏန်း ၊ အချက်အလက်များနှင့် နည်းပညာ ပံ့ပိုးမှု 

တို့ကို  မမို့နယ်အဆင့် ဌာနဆုိင်ရာများမှ ရယူရန်လိုအပ်က ကာင်းကုိလည်း ကကာင်းစွာ သိရှ ိ

ခဲပ့ါသည်။  

  ယခုကရးဆဲွထားကသာအစီအစဉ်ကိုထပ်မံရရှိသည့်ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်များ 

ထပ်ပဖည့် ကပးပခင်းပဖင့် ပိုမိုကကာင်းလာမည်မှာကသချာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းသည် 

ဆက်လက်လပု်ကဆာင်ရမည့် လုပ်ငန်းပဖစ်မပီး လုပ်ငန်းကဆာင်ရွက်ကနမှု တစ်ဝက်ခန့် 

အကရာက်တွင် လုပ်ငန်းတိုးတက်မှု၊ကပါ်ကပါက် လာသည့် အခက်အခဲများနှင့် ဦးစားကပး 

ကရွးချယ်မှုများနှင့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ်များကို မူကဘာင် အတွင်း ပပုပပင်ကပပာင်းလဲမှုများ ဆက် 

လက်လပု် ကဆာင်သွားရပါမည်။  
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  ဤဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်တွင် ကဖာ်ပပပါရိှကသာ ဦးစားကပးလုပ်ငန်းများ စုစည်း 

ကဆာင်ရွက် နိုင်ရန်အတွက် ကကျးရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ကရးမှူး၊ ကကျးလက်ကဒသ ဖွံ့မဖိုး 

တိုးတက်ကရးဦးစီးဌာနတ့ုိ၏ ဆက်လက်ပံ့ပိုးမှုများရရိှနိုင်မည်ဟု ကျွနု်ပ်တို့ကမျှာ်လင့်ပါ သည်။ 

ဆက်လက်၍ ကနာင်တွင်လည်း ကျွနု်ပ်တို့၏ဖံွ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာ အားထုတမ်ှု အကပခအကနများကုိ 

ဆန်းစစ်သံုးသပ်ရန်နှင့် အကဲပဖတ်ရန် အတွက် ပံ့ပိုးကူညမီှုများ ရရှိနုိင်မည်ပဖစ်ပါက ကာင်း 

ယံု ကည်ပါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွင်အပိုင်း(၂)ပုိင်းပါရိှပါသည်။ အပိုင်း(က)တွင် ဖွံ့မဖိုးကရးဗျူဟာနှင့် 

လုပ်ငန်းအစီအစဉ် တို့ပါဝင်ပါသည်။ အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်ဗျူဟာ၊ ဦးစားကပးလုပ်ငန်း 

အစီအစဉ်များ၊ ဘတ်ဂျက်နှင့်ကငွက ကးဆုိင်ရာရရှိနုိင်မည့် လမ်းက ကာင်းနှင့် လုပ်ငန်း 

ကဆာင်ရွက်မှု အဆင့်ဆင်တ့ို့ကို အဓိကကဖာ်ပပထားပါသည်။ အပိုင်း(ခ)သည ် စီမံကိန်းဆုိင်ရာ 

အချက်အလက်၊ အက ကာင်းအရာများပဖစ်မပီး အဆုိပပုစီမံကိန်း လုပ်ငန်းများ၏ အကသးစိတ် 

အချက်အလက်များ ပါဝင်ပါသည်။  

ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့ 

ဟက်ပီးကွယ်(၁)ကကျးရွာ 

နမ့်ခတ်အပု်စု 

ကျ ို င်းတုံမမို့နယ် 
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ဟက်ပီးကွယ်(၁)ကကျေးရွာ၏သယံဇာတပပကပြပုံ
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ဟက်ပီးကွယ်(၁)ကကျေးရွာ ရာသီခွင်ပြ ပြက္ခဒိန် 
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ဟက်ပီးကွယ်(၁)ကကျေးရွာ အဖွဲ့စည်းနှင့်ချတိ်ဆက်မှုပြြံု 

 

 

 

အပိုင်း(က) ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး ဗျေူဟာ နှင့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ် 

၁  နိေါန်း 

၁.၁  ရည်ရွယ်ချေက် 

  ဤကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်သည် အစိုးရဌာနများ၊ ပပည်တွင်း/ ပပည်ပအဖွဲ့ 

အစည်းများ၏ နုိင်ငံအတွင်းကဆာင်ရွက်ခဲ့မပီး ကသာဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်း အကတွ့ အကကုံ များ 

ကိုကလ့လာသံုးသပ်မပီးတစ်နုိင်ငံလုံးကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံကိန်းများကရးဆဲွအကကာင်ထည်ကဖာ်

မည်အ့စီအစဉ်သစ်ပဖစ်က ကာင်းသိရိှရပါသည်။ 

  ကျွနု်ပ်တို့၏ ပထမဦးဆံုးကသာ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကုိ နုိင်ငံကတာ်၏အကူ 

အညီပဖင့်  ကရးဆဲွရာတွင် ကကျးရွာလူကိုယ်တိုင်တက်ကကစွာပါဝင်၍ကရးဆဲွခဲ့ပါသည်။ ယခင် 
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ကဖံွ့မဖိုးကရး အစီအစဉ်ကရးဆဲွကရးအကတွ့အကကုံမရှိခဲ့ပါ။ဤအစီအစဉ် ကရးဆဲွမပီးကနာက် 

ကကျးရွာ၏ ဖွံ့မဖိုးဆုိင်ရာကိန်းဂဏန်း၊ သတင်းအချက်အလက်များပပုစုရန် အကရးကကီးပံုကို 

အကလးထား မိလာ ကပါသည်။ ထို့အပပင် ကကျးရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ကရးမှုးရံုး၊   လိအုပ်ကသာ 

ကိန်းဂဏန်း၊ သတင်းအချက်အလက်များရယူရန်နှင့် ကျွနုပ်တို့၏ ကကျးရွာစီမံကိန်း အ 

ကကာင်ထည်ကဖာ်ရန် လိအုပ်ကသာနည်းပညာများရရိှရန် အကရးကကီးက ကာင်းကုိပါ သတိ 

ပပုမိပါသည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တွင်ကကျးရွာ၏ လက်ရှိလူမှုစီးပွားကရးနှင့် ဖွံ့မဖိုးကရးအကပခအကနများ၊ 

ကကုံကတွ့ကနရကသာ ပပဿနာများ၊ ထိပုပဿနာများပဖစ်ရသည်အ့ရင်းခံအချက်များ၊ ဖွံ့မဖိုး 

ကရးကုိအပံ့အပိုးပဖစ်ကစကသာအချက်များနှင့် အဟန့်အတားပဖစ်ကစကသာအချက်များ၊ (၅)နှစ် 

တာကာလအမပီးတွင်ရရိှကအာင်ကဆာင်ရွက်လိုသည်ရ့ည်မှန်းချက်များ၊ ထိရုည်မှန်းချက် များ 

ရရှိရန် ကျွနု်ပ်တို့ ကကျးရွာအကနနှင့်ကဆာင်ရွက်မည့် နည်းဗျူဟာများ၊စီမံချက်များကို ရှင်းရှင်း 

လင်းလင်းကဖာ်ပပထားပါသည်။ ထို့ပပင် ဦးစားကပးလုပ်ငန်းများလုပ်ကဆာင်ရန် လိအုပ်ကသာ 

အရာများနှင့် ကငွက ကးရရိှနုိင်မည့်လမ်းက ကာင်းများကုိလည်းကဖာ်ပပထားပါသည်။  

  ကျွနု်ပ်တို့၏ဖံွ့မဖိုးကရး မိတ်ဖက်များပဖစ်ကသာ အစိုးရဌာနများ၊ အစိုးရမဟုတ်ကသာ 

အဖွဲ့အစည်းများ၊ အရပ်ဖက်လမူှုကရးအဖွဲ့အစည်းများ၊ ပုဂ္ဂလကိကဏ္ဍ၊ ဘဏ်များ၊ 

စာကပပညာရှင်များ၊ သတင်းနှင့်ပပည်သ့ူဆက်သွယ်ကရးအဖွဲ့အစည်းများ၏ အာရုံစုိက်မှုကုိ 

ရကစမပီး ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးနှင့် ပတ်သက်သူမှန် သမျှတို့သည် ဤအစီအစဉ် မှတ်တမ်း 

၏အသံုးဝင်မှုများကုိသိရှိကစရန်ကမျှာ်လင့်ပါသည်  

နိုင်ငံကတာ်အစိုးရအဖွဲ့ြျေားအတွက် အသံုးဝင်ြှု 

 ကျွနု်ပ်တို့၏ကကျးရွာအဆင့်အားထုတမ်ှု့များအတွက်မူဝါဒနှင့်ဖွံ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာအကူအ

ညီများကုိစုစည်းကဆာင်ရွက်ကပးနိုင်ရန် ဤဖံွ့မဖိုးကရးစီမံချက်ကုိမမို့နယ်အဆင့်၊ ပပည်နယ် 

နှင့်တိငု်းအဆင့်၊ ပပည်ကထာင်စုအဆင့် အစိုးရအဖဲွ့အစည်းများအားတင်ပပမည်ပဖစ်ပါသည်။ 

 ပုဂ္ဂလကိကဏ္ဍအဖဲွ့များအတွက် အသံုးဝင်မှုများအကနပဖင့် ကကျးရွာလူထု၏ လိလုား 

ချက်နှင့် ၎င်းတို့၏စီးပွားကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများ ချတိ်ဆက်မှုဖွံ့မဖိုးလာကစရန် ဗျူဟာ 

ကပမာက်ကဆာင်ရွက် လာနိုင်မည် ပဖစ်သည်။  

 အစိုးရမဟုတ်ကသာအဖွဲ့အစည်းများ (NGOs) ၊ အရပ်ဖက်လမူှုအဖွဲ့အစည်းများ (CSOs) 

နှင့် အလှူရှင် အဖဲွ့အစည်းများသည် ကကျးရွာလူထု၏အမှန်တကယ် လိအုပ်ချက်များနှင့် ဦးစား 

ကပးကဆာင်ရွက်ရမည့် လုပ်ငန်းများအားပိုမိုသိရှိလာနိုင်မည် ပဖစ်သည်။  
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  ဘဏ်လုပ်ငန်းရှင်များနှင့် အကသးစားကချးကငွလုပ်ငန်းရှင်များအကနပဖင့် ကကျးလက်ကဒသ 

ရှ ိ ကငွက ကးဆုိင်ရာလိအုပ်ချက်များအတွက် သတင်းအချက်အလက်များပုိမိုသိရှိလာနိုင်မည် 

ပဖစ်သည်။  

  နည်းပညာအကထာက်အပံ့ကပးမည့် အဖွဲ့အစည်းများနှင့် တက္ကသုိလ်များအကနပဖင့် 

ကျွန်ကတာ်တို့ ကကျးရွာနှင့် ကကျးလက်လထူု၏ တိကျကသာလိအုပ် ချက်များအား သိရှိလာ 

ပခင်းက ကာင့် ကျွန်ကတာ်တို့ ကကျးရွာနှင့်ဆုိင်ကသာ ၎င်းတ့ုိ၏သကုတသန လုပ်ငန်း များကုိ 

စီစဉ်ကဆာင်ရွက် လာနိုင်မည်ပဖစ်သည်။ 

  မီဒီယာများ၊ ပပန် ကားဆက်သွယ်ကရးနှင့်ပပည်သ့ူအကရး ရပ်တည်မှုကပးသည့် အဖွဲ့ 

အစည်း များ  အကနပဖင့် ယံု ကည်ရကလာက်သည့် သတင်းအချက်အလက် များကုိရရိှနုိင်မည်။ 

နိုင်ငံတကာဖွံ့မဖိုးကရးမိတ်ဖက်များပဖစ်သည့် ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့အစည်းများ၊ နုိင်ငံတကာ 

ကငွက ကးဆုိင်ရာအဖဲွ့အစည်းများ  (ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှဖံွ မ့ဖိုးကရးဘဏ်)၊ နုိင်ငံတကာ အစိုးရ 

မဟုတ်ကသာ အဖွဲ့အစည်းများနှင့် အလှူရှင်အဖွဲ့အစည်းများအကနပဖင့် ၎င်းတို့အချင်း ချင်း 

ကပါင်းစည်းကဆာင်ရွက်မှု ပိုမိုကကာင်းမွန်ကစမပီး ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်များကို မမို့နယ် 

အဆင့်တွင် ကပါင်းစပ်ညှိနှိုင်း စီစဉ်မှုများပပုလာနိုင်ပါမည်။  

၁.၂ စီြံကိန်း၏လွှြ်းခခုံသက်ကရာက်ြှု 

  ယခင်ကဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကရးဆဲွရာတွင် အချနိ်ကာလတစ်ခုအတွင်း ကျွနုိပ်တို့ 

ကိုယ်တိုင် တတ်နိုင်ကသာ ကငွက ကး၊ အစိုးရနှင့် အပခားအဖွဲ့အစည်းများထံမှ ရနုိင်မည့် 

အကူအညီများကုိ အကပခခံကာ ဦးစားကပးစီမံကိန်းများချမှတ်ခဲ့ပါသည်။ ယခုအခါ 

ယင်းသ့ုိမဟုတ်ဘဲကျယ်ပပန့်သည့် ဖံွ့မဖိုးကရးအပမင်ပဖင့် ကရးဆဲွထားပါ သည်။ 

  လူထုဦးကဆာင်ပါဝင်သည့် လုပ်ကိုင်နည်းပဖစ်ကသာက ကာင့် လူတိုင်းပါဝင်ခွင့် ရရိှမပီး 

အပမင်ရှင်းလင်းမှုရကစကာ ဖံွ့မဖိုးမှုပဖစ်စဉ်တွင် လူထုကိုအဓိကကနရာတွင် 

ထားရှိပခင်းပဖစ်ပါသည်။ ဤသ့ုိပဖင့် လုပ်ငန်းများကုိ လူထုပါဝင်၍ စုစည်းပခင်း၊ 

ဦးစားကပးကရွးချယ် ကဆာင်ရွက်ပခင်းအားပဖင့် ကကျးရွာလူထု၏ ဖွံ့မဖိုးမှုကိုတိတိကျကျ 

ပံ့ပိုးကပးရာကရာက်ပါသည်။ 

  ကျွနု်ပ်တို့၏ ဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကိုအကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင်  ပစ္စညး်အခက်အခဲ၊ 

ကငွက ကး အခက်အခဲ၊ နည်းပညာအခက်အခဲများရိှကနပါသည်။ သ့ုိပဖစ်၍ လက်ကတွ့ 

အကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင် ကျွနု်ပ်တို့ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုိအပ်ချက်များအားအများဆံုးနှင့် 
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အထိကရာက်ဆံုးပဖည့်ဆည်းနုိင်မည့် စီမံကိန်းများကုိဦးစားကပးကရွးချယ်ကဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

ကျွနု်ပ်တို့၏ စွမ်းရည်နှင့် လိအုပ်ကသာအရင်းအနီှးများ ပပည်စ့ုံမှုကပါ်မူတည်၍ ကနာင်တွင် 

တပဖည်းပဖည်း တိုးချဲ့ကဆာင်ရွက်သွားမည့် အစီအစဉ်မျ ို း ပဖစ်ပါသည်။ 

 

၂။ ပထဝီအကနအထားနှင့် သဘာဝသယံဇာတအရင်းအပြစ်ြျေား 

(က)တည်ကနရာ၊ရာသီဥတုနှင့်ကပြြျေက်နှာသွင်ပပင်အကနအထား  

ဟက်ပီးကွယ်(၁)ကကျးရွာသည် ကျ ို င်းတုံ-မိုင်းခွန်လမ်းတွင်တည်ရှိမပီး အုပ်ချုပ်ကရးရုံးစုိက်ရာ 

ကျ ို င်းတုံမမို့နှင့် ဆက်သွယ်သွားလာရခက်ခဲပါသည်။ ကကျးရွာသည် ကတာင်ကပါ် 

ကဒသတွင်ရှိမပီး အဓိကအသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းလုပ်ငန်းမှာ စုိက်ပျ ို းကရးနှင့် ကမွးပမူကရး 

လုပ်ငန်းများ ပဖစ် ကပါသည်။ 

ကကျးရွာ၏တစ်နှစ်ပျှမ်းမျှမုိးကရချနိ်သည် လက္မ(၈၀)မ(ှ၁၀၀)ဝန်းကျင်ခန့်ရှိမပီး 

စိုက်ပျ ို းကရး လုပ်ငန်းအတွက် အကထာက်အကူပပုပါသည်။ကကျးရွာအနီးတွင် ပမစ်ကချာင်း 

များရိှမပီး ကပမပပင်အကန အထားမှာ ကတာင်ကပါ် ကဒသ ပဖစ်သည်။ လယ်၊ခခံကပမများသည် 

စပါး၊ကပပာင်း၊နှင့် ဟင်းသီး ဟင်းရွက်တို့ကို ရာသီအလိကု်စိုက်ပျ ို းရန် အတွက်အဓိက 

အားထားရာပဖစ်သည်။ 

(ခ) သဘာဝအရင်းအပြစ် 

လယ်နှင့်ခခံကပမအများအပပားရိှ ကမပီး ကတာင်ကပါ်ကဒသပဖစ်၍ ကပမဆီ သဇာ အသင့် 

အတင့် ကကာင်းမွန်သည်။ ကကျးရွာတွင် သဘာဝသယံဇာတမထွက်ရိှပါ။ စုိက်ပျ ို း ကရး 

အတွက် မုိးကရနှင့် စိမ့်စမ်းကရကုိသာ အသံုးပပု ကသည်။ စုိက်ပျ ို းနုိင် သည့ဧ်က (၁၆၀)ဧက 

ရှိသည်။ စပါး၊ပဲ၊ ၊ကပပာင်းအနည်းငယ်နှင့် ဟင်းသီးဟင်းရွက်ကိုသာ အဓိကစုိက်ပျ ို း  ကသည်။ 

၃။ ကကျေးရွာလူြှုဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရးအကပခအကန 

(က)လူဦးကရဆုိင်ရာအချေက်အလက်ြျေား 

ဟက်ပီးကွယ်(၁)ကကျးရွာတွင် အိမ်ကထာင်စုကပါင်း(၃၄)စုနှင့် ကျား(၁၁၉)၊ မ(၁၃၀) ဦးရိှမပီး 

လူဦးကရကပါင်း(၂၄၉)ဦးရိှပါသည်။ တစ်အိမ်ကထာင်လျှင် ပျမ်းမျှလူဦးကရ (၇.၃)ဦးနှုန်းရိှမပီး 

နိုင်ငံကတာ်၏ တစ်အိမ်ထာင်ပျမ်းမျှနှုန်း(၅)ဦးထက်များပါသည်။ကကျးရွာတွင် လားဟူ 



 

13 

 

လူမျ ို းများ ကနထုိင် ကမပီး အလုပ်လုပ်နိုင်ကသာအရွယ်သည် ကကျးရွာရှိ လူဦးကရစုစုကပါင်း 

၏(၇၂.၆%)ခန့််ရှိသပဖင့် လူသားအရင်းအပမစ်ကကာင်းတစ်ရပ်ပဖစ်ကာ လူငယ်များကုိ 

ကလ့ကျင့်သင် ကားကပးမပီး ကဒသ စီးပွားကရး တိုးတက်ကအာင် စွမ်းကဆာင်နိုင်ပါသည်။ 

အလုပ်လပု်နိုင်ကသာ အရွယ်ရှိအမျ ို းသမီး ဦးကရသည် အမျ ို းသားဦးကရထက် များပါသည်။  

(ခ)   စီးပွားကရးအကပခအကန - ဝင်ကငွ၊ ပိုင်ဆုိင်ြှုနှင့် ြြျှတြှု 

 အဓိကဝင်ကငွရလုပ်ငန်းသည် စုိက်ပျ ို းကရးနှင့် ကမွးပမူကရး လုပ်ငန်းများပဖစ်မပီး 

တစ်ရွာလုးံ၏ ဝင်ကငွအကနအထားမှာ သာမန်အားပဖင့် အသင့်အတင့်ရှိသည်။ ဆင်းရဲကသာ 

အဆင့်သတ်မှတ်မှုတွင် အမိ်ကထာင်စု အားလုးံ၏(၂၀.၅%)သည် ဆင်းရဲကသာအမိ်ကထာင်စုနှင့် 

အလွန်ဆင်းရဲကသာ အမိ်ကထာင်စုအဆင့ပ်ဖစ်မပီး အပဖစ် ခံယူ ကမပီး (၂၆.၄%)သည်ချမ်းသာ 

သည့အ်ဆင့်၊ (၅၂.၉%)သည် အလယ်အလတ်အဆင့်ရှိ ကသည်ဟု သတ်မှတ် က သည။် 

ကကျးရွာရှိ အမိ်ကထာင်စုအများစုသည် လယ်၊ ခခံကပမပိုင်ဆုိင်မှု လယ်ယာသံုး စက် 

ကရိယာများ ပိုင်ဆုိင်သူများ ပဖစ်ကသာက ကာင့် ကကျးရွာစီးပွားကရးအကနအထားမှာ 

အသင့်အတင့်ရှိသည်ဟု သတ်မှတ်နုိင်သည်။ ကကျးရွာရှိ အမိ်ကထာင်စုများသည် ရာသီအလိုက ်

လယ်ယာလုပ်ငန်းကိုသာ လုပ်ကုိင်လျက်ရိှမပီး ကမွးပမူကရးလုပ်ငန်းကုိလည်း လုပ်ကိုင် 

လျက်ရှိမပီး ကျန်အချနိ်များတွင် ကန့စား၊ကျပန်းလုပ်ငန်းများကုိ လုပ်ကိုင်လျက်ရှိသည်။  

(ဂ) ဆင်းရနဲွြ်းပါးြှုနှင့် ထိခိကု်လယ်ွြှု 

ကကျးရွာတွင် ကပမယာမဲ့အမိ်ကထာင်စုမရှိပါ။ ဆင်းရဲနှင့် အလွန်ဆင်းရဲအိမ်ကထာင်စု 

များ၏ အများစုသည် သူတစ်ပါးထံမှ မကချးငှား ဘဲနပ်မှန် စားသံုးနိုင် ကသည်။ 

ကကျးရွာတွင် မိသားစုကစာင့်ကရှာက်မှုမရှိကသာ သက်ကကီးရွယ်အုိနှင့် မသန်စွမ်းသည့ ်

ပုဂ္ဂိုလ်များမရိှပါ။ သ့ုိကသာ် ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရများပပားသည့် အမျ ို းသမီးဦး ကဆာင် 

အမိ်ကထာင်စု  နှင့် ဆင်းရဲ၍ မိသားစုဦးကရများပပားသည့် မုဆုိးဖို/တစ်ခုလပ်အမိ်ကထာင်စု 

မရှိပါ။ ကကျးရွာတွင် လူငယ်လူရွယ်များသည် အရက်နှင့်မူးယစ်ကဆးဝါးသံုးစဲွမှု အန္တရာယ် 

တို့ရှိ ကမပီး ယာဉ်မကတာ်တဆပဖစ်ပွားမှုမရှိခဲ့ပါ။  

(ဃ) ကျေန်းြာကရးနှင့် အာဟာရ 
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 ကကျးရွာတွင် ရွာသားအများစုသည် သာမန်အားပဖင့် ကျန်းမာကရးကကာင်းမွန် ကမပီး 

အာဟာရပပည့ဝ်မှုရှိ ကသည်။ ကကလးငယ်အများစုလည်း ကျန်းမာ ကသည်။ အမျ ို းသမီး၊ 

လူငယ်လူရွယ်၊သက်ကကီးပုိင်းတို့သည်တစ်ကိုယ်ရည် သန့်ရှင်းကရးနှင့်ကျန်းမာကရး အသိအပမင 

အ်ား နည်း ကသည်။ ကကျးရွာသားများအကနပဖင့် အကပခခံကျန်းမာကရး ကစာင့်ကရှာက်မှုများကို    

ရွာနှင့်(၅၆)မိုင်ခန့် ကွာကဝးမပီး ကားလမ်းပဖင့် အလွယ်တကူ သွားလာနိုင်ကသာ 

ကျ ို င်းတုံပပည်သ့ူကဆးရုံကကီး၊ ကဆးဆုိင်၊ ကဆးခန်းများမှလည်း လက်လှမ်းမီသည်။ 

ကကျးရွာတွင် စိမ့်စမ်းကရလံုကလာက်စွာ ရရှိကသာက ကာင့် ကရရှားပါးမှုမရိှကပ။ 

(င) ပညာကရးနှင့် ကျွြ်းကျေင်ြှုြျေား 

ကကျးရွာ၏ ပညာကရးအဆင့်အတန်းသည် အသင့်အတင့ရ်ှိက ကာင်း ကတွ့ ရှိရပါသည်။ 

ရွာသား အနည်းငယ်သာ အကပခခံအကရး၊အဖတ်၊အတွက်တိုက့ို တက်ကပမာက် ကသည်။ 

ကကျးရွာတွင် ပညာကရးကုိ ကျ ို င်းတုံမမို့ရှိ အထက်တန်းကကျာင်းများတွင် တက်ကရာက် 

သင် ကားနုိင်သည်။ သ့ုိကသာ်အသက်ကမွး ဝမ်းကကျာင်း ကျွမ်းကျင်မှုများမှာ နိမ့်ကျဆဲပဖစ်မပီး 

လူငယ်လူရွယ်များအတွက် အလပု်အကုိင် အခွင့်အလမ်းများ နည်းပါးဆဲပဖစ်သည်။ 

(စ) ကျေား-ြကရးရာ 

ကကျးရွာတွင် ကျား-မကရးရာကိစ္စဆုိင်ရာအကနအထားမှာ လွတလ်ပ်မှုရှိသည်။ ကျား-

မကရးရာ ဆုိင်ရာ တာဝန်ယူမှု အပိုင်းတွင်လည်း ကကျးရွာတိုင်းရင်းသားယဉ်ကကျးမှု၊ 

ဓကလ့ထုံးတမ်း စဉ်လားများ၏ စံနှုန်းများအရ ကကာင်းစွာ သတ်မှတ်ထား ကသည်။ 

ကကျးရွာတွင် ကျားနှင့်မအ ကား ပပင်းထန်ကသာ အမိ်တွင်းအ ကမ်းဖက်မှုနှင့်ခွဲပခား 

ဆက်ဆံပခင်းကိစ္စများမကတွ့ပါ။ 

ကကျးရွာ၏လူဦးကရဆုိင်ရာ အချက်အလက်များအရ အမျ ို းသမီးအကရအတွက်သည် 

အမျ ို းသားလူဦးကရထက် များက ကာင်းကတွ့ ရသည်။ ကကျးရွာတွင် အမျ ို းသားနှင့် 

အမျ ို းသမီးသည် သာမန်အားပဖင့် ပညာကရးနှင့်အပခားနယ်ပယ်များတွင် အခွင့်အကရးတူညစီွာ 

ရရှိသည်ဟု ကယဘူယျအားပဖင့် ကပပာနိုင်ပါသည်။ ပညာကရးနှင့်ဆုိင်ကသာ 

ကိန်းဂဏန်းများတွင် မူလတန်းအဆင့်၌ မအကရအတွက်မှာ ကျားအကရအတွက်ထက် 

များပါသည်။ အမျ ို းသမီးများအတွက် ပညာသင်ယူကရးဆုိင်ရာအခွင့်အကရးမှာ 
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အမျ ို းသားများနှင့် အတူတပူင် ပဖစ်သည်။သ့ုိကသာ်လည်း ကကျးရွာတွင် ကန့တွက် လုပ်အားခ 

ကငွများမှာ အမျ ို းသားများက ပုိမိုရ ကသည်။အုပ်ချုပ်ကရးအဖွဲ့အစည်းများတွင်မူ 

အမျ ို းသမီးပါဝင်မှုမှာအလွန်အားနည်းသည်။ ကျား-မတန်းတူညီမျှမှု၊ ဖွံ့မဖိုးမှုနှင့်ပတ်သက်၍ 

အသိပညာကပးပခင်းများ ပမှင့်တင်ကဆာင်ရွက် ကပးပခင်းပဖင့် ကျား-မတန်းတူညမီျှမှုတိုအ့တွက် 

ပိုမိုအကထာက်အပံ့ပဖစ်လာနိုင်ပါသည်။ 

၄၊၊ကဏ္ဍအသီးသီး၏လက်ရိှဖွံ့မဖိုးြှုအကပခအကနြျေား 

(က)  ဖွံ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာစီြံအုပ်ချေုပ်ြှု 

ကကျးရွာတွင်းရိှ လူထုအကပခပပုအဖွဲ့အစည်းများ မရိှပါ။  

 

(ခ)    သီးနှံ၊ သားငါး ထုတလ်ုပ်ကရးကဏ္ဍ 

 

ကကျးရွာတွင် စပါးကုိ အဓိကထားစိုက်ပျ ို း ကမပီး ကပပာင်းနှင့် ကပမပဲအနည်းငယ်ကို 

ရာသီအလိကု် စိုက်ပျ ို း ကသည်။စပါးစုိက်ဧက(၁၂၀)ဧက၊ရှိပါသည်။ သီးထပ်နှင့်ကနွစပါး 

စိုက်ပျ ို းပခင်း မရိှပါ။ စပါးပျှမ်းမျှအထွက်နှုန်းမှာ တစ်ဧကလျှင် ပျမ်းမျှအိတ ် (၈၀) ခန့် 

ထွက်ရှိပါသည်။ စုိက်ပျ ို းကရးဦးစီးဌာနမှ နည်းပညာ ဝန်ကဆာင်မှုကို ရရိှနိုင်မှုအားနည်းမပီး 

စိုက်ပျ ို းကရးကုမ္ပဏီများ မရိှသည့အ်တွက် ဝန်ကဆာင်မှုများ မရရိှနိုင်ပါ။ကတာင်သူများသည် 

လယ်ယာများတွင် အလုပ်သမား ဌားရမ်းလုပ်ကိုင်ပခင်း အနည်းငယ်သာရှိမပီး 

ကိုယ်တိုင်လုပ်ကုိင် ကသည်။ ထို့က ကာင့် အလုပ်သမားဌားရမ်း မရမှုများမရိှပါ။ စပါး 

စိုက်ခင်းများတွင် ရံဖန်ရံခါဖျတ်ပုိးများကျကရာက်တတ်မပီး နည်းပညာအားနည်းသပဖင့် 

စနစ်တကျသံုးစွဲမှု အားနည်းသပဖင့် ထိကရာက်ကသာ ဖျတ်ပိုးနိှမ်နှင်း ကရးနည်းစနစ်ကုိ 

လိအုပ်ကန ကသည်။ 

ကဒသ ကက်ကမွးပမူသည့ ် အမိ်ကထာင်စု မှာ(၃၄)စုရှိမပီး၊ဝက်ကမွးသည့ ် အမိ်ကထာင်စု 

မှာ(၃၄)စု ရိှမပီး ကစျးကွက် တွင်ဝယ်လိုအား ရှိသည်။ထို့ပပင် ကျွဲ၊နွားနှင့် ဘဲများကုိ 

တစ်ပုိင်တစ်နိုင်ကမွးပမူ ကမပီး တစ်ခါတကလကရာဂါက ကာင့် ကသဆံုးပခင်း များရှိတတ်သည်။ 

ကမွးပမူကရးနည်းပညာဝန်ကဆာင်မှုကို ကျ ို င်းတုံမမို့နယ် ကမွးကုဦးစီးဌာနမှ ရရိှကသာ်လည်း 

ဝန်ထမ်းမလုကံလာက်မှုက ကာင့် လွှမ်းခခုံကဆာင်ရွက်ကပးနုိင်မှု အားနည်းသည။် 
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ကမွးပမူကရးလုပ်ငန်းပိုင်းဆုိင်ရာတွင် အဟန့်အတားများအကနပဖင့် ဆင်းရဲကသာ 

အမိ်ကထာင်စုများက ကမွးပမူကရးလုပ်ငန်းတည်ကထာင်တိုးချဲ့ကဆာင်ရွက်ရန် ကချးကငွကို 

အလွယ်တကူမရှိ နုိင် ကပါ။ 

(ဂ) စိုက်ပျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ အသက်ကြွးဝြ်းကကျောင်းလုပ်ငန်းြျေား 

ကကျးရွာတငွ် အမိ်တွင်းမှုကုန်ထတု်လပု်ငန်းများမရိှပါ။ အပခားလုပ်ငန်းများမှ ရာသီ 

အလုိက် ဝင်ကငွရရှိမှုမှာ အနည်းငယ်မှ အကတာ်အသင့်အကနအထားတွင် ရှိသည်။ လက်လပု် 

လက်စားအလုပ်များမှာ စုိက်ပျ ို းကရးရာသီများတွင်သာ အလုပ်အကိုင်များပပားမပီး ကျန် 

အချနိ်များကျပန်းလုပ်ကိုင် ကမပီး အလုပ်အကိုင်ရှားပါးမှုနှင့် ဝင်ကငွရရိှမှုနည်းပါးသည်။ 

ကကျးရွာတွင် အလုပ်လုပ်နိုင်ကသာဦးကရများပပားမပီး ထိအုကပခအကနမှာ ကကျးရွာ 

၏အလား အလာကကာင်းတစ်ရပ် ပဖစ်သည်။ ကျ ို င်းတုံမမို့တွင် သက်ကမွး ဝမ်းကကျာင်း 

သင်တန်းများကုိ ဝန်ကဆာင်မှုကပးနိုင်ကသာ လုပ်ငန်းများရိှ ကသည်။ အပ်ချုပ်၊ ဆံပင်အလှပပင်၊ 

မုန့်လုပ်နည်း၊ မုိဘိုင်းဖုန်းပပင်၊ ကားကမာင်း၊ ကမာ်ကတာ်ဆုိင်ကယ်၊ဝပ်ကလျှာ့ စသည့် 

လုပ်ငန်းများသည် အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်း သင်တန်းများပဖစ်ကသာ်လည်း ရွာသား 

အများအကနပဖင့် အဆုိ ပါသင်တန်းများနှင့် အထိအကတွ့ နည်းပါး ကသည်။ 

လုပ်ငန်းခွင်သံုး ပညာအရည်အချင်း ပိုင်းတွင်လည်း အနည်းငယ်နိမ့်ကျမပီး  သင်တန်း 

စရိတ်  အကုန်အကျခံရန်နှင့် လုပ်ငန်းထူကထာင်ရန်လည်း မတတ်နိုင် ကကချ။ 

(ဃ)သဘာဝပါတ်ဝန်းကျေင်နှင့်သယံဇာတစီြံခန့်ခွဲြှု 

ဟက်ပီးကွယ်(၁)ကကျးရွာတွင် စွန့်ပစ်ပစ္စညး်စီမံခန့်ခွဲမှုတွင် ပလပစ်တစ်အိတ်ခွံ၊ 

ပုလင်းခံွ၊ ဗူးခွံများကုိ စနစ်တကျမစွန့်ပစ် ကသပဖင့် သဘာဝပါတ်ဝန်းကျင် ဆုိင်ရာ 

အသိပညာကပးလုပ်ငန်းများ ပမှင့်တင် ကဆာင်ရွက်ကပးသင့်သည်။ အမှိုက်ကျင်းအပဖစ် သီးသန့် 

ထားရှိပခင်းမရိှ ကကပ။ 

(င)  ဘဏ်နှင့်ကငွက ကးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှု 

ဟက်ပီးကွယ်(၁)ရွာရှိ ဆင်းရဲကသာအမိ်ကထာင်စုများသည် မိတ်ကဆွ၊မိသားစုများထံမှ 

နားလည်မှုပဖင့် ကချးယူ ကမပီး တစ်ချ ို ့မှာ သူတစ်ပါးဆီမှ ကချးယူပခင်းမရိှဘဲ ကနထိငု် 

စားကသာက်ကန ကသည်။ ကကျးရွာတွင် သမဝါယမအသင်းကုိ ဖွဲ့စည်းထားပခင်းမရိှပါ။ 
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(စ)  ပညာကရး၊ ကျေန်းြာကရး၊ ကရနငှ့်ပတ်ဝန်းကျေင်သန့်ရငှ်းကရး 

ကကျးရွာတွင် မူလနွ်စာသင်ကကျာင်းသာရှိသည။်အလယ်တန်းနှင့်အထက်တန်းကုိ 

ရွာနှင့်(၄၈)မိုင်ကွာကဝးကသာကျ ို င်းတုံမမို့တွင်တက်ကရာက်သင် ကားနုိင်သည်။ 

 ဟက်ပီးကွယ်(၁)ကကျးရွာသည် အကပခခံကျန်းမာကရး ကစာင့်ကရှာက်မှုကုိ  ကျ ို င်းတုံ 

ပပည်သ့ူကဆးရုံသ့ုိ တက်ကရာက် ကုသ ကသည်။ 

 ကသာက်သံုးကရအတွက် စိမ့်စမ်းကရကုိ အသံုးပပုသည်အ့ပပင်  သံုးကရအတွက်လည်း 

လုကံလာက်မှုရှိသည်။ ကကျးရွာတွင် ယင်လုံအမိ်သာကိုအသံုးပပု ကပါသည်။   

(ဆ)လူငယ်နငှ် ့ယဉ်ကကျေးြှု 

 ကကျးရွာတွင် အပန်းကပဖအနားယူနုိင်မည့် အကနအထားသီးသန့် မရှိကပ။ ကကျးရွာတွင် 

လူငယ်များသည် လူမှုကရးလုပ်ငန်းများတွင် တက်ကကစွာပါဝင် ကဆာင်ရွက်  ကမပီး 

ဘာသာကရးပွဲကတာ်များတွင်လည်း ရိုးရာအက၊သီချင်းများပဖင့် ပါဝင်တင်ဆက် ကသည်။ 

ကကျးရွာ၏ဖွံ့မဖိုးကရး လုပ်ငန်းများအတွက် ကဆာင်ရွက်သည်ဖ့ွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်း သီးသန့် 

ကဖာ်ကဆာင်ပခင်း မရှိကသးကချ။ 

(ဇ)  အကပခခံ အကဆာက်အဦ - လြ်းတံတား၊ လျှပ်စစ်စွြ်းအား၊ သတင်းနှင့် ဆက်သွယ်ကရး 

 

 ကကျးရွာတွင် ရွာတွင်းလမ်းသည ် ကပမသားလမ်းပဖစ်မပီး လမ်းမကကာင်း ကသာ်လည်း 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး အသံုးပပုလျက်ရှိသည်။ ကရလမ်းခရီးအသံုးပပုမှုမရိှပဲ လမ်းပမ်းဆက်သွယ် 

ကရးအတွက် ကမာ်ကတာ်ဆုိင်ကယ် (၂၅) စီး၊ ကား(၁)စီးကိအုသံုးပပုလျက်ရှိသည်။  

 ကကျးရွာတွင် လျှပ်စစ်မီးကို အကသးစားကရအားလျှပ်စစ်မှ သွယ်တန်း ထားရှိမပီး 

အမိ်ကထာင်စု အားလုးံသွယ်တန်း အသံုးပပုလျက်ရှိသည်။ ကကျးရွာတွင် မိုးဘိုင်း ဖုန်း 

ဆက်သွယ်ကရးကို  လက်လမှ်းမီအသံုးမပပုနိုင်ကပ။  သတင်းစာ၊ ဂျာနယ်တိုက့ိုဝယ်ယူဖတ်ရှုသူ 

လွန်စွာနည်းပါးက ကာင်း ကတွ့ ရှိရပါသည်။ မမို့နယ်ဌာနများသ့ုိ ဆက်သွယ်ရာတွင် အဓိက 

အားပဖင့် ကကျးရွာသူကကီး၊ ကကျးရွာစာကရးတို့မှတဆင့်သာ ဆက်သွယ် ကပါသည်။ 

 (စျေ)တည်မငိြ်ကအးချေြ်းြှုနှင့်ပပည်သ့ူလံုခခုံကရး 
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 ကကျးရွာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်းပဖစ်ပွါးမှုနည်းပါးမပီး တည်မငိမ်ကအးချမ်းမှုက ကာင့် 

ကုန်စည်ကူးသန်းကရာင်းဝယ်မှုကိုကချာကမွ့ကစသည်။ ကကျးရွာတွင် သဘာဝကဘးအန္တရာယ် 

ကျကရာက်ကလ့မရှိသပဖင့် သဘာဝကဘးအန္တရာယ် ကလျာ့ပါးကရးအစီအစဉ် သီးသန့် ကရး 

ဆဲွထားပခင်း မရှိပါ။ ကကျးရွာသားများသည် ကျ ို င်းတံုရဲစခန်းသ့ုိ အလွယ်တကူ ချတိ် 

ဆက်နိုင်မပီး ကကျးရွာတွင် ရာဇဝတ်မှုပဖစ်ပွါးပခင်းနည်းပါးသည်။  

၅၊၊ ဖွံ့မဖိုးကရးအတွက် အကထာက်ပံ့ပဖစ်ကစြည့် အကပခကနကကာင်းြျေား၊ အဟန့်အတားနှင့် 

စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

(က) ဖွံ့မဖိုးကရးအတွက် အကထာက်ပံ့ပဖစ်ကစြည့် အကပခကနြျေား  

 လူငယ်ပညာတတ်များရှိမပီး လူဦးကရအားလုးံ၏ (၇၂.၆%)ခန့်မှာ အလုပ်လုပ်နိုင်သည့် 

အရွယ်များပဖစ် ကသည်။ ပညာကရးမှာ အကတာ်အသင့်ရှိမပီး ကျွမ်းကျင်မှုနှင့် သက်ကမွးဝမ်း 

ကကျာင်းသင်တန်းများကုိ လူငယ်များအား ကလ့ကျင့်သင် ကားကပးပခင်းအားပဖင့် လူသား 

အရင်းအပမစ်ကုိ တိုးတက်ကကာင်းမွန်ကစပါသည်။ ကကျးရွာလူထု၏ ကျန်းမာကရး 

အကပခအကနမှာ ကယဘုယျအားပမင့် ကကာင်းမွန်မပီး ကျန်းမာကရးပ့ံပိုးပစ္စညး်များနှင့် ဝန်ကဆာင် 

မှုများကုိလည်း အလွယ်တကူလက်လမှ်းမီနုိင် ကသည်။ စိုးရိမ်ရကသာ ကဆးဝါး ကုသမှု 

အတွက် ကျ ို င်းတံုကဆးရုံသ့ုိ သွားကရာက်မပီး ကဆးကုသမှုခံယူနိုင် ကသည်။  

 သဘာဝအရင်းအပမစ်များတွင် လယ်နှင့်ခခံကပမများသည် ကတာင်ကပါ်တွင်ရှိမပီး 

ကပမဆီ သဇာ အကတာ်အသင့် ကကာင်းမွန်သည်။ ကတာင်သူများသည် စုိက်ပျ ို းကရး ထွက် 

ကုန်များကုိ အလွယ်တကူ သယ်ယူပို့ကဆာင်နိုင်သည်။ ရာသီဥတု ကကာင်းမွန်မပီး 

မိုးရွာသွန်းမှုမှာ စပါးနှင့် ကဆာင်းသီးနှံများ စုိက်ပျ ို းရန် အကထာက်အပံ့ပဖစ်ကစသည်။ 

ကကျးရွာသည်လမ်း ကမ်းကသာ်လည်း ကျ ို င်းတုံသ့ုိ ကတ္တရာလမ်းပဖင့် ကူးသန်းသွားနိုင်မပီး 

လမ်းပန်းဆက်သွယ်ကရး ကကာင်းမွန်းသပဖင့် ကကျးရွာထွက်ကုန်များကုိ အချန်ိမီတင်ပို့ 

ကရာင်းချနုိင်သည်။ 

 ကကျးရွာတွင် ကမွးပမူကရးထွက်ကုန်ကရာင်းချရန် ကစျးကွက်ကကာင်းသပဖင့် အထူး 

သပဖင့် ကက်နှင့် ဝက်ကုိ တိုးချဲ့ကမွးပမူရန်အခွင့်အလမ်းသာသည်။ သ့ုိကသာ် ကမွးကုဦးစီးဌာမှ 

လိအုပ်ကသာနည်းပညာပိုင်းဆုိင်ရာပံ့ပိုးမှုကိုလည်း တိုးပမှင့် ကဆာင်ရွက်ကပးရန် လိုအပ်သည်။  
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 ကကျးရွာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်းပဖစ်ပွါးမှုနည်းပါးမပီး တည်မငိမ်ကအးချမ်းမှုက ကာင့် ကုန် 

စည် ကူးသန်းကရာင်းဝယ်မှုကုိ ကချာကမွ့ကစသည်။  

 

(ခ) အဟန့်အတားနှင့် စိန်ကခါ်ြှု 

 ကကျးရွာရှိ လယ်ယာကပမများမှာ ကပမဆီလွှာ အသင့်အတင့်ကကာင်းမွန်သည်မှအပ 

အပခား သယံဇာတများမထွက်ရိှပါ။ လယ်ယာကပမကို ထပ်မံတိုးချဲ့ရန်မှာ မပဖစ်နိုင်သပဖင့် 

ကတာင်သူများအဖို့ အထွက်နှုန်းတိုးပမင့်ကအာင် အားစိုက်ရကပမည်။ 

 ကချးကငွလိုအပ်ကသာ စိုက်ပျ ို းကရးနှင့် ကမွးပမူကရးလုပ်ငန်း လုပ်ကိုင်သူများအတွက် 

ကချးကငွလက်လမှ်းမီမှု မရှိပါ။ 

  

၆၊၊ ပန်းတိုင်နှင့် ြဟာဗျေူဟာ 

(က) ဖွံ့မဖိုးကရးပန်းတိုင် 

 ကကျးလက်ကဒသ ဖွံ့မဖိုးတုိးတက်ကရးဦးစီးဌာနမှအဖွဲ့နှင့် တိုင်ပင်ညှိနှိုင်းမပီး လာမည့် 

ငါးနှစ်တာကာလအတွက်  ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးပန်းတိုင်များကုိ ကအာက်ပါအတုိင်း 

ချမှတ်ထားပါသည်။  

က.၁) ကျွနု်ပ်တို့ကကျးရွာလူထုသည် ကျန်းမာကရး ကဆးကပးခန်းတစ်ခု ရရှိရန်ကဆာင်ရွက်ပခင်း၊ 

ယင်လုံအိမ်သာများ ရွာလုးံကျွတ်သံုးစွဲရန်ကဆာင်ရွက်ပခင်းပဖင့် ကကျးရွာလူထု၏ကျန်းမာကရး 

ပိုမိုတိုးတက်ကစရမည်။ 

က.၂) ကျွနု်ပ်တို့ကကျးရွာလူထုသည် စာတတ်ကပမာက်မှုနှင့်ပိုမိုကကာင်းမွန်ကသာ ပညာကရးမှ 

တဆင့် ကကလးငယ်များ၏ လူသားဆုိင်ရာစွမ်ကဆာင်ရည်နယ်ပယ်ကို ကျယ်ဝန်း လာကစရ 

မည်။  

က.၃) ကျွနု်ပ်တို့ကကျးရွာလူထုသည် လမ်းပန်းဆက်သွယ်ကရးကကာင်းမွန်လာပခင်းပဖင့် ကုန် 

ထုတ ် လုပ်မှုပမှင့်တင်ပခင်း၊ အလုပ်အကိုင်များဖန်တီးပခင်း၊ အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်း ပညာ 
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သင်တန်းများရရိှပခင်း၊ ရင်းနီှးလုပ်ကုိင်ရန် ကချးကငွများရရိှရန် ကဆာင်ရွက်ပခင်းမှတဆင် ့

ဝင်ကငွရှာကဖွနိုင်စွမ်းနှင့် စီးပွားကရးအကနအထားကို တိုးတက်ကစရမည်။ 

က.၄) ကျွန်ုပ်တိုရ့ွာလူထုသည် ကရ၊မီးစသည့် အကပခခံလိုအပ်ချက်များ ပိုမိုပပည်စံု့ကစရမည်။ 

(ခ) အကကာင်အထည်ကဖာ်နည်းဗျေူဟာ 

 ကျွနု်ပ်တို့သည် အထက်တွင်ကဖာ်ပပထားကသာ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးပန်းတိုင်များကို 

ကရာက်ရှိရန် ကအာက်ပါအကကာင်အထည်ကဖာ်မှုများကုိ ကဆာင်ရွက်သွား ကမည်။ 

ခ.၁) ကကျးရွာတွင် ကကျးလက်ကဆးကပးခန်းတစ်ကဆာင် ကဆာက်လပု်၍ ကကျးရွာသားများ၏ 

အကပခခံကျန်းမာကရးကစာင့်ကရှာက်မှုရရှိကစရန် ကဆာင်ရွက်သွားမည်။ ထို့ပပင် 

ယင်လုံအိမ်သာများ ကဆာက်လပု်မပီး ကကျးရွာလုးံကျွတ် ယင်လုံအိမ်သာ သံုးစွဲကရးအတွက် 

ကဆာင်ရွက်သွားမည်။ ကကျးလက်ကဆးကပးခန်း ကဆာက်လပု်ကရးအတွက် 

ကျန်းမာကရးဌာနနှင့် ချတိ်ဆက်မပီး ကဆာင်ရွက်သွားမည်။ ယင်လုံအိမ်သာ 

ကဆာက်လပု်ကရးအတွက် ကကျးလက်ကဒသဖွံ့မဖိုးတုိးတက်ကရး ဦးစီးဌာနနှင့်ချတိ်ဆက်မပီး 

ကဆာင်ရွက်သွားမည်။ 

ခ.၂) ကကျးရွာတွင် မူလတန်းကကျာင်းမှ မူလနွ်အဆင့်သ့ုိတိုးပမှင့်ရန် ကဆာင်ရွက်ပခင်းပဖင့် 

ကကျးရွာ၏ စာတတ်ကပမာက်မှုနှုန်း တိုးတက်လာကရးကဆာင်ရွက်မည်၊၊ ပညာကရးဌာနနှင့် 

ချတိ်ဆက်မပီး  အလယ်တန်ကကျာင်းအပဖစ်သ့ုိ တိုးပမှင့်ကရး၊ ဘာသာရပ်အလိကု် ကျွမ်းကျင်မှု 

ပပည်ဝ့ကသာ ဆရာ/မ ခန့်ထားရရှိနိုင်ကရး တို့အတွက် ကဆာင်ရွက်သွားမည်။ 

ခ.၃) အရင်းအနီှးကငွ၊ နည်းပညာနှင့် နည်းပညာအသံုးချနုိင်စွမ်း ရရှိကရးတို့ကို 

ကဆာင်ရွက်မပီး စုိက်ပျ ို းကရးနှင့် ကမွးပမူကရးလုပ်ငန်းများကုိ တိုးချဲ့ကဆာင်ရွက်သွားမည်။ 

အကသးစားကငွက ကးလုပ်ငန်းနှင့် ကချးကငွများအတွက် မမို့နယ်ရှိဘဏ်များ၊ ရင်းနီှးကငွရရှိနုိင်ရာ 

အပခားကနရာများနှင့် ချတိ်ဆက်ကပးမည်။ အရင်းအနှီးကငွများရရိှပါကာ စိုက်ပျ ို းကရး၊ 

ကမွးပမူကရးလုပ်ငန်းများအတွက် ခွဲကဝချထားကပးမည်။ အလားတူပင် ကကျးရွာတွင် 

စိုက်ပျ ို းကရး၊ ကမွးပမူကရး နည်းပညာများထွန်းကားလာကရးအတွက် စုိက်ပျ ို းကရး၊ 

ကမွးပမူကရးနည်းပညာသင်တန်းများတက်ကရာက်နိုင်ကရးအတွက် 

သက်ဆုိင်ရာနည်းပညာဌာနများနှင့် ချတိ်ဆက် ကဆာင်ရွက်သွားမည်။ 
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သင်တန်းတက်ထားသူများကတဖန်ကကျးရွာတွင် ရရိှထားကသာနည်းပညာများကုိ 

မျှကဝကပးမပီး မိမိတို့ကိုယ်တိုင်ကလည်း ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်းများတွင် အသံုးချကာ ထုတလ်ုပ်မှု 

တိုးတက်ကစမည်။ ထို့ပပင် အပ်ချုပ်၊ ဇာထိုးပန်းထိးု၊ ယုိနှင့် မုန့်လုပ်နည်း၊ ဆံပင်ညပှ်၊ စက်ပပင်၊ 

ကမာ်ကတာ်ဆုိင်ကယ်ပပင်နှင့် မိုဘိုင်းဖုန်းပပင်စကသာ သင်တန်းများ တက်ကရာက်နုိင်ရန် 

သင့်ကတာ်ကသာသင်တန်းသားများကုိ တက်ကရာက်နုိင်ရန် စီစဉ်ကပးမည်။ 

ထိသုင်တန်းများသည် သင်တန်းသားများအတွက် ကျွမ်းကျင်မှုများကို တိုးပွါးရရိှကစမပီး 

ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းများထူကထာင်တိုးချဲ့နိုင်ရန် အရင်းအနီှးလုပ်ငန်း အစီအစဉ်နှင့် 

ချတိ်ဆက်ကပးမည်။  

ခ.၄) ကကျးရွာတွင် ကသာက်သံုးကရလုကံလာက်စွာ ရရိှရန် ကရစုကန်တစ်ကန်ကဆာက်လပု်မပီး 

ပိုက်များပဖင့်သွယ်ယူ အသံုးပပုနိုင်ရန် ကဆာင်ရွက်သွားမည်။ ထို့ပပင် ကကျးရွာလုးံကျွတ် 

မီးလင်းကရးအတွက် ဆုိလာပပာများ တပ်ဆင်အသံုးပပုနိုင်ရန် ကဆာင်ရွက်သွားမည်။  

ကကျးလက်ကဒသဖွံ့မဖိုးတုိးတက်ကရး ဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ်ဆက်မပီး 

ကသာက်သံုးကရလုကံလာက်စွာ ရရှိကရး၊ ကကျးရွာလုးံကျွတ်မီးလင်းကရအတွက် 

ဆုိလာမီးရရှိကရးအတွက် ကဆာင်ရွက်သွားမည်ပဖစ်သည်။ 

၇။ ကကျေးရာွဖံွ့မဖိုးတိုးတက်ြှု ကိစ္စရပ်ြျေားနှင့် ဗဟုိအဆင့်ြူဝါေြျေား အ ကား 

အစီအစဉ်ကျေကသာ ချေတိ်ဆက်ြှုြျေား 

 အစိုးရ၏မူဝါဒနှင့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ်တိုက့ို ရင်းနီှးကျွမ်းဝင်မပီးကသာ အစိုးရ 

ဌာနဆုိင်ရာများနှင့် ကကျးလက်ကဒသဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာန၏ နည်းပညာ အကကံကပး 

အဖွဲ့တို့၏ အကကံပပုချက်အရ ပပုစုကဖာ်ပပထားပါသည်။ ဤအဖွဲ့အစည်းများ အကနပဖင့် 

နိုင်ငံကတာ်အဆင့်မှသည် ကဒသဆုိင်ရာအဆင့်၊ ထိမုှတစ်ဆင့် ကျွနု်ပ်တို့ ကကျးရွာအဆင့်ထိ 

ပံ့ပိုးမှုကပးနိုင်မည့်အစိုးရဌာနများနှင့် အဖွဲ့အစည်းများကုိ ရှာကဖွကဖာ်ထတု်ကပးနိုင် ကပါသည်။ 

 (က) ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးရည်ြှန်းချေက်ကရးဆဲွပခင်းနှင့် ပံုြှန်စိစစ်ပခင်း 

ဤကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရး အစီအစဉ်လပု်ငန်းအား နည်းပညာအကထာက်အပံ့များ 

ပံ့ပိုးကပးမှုသည် အလွန်အကရးပါပါသည်။ အနာဂါတ်တွင်လည်း ကရရှညတ်ည်တံမ့ည့် 

အကထာက်အပံ့များကုိ နုိင်ငံကတာ်အစိုးရထံမှ ရရှိမည်ဟု ကမျှာ်လင့်ပါသည်။ ကျွန်ကတာ် တ့ုိ 

ကကျးရွာသားများကိုယ်တိုင် အားထုတလ်ုပ်ကုိင်ရရှိခဲ့မှုများကုိ ပပန်လည်စိစစ်ပခင်း၊ ကနာက်ဆံုး 
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အတညပ်ပုထားသည့် ဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်များကုိလည်း သတ်မှတ်ကာလ အတိငု်း ပံုမှန် 

စိစစ်သွားနိုင်ပါမည်။အကရးကကီးသည်အ့ချက်မှာ ဦးစားကပးစီမံချက်များနှင့် ဘတ်ဂျတ် ပမာဏ 

ပါဝင်သည့် နစ်ှပါတ်လည် ဖံွ့မဖိုးကရးစီမံချက်ပပင်ဆင်ရန်ပဖစ်သည်။  

(ခ) စိုက်ပျေ ို းကပြြျေား ထိကရာက်စွာ အသံုးချေနိုင်ကရး၊ 

 ကကျးရွာတွင် လယ်ကပမများတွင်မိုးစပါးနှင့် ကတာင်ယာကပမများတွင် ကပပာင်းဖူး၊ ကပမပဲ၊ 

တိုက့ို စုိက်ပျ ို း ကသည်။ သီးနှံစုိက်ပျ ို းထုတ်လုပ်မှုတွင် မိရိုးဖလာနည်းကုိသာ အသံုးပပု ကမပီး 

အထွက်တိုးကရးအတွက် သက်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာနမှ နည်းပညာနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုရရှိမှု နည်း 

ပါသည်။ နည်းပညာအသံုးပပုပံုများအပါအဝင်မျ ို းကကာင်းမျ ို းသန့် အသံုးပပုကရးအတွက် 

စိုက်ပျ ို းကရး ဦးစီးဌာနက ဦးစီးဦးရွက်ပပုသင့်ပါသည်။ 

(ဂ) ကငွကရးက ကးကရးနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်းြျေား 

ဘဏ်လုပ်ငန်းများကုိလည်း ဆင်းရဲကတာင်သူ၊ အလယ်အလတ်ကတာင်သူနှင့် 

ကတာင်သူကကီးများအတွက် လိအုပ်ကသာကချးကငွရရှိရန် စနစ်များကပပာင်းလဲချမှတ်သင့်သည်။ 

လယ်သမားများသည် စုိက်ပျ ို းကရးနှင့် ကမွးပမူကရးလုပ်ငန်းများအတွက် အထုိက်အကလျာက 

များပပားသည့် ကချးကငွ လိအုပ်လျက်ရှိပါသည်။ ကကျးရွာတွင ် သမဝါယမအသင်း ဖွဲ့စည်း 

ထားကသာ်လည်း  ကချးကငွလုံကလာက်မှုမှရှိပါ။  

(ဃ) အသက်ကြွးဝြ်းကကျောင်းဆုိင်ရာလုပ်ငန်းြျေားဆုိင်ရာအကထာက်အပံ့ 

ကျွန်ကတာ်တိုက့ကျးရွာမှ စုိက်ပျ ို းကရးနှင့် ကမွးပမူကရးလုပ်ငန်းများမှအပ အပခား 

မည်သည့် အလုပ်အကိုင်မှ မကတွ့ ရကသးပါ။ ကကျးလက်ကဒသဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာန 

အကနပဖင့် ဆုိင်ကယ်၊ကား စသည်စ့က်ပပင်သင်တန်း၊ အပ်ချုပ်သင်တန်း၊ လက်သမား 

၊ပန်ရံသင်တန်း အစရိှသည့် အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းသင်တန်းများကုိ တစ်နှစ်ပတ် လုးံ 

ဝန်ကဆာင်ကဆာင်မှု ကပးနုိင်ကအာင် ကဆာင်ရွက်ကပးရန် လိအုပ်ပါသည်။  

၈။ စီြံကိန်း၊ စီြံချေက်ြျေားနှင့် အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွက်ြှု အချေန်ိကာလ 

စီမံချက်များသည် အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်ဗျူဟာများကုိ လုပ်ငန်းကဆာင် 

ရွက်မှုများအပဖစ် သကဘာထားနားလည်နုိင်ကစမည့် ကဖာ်ထုတ်ထားချက်များပဖစ်သည်။ 
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ထ့ုိက ကာင့် စီမံချက်များသည် ငါးနှစ်တာစီမံချက်ကာလအတွင်း ချမှတ်ထားကသာ ပန်း တုိင် 

များကုိကရာက်ရိှရန် ပါဝင်ကပးမည့်ဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းအကကာင်အထည်ကဖာ်မှု ဆုိင်ရာ အဓိ က 

ကသာ့ချက်များပဖစ်သည်။  

(က) နှစ်ပတ်လည်ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ် 

ကကျးရွာလူထုက ငါးနှစ်တာစီမခံချက်ကာလအတွက် ပပင်ဆင်ပပုစု ကသည့်ကာလက 

ကဖာ်ထုတ်၊ ဦးစားကပးတန်းစီခ့ဲ ကသည့် စီမံချက်များသည် မည်သ့ုိမျှ ပပည့်စံုမှုမရိှနုိင်ပါ။ 

ဤသည်မှာ ကကျးရွာလူထုသည် နှစ်နှစ်၊ သံုးနှစ်တာကာလ စီမံချက်များအတွက် ကမျှာ် 

မှန်းကရးဆဲွထားနုိင် ကကသာ်လည်း ငါးနှစ်တာကာလတစ်ကလျှာက်လံုးတွင် ကနာက်ထပ် 

ကဆာင်ရွက်မည့် ဦးစားကပးလုပ်ငန်းများကုိလည်း ကဖာ်ထုတ်သွား ကပါမည်။ သ့ုိပါ 

ကသာက ကာင့်ကရးဆဲွထားသည့် ငါးနှစ်တာစီမံချက်သည် ပပင်းထန်ကသာ သဘာဝ ကဘး 

အန္တရာယ်က့ဲသ့ုိ ထိခုိက်စရာများ  မကပါ်ကပါက်ပါက အနည်းနှင့် အများဆုိသလုိ ကပပာင်းလဲ 

မှုမရိှနုိင်ပဲ ကနာက်ထပ် တုိးလာမည့် လုပ်ငန်းစီမံချက်များသာ ပါဝင်လာနုိင်ပါမည်။ထ့ုိက ကာင့် 

ငါး နှစ် တာကာလ ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမံချက်၏ ဗျူဟာကပမာက်မူကဘာင်အတွင်း နှစ်ပတ် 

လည်ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကုိ ကဆာင်ရွက်သွား ကပါမည်။ 

(ခ)ကဏ္ဍနှင့် ရင်းနှီးပြှပ်နှံြှုအြျေ ို းအစားကို အကပခခံ၍ စီြံချေက်ကုိ အပု်စုခွဲပခားပခင်း 

စီမံကိန်း၊ စီမံချက်များကုိ စီမံချက်ဆုိင်ရာအချက်အလက်များကုိ စီစစ်စိတ်ပဖာနိုင်ရန် 

လုပ်ငန်းရပ်ဆုိင်ရာနှင့် ရင်းနီှးပမှပ်နှံမှုကို အကပခခံမပီး အပု်စုခွဲသည်။ လုပ်ငန်းကဏ္ဍကုိ 

အကပခခံ၍စီမံကိန်းအပု်စုသတ်မှတ်ပခင်း(Functional classification)ပဖင့် ဝန်ကကီးဌာနများ၊ 

ဦးစီးဌာနများအတွက် သက်ဆုိင်ရာလုပ်ငန်းများအလုိက် ကဆာင်ရွက်ဘွယ်ရာများကုိ 

သိရှိနားလည်ကစနုိင်သည်။ ရင်းနီှးပမှပ်နံှမှုအမျ ို းအစားကုိအကပခခံ၍ အပု်စုသတ်မှတ်ပခင်း 

(Economic classification)သည် စီမံချက်ကို အကဲပဖတ်ရာတွင် စီးပွါးကရး အကျ ို း 

ပဖစ်ထနွ်းမှုနှင့် အကျ ို းသက်ကရာက်မှုဆုိင်ရာ ကငွလုံးကငွရင်းအသံုးစရိတ်၊ စွမ်းကဆာငရ်ည် 

ပမှင့်တင်ကရး၊ လူသားချင်းဆုိင်ရာကထာက်ပ့ံမှုတို့ကို ခွဲပခားသိရှိကစရန် အကထာက်အကူ 

ပပုသည်။  
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လုပ်ငန်းကဏ္ဍကုိ အကပခခံ၍ စီမံကိန်းအပု်စုသတ်မှတ်ပခင်း(Functional classification)− 

ဝန်ကကီးဌာနများ၊ ဦးစီးဌာနများက ယင်းတို့၏လုပ်ငန်းတာဝန်များအလုိက် ကဖာ်ထတု်ထား 

ကသာ လုပ်ငန်းကဏ္ဍအပုိင်းအပခားများကုိ သိရှိကစနိုင်သည်။  

ရင်းနှီးပမှပ်နှံမှုအမျ ို းအစားကုိအကပခခံ၍ စီမံကိန်းအပု်စုသတ်မှတ်ပခင်း (Economic 

classification) တွင်  

 သာမန်အသံုးစရိတ် 

 ကငွလုံးကငွရင်းအသံုးစရိတ်၊  

 စွမ်းကဆာင်ရည်ပမှင့်တင်ကရးအသံုးစရိတ် 

 လူသားချင်းစာနာမှုဆုိင်ရာ အကထာက်အပံ့ တို ့ပါဝင်သည်။ 

(ဂ) ဦးစားကပးစီြံချေက်ြျေား 

စီမံချက်များအလုိက် ဦးစားကပးအစီအစဉ်များကုိ ဇယားပဖင့်ကဖာ်ပပထားပါသည်။ 

ကကျးရွာလူထုသည် နှစ်သက်ရာအမှတ်ကပးအဆင့်ခွဲပခင်းစနစ်ပဖင့် ရွာလုးံကျွတ် အစည်းအကဝး 

တွင် စီမံချက်များဦးစားကပးအစီအစဉ်ကို ကဖာ်ထတု်ထားပါသည်။ တချ ို ့စီမံချက်များကုိ 

ကရးဆဲွရာတွင် မမို့နယ်အဆင့် ဌာနဆုိင်ရာအဖွဲ့များအစည်းများနှင့် အပခားကအဂျင်စီများထံမှ 

နည်းပညာ အကူအညီများ ရရှိရန်လည်း လိအုပ်ပါသည်။ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစည်းအကဝးတွင် 

သကဘာတူသတ်မှတ်ထားကသာ ဦးစားကပးစီမံချက်လုပ်ငန်းများမှာ ကအာက်ပါအတုိင်း 

ပဖစ်ပါသည်။ 
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ဦးစားကပးစီြံချေက်ြျေား 

ကဏ္ဍ စီြံချေက် 
ရြှတ်ကပါင်

း 
အဆင် ့ ရငှ်းလင်းကဖာ်ပပချေက် ြှတ်ချေက် 

အကပခခံအကဆာ

က်အဦး 

ရွာတွင်းလမ်းကို ကွန်ကရစ်လမ်းရရန် 

ကဆာင်ရွက်ပခင်း 

၉၆ ၁ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့မှ ကကျးလက် 

ကဒသဖွံ့မဖိုးကရး ဦးစီး ဌာနထံသ့ုိ 

အကူအညီ ကတာင်းခံကာ 

ကွန်ကရစ်လမ်း ပဖစ်ကပမာက် ကရး 

ကဆာင်ရွက်သွားမည် ပဖစ်ပါသည်။ 

 

အကပခခံအကဆာ

က်အဦး 

ကွန်ကရစ်တံတားခင်းရန် ကဆာင်ရွက်ပခင်း ၉၆ ၁ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့မှ ကကျးလက် 

ကဒသဖွံ့မဖိုးကရး ဦးစီး ဌာနထံသ့ုိ 

အကူအညီ ကတာင်းခံကာ 

ကွန်ကရစ်လမ်း ပဖစ်ကပမာက် ကရး 

ကဆာင်ရွက်သွားမည် ပဖစ်ပါသည်။ 

 

အကပခခံအကဆာ

က်အဦး 

ကပမသားလမ်းခင်းရန်ကဆာင်ရွက်ပခင်း ၇၅ ၂ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့မှ ကကျးလက် 

ကဒသဖွံ့မဖိုးကရး ဦးစီး ဌာနထံသ့ုိ 

အကူအညီ ကတာင်းခံကာ 

ကရကလှာင်ကန် + 

ကရပိုက်သွယ်တန်းပခင်း ပဖစ် ကပမာက ် 

ကရး ကဆာင်ရွက်သွားမည် ပဖစ်ပါသည်။ 
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(ဃ) အကကာင်အထည်ကဖာ်ြည့် အချေန်ိကာလ 

ကကျးရွာလူထုက ကဖာ်ထတု်ကရးဆဲွထားကသာ ဦးစားကပးစီမံချက်များကုိ 

အကကာင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရွက်ရန် စီမံကိန်းကာလကုိ ကွင်းဆင်းကဆာင်ရွက်ချက်များကို 

အကပခခံ၍ ကရးဆဲွထားပါသည်။ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရး စီမံကိန်းကာလများကုိ 

နှစ်စဉ်ပပုပပင်ကရးဆဲွပါမည်။ စီမံကိန်းကာလအပိုင်းအပခားကုိ ကအာက်ပါဇယားတွင် 

ကဖာ်ပပထားပါသည်။ 

 

စ

ဉ် 
စီမံချက် 

ဦးစားကပး 

အဆင် ့
၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ ၂၀၂၆ 

၁ ရွာတွင်းကွန်ကရစ်လမ်းခင်းပခင်း ၁ Â     

၂ ကွန်ကရစ်တံတားခင်းပခင်း ၂  Â    

၃ ကပြသားလြ်းခင်းပခင်း ၃   Â   

 

၉။ ဘတ်ဂျေတ်နှင့်ကငွက ကးဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

ကအာက်ပါဇယားတွင် ကဖါ်ပပထားကသာစီမံချက်အလုိက် ဘတ်ဂျက်ပမာဏများသည် ရည်ညွှန်း 

နမူနာ(indicative)အပဖစ် ကိုးကားရန် ပမာဏသာ ပဖစ်ပါသည်။ အမှန်တကယ် လိအုပ်ကသာ 

ဘတ်ဂျက်ပမာဏတွက်ချက်နုိင်ရန် အကသးစိတ်ဆက်လက်၍ ကဆာင်ရွက်ရမည်ပဖစ်ပါသည်။ 

ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကကာ်မီတီသည် တချ ို ့စီမံချက်များကုိ ကရးဆဲွရာတွင် မမို့နယ်အဆင့် 

ဌာနဆုိင်ရာအဖွဲ့များအစည်းများနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုကပးသည့်လုပ်ငန်းများထံမှ ဘတ်ဂျတ် အပါအဝင် 

စီမံချက်ပပုစုကရးဆဲွကရး အကူအညီများ ရရှိရန်လည်း လိအုပ်ပါသည်။ ကဖါ်ပပထားကသာ 

ရည်ညွှန်းဘတ်ဂျက်ပမာဏတွင် ကကျးရွာလူထု၏ ကငွသားမဟုတ်ကသာ ထည့်ဝင်မှုများကုိ 

ထည့်သွင်းကဖါ်ပပထားပခင်း မရှိပါ။ (ကငွသားမဟုတ်ကသာထည်ဝ့င်မှု၊ ဥပမာ လုပ်အား၊သဲ၊ကကျာက်၊ 

ပစ္စည်းကိရိယာ၊အချနိ် စသည်) 
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စီြံချေက်ဘတ်ဂျေတ် 

စ

ဉ် 
စီမံချက် 

ရန်ပုံ

ကငွ 

(သိန်း

) 

ရင်းနှီးပမှပ်နှံမှုအရအုပ်စုသတ်မှတ်ပခင်း(ကျ

ပ)် 

သာမ

န်အသံု

း 

စရိတ် 

ကငွလုံးကငွရင်း 

အသံုးစရိတ် 
လူသားချ

င်းစာနာမှု 

ဆုိင်ရာ 

ကထာက်ပံ့

မှု 

ကငွလုံး

ကငွရင်း

အသံုးစ

ရိတ ်

စွမ်းကဆာ

င်ရည်ပမှင့် 

တင်ကရး 

၁ ရွာတွင်းကွန်ကရစ်လမ်းခင်းပခင်း   Â   

၂ ကွန်ကရစ်တံတားခင်းပခင်း   Â   

၃ ကပြသားလြ်းခင်းပခင်း   Â   

 

၁၀။   ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းြျေားအကကာင်အထည်ကဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကုိကကျးရွာလူထကဦးကဆာင်အကကာင်ထည်ကဖာ်မည်ပဖစ်သပဖင့်

လုပ်ငန်းကအာင်ပမင်ကရးနှင့် ရည်မှန်းချက်များသ့ုိ ကရာက်ရှိကရးမှာကကျးရွာတွင်တာဝန်ရှိပါသည်။ 

(၁၀-၁) ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအဖွဲ့၏ အခန်းကဏ္ဍ 

 ကကျးရွာဖံွ မ့ဖိ းုကရးစီမံကိန်းကရးဆဲွပခင်းတွင် ပါဝင်ကသာစီမံကိန်းလုပ်ငန်းများကုိထိကရာက်စွာ အ 

ကကာင် အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရွက်ရန်မှာ ကျွနု်ပ်တ့ုိကကျးရွာလူထု၏တာဝန် ပဖစ်ပါသည်။ ကျွနု်ပ်တို့ 

ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့သည် ကပါင်းစပ်ညှိနှိုင်းကရးနှင့် စီမံခန့်ခွဲကရးတာဝန်ကိုအဓိကယူပါမည်။ 

အဖဲွ့အစည်းအသီးသီး၊ ကကာ်မတီအသီးသီးအားတာဝန်များခွဲကဝအပ်နှင်း၍ သက်ဆုိင်ရာ စီမံကိန်း 

များကဆာင်ရွက်နိုင်ရန် ဦးကဆာင်ပါမည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်းသည်ကကျးရွာမူလတန်းကကျာင်း၏ 

ပညာကရးအရည်အကသွးကကာင်းမွန်တိုးတက်ရန် တာဝန်ယူကဆာင်ရွက်ကစ၍ လယ်သမား 
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အဖွဲ့ကကကျးရွာလယ်ယာထုတက်ုန် စီးဆင်းမှု လွယ်ကူကချာကမွ့ကစရန် လမ်းအဆင့်ပမှင့် 

ပခင်းလုပ်ငန်းကုိတာဝန်ယူကဆာင်ရွက်ကစပခင်းပဖစ်ပါသည်။ 

  

(၁၀-၂) ဖံွ့မဖိုးကရးြိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်း 

 

 ကျွနု်ပ်တို့ ကကျးရွာကကာ်ဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့ကဖံွ့မဖိုးကရးစီမံကိန်းများအကကာင် အထည ် ကဖာ် 

ရာတွင် ဦးကဆာင်စီမံခန့်ခွဲမှုအပိုင်းကုိ တာဝန်ယူကဆာင်ရွက်ကသာ်လည်းအပခားကသာ ဖွံ့မဖိုး 

ကရးမိတ်ဖက် အဖွဲ့များကုိလည်းရှာကဖွဆက်သွယ် ပူးကပါင်းရန်လိုပါမည်။ ကျွန်ုပ်တို့ ကိုယ်တိုင် 

မတတ်နုိင်ကသာ အကူအညီများရယူ ကဆာင်ရွက်ရန်ပဖစ်ပါသည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်းသည် 

မူလတန်း ပညာကရးသင် ကားမှုအရည်အကသွးတိုးတက်ကရးကဆာင်ရွက်ရန် မမို့နယ်ပညာကရးဌာနနှင့် 

ချတိ်ဆက် ညှနိှိုင်းကဆာင်ရွက်ရပါမည်။ လယ်သမားအဖွဲ့အစည်းကလည်း လယ်ယာ ကုန်ထတု် 

လုပ်ငန်း တိုးတက်ကရးအတွက် အကထာက်အကူပပုလမ်းအဆင့်ပမှင့်တင်ရန် မမို့နယ်ကဆာက်လပု်ကရး 

ဌာနနှင့်ဆက်သွယ်၍ အင်ဂျင်နီယာဒီဇုိင်းပုံစံနှင့် တွက်ချက်မှုဆုိင်ရာအကူအညီများရယူရပါမည်။ 

 

(၁၀-၃)  ကန်ထရိုက်နှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုကပးသည့် အဖွဲ့အစည်းြျေား 

 

 စီမံကိန်းလုပ်ငန်းများ၏ အကသးစိပ်လုပ်ငန်းအမျ ို းအစား ကဖာ်ပပချက်တွင် တင်ဒါကခါ်ယူ 

ကဆာင်ရွက်ရမည့် ကိစ္စများကုိလည်းကတွ့ရပါမည်။ ဤလုပ်ငန်းအမျ ို းအစားများအတွက် ကအာက် 

ပါအဖဲွ့ အစည်း/ပုဂ္ဂိုလ်များ၏ ပါဝင်မှုမှာအမှန်ပင် လိအုပ်ပါမည်။ 

 ကဆာက်လပု်ကရး၊ ကကီး ကပ်ကရးစသည့် လုပ်ငန်းများအတွက် ကန်ထရိုက်များ 

 စိုက်ပျ ို းကရး၊ ကမွးပမူကရးစသည့် သင်တန်းများအတွက် နည်းပညာဆုိင်ရာနှင့် စီမံခန့်ခွဲ 

မှုဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုကပးသည်အ့ဖွဲ့များ(နိုင်ငံတကာဖွံ့မဖိုးမှုအဖွဲ့အစည်းများ၊ 

ကဒသဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့ အစည်းများ၊ ပုဂ္ဂလိကအဖွဲ့အစည်များ၊ လူထုအဖွဲ့အစည်းများ) 

ကန်ထရိုက်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှုကပးသည့် အဖွဲ့အစည်းများကစီမံကိန်းလုပ်ငန်းတွင် ကဖါ်ပပထားကသာ 

သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစ္စများကုိသာကကီး ကပ်မှုကပးမည်ပဖစ်မပီးလုပ်ငန်းတစ်ခုလုံး လွှမ်းခခုံကကီး ကပ် 

ရန် တာဝန်မှာ ကျွနု်ပ်တို့ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့ကတာဝန်ကပးထားကသာအဖဲွ့၏ တာဝန်သာပဖစ်ပါသည်။ 

အချို ့ကိစ္စများတွင် ကကီး ကပ်ကရးတာဝန်မှာ မမို့နယ်သက်ဆုိင်ရာ ဦးစီးဌာနက တာဝန်ယူပါမည်။ 
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ဤကိစ္စမျ ို းတွင် ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့သည ် တာဝန်ကပးထားကသာအဖွဲ့ကုိ ဦးကဆာင်၍ မမို့နယ် 

ဌာနဆုိင်ရာအဖွဲ့အစည်းများနှင့် နီးနီးကပ်ကပ် ပူးကပါင်းကဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

၁၀.၄ ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းြျေားလည်ပတ်ရန်နှင့် 

ပပုပပင်ထနိ်းသိြ်းရန်အတွက်အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာအစီအစဉ်ြျေားနှင့် ကငွက ကးဆုိင်ရာအစီအြံြျေား 

ကျွနု်ပ်တို့ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့ အကနပဖင့် လုပ်ငန်းတစ်ခုချင်းစီအတွက် ကရရှည် 

တည်တံက့ရးအစီအစဉ်များထားရိှမည်။ ဥပမာအားပဖင့် တံတားကဆာက်လပု်ပခင်းလုပ်ငန်းတွင် 

အသံုးပပုသူများထံမှ အသံုးပပုခကကာက်ခံပခင်း၊ ကစတနာအကလျာက်ထည့်ဝင်လိုသူများထံမှ 

အလှူကငွကကာက်ခံပခင်းတ့ုိကိ ု ကဆာင်ရွက်မည်။ ထို့အပပင် တံတား ကပါ်ပဖတ် သန်းသွား 

လာသယ်ယူမည့် ပစ္စညး်များ၏ပမာဏကုိကန့်သတ်ပခင်းကဲ့သ့ုိကသာစည်းကမ်းများသတ်မှတ်မည်။  

ဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းများ ကရရှညတ်ည်တံက့ရးအတွက် လုပ်ငန်းအလုိက် သက်ဆုိင်ရာ အဖွဲ့အား 

တာဝန်အပ်နှင်းကဆာင်ရွက်မည် ပဖစ်ပါသည်။ ဥပမာအားပဖင့် တံတားပပုပပင် ထိန်းသိမ်းကရးအတွက် 

လမ်းကကာ်မတီ၊ စာသင်ကကျာင်းပပုပပင်ထနိ်းသိမ်းကရးအတွက် မိဘဆရာ အသင်းစသည်ပဖင့် 

ကဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

၁၁။ စီြံကိန်းအားစဉ်ဆက်ြပပတ်ကလ့လာဆန်းစစ်ပခင်းနှင့် အကဲပဖတ်သံုးသပ်ပခင်း 

ကျွနု်ပ်တို့၏ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံကိန်းကုိ အကကာင်အထည်ကဖါ်ရာတွင် တိုးတက်မှု 

အကပခအကနများအားစနစ်တကျ ကကီး ကပ်စစ်ကဆး အကဲပဖတ် ကပါမည်။ အစကနဦး၌ ကကီး ကပ် 

စစ်ကဆးအကဲပဖတ်ပခင်းလုပ်ငန်းကုိရိုးရှင်းလွယ်ကူကသာနည်းလမ်းများပဖင့် ကဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

သ့ုိမှသာရည်ရွယ်သည်အ့တိငု်းကကီး ကပ်စစ်ကဆးအကဲပဖတ်သည့် လုပ်ငန်းကိုမပီးကပမာက်ကအာင် 

ကဆာင်ရွက်နိုင်ပါလိမ့်မည်။ 

လူထုဗဟုိပပု၍ အားလုးံပူးကပါင်းပါဝင်ကသာ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံကိန်း အကကာင် 

အထည်ကဖါ်ကသာနည်းလမ်းကိုလက်ကုိင်ကျင့်သံုးသည့်အကလျာက် ကျွနု်ပ်တို့သည် ကကျးရွာဖံွ မ့ဖိုး 

ကရးလုပ်ငန်းများကုိကကီး ကပ်စစ်ကဆးသံုးသပ်ရာတွင်ကကျးရွာအတွင်းရိှအဖွဲ့အစည်းများ ၊ အမိ်ကထာင်စု 

များတက်ကကစွာအတူပူးကပါင်းကဆာင်ရွက်ရန် ကဆာင်ရွက်ပါမည်။ ဤသ့ုိကဆာင်ရွက်နိုင်ရန် 

သင့်ကတာ်ကသာအဖွဲ့အစည်းစနစ်၊ လုပ်ထုံးလုပ်ငန်းများတည်ကဆာက်ပါမည်။ 

 

(၁၁-၁) ကကီး ကပ်စစ်ကဆးပခင်း(Monitoring) 
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အထူးသပဖင့် ကျွနု်ပ်တိုက့ကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံကိန်း၏ လုပ်ငန်းပုိင်းဆုိင်ရာတိုးတက်မှု 

(physical progress) နှင့် ကငွက ကးဆုိင်ရာတိုးတက်မှု(financial progress) တို့ကိုစနစ်တကျ 

ကကီး ကပ်စစ်ကဆးပါမည်။ ၄င်းစစ်ကဆးပခင်းကုိ (၃)လပတ် အစီအစဉ်ပဖင့် ကဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

ကကီး ကပ်စစ်ကဆးပခင်းလုပ်ငန်းကုိ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအဖွဲ့၏ စီစဉ်မှုပဖင့် သက်ဆုိင်ရာ 

စီမံကိန်းလုပ်ငန်းအလုိက် တာဝန်ယူကဆာင်ရွက်ကနကသာအဖွဲ့အသီးသီး၊ ကကာ်မတီအသီးသီး 

တို့ကမိမိတို့ တာဝန်ကျရာကဏ္ဍအလုိက် စစ်ကဆးသံုးသပ်ပါမည်။ 

 အဖွဲ့အသီးသီးသည် မိမိတို့၏ စီမံကိန်းဆုိင်ရာကနဦးသတင်းအချက်အလက်များ (Baseline) 

ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွက် ကပါမည်။ယင်းအကပခခံသတင်းအချက်အလက်များသည် စီမံကိန်း၏ တုိးတက်မှု 

ကုိတုိင်းတာမည့် အညွှန်းကိန်း (indicator)များပဖစ်ပါမည်။ (၃)လပတ် ကုန်ဆံုးချန်ိတိုင်းတွင် 

ကကာ်မတီနှင့် အဖွဲ့အသီးသီးသည် ၄င်းတို့၏ ကကီး ကပ်စစ်ကဆးကတွ့ ရှိမှုအစီရင်ခံစာ(monitoring 

report) ကုိ ကကျးရွာလူထုအစည်းအကဝး၌ အစီရင်ခံတင်ပပပါမည်။ ဆက်လက် 

ညှနိှိုင်းကဆာင်ရွက်ရမည့် ကိစ္စများကုိကကျးရွာဖွံ့မဖိုးမှုကကာ်မတီမှ ဦးကဆာင်ပါမည်။ (၃)လပတ် 

ကကီး ကပ်စစ်ကဆးမှု အစီရင်ခံစာသည် ကအာက်ပါအချက်များအကပါ် ဦးတည်ပါမည်။ 

 

 

(က) လုပ်ငန်းပိုင်းဆုိင်ရာတုိးတက်ြှု(Physical progress) 

 

 စီမံကိန်းလုပ်ငန်းများလုပ်ငန်းပိုင်းတုိးတက်မှုနှင့် မပီးကပမာက်မှုအတိုင်းအတာ 

 အကကာင်အထည်ကဖါ်ရာတွင် ကကုံကတွ့ရကသာ အခက်အခဲအဟန့်အတားများနှင့် 

ပပုပပင်သင့်ကသာအဆုိပပုချက်များ 

 ပပုပပင်ကပပာင်းလဲကဆာင်ရွက်ရန် လိအုပ်ကသာဖွံ့မဖိုးကရးဗျူဟာနှင့်စီမံကိန်းများ 

 

(ခ) ကငွက ကးဆုိင်ရာတိုးတက်ြှု(Financial progress) 

 

 ကငွသားနှင့်ကငွသားမဟုတ်ကသာအရင်းအနှီးလိုအပ်ချက်များစုစည်းမပီးစီးမှု 

(မူလလျာထားချက်နှင့် နှိုင်းယှဉ်၍) 

 (၃)လပတ်ကုန်တွင်ရှိကသာကငွသားနှင့် အပခားပစ္စညး်လက်ကျန် 
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 ကငွသားနှင့် ကငွသားမဟုတ်ကသာအရင်းအပမစ်များစုကဆာင်းရာတွင် ကကုံကတွ့ကနရကသာ 

အခက်အခဲများ၊ပပဿနာများ 

 ကငွက ကးစုကဆာင်းပပင်ဆင်မှုတိုးတက်ရန် အဆုိပပုနည်းလမ်းများ 

 ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့သည ်

(၃)လပတ်ကကီး ကပ်စစ်ကဆးမှုအစီရင်ခံစာအနှစ်ချုပ်ကုိပပုစုပပင်ဆင်မပီးသက်ဆုိင်ရာကကျးရွာအပု်စုဥ

က္ကဌနှင် ့သက်ဆုိင်ရာမမို့နယ်ဦးစီးဌာနများသ့ုိ အစီရင်ခံကပးပို့ပါမည်။ အစီရင်ခံစာသည် စာမျက်နှာ ၂ 

မျက်နှာ ၊ ၃ မျက်နှာခန့်ပါဝင်၍ ကအာက်ပါအချက် များကိုအဓိကထားကဖါ်ပပပါမည်။ ၄င်းအစီရင်ခံစာ 

တွင် အခက်အခဲနှင့် ရင်ဆုိင်ကကျာ်လွှာမှုများ၊ ကကျးရွာသူ/သားများ ပပ ပုပင်ကပပာင်းလဲ 

ကဆာင်ရွက်မည့်အစီအစဉ်များ၊ လုိအပ်ကသာအကူအညီအကထာက်အပံ့များစသည်တို့ ပါဝင်ပါမည်။ 

(၁၁-၂ ) နှစ်ပတ်လည်ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်အကဲပဖတ်ပွဲ 

 စီမံကိန်းကာလနှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆံုးချန်ိတွင် စီမံကိန်း၏ တိုးတက်မှုအကပခအကနကုိ 

ဘက်စုံရှုကထာင့်မှ ပပန်လည်သံုးသပ် အကဲပဖတ် ကပါမည်။ ဤနှစ်ပတ်လည် သံုးသပ်ကတွ့ဆံုပွဲ၏ 

ရည်ရွယ်ချက်မှာ ကျွနု်တို့ ကဆာင်ရွက်ကသာကကျးရွာဖံွ မ့ဖိ းုကရးလုပ်ငန်းများ၏ တုိးတက်မှု 

အကပခအကနများကုိကအာက်ပါ အဖဲွ့အစည်း/ ပုဂ္ဂိုလ်များအား ကျွနု်ပ်တ့ုိကကျးရွာက ဖိတ် ကားအသိကပး 

တင်ပပနုိင်ကသာအခွင့်အလမ်းဖန်တီးနုိင်ရန် ပဖစ်ပါသည်။ ဖိတ် ကားမည့်အဖွဲ့အစည်းများမှာ- 

 ကကျးရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ကရးအဖွဲ့၊ မမို့နယ်အုပ်ချုပ်ကရးနှင့်အပခားသက်ဆုိင်ရာအဖွဲ့အစည်းများ 

(ကငွက ကးထည့်ဝင်သူများ၊ပုဂ္ဂလကိလုပ်ငန်းရှင်များ)၊ သတင်းမီဒီယာများ၊ ဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့ 

အစည်းများစသည်တိုပ့ဖစ်ပါသည်။ 

 နှစ်ပတ်လည်သံုးသပ်ပွဲမှ ကျွနု်ပ်တို့၏ ဖွံ့မဖိုးကရးမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်းများနှင့် အပခားပါဝင် 

သက်ဆုိင် သူ များထံမှ အကကံပပုချက်၊ သံုးသပ်ချက်များရယူနုိင်ကသာ အခွင့်အလမ်းကိုလည်း ရရိှပါမည်။ 

ဤအကကံပပုချက်များပဖင့် ကျွနု်ပ်တို့၏ ဖံွ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်ကုိပပန်လည်ပပုပပင် ကဆာင်ရွက်နုိင်မည် 

ပဖစ်ပါသည်။ 

(၁၁-၃) နည်းပညာဆုိင်ရာ အကူအညီ 

ယခုကဲ့သ့ုိကသာ ဖွံ့မဖိုးကရးစီမံကိန်းကရးဆဲွပခင်းနှင့် စီမံကိန်း အကကာင်အထည် 

ကဖာ်သည်က့ာလတွင် အချနိ်ပိုင်းအလုိက် ကလ့လာကစာင့် ကည်ပ့ခင်းနှင့် အကဲပဖတ်ပခင်းဆုိင်ရာက့ဲသ့ုိ 

နည်းပညာအကူအညီများကို မမို့နယ်အဖွဲ့အစည်းများထံမှ ရယူသွားမည်ပဖစ်ပါသည် 
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ကနာက်ဆက်တွဲ (၂) 

ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး အကထာက်အကူပပု ဇယားြျေား 

(၁)   ကကျေးရွာ  လူြှုစီးပွားကရး အကပခအကန 

(က)  လူဦးကရနငှ့် လူဦးကရဆုိင်ရာ အချေက်အလက်ြျေား 

ဇယား ( ၁) လူဦးကရနငှ့် လူဦးကရဆုိင်ရာ အချေက်အလက်ြျေား 

အသက်အုပ်စု ကျေား ြ စုစုကပါင်း 

၁ နှစ် ကအာက် နို့စ့ုိအရွယ် - ၁ ၁ 

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ်  ၅နှစ်ကအာက်ကကလးငယ် ၄ ၅ ၉ 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ်  မူလတန်းကကျာင်းသားအရွယ် ၉ ၆ ၁၅ 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ်  
အလယ်တန်းကကျာင်းသားအရွ

ယ် 
၁၁ ၁၆ ၂၇ 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ်  အလုပ်လုပ်နိုင်သည်အ့ရွယ် ၈၈ ၉၃ ၁၈၁ 

၆၅ နှစ်နှင့် အထက် သက်ကကီးရွယ်ကကီး ၇ ၉ ၁၆ 

စုစုကပါင်း ၁၁၉ ၁၃၀ ၂၄၉ 

စုစုကပါင်း အြိ်ကထာင်စု ၃၄ 

ရင်းပြစ်… (၁) အြိ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူြှု၊ (၂) ကကျေးရွာအပု်စုအုပ်ချေုပ်ကရးြှူးရုံး။ 

ြှတ်ချေက်။။အသက်အုပ်စု၁နှစ်ကအာက်ဆုိသည်ြှာကြွးကင်းစြှအသက်(၁)နှစ်ြပပည့ြ်ီအရယ်ွ၊၁နှစ်ြှ

၄နှစ်ဆုိသည်ြှာအသက် (၁) နှစ်ပပည့အ်ရွယ်ြှ (၅) 

နှစ်ြပပည့်ြီအရွယ်၊၅နှစ်ြှ၉နှစ်ဆုိသည်ြှာအသက် (၅) နှစ်ပပည့်သည်ြှအသက် (၁၀) 

နှစ်ြပပည့်ြီအရွယ်၊၁၀နှစ်ြှ၁၄နှစ်ဆုိသည်ြှာအသက် (၁၀) နှစ်ပပည့သ်ည်ြှအသက် (၁၅) 

နှစ်ြပပည့်ြီအရွယ်၊ 

၁၅နှစ်ြှ၆၄နှစ်ဆုိသည်ြှာအသက်(၁၅)နှစ်ပပည့်သည်ြှအသက်(၆၅)နှစ်ြပပည့ြီ်အရယ်ွ၊အသက်၆၅နှ

စ်နှင့်အထက်ဆုိသည်ြှာ 

အသက(်၆၅)နှစ်ပပည့အ်ရွယ်နှင့်၎င်းထက်အသက်ကကီးသည့အ်ရွယ်ြျေားကုိဆုိလုိသည်။ 
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ကလ့လာကတွ့ ရှိချက်။  ။ကကျးရွာ၏အလုပ်လုပ်နိုင်သည့်ဦးကရမှာအမျ ို းသမီးဦးကရထက ်အမျ ို းသားဦးကရ က 

ပိုများက ကာင်းကလ့လာကတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ခ)အလုပ်လုပ်နိုင်သူ အင်အား 

(ခ-၁)လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုပ်ငန်း အြျေ ို းအစား 

ဇယား (၂) လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုပ်ငန်း အြျေ ို းအစား 

စဉ် လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိကဝင်

ကငွရလုပ်

ငန်းြဟု

တ်ကသာ

အပခားဝင်

ကငွရလုပ်

ငန်းအပဖစ်

လုပ်ကိုင်

သူ 

(ဦးကရ) 

ရပ်တည်နိငု်ြှု 

(ြှတ်ချေက်ကုိကသချောစွာ

ဖတ်မပီးြှန်ရာတစ်ခုကို

သာကရးွရန်။) 

အြိ်ကထာင်

စ ု

ြိသားစု 

ဝင် 

လုပ်အား 

စိုက်ပျေ ို းစီးပွား လုပ်ငန်းြျေား 

၁ 

လယ်ယာစိုက်ပျေ ို းကရး 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၃၄ ၁၀၀ 
                  

၀  
ပမင့်  လတ်√         နိမ့် 

အလုပ်သမား / 

ဝန်ထမ်း 
၀ ၀ 

                  

၀ 
ပမင့် လတ ် နိမ့် 

၂ 

တိရစ္ဆာန် ကြွးပြူကရး  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၂၁ ၆၁.၇ ၀ ပမင့်  လတ်    √     နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝန်ထမ်း 
၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း (ကရချေ ို /ကရငန်ငါး/ပုစွန် စကသာ ကရသတ္တဝါြျေား ဖြ်းပခင်း၊ကြွးပြူပခင်း) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်   

အလုပ်သမား / ၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  
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စဉ် လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိကဝင်

ကငွရလုပ်

ငန်းြဟု

တ်ကသာ

အပခားဝင်

ကငွရလုပ်

ငန်းအပဖစ်

လုပ်ကိုင်

သူ 

(ဦးကရ) 

ရပ်တည်နိငု်ြှု 

(ြှတ်ချေက်ကုိကသချောစွာ

ဖတ်မပီးြှန်ရာတစ်ခုကို

သာကရးွရန်။) 

အြိ်ကထာင်

စ ု

ြိသားစု 

ဝင် 

လုပ်အား 

ဝန်ထမ်း 

၄ 

သစ်ကတာလုပ်ငန်း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝန်ထမ်း 
၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  

စိုက်ပျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ အပခားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းြျေား 

   

 

၅ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ ကကျောက်ထတု်လပု်ကရးနှင့် သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား ထုတ်လပု်ပခင်း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝန်ထမ်း 
၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  

၆ 

ထုတက်ုန်လပု်ငန်း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်   

အလုပ်သမား / 

ဝန်ထမ်း 
၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  

၇ 
လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ကငွ့ နှင့် ကရကပးကဝကရး 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  
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စဉ် လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိကဝင်

ကငွရလုပ်

ငန်းြဟု

တ်ကသာ

အပခားဝင်

ကငွရလုပ်

ငန်းအပဖစ်

လုပ်ကိုင်

သူ 

(ဦးကရ) 

ရပ်တည်နိငု်ြှု 

(ြှတ်ချေက်ကုိကသချောစွာ

ဖတ်မပီးြှန်ရာတစ်ခုကို

သာကရးွရန်။) 

အြိ်ကထာင်

စ ု

ြိသားစု 

ဝင် 

လုပ်အား 

အလုပ်သမား / 

ဝန်ထမ်း 
၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့် 

၈ 

ကဆာက်လပု်ကရး၊ လက်သြား၊ ပန်းရ ံလုပ်ငန်း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝန်ထမ်း 
၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  

၉ 

ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှင့် တာရှညခ်ံအြိ်သံုးပစ္စညး်ြျေားပပင်ဆင်ကရး  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝန်ထမ်း 
၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  

၁၀ 

ကျွြ်းကျေင်ပညာရှင်ြျေား (ဆံပင်၊ အလှပပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်းကပးသ ူ

စသည်) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝန်ထမ်း 
၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  

၁၁ 

လက်လီ- လက်ကား ကရာင်းဝယ်ကရး 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  

အလုပ်သမား / ၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  
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စဉ် လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိကဝင်

ကငွရလုပ်

ငန်းြဟု

တ်ကသာ

အပခားဝင်

ကငွရလုပ်

ငန်းအပဖစ်

လုပ်ကိုင်

သူ 

(ဦးကရ) 

ရပ်တည်နိငု်ြှု 

(ြှတ်ချေက်ကုိကသချောစွာ

ဖတ်မပီးြှန်ရာတစ်ခုကို

သာကရးွရန်။) 

အြိ်ကထာင်

စ ု

ြိသားစု 

ဝင် 

လုပ်အား 

ဝန်ထမ်း 

၁၂ 

ဟုိတယ် နှင့် စားကသာက်ဆုိင် လုပ်ငန်း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်   

အလုပ်သမား / 

ဝန်ထမ်း 
၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်   

၁၃ 

ပို့ကဆာင်ကရး၊ သိကုလှာင်ကရးနှင့် ဆက်သွယ်ကရး 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝန်ထမ်း 
၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  

၁၄ 

ကငွကချေး ဝန်ကဆာင်ြှု လုပ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ကငွကချေးပခင်း အပါအဝင် 

ကငွက ကးဝန်ကဆာင်ြှု လုပ်ငန်း) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်   နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝန်ထမ်း 
၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  

၁၅ 

အြိ်ခခံကပြ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ ကရာင်းဝယ် ငှားရြ်းပခင်းနှင့် ဆက်စပ်ကသာ 

လုပ်ငန်းြျေား 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  

အလုပ်သမား / ၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  
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စဉ် လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိကဝင်

ကငွရလုပ်

ငန်းြဟု

တ်ကသာ

အပခားဝင်

ကငွရလုပ်

ငန်းအပဖစ်

လုပ်ကိုင်

သူ 

(ဦးကရ) 

ရပ်တည်နိငု်ြှု 

(ြှတ်ချေက်ကုိကသချောစွာ

ဖတ်မပီးြှန်ရာတစ်ခုကို

သာကရးွရန်။) 

အြိ်ကထာင်

စ ု

ြိသားစု 

ဝင် 

လုပ်အား 

ဝန်ထမ်း 

၁၆ 

ပပည်သူဝန်ကဆာင်ြှုလုပ်ငန်းြျေား 

(အပု်ချေုပ်ကရး၊ကာကွယ်ကရးနှင့်ကဘးကင်းလုခံခုံကရး) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝန်ထမ်း 
၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  

၁၇ 

ပညာကရး  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝန်ထမ်း 
၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  

၁၈ 

ကျေန်းြာကရး 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝန်ထမ်း 
၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  

၁၉ 

လူြှုကရး လုပ်ငန်းြျေား 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝန်ထမ်း 
၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  
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စဉ် လုပ်ငန်းြျေား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိကဝင်

ကငွရလုပ်

ငန်းြဟု

တ်ကသာ

အပခားဝင်

ကငွရလုပ်

ငန်းအပဖစ်

လုပ်ကိုင်

သူ 

(ဦးကရ) 

ရပ်တည်နိငု်ြှု 

(ြှတ်ချေက်ကုိကသချောစွာ

ဖတ်မပီးြှန်ရာတစ်ခုကို

သာကရးွရန်။) 

အြိ်ကထာင်

စ ု

ြိသားစု 

ဝင် 

လုပ်အား 

၂၀ 

အြိ်ြျေားတွင် အငှားလိုက်လပု်သူြျေားနှင့် အြျေ ို းအြည် ြကဖာ်ပပနိုင်ကသာ လုပ်ငန်းြျေား 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ 

 

အလုပ်သမား / 

ကျပန်း / 

ရာသီအလိကု် 

အလုပ်သမား 

၀ ၀ ၀ 

၂၁ 

ပပင်ပအဖွဲ့အစည်းြျေားနှင့်ကုြ္ပဏီြျေားတွင်လပု်ကိုင်သူြျေား 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  

အလုပ်သမား / 

ဝန်ထမ်း 
၀ ၀ ၀ ပမင့်  လတ်  နိမ့်  

 စုစုကပါင်း     

ရင်းပြစ် … (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူြှု၊ (၂) ကကျေးရွာအပ်ုစု အုပ်ချေုပ်ကရးြှူးရုံး။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှိချက်။  ။ ကကျးရွာတွင်စိုက်ပျ ို းကရးကုိအဓိကထားလုပ်ကုိင်မပီးကမွးပမူကရးလုပ်ငန်း 

လည်း တွဲဖကလ်ုပ်ကုိင်ပါသည်။ 

(ခ-၂) လုပ်ငန်းနှင့်ကျေား၊ြအလုိက်အနည်းဆံုးနှင့်အြျေားဆံုးလပု်အားခနှုန်းထား 

ဇယား (၃)  လုပ်ငန်းနှင့်ကျေား၊ြအလုိက်အနည်းဆံုးနှင့်အြျေားဆံုးလပု်အားခနှုန်းထား 

စ

ဉ် 
အလုပ်အကိုင် 

ကရတွ

က်ပံု 

အြျေားဆံုး (ကျေပ်) အနည်းဆံုး (ကျေပ်) 

ကျေား ြ ကျေား ြ 
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စ

ဉ် 
အလုပ်အကိုင် 

ကရတွ

က်ပံု 

အြျေားဆံုး (ကျေပ်) အနည်းဆံုး (ကျေပ်) 

ကျေား ြ ကျေား ြ 

၁ လယ်ယာစိုက်ပျ ို းကရး ကန့စား ၈၀၀၀ ၆၀၀၀ ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၂ တိရစ္ဆာန်ကမွးပမူကရး ကန့စား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း 

(ကရချ ို /ကရငန်ငါးဖမ်းပခင်း၊ကမွး

ပမူပခင်း) 

ကန့စား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၄ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ကကျာက်

ထုတလ်ုပ်ကရး နှင့် 

သဘာဝရင်းပမစ်များ 

ထုတလ်ုပ်ပခင်း 

ကန့စား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၅ ထုတက်ုန်လပု်ငန်း ကန့စား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၆ 
ကဆာက်လပု်ကရး၊ 

လက်သမား၊ ပန်းရံလပု်ငန်း 
ကန့စား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၇ 

ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ 

အမိ်သံုးပစ္စညး်များ 

ပပင်ဆင်ကရး 

ကန့စား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၈ 
လက်လ-ီလက်ကား 

ကရာင်းဝယ်ကရး 
ကန့စား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၉ 

ကျွမ်းကျင်ပညာရှင်များ 

(ဆံပင်၊ အလပှပင်၊ အပ်ချုပ်၊ 

အင်ဂျင်နီယာ၊ 

သင်တန်းကပးသူ စသည်) 

ကန့စား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၁၀ 
ဟုိတယ်နှင့် 

စားကသာက်ဆုိင်လပု်ငန်း 
ကန့စား ၀ ၀ ၀ ၀ 

 

ရင်းပြစ်…ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖအပ်ုစု၊အြျေ ို းသြီးအုပ်စု၊လယ်သြားအုပ်စု။ 

ြှတ်ချေက်(၁) လခစားအလုပ်သြားြျေား၏တစ်ရက်ဝင်ကငွ = (လစာ÷၂၂.၇၅) 
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(၂) နာရီတွက်ပဖင့်ရကသာအလုပ်သြားြျေား၏တစ်ရက်ဝင်ကငွ = (တစ်နာရီဝင်ကငွ ÷ ၈) 

ကလ့လာကတွ့ ရှိချက်။  ။ကကျးရွာ၏လယ်ယာစိုက်ပျ ို းကရးလုပ်ငန်းတွင်ကျားမအလိုက်လုပ်ခ 

နှုန်းထား ကွာဟမှုရှိက ကာင်းကတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ဂ) သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

(ဂ-၁) စိုက်ပျေ ို းနိုင်ကသာ ကပြဧရယိာ 

ဇယား (၄) ကကျေးရွာ၏စုိက်ပျေ ို းကပြ ပိုင်ဆုိင်ြှု 

ကပြအြျေ ို းအစား 
ဧရယိာ 

(ဧက) 

ကပြဆီလွှာအရည်အကသွး 

(ြှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရးွရန်) 

လယ်ကပမ ၁၂၀ ကကာင်း              သင့ ်√          ည့ံ  

ယာကပမ / ကတာင်ယာကပမ ၄၀ ကကာင်း             သင့် √            ည့ံ  

ဥယျာဉ်ခခံကပမ  ကကာင်း             သင့်              ည့ံ  

ကိုင်း/ ကျွန်းကပမ  ကကာင်း             သင့်              ည့ံ  

ဓနိကတာကပမ  ကကာင်း             သင့်              ည့ံ  

စားကျက်ကပမ  ကကာင်း             သင့်              ည့ံ  

ကပမလွတ်ကပမလပ်  ကကာင်း             သင့်              ည့ံ  

စုစုကပါင်း ၁၆၀  

ရင်းပြစ်… (၁) အြိ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - 

လယ်သြားအုပ်စု၊  (၃) လယ်ယာကပြစီြံခန့်ခွဲကရးနှင့်စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) 

ကကျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးြှူးရုံး။ 

ြှတ်ချေက်။။ကပြလွတက်ပြလပ်ဆုိသည်ြှာယခင်ကသီးစားခံယူလပု်ကိုင်လာခဲ့မပီးအက ကာင်းအြျေ ို းြျေ ို း

က ကာင့်စွန့်လွတထ်ားသည့်သီးစားခံယလူုပ်ကုိင်သူြရှိကသာစိုက်ပျေ ို းကရး (သ့ုိ) 

ကြွးပြူကရးလုပ်ကိုင်နိုင်သည့်ကပြနှင့်နိငု်ငံကတာ်ကသီးသန့်လျောထားသတ်ြှတ်သည့်

ကပြြျေားကိုဆုိသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေက်။     ။ကကျးရွာတွင်စိုက်ပျ ို းကပမပုိင်ဆိုင်မှုတွင်လယ်ကပမအများဆံုးကလ့လာကတွ့ရှိရပါ 

သည်။ 

 (ဂ-၂) ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 
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အြျေ ို းအစား 

ကကျေးရွာနှင့်အနီးပတ်ဝန်းကျေင်

တွင်သဘာဝအတုိင်းကတွ့ရှိနိုင်

ြှု 

(ြှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရးွရန်) 

အသံုးချေနိုင်ြှု 

(ြှန်ရာတစ်ခုကုိသာ

ကရးွရန်) 

သတ္တုနှင့်အပခားတွင်းထွက်သယံ

ဇာတများ 

(ဓာတ်ကငွ့၊ကရနံ၊ကကျာက်မျက်စ

သည်။) 

များ                    သင့်  

နည်း                   မရိှ √      

လွယ်           ခက် 

အသံုးမပပုနုိင်ပါ  

ကကျာက်၊သဲ၊ကကျာက်စရစ်စသ

ည်များ 

များ                    သင့်      

 နည်း                  မရိှ √ 

လွယ်         ခက် 

အသံုးမပပုနုိင်ပါ  

သဘာဝအပင်မျ ို းစိတ်များ 

(နွားစာ၊ကဆးဘက်ဝင်အပင်များ)  

များ                    သင့်    

နည်း                   မရိှ √      

လွယ်           ခက် 

အသံုးမပပုနုိင်ပါ 

သဘာဝတိရစ္ဆာန်မျ ို းစိတ်များ 
များ                    သင့်        

နည်း                   မရိှ √ 
 

 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု၊ သစ်ကတာဦးစီးဌာန၊ 

အကထွကထွအုပ်ချေုပ်ကရး ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေက်။     ။ ကကျးရွာတွင်ကဆးဖက်ဝင်အပင်များအသင့်သင့်ရှိက ကာင်းကလ့လာကတွ့ရှိရပါ 

သည်။ 

 (ဃ)ဥစ္စာဓနအဆင့် အကပခအကန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အကပခအကန 

အက ကာင်းအရာ 

သတ်ြှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပပ 

ကသာ 

အြိ်ကထာင်စု 

အလယ်အလ

တ်ရိှကသာအြိ်က

ောင်စု 

ြကပပလည်ကသ

ာ 

အြိ်ကထာင်စု 

အလွန်ြကပပလ

ည်ကသာအြိ်ကထ

ာင်စု 

ကပမယာပိုင်ဆုိင်မှု       များ အသင့်အတင့်  

 
နည်း 

အလွန်နည်း 

(သ့ုိ) မရိှ 

အမိ်အကပခအကန အလွန်ကကာင် အသင့်အတင့် ည့ံ အလွန်ညံ့ 
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အက ကာင်းအရာ 

သတ်ြှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပပ 

ကသာ 

အြိ်ကထာင်စု 

အလယ်အလ

တ်ရိှကသာအြိ်က

ောင်စု 

ြကပပလည်ကသ

ာ 

အြိ်ကထာင်စု 

အလွန်ြကပပလ

ည်ကသာအြိ်ကထ

ာင်စု 

း 

ကုန်ထတု်လပု်မှုနှ

င့်ဆုိင်ကသာပိုင်ဆုိ

င်မှု 

များ အသင့်အတင့် နည်း မရှိ 

အဓိကစီးပွားကရး

လုပ်ငန်း 

စီးပွား 

(ဝင်ကငွ) 

အလွန် 

ကကာင်း 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

အသင့်အတင့် 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

နည်း 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

အလွန်နည်း 

အမိ်ကထာင်စု ၉(၂၆.၄%) ၁၈(၅၂.၉%) ၇(၂၀.၅%) ၀ 

 

 

ရင်းပြစ်… (၁) ကကျေးရွာလံုးကျွတ်အစည်းအကဝးပပုလုပ်ပခင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှိချက်။  ။ကကျးရွာ၏ဥစ္စာဓနပုိင်ဆိုင်မှုအဆင့်မှာအလယ်အလတ်ရှိကသာအိမ်ကထာင်စု 

အများစုရိှက ကာင်းကလ့လာကတွ့ရှိရပါသည်။   

(င)  ထိခိကု်လယ်ွြှု 

(င-၁)  ဝြ်းစာ ဖူလုံြှု 

ဇယား (၇) ကချေးငှားပခင်းြရှိဘဲ တစ်ကန့လျှင် အနည်းဆံုး နှစ်နပ်စားနုိင်သည် ့အိြ်ကထာင်စုြျေား (ဥစ္စာ 

ဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိြ်ကထာင်စုကပါင်း၏ ၃၀ ရာခုိင်နှုန်းစီ) 

အချေနိ်ကာလ 

အြိ်ကထာင်

စုအကရအ

တွက် 

ကပဖရငှ်းသည်န့ည်းဗျေူဟာ(ကပဖရငှ်းနည်းတစ်ခုစီအလိကု်

အြိ်ကထာင်စုအကရအတွက်ြျေားကုိကဖာ်ပပရန်) 

၃လကအာက်ဝမ်း

စာဖူလုံမှု 
၀ 

အပခားအစာကပပာင်းလဲစား     = ၀ 

အစာကလျှာ့စား                  = ၀ 

အကထာက်အပံ့ယူ                = ၀ 
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အချေနိ်ကာလ 

အြိ်ကထာင်

စုအကရအ

တွက် 

ကပဖရငှ်းသည်န့ည်းဗျေူဟာ(ကပဖရငှ်းနည်းတစ်ခုစီအလိကု်

အြိ်ကထာင်စုအကရအတွက်ြျေားကုိကဖာ်ပပရန်) 

ကချးယူ                             = ၀ 

လုပ်အားခကကိုယူ                = ၀ 

၃လနှင့်၆လ ကာ

းဝမ်းစာဖူလုံမှု 
၀ 

အပခားအစာကပပာင်းလဲစား    = ၀ 

အစာကလျှာ့စား                 = ၀ 

အကထာက်အပံ့ယူ               = ၀ 

ကချးယူ                            = ၀ 

လုပ်အားခကကိုယူ               = ၀ 

၆လမှ၁၂လအထိ

ဝမ်းစာဖူလုံမှု 
၀ 

အပခားအစာကပပာင်းလဲစား    = ၀ 

အစာကလျှာ့စား                 = ၀ 

အကထာက်အပံ့ယူ                = ၀ 

ကချးယူ                             = ၀ 

လုပ်အားခကကိုယူ                = ၀ 

ရင်းပြစ်..ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အြ်ိကထာင်စုကပါင်း၏ ၃၀ 

ရာခိုင်နှုန်းစီအားစစ်တြ်းကကာက်ယူပခင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှိချက်။            ။ကကျးရွာတွင်ဝမ်းစာဖူလံုမှုအကပခအကနစစ်တမ်းကကာက်ယူထားပခင်း မရှပိါ။ 

(င-၂)  ကူညကီစာင့်ကရာှက်ြှု အထူးလိအုပ်ကသာ အုပ်စုြျေား၏ ထိခိုက်လယ်ွြှု အကပခအကန 

ဇယား (၈) ကူညကီစာင့်ကရာှက်ြှု အထူးလိအုပ်ကသာ အုပ်စုြျေား၏ ထိခိုက်လယ်ွြှု အကပခအကန 

အက ကာင်းအရာ ကျေား ြ ကပါင်း 

မိသားစုကစာင့်ကရှာက်မှုမရှိကသာသက်ကကီးရွယ်အုိ၆၄နှစ်နှင့်

အထက် 
၀ ၀ ၀ 

မိသားစု/ရပ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာက်မှုမရှိကသာမသန်စွမ်းသည့ပ်ု

ဂ္ဂိုလ ်
၀ ၀ ၀ 

 အြိ်ကထာင်စုအကရအတွက် 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရများသည့်အမျ ို းသမီးဦးကဆာင်အိမ်က

ောင်စု 

                                           

၀ 
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အက ကာင်းအရာ ကျေား ြ ကပါင်း 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရများသည့်မုဆုိးဖို/ 

တစ်ခုလပ်အမိ်ကထာင်စု 

  ၀                                         

၀ 

အပခားကဒသသ့ုိ ကာပမင့်စွာသွားကရာက်ကနထိငု်လပု်ကိုင်ကန

သည်ဆ့င်းရဲသည်အ့မိ်ကထာင်စု 
၀ 

 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှိချက်။           ။ ကကျးရွာတွင် ကူညီကစာင့်ကရှာက်မှုအထူးလိုအပ်ကသာ အိမ်ကထာင်စုမရှိပါ။ 

 (င-၃)  ကကျေးရွာ၏ ထိခိုက်သက်ကရာက်လယ်ွြှု အကပခအကန 

ဇယား (၉) ကကျေးရွာ၏ ထိခိုက်သက်ကရာက်လယ်ွြှု အကပခအကန 

စဉ် 
ထိခိကု်လယ်ွြှုအြျေ ို းအစား(အကပခ

အကန) 
ထိခိကု်လယ်ွြှု(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရွးရန်) 

၁ စားနပ်ရိက္ခာမဖူလုံမှု 
ပမင့်                               လတ် 

နိမ့်် √                              မရိှ 

၂ 
သဘာဝရင်းပမစ်ရှားပါးမှု 

(ကပမ၊စုိက်ပျ ို းကရ) 

ပမင့်                               လတ် √ 

နိမ့််                                 မရှိ 

၃ ကရကကီးပခင်း 
ပမင့်                                 လတ ်

နိမ့်် √                               မရှိ 

၄ မိုးကခါင်ပခင်း 
ပမင့်                               လတ် 

နိမ့််                                 မရှိ  √ 

၅ အကအးလွန်ကဲပခင်း 
ပမင့်                                လတ ်√ 

နိမ့််                                 မရှိ 

၆ မုန်တိုင်း 
ပမင့်                                လတ် √ 

နိမ့််                                 မရှိ 

၇ ငလျင်  

၈ မီးကဘး 
ပမင့်                               လတ် 

နိမ့်                                မရှိ √ 

၉ ဆားငန်ကရဝင်ကပမ ပမင့်                               လတ် 
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စဉ် 
ထိခိကု်လယ်ွြှုအြျေ ို းအစား(အကပခ

အကန) 
ထိခိကု်လယ်ွြှု(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရွးရန်) 

နိမ့််                                မရှိ  √ 

၁၀ ကပမမပိုပခင်း၊ကပမဆီလွှာပျက်ယွင်းမှု 
ပမင့်                               လတ်   

နိမ့််                                မရှိ  √ 

၁၁ သစ်ကတာပပုန်းတီးပခင်း 
ပမင့်                                လတ ်√ 

နိမ့််                                 မရှိ 

၁၂ ငှက်ဖျားကရာဂါ 
ပမင့်                                 လတ ် 

နိမ့််  √                                မရှိ 

၁၃ တီဘီကရာဂါ 
ပမင့်                                လတ ်

နိမ့််  √                              မရှိ 

၁၄ ကိုယ်ခံအားကျဆင်းမှုကရာဂါ 
ပမင့်                                 လတ ်

နိမ့််                                   မရိှ  √ 

၁၅ ပပည်တွင်းပဋိပက္ခ 
ပမင့်                                 လတ ်

နိမ့််                                   မရိှ   √ 

၁၆ တိရစ္ဆာန်ကူးစက်ကရာဂါကျကရာက်မှု 
ပမင့်                                 လတ ်

နိမ့််  √                              မရှိ 

၁၇ လူကုန်ကူးပခင်း 
ပမင့်                                လတ ်

နိမ့််                                  မရှိ   √ 

၁၈ 
ကဝးလံကခါင်သီ/လမ်းပန်းဆက်သွယ်က

ေးခက်ခဲစသည် 

ပမင့်                                လတ ်

နိမ့််                                 မရှိ    √ 

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အပ်ုစု။ 

မှတ်ချက်။       ။ ထိခိကု်သက်ကရာက်လယ်ွမှုဆုိရာ၌ ကကျးရွာတွင် စားနပ်ရိက္ခာမဖူလုံပခင်း၊ 

ကရကကီးပခင်း၊ မုိးကခါင်ပခင်းစသည့အ်ကပခအကနများ ပဖစ်ကပါ်ပခင်းရိှပါက ယင်းပဖစ်စဉ်များအတွက် 

ကကျးရွာသူရွာသားများ ထိခိကု်သက်ကရာက်မှု ရှိနိုင်ပါသလား။ ထိခိက်ုမှုရှိပါက ကကျးရွာ၏ 

မည်သ့ုိကသာ အမိ်ကထာင်စုများနှင့် အမိ်ကထာင်စုမည်မျှ ထိခိုက်သက်ကရာက်မှု ခံစား ကရပါသလဲ။ 

(ဥပမာ။ ။အိမ်ကထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅ အိမ်ကထာင်စု ကအာက် - နိမ့် အမိ်ကထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅ မှ 

၅၀ အမ်ိကထာင်စု - လတ်အိမ်ကထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၅၀ အမ်ိကထာင်စု အထက် - ပမင့်) 
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ကလ့လာကတွ့ ရှိချက်။        ။သစ်ပင်များခုတ်ပစ်ပခင်းက ကာင့် သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်ယိယုွင်းပျက်စီး လာပခင်း 

က ကာင့ ်ကပမဆလီွှာနှင့် သစ်ကတာပပုန်းတီးလာပါသည်။  

(င-၄)  ထိခိုက်သက်ကရာက်ြှု ခံရနိုင်သည်သူ့ြျေား 

ဇယား (၁၀) ထိခိက်ုသက်ကရာက်ြှု ခံရနိုင်သည့သူ်ြျေား 

စဉ် ထိခိကု်သက်ကရာက်ြှုခံရနိငု်သည့သူ်ြျေား 
ထိခိကု်လယ်ွြှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွးရန်) 

၁ လူငယ် 
ပမင့်        လတ် √         နိမ့််           

မရှိ 

၂ 
အမျ ို းသမီးဦးကဆာင်သည်ဆ့င်းရဲသည်အ့ိမ်က

ောင်စု 

ပမင့်        လတ်             နိမ့််         

မရှိ√ 

၃ ကပမယာမဲ့၊ဆင်းရဲသားကတာင်သူ ပမင့်        လတ်        နိမ့််          မရှိ√ 

၄ 

သဘာဝကဘးဒဏ်ဆုိးရွားစွာကျကရာက်နိုင်က

ောအမိ်ကထာင်စု/ 

ကူးစက်ကရာဂါထူကပပာကသာကဒသတွင်ကနထို

င်သူ 

ပမင့်        လတ်           နိမ့််           

မရှိ √ 

၅ ပမစ်ကမ်းကဘးကနထုိင်သူများ 
ပမင့်        လတ်            နိမ့််           

မရှိ √ 

၆ 
မကတာ်တဆမှုပဖစ်နုိင်ကပခများကသာကနရာ(Pr

one to accident)တွင်ကနထုိင်သူများ 

ပမင့်        လတ်            နိမ့််           

မရှိ √ 

၇ 
ပပည်တွင်းကနရပ်စွန့်ခွာကရွှေ့ကပပာင်းခံရသူများ(

IDP) 

ပမင့်        လတ်            နိမ့််           

မရှိ √ 

၈ ကပမနိမ့်ပိုင်းကနထိင်ုသူများ 
ပမင့်        လတ် √         နိမ့််           

မရှိ  

၉ ငါးကန်ပိုင်ရှင်များ 
ပမင့်        လတ်            နိမ့််          

မရှိ√ 

၁၀ လက်လပု်လက်စားများ၊ကျပန်းများ 
ပမင့်        လတ် √         နိမ့််           

မရှိ  

၁၁ လူနည်းစုလမူျ ို းများ 
ပမင့်        လတ် √         နိမ့််           

မရှိ 
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စဉ် ထိခိကု်သက်ကရာက်ြှုခံရနိငု်သည့သူ်ြျေား 
ထိခိကု်လယ်ွြှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွးရန်) 

၁၂ ကဒသတွင်းပဋိပက္ခဧရိယာတွင်ကနထိငု်သူများ 
ပမင့်        လတ်            နိမ့််           

မရှိ √ 

၁၃ နယ်စပ်ကဒသတွင်ကနထိငု်သူများ 
ပမင့်        လတ်             နိမ့််           

မရှိ √ 

၁၄ ကရွှေတွင်းလုပ်သားများ 
ပမင့်        လတ်            နိမ့််           

မရှိ √ 

၁၅ ကဆးစွဲသူများ 
ပမင့်       လတ√်           နိမ့််          

မရှိ 

၁၆ ကူးစက်ကရာဂါရနိုင်ကပခရိှကသာသူများ 
ပမင့်         လတ်           နိမ့်  √       

မရှိ  

၁၇ လှည့်လည်သွားလာ၍ကစျးကရာင်းသူများ 
ပမင့်        လတ်            နိမ့််           

မရှိ √ 

၁၈ ကနရပ်ပပန်အကပခချသူများ ပမင့်        လတ်         နိမ့််         မရှိ √ 

၁၉ ကရွ့ကပပာင်းလုပ်သားများ 
ပမင့်        လတ်            နိမ့်          

မရှိ √ 

၂၀ ကားကမာင်းမပီးအသက်ကမွးသူများ 
ပမင့်        လတ်            နိမ့််          

မရှိ √ 

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အပ်ုစု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ကကျးရွာရှိ လူငယ်များ၊ အမျ ို းသမီးဦးကဆာင်ကသာအမိ်ကထာင်စုများ စသည်တို့သည် 

မည်သ့ုိကသာအကပခအကနများတွင်  လွယ်လယ်ွကူကူ ထိခိက်ုသက်ကရာက်မှု ရိှနိုင်ပါသလား။ 

ထိခိကု်မှုရိှပါက မည်မျှအထိ ထိခိုက် ကပါသနည်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေက်။     ။ ထိခိုက်သက်ကရာက်မှု ခံရနုိင်သည့်သူများမှာနိမ့်လျက်ရှိပါသည်။ 

 (၂)ကကျးရွာ၏ လက်ရှိ ဖွံ့မဖိုးကရး အကပခအကန 

(က)ဖံွ့မဖိုးကရးအဖွဲ့အစည်းများ အကပခအကန 

(က-၁)ကကျးရွာတွင်းရှိ လူထုအကပခပပု အဖွဲ့အစည်းများ 

ဇယား (၁၁) ကကျးရွာတွင်းရှိ လူထုအကပခပပု အဖဲွ့အစည်းများ 
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စဉ် 
အဖွဲ့အစည်း

အြည် 

အြျေ ို းအစား 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိ 

သာကရွးရန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦးကရ 

လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထ

ကက်ရွးနုိင်သည်။) 

စွြ်းကဆာင် 

န်ိုင်ြှု(မှန်ရ

ာ 

တစ်ခုကုိသ

ာကရွးရန်) 

ကျော

း 
ြ ကပါင်း 

၁ လူငယ်အဖွဲ့ 

၁  

၂ √ 

၃  

၅ ၁၀ ၁၅ 

ပညာကရးကငွက ကး 

ကျန်းမာကရး  

ဘာသာကရး√ 

စိုက်ပျ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး၊နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုး 

ကရး√ 

လုခံခုံကရးနှင့် ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း√ 

သင့် 

ည့ံ 

၂  

၁  

၂  

၃  

   

ပညာကရး    ကငွက ကး 

ကျန်းမာကရးဘာသာကရး 

စိုက်ပျ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး၊နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးက

ေး 

လုခံခုံကရးနှင့် ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 

သင့် 

ည့ံ 

၃  

၁  

၂  

၃  

   

ပညာကရး    ကငွက ကး 

ကျန်းမာကရး  ဘာသာကရး 

စိုက်ပျ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး၊နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးက

ေး  

လုခံခုံကရးနှင့် ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 

သင့် 

ည့ံ 

၄  
၁  

၂  
   

ပညာကရး     ကငွက ကး 

ကျန်းမာကရး   ဘာသာကရး 

ကကာင်း 

သင့် 
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စဉ် 
အဖွဲ့အစည်း

အြည် 

အြျေ ို းအစား 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိ 

သာကရွးရန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦးကရ 

လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထ

ကက်ရွးနုိင်သည်။) 

စွြ်းကဆာင် 

န်ိုင်ြှု(မှန်ရ

ာ 

တစ်ခုကုိသ

ာကရွးရန်) 

ကျော

း 
ြ ကပါင်း 

၃  စိုက်ပျ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး၊နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးက

ေး  

လုခံခုံကရးနှင့် ကာကွယ်ကရး 

ည့ံ 

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အပ်ုစု၊ အမျ ို းသမီး အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေက်။       ။ ကကျးရွာတွင် လူငယ်အဖွဲ့တစ်မျ ို းသာရှိမပီး ကကျးရွာ၏ဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းများ  

အားလုံးပူးကပါင်းလုပ်ကဆာင်  ကပါသည်။ 

(က-၂)ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွက်ကနကသာပပင်ပအဖွဲ့အစည်းြျေား 

ဇယား (၁၂) ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွက်ကနကသာပပင်ပအဖွဲ့အစည်းြျေား 

စဉ် အြည ်
အဖွဲ့အစည်းအြျေ ို းအစား 

(ြှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရးွရန်) 

အဖွဲ့အစည်း၏လုပ်ငန်းတာဝန်ြျေ

ားနှင့်အစီအစဉ် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရးွ

နိုင်သည်) 

၁  

၁              ၂             ၃  

၄  

၅              ၆            ၇ 

ပညာကရး                  ကငွက ကး 

ကျန်းမာကရး  

ဘာသာကရး  

စိုက်ပျ ို းကမွးပမူကရး  

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့မဖိုးကရး  

၂  

၁              ၂             ၃  

၄  

၅              ၆            ၇  

ပညာကရး                ကငွက ကး  

ကျန်းမာကရး  

ဘာသာကရး 

စိုက်ပျ ို းကမွးပမူကရး  
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စဉ် အြည ်
အဖွဲ့အစည်းအြျေ ို းအစား 

(ြှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရးွရန်) 

အဖွဲ့အစည်း၏လုပ်ငန်းတာဝန်ြျေ

ားနှင့်အစီအစဉ် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရးွ

နိုင်သည်) 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့မဖိုးကရး  

၃  

၁              ၂             ၃  

၄  

၅              ၆            ၇  

ပညာကရး               ကငွက ကး  

ကျန်းမာကရး  

ဘာသာကရး  

စိုက်ပျ ို းကမွးပမူကရး  

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့မဖိုးကရး  

၄  

၁              ၂             ၃  

၄  

၅              ၆            ၇  

ပညာကရး                ကငွက ကး  

ကျန်းမာကရး  

ဘာသာကရး  

စိုက်ပျ ို းကမွးပမူကရး  

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့မဖိုးကရး  

၅  

၁              ၂             ၃  

၄  

၅              ၆            ၇  

ပညာကရး                ကငွက ကး  

ကျန်းမာကရး  

ဘာသာကရး  

စိုက်ပျ ို းကမွးပမူကရး  

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့မဖိုးကရး  

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ြှတ်ချေက်။ 

(၁)  ဘာသာကရးနှင့်ပတ်သက်ကသာအဖွဲ့အစည်း (ပပည်တွင်း/ ပပည်ပ) (ဥပြာ − ဓြ္မစကူးလ် 

ကဖာင်ကေးရှင်း၊ Christian Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစိုးရြဟုတ်ကသာအဖွဲ့အစည်း (ပပည်တွင်း/ပပည်ပ) (ဥပြာ −Care International, Save 

the Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 
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(၃)  အရပ်ဘက်လြူှုအဖွဲ့အစည်း 

(၄)  နိုင်ငံအြျေား၏ ရန်ပုံကငွပဖင့်ကဆာင်ရွက်ကသာ ဖွံ့မဖိုးကရး အဖွဲ့အစည်းြျေား (ဥပြာ-

ကုလသြဂ္ဂအဖွဲ့၊ ကြ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရဖံွှ့မဖိုးကရးဘဏ်) 

(၅)  နိုင်ငံတစ်ခု၏ ရန်ပုံကငွပဖင့် ဖွဲ့စည်းထားကသာ ဖံွ့မဖိုးကရး အဖွဲ့အစည်းြျေား (ဥပြာ GIZ, 

UKAid, USAid, စသည်) 

(၆)  ပရဟိတအဖွဲ့ (ပပည်တွင်း/ ပပည်ပ) 

(၇)  ပုဂ္ဂလကိအဖွဲ့အစည်းြျေား 

နိုင်ငံကတာ်ြှ ကေသအကျေ ို း၊ ပပည်သ့ူအကျေ ို းကုိ ထိကရာက်စွာထြ်းကဆာင်နိုင်ကစရန်အလို့ငှာ ဥပကေ၊ 

နည်းဥပကေ၊ လြ်းညွှန်ချေက်ြျေားပဖင့် ပပဌာန်းကာ ဖဲွ့စည်းကပးထားကနကသာ အဖဲွ့အစည်း၊ 

အသင်းအဖွဲ့ြျေား (ဥပြာ - သြဝါယြဦးစီးဌာန၏ သြဝါယြအသင်း၊ 

ကကျေးလက်ကေသဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရး ဦးစီးဌာန၏ ပြစိြ်းကရာင်  စသည်) တို့ကို ဤဇယားတွင် 

ထည့်သွင်းကဖာ်ပပပခင်း ြပပုပါရန်။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှိချက်။            ။ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွကက်နကသာပပင်ပအဖွဲ့အစည်းများ မရှိပါ။ 

(ခ)      စီးပွားကရးနှင့် အသက်ကြွးြှု အကပခအကန  

(ခ-၁)  သီးနှံထတု်လပု်ကရး 

(၁)      စုိက်ပျေ ို းကပြပိုင်ဆုိင်ြှု 

ဇယား (၁၃) ကကျေးရွာ၏စိုက်ပျေ ို းကပြ ပုိင်ဆုိင်ြှု၊ ကပြယာပိုင်ဆုိင်သည် ့အိြ်ကထာင်စု 

စ

ဉ် 

ကပြပိုင်ဆုိင်ြှု 

အရွယ်အစား 

အြိ်ကထာင်စုအကရအတွ

က် 

ဖွံ့မဖိုးကရးအပြင်သတ်ြှတ်ချေ

က ်

၁ ကပမယာမဲ့ - ကပမမဲ့ယာမဲ့ 

၂ ၂.၅ဧကကအာက် ၂၈ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧက ကား ၆ ကတာင်သူငယ် 

၄ 
၅ဧကမှ၁၂.၅ဧက က

ား 
၀ ကတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက် ၀ ကတာင်သူကကီး 

ကကျေးရွာရိှအိြ်ကထာင်စုစုစုက

ေါင်း 
၃၄  

ရင်းပြစ် … (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူြှု၊ (၂) ကကျေးရွာအပ်ုစု အုပ်ချေုပ်ကရးြှူးရုံး။ 
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ကလ့လာကတွ့ ရှိချက်။          ။ ကကျးရွာတွင်  ဆင်းရဲသားကတာင်သူဦးကရ အြျေားဆုံး ကလ့လာကတွ့ရှိ ရပါ 

သည်။ 

(၂)   အစုိးရနှင့် ပုဂ္ဂလကိ ကရအရင်းအပြစ်ြျေားြှ ကရသွင်းနိုင်သည် ့ဧရယိာ 

ဇယား (၁၄) ကကျေးရွာ၏ ကရအရင်းအပြစ်နှင့် ကရသွင်းဧရယိာ 

စဉ် အရင်းအပြစ် 
ကရကသာ

က(်ဧက) 

ကရရရှိနိုင်ြှု 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး/ 

ရာသီအလိကု်(မှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာကရွးရန်) 

လုကံလာက်ြှု (ရှ/ိြရှိ) 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွး

ရန်) 

၁ ဆည် ၀.၀၀ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး  

ရာသီအလိကု်  

မကပဖဆုိပါ  √   

ရှိ  

မရှိ  

မကပဖဆုိပါ √   

၂ ကရလွှဲဆည် ၀.၀၀ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး  

ရာသီအလိကု်  

မကပဖဆုိပါ  √ 

ရှိ  

မရှိ  

မကပဖဆုိပါ √ 

၃ 
ပမစ်ကရတင် 

စီမံကိန်း 
၀.၀၀ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး  

ရာသီအလိကု်  

မကပဖဆုိပါ  √ 

ရှိ  

မရှိ  

မကပဖဆုိပါ √ 

၄ 
ကရသငွ်းကပမာ

င်း 
၀.၀၀ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး  

ရာသီအလိကု်  

မကပဖဆုိပါ √   

ရှိ   

မရှိ  

မကပဖဆုိပါ√   

၅ အဝီစိတွင်း ၀.၀၀ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး  

ရာသီအလိကု်  

မကပဖဆုိပါ √      

ရှိ  

မရှိ  

မကပဖဆုိပါ √   

၆ 
လက်ငင်ကရ

တွင်း 
၀.၀၀ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး  

ရာသီအလိကု်  

မကပဖဆုိပါ  √ 

ရှိ  

မရှိ  

မကပဖဆုိပါ √ 

၇ စိမ့်စမ်းကရ ၀.၀၀ 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး   

ရာသီအလိကု်  

ရှိ     

မရှိ 
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စဉ် အရင်းအပြစ် 
ကရကသာ

က(်ဧက) 

ကရရရှိနိုင်ြှု 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး/ 

ရာသီအလိကု်(မှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာကရွးရန်) 

လုကံလာက်ြှု (ရှ/ိြရှိ) 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွး

ရန်) 

မကပဖဆုိပါ   √   မကပဖဆုိပါ √    

၈ ကချာင်းကရ ၀.၀၀ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး   

ရာသီအလိကု်  

မကပဖဆုိပါ  √   

ရှိ   

မရှိ  

မကပဖဆုိပါ √   

ရင်းပြစ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုပ်စု၊ (၂) 

ဆည်ကပြာင်းဦးစီးဌာန၊စုိက်ပျေ ို းကရးဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေက်။     ။ကကျးရွာတွင် ကရအရင်းအပမစ်မှာ ပုဂ္ဂလိပိုင်ပဖစ်မပီး တစ်နှစ်ပတ်လုံး လံုကလာက်မှု 

ရရှိပါသည်။ 

(၃)    အဓိကသီးနှံြျေားနှင့် အထွက်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိကသီးနှံြျေားနှင့် အထွက်နှုန်း  

သီးနှံ 

စုစု 

ကပါင်း

စိုက်ဧ

က 

တစ်ဧကအထွက်နှုန်း 

သီးနှံ 

စိုက်ပျေ ို းသ

ည်က့ာလ 

သွင်းအားစုလို

အပ်ချေက် 

(ြှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာကရးွရန်

) 

အပြတ် 

ရရိှနိငု်ြှု(ြှန်ရာ

တစ်ခုကုိသာကရးွ

ရန်) ယူနစ် 

အန

ည်း

ဆံုး 

အြျေ

ား

ဆံုး 

ပျှ

ြ်း

ြျှ 

ြ ှ ထိ 

စပါး ၁၂၀ အတိ် ၇၀ ၁၀၀ ၈၀   

ပမင့်    လတ် 

√ 

နိမ့်  

ပမင့်     လတ် √ 

နိမ့် 

        
ပမင့်    လတ်  

နိမ့် 

ပမင့်     လတ်  

နိမ့် 

        
ပမင့်    လတ် 

နိမ့် 

ပမင့်     လတ် 

နိမ့် 

        ပမင့်     လတ် ပမင့်     လတ် 
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သီးနှံ 

စုစု 

ကပါင်း

စိုက်ဧ

က 

တစ်ဧကအထွက်နှုန်း 

သီးနှံ 

စိုက်ပျေ ို းသ

ည်က့ာလ 

သွင်းအားစုလို

အပ်ချေက် 

(ြှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာကရးွရန်

) 

အပြတ် 

ရရိှနိငု်ြှု(ြှန်ရာ

တစ်ခုကုိသာကရးွ

ရန်) ယူနစ် 

အန

ည်း

ဆံုး 

အြျေ

ား

ဆံုး 

ပျှ

ြ်း

ြျှ 

ြ ှ ထိ 

နိမ့် နိမ့် 

       

 

 

 

 

ပမင့်    လတ် 

နိမ့် 

ပမင့်     လတ် 

နိမ့် 

        
ပမင့်    လတ် 

နိမ့် 

ပမင့်     လတ် 

နိမ့် 

ရင်းပြစ်…ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှိချက်။         ။ ကကျးရွာတွင် စပါးစုိက်ဧက ၁၂၀ဧကရှိမပီး သီးနှံထွက်နှုန်း များပပားက ကာင်း 

ကလ့လာကတွ့ရှိရပါသည်။ 

(၄)   လယ်ယာသံုး စက်ကိရိယာြျေား 

ဇယား (၁၆) ကကျေးရွာ၏ စိုက်ပျေ ို းကရးသံုး ကိရိယာြျေား ပုိင်ဆုိင်ြှု 

စက်အြျေ ို းအစား 
တစ်ဦးချေင်း

ပိုင် 
ရာွပိုင် အဖွဲ့ပိုင် 

ငှားရြ်းလုပ်ကိုင်ကနကသာ

ကတာင်သူအကရအတွက် 

ထွန်စက် ၀ ၀ ၀ ၀ 

လက်တွန်းထွန်စက် ၆ ၀ ၀ ၀ 

အကစ့ချကိရိယာ ၀ ၀ ၀ ၀ 

ရိတ်သိမ်းက ခကလှစ့

က ်
၀ ၀ ၀ ၀ 

ရိတ်သိမ်းစက် ၀ ၀ ၀ ၀ 

က ခကလ့ှစက် ၀ ၀ ၀ ၀ 

ကရစုပ်စက် ၀ ၀ ၀ ၀ 
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စက်အြျေ ို းအစား 
တစ်ဦးချေင်း

ပိုင် 
ရာွပိုင် အဖွဲ့ပိုင် 

ငှားရြ်းလုပ်ကိုင်ကနကသာ

ကတာင်သူအကရအတွက် 

ကပခနင်းကရတင်စက် ၀ ၀ ၀ ၀ 

ပမက်ရိတ်စက် ၀ ၀ ၀ ၀ 

ရင်းပြစ်… (၁) အြိ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - 

လယ်သြားအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှိချက်။           ။ ကကျးရွာတွင် စိုက်ပျ ို းကရးသံုးကိရိယာများပိုင်ဆိုင်မှု တစ်ဦးချင်း ပိုင်ဆုိင်မှု 

အများဆံုးကတွ့က ကာင်း ကလ့လာကတွ့ရှိရပါသည်။ 

(၅)    သီးနှံအထွက်နှုန်း တုိးကစရန်အတွက် အခွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၁၇) သီးနှံအထွက်နှုန်း တိုးကစရန်အတွက် အခွင့်အလြ်းြျေား 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပချေက်/ရငှ်းလင်းချေက် 

(ြှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရးွရန်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကိခုျေ ိ

တ်ဆက်စစ်ကဆးမပီးြှကပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်ြလိအုပ်

ဟုယူဆကသာအချေက်ြျေားရိှပါက “ြကပဖဆုိပါ” 

ဟူကသာအကွက်ကိုကရးွရန်။) 

သဘာဝကရကပမရာသီဥတုအကနအထ

ား 

အလွန်ကကာင်း                           ကကာင်း 

သင့်တင့်မျှတ  √                          မကပဖဆုိပါ 

လယ်ယာကပမအသံုးချနိုင်မှု 
အလွန်ကကာင်း                           ကကာင်း 

သင့်တင့်မျှတ  √                          မကပဖဆုိပါ 

စိုက်ပျ ို းကရအရင်းအပမစ် 

ကပါများ                                     အသင့်အတင့်ရှိ  

√ 
မကပဖဆုိပါ 

ကချးကငွနှင့်ကငွက ကးဝန်ကဆာင်မှု 
အလွယ်တကူရသည်                    ရသည ် √ 

မကပဖဆုိပါ 

သီးနှံမျ ို းကစ့ရရိှနိုင်မှု 

မျ ို းကကာင်းမျ ို းသန့်များကုိလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သ

ည် 

သီးနှံမျ ို းကစ့များဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်  √        

မကပဖဆုိပါ  
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အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပချေက်/ရငှ်းလင်းချေက် 

(ြှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရးွရန်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကိခုျေ ိ

တ်ဆက်စစ်ကဆးမပီးြှကပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်ြလိအုပ်

ဟုယူဆကသာအချေက်ြျေားရိှပါက “ြကပဖဆုိပါ” 

ဟူကသာအကွက်ကိုကရးွရန်။) 

 သဘာဝကပမကဆွး / 

ကအာ်ဂဲနစ်ကပမ သဇာနှင့်အပခားကအာ်

ဂနဲစ်သွင်းအားစုများ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်သည် 

ဝယ်ယူရနိုင်သည် √                           မကပဖဆုိပါ 

ဓာတုပိုးသတ်ကဆး၊ဓာတ်ကပမ သဇာနှ

င့်အပခားဓာတုကဗဒသွင်းအားစုများ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်သည် 

ဝယ်ယူရနိုင်သည် √                            မကပဖဆုိပါ 

လုပ်သားရရှိနိုင်မှု 
လွယ်ကူစွာရနုိင်သည် 

ရနုိင်သည် √                           မကပဖဆုိပါ 

နည်းပညာ၊အပု်ချုပ်ကရးပုိင်းဆုိင်ရာ

ဝန်ကဆာင်မှုများ 

လွယ်ကူစွာရနုိင်သည် 

ရနုိင်သည်                             မကပဖဆုိပါ√   

သီးနှံကစျးကွက်နှင့်ကုန်သွယ်မှု 

သီးနှံများကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့် 

ကရာင်းချနုိင်သည် 

သီးနှံများကုိကရာင်းချနုိင်သည် √             

မကပဖဆုိပါ 

ရင်းပြစ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုပ်စု၊ (၂) 

သက်ဆုိင်ရာမြို့နယ်အစိုးရဦးစီးဌာနြျေား။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှိချက်။        ။  ကကျးရွာ၏ သီးနှံအထွက်နှုန်းမှာ ကပမဆဩီဇာကကာင်းမွန်မပီး သစ်ရွက၊် 

ဝါးရွက်ကဆးွနှင့်ကျွဲ/နွားကချးများမှ သဘာဝကပမကဆးွများရနိုင်မပီးကေးကွက်လက်လှမ်းမီက ကာင်း ကလ့လာ 

ကတွ့ရှိရပါသည်။ 

(၆)  သီးနှံထတု်လပု်ြှုအတွက်ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲြျေား 

ဇယား (၁၈) သီးနှံထတု်လပု်ြှုအတွက်ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲြျေား 
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ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေက်/ရငှ်းလင်းချေက် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရးွနိုင်သည်။ဇယား

၁၇နှင့်၁၈ကိုချေတိ်ဆက်စစ်ကဆးမပီးြှကပဖဆုိရန်။ကပဖ

ဆုိရန်ြလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချေက်ြျေားရိှပါက 

“ြကပဖဆုိပါ” ဟူကသာအကွက်ကိုကရးွရန်။) 

သဘာဝကရကပမရာသီဥတုအကနအထာ

း 

ကပမဆီ သဇာမကကာင်း             ရာသီဥတုမမှန် √ 

မကပဖဆုိပါ 

လယ်ယာကပမအသံုးချနိုင်မှု 

လယ်ယာကပမတိုးချဲ့နိုင်မှုမရှိပါ             

လယ်ယာကပမ ဆံုးရှုံးမှုများသည်                         

လယ်ယာကပမဆံုးရှုံးမှု အသင့်အတင့်ရှိသည်                   

ပလပ်ကပမများရိှသည်                 

ပလပ်ကပမအသင့်အတင့်ရိှသည် √  

မကပဖဆုိပါ 

စိုက်ပျ ို းကရအရင်းအပမစ် 

အလွယ်တကူမရနုိင်                               

လုးံဝမရ 

မကပဖဆုိပါ  √ 

ကချးကငွနှင့်ကငွက ကးဝန်ကဆာင်မှု 
အလွယ်တကူမရနုိင်√                        လုးံဝမရ 

မကပဖဆုိပါ  

သီးနှံမျ ို းကစ့ရရိှနိုင်မှု 
အလွယ်တကူမရနုိင် √                     လုးံဝမရ 

မကပဖဆုိပါ  

သဘာဝကပမကဆွး / 

ကအာ်ဂဲနစ်ကပမ သဇာနှင့်အပခားကအာ်ဂဲ

နစ်သွင်းအားစုများ 

အလွယ်တကူမရနုိင် √                     လုးံဝမရ 

မကပဖဆုိပါ  

ဓာတုပိုးသတ်ကဆး၊ဓာတ်ကပမ သဇာနှ

င့်အပခားဓာတုကဗဒသွင်းအားစုများ 

အလွယ်တကူမရနုိင် √                     လုးံဝမရ 

မကပဖဆုိပါ 

လုပ်သားရရှိနိုင်မှု 
အလွယ်တကူမရနုိင် √                     လုးံဝမရ 

မကပဖဆုိပါ 
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ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေက်/ရငှ်းလင်းချေက် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရးွနိုင်သည်။ဇယား

၁၇နှင့်၁၈ကိုချေတိ်ဆက်စစ်ကဆးမပီးြှကပဖဆုိရန်။ကပဖ

ဆုိရန်ြလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချေက်ြျေားရိှပါက 

“ြကပဖဆုိပါ” ဟူကသာအကွက်ကိုကရးွရန်။) 

နည်းပညာ၊အပု်ချုပ်ကရးပုိင်းဆုိင်ရာဝ

န်ကဆာင်မှုများ 

အလွယ်တကူမရနုိင်√                     လုးံဝမရ 

မကပဖဆုိပါ 

သီးနှံကစျးကွက်နှင့်ကုန်သွယ်မှု 

သီးနှံများကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့်

မကရာင်းချနုိင်ပါ  √     

သီးနှံများကုိကရာင်းချရန်ကစျးကွက်မရိှပါ မကပဖဆုိပါ 

ဖျက်ပိုးနှင့်ကရာဂါကျကရာက်မှု 
ဆုိးရွားစွာကျ                      အသင့်အတင့်ကျ √ 

အနည်းငယ်                        မကပဖဆုိပါ 

ရင်းပြစ် (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြားအုပ်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာမြို့နယ် 

အစိုးရဦးစီးဌာနြျေား။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှိချက်။       ။  ကကျးရွာ၏ သီးနှံထုတ်လုပ်မှုအတွက် စုိက်ပျ ို းကပမတိုးချဲ့နိုင်မှု မှာ 

အသင့အ်တင့်ရှိက ကာင်း ကလ့လာကတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ခ-၂)   ကြွးပြူကရးလုပ်ငန်း 

(၁)   ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း ကဆာင်ရွက်ြှုအကပခအကန  

ဇယား (၁၉) ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း ကဆာင်ရွက်ြှု အကပခအကန 

ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်

း 

ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းလုပ်

ကိုင်ကနကသာအြိ်ကထာင်စု 
ကကာင်ကရ 

ကြွးပြူကရး 

နွား ၃၄ ၇၀ 

နို့စားနွား   

ကျဲွ ၃၄ ၈၀ 

ပမင်း   

ပမည်း   

လား   
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ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်

း 

ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းလုပ်

ကိုင်ကနကသာအြိ်ကထာင်စု 
ကကာင်ကရ 

ဆိတ ်   

သုိး   

ဝက် ၃၄ ၁၇၀ 

 ကက် ၃၄ ၂၅၀ 

ဘ ဲ ၀ ၀ 

နွားကနာက်   

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါးကန် ၀ ၀ 

ပုဇွန်ကန် ၀ ၀ 

ဂဏန်းကမွးပမူကရးလုပ်င

န်း 
၀ ၀ 

ကရချ ို ငါးဖမ်းလုပ်ငန်း ၀ ၀ 

ကမ်းလွန်ငါးဖမ်းလုပ်ငန်း ၀ ၀ 

ရင်းပြစ်… (၁) အြိ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - 

လယ်သြားအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေက်။     ။ ကကျးရွာ၏ ကမွးပမူကရးလုပ်ငန်းတွင် ကျွဲ၊နွား၊ဝက်၊ ကက်ကုိကမွးပမူ ကပါသည်။
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(၂) ကြွးပြူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်ြှု တိုးတက်ကစရန်အတွက်  အခွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၂၀) ကြွးပြူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်ြှု တိုးတက်ကစရန်အတွက် အခွင့်အလြ်းြျေား 

အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပချေက်/ 

ရငှ်းလင်းချေက်(ြှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရးွရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကိုချေတိ်ဆက်စစ်

ကဆးမပီးြှကပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်ြလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချေက်ြျေားရိှပါက 

“ြကပဖဆုိပါ” ဟူကသာအကွက်ကိုကရးွရန်။) 

ကြွးပြူကရး 

စားကျက်ကပမ ကပါများ                     အသင့်အတင့် √                    မကပဖဆုိပါ 

ကရရရိှမှု 
အလံုအကလာက်ရနိုင်                                  အသင့်အတင့်ရနုိင်  √ 

မကပဖဆုိပါ 

မျ ို းတိရစ္ဆာန်လက်လှ

မ်းမီမှု 

မျ ို းကကာင်းတိရစ္ဆာန်များလွယ်ကူစွာဝယ်ယူရနိုင် 

မျ ို းကကာင်းတိရစ္ဆာန်များအသင့်အတင့်ဝယ်ယူရနိုင် √ 

မကပဖဆုိပါ 

ကချးကငွ 
ကချးကငွလယ်ွကူစွာရနိုင်  √                           ကချးကငွအသင့်အတင့်ရနိုင်  

မကပဖဆုိပါ 

သွင်းအားစု 

(ကမွးပမူကရးအစာ၊က

ေးစသည်)ကစျးကွ

က ်

သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည် 

သွင်းအားစုများဝယ်ယူနိုင်သည်  √ 

မကပဖဆုိပါ 

ဝန်ကဆာင်မှုနှင့်နည်း

ပညာပံ့ပိုးမှု 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများအလွယ်တကူရနုိင်သည်။ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများရနုိင်သည်။  √ 

မကပဖဆုိပါ 

ထုတက်ုန်ကရာင်းဝယ်

မှု 

ထုတက်ုန်များကိုလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့်ကရာင်းချနုိင်သည် 

ထုတက်ုန်များကိုကရာင်းချနိုင်သည်  √                               မကပဖဆုိပါ 

အမိ်ခခံဝင်းအတွင်းကပ

ြေကနရာလုကံလာ

က်မှု 

အလံုအကလာက်ရှိသည်                                  အသင့်အတင့်ရှိသည် √ 

မကပဖဆုိပါ  

ငါးလုပ်ငန်း 
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အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပချေက်/ 

ရငှ်းလင်းချေက်(ြှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရးွရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကိုချေတိ်ဆက်စစ်

ကဆးမပီးြှကပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်ြလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချေက်ြျေားရိှပါက 

“ြကပဖဆုိပါ” ဟူကသာအကွက်ကိုကရးွရန်။) 

ငါး/ပုဇွန်ကမွးပမူရန်က

ေ ကပမအကနအထား 

အလွန်ကကာင်း                          ကကာင်း                       သင့်တင့်မျှတ√            

မကပဖဆုိပါ  

ငါး/ပုဇွန်သားကပါက် 

လက်လမှ်းမီမှု 

လိသုကလာက်လယ်ွကူစွာဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်             ဝယ်ယူရနုိင်သည် 

မကပဖဆုိပါ√ 

ကချးကငွ 
လိသုကလာက်လယ်ွကူစွာကချးကငွရရှိနုိင်သည ်√             ကချးကငွရနုိင်သည် 

မကပဖဆုိပါ   

သွင်းအားစုလက်လှ

မ်းမီမှု 

သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည် 

သွင်းအားစုများဝယ်ယူနိုင်သည်                                 မကပဖဆုိပါ  √ 

နည်းပညာအကူအ

ညီနှင့်နည်းလမ်းများ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများအလွယ်တကူရနုိင်သည်။ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများရနုိင်သည်။ 

မကပဖဆုိပါ √ 

ထုတက်ုန်ကရာင်းဝယ်

မှု 

ထုတက်ုန်များကိုလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့်ကရာင်းချနုိင်သည် 

ထုတက်ုန်များကိုကရာင်းချနိုင်သည် √                                 မကပဖဆုိပါ  

ငါးဖမ်းခွင့်ရရိှနိုင်မှု 
လွယ်ကူသည ်                                     အသင့်အတင့်လွယ်ကူသည် 

မကပဖဆုိပါ √ 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြား အပ်ုစု။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှိချက်။          ။ ကကျးရွာတွင် မျ ို းတိရစ္ဆာန် လကလ်ှမ်းမီမှု ရွာအနီးနားတွင် ဝယ်ယူရရိှ 

နိုင်ပါသည်။ 

(၃)    ကြွးပြူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်ြှု တိုးတက်ကစရန်အတွက် ပပဿနာနှင့် စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ဇယား (၂၁) ကြွးပြူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်ြှု တိုးတက်ကစရန်အတွက် ပပဿနာနှင့် စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ပပဿနာနှင့်အခက်

အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေက်/ 

ရငှ်းလင်းချေက်(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရးွနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကို

ချေတိ်ဆက်စစ်ကဆးမပီးြှကပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်ြလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချေက်ြျော

းရှိပါက “ြကပဖဆုိပါ” ဟူကသာအကွက်ကိုကရးွရန်။) 
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ပပဿနာနှင့်အခက်

အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေက်/ 

ရငှ်းလင်းချေက်(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရးွနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကို

ချေတိ်ဆက်စစ်ကဆးမပီးြှကပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်ြလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချေက်ြျော

းရှိပါက “ြကပဖဆုိပါ” ဟူကသာအကွက်ကိုကရးွရန်။) 

ကြွးပြူကရး  

စားကျက်ကပမ စားကျက်ကပမရှားပါးသည် √                                            

စားကျက်ကပမလုးံဝမရိှပါ 

မကပဖဆုိပါ 

ကရရရိှမှု ကရရှားပါးသည် √                                                           ကရလုံးဝမရိှပါ    

မကပဖဆုိပါ 

မျ ို းတိရစ္ဆာန်လက်

လှမ်းမီမှု 

မျ ို းကကာင်းတိရစ္ဆာန်များလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနုိင်ပါ  √ 

မျ ို းကကာင်းတိရစ္ဆာန်များလုးံဝဝယ်ယူမရပါ                            မကပဖဆုိပါ 

ကချးကငွ ကချးကငွလယ်ွကူစွာမရနိုင်ပါ  √                                           

ကချးကငွလုံးဝမရပါ 

မကပဖဆုိပါ 

သွင်းအားစု 

(ကမွးပမူကရးအစာ၊က

ေးစသည်) 

ကစျးကွက် 

သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနုိင်ပါ √ 

သွင်းအားစုများလံုးဝဝယ်ယူမရပါ                                         မကပဖဆုိပါ 

ဝန်ကဆာင်မှုနှင့်န

ည်းပညာပံ့ပိုးမှု 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများအလွယ်တကူမရနုိင်ပါ √ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများမရပါ             မကပဖဆုိပါ 

ထုတက်ုန်ကရာင်းဝ

ယ်မှု 

ထုတက်ုန်များကိုလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့်မကရာင်းချနုိင်ပါ √ 

ထုတက်ုန်များကိုမကရာင်းချနုိင်ပါ                                            မကပဖဆုိပါ 

အမိ်ခခံဝင်းအတွင်း

ကပမကနရာလုကံလာ

က်မှု 

အလံုအကလာက်မရှိပါ √                  လုးံဝမရိှပါ                        မကပဖဆုိပါ 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ကမွးပမူရန် ကရကပမအကနအထားမကကာင်းပါ                                             မကပဖဆုိပါ √ 
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ပပဿနာနှင့်အခက်

အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေက်/ 

ရငှ်းလင်းချေက်(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရးွနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကို

ချေတိ်ဆက်စစ်ကဆးမပီးြှကပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်ြလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချေက်ြျော

းရှိပါက “ြကပဖဆုိပါ” ဟူကသာအကွက်ကိုကရးွရန်။) 

ကရကပမအကနအထာ  

း 

ငါး/ပုဇွန်သားကပါ

ကလက်လမှ်းမီမှု 
လိသုကလာက်လယ်ွကူစွာဝယ်ယူမရပါလုးံဝဝယ်ယူမရပါ            မကပဖဆုိပါ √ 

ကချးကငွ 
လိသုကလာက်လယ်ွကူစွာကချးကငွမရပါ                     လုးံဝကချးကငွမရပါ          

  မကပဖဆုိပါ √ 

သွင်းအားစုလက်

လှမ်းမီမှု 

သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရပါ               

သွင်းအားစုများဝယ်ယူမရပါ    

မကပဖဆုိပါ √ 

နည်းပညာအကူအ

ညီနှင့်နည်းလမ်းမျ

ား 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများအလွယ်တကူမရပါ 

နည်းပညာနှင့်အပု်ချုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများမရပါ              မကပဖဆုိပါ 

√ 

ထုတက်ုန်ကရာင်းဝ

ယ်မှု 

ထုတက်ုန်များကိုလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့်မကရာင်းချနုိင်ပါ 

ထုတက်ုန်များကိုလံုးဝမကရာင်းချနုိင်ပါ                                     မကပဖဆုိပါ 

√ 

ငါးဖမ်းခွင့်ရရိှနိုင်မှု မလွယ်ကူပါ    မကပဖဆုိပါ 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သြား အပ်ုစု၊ (၂) မြို့နယ် ကြွး/ကု ဦးစီးဌာန၊ 

မြို့နယ် ငါးလုပ်ငန်း ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှိချက်။           ။ ကကျးရွာတွင်နည်းပညာအကူအညီနှင့် 

နည်းလမ်းများမရရိှကသာက ကာင့်နည်း ပညာအကူညီများလိုအပ်လျက်ရှိက ကာင်းကတွ့ရသည်။ 

(ခ-၃)  စုိက်ပျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ စီးပွားကရးလုပ်ငန်းကဏ္ဍ 

(၁)   စုိက်ပျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ  အသက်ကြွးလုပ်ငန်းြျေားအတွက် အခွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၂၂) စုိက်ပျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ အသက်ကြွးလုပ်ငန်းြျေားအတွက် အခွင့်အလြ်းြျေား 
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အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပချေက်/ 

ရငှ်းလင်းချေက်(ြှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရးွရန်။ဇယား၂၂နှင့၂်

၃ကုိချေတိ်ဆက်စစ်ကဆးမပီးြှကပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်ြလိုအပ်

ဟုယူဆကသာအချေက်ြျေားရိှပါက “ြကပဖဆုိပါ” 

ဟူကသာအကွက်ကိုကရးွရန်။) 

လုပ်သားအင်အားရရှိနိုင်မှု များ                  အသင့်အတင့် √               မကပဖဆုိပါ 

လယ်ယာသားငါးထွက်ကုန်မ

ဟုတ်ကသာအပခားကဒသထွက်

ကုန်များကုိကရာင်းချရန်ကစျးကွ

က်ရိှပခင်း 

ကစျးကွက်ကကာင်းရှိသည်            

ကစျးကွက်အသင့်အတင့် √ 

မကပဖဆုိပါ 

ကစျးကွက်ဆုိင်ရာအသိအပမင်ရှိပ

ြင်း 

ကစျးကွက်အကပခအကနကိုကကာင်းစွာနားလည်သိရှိသည် 

အသင့်အတင့်နားလည်သည်  √                  မကပဖဆုိပါ 

လမ်းပန်းဆက်သွယ်ကရးအကပခ

အကန 
ကကာင်း √                     သင့ ်                   မကပဖဆုိပါ 

ကုန် ကမ်းရရိှနိုင်ပခင်း ကပါများ                      သင့ ် √                မကပဖဆုိပါ 

လျှပ်စစ်မီးရရိှနိုင်ပခင်း ကကာင်း                      သင့် √                   မကပဖဆုိပါ   

ကချးကငွရရှိနိုင်ပခင်း 

လိသုကလာက်လယ်ွကူစွာကချးကငွရရှိနုိင်သည်  

ကချးကငွရနိုင်သည်  √                                  

မကပဖဆုိပါ  

အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းနည်း

ပညာဆုိင်ရာနှင့်အကသးစား/အ

လတ်စားစီးပွားကရးဖံွ့မဖိုးတိုး

တက်မှုဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုရရှိ 

ပခင်း 

နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖံွ့မဖိုးတုိ

းတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများအလွယ်တကူရနုိင်သ

ည်။ 

နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖံွ့မဖိုးတုိ

းတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများရနုိင်သည်။  √             

မကပဖဆုိပါ 

အလုပ်နှင့်လုိက်ကလျာညီကထွပဖ

စ်ကသာ (သ့ုိမဟုတ်) 

အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းပပုနုိင်

ကျွမ်းကျင်စွာတတ်ကပမာက်သည်               

အသင့်အတင့်  √      မကပဖဆုိပါ 
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အခွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပပချေက်/ 

ရငှ်းလင်းချေက်(ြှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရးွရန်။ဇယား၂၂နှင့၂်

၃ကုိချေတိ်ဆက်စစ်ကဆးမပီးြှကပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်ြလိုအပ်

ဟုယူဆကသာအချေက်ြျေားရိှပါက “ြကပဖဆုိပါ” 

ဟူကသာအကွက်ကိုကရးွရန်။) 

ကသာပညာတစ်ခုခုကိုတတ်ကပမ

ာက်ပခင်း 

အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်း 
များ                    အသင့်အတင့်  √                 

မကပဖဆုိပါ 

ရင်းပြစ်…ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - 

ရပ်ြိရပ်ဖအပု်စု၊စိုက်ပျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းြျေားလုပ်ကုိင်သူအပု်စု၊လူငယ်အုပ်စု

။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေက်။    ။ကကျးရွာတွင် စိုက်ပျ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွးလုပ်ငန်းများမရိှပါ။ 

(၂) စုိက်ပျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ အသက်ကြွးလုပ်ငန်းြျေားအတွက် ပပဿနာနှင့် အခက်အခဲြျေား 

ဇယား (၂၃) စုိက်ပျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ အသက်ကြွးလုပ်ငန်းြျေားအတွက် ပပဿနာနှင့် အခက် 

အခဲြျေား 

ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေက်/ 

ရငှ်းလင်းချေက်(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရွးနုိင်သ

ည်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးမပီးမှကပဖဆုိရန်

။ကပဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချက်များရိှပါက 

“မကပဖဆုိပါ” ဟူကသာအကွက်ကိုကရွးရန်။) 

လုပ်သားအင်အားရရှိနိုင်မှု ရှားပါး  √                လုးံဝမရိှ                မကပဖဆုိပါ 

လယ်ယာသားငါးထွက်ကုန်မဟု

တ်ကသာအပခားကဒသထွက်ကုန်

များကုိကရာင်းချရန်ကစျးကွက်ရှိပ

ြင်း 

ကစျးကွက်မကကာင်း       ကစျးကွက်မရိှ √         

မကပဖဆုိပါ 

ကစျးကွက်ဆုိင်ရာအသိအပမင်ရှိပ

ြင်း 

ကစျးကွက်အကပခအကနကိုကကာင်းစွာနားမလည်  √ 

လုးံဝနားမလည်                                        မကပဖဆုိပါ 
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ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲြျေား 

ကဖာ်ပပချေက်/ 

ရငှ်းလင်းချေက်(အနည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထက်ကရွးနုိင်သ

ည်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကုိချတိ်ဆက်စစ်ကဆးမပီးမှကပဖဆုိရန်

။ကပဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချက်များရိှပါက 

“မကပဖဆုိပါ” ဟူကသာအကွက်ကိုကရွးရန်။) 

လမ်းပန်းဆက်သွယ်ကရးအကပခ

အကန 

ည့ံ                      အလွန်ညံ့                     မကပဖဆုိပါ 

√ 

ကုန် ကမ်းရရိှနိုင်ပခင်း 

ကုန် ကမ်းရရိှမှုနည်းသည် √                   

ကုန် ကမ်းမရိှပါ 

မကပဖဆုိပါ 

လျှပ်စစ်မီးရရိှနိုင်ပခင်း 
ပုံမှန်မရပါ                   လုးံဝမရပါ              မကပဖဆုိပါ 

√ 

ကချးကငွရရှိနိုင်ပခင်း 
လိသုကလာက်လယ်ွကူစွာကချးကငွမရရိှပါ√ 

ကချးကငွမရပါ                                           မကပဖဆုိပါ  

အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းနည်းပ

ညာဆုိင်ရာနှင့်အကသးစား/အ

လတ်စားစီးပွားကရးဖံွ့မဖိုးတိုးတ

က်မှုဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုရရှိပခင်း 

နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖံွ့မဖိုး

တိုးတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများအလွယ်တကူမရပါ √ 

နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖံွ့မဖိုး

တိုးတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုများလုးံဝမရပါ               

မကပဖဆုိပါ 

အလုပ်နှင့်လုိက်ကလျာညီကထွပဖ

စ်ကသာ (သ့ုိမဟုတ်) 

အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းပပုနုိင်

ကသာပညာတစ်ခုခုကိုတတ်ကပမ

ာက်ပခင်း 

ကျွမ်းကျင်စွာတတ်ကပမာက်ပခင်းမရိှ  √             

လုးံဝမတတ် 

မကပဖဆုိပါ 

အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်း 
အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းနည်း  √ 

အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းမရိှ                    မကပဖဆုိပါ 

ရင်းပြစ်…ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - 

ရပ်ြိရပ်ဖအပု်စု၊စိုက်ပျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းြျေားလုပ်ကုိင်သူအပု်စု၊လူငယ်အုပ်စု

။ 
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ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။   ။  စိုက်ပျ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွးလုပ်ငန်းများ လုပ်ကုိင်မှု  

မရှိက ကာင်းကလ့လာကတွ့ရှိရပါသည်။ 

 (ဂ)   ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်သားြျေား 

(ဂ-၁)  ကရွ့ှေ ကပပာင်းသွားလာြှု ပဖစ်ကပါ်လာပံု၊ ပုံစံနှင့် အချေန်ိကာလ 

ဇယား (၂၄) ကရွ့ှေ ကပပာင်းသွားလာြှု ပဖစ်ကပါ်လာပုံ၊ ပုံစံနှင့် အချေနိ်ကာလ 

စ

ဉ် 
ပုံစံ 

အြိ်က

ောင်စု

အကရအ

တွက် 

ပပည်တွင်း ပပည်ပ လူဦးကရ 

ကျေား ြ ကပါင်း ကျေား ြ ကပါင်း ကျေား ြ ကပါင်း 

၁ 

“ကရွ့ှေ ကပပာင်း

သွားလာကန

ထိငု်သူ” 

တစ်ဦးအနည်း

ဆံုးရှိကသာအိ

မ်ကထာင်စုနှင့်

လူဦးကရ 

၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ 

၂ 

ကကျေးရွာပပင်ပသို့ကရွ့ှေ ကပပာင်းြှုကာလ 

၃လအထိ 

 

 

 

 

 

၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ 

၆လအထိ 

၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ 
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စ

ဉ် 
ပုံစံ 

အြိ်က

ောင်စု

အကရအ

တွက် 

ပပည်တွင်း ပပည်ပ လူဦးကရ 

ကျေား ြ ကပါင်း ကျေား ြ ကပါင်း ကျေား ြ ကပါင်း 

၁၂လအထိ 

၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ 

၁၂လအထက် ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ 

ရင်းပြစ်… (၁) အြိ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - 

စိုက်ပျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းြျေားလုပ်ကိုင်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ြှတ်ချေက်။  

။ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာပခင်း၏တရားဝင်မှုမဝင်မှု၊ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာသူ၏သကဘာဆန္ဒပါမှုမပါမှုစသည်

ပဖင့် မခွဲပခားဘဲ၊ ကာပမင့်ချနိ်အနည်းအများမကန့် သတ်ဘဲ၊မည်သည့် အက ကာင်းအရင်းက ကာင့် 

ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာရသည်ပဖစ်ကစကာမူမူလဌာကနကဒသတစ်ခုမှနုိင်ငံပခားသ့ုိပဖစ်ကစ၊ပပည်တွင်းတစ်န

ယ်တစ်က ကးသ့ုိပဖစ်ကစကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာကနထိငု်သူတိုင်းကုိ“ကရွ့ှေ ကပပာင်းသွားလာကနထိငု်သူ”ဟုသ

တ်မှတ်သည်။နိုင်ငံကတာ်တာဝန်၊အဖွဲ့အစည်းတာဝန်ပဖင့်ကရွှေ့ကပပာင်းအကပခချကနရသူများသည်လည်း

ဤဇယားတွင်အကျုံးဝင်ပါသည်။သားသမီးနှင့်ကဆွမျ ို းများထံတွင်ခိုလှုံရန်၊မှီခိုရန်သွားကရာက်အကပခခ

ျကနကသာ၊ကျန်းမာကရးအရအမမဲတမ်းကရွှေ့ကပပာင်းကနထိင်ုကသာပုဂ္ဂိုလ်များသည်ဤဇယားတွင်အကျုံး

ဝင်ပါသည်။ကခတ္တပညာသွားကရာက်သင် ကားကနသူများ၊ကခတ္တကျန်းမာကရးကုသမှခံယူကနသူများသ

ည်ဤဇယားတွင်အကျုံးမဝင်ပါ။ယခင်ကကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာကနထိငု်ခဲ့ကစကာမူယခုလက်ရှိကာလ

တွင်မူလဌာကနတွင်ပပန်လည်အကပခချကနထိငု်လျှက်ရှိသူများသည်ဤဇယားတွင်အကျုံးမဝင်ပါ။ 

ယခုလတ်တကလာတွင်ခရီးယာယီသွားကနသူများသည်လည်းဤ ဇယားတွင်အကျုံးမဝင်ပါ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေက်။     ။ ကကျးရွာတွင် ကရွှေ့ကပပာင်းသွားကရာက်လုပ်ကုိင်သမူရှိပါ။ 

(ဂ-၂)   ကရွ့ှေ ကပပာင်းသွားလာရပခင်း၏ အဓိက အက ကာင်းရင်း 

ဇယား (၂၅) ကရွ့ှေ ကပပာင်းသွားလာရပခင်း၏ အဓိက အက ကာင်းရင်း 

စ

ဉ် 
အက ကာင်းရင်း လူဦးကရ 

၁ ပိုမိုကကာင်းမွန်ကသာအလုပ်အကိုင်နှင့်ဝင်ကငွအခွင့်အလမ်းများရှာကဖွရန် ၀ 
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စ

ဉ် 
အက ကာင်းရင်း လူဦးကရ 

၂ နိုင်ငံကရးနှင့်ဆုိင်ကသာအက ကာင်းရင်း ၀ 

၃ ကဒသတွင်းပဋိပက္ခပဖစ်ပွားမှုက ကာင့်လုခံခုံမှုမရိှသည်အ့က ကာင်းရင်း ၀ 

၄ လူမှုကရး၊ကျန်းမာကရးကိစ္စများက ကာင့် (social protection, health) ၀ 

၅ 
အမျ ို းအမည်ခွဲပခားမကဖာ်ပပနိုင် (သ့ုိမဟုတ်) 

အက ကာင်းအရင်းကုိကပဖဆုိထားပခင်း/ ကပဖဆုိလုိပခင်းမရှိ 

၀ 

ရင်းပြစ်…အြိ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူြှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေက်။      ။ ကကျးရွာတွင် ကရွှေ့ကပပာင်းသွားကရာက်လုပ်ကုိင်သူ မရိှပခင်းက ကာင့် 

ဝင်ကငွရရှိမှုလည်း မရှိက ကာင်းကလ့လာကတွ့ရှိရပါသည်။ 

 (ဂ- ၃)    ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်ကိုင်သူြျေားြှ ပပန်ပို့ကငွ 

ဇယား (၂၆)  ကရွ့ှေ ကပပာင်းလုပ်ကုိင်သူြျေားြှ ပပန်ပို့ကငွ 

စ

ဉ် 
အက ကာင်းအရာ 

အြိ်ကထာင်စုအကရအတွက် 

စုစုကပါင်

း 
ပြင့် 

လ

တ ်
နိြ့် 

၁ 
ပပန်ပို့ကငွကိုမှီခိုကနရကသာအမိ်ကထာင်စုအကရ

အတွက် 
၀ ၀ ၀ ၀ 

၂ 

ပပန်ပို့ကငွလမ်းက ကာင်းများ 

က။ကငွလွှဲလပု်ငန်း (ဟွန်ဒီ) ၀ 

 ခ။ဘဏ် ၀ 

ဂ။လူကကုံပဖင့်လွှဲပို့ပခင်း ၀ 

ရင်းပြစ် … (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖ 

အပု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေက်။      ။ ကကျးရွာတွင် ကကျးရွာတွင် ကရွှေ့ကပပာင်းသွားကရာက်လုပ်ကုိင်သူ မရှိပခင်း က ကာင့် 

ပပန်ပို့ကငွလမ်းက ကာင်းလည်း မရိှက ကာင်း ကတွ့ရိှရပါသည်။ 

(ဃ)ကုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုကစျေးကွက် 

ဇယား (၂၇) ကုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်ြှု၊ ကစျေးကွက်လက်လြှ်းြီြှု အကပခအကန 
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ကစျေးကွက်လက်လြှ်းြီ

ြှု 

အနီးဆံုးကစျေး 

(အနီးဆံုးတစ်ခုကိုသာကဖာ်ပပပါ

ရန်) 

အကကီးစားကစျေးကွက် 

(အဓိကတစ်ခုကုိသာကဖာ်ပပပါ

ရန်) 

ကစျးအမည် (မမို့/ ရွာ)  ကျ ို င်းတုံမမို့မကစျး 

ရွာမှအကွာအကဝး (မိုင်) 

(အနီးစပ်ဆံုးတစ်ခုကိုခ

န့်မှန်းမပီးကရွးချယ်ရန်) 

၀မ၁ှမုိင်            ၁မှ၅မိုင်      

၅မ၁ှ၀မုိင် 

၁၀မ၁ှ၅မုိင် 

၁၅မုိင်အထက်         

၀မ၁ှ၀မုိင်                

၁၁မှ၂၀မိုင် 

၂၁မှ၃၀မိုင် 

၃၀မ၅ှ၀မုိင်        

၅၁မှ၁၀၀√ 

၁၀၀မုိင်အထက် 

သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရးန

ည်းလမ်း 

ကပခလျင်                စက်ဘီး 

ဆုိင်ကယ်   

ကား/ကထာ်လာဂျ ီ  

ရထား 

သံုးဘီးဆုိင်ကယ်      

ကလှ 

စက်ကလှ 

ကပခလျင်             စက်ဘီး 

ဆုိင်ကယ် √ 

ကား/ကထာ်လာဂျ ီ  

ရထား 

သံုးဘီးဆုိင်ကယ်       

ကလှ 

စက်ကလှ 

ကုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်

မှုရရိှနိုင်မှု(အနည်းဆုံး

တစ်ခုနှင့်အထက်ကရွးနုိ

င်သည်။) 

စားကသာက်ကုန် 

(ကုန်စိမ်း၊ကုန်ကပခာက်) 

မီးဖုိကချာင်သံုးနှင့်အိမ်သုံးပစ္စညး်  

အဝတ်အထည်  

ကဆာက်လပု်ကရးပစ္စညး်များ၊ပရ

ိကဘာဂများ 

ပစ္စညး်စုံဝန်ကဆာင်မှုစုံရနိုင် 

စားကသာက်ကုန် √ 

(ကုန်စိမ်း၊ကုန်ကပခာက်) 

မီးဖုိကချာင်သံုးနှင့်အိမ်သုံးပစ္စ

ည်း √ 

အဝတ်အထည် √ 

ကဆာက်လပု်ကရးပစ္စညး်များ၊ပ

ရိကဘာဂများ√ 

ပစ္စညး်စုံဝန်ကဆာင်မှုစုံရနိုင်√ 

ကစျးအကပခခံအကဆာက်

အဦ 
ကကာင်း         သင့ ်        ည့ံ  ကကာင်း         သင့ ်√        ည့ံ  

ဝန်ကဆာင်မှု ကကာင်း         သင့ ်       ည့ံ  ကကာင်း         သင့ ်√        ည့ံ  

ရင်းပြစ်ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - 
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ရပ်ြိရပ်ဖအပု်စု၊လယ်သြားအုပ်စု၊အြျေ ို းသြီးအုပ်စု၊စိုက်ပျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ် 

ငန်း ြျေားလုပ်ကိုင်သူအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေက်။      ။ ကကျးရွာ၏ ကေးကွက်လက်လှမ်းမီမှုမှာ ကျ ို င်းတုံကေးတွင် သွားကရာက်ဝယ် 

ယူရပါသည်။ 

(င)ကငွက ကးလက်လြှ်းြီြှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ဇယား (၂၈) ကငွက ကးလက်လြှ်းြီြှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ကချေးကငွရရှိနိုင်သ

ည်က့နရာ 

ကငွက ကးဝန်က

ောင်ြှုအြျေ ို း

အစား 

ပပန်လည်ကပး

ဆပ်ရြည့က်

ာလ 

အတိးုနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံပ

စ္စညး်လိုအပ်

ြှု 

ကချေးကငွရ

ရန်အခ

က်အခဲြျေ

ား 

အစိုးရဘဏ် 

(ပမန်မာ့လယ်ယ

ာဖွံ့မဖိုးကရးဘ

ဏ/် 

ပမန်မာစ့ီးပွားကရး

ဘဏ်) 

ကာလတိကုချး

ကငွ 

ကာလလတ်

ကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချ

းကငွ 

၃−၆လအတွ

င်း 

၆လမှတစ်နှ

စ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အ

ထက် 

အတိးုမဲ့ 

၁မ၂ှ% 

၂မှ၅% 

၅မ၁ှ၀% 

၁၀% 

ထက် 

လိအုပ်သ

ည် 

 

မလိအုပ်ပါ 

 

နည်းသ

ည် 

 

ရှိသည်√ 

 

မရှိပါ 

 

သမဝါယမကချး

ကငွ 

ကာလတိကုချး

ကငွ 

ကာလလတ်

ကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချ

းကငွ 

၃−၆လအတွ

င်း 

၆လမှတစ်နှ

စ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အ

ထက် 

အတိးုမဲ့ 

၁မ၂ှ% 

၂မှ၅% 

၅မ၁ှ၀% 

၁၀% 

ထက် 

လိအုပ်သ

ည် 

 

မလိအုပ်ပါ 

 

နည်းသ

ည်√ 

 

ရှိသည် 

 

မရှိပါ 

 

ပုဂ္ဂလကိဘဏ် 

ကာလတိကုချး

ကငွ 

 

ကာလလတ်

၃−၆လအတွ

င်း 

 

၆လမှတစ်နှ

အတိးုမဲ့ 

၁မ၂ှ% 

၂မှ၅% 

၅မ၁ှ၀% 

လိအုပ်သ

ည် 

 

မလိအုပ်ပါ 

နည်းသ

ည် 

 

ရှိသည်√ 
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ကချေးကငွရရှိနိုင်သ

ည်က့နရာ 

ကငွက ကးဝန်က

ောင်ြှုအြျေ ို း

အစား 

ပပန်လည်ကပး

ဆပ်ရြည့က်

ာလ 

အတိးုနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံပ

စ္စညး်လိုအပ်

ြှု 

ကချေးကငွရ

ရန်အခ

က်အခဲြျေ

ား 

ကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချ

းကငွ 

စ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အ

ထက် 

၁၀% 

ထက် 

  

မရှိပါ 

 

ပုဂ္ဂလကိအကသး

စားကချးကငွဝန်က

ောင်မှုကဏ္ဍ 

ကာလတိကုချး

ကငွ 

 

ကာလလတ်

ကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချ

းကငွ 

၃−၆လအတွ

င်း 

 

၆လမှတစ်နှ

စ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အ

ထက် 

အတိးုမဲ့ 

၁မ၂ှ% 

၂မှ၅% 

၅မ၁ှ၀% 

၁၀% 

ထက် 

လိအုပ်သ

ည် 

 

မလိအုပ်ပါ 

 

နည်းသ

ည် 

 

ရှိသည်√ 

 

မရှိပါ 

 

အဖွဲ့အလိုက်ကငွ

စ/ု 

ကငွကချးအစီအစ

ဉ် 

ကာလတိကုချး

ကငွ 

 

ကာလလတ်

ကချးကငွ  

ကာလရှည်ကချ

းကငွ 

၃−၆လအတွ

င်း 

 

၆လမှတစ်နှ

စ်ထိ  

တစ်နှစ်နှင့်အ

ထက် 

အတိးုမဲ့ 

၁မ၂ှ% 

၂မှ၅% 

၅မ၁ှ၀% 

၁၀% 

ထက် 

လိအုပ်သ

ည် 

 

မလိအုပ်ပါ 

 

နည်းသ

ည် 

 

ရှိသည်√ 

 

မရှိပါ 

 

ကငွကချးကပးသူ 

ကာလတိကုချး

ကငွ 

 

ကာလလတ်

ကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချ

းကငွ 

၃−၆လအတွ

င်း 

 

၆လမှတစ်နှ

စ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အ

ထက် 

အတိးုမဲ့ 

၁မ၂ှ% 

၂မှ၅% 

၅မ၁ှ၀% 

၁၀% 

ထက် 

လိအုပ်သ

ည် 

 

မလိအုပ်ပါ 

 

နည်းသ

ည် 

 

ရှိသည်√ 

 

မရှိပါ 
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ကချေးကငွရရှိနိုင်သ

ည်က့နရာ 

ကငွက ကးဝန်က

ောင်ြှုအြျေ ို း

အစား 

ပပန်လည်ကပး

ဆပ်ရြည့က်

ာလ 

အတိးုနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံပ

စ္စညး်လိုအပ်

ြှု 

ကချေးကငွရ

ရန်အခ

က်အခဲြျေ

ား 

အကပါင်ဆုိင် 

ကာလတိကုချး

ကငွ 

 

ကာလလတ်

ကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချ

းကငွ 

၃−၆လအတွ

င်း 

 

၆လမှတစ်နှ

စ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အ

ထက် 

အတိးုမဲ့ 

၁မ၂ှ% 

၂မှ၅% 

၅မ၁ှ၀% 

၁၀% 

ထက် 

လိအုပ်သ

ည် 

 

မလိအုပ်ပါ 

 

နည်းသ

ည် 

 

ရှိသည် 

 

မရှိပါ√ 

 

မိတ်ကဆွနှင့်ကဆွ

မျ ို းများ 

ကာလတိကုချး

ကငွ 

 

ကာလလတ်

ကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချ

းကငွ 

၃−၆လအတွ

င်း 

 

၆လမှတစ်နှ

စ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်အ

ထက် 

အတိးုမဲ့ 

၁မ၂ှ% 

၂မှ၅% 

၅မ၁ှ၀% 

၁၀% 

ထက် 

လိအုပ်သ

ည် 

 

မလိအုပ်ပါ 

 

နည်းသ

ည်√ 

 

ရှိသည် 

 

မရှိပါ 

 

 

ရင်းပြစ် (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖအပု်စု၊လယ်သြားအုပ်စု၊အြျေ ို းသြီးအုပ်စု၊ 

စိုက်ပျေ ို း ကြွးပြူကရး ြဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းြျေားလုပ်ကိုင်သူအုပ်စု၊ 

(၂)သက်ဆုိင်ရာကငွက ကးဝန်ကဆာင်ြှု ကပးကသာအဖွဲ့ြျေား။ 

ြှတ်ချေက်။  ။ပြန်ြာ့စီးပွားကရးဘဏ်၏သတ်ြှတ်ချေက်အရကာလတိကုချေးကငွဆုိသည်ြှာအနည်းဆံုး 

တစ်ရက်ြှအြျေားဆံုးတစ်နှစ်အထိ၊ကာလလတ်ကချေးကငွဆုိသည်ြှာ၃နှစ်ြှ၅နှစ်အထိ၊ကာလရှညက်ချေး

ကငွဆုိသည်ြှာ၅နှစ်ြှ၁၀နှစ်အထဟုိသတ်ြှတ်ထားပါသည်။အကယ်၍၁၀နှစ်ကာလအထက်ရှည ်ကာ

စွာကချေးကပးကသာကချေးကငွြျေားရိှခဲ့ကသာကာလရှညက်ချေးကငွတွင်သာထည့်သွင်းကပးရန်ပဖစ်ပါသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေက်။      ။ ကကျးရွာတွင်ပမစိမ်းကရာင်ကချးကငွဝန်ကဆာင်မှုတစ်ခုထဲသာရှိက ကာင်း 

ကလ့လာကတွ့ရှိရသည်။ 
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(စ)  ပတ်ဝန်းကျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား စီြံခန့်ခွဲြှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်းကျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား စီြံခန့်ခွဲြှုအတွက် လက်ရိှအကလ့အကျေင့်နှင့် 

အခက်အခဲြျေား 

ဇယား(၂၉) သဘာဝပတ်ဝန်းကျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပြစ် စီြံခန့်ခွဲြှုအတွက် လက်ရိှအကလ့အကျေင့်နှင့် 

အခက်အခဲြျေား 

အကပခအကန အခက်အခဲ 

အန္တရာယ်ရိှြှု 

(အခက်အခဲ “ရှ”ိ 

ဟုကပဖဆုိထားပါကကပဖဆုိရန်။ 

“ြရှိ” 

ဟုကပဖဆုိထားပါကကပဖရန်ြလို။)) 

ကပမဆီ သဇာအကပခအကန ရှိ           မရိှ√ ပမင့်           လတ်                နိမ့်  

အပင်မျ ို းစိတ်များ ရှိ             မရှိ√ ပမင့်           လတ်               နိမ့် 

ဖျက်ပိုးနှင့်ကရာဂါကာကွယ်ထနိ်းခ

ျုပ်မှု 
ရှိ √           မရိှ ပမင့်           လတ်  √              နိမ့်  

ကရအရင်းအပမစ် ရှိ √           မရိှ ပမင့်           လတ် √               နိမ့်  

ငါးမျ ို းကွဲများ ရှိ  √            မရှိ   ပမင့်           လတ် √                နိမ့် 

အပခားတိရစ္ဆာန်မျ ို းကဲွများ ရှိ  √            မရှိ ပမင့်           လတ်  √            နိမ့် 

စွန့်ပစ်ပစ္စညး်စီမံခန့်ခွဲမှု ရှိ √           မရိှ ပမင့်           လတ် √                နိမ့်  

ရင်းပြစ်ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖအပု်စု၊လယ်သြားအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေက်။       ။ကကျးရွာ၏ စွန့်ပစ်ပစ္စည်း စီမံခန့်ခွဲ့မှု အနိမ့်ဆံုးရှိမပီး ပလပ်စတစ်အိတ်ခွံ၊ ဗူးခွံ၊ 

ပုလင်းခွံများကုိ စည်းကမ်းမဲ့ စနစ်တကျစွန့်ပစ်ပခင်း မရိှပါ။ 

(ဆ)ပညာကရး 

(ဆ-၁)ပညာကရးနှင့်စာတတ်ကပြာက်ြှု 

ဇယား (၃၀) ြူလတန်း၊အလယ်တန်း၊အထက်တန်းနှင့်တက္ကသုိလ်အဆင့်စာတတ်ကပြာက်ြှုနှုန်း 

အတန်းပညာမပီးကပြာက်ြှု ကျေား ြ ကပါင်း 

စာမတတ်သူဦးကရ ၆၅ ၄၉ ၁၁၄ 
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အတန်းပညာမပီးကပြာက်ြှု ကျေား ြ ကပါင်း 

မူလတန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ ၂၀ ၁၅ ၃၅ 

အလယ်တန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ ၆ ၁၅ ၂၁ 

အထက်တန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ ၂ ၄ ၆ 

တက္ကသုိလ်/ကကာလိပ်အဆင့်ရှိသူဦးကရ - - - 

ရင်းပြစ်  အြိ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူြှု။ 

ြှတ်ချေက်။    ။ ဤဇယားကုိ ပဖည့သွ်င်းရာတွင် ပပည်ကထာင်စုသြ္မတ ပြန်ြာနိုင်ငံကတာ်အစိုးရ၊ 

ပညာကရး ဝန်ကကီးဌာနြှ အသိအြှတ်ပပုထားကသာ အတန်းပညာ တက်ကရာက်မပီး/ တက်ကရာက်ဆဲ 

သူြျေားကုိသာ ပဖည့် သွင်းရန်ပဖစ်ပါသည်။  ကဖာ်ပပပါအချေက်နှင့် ကုိက်ညခီျေင်းြရှိခဲ့ကသာ် ဇယားတွင် 

ပဖည့သွ်င်းပခင်းြရှိဘဲ ကလ့လာ ကတွ့ရှိချေက်တွင်သာ ြှတ်ချေက်အကနပဖင့် ကဖာ်ပပရန် ပဖစ်ပါသည်။ 

အတန်းပညာမပီးကပြာက်ြှုဆုိသည်ြှာ တစ်ဦး တစ်ကယာက်၏ ဘဝတွင် သင်ယူကလ့လာခဲ့ကသာ 

ကနာက်ဆံုးပညာကရးအဆင့်/ အကပခအကနကို ဆုိလုိပါသည်။  

ဥပြာ - ယခု စာရင်းကကာက်ယူချေနိ်တွင် အဋ္ဌြတန်း (Grade 8) တွင် 

ပညာသင် ကားကနသည်ပါက “အလယ်တန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ” တွင်လည်းကကာင်း 

တတိယတန်း(Grade 3) တွင်ပညာသင် ကားကနပါက (သ့ုိြဟုတ်) ကရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ 

(ဥပြာ-ဘုန်းကကီးကကျောင်းထွက်) ရှိသည်ဆုိပါက “ြူလတန်း အဆင့်ရိှသူဦးကရ” တွင်သာ 

ထည့်သွင်းရပါြည်။ “ဘုန်းကကီးကကျောင်းသင်ပညာကရး (ဘက-ကကျောင်း)”ကို ဆည်းပူးခဲ့၊ 

ဆည်းပူးဆဲပဖစ်ပါက သက်ဆုိင်ရာအတန်းပညာအဆင့်အလိကု် ထည့်သွင်းရပါြည်။ စတုတ္ထတန်း 

(Grade4)ကအာင်ပြင်မပီး အလယ်တန်းပညာဆက်လက်သင် ကားပခင်းြရှိပါက “ြူလတန်း 

အဆင့်ရိှသူဦးကရ” တွင်သာထည့်သွင်းရပါြည်။အကပခခံပညာြူလတန်းပညာကုိ 

သင်ယူမပီးဆံုးသင့်သည့အ်ရွယ်ကို ကကျော်လနွ်မပီး ပဖစ်ကသာ်လည်း စာလံုးဝ ြတတ်ပါက 

“စာြတတ်သူဦးကရ” တွင်သာ ပဖည့သွ်င်းရန် ပဖစ်ပါသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှိချက်။            ။ ကကျးရွာတွင်စာတတ်ကပမာက်မှုနှုန်းထားမှာအထကတ်န်းမပီးဆုံးသူ 

ဦးကရမှာအနည်းငယ်သာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

(ဆ-၂)    ကကျောင်းတက်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ကကျောင်းတက်နှုန်း 

ပညာကရးအဆင့်အတန်း ကျေား ြ ကပါင်း 

မူလတန်း ၁၁ ၁၃ ၂၄ 

အလယ်တန်း ၁ ၁ ၂ 
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ပညာကရးအဆင့်အတန်း ကျေား ြ ကပါင်း 

အထက်တန်း ၀ ၁  

တက္ကသုိလ်/ကကာလိပ် ၀ ၀  

 

ရင်းပြစ်  (၁) ကကျောင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိြ်ြှူးြျေား။ 

ြှတ်ချေက်။    ။ဤဇယားကုိ ပဖည့်သွင်းရာတွင် ပပည်ကထာင်စုသြ္မတ ပြန်ြာနိုင်ငံကတာ်အစိုးရ၊ 

ပညာကရးဝန်ကကီး ဌာနြှ အသိအြှတ်ပပုထားကသာ စာသင်ကကျောင်းြျေား၊ တက္ကသုိလ်ကကာလိပ်ြျေား 

တွင် ပညာတက်ကရာက်ကန သူြျေားကုိသာ ပဖည့သွ်င်းရန်ပဖစ်ပါသည်။ ၄င်းအပပင် “ဘုန်းကကီးကကျောင်း 

သင်ပညာကရး” ကုိ သင်ယူဆည်းပူး ကနကသာ ကကျောင်းသူ/သားြျေားကုိ အကပခခံပညာဦးစီးဌာနြှ 

သတ်ြှတ်ထားကသာ ပညာကရးစနစ်/အဆင့် သတ်ြှတ်ချေက်ြျေား နှင့်အညီ သတ်ြှတ်ပဖည့သွ်င်းရန် 

ပဖစ်ပါသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေက်။      ။  ကကျးရွာတွင်မူလတန်းအဆင့်သင် ကားကနသူဦးကရအများဆုံးကတွ့ရှိက ကာင်း 

ကတွ့ရှိရသည်။ 

(ဆ-၃) စာသင်ကကျောင်းကဆာင်အကပခအကနနှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၃၂) စာသင်ကကျောင်းကဆာင်အကပခအကနနှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

အက ကာင်းအရာ (၁) (၂) (၃) 

က။ကကျာင်းအဆင့် 

မူလတန်း  

မူလနွ်√       

အလယ်တန်း(ခွဲ) 

အလယ်တန်း     

အထက်တန်း(ခဲွ) 

အထက်တန်း 

မူလတန်း 

မူလနွ် √       

အလယ်တန်း(ခွဲ) 

အလယ်တန်း  

အထက်တန်း(ခဲွ) 

အထက်တန်း 

မလူတန်း  

မူလနွ်√        

အလယ်တန်း(ခွဲ) 

အလယ်တန်း  

အထက်တန်း(ခဲွ) 

အထက်တန်း 

ခ။ရွာမှအကွာအကဝး 

(မိုင်) 

၀မ၁ှမုိင်√ 

၁မိုင်မှ၃မိုင် 

၁၅မုိင်မှ၂၀မုိင် 

၂၀မုိင်အထက် 

၀မ၁ှမုိင် √ 

၁မိုင်မှ၃မိုင် 

၁၅မုိင်မှ၂၀မုိင် 

၂၀မုိင်အထက် 

၀မ၁ှမုိင်√ 

၁မိုင်မှ၃မိုင် 

၁၅မုိင်မှ၂၀မုိင် 

၂၀မုိင်အထက် 
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အက ကာင်းအရာ (၁) (၂) (၃) 

ဂ။သယ်ယူပို့ကဆာင်က

ေးဝန်ကဆာင်မှု 

ကပခလျင် √ 

စက်ဘီး  

ဆုိင်ကယ် √ 

ကား        

ကပခလျင် √ 

စက်ဘီး  

ဆုိင်ကယ် √ 

ကား      

ကပခလျင် √ 

စက်ဘီး 

ဆုိင်ကယ်√ 

ကား         

ဃ။စာသင်ကကျာင်း

၏စုစုကပါင်း ကမ်းခင်း

ဧရိယာ 

(စတုရန်းကပ)* 

၆၀ x ၃၀ x ၁၂ ၆၀ x ၃၀ x ၁၂ ၆၀ x ၃၀ x ၁၂ 

င။အမိုး၊နံရံ၊အခင်းအ

ရည်အကသွး 

ကကာင်း     

သင့√် 

ည့ံ 

ကကာင်း     

သင့√် 

ည့ံ ကကာင်း 

ကကာင်း    

သင့√် 

ည့ံ 

စ။ကကျာင်းသံုးပရိက

ောဂလံုကလာက်မှု 

လုကံလာက်မှုရှိသည်  

မလုကံလာက်ပါ√ 

လုကံလာက်မှုရှိသည် 

မလုကံလာက်ပါ√ 

လုကံလာက်မှုရှိသည် 

မလုကံလာက်ပါ√ 

ဆ။ကကျာင်းအမ်ိသာ

အကပခအကန 

ကကာင်း       သင့်  

ည့ံ√                မရှိ 

ကကာင်း        သင့ ်

ည့ံ  √              မရှိ 

ကကာင်း        သင့ ် 

ည့ံ√                 မရိှ 

စျ။ကကျာင်းအာဟာရ

တိုက်ကကျွးမှု 

တိုက်ကကျွးမှုရိှသည် 

တိုက်ကကျွးမှုမရိှပါ√ 

တိုက်ကကျွးမှုရိှသည် 

တိုက်ကကျွးမှုမရိှပါ√ 

တိုက်ကကျွးမှုရိှသည် 

တိုက်ကကျွးမှုမရိှပါ√ 

ဇ။ကကျာင်းဆရာ/မဦး

ကရ 
ကျား မ ကပါင်း ကျား မ ကပါင်း ကျား မ ကပါင်း 

အစိုးရခန့် ၀ ၂ ၂ ၀ ၂ ၂ ၀ ၂ ၂ 

ကကျးရွာခန့် ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ 

ရင်းပြစ်  (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၂) ြိဘဆရာအသင်း။ 

ြှတ်ချေက်။      ။ ကကျေးရွာတွင် စာသင်ကကျောင်းြရှိပါက (က၊ ခ၊ ဂ) ကုိသာ ကပဖဆုိရပါြည်။ 

စာသင်ကကျောင်း၏ စုစုကပါင်း ကြ်းခင်းဧရယိာ (စတုရန်းကပ = အလျေား × အနံ) သည် စာသင် 

ကကျောင်းတစ်ကကျောင်းအတွင်းရှိ ကကျောင်းအကဆာက်အဦအားလုံး၏ စုစုကပါင်းဧရယိာကုိ ဆုိလုိသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှိချက်။            ။ကကျးရွာတွင်မူလတန်းစာသင်ကကျာင်းရှိမပီး အထက်တန်းကုိ ကျ ို င်းတုံ 

မမို့တွင်တက်ကရာက်သင် ကားက ကာင်းကတွ့ ရသည်။ 
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(ဆ-၄)  ပညာကရး အခက်အခဲနှင့် ပပဿနာြျေား 

ဇယား (၃၃) ပညာကရး အခက်အခဲနှင့် ပပဿနာြျေား 

အခက်အခဲ/ ပပဿနာ ရငှ်းလင်းချေက် 

ကကျာင်းဆရာ/မရရှိနုိင်မှု 
လုကံလာက်           

မလုကံလာက်√ 

တပည့် - ဆရာအချ ို း 
၄၀: ၁ကအာက်√       ၄၀: 

၁အထက်  

မူလတန်းပညာကကျာင်းထွက်နှုန်း 
မရှိ      နည်း        လတ်       

များ√ 

မသန်စွမ်းသူများအတွက်ပညာကရးအထူးအစီအစဉ် ရှိ                      မရိှ√ 

ကကျာင်းသံုးစာအပု်နှင့်စာကရးကိရိယာ 
လုကံလာက်            

မလုကံလာက်√ 

ဆင်းရဲကသာမိသားစုများအတွက်ကကျာင်းစရိတ်မတတ်နိုင်မှု 
ပမင့် √                     

အသင့်အတင့် 

ကကျာင်းအားကစားဆုိင်ရာပစ္စညး်များလက်လမှ်းမီမှု မရှိ                   နည်း √ 

မိဘဆရာအသင်း၏အခန်းကဏ္ဍ 
ကကာင်း               သင့် √            

ည့ံ 

 

ရင်းပြစ်      (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အပု်စု၊ (၂) ြိဘဆရာအသင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှိချက်။         ။ပညာကရးနှင့်ပတ်သက်၍အခက်အခမဲရှိက ကာင်းကတွ့ ရသည်။ 

 

(ဇ)   ကျေန်းြာကရးနှင့် အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်ြျေားကသာ ကရာဂါြျေား 

ဇယား (၃၄) အပဖစ်ြျေားကသာ ကရာဂါြျေား 

# ကရာဂါ ပျေ ံ့ န့ံှြှု/ပဖစ်ပွားြှု 

၁ ဝမ်းပျက်ဝမ်းကလျှာ ပမင့် နိမ့်√ မရှိ 

၂ ကသွးလွန်တုပ်ကကွး ပမင့် နိမ့်√ မရှိ 

၃ ငှက်ဖျား ပမင့် နိမ့်√ မရှိ 
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# ကရာဂါ ပျေ ံ့ န့ံှြှု/ပဖစ်ပွားြှု 

၄ အသက်ရှူလမ်းက ကာင်းကူးစက်ကရာဂါ ပမင့် နိမ့် မရှိ √ 

၅ 

HIV, AIDS, 

လိင်မှတဆင့်ကူးစက်နိုင်ကသာကရာဂါမျာ

း 

ပမင့် နိမ့် မရှိ √ 

၆ တီဘီ ပမင့် နိမ့် √ မရှိ 

၇ ဆီးချ ို  ပမင့် နိမ့် √ မရှိ 

၈ ကသွးတိုး ပမင့် နိမ့် √ မရှိ  

၉ အသည်းကရာဂါ ( ဘီ၊စီ) ပမင့် နိမ့် မရှိ √ 

၁၀ အာဟာရချ ို ့တဲ့မှု ပမင့် နိမ့် မရှိ √ 

၁၁ အပခားကူးစက်နုိင်ကသာကရာဂါများ ပမင့် နိမ့် မရှိ √ 

ရင်းပြစ်  (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အပု်စု၊ အြျေ ို းသြီး အပု်စု (၂) 

ကကျေးလက်ကျေန်းြာ ကရးဌာန/ကကျေးလက်ကျေန်းြာကရး ဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေက်။       ။ဆီးချ ို ၊ကသွးတိုးကရာဂါရိှသူအနည်းငယ်ရှိက ကာင်းကတွ့ ရသည်။ 

 (ဇ-၂)   လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) လအတွင်း ကာကွယ်ကဆးထိုးနှံြှု 

ဇယား (၃၅)  လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) လအတွင်း ကာကွယ်ကဆးထိုးနှံြှု 

စဉ် ကာကွယ်ကဆးထိုးပခင်း (ရှိ၊ြရှိအြှန်ပခစ်ရန်) ရှိ ြရှိ 

၁ အဆုတ်ကရာဂါ ရှ ိ မရှိ √ 

၂ ဆံုဆ့ုိ၊ ကက်ညာှ၊ကမးခိုင်နှင့်အသည်းကရာင်အသားဝါ ရှ ိ√ မရှိ 

၃ ပိုလီယုိကရာဂါ ရှ ိ မရှိ√ 

၄ ကမးခိုင် (ကိုယ်ဝန်ကဆာင်ကာလအတွင်း) ရှ ိ√ မရှိ 

၅ ဝက်သက်ကရာဂါ ရှ ိ√ မရှိ 

၆ အပခားစုကပါင်းကာကွယ်ကဆးထိးုနှံမှု ရှ ိ မရှိ√ 

၇ 
အာဟာရမှတ်တမ်းယူမှု 

(အရပ်အပမင့်၊အကလးချန်ိ၊လက်ကမာင်းပတ်) 
ရှ ိ မရှိ √ 

၈ အာဟာရပညာကပးအစီအစဉ် ရှ ိ မရှိ √ 

ရင်းပြစ်(၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အြျေ ို းသြီး အပု်စု၊ (၂) 

ကကျေးလက်ကျေန်းြာ ကရးဌာန/ကကျေးလက်ကျေန်းြာကရးဌာနခဲွ။ 
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ကလ့လာကတွ့ ရှိချက်။         ။ကာကွယ်ကဆးထိးုနှံမှုရိှက ကာင်းကတွ့ ရသည်။ 

(ဇ-၃)  ကျေန်းြာကရးအကထာက်အပံ့ြျေား(ကဆးရုံ/ကဆးကပးခန်းြျေား) 

ဇယား (၃၆) ကျေန်းြာကရး အကထာက်အပံ့နှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

ကျေန်းြာကရးဝန်ကဆာင်ြှု ခရီးအကွာအကဝး (ြိုင်) အခန်း/ကုတင်လုံကလာက်ြှု 

ကကျးလက်ကျန်းမာကရး 

ဌာန/ ဌာနခွဲ 

၀မ၁ှမုိင်     

၁မိုင်မှ၃မိုင် 

၃မိုင်မှ၅မုိင် 

၅မိုင်မှ၁၀မိုင် 

၁၀မိုင်အထက် 

ရှိ      

မရှိ  

တိုက်နယ်ကဆးရံု 

၀မ၁ှမုိင် 

၁မိုင်မှ၃မိုင်      

၃မိုင်မှ၅မုိင် 

၅မိုင်မှ၁၀မိုင် 

၁၀မိုင်အထက် 

ရှိ    

မရှိ  

မမို့နယ်ကဆးရုံ 

၀မ၁ှမုိင် 

၁မိုင်မှ၃မိုင်     

၃မိုင်မှ၅မုိင် 

၅မိုင်မှ၁၀မိုင် 

၁၀မိုင်အထက်√ 

ရှိ  √      

မရှိ 

ကဆးဆုိင် 

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) 

ရွာအနီးအနားတွင်ကဆးဆုိင်

ရှိသည်  

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) 

ရွာအနီးအနားတွင်ကဆးဆုိင်

မရှိပါ 

ကဆးဆုိင်တွင်ကဆးဝါးများကုိစ

နစ်တကျသုိကလှာင်ထားသည်      

ကဆးဆုိင်တွင်ကဆးဝါးများကုိစ

နစ်တကျသုိကလှာင်ထားပခင်းမရိှ

ပါ 

ရင်းပြစ်  (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အြျေ ို းသြီး အပု်စု၊ (၂) 

ကကျေးလက်ကျေန်းြာ ကရးဌာန/ကကျေးလက်ကျေန်းြာကရး ဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှိချက်။  ။ကျန်းမာကရးဝန်ကဆာင်မှုနှင့်လက်လမှ်းမီမှုရှိက ကာင်းကတွ့  

ရသည်။ 
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 (ဈ) ကရနငှ့်ပတ်ဝန်ကျေင် သန့်ရငှ်းကရး 

(ဈ-၁) ကသာက်သံုးကရ ရရှိြှု 

ဇယား (၃၇) ကသာက်သံုးကရ ရရှိနုိင်မှု 

ကရရရှိနိုင်ြှု 

အသံုးပပု 

ကသာ 

အြိ်ကထ

ာင်စု 

ကသာက်သံုးကရ 

အရည်အကသွး 

စြ်း သပ် 

စစ်ကဆးထားြှု 

(စနစ်တကျေ 

စြ်းသပ်စစ်ကဆး

ထားြှု ရှပိါက “ရှိ”၊ 

ြရှိပါက “ြရှိ” ) 

ကရ အရည်အကသွး 

(ကသာက်သံုးကရ 

အရည် အကသွး 

စြ်းသပ်စစ်ကဆးထား

ြှုတွင် “ရှ”ိ ဟု 

ကပဖဆုိထားပါက 

ကပဖဆုိရန်။ “ြရှိ” ဟု 

ကပဖဆုိထား ပါက 

ကပဖရန်ြလို) 

ကသာက်သံုးကရ 

ရရိှ နိုင်ြှုနှင့် 

လုကံလာက် ြှု 

အကပခအကန 

(ရာသီြကရွး 

ရပါက ကနွ၊ 

ြိုးနှင့် ကဆာင်း 

ရာသီသံုးြျေ ို းလုံး

ကို 

ကရးွကပးပါရန်) 

ကရတွင်း ၀ ရှိ            မရိှ  

ကကာင်း      

သင့်  

ည့ံ  

ကနွ     

မိုး   

ကဆာင်း     

အဝီစိတွင်း/ 

စက်တပ် 
၀ ရှိ              မရိှ     

ကကာင်း  

သင့်  

ည့ံ  

ကနွ  

မိုး   

ကဆာင်း  

 

 

အဝီစိတွင်း/  

တုံကင် 
၀ ရှိ             မရှိ       

ကကာင်း  

သင့်  

ည့ံ  

ကနွ 

မိုး 

ကဆာင်း 

မိုးကရ 

သုိကလှာင်က

န်  

၀ ရှိ             မရှိ      

ကကာင်း  

သင့်  

ည့ံ  

ကနွ  

မိုး  

ကဆာင်း  
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ကရရရှိနိုင်ြှု 

အသံုးပပု 

ကသာ 

အြိ်ကထ

ာင်စု 

ကသာက်သံုးကရ 

အရည်အကသွး 

စြ်း သပ် 

စစ်ကဆးထားြှု 

(စနစ်တကျေ 

စြ်းသပ်စစ်ကဆး

ထားြှု ရှပိါက “ရှိ”၊ 

ြရှိပါက “ြရှိ” ) 

ကရ အရည်အကသွး 

(ကသာက်သံုးကရ 

အရည် အကသွး 

စြ်းသပ်စစ်ကဆးထား

ြှုတွင် “ရှ”ိ ဟု 

ကပဖဆုိထားပါက 

ကပဖဆုိရန်။ “ြရှိ” ဟု 

ကပဖဆုိထား ပါက 

ကပဖရန်ြလို) 

ကသာက်သံုးကရ 

ရရိှ နိုင်ြှုနှင့် 

လုကံလာက် ြှု 

အကပခအကန 

(ရာသီြကရွး 

ရပါက ကနွ၊ 

ြိုးနှင့် ကဆာင်း 

ရာသီသံုးြျေ ို းလုံး

ကို 

ကရးွကပးပါရန်) 

ပမစ်/ကချာင်းက

ေ 

၀ 

 
ရှိ            မရိှ      

ကကာင်း  

သင့်  

ည့ံ  

ကနွ  

မိုး   

ကဆာင်း  

 

ကရကန် ၀ ရှိ            မရိှ     

ကကာင်း  

သင့်  

ည့ံ  

ကနွ  

မိုး  

ကဆာင်း  

စိမ့်စမ်းကရ ၃၄ ရှိ              မရှိ √ 

ကကာင်း   

သင့်           

ညံ ့           

ကနွ√ 

မိုး √  

ကဆာင်း√ 

     

ရင်းပြစ် (၁) အြ်ိကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု၊ 

အြျေ ို းသြီး အပု်စု၊ (၃) ကကျေးရွာသယံဇာတပပကပြပုံ။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှိချက်။  ။ကကျးရွာတွင်ကသာက်ကရ/သံုးကရအတွက်စိမ့်စမ်းကရကုိအ 

သံုးပပုက ကာင်းကတွ့ ရသည်။ 

(စျေ-၂) သန့်ရငှ်းကရးအကပခအကန (အြိ်သာအြျေ ို းအစားနှင့်အိြ်ကထာင်စုအကရအတွက်) 

ဇယား (၃၈) အြိ်သာအြျေ ို းအစား 

သံုးစွဲနိငု်ကသာအြိ်သာအြျေ ို းအစား သံုးစွဲနိငု်ကသာအြိ်ကထာင်စု 
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သံုးစွဲနိငု်ကသာအြိ်သာအြျေ ို းအစား သံုးစွဲနိငု်ကသာအြိ်ကထာင်စု 

သန့်ရှင်းကသာယင်လုံအိမ်သာသံုးစွဲမှု 

ကရဆဲွအိမ်သာ ၀ 

ကရကလာင်း/ယင်လုံအိမ်သာ ၃၄ 

မသန့်ရှင်းကသာယင်လုံအိမ်သာသံုးစွဲမှု 

တွင်း/ဇလားအမိ်သာ ၀ 

တွင်းမရိှအိမ်သာ  

အမိ်သာမရှိ ၀ 

ရင်းပြစ် (၁) အြ်ိကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု၊ 

အြျေ ို းသြီး အပု်စု၊ (၃) ကကျေးလက်ကျေန်းြာကရးဌာန/ကကျေးလက်ကျေန်းြာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှိချက်။   ။ယင်လုံအိမ်သာသံုးစွဲကကသည်။ 

 (ည) ကျေား− ြ ကရးရာ 

ဇယား (၃၉) ကျေား − ြ ကရးရာ 

စဉ် 

ကကျေးရွာ၏လူြှုစီးပွားဖံွ့မဖိုးကစကရးအတွ

က်အြျေ ို းသြီးြျေား၏စွြ်းကဆာင်ရည်ပြှင့်

သင့်ကသာအချေက်ြျေား 

ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပွဲတွင်တက်ကရာ

က်သူြျေားြှြှန်သည်ဟုယူဆကသာတစ်

ခုကိုကရးွကပးပါရန် 

၁ 
ကကျးရွာစီမံအုပ်ချုပ်မှုစနစ်တွင်အမျ ို းသမီ

းများတက် ကကစွာပါဝင်မှု/ကခါင်းကဆာင်မှု 
ရှိ   မရှိ √   

၂ 

ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းများနှင့်အဖွဲ့အ

စည်းများတွင်အမျ ို းသမီးများတက်ကကစွာ

ပါဝင်ကဆာင်ရွက်မှု 

ရှိ  √ မရှိ  

၃ 

လွန်ခဲ့ကသာနှစ်အတွင်းကကျးရွာအတွင်းရှိမိ

န်းကကလးများ/အမျ ို းသမီးများအားသံသ

ယပဖစ်ဖွယ်အ ကမ်းဖက်မှု (သ့ုိ) 

တိုင် ကားမှုများ 

ရှိ  မရှိ  √ 

၄ 

အမျ ို းသမီးကရးရာအ ကမ်းဖက်မှုများအတွ

က်ဥပကဒနှင့်တရားမျှတမှုဆုိင်ရာများအတွ

က်လထူု၏အသိအပမင်ရိှမှု 

ရှိ   မရှိ√   
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ရင်းပြစ် (၁) အဖဲွ့အစည်းြျေားစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း- ရပ်ြိရပ်ဖအပု်စု၊ 

အြျေ ို းသြီးအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ ရှိချက်။   ။ဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းများတွင်အမျ ို းသမီးများတက်ကကစွာပါဝင် 

က ကာင်းကတွ့ ရသည်။ 

(ဋ) အကပခခံအကဆာက်အဦြျေားအကပခအကန 

(ဋ-၁) ကကျေးရွာ၏လြ်းတည်ရိှြှု 

ဇယား (၄၀) ကကျေးရွာ၏လြ်းတည်ရိှြှုအကပခအကန 

လြ်းအြျေ ို းအစာ

း 

အြျေ ို းအစ

ား 

အရည်အ

ကသွး 

တည်ကဆာက် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလို

က်သံုးစွဲနိင်ု

ြှု 

လြ်းအရညှ် 

(ြိုင်) 

ရွာတွင်းလမ်း 

၁ 

  ၂√  ၃  ၄ 

၅ 

 

ကကာင်း  

သင့် √ 

ည့ံ  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ပွင့်လင်းရာ

သီ  

တစ်နှစ်ပတ်

လုးံ √      

၀−၁ မိုင် √      

၁−၅ မုိင်  

၅−၁၀ မုိင်  

၁၀ 

မိုင်အထက်  

ချဉ်းကပ်လမ်း 

၁  ၂ ၃  ၄  

၅ 

 

ကကာင်း  

သင့်  

ည့ံ  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက် 

ပွင့်လင်းရာ

သီ  

တစ်နှစ်ပတ်

လုးံ  

၀−၁ မိုင်  

၁−၅ မုိင်  

၅−၁၀ မုိင်  

၁၀ 

မိုင်အထက်  

ရွာချင်းဆက်လ

မ်း 

၁    ၂     

၃    ၄    ၅  

ကကာင်း      

သင့်  

ည့ံ  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက်     

 

ပွင့်လင်းရာ

သီ  

တစ်နှစ်ပတ်

လုးံ        

၀−၁ မိုင်  

၁−၅ မုိင်       

၅−၁၀ မုိင်   

၁၀ 

မိုင်အထက်  

ရင်းပြစ် ဦးတည်အပု်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ြှတ်ချေက်။    ။ကပြသားလြ်း - ၁၊   ကကျောက်ခင်းလြ်း - ၂၊  ကကျောက်ကချောလြ်း - ၃၊ ကွန်ကရစ်လြ်း 

- ၄၊ ကတ္တရာလြ်း - ၅ 



 

85 
 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေက်။  ။ ကကျးရွာနှင့်မမို့သ့ုိသွားကသာ လမ်းသည််မိုးရာသီကတွသွားလာရခက်ခဲ 

က ကာင်းကတွ့ ရိှ ရသည်။ 

(ဋ-၂) ကကျေးရွာ၏ တံတားတည်ရိှြှု 

ဇယား (၄၁) ကကျေးရွာ၏ တံတားတည်ရိှြှု အကပခအကန 

တံတားအြျေ ိ

ုးအစား 

အရွယ်အစား 

(ကပ) 

(အလျေား၊အနံ၊အပြ

င်)့ 

အရည် 

အကသွး 

တည်ကဆာက် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလိကု်သံုး

စွဲနိငု်ြှု 

ဆိပ်ခံတံတ

ား 

၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ 

၀.၀၀ 

ကကာင်း  

သင့်  

ည့ံ  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ပွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လုံး  

ကွန်ကရစ်

တံတား 

၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ 

၀.၀၀ 

ကကာင်း  

သင့်  

ည့ံ  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ပွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လုံး  

သစ်သား 

တံတား 

၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ 

၀.၀၀ 

ကကာင်း  

သင့်  

ည့ံ  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ပွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လုံး  

ကကိုးတံတား 
၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ 

၀.၀၀ 

ကကာင်း  

သင့်  

ည့ံ  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ပွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လုံး  

ဝါးတံတား 
၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ 

၀.၀၀ 

ကကာင်း  

သင့်  

ည့ံ  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ပွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လုံး  

ကရ ပန် 
၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ 

၀.၀၀ 

ကကာင်း  

သင့်  

ည့ံ  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ပွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လုံး  

ကရကကျာ် 
၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ 

၀.၀၀ 

ကကာင်း  

သင့်  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

ပငွ့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 



 

86 
 

တံတားအြျေ ိ

ုးအစား 

အရွယ်အစား 

(ကပ) 

(အလျေား၊အနံ၊အပြ

င်)့ 

အရည် 

အကသွး 

တည်ကဆာက် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလိကု်သံုး

စွဲနိငု်ြှု 

ည့ံ  ၅နှစ် အထက်  

ရင်းပြစ်ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖအပု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေက်။            ။ ကကျးရွာတွင်တံတားတည်ရှိမှုမရှိပါ။ 

(ဋ-၃)ကရက ကာင်း သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂) ကရက ကာင်း သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရး (အသံုးြပပုပါက အကွာအကဝး (ြုိင်) 

အကွက်ကအာက် ရှ ိအသံုးြပပုပါ အကွက်တွင်ပခစ်ပါ)။ 

သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရ

း 
အကွာအကဝး  (ြိုင်) ယာဉ်အြျေ ို းအစား 

ရာသီအလိကု်သံုးစွဲ

နိုင်ြှု 

ပမစ်က ကာင်း 

၀ မှ ၁၀ မုိင်  

၁၁ မှ ၂၀ မုိင် 

၂၁ မှ ၅၀ မုိင်  

၅၀မုိင် အထက်  

အသံုးမပပုပါ  

၁ ကလှ၊ သမ္ဘာန်  

၂ စက်ကလှ  

၃ သကဘော  

ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ပင်လယ်ကရက ကာင်း 

၀ မှ ၁၀ မုိင်  

၁၁ မှ ၂၀ မုိင်  

၂၁ မှ ၅၀ မုိင်  

၅၀မုိင် အထက်  

အသံုးမပပုပါ  

၁ ကလှ၊ သမ္ဘာန်  

၂ စက်ကလှ  

၃ သကဘော  

ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရင်းပြစ်ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖအပု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေက်။       ။ ကကျးရွာတွင်ကရက ကာင်းသယ်ပို့ကဆာင်ကရးမရှိပါ။ 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရးယာဉ်ြျေားနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရးယာဉ်ြျေား 
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ယာဉ်အြျေ ို း 

အစား 

ကလှ၊

သြ္ဘာ

န ်

စက်

ကလ ှ

စက် 

ဘီး 

ကြာ် 

ကတာ်

ဆုိင် 

ကယ် 

သံုးဘီ

းဆုိင် 

ကယ် 

ကထာ်

လာဂ

ျီ 

ကား 

ပြင်း

လှည်

း 

နွား

လှည်

း 

အကရအတွ

က ်
၀ ၀ ၀ ၃၈ ၀ ၀ ၁ ၀ ၀ 

ရင်းပြစ်အိြ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူြှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေက်။   ။သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရးယာဉ်အနည်းငယ်သာရှိက ကာင်းကတွ့ရှိရသည်။     

(ဌ)  လျှပ်စစ်ြီးရရိှြှု 

ဇယား (၄၄) လျှပ်စစ်ြီးရရိှြှု အကပခအကန 

ရင်းပြစ် အြိ်ကထာင်စု ပပုပပင်ထနိ်းသိြ်းကရးစနစ် အခက်အခဲ 

မဟာဓာတ်အားလိငု်း ၀ 
ကကာင်း              သင့်      

ည့ံ                 မကပဖဆုိ 
ရှိ         မရိှ      

ဆုိလာစနစ် ၀ 
ကကာင်း             သင့် 

ညံ ့               မကပဖဆုိ 
ရှိ         မရိှ 

အကသးစားကရအားလျှပ်စစ် ၃၄ 
ကကာင်း             သင့်√  

ညံ ့                မကပဖဆုိ 
ရှိ         မရိှ√ 

ဒီဇယ်သံုးအင်ဂျင် ၀ 
ကကာင်း            သင့် 

ညံ ့              မကပဖဆုိ √ 
ရှိ         မရ 

ကလစွမ်းအင် ၀ 
ကကာင်း             သင့် 

ညံ ့                မကပဖဆုိ√ 
ရှိ         မရိှ 

ဇီဝကလာင်စာ ၀ 
ကကာင်း             သင့် 

ညံ ့                မကပဖဆုိ√ 
ရှိ          မရိှ 

အမျ ို းအမည်ခွဲပခားကဖာ်ပပပ

ြင်းမ 

ပပုနုိင်ကသာလျှပ်စစ်ဓာတ်

အား ကပးစနစ် 

၀ 
ကကာင်း             သင့် 

ညံ ့                မကပဖဆုိ √ 
ရှိ         မရိှ 

လျှပ်စစ်မီးအသံုးမပပုနုိင်က    
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ရင်းပြစ် အြိ်ကထာင်စု ပပုပပင်ထနိ်းသိြ်းကရးစနစ် အခက်အခဲ 

ော 

ရင်းပြစ် (၁) အြ်ိကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေက်။   ။ကကျေးရွာတွင်အသသးစားသရအားလျှပ်စစ်ြီးအသံုးပပုက ကာင်း 

ကတွ့ရှိရသည်။ 

(ဍ)  ဆက်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေက်အလက်ဆုိင်ရာ နည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေက်အလက် နည်းပညာ အကပခအကန 

စဉ် ဖုန်း ကရေယုိီ တီဗွီ မဂိုလ်တစုကလာင်း 

အကရအတွက် ၁၀ - ၁ - 

ရင်းပြစ် အိြ်ကထာင်စုစာရင်း ကကာက်ယူြှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေက်။            ။ဆက်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချေက်အလက်နည်းပညာနှင့်လက် လှြ်းြီ 

ြှုရှိက ကာင်းကတွ့ရသည်။ 

(ဎ)  ယဉ်ကကျေးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်ကကျေးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး အကပခအကန 

ယဉ်ကကျေးြှုနှင့်လူငယ်ဖွံမဖိုးကရးဆုိင်ရာြျေား ဝန်ကဆာင်ြှု 

လူငယ်များအနားယူအပန်းကပဖရန်ကနရာများ

ကပျာ်ပွဲရွှေင်ပွဲများရှိပခင်း 

ရှိ                    မရှိ√               

မကပဖဆုိပါ 

လူမှုကရးလုပ်ငန်းများတွင်ပါဝင်မှု 
ကကာင်း                        သင့် √ 

ည့ံ                         မကပဖဆုိပါ 

ဘာသာကရးလုပ်ငန်းများတွင်ပါဝင်မှု 
ကကာင်း                        သင့်√ 

ညံ ့                      မကပဖဆုိပါ 

အားကစားနှင့်ကာယကလ့ကျင့်ခန်းများပပုလုပ်

ရန်ကနရာနှင့်အကထာက်အကူပပုပစ္စညး်များရိှပ

ြင်း 

ကကာင်း                        သင့်√ 

ည့ံ                        မကပဖဆုိပါ 

ဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းများတွင်ပါဝင်မှု 
ကကာင်း                        သင့်√ 

ည့ံ                        မကပဖဆုိပါ 

ရိုးရာဓကလ့ထုံးစံများနှင့်ယဉ်ကကျးမှုအကမွအနှ

စ်များထိန်းသိမ်းကစာင့်ကရှာက်ပခင်းတွင်ပါဝင်မှု 

မရှိ                          နည်း √            

များ 
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ယဉ်ကကျေးြှုနှင့်လူငယ်ဖွံမဖိုးကရးဆုိင်ရာြျေား ဝန်ကဆာင်ြှု 

စိတ်ဝင်စားရာများကုိမိမိကုိယ်တိုင်ကလ့လာသ

င်ယူနိုင်မည့်ကနရာများ၊လူငယ်ရိပ်သာများ၊စာ 

ြည့်တိုက်များစသည်တိုတ့ွင်ဝင်ကရာက်ကလ့

လာသင်ယူနိုင်ပခင်း 

ရှ ိ                     မရိှ √               

မကပဖဆုိပါ 

ရင်းပြစ် ဦးတည်အပု်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လူငယ် အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေက်။   ။လူငယ်ြျေားသည်ဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းတွင်တက်ကကစွာပါဝင် 

က ကာင်းကတွ့ရသည်။   

(ဏ)  ကကျေးရွာတည်မငိြ်ကရးနှင့် ကဘးကင်းလုခံခုံကရး အကပခအကန 

(ဏ-၁) လုခံခုံကရးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအား လက်လြှ်းြီြှု 

ဇယား (၄၇) ကဘးကင်းလုခံခုံကရး၊ ဝန်ကဆာင်ြှု အကထာက်အကူြျေားအား လက်လြှ်းြီြှု 

ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ရငှ်းလင်းချေက် 

တယ်လဖီုန်းလိငု်း၊တယ်လဖီုန်းတာဝါတုိင်များ၊က ကးန

န်းလိင်ုး၊အင်တာနက်လိုင်း၊ရုပ်ပမင်သံ ကားလိငု်း၊ကရဒီ

ယုိလုိင်းစကသာဆက်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချက်အလ

က်ပဖန့်ကဝပခင်းဆုိင်ရာအကထာက်အကူပပုအကဆာက်

အဦများရိှပခင်း 

ရှိ  မရှိ √ မကပဖဆုိပါ  

အာမခံလုပ်ငန်းများ၏ဝန်ကဆာင်မှုများကုိရရှိနုိင်ပခင်း ရှိ  မရှိ √ ကပဖဆုိပါ  

လူထုအကပခပပုသဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကလျှာ့ချကရးအစီ

အစဉ် 
ရှိ  မရှိ  √ မကပဖဆုိပါ  

မှုခင်းများကာကွယ်တားဆီးကလျာ့ချကရးအတွက်ရဲဘ

က်ဆုိင်ရာများမှဝန်ကဆာင်မှုကပးပခင်း 
ရှိ √ မရှိ  မကပဖဆုိပါ  

ရင်းပြစ် ဦးတည်အပု်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေက်။  ။လုခံခုံကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားနှင့်လက်လြှ်းြီြှုရှကိ ကာင်းကတွ့ရ 

သည်။     
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(ဏ-၂)   ြှုခင်းပဖစ်ပွားြှု 

ဇယား (၄၈) ြှုခင်းပဖစ်ပွားြှုအကပခအကန 

စဉ် ြှုခင်းအြျေ ို းအစား ြှုခင်းပဖစ်ပွားြှုအကပခအကန 

၁ လူကုန်ကူးမှု စိုးရိမ်ရသည် သာမန် မရှိ √ 

၂ ခိုးမှု စိုးရိမ်ရသည် သာမန် √ မရှိ 

၃ မူးယစ်ကဆးသံုးစွဲမှု စိုးရိမ်ရသည ် သာမန် √ မရှိ 

၄ အ ကမ်းဖက်မှု စိုးရိမ်ရသည် သာမန် မရှိ√ 

 

ရင်းပြစ်ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်ြိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အြျေ ို းသြီး အပု်စု။ 

 

သေ့ောသတွ့ရှခိျက်။ ။ ြှုခင်းပဖစ်ပွားြှုအကပခအကနမရှိကကက င်းကတွ့ ရသည်။
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ကနာက်ဆက်တွဲ ၂ 

ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကွင်းဆက် 

ဇယား (၄၉)   ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကွင်းဆက်         

စဉ် ပပဿနာ အက ကာင်းရင်း 
အကပခအကနကကာင်း

ြျေား 

အဟန့်အတား နှင့် 

စိန်ကခါ်ြှု 
ကပဖရှင်းမည့် 

နည်းလမ်းများ 
အဆုိပပုစီြံချေက် 

အကပခခံအကဆက်အအုံ 

၁။  ကပြသားလြ်းပဖ

စ်ပခင်း 

 ြိုးရွာကသာက ကာင့်ချေ ို င့်

ခွက်ြျေားပပားပခင်း 

 

 ကကျေးရွာလူထြုှ 

ပံ့ပိုးြှုရရှိနိုင်ပခင်း 

 သယ်ယူစရတိ်ကကီးြား 

ပခင်း၊ကဝးလံပခင်း 

 ကကျေးရွာဆပ်ကကာ်ြတီ

ဖွဲ့စည်းမပီး 

ကကျေး/လက်နှင့်ချေတိ်ဆ

က်ကဆာင်ရွက်ပခင်း 

 ရာွတွင်းကွန်ကရစ်

လြ်းခင်းပခင်း  

အကပခခံအကဆက်အအုံ 

၂။  ကရကကျော်၍တံတား 

ကဆာက်လပု်ပခင်း 

 ကရကကျော်၍တံ 

တားကဆာက်လပု် 

ပခင်း 

 ကကျေးရွာလူထြုှ 

ပံ့ပိုးြှုရရှိနိုင်ပခင်း 

 သယ်ယူစရတိ်ကကီးြားပခ

င်း၊ကဝးလံပခင်း 

 ကကျေးလက်ဌာနနှင့် 

ချေတိ်ဆက်ကဆာင်ရွက် 

ပခင်း 

 ကွန်ကရစ်တံတားခင်း 

ပခင်း 

  ြိုးရွာ၍ကရတိုက်စား

ကသာက ကာင့်လြ်း 

ြညီညာပခင်း 

 ြိုးရွာ၍ကရတိုက် 

စားကသာက ကာင့်

လြ်းြညီညာပခင်း 

 ကကျေးရွာလူထြုှ 

ပံ့ပိုးြှုရရှိနိုင်ပခင်း 

 သယ်ယူစရတိ်ကကီးြားပခ

င်း၊ကဝးလံပခင်း 

 ကကျေးလက်ဌာနနှင့် 

ချေတိ်ဆက်ကဆာင်ရွက် 

ပခင်း 

 ကပြသားလြ်းခင်းပခင်း 
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ဟက်ပီးကွယ်(၁)ကကျေးရွာ၊    နြ့်ခတ်ကကျေးရွာအုပ်စု၊ ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး အဖဲွ့ဝင်စာရင်း 

ဇယား(၅၀) ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရး အဖဲွ့ဝင်စာရင်း 

စဉ် အမည် အဘအမည် မှတ်ပံုတင်အမှတ် အသက် တာဝန် ဖုန်းနံပတ် 

၁ ဦးကျဖူ ဦးကျကကာ်ကလ ၁၃/ကတန(နုိင်) ၀၆၆၉၉၇ ၅၂ ဥက္ကဌ 
၀၉- ၂၆၁၉၇၆၉၉၁ 

 

၂ ကဒါ်နာကလာဘို ဦးကျဝ ၁၃/ကတန(နုိင်) ၁၇၈၁၁၉ ၂၅ အတွင်းရေးမူှး - 

၃ ဦးမျ ို းကမာင်ကမာင် ဦးကမာင်ကမာင်လတ် ၁/မကန(နိုင်) ၁၂၈၉၃၇ ၃၅ ဘဏ္ဍာရေးမူှး 
၀၉- ၄၅၈၀၃၀၃၃၀ 

 

၄ ဦးကျကဖ့ ဦးကျဖူ ၁၃/ကတန(နုိင်) ၁၇၈၁၇၉ ၂၇ စာရင်းကုိင် - 

၅ ဦးရဲှလီး ဦးကျရှဲ ၁၃/ကတန(နုိင်) ၁၃၆၅၄၉ ၄၂ အဖ့ဲွဝင် 
၀၉- ၄၄၀၀၇၃၃၉၄ 

 

၆ ကဒါ်အာကလာင်ကဖွး. ဦးကျဟား ၁၃/ကတန(နုိင်) ၁၃၆၆၈၉ ၄၀ အဖ့ဲွဝင် - 

၇ ကဒါ်နာကဒါ ဦးကျကာ ၁၃/ကတန(နုိင်) ၁၃၆၅၅၆ ၅၀ အဖ့ဲွဝင် - 
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ကိုးကားစာရင်း 

၁။     ကျေးရွာအိမ်ထောင်စု စာရင်းကောက်ယူမှု။ 

၂။ သမဝါယမနှင့် ကျေးလက်ဖ့ံွဖြိုးရေးဝန်ကြီးဌာန၊ ကျေးလက်ဒေသဖွံ့ဖြိုးတိုးတက်ရေး ဦးစီးဌာန၏ 

ကျေးလက်ဒေသဖွံ့ဖြိုးရေး အစီအစဉ်ရေးဆွဲခြင်း လမ်းညွှန်စာအုပ်၊တတိယအကြိမ်၊ ၂၀၂၂ 

စက်တင်ဘာလ။ 

၃။    ကျုိင်းတုံမြို့နယ်ဖ့ံွဖြိုးတိုးတက်မှု စီမံကိန်း (၂၀၂၂-၂၀၂၃ ဘဏ္ဍာနှစ်)။ 

 

 

 

 

 

 

 


