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 စ ားေျေ ီ
 ဝူးနင်က ျေးရွာ  က ျေးရွာသယံဇာတပပကပမပံု၊ကေါင်လန်ဖူးမမို့ 
၀ တည်ကနရာနှင့် ပထဝီအကနအထား 
၈ ရာသီဉတုနှင့် သဘာဝအရင်းအပမစ်မျေား 
၂ ဖံွ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာ စီမံေန့်ေဲွမှုအကပေအကန 
၄ စီးပွားကရးနှင့်အသ ်ကမွးမှုအကပေအကန 
 ) ( သီးနှံစို ်ပျေ ိုးကရး 
 )ေ( ကမွးပမူကရး 
 )ဂ( စို ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာအပေားဝငက်ငွရလုပ်ငန်းမျေား 
 )ဃ( ဘဏ်နှင့်ကငကွက းဆိုင်ရာဝန်ကဆာငမ်ှု 
၅ အကပေေံအကဆာ ်အဦးနှင့်ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 
 ) ( က ျေးလ ်သယ်ယူပိုက့ဆာငက်ရး 
 )ေ( က ျေးရွာမးီလင်းကရး 
 )ဂ( သတငး်နှင့်ဆ ်သွယ်ကရး 
၆  ပညာကရး 
၇   ျေန်းမာကရး၊ကရနှင့်ပတ်ဝန်း ျေင်သန့်ရှင်းကရး 
၂ ကဘးအန္တရာယ်မျေားနှင့်သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်ထိန်းသိမ်း ကရး 

၉  ျေား-မ ကရးရာ ိစ္စရပ်ဆုိင်ရာ 
၀၁ ဦးစားကပးကဆာင်ရွ ်မည့် အဆုိပပုစီမံေျေ ်လုပ်ငန်းမျေား 
ကနာ ်ဆ ်တဲွ 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ)၀( က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်မတီဝငမ်ျေားစာရငး် 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ)၈( က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအကထာ ်အ ူပပုဇယားမျေား 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ)၂( က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးဗျေူဟာတည်ကဆာ ်မှုအကပေပပဇယား 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ)၄( ဦးစားကပးစီမံေျေ ် အဆိပုပုလွှာ)၀( 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ)၅( ဦးစားကပးစီမံေျေ ်အဆိုပပုလွှာ)၈( 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ)၆( ဦးစားကပးစီမံေျေ ်အဆိုပပုလွှာ)၂( 

စ ားေျေ ီ

ဤက ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံ ိန်းသည် ၈၁၀၂ -၈၁ ၀၉ဘဏ္ဍာကရးနှစ်မှ၈၁၈၈ -၈၁၈ ၂ေုနှစ် အထိ 

အက ား(၅)နှစ် အက ာငအ်ထည်ကဖာ်ကဆာငရွ် ်မည့်  ျွန်ုပ်တို့က ျေးရွာ၏ ပထမဦးဆုံးကသာ 
လူထုအမျေား စုကပါင်းပါဝငက်ရးဆွဲထားသည့် က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံ ိန်းပဖစ်ပါသည်။  နဦးအကနပဖင့် 
စီမံ ိန်းပဖစ် ကပမာ ်ကရးအတွ ် လိအုပ်ကသာနည်းပညာမျေားပံ့ပုိးကပးကသာ စို ်ပျေ ိုးကရး၊ကမွးပမူကရး 
နှင့ဆ်ည်ကပမာင်းဝန်က ီးဌာန၊ မမို့နယက် ျေးလ ်ကဒသဖံွ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာနအား အထူးပင ်
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က ျေးဇူးတငရိှ်ပါသည်။ အကရးက ီးကသာအေျေ ်အလ ်မျေားနှင့် အက ံဉာဏ်မျေား ို တ ်တ ် 
က က ပံပ့ိုးကပးကသာ က ျေးရွာအပု်စုအပု်ေျေုပ်ကရးမှူးနှင့် သ ်ဆိုငရ်ာဝန်ထမး်မျေား ိုလည်း က ျေးဇူး 
တငရိှ်ပါသည်။ 

 ျွန်ုပ်တို့က ျေးရွာတွင ်  ျွန်ုပ်တို့ ိုယ်တိုငရ်ပ်ရွာလပု်ငန်းမျေား ို စီစဉ်ေျေမှတ်ကဆာင်ရွ ်ေဲ့ 
ကသာလ်ည်း လူထုအမျေားစနစ်တ ျေ ပူးကပါင်းပါဝငက်ဆာင်ရွ ်သည့် နညး်လမ်းမျေားနှင့် လုပ်ထုံး 
လုပ်နည်းမျေား ို မသိေဲ့က ပါ။ လူထု ိုယ်တိုင်စနစ်တ ျေပူးကပါငး်ကဆာင်ရွ ်သည့် နည်းလမ်း ို 
အသံုးပပု၍  ျွန်ုပ်တို့အေျေင်း ေျေင်းတိုင်ပငက်ဆွးကနွးညိှနှိုငး် အကပဖရှာက ရာတွင်  သငတ်န်းလုပ်ကဆာင် 
ကပးရုံသာမ  နညး်ကပးလမး်ပပ  ူညီပံ့ပိုးကပးသည့် ကေါင်လန်ဖူးမမို့နယ် က ျေးလ ်ကဒသဖွံ့မဖိုးတိုး 
တ ်ကရးဦးစီးဌာနမှ ဝန်ထမး်မျေား  စီစဉ်ကဆာင်ရွ ်ကပးပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းစဉ်ကက ာင့်  ျွန်ုပ်တို့ 

က ျေးရွာသည် က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးစီမံ နိ်းကရးဆွဲးရာတွင ်  ိန်းဂဏန်းနှင့သ်တငး်အေျေ ်အလ ် 
တို့၏ အကရးပါမှု ိုသိရိှရုံသာမ  က ျေးရွာအုပ်ေျေုပ်ကရးမှူးရုံး ဲ့သုိ့ကသာ  ိန်းဂဏန်းအေျေ ်အ 
လ ်ရရိှနိုငက်သာ ကနရာမျေားမှလည်းက ာ ်ယူ ရရိှေဲ့ပါသည်။ ထို့အပပင် ထပမ်ံလိအုပ်ကသာ  ိန်း 
ဂဏန်းအေျေ ် အလ ်မျေားနှင့န်ည်းပညာပံ့ပိုးမှုတို့ ို မမို့နယ်အဆင့်ဌာနဆိုင်ရာမျေားမှ ရယူရန် 
လိအုပ်ကက ာင်း ိုလည်း က ာင်စွာသိရိှေဲ့ပါသည်။ 

 ဤဖွံ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်တွင် ကဖာ်ပပပါရိှကသာ ဦးစားကပးလုပ်ငန်းမျေားစုစညး် ကဆာငရ်ွ ်နိုင် 
ရန်အတွ ်  က ျေးရွာအပု်ေျေုပ် ကရးမှူး၊ မမို့နယ်အဆင့်တွငလ်ည်း အကထွကထွအပု်ေျေုပ်ကရးဦးစီးဌာန၊ 

က ျေးလ ်ကဒသဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာနစသည့် သ ်ဆိုငရ်ာဦးစီးဌာနအသီးသီးတို့၏ ဆ ် 
လ ်ပ့ံပိုးမှုမျေားရရိှနိုငမ်ည်ဟု  ျွန်ုပ်တို့ကမျှော်လင့်ပါသည်။ ဆ ်လ ်၍ကနာငတ်ွင်လည်း  ျွန်ုပ်တို့ 
၏ဖွံ့မဖိုး ကရးဆိုင်ရာအားထုတ်မှု အကပေအကနမျေား ို ဆန်းစစ်သုံးသပ်ရန်နှင့ ် အ ဲပဖတ်ရန်အတွ ် 
ပံ့ပုိး ူညီမှု မျေားရရှိနိုင်မည်ပဖစ်ပါကက ာငး် ယံုက ည်ပါသည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တွင် အလိ အားပဖင့ ်က ျေးရွာ၏လ ်ရှိဖွံ့ မဖိုးကရးအကပေအကန ဦးစားကပးကဆာင် 
ရွ မ်ည့်ဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေား၊ နှစ်စဉ်ဦးစားကပးစီမံေျေ ်အဆိုပပုလွှာ၊ က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးဗျေူဟာ 
တည် ကဆာ ်မှုအကပေပပဇယား စသည်တို့ ို အလိ ထားကဖာ်ပပထားပါသည်။ 

 

ဇွန်လ၊၈၁၈၂ က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်မတီ 
ရီဒမး်က ျေးရွာ 
ကေါင်လန်ဖးူမမို့နယ် 
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ထလားကလာ်က ျေးရွာ၊ သယံဇာတနှင့်အရင်းအပမစ်ပပကပမပံု 
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၀။ တည်ကနရာနှင့်ပထဝီ 

 က ျေးရွာသည်  ေျေင်ပပည်နယ်၊ ပူတာအိုေရိုင၊် ကေါင်လန်ဖူးမမို့နယ်၏ ထလားကလာ် 
က ျေးရွာအပု်စုတွင ် တည်ရှိပါသည်။ က ျေးရွာ၏ အကရှ့ဘ ်တွင် သစ်ကတာ၊ ကတာငတ်န်းမျေားရိှမပီး၊ 
အကနာ ်ဘ ်တွငက်လှ ာထစ်လယ် ွငး်အေျေ ို့ရိှပါသည်။ ပူတာအိမုမို့နယ်မှ ကေါင်လန်ဖူးမမို့ 

သ့ုိဆ ်သွယ် ထား ကသာ လမး်ရှိသည်။ က ျေးရွာနှင့တ်ွင်ပူတာအိုမမို့နှင့် -ကေါင်လန်ဖးူ မမို့နယ်ေျေင်း 
ဆ သွ်ယ်ထားကသာလမ်းရိှပါသည်။ ရီဒမ်းက ျေးရွာတွင ် ရဝမ်/လီဆူတိုင်းရငး်သားမျေား ကန 
ထိငုက် ပါသည်။  ကေါင်လန်ဖူးမမို့သည် ရီဒမ်းက ျေးရွာ၏ ကပမာ ်ဘ ် )၈၄(မိုငေ်န့် အ ွာတွင် တည် 
ရိှပါသည်။ 

၈။ ရာသီဉတုနှင့် သဘာဝအရင်းအပမစ်မျေား 

 က ျေးရွာ၏ ရာသီဥတုအကပေအကနမှာ  အကအးပိုငး်ရာသီဉတုပဖစ်ပါသည်။ စို ်ပျေ ိုးနိုင်ကသာ 
ကပမဧရိယာမှာ ကလှ ာထစ်လယ်ကပမဧ )(ဧ ရိှမပီး ကရွ့ကပပာငး်ကတာင်ယာ အေျေ ို့ရှိပါသည်။ ကပမဆီ 

လွှာအရည် အကသွးမျေားအသင့်အတင့်က ာငး်မွန်ပါသည်။ မိုးရာသီတွင် မိုးကရေျေနိ် ပုံမှန် ရရိှ ပါ သည်။ 
တစ်နှစ်ထ ် တစ်နှစ်ရာသီဥတုကပပာငး်လဲလာမှုမျေားလည်း က ုံကတွ့ကနရပါသည်။  ရာသီဥတု 
မှန် န် လာကစရန် ကရွ့ကပပာင်းကတာင်ယာေုတ်ပေငး်၊ ထင်းအသံုးပပုမှုကလျော့ေျေပေငး်မျေား လုပ်ကဆာင် 
ပေငး်ပဖင့် ရာသီဥတု ထိန်းသိမ်းနိုငမ်ည်ပဖစ်ပါသည်။ ကပမလတွ်ကပမလပ်မျေား ကပါးမျေားစွာ ရှိပါသည်။ 
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၂။ ဖွံ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာ စီမံေန့်ေဲွမှုအကပေအကန 

 က ျေးရွာအတွင်းရှိလူထုအကပေပပုအဖဲွ့အစည်းမျေားတွင် ရပ်မရိပ်ဖအဖဲွ့ ) ျေား-၄ဦး(၊ အပု်ေျေုပ် 
ကရး အဖဲွ့) ျေား-၄ဦး(သည် က ျေးရွာ၏ ပညာကရး၊  ျေန်းမာကရး၊ ဘာသာကရး၊ လူမှုဖွံ့ မဖိုး ကရး 
လုပ်ငန်းမျေားတွင် စညး်ရုံးလုပ်ကဆာငက်နက ပါသည်။ COC ဘာသာကရးအသငး်မှ ဘာသာကရး၊ 
လူမှုကရးလုပ်ငန်း မျေားတွင် အားတ ်သ ကရာ စုကပါင်းလုပ်ကဆာငက် ပါသည်။ က ျေးရွာ အတွင်းရှိ 
အဖဲွ့အစည်းမျေားသည် တစ်ဖွဲ့ နှင့တ်စ်ဖွဲ့ စုစုစည်းစည်းညီညာစွာ က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရး အတွ ် 
အားတ ်သကရာ စုကပါင်းလုပ်ကဆာင် ကနက ပါသည်။ သ့ုိကသာ် ထလားကလာ်က ျေးရွာတွင် ဖွံ့မဖိုးကရး 
ကဆာငရွ် ်ကနကသာ ပပင်ပအဖွဲ့အစည်းမျေား မရိှပါ။ 

၄။ စီးပွားကရးနှင့် အသ ်ကမွးမှုအကပေအကန 

) ( သီးနံှစုိ ်ပျေ ိုးကရး 
  ထလားကလာက် ျေးရွာတွင် )၀( ဧ ကအာ ်ဆင်းရဲသား ကတာငသူ်)( အိမ်ကထာင်စု ၊)၈(ဧ  
မှ)၄( ဧ ထ ်ကတာင်သူက ီး))အမိ်ကထာင်စုရိှက မပီး အလ ိအားပဖင့် စပါးစို ်ပျေ ိုးက  ပါသည်။ 
ကရွ့ကပပာင်း ကတာငယ်ာမျေားလည်း လုပ် ိုငက် ပါသည်။  

 က ျေးရွာ၏စို ်ပျေ ိုးကရမှာကတာင ်ျေမိးုကရမျေား ိုသာ အလိ ထား စို ်ပျေ ိုးလုပ်  ိုင်က  ပါ 
သည်။ က ျေးရွာအတွငး်ရှိလယ်သမားမျေားတွင် ကလှ ားထစ်လယ်မျေားတွငအ်သံုးပပုကသာ လ ်တွန်း 

ထွန်စ ်ငယ်)(စီး၊ပမ ်ရိတ်စ ်)(စီးရှပိါသည်။ 

 သီးနှံအထွ တ်ိုးကစရန် သဘာဝကပမကဆွး၊လါတ်ကပမကသဇာနှင့် သွင်းအားစု၊ လါတုပိုးသတ် ကဆး 
မျေား သံုးစွဲရန် လ ်လှမ်းမမီပေငး်၊ သယ်ယူရန်လမ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရးေ ်ေဲပေငး်မျေားကက ာင့်  သံုးစဲွ 
ပေငး်မရှပိဲ မိရိုးဖလာစို ်ပျေ ိုးနည်းပဖင့်သာ စို ်ပျေ ိုးလုပ် ိုငက် ပါသည်။  သီးနှံမျေား ို ကစျေး ွ ် သ့ုိ 
တငပ်ိုပ့ေငး်မရိှဘဲ မိသားစု စားသံုးရန်အတွ ်သာ စို ်ပျေ ိုးက ပါသည်။ 

)ေ( ကမွးပမူကရးလုပ်ငန်း 
 က ျေးရွာတွငက်မွးပမူကရးနှင့်ပတ်သ ်ကသာ နညး်ပညာ၊ အသိပညာမျေား နညး်ပါးသပဖင့် 
စီးပွားပဖစ် ကမွးပမူကရးလုပ် ိငု်သူ မရိှက ပါ။ အနညး်ငယ်ကမွးပမူသူမျေားမှာ အပမတ် အစွန်းနည်းပါး 
သပဖင့် တစ်ပိုင်  တစ်နိုင်သာကမွးပမူက ပါသည်။ အမိ်ကထာင်စု)(အမိ်မ ှ နွားကနာ ်)(က ာင၊် 
လား)(က ာငန်ှင့ ်ဝ ်)( က ာင်ကမွးပမူထားပါသည်။ 

)ဂ( စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အပေားဝင်ကငရွလုပ်ငန်းမျေား 
က ျေးရွာတွငအ်သ ်ကမွးဝမ်းကက ာငး်နည်းပညာ နှင့် အကသးစား၊ အလတ်စား စီးပွားကရးဖွံ့ 

မဖိုး ကရးတိုးတ ်မှုဆိုငရ်ာဝန်ကဆာင်မှုမျေားမရိှသပဖင့် အလုပ်နှင့်လိ ု်ကလျောညီကထွပဖစ်ကသာ အတတ် 
ပညာ မျေား ျွမ်း ျေငတ်တ်ကပမာ ်ပေငး်မရှိကသာကက ာင့် အပေားဝငက်ငရွလုပ်ငန်းမျေားလုပ် ိငု ် တတ် 

သူ မှာ နညး်ပါးပါသည်။ မကဂွဇ-ကေါင်လန်ဖးူလမး်တွင်  ုန်ပစ္စည်းမျေားသယ်ယူရာတွင ်ဝန်တင်လား 
 ိုသာ အလိ အားထားကနရကသာကက ာင့် လား ကမာင်းပေငး်လုပ်ငန်းမျေား ိုသာ အားထား လုပ် ိုင် 
က ပါသည်။  
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)ဃ( ဘဏ်နှင့်ကငွကက းဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှု 
 ဘဏ်နှင့်အပေားကငွကက းဆိုင်ရာဝန်ကဆာငမ်ှုလုပ်ငန်းမျေား မရိှပါ။ က ျေးရွာ အတွင်း ရိှကငကွေျေး 
သူမျေား ထံမှတစ်လအတိုးနှုန်း)၅-၀၁(ရာေိုငန်ှုန်းအထိအတိုးကပး၍ ကေျေးယကူနက ရပါသည်။  

)င( အကပေေံအကဆာ ်အဦးနှင့်ဝန်ကဆာင်မှု 
) ( က ျေးလ ်သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး 

 က ျေးရွာတွင ် အမျေားအားပဖင့် ဆိုင် ယ်မျေားပဖင့်သာ သယ်ယူပိုက့ဆာင် သွားလာက ပါသည်။ 
က ျေးရွာတွင ်ကမာ်ကတာ်ဆိုင် ယ်)၀(စီး ပဖင့် သယ်ယူပို့ကဆာငက်ရး ဏ္ဍအတွ ် အသံုးပပု ကနက ပါ 
သည်။ 
 က ျေးရွာတွငး်ရှိကနကသာလမး်မျေားအားလုးံမှာ )၄(ကပေန့်အ ျေယ်ကပမသားလမ်းမျေား ပဖစ်ပါ 

သည်။ က ျေးရွာေျေင်းဆ ် လမး်မျေားပါရိှကသာ်လည်း )၄(ကပေန့်အ ျေယ်ကပမသားလမ်းမျေားပဖစ်ကသာ 
ကက ာင့်မိုးတွငး် ာလတွင ် လမး်မပိုပေငး်၊ ဗွ ်မျေား၊ေျေ ိုင့်မျေားမက ာေဏပဖစ်ကသာကက ာင့်သွားလာကရး 
အဆင်မကပပမှုမျေားရှကိနပါသည်။ 
 ထလားကလာက် ျေးရွာသည်ကတာင်ထိပ်တွငတ်ည်ရိှကနကသာကက ာင့် လမ်းမျေားသည်အတ ် 
အဆင်းမျေားမပီး ကပမသားလမ်းမျေားပဖစ်ကသာကက ာင့် မိုးမျေားကသာ ာလတွင် လမး်မျေားမက ာေဏ 
ပျေ ်စီးသပဖင့် အလွန်ေ ်ေဲ့စွာ သွားလာကနရကသာကက ာင့် လျှေငပ်မန်စွာ ပပုပပင်ရန် လိုအပ်ကနပါသည်။ 

)ေ( က ျေးရွာမီးလင်းကရး 

က ျေးရွာတွင ် တစ်ပိုင်တစ်နိုင်ကရအားလျှေပ်စစ်မျေားပဖင့်၎င်း၊ ဆိုလာစနစ်ပဖင့်၎င်း အမိ်ကထာငစ်ု 
အားလုးံ လျှေပ်စစ်မီးအသံုးပပုကနက ပါသည်။ က ျေးရွာအတွငး် ဆိုလာ)(လုံး၊ တစ်ပိငုတ်စ်နိုင် ကရအား 
လျှေပ်စစ် )(လုံး ရိှပါသည်။ 

)ဂ( သတင်းနှင့်ဆ ်သွယ်ကရး 
 ထလားကလာက် ျေးရွာ ဆ ်သွယ်ကရးနှင့်သတငး်အေျေ ်အလ ်မျေား ို ဖုန်း)(လုးံ၊မဂိုလ်တု 
စကလာင်း )(လုံးတို့မှ ရရိှပါသည်။ 

)ဃ( ပညာကရး 
 ထလားကလာက် ျေးရွာတွင ် အကပေေံပညာမူလတန်းက ျောင်းရိှကသာကက ာင့် က ျေးရွာရိှ 
ပညာသင ်က ားကနကသာ က ျောင်းသား/သူမျေားမှာ သွားလာကရး အေ ်အေဲမရှိပါ။  တ ္ကသုိလ်တ ် 
ကရာ ် ကနကသာသူမရိှပါ။ 

 က ျေးရွာတွင ် စာမတတ်သည့်လူဦးကရအမျေားစုမှာ သ ်က ီးရွယ်အိုမျေားပဖစ်ပါသည်။ 
မူလတန်း အဆင့်စာတတ်ကပမာ ်သည့် လူဦးကရမှာ)(ကယာ ်ပဖစ်မပီး၊ အလယ်တန်းအဆင့ ်
စာတတ်ကပမာ ် သည့် လူဦးကရမှာ)(ကယာ ်ပဖစ်မပီး၊ အထ ်တန်းအဆင့စ်ာတတ်ကပမာ ်သည့် 

လူဦးကရမှာ )( ကယာ ်နှင့် တ ္ကသုိလ်အဆင့စ်ာတတ်ကပမာ ်သူ လူဦးကရမရိှကသာကက ာင့် 
က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး လုပ်ငန်းမျေားတွင် လူစွမ်းအားအရငး်အပမစ်က ာငး်မျေားရရိှနိုင်ရန် နညး်ပါးပါသည်။ 

)၇(  ျေန်းမာကရး၊ ကရနှင့်ပတ်ဝန်း ျေင်သန့်ရှင်းကရး 
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 က ျေးရွာမှ ၆မိုငေ်န့်ကဝးကသာ ကေါ်ဘူဒဲက ျေးရွာတွင ်က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာန)၀(ေုရှိ သည့် 
အတွ ်  ကလးငယ်မျေားအား  ာ ွယ် ကဆးမျေားထိုးနှံကပးပေငး်၊ က ျေးရွာတွင်ရိှကသာ  ိုယ်ဝန် 
ကဆာငမ်ိေငး်မျေားအား ျေန်းမာကရး ကစာင့်ကရှာ ်မှုမျေားကပးပေငး်မျေား လ ်လှမ်းမီမှုအနည်းငယ် ေ ်ေ ဲ
မှုရိှပါသည်။  
 က ျေးရွာတွင ် ကသာ ်သံုးကရမျေား ို စိမ့်စမ်းကရ ိုသာ အလ ိအားထားအသံုးပပုကနက မပီး 
မမို့နယ်က ျေးလ ်ကဒသဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာနမှလည်း ၈၁၀၉-၈၁၈၁ေု ဘဏ္ဍာကရးနှစ်တွင် 
စိမ့်စိမ်းကရသွယ်ယူပေငး်လုပ်ငန်း)၀/၂(မိုင်နှင့် ဂါလံ)၈၁၁၁(ဆံ့ ကရစု န် ကဆာငရ်ွ ်ကပးသည့် 
အတွ ် အေ ်အေဲမရိှပါ။ 
 က ျေးရွာတွင ်ယင်လုံအမိ်သာအသံုးပပုသည့် အိမက်ထာင်စု)၀၇(စုရိှပါသည်။ 

)၂( ကဘးအန္တရာယ်မျေားနှင့် သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်ထိန်းသိမ်းကရး 

က ျေးရွာတွင ် ကလှ ားထစ်လယ် ိုသာ အားထားစို ်ပျေ ိုးကနရမပီး ဝမ်းစာဖူလုံရန်အတွ ် 
သာ ရရိှကသာကက ာင့် သဘာဝကဘးနှင့စ်ားနပ်ရိ ္ခါမဖူလုံသည့်အကပေအကနမျေားက ုံကတွ့ပါ  ထိေို ် 
ေံစားရလွယ် ူနိုငပ်ါသည်။ 
 က ျေးရွာတွင ် ကရွ့ကပပာင်းကတာငယ်ာ အေျေ ို့လုပ် ိုင်က သပဖင့် သစ်ကတားပပုန်းတီးမှုမျေားရိှ 
လာမပီး ယေုအေါ  က ျေးရွာပိုင်သစ်ကတာမျေား ထိန်းသိမ်းကဆာငရွ် ်လျေ ်ရိှပါသည်။ 

 

)၉(  ျေား-မကရးရာ ိစ္စရပ်ဆုိင်ရာ 
 က ျေးရွာ၏ က ျေးရွာစီမျေေံန့်ေွဲမှုအပိုင်းတွင် အမျေ ိုးသမီးမျေားပါဝင်မှုအားနည်းကသာ်လည်း 
က ျေးရွာ ဖွံ့မဖိုးမှုလုပ်ကဆာင်သည့်လုပ်ငန်းမျေားတွင် အမျေ ိုးသမးီမျေား တ ်က စွာ ပါဝင် ကဆာင်ရွ ် 
ကနကက ာငး် ကလ့လာကတွ့ရှရိပါသည်။ အမျေ ိုးသမီးအက မ်းဖ ်မှုမျေားမရှိကသာလ်ည်း အက မ်းဖ ်မှု 
မျေားတွင်  ာ ွယ်ရမည့် ဥပကဒဆိုင်ရာအသိပညာမျေား အားနည်းက ပါသည်။ 
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ရီဒမ်းက ျေးရွာ ၊အဖဲွ့အစည်းမျေားေျေတ်ိဆ ်မှုပပကပမပံု 
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ရီဒမ်းက ျေးရွာ ရာသီေွင်ပပပပ ္ခဒိန် 
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ကနာ ်ဆ ်တဲွ (၀) 
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က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအကထာ ်အ ူပပုဇယားမျေား 

(၀)  လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆုိင်ရာအေျေ ်အလ ်မျေား 
ဇယား ( ၀) လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆုိင်ရာအေျေ ်အလ ်မျေား 

အသ ်အုပ်စု  ျေား မ စုစုကပါင်း 

၀ နှစ် ကအာ ် နို့စို့အရွယ် ၈ ၂ ၅ 

၀ နှစ်မှ ၄ နှစ် အထိ ၅နှစ်ကအာ ် ကလးငယ် ၅ ၀၁ ၀၅ 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ် အထိ မူလတန်းက ျောင်းသားအရွယ် ၇ ၉ ၀၆ 

၀၁ နှစ်မှ ၀၄ နှစ် အထိ အလယ်တန်းက ျောင်းသားအရွယ် ၄ ၆ ၀၁ 

၀၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ် အထိ အလုပ်လုပ်နိငု်သည့်အရွယ် ၂၀ ၂၈ ၆၂ 

၆၅ နှစ်အထ ် သ ်က ီးရွယ်က ီး ၆ ၆ ၀၈ 

စုစုကပါင်း ၅၅ ၆၆ ၀၈၀ 

စုစုကပါင်း အိမ်ကထာင်စု        ၈၀ 

ရင်းပမစ်… (၀) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု၊ (၈) က ျေးရွာအုပ်စု အုပ်ေျေုပ်ကရးမှူးရံုး။ 

 

ကလ့လာကတွ့ရိှေျေ ်။          ျွန်ကတာ်တ့ုိ ရီဒမ်း က ျေးရွာတွင် အိမ်ကထာင်စုကပါင်း ( ၈၀ )  အိမ်ကထာင်စုရိှမပီး 

လူဉီးကရ စုစုကပါင်းမှာ (၀၈၀) ဉီး ( ျေား ၅၅+ မ ၆၆) ရိှသည်။ တစ်အိမ်ကထာင်စု  တွင် ပျှေမ်းမျှေ လူဦးကရ  ၂ 

ကယာ ်ေန့်ရိှမပီး လူဦးကရတုိးပွားမှု စံနူန်းမျေားသည် ုိကတွ့ရိှရသည်။     က ျေးရွာတွင် အလုပ်လုပ်နုိင်ကသာ 

အရွယ်   

(၇၅)ကယာ ်ေန့်ရိှမပီးမီှေုိသူဦးကရမှာ (၄၆)ကယာ ်ေန့်သာရိှကသာကက ာင့်  က ျေးရွာတွင်

 အလုပ်လုပ်နုိင်ကသာ 

အရွယ်လူဦးကရမှာအသင့်အတင့်ရိှသည် ုိကတွ့ရိှရသည်။၄င်းအလုပ်လုပန်ိုင်ကသာသူမျေား ုိအသ ်ကမွးဝမ်းကက

ပူကူာင်း  ျွမ်း ျေင်မှုမျေား ကထာ ်ပံ့ကပးပေင်း၊ တစ်ပိုင်တစ်နိုင်လုပ်ငန်းမျေား ထူကထာင်နိုင်မည်ဆိုပါ  

က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအတွ ် အလားအလာ က ာင်းမျေားရှိပါသည။်  

 

(၈)  သဘာဝရင်းပမစ်နှင့်ရာသီဥတုအကပေအကန 
(၈.၀)  က ျေးရွာ၏ ကပမပုိင်ဆုိင်မှုနှင့် ကရအရင်းအပမစ်မျေား 
ဇယား (၈) က ျေးရွာ၏စုိ ်ပျေ ိုးကပမပုိင်ဆုိင်မှုနှင့် ကရအရင်းအပမစ်မျေား 

ကပမအမျေ ိုးအစား 
ဧရိယာ 
(ဧ ) 

ကပမဆီလွှာ 
အရည်အကသွး
က ာင်း/သင့်/

ညံ့ 

ကရရရိှမှု        
(ရ/မရ/အနည်း 
အ ျေဉ်း) 

ရရိှနုိင်ကသာ ကရအရင်း 
အပမစ်(ကပမကအာ ်ကရ၊ 
ကေျောင်း၊ပမစ်၊စိမ့်စမ်းစသည်) 

လယ်ကပမ ၂၈ သင့်         ရ ကပမကအာ ်ကရ၊ စိမ့်စမ်း 

ယာကပမ ၀၁ သင့်   

ဥယျောဉ်ခေံကပမ ၉    

အိမ်ခေံဝင်း စုိ ်ေင်း     

 ုိင်း/ ျွန်းကပမ     

စား ျေ ်ကပမ     

ပလပ်ကပမ     
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ကပမအမျေ ိုးအစား 
ဧရိယာ 
(ဧ ) 

ကပမဆီလွှာ 
အရည်အကသွး
က ာင်း/သင့်/

ညံ့ 

ကရရရိှမှု        
(ရ/မရ/အနည်း 
အ ျေဉ်း) 

ရရိှနုိင်ကသာ ကရအရင်း 
အပမစ်(ကပမကအာ ်ကရ၊ 
ကေျောင်း၊ပမစ်၊စိမ့်စမ်းစသည်) 

သစ်ကတာကပမ     

စုစုကပါင်း ၅၀    
 

 

ရင်းပမစ် …(၀) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု၊ (၈) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပေင်း - လယ်သမား အုပ်စု၊  (၂) လယ်ယာ

ကပမစီမံေန့်ေွကဲရးနှင့် စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) က ျေးရွာအုပ်စု အုပ်ေျေုပ်ကရးမှူးရံုး။ 

မှတ်ေျေ ်။       ။        ကရရိှသည့်အရင်းအပမစ်အမျေ ိုးအစား-ဆည်၊ပမစ်ကရတင်၊စိမ့်စမ်းကရသွယ်၊ကပမကအာ ်ကရ 

ကလ့လာကတွ့ရိှေျေ (အေ ်အေဲ၊စိန်ကေါ်မှုနှင့်အပေား)။     ။…ရီဒမ်းက ျေးရွာတွင်  လယ် ၂၈ ဧ ၊ ဉယာဉ်ခေံကပမ 

၉ ဧ နှင့် ယာကပမ ၀၁ ဧ ၊ စုစုကပါင်းစုိ ်ပျေ ိုးကပမ တစ်ရွာလံုးတွင် (၅၀) ဧ သာ ရိှသည်။ ကပမဆီလွှာ 

အရည်အကသွးအကနနှင့် သင့်သည် ုိ ကတွ့ရသည်။က ျေးရွာတွင် စုိ ်ပျေ ိုးကပမ အနည်းငယ်သာရိှမပီး 

တုိးေျေဲ့ရန်လည်း ကပမလွတ်ကပမလပ် မရိှက  ကတာ့ပါ။  

 

(၈.၈)    လာတ်သတ္တုနှင့်အပေားသဘာဝအရင်းအပမစ်မျေား 

ဇယား (၂) လာတ်သတ္တုနှင့် အပေားသဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

အမျေ ိုးအစား က ျေးရွာနှင့် အနီးပတ်ဝန်း ျေင်တွင် 
သဘာဝအတုိင်း ကတွ့ရိှရရိှနိုင်မှု 

(မျေား/သင့်/နည်း/မရှိ) 

အသံုးပပုနုိင်မှု  
(လွယ်/ေ ်/လ ်လှမ်းမမီှ) 

 ာဗွန်(လါတ်ကငွ/ကရနံ) မရိှ  

လါတ်သတ္တု(က ျော ်မျေ ်၊သတ္တု၊
က ျော ်၊က ျော ်မီးကသွး၊သဲ)စသ
ည် 

မရိှ  

အပေားသဘာဝအရင်းအပမစ်   

တိရိစ္ဆာန်မျေ ိုးစိတ်မျေား သင့် လွယ် 

အပင်မျေ ိုးစိတ်မျေား(လူ၊တိရိစ္ဆာန်တ့ုိ
အတွ ်သံုးဝင်ကသာ) 

သင့် လွယ် 

ပျှေမ်းမျှေအပူေျေန်ိ- ၈၅ ဒီဂရီ ပျှေမ်းမျှေမုိးကရေျေန်ိ- ၀၇၅.၉၇ လ ်မ 

 

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပေင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ သစ်ကတာဦးစီးဌာန၊ အကထွကထွအုပ်ေျေုပ်ကရးဦးစီးဌာန။ 

 
ကလ့လာကတွ့ရိှေျေ ်(အေ ်အေဲ၊စိန်ကေါ်မှုနှင့်အပေား)။။……။  
ရဒီမ်းက ျေးရွာတွင်သဘာဝအရင်းအပမစ်မျေားအကန 
ပဖင့် သတ္ထုနှင့် အပေားတွင်းထွ ် သယံဇာတမျေား မရှိပါ။ ကဆာ ်လုပက်ရးအတွ ် သဲနှင့် က ျော ်မျေား 
အသင့်အတင့်ရှိမပီး အလွယ်တ ူရရှိနိုင်ပါသည။် သဘာ၁အပင်မျေားစည်း မ်းမဲ့ ေုတ်လှဲထုတ်ယပူေင်းကက ာင့် 
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တပဖည်းပဖည်း ရှားပါးလာသည။်သဘာဝကပါင်းပင်မျေား ုိ ထိကရာ ်စွာ အသံုးေျေနိုင်ပေင်းမရှိ။ 
ကေးက ာင်းမရက ဘဲထုတ်ယူသံုးစွဲမှုမျေားပေင်းကက ာင့်တပဖည်းပဖည်းရှားပါးလာသည။်သဘာဝကပါ ်ပင်မျေား
 ုိအသံုးပပုရန်  ျွမ်း ျေင်မှုမရှိကသာကက ာင့် အ ျေ ိုးရှိရှိ အသံုးမပပုနိုင်က ပါ။ က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအတွ ် 
ထိကရာ ်စွာအသုံးမပပုနိုင်က ပါ။တိုင်းရင်းကဆးပညာသင်က ားနိုင်ပါ က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးအတွ ်အ ျေ ိုးရှိလ
ူာမညပ်ဖစ်သည။် 
 သဘာဝကတာရိင်ုးတိရစ္ဆာနမ်ျေား  ုိ က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအတွ ် အ ျေ ိုးရှိရှိ အသံုးပပုရန် ဗဟုသုတနှင့် 
 ျွမ်း ျေင်မှုမရှိက ပါ။ 

 

 

 

 

(၂)       ဖံွ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာ စီမံေန့်ေဲွမှုအကပေအကန 

ဇယား (၄) က ျေးရွာတွင်းရိှ လူထုအကပေပပု အဖဲွ့အစည်းမျေား 

 
 
 
စဉ် 

အဖဲွ့အစည်း
အမည် 

အမျေ ိုးအစား 
(မှန်ရာတစ်ေု
 ိုသာ 
ကရွးရန်) 

လုပ်ငန်းတာဝန် 
(အနည်းဆံုးတစ်ေနုှင့် အထ  ် 

ကရွးနိုင်သည်။) 

အဖဲွ့အစည်း၏စွမ်းက
ကူာင်ရည်အကပေအကန
(သ့ုိ)ေုိင်မာကတာင့်တင်
ူးမှုဆုိင်ရာရှင်းလင်း 
ကဖာ်ပပေျေ ်) 

     

 
    

၀ ရပ်မိရပ်ဖ ၀၈   ၂ 

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရး  

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး  

လံုခေုံကရးနှင့်  ာ ွယ်ကရး 

          က ာင်း 

၈  ၀  ၈   ၂ 

ပညာကရးကငွကက း 
 ျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရး  

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး  

လံုခေုံကရးနှင့်  ာ ွယ်ကရး 

 

၂  ၀  ၈   ၂ 

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းမာကရးဘာသာကရး 
စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရး  

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး  

လံုခေုံကရးနှင့်  ာ ွယ်ကရး 

 

၄  ၀  ၈   ၂ 

ပညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရး  
သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး  

လံုခေုံကရးနှင့်  ာ ွယ်ကရး 

 

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပေင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ိုးသမီး အုပ်စု။ 

အုပ်စုအမျေ ိုးအစား 
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(၀) စီးပွားကရးအကပေေံကသာအုပ်စု- လယ်သမားအဖဲွ့၊ ကငွစုကငွကေျေးအဖဲွ့ စသည့်။ 
(၈) လူမှုကရးအဖဲွ့ - ဥပမာ - အမျေ ိုးသမီးအဖဲွ့၊ လူငယ်အဖဲွ့၊  ုိယ်ထူ ုိယ်ထအဖဲွ့။ 
(၂) ဘာသာကရးနှင့် ယဉ်က ျေးမှုအဖဲွ့။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှေျေ (အေ ်အေဲ၊စိန်ကေါ်မှုနှင့်အပေား)။  ။…။ ရီ ဒမ်း က ျေးရွာ တွင် ရပ်မိရပ်ဖအဖဲွ့အစည်း ရိှမပီး 

က ျေးရွာ၏ လုိအပ်ေျေ ်မျေား ုိကဆာင်ရွ ်ရာတွင် စွမ်းကဆာင်မှု က ာင်းသည်။ 

 

(၄)     စီးပွားကရးနှင့် အသ ်ကမွးမှု အကပေအကန 

(၄.၀) ဥစ္စာလနအဆင့်အကပေအကန 

 

 

 

 

 

 

ဇယား (၅) ဥစ္စာလနအဆင့် အကပေအကန 

အကက ာင်း အရာ 

သတ်မှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပပကသာ 
အိမ်ကထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရိှ 
ကသာအိမ်ကထာင်စု 

မကပပလည်ကသာ 
အိမ်ကထာင်စု 

အလွန်မကပပလည် 
ကသာအိမ်ကထာင်စု 

ကပမယာပုိင်ဆုိင်မှု  ၈-၅ ဧ  ၀ ဧ  ကပမယာမ့ဲ 

အိမ်အကပေအကန   
ရုိးရုိးသွပ်မုိး၊ 

ပျေဉ်ကထာင်ပျေဉ်ေင်း/
ထရံ ာ၊ ပျေဉ်ေင်း 

ရုိးရုိးသွပ်အမုိး/ 
ထရံ ာ၊ က မ်း 
ေင်း၊ 

သ ္ကယ်မုိး၊ ထရံ 
 ာ၊ ကပမစုိ ်/ဝါး 
က မ်းေင်း 

 ုန်ထုတ်လုပ်မှုနှင့် 
ဆုိင်ကသာ ပုိင်ဆုိင်မှု 

 

လ ်တွန်းထွန်စ
 ် ၀ စင်း၊  ျဲွ/နွား 

၂-၆ 
 က ာင် 

 ျဲွ၊နွား − ၀ − ၈ 

ကပါ ်တူး၊ 
ကပါ ်ပပား၊ လါး၊ 
တံဇဉ် နှင့် ဝ ်၊ 
က  ် စသည်။ 

 ုန်ထုတ်လုပ်မှုနှင့် 
မဆုိင်ကသာ ပုိင်ဆုိင်မှု 

 

ဆုိင် ယ် ၀ စီး၊ 
တယ်လီဖုန်း ၀ 
လံုး၊ တီဗီ ၀ ေု၊ 
စကလာင်း ၀ ေု။ 

ဆုိင် ယ် 
၀စီးလုိင်စင်မ့ဲ၊  
ကေါ ်တီဗီ ၀ ေု၊ 

ကေါ ်တီ ဗီ ၀ ေု။ 

အလိ စီးပွားကရး 
လုပ်ငန်း 

 
ကေးဆုိင်၊ 

ကတာင်သူလတ် 

ကတာင်သူငယ်/ဆ
င်းရဲသားကတာင်

သူ 
 ကန့စား 

အိမ်ကထာင်စု   ၂ ၉ ၅ 

ရင်းပမစ် … (၀) က ျေးရွာလံုး ျွတ် အစည်းအကဝးပပုလုပ်ပေင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှေျေ ် (အေ ်အေဲ၊စိန်ကေါ်မှုနှင့်အပေား။       ။…က ျေးရွာတွင် အိမက်ပေ ၈၈ အိမရ်ှိမပီး အဆင့် ၀ ( 
၁) အိမ ် ( %)၊ အဆင့် ၈( ၂)အိမ် (၂၆.၂၆%)၊ အဆင့်၂ ( ၉ ) အိမ ် (၄၁.၉%)၊နှင့် အဆင့် ၄ ( ၅) အိမ ်
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(၈၈.၇၈%)ရိှသည။်စို ်ပျေ ိုးကပမပုိင်ဆိုင်မှု၊ထုတ်လုပ်မှုနှင့်ဆိုင်ကသာပစ္စည်းပိုင်ဆိုင်မှုနှင့်ထုတ်လုပ်မှုနှင့်မဆိုင်ကသ
ူာပစ္စညး်မျေားပိင်ုဆိုင်မှုမျေားသည် က ျေးရွာစီးပွါးဉစ္စာလနအဆင့်ေွဲရာတွင် အလိ အကရးပါသည ုိ်ကတွ့ရသည။် 
က ျေးရွာတင်ွ အဆင့် ၀ နှင့် အဆင့် ၈ အိမအ်ကရအတွ ်မာှ နည်းမပီး ၈၈ အိမက်ထာင်စုအန ် ( ၂) အိမ ်
(၂၆.၂၆%) သာ ရှိကသာ်လညး်ပိင်ုဆိုင်မှုအကနပဖင့် အလယ်အလတ်ပိင်ုဆိုင်က မပီး ဝမ်းစာဖူလုံက ကသာ်လညး် 
အဆင့် (၂) အဆင်မကပပနှင့် အဆင့် (၄) အလွန်အဆင်မကပပ အကရအတွ ်မာှ ၈၈ အိမအ်န ် ၀၄ အိမ် 
(၆၂.၆%) ရိှသည။် အဆင့် (၂) အဆင်မကပပနှင့် အဆင့် (၄) အလွန်အဆင်မကပပ အကရအတွ ်မာှ 
အကရအတွ ်အားပဖင့်မျေားကသာ်လညး် ပိင်ုဆိုင်မှုမှာ အလွန်နည်းမပီး ဝမ်းစာဖူလုမံှုမရှိက ပါ။ ထို့်ကက ာင့် 
ရာသီအလို ်ေ ်ေဲစွာ ရှာကဖွလုပ် ုိင်စားကသာ ်က ရသည။် က ျေးရွာတွင် တစ်ရွာလုံးနီးပါးလယ်လုပ်၊ 
ကတာင်ယာေုတ်၊ ကတာထွ ် လုပ် ုိင် ရှာကဖွ စားကသာ ်ကနက သည။် 

 

 (၄.၈)      သီးနံှထုတ်လုပ်ကရး  

(၄.၈.၀)  စုိ ်ပျေ ိုးနုိင်ကသာ ကပမဧရိယာ 

ဇယား (၆) က ျေးရွာ၏စို ်ပျေ ိုးကပမပုိင်ဆုိင်မှု၊ကပမယာပုိင်ဆုိင်သည့် အိမ်ကထာင်စု 

စဉ် ကပမပုိင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစား အိမ်ကထာင်စု 
အကရအတွ ် 

အိမ်ကထာင်စု 
% 

ဖံွ့မဖိုးကရးအပမင် 
သတ်မှတ်ေျေ ် 

၀ ကပမယာမ့ဲ  ၅  ကပမယာမ့ဲ 

၈ ၈.၅ ဧ ကအာ ်( ၀ ဟတ်တာထိ) ၉  ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 

၂ ၈.၅ ဧ မှ ၅ ဧ ထိ (၈ ဟတ်တာထိ) ၂  ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ ဧ မှ ၀၈.၅ ဧ  က ား (၅ ဟတ်တာထိ)   အလယ်အလတ်စားကတာင်သူ 

၅ ၀၈.၅ ဧ  အထ ် (၅ ဟတ်တာနှင့်အထ ်)   ကတာင်သူက ီး 

က ျေးရွာရိှအိမ်ကထာင်စု စုစုကပါင်း ၈၈   
 

ရင်းပမစ်… (၀) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု၊ (၈) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပေင်း-လယ်သမားအုပ်စု၊    

(၂)လယ်ယာကပမစီမံေန့်ေဲွကရးနှင့်စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊(၄) က ျေးရွာအုပ်စု-အုပ်ေျေုပ်ကရးမှူးရံုး။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှေျေ ်(အေ ်အေဲ၊စိန်ကေါ်မှုနှင့်အပေား)     ။       ။… ။ရီဒမ်းက ျေးရွာတွင် အိမက်ပေ ၈၀ 
အိမရ်ှိသည့်အန ် ကပမယာမဲ ့ ၅ အိမ၊် ဆင်းရဲသားကတာင်သူ ၉ အိမ၊် ကတာင်သူငယ် ၂  အိမရ်ှိသည။် 
ကပမယာပိုင်ဆိုင်မှု ညမီျှေမှုမရှိကက ာင်းကတွ့ရသည။် စို ်ပျေ ိုးကပမပုိင်ဆိုင်မှုနှင့် စို ်ပျေ ိုးကရးလုပ်ငန်းမှာလည်း 
စီးပွါးပဖစ်မဟုတဘဲ် တစ်ပိုင်တစ်နိုင်သာ စို ်ပျေ ိုးက ကသာကက ာင့် ကပမယာမဲ၊့ ဆင်းရဲသားကတာင်သူနှင့် 
ကတာင်သူငယ်မျေားပဖစ်က သည။် 
 

(၄.၈.၈)    အလိ သီးနံှမျေားနှင့် အထွ ်နှုန်း 

 

ဇယား (၇) အလိ သီးနံှမျေားနှင့် အထွ ်နှုန်း 

သီးနံှ 
စုစု ကပါင်း 
စုိ ် ဧ  

တစ်ဧ  အထွ ်နှုန်း 
အပမတ် 

ရရိှနုိင်မှု (နည်း၊သင့်၊မျေား) 
ရှင်းလင်းကဖာ်ပပေျေ ် 

ယူနစ် အနည်း ဆံုး အမျေား ဆံုး ပျှေမ်းမျှေ 
 

စပါး   ၅၁ ၇၁  သင့် 
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သီးနံှ 
စုစု ကပါင်း 
စုိ ် ဧ  

တစ်ဧ  အထွ ်နှုန်း 
အပမတ် 

ရရိှနုိင်မှု (နည်း၊သင့်၊မျေား) 
ရှင်းလင်းကဖာ်ပပေျေ ် 

ယူနစ် အနည်း ဆံုး အမျေား ဆံုး ပျှေမ်းမျှေ 
 

ကပပာင်း   ၈၅ ၄၁  သင့် 

မံုညှင်း   ၀၁ ၈၁  နည်း 

နမ်း   ၀၁ ၈၁  နည်း 

       

       

 

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပေင်း - လယ်သမား အုပ်စု။ 

 
ကလ့လာကတွ့ရိှေျေ ်။       ။… ရီဒမ်းက ျေးရွာတွင် အလိ စို ်ပျေ ိုးကသာသီးနှံမျေားမှာ စပါးပဖစ်ပါသည။် 
စပါးစို ်ဧ ကပါင်း ( ၆၁) ဧ ရှိမပီး ဇွန်လုိင်တွင် စတင်စို ်ပျေ ိုးက မပီး နိုဝဘဘာလတွင် ရိတသိ်မး်က သည်။ 
အနည်းဆုံးထွ ်နှုံးမှာ တဧ  တင်း ၄၁ မှ အမျေားဆုံးတင်း ၆၁ရိှ သပဖင့် စပါးထွ ်နှုံး အသင့်အတင့်ရှိသည်။  
ကပပာင်းဖူး၊ မုညှံင်း ၊ နမ်း တ့ုိ ုိလည်း အသင့်အတင့် စုိ ်က သည်။ စီးပွားအပဖစ် စုိ ်ပျေ ိုးပေင်းမရိှမပီး 
အိမ်မိသားစု အတွ ်သာ စုိ ်ပျေ ိုးက သည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(၄-၂)   ကမွးပမူကရးလုပ်ငန်း 

ဇယား (၂) ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွ ်မှုအကပေအကန 

ကမွးပမူကရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း 
ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 
လုပ် ုိင်ကနကသာအိမ်ကထာင်စု 

က ာင်ကရ 

ကမွးပမူကရး 

နွား   

န့ုိစားနွား   

 ျဲွ   

ပမင်း   

ပမည်း   
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ကမွးပမူကရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း 
ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 
လုပ် ုိင်ကနကသာအိမ်ကထာင်စု 

က ာင်ကရ 

လား ၈ ၈ 

ဆိတ်   

သုိး   

ဝ  ် ၀၉ ၈၂ 

က  ် ၈၀ ၂၁၆ 

ဘဲ   

နွားကနာ ် ၀၁ ၈၉ 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး န်   

ပုဇွန် န်   

ဂဏန်း ကမွးပမူကရးလုပ်ငန်း   

ကရေျေ ို ငါးဖမ်းလုပ်ငန်း   

 မ်းလွန ်ငါးဖမ်းလုပ်ငန်း   

ရင်းပမစ်… (၀) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု၊ (၈) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပေင်း - လယ်သမား အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှေျေ ်။       ။ရီဒမ်းက ျေးရွာတွင် အိမက်မွးတိရိစ္ဆာန်မျေား ုိ အိမတ်ိင်ုး ကမွးပမူက ကသာ်လညး် 

စီးပွါးပဖစ်ကမွးပမူကလ့မရှိက ပါ။  ဝ ်နှင့် က  ်၊ နွားကနာ ်  ုိ အလိ  ကမွးပမူက မပီး  ဝ ် ုိ ၀၉ အိမမ်ှ၈၂ 

က ာင်၊ က  ် ုိ ၈၀ အိမမ်ှ ၂၁၆ က ာင်၊ နွားကနာ ် ုိ ၀၁ အိမမ်ှ ၈၉ က ာင်နှင့် လား ုိ ၈ အိမ ်မှ ၈ က ာင်    

ကမွးပမူက သည။် ကမွးပမူကရးနှင့် ပါတ်သ ်၍ မိသားစု စား၁တ်ကနကရး အတွ ်သာ ကမွးပမူက သည။် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(၄.၄) စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ စီးပွားကရးလုပ်ငန်း ဏ္ဍ 

ဇယား(၉) စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ စီးပွားကရးလုပ်ငန်းမျေား 
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စဉ် 

လုပ်ငန်းမျေား(ထုတ် ုန်လုပ်ငန်းနှင့် 
ဝန်ကဆာင်မှု) 

လုပ်င
န်း 
အကရ 
အတွ
 ် 

ဝန်ထမ်း/ 
အလုပ်သ
မား 
အကရအ
တွ ် 

မိသား
စု ဝင် 
လုပ်အ
ူား 

ရပ်တည်နုိင်မှု 
(နိမ့်၊လတ်၊ပမင့်)
နှင့် 
ရှင်းလင်းကဖာ်ပပ
ေျေ ် 

၀ သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊က ျော ်ထုတ် 
လုပ်ကရးနှင့် သဘာဝ အရင်းအပမစ်မျေား 
ထုတ်လုပ်ပေင်း 

    

၈ ထုတ် ုန်လုပ်ငန်း     

၂ လျှေပ်စစ်၊လာတ်ကငွ့နှင့်ကရကပး ကဝကရး     

၄ ကဆာ ်လုပ်ကရး၊လ ်သမား၊ ပန်းရံ 
လုပ်ငန်း 

    

၅ ယာဉ်၊စ ် ိရိယာ၊အိမ်သံုးပစ္စည်း မျေား 
ပပင်ဆင်ကရး 

    

၆  ျွမ်း ျေင်ပညာရှင်မျေား(ဆံပင်၊ 
အလှပပင်၊အပ်ေျေုပ်၊အင်ဂျေင်နီယာ၊ 
သင်တန်းကပးသူ) 

    

၇ လ ်လီ-လ ် ားကရာင်း ဝယ်ကရး     

၂ ဟုိတယ်နှင့်စားကသာ ်ဆုိင်လုပ်ငန်း     

၉ ပ့ုိကဆာင်ကရး၊သုိကလှာင်ကရး     

၀၁ ကငွကေျေး၊ဝန်ကဆာင်မှုလုပ်ငန်း(ဘဏ်၊ကငွကေျေးပ
ပူင်းလုပ်ငန်း အပါအဝင် 
ကငွကက းဝန်ကဆာင်မှုလုပ်ငန်း) 

    

၀၀ အိမ်ခေံကပမ ကရာင်းဝယ်ငှားရမ်းပေင်းနှင့် 
ဆ ်စပ်ကသာ လုပ်ငန်းမျေား 

    

၀၈ ပညာကရး     

၀၂  ျေန်းမာကရး     

၀၄ လူမှုကရး လုပ်ငန်းမျေား     

၀၅ အပေား ုိယ်ပိုင်လုပ်ငန်းရှင်မျေား(အထ ်     
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ကဖာ်ပပပါလုပ်ငန်းမျေားမှအပ) 

 

ရင်းပမစ်…. ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပေင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာဝင်ကငွ ရ 

လုပ်ငန်းမျေား လုပ် ုိင်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု 

ကလ့လာကတွ့ရိှေျေ ်…… ။ရီဒမ်းက ျေးရွာတွင် စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတက်သာ အသ ်ကမွး၁မ်းက ျောင်း 

လုပ်ငန်းမျေား လုပ်ကဆာင်ပေင်းမရှိပါ။   ကေး ွ ်ဆိုင်ရာအသိအပမင့် နှင့် ပါတ်သ ်၍ ကပဖဆိုပေင်းမရှိပါ။  

 

(၅)  အကပေေံအကဆာ ်အဦးနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၀၁)  ုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစျေး ွ ်လ ်လှမ်းမီမှု အကပေအကန 

ကစျေး ွ ်လ ်လှမ်းမီမှု 
အနီးဆံုးကစျေး 

(အနီးဆံုး တစ်ေု ုိသာကဖာ်ပပပါရန်) 
အက ီးစားကစျေး ွ ် 

(အလ ိတစ်ေု ုိသာကဖာ်ပပပါရန်) 

ကစျေးအမည် (မမို့/ ရွာ)   

ရွာမှအ ွာအကဝး (မုိင်) 
(အနီးစပ်ဆံုး တစ်ေု ုိ 
ေန့်မှန်းမပီး ကရွးေျေယ်ရန်) 

၁ မှ ၀ မုိင်   ၀ မှ ၅ မုိင်      
၅ မှ ၀၁ မုိင်  ၀၁မှ ၀၅မုိင်  
၀၅ မုိင် အထ  ်  

၁ မှ ၀၁ မုိင် ၀၀ မှ ၈၁ မုိင်  
၈၀ မှ ၂၁ မုိင်   ၂၁မှ ၅၁ မုိင်  
၅၀ မှ ၀၁၁ ၀၁၁ မုိင် အထ ် 

သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးနည်း
လမ်း 

ကပေလျေင် စ ်ဘီး ဆုိင် ယ်   
 ား/ကထာ်လာဂျေ ီ    ရထား    
 သံုးဘီးဆုိင် ယ်        ကလှ    
 စ ်ကလှ  

ကပေလျေင် စ ်ဘီး ဆုိင် ယ်   
  ား/ကထာ်လာဂျေ ီ    ရထား    
 သံုးဘီးဆုိင် ယ်        ကလှ    
 စ ်ကလှ  

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပေင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သမား အုပ်စု၊ အမျေ ိုးသမီး အုပ်စု၊ 
စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေား လုပ် ုိင်သူ အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှေျေ ်။       ။……         ရီဒမ်း က ျေးရွာတင်ွ သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး၌  လား၊ ပမင်း အားပဖင့် 
အမျေား 
ပိင်ုး   သယ်ကဆာင်က သည။်    ကဆာင်းတွင်း ာလတွင် ဆုိင် ယ် အားပဖင့်    သယ်ယူမပီး 
မိးုတွင်း ာလတွင် 
လမ်းမက ာင်းပါ။ 
 
  

(၅.၈)     က ျေးရွာ၏လမ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရးအကပေအကန 
ဇယား (၀၀) က ျေးရွာ၏ လမ်းတညရ်ှိမှုအကပေအကန 

လမ်း အမျေ ိုးအစား အမျေ ိုး အစား  အရည်အကသွး 
ရာသီအလုိ ် 
သံုးစဲွနုိင်မှု 

လမ်းအရှည် (မုိင်) 

ရွာတွင်းလမ်း ၀၈၂ ၄၅ 
က ာင်း 

သင့် ည့ံ 

ပွင့်လင်း ရာသီ  
တစ်နှစ်ပတ်လံုး 

၁−၀ မုိင် 

၀−၅ မုိင် 

၅−၀၁ မုိင် 

၀၁မုိင်အထ ် 

ေျေဉ်း ပ်လမ်း ၀၈၂ ၄၅ 
က ာင်း 

သင့် ည့ံ 

ပွင့်လင်း 
ရာသီတစ်နှစ်ပတ်လံုး
 

၁−၀ မုိင် 
၀−၅ မုိင် 

၅−၀၁ မုိင် 
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လမ်း အမျေ ိုးအစား အမျေ ိုး အစား  အရည်အကသွး 
ရာသီအလုိ ် 
သံုးစဲွနုိင်မှု 

လမ်းအရှည် (မုိင်) 

၀၁မုိင်အထ ် 

ရွာေျေင်းဆ ်လမ်း ၀၈၂ ၄၅ 
က ာင်း 

သင့် ည့ံ 

ပွင့်လင်း ရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လံုး 

၁−၀ မုိင် 

၀−၅ မုိင် 

၅−၀၁ မုိင် 

၀၁မုိင်အထ ် 

 

ရင်းပမစ်…ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပေင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ေျေ ်။ ။                         ။ကပမသားလမ်း - ၀၊   က ျော ်ေင်းလမ်း - ၈၊  က ျော ်ကေျောလမ်း - ၂၊  ွန် ရစ်လမ်း - ၄၊  တ္တရာလမ်း - 

၅ 

ကလ့လာကတွ့ရိှေျေ ်။       ။       ရီဒမ်း က ျေးရွာသည် ကေါင်လန်ဖးူမမို့ သ့ုိ ၈၇ မိင်ုေန့်ရိှသည်။ 

ကပမသားလမ်းပဖစ်မပီး မုိးတွင်း ာလတွင် ရွှ့ဗွ ် မျေားနှင့် သွားလာရာတွင် ေ ်ေဲမှု ရိှသည်။ 
 

 

 

(၅.၂)  ကရကက ာင်းသယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး 

 

ဇယား (၀၈) ရကူကက ာင်း သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး (အသံုးမပပုပါ  အ ွာအကဝး (မိင်ု) အ ွ ်ကအာ ် ရိှ 

အသံုးမပပုပါအ ွ ်တွင်  ပါ)။  

သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး အ ွာအကဝး  (မုိင်) ယာဉ်အမျေ ိုးအစား ရာသီအလုိ ် သံုးစဲွနုိင်မှု 

ပမစက်က ာင်း 

၁ မှ ၀၁ မုိင်       
၀၀ မှ ၈၁ မုိင်     
၈၀ မှ ၅၁ မုိင်     
၅၁မုိင် အထ ်  
အသံုးမပပုပါ  

၀          ၈           ၂  
ပွင့်လင်းရာသီတစ်နှစ်ပ
တ်လံုး 

ပင်လယ်ကရကက ာင်း 

၁ မှ ၀၁ မုိင်       
၀၀ မှ ၈၁ မုိင်     
၈၀ မှ ၅၁ မုိင်     
၅၁မုိင် အထ ်  
အသံုးမပပုပါ  

၀          ၈           ၂  
ပွင့်လင်းရာသီ 
တစ်နှစပ်တ်လံုး 

 

ရင်းပမစ်…ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပေင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ေျေ ်။၀ – ကလှ၊သမ္ဘာန်၊ ၈ - စ ်ကလှ၊ ၂ - သကဘဘာ။   

ကလ့လာကတွ့ရိှေျေ ်။       

။……………………………………………………………………………………………… 
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(၅.၄)  သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်မျေားနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၀၂) သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်မျေား 

ယာဉ်အမျေ ိုး 
အစား 

ကလှ၊ 
သမ္ဘာန် 

စ ်
ကလှ 

စ ် 
ဘီး 

ကမာ်ကတာ် 
ဆုိင် ယ် 

သံုးဘီး 
ဆုိင် ယ် 

ကထာ် 
လာဂျေ ီ

 ား 
ပမင်း 
လှည်း 

နွားလှည်း 

အကရအတွ ် ၂   ၂      

ရင်းပမစ်…အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု။ 

 

ကလ့လာကတွ့ရိှေျေ ်။     ရီဒမ်းက ျေးရွာတင်ွ သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်မျေားအကနပဖင့် ကလ၂ှ စီး၊  ဆုိင် ယ်   

၂ စီးရှိသည။် သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ရာတွင် အလိ  လအူားပဖင့်   သယ်ယူက သည။်  ဆုိင် ယ် ုိ 

ကဆာင်းတွင်း ာလ 

၌သာ အသံုးပပုက သည်။ 

 

 

 

(၅.၅)  လျှေပ်စစ်မီးရရိှမှု 

ဇယား (၀၄) လျှေပ်စစ်မးီရရိှမှု အကပေအကန 

ရင်းပမစ် အိမ်ကထာင်စု 

မဟာလာတ်အားလုိင်း  

ဆုိလာစနစ ်  ၈၀ 

အကသးစားကရအားလျှေပ်စစ် ၂ 

ဒီဇယ်သံုးအင်ဂျေင်  

ကလစွမ်းအင်  

ဇီဝကလာင်စာ  

အမျေ ိးုအမည်ေဲွပေား ကဖာ်ပပပေင်းမပပုနုိင်ကသာ လျှေပ်စစ်လာတ်အားကပးစနစ်  

လျှေပ်စစ်မီး အသံုးမပပုနုိင်ကသာ  

ရင်းပမစ်… (၀) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု၊ (၈) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပေင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှေျေ ်။      ။… ရီဒမ်းက ျေးရွာတွင် အိမက်ပေ (၈၀) ရှိမပီး အကသးစားကရအားလျှေပ်စစ် သံုးစွဲသူ (၂ ) 
အိမရ်ှိမပီး တစ်ရွာလုံးနည်းပါး ဆိုလာ ုိ သာ အသံုးပပုက သည။် ဆုိလာမီးအကနပဖင့် ရာသီဉတုမက ာင်းပါ  
အားမပပည့်ပါ။ ဆုိလာ ုိ စားက ည့်မီးအတွ ်သာ အသံုးပပုနိုင်မပီး အပေားအိမသံု်းလျေပ်စစ်ပစ္စညး်မျေားအတွ ် 
အသံုးပပုနိုင်ပေင်းမရှိပါ။ ဘ ္ထရီ ိုလည်း ၈ နှစ် တစ်က ိမး် အသစ်လဲကပးရသပဖင့် အေ ်အေဲရိှသည။် 
 

(၅.၆)  ဆ ်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအေျေ ်အလ ်ဆုိင်ရာနည်းပညာ 

ဇယား (၀၅) ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအေျေ ်အလ ်နည်းပညာ အကပေအကန 

စဉ် ဖုန်း ကရဒီယုိ တီဗီွ 

အကရအတွ ် ၆ ၂ ၄ 

ရင်းပမစ်…အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု။ 
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ကလ့လာကတွ့ရိှေျေ ်။     ရီဒမ်းက ျေးရွာတင်ွ တယ်လီဖနု်းအကရအတွ ် ၆ လုံးရှိမပီး CDMA- 450ဖုနး်မျေား ုိ 

အမျေားဆုံးအသံုးပပုက သည။် တယ်လီဖနု်း ုိအိမ်တုိင်းလိုလိုအသံုးပပုနိုင်ပေင်းမရှိပါ။ အကရးက ီးသည့် 

သတင်း၊နိုင်ငံကရး၊ စီးပွားကရးနှင့် အပေားကလ့လာစရာမျေား ုိ အ ျေ ိုးရှိစွာ အသံုးပပုနိုင်ပေင်းမရှိ က ကသးပါ။  

 

(၆) ပညာကူရဇယား (၀၆) က ျောင်းတ ်နှုန်း 

ပညာကရးအဆင့်အတန်း  ျေား မ ကပါင်း 

မူလတန်း ၇ ၇ ၀၄ 

အလယ်တန်း  ၄ ၄ ၂ 

အထ ်တန်း  ၈ ၄ ၆ 

တ ္ကသုိလ်/က ာလိပ်    

ရင်းပမစ် … (၀) က ျောင်းဝင်စာရင်း၊ (၈) ဆယ်အိမ်မှူးမျေား။ 

 

မှတ်ေျေ ်။    ။        ဤဇယား ုိ ပဖည့်သွင်းရာတွင် ပပည်ကထာင်စုသမ္မတ ပမန်မာနိုင်ငံကတာ်အစိုးရ၊ 

ပညာကရးဝန်က ီးဌာနမှ အသိအမှတ်ပပုထားကသာ စာသင်က ျောင်းမျေား၊ တ ္ကသုိလ်က ာလိပ်မျေားတွင် 

ပညာတ ်ကရာ ်ကန သူမျေား ိုသာ ပဖည့သွ်င်းရန်ပဖစ်ပါသည်။ ၄င်းအပပင် “ဘုန်းက ီးက ျောင်းသင်ပညာကရး”   ုိ 

သင်ယူဆည်းပူး ကနကသာ က ျောင်းသူ/သားမျေား ုိ အကပေေံပညာဦးစီးဌာနမှ သတ်မှတ်ထားကသာ ပညာကရးစနစ်/အဆင့် 

သတ်မှတ်ေျေ ်မျေားနှင့်အညီ သတ်မှတ်ပဖည့်သွင်းရန် ပဖစ်ပါသည်။ 

 

 

ကလ့လာကတွ့ရိှေျေ ်။       ။…ရီဒမ်း က ျေးရွာတွင် မူလတန်းက ျောင်းသားအရွယ် ( ျေား+မ) ၀၄ ဦးသာရိှ 

သည။် ဤသ့ုိမူလတန်းက ျောင်းသားဦးကရပိုမျေားကနရပေင်းမှာ အေျေ ို့ ကလးငယ်မျေားမှာ ၅ နှစ်က ျော်မှ 

က ျောင်း ုိ စကနက ရကသာကက ာင့်ပဖစ်သည။် အလယ်တန်းက ျောင်းသားအရွယ်( ျေား+မ) ၂ ဦး၊ 

အထ တ်န်းအရွယ ်( ျေား+မ) ၆ဦး ရိှသည။် လ ရ်ှိ ရွာတွင် အလယ်တန်းနှင့် အထ တ်န်းက ျောင်းမှာ မရှိ၊ 

၈၇ မိုင်ေန့်  ွာ ကဝးကသာ ကေါင်လန်ဖူးမမို့  အထ  က ျောင်းသ့ုိ သွားကရာ ် က ျောင်းတ ်က ရသည။် 

အရွယ်ကရာ ်လာကသာ  ကလးငယ်မျေားမှာ မိသားစုဝင်ကငွအတွ ် လယ်ယာလုပ်ငန်းေွင်သ့ုိ 

အလုပ်လုပက် ရကသာကက ာင့် 

အလယ်တန်း၊အထ တ်န်းူးက ျောင်းတ ်ဦးကရသိသိသာသာကလျော့နညး်သွားရပေင်းပဖစ်သည။် 

က ျောင်းသား မိဘမျေားဆင်းရဲကသာကက ာင့် အေျေ ို့ ကလးငယ်မျေား ပညာကရးထူးေျွန်ကသာ်လညး် 

က ျောင်းဆ ်မကနနိုင်က ပါ။  

 

(၆.၈) စာသင်က ျောင်းကဆာင်အကပေအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၀၇) စာသင်က ျောင်းကဆာင် အကပေအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

အကက ာင်းအရာ (၀) (၈) (၂) 

 ။ က ျောင်းအဆင့် 
မူလတန်း√        

မူလွန် 

မူလတန်း        

မူလွန် 

မူလတန်း        

မူလွန် 
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အကက ာင်းအရာ (၀) (၈) (၂) 

အလယ်တန်း(ေွဲ)  

အလယ်တန်း 

အထ ်တန်း(ေွဲ) 

အထ ်တန်း 

အလယ်တန်း(ေွဲ)  

အလယ်တန်း 

အထ ်တန်း(ေွဲ) 

အထ ်တန်း 

အလယ်တန်း(ေွဲ)  

အလယ်တန်း 

အထ ်တန်း(ေွဲ) 

အထ ်တန်း 

ေ။ရွာမှအ ွာအကဝး(မုိင်) 

၁ မ ှ၀ မိုင် √ 

၀ မိုင် မ ှ၂ မိုင်  
၀၅ မိုင် မ ှ၈၁ မိုင်  

၈၁ မိုင် အထ ်    

၁ မ ှ၀ မိုင်  

၀ မိုင် မ ှ၂ မိုင်  
၀၅ မိုင် မ ှ၈၁ မိုင်  

၈၁ မိုင် အထ ်    

၁ မ ှ၀ မိုင်  

၀ မိုင် မ ှ၂ မိုင်  
၀၅ မိုင် မ ှ၈၁ မိုင်  

၈၁ မိုင် အထ ်    

ဂ။သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးဝန်ကဆာင်မှု  

ကပေလျေင်              √   

စ ်ဘီး               

ဆိုင် ယ်                

 ား                   

ကပေလျေင်                

စ ်ဘီး               

ဆိုင် ယ်                

 ား                   

ကပေလျေင်                

စ ်ဘီး               

ဆိုင် ယ်                

 ား                   

ဃ။ စာသင်က ျောင်း၏ 
စုစုကပါင်းက မ်းေင်းဧရိယာ 
(စတုရန်းကပ)* 

(အလျေား ၆၁၊ အနံ 

၂၁၊ အပမင့် ၈၁) =  

၀၀၁ 

စတုရန်ကပရိှသည်။ 

  

င။အမုိး၊နံရံ၊အေင်း အရည်အကသွး က ာင်းသင့√်ည့ံ က ာင်းသင့်ည့ံ က ာင်းသင့်ည့ံ 

စ။က ျောင်းသံုးပရိကဘာဂလံုကလာ ်မှု 
လုံကလာ ်မှုရိှသည် 

မလုံကလာ ်ပါ    √      

လုံကလာ ်မှုရိှသည် 

မလုံကလာ ်ပါ       

လုံကလာ ်မှုရိှသည် 

မလုံကလာ ်ပါ       

ဆ။ က ျောင်းအိမ်သာ အကပေအကန 
က ာင်း     သင့် √ 
ညံ့            မရိှ    

က ာင်း     သင့်  
ညံ့            မရိှ    

က ာင်း     သင့်  
ညံ့            မရိှ    

စျေ။က ျောင်းအာဟာရတုိ က် ျွးမှု  
တို ်က ျွးမှုရှိသည် 

တို ်က ျွးမှု မရိှပါ √ 

တို ်က ျွးမှုရှိသည် 

တို ်က ျွးမှု မရိှပါ  

တို ်က ျွးမှုရှိသည် 

တို ်က ျွးမှု မရိှပါ  

ဇ။က ျောင်းဆရာ/မ ဦးကရ   ျေား မ ကပါင်း  ျေား မ ကပါင်း  ျေား မ ကပါင်း 

အစိုးရေန့် ၂ ၆ ၉       

က ျေးရွာေန့်          

ရင်းပမစ် … (၀) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပေင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၈) မိဘဆရာအသင်း။ 

မှတ်ေျေ ်။      ။က ျေးရွာတွင် စာသင်က ျောင်းမရိှပါ  ( ၊ ေ၊ ဂ)  ုိသာ ကပဖဆုိရပါမည်။ စာသင်က ျောင်း၏ 

စုစုကပါင်းက မ်းေင်းဧရိယာ (စတုရန်းကပ = အလျေား × အနံ) သည် စာသင် က ျောင်းတစ်က ျောင်းအတွင်းရိှ 

က ျောင်းအကဆာ ်အဦအားလံုး၏ စုစုကပါင်းဧရိယာ ုိ ဆုိလုိသည်။  

ကလ့လာကတွ့ရိှေျေ ်။   ။  ရီဒမ်းက ျေးရွာတွင်မလူတန်းက ျောင်းအဆင့်သာရှိမပီး က ျေးရွာတင်ွ 

မူလတန်းက ျောင်းသားဦးကရမှာ (၀၄) ရှိသည။်လ ်ရှိ က ျောင်းကဆာင်မျေားမှာ တံေါးရွ ်မျေား ပျေ ်စီးကနပေင်း၊ 

 ွာ ျေကနပေင်းတို့ကက ာင့် က ျောင်းကဆာင် ပပုပပင်ရန်နှင့် အသစ်ကဆာ ်လုပ်ရန် လိုအပ်သည။် 

အ ျေယ်အဝန်းမှာ ၀၀၁ စတုရန်းကပ သာရှိကသာကက ာင့် စာသင်က ျောင်းကဆာင် 

အ ျေယ်အ၁န်းလုကံလာ ်မှုမရှိပါ။ ဆရာ/မ ဉီးကရမှာ အစိုးရေန့် ၉ ဦး ( ျေား ၂ + မ ၆) ကယာ ်ရှိသပဖင့် 

ဆရာ/မ အကရအတွ ် လုံကလာ ်မှုရှိသည။် ဆရာ/ဆရာမနှင့် က ျောင်းသားအားလုံးအတွ ် အိမသ်ာ (၈) 

လုံးသာရှိမပီး အသင့်အတင့် က ာင်းမွန်ကသာ်လညး် ( ျေား/မ နှင့် ဆရာ/ဆရာမ) သံုးသီးပေားအသံုးပပုရန် 

လုံကလာ ်မှုမရှိပါ။အိမသ်ာ ၀ လုံးမှာ ဆရာ/ဆရာမမျေားမှ အသံုးပပုကနက မပီး က ျောင်းသားမျေားအတွ ် 

 ျေန်အိမသ်ာ ၀ လုံးသာရှိကသာကက ာင့် 

လုံကလာ ်မှုမရှိပါ။က ျောင်းသံုးပရိကဘာဂလည်းလုံကလာ ်မှုမရှိပါ။က ျောင်းအဟာရတို ်က ျွးမှုမရှိပါ။ 

က ျောင်းအကနပဖင့်က ျောင်းကသာ ်ကရသန့်အတွ ်ကရသန့်စ ်တပ်ဆငရ်န်လိုအပ်ကနပါသည်။ 
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(၇)  ျေန်းမာကရး 

(ဇ-၀)    အပဖစ်မျေားကသာကရာဂါမျေား 

 

ဇယား (၀၂) အပဖစ်မျေားကသာ ကရာဂါမျေား 

# ကရာဂါ ပျေ ံ့န့ံှမှု/ပဖစ်ပွားမှု 
၀ ဝမ်းပျေ ်ဝမ်းကလျှော ပမင့်      နိမ့်√     မရိှ 

၈ ကသွးလွန်တုပက် ွး ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၂ ငှ ်ဖျေား ပမင့် နိမ့်√ မရိှ 

၄ အသ ်ရှူလမ်းကက ာင်း  ူးစ ်ကရာဂါ ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၅ HIV, AIDS, လိင်မှတဆင့်  ူးစ ်နုိင်ကသာကရာဂါမျေား ပမင့် နိမ့်√ မရိှ 

၆ တီဘီ ပမင့် နိမ့်√ မရိှ 

၇ ဆီးေျေ ို ပမင့် နိမ့်√ မရိှ 

၂ ကသွးတုိး ပမင့် နိမ့်√ မရိှ 

၉ အသည်းကရာဂါ ( ဘီ၊ စ)ီ     ပမင့်                 နိမ့်              မရိှ 

၀၁  အာဟာရ ေျေ ို့တ့ဲမှု     ပမင့်                 နိမ့် √             မရိှ 

၀၀ အပေား  ူးစ ်နိငု်ကသာ ကရာဂါမျေား     ပမင့်                 နိမ့်  √            မရိှ 

 

ရင်းပမစ် … (၀) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပေင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ိုးသမီး အုပ်စု (၈) က ျေးလ ် ျေန်းမာ 

ကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းမာကရး ဌာနေဲွ။ 

 

ကလ့လာကတွ့ရိှေျေ ်။       ။ ရီဒမ်းက ျေးရွာတွင် အပဖစ်မျေားကသာကရာဂါမျေားအားလုံးမှာ ပဖစ်ပွါးမှု နိမ့်ပဖစ်သည။်  

ကရာဂါပဖစ်ပွါးမှုဆိုးရွားစွာပဖစ်ကပါ်ကလ့မရှိပါ။ 

 

 

 

 

 

(၇.၈)   လွန်ေ့ဲကသာ (၀၈) လအတွင်း  ာ ွယ်ကဆးထုိးနံှမှု 

ဇယား (၀၉)  လွန်ေ့ဲကသာ (၀၈) လအတွင်း  ာ ွယ်ကဆးထုိးနံှမှု 

စဉ်  ာ ွယ်ကဆးထုိးပေင်း (ရိှ၊ မရိှ အမှန်ပေစ်ရန်) ရိှ မရိှ 

၀ အဆတ်ုကရာဂါ   

၈ ဆံုဆ့ုိ၊ က  ်ညှာ၊ ကမးေိုင်နှင့် အသည်းကရာင် အသားဝါ   

၂ ပုိလီယိုကရာဂါ   

၄ ကမးေုိင် ( ိုယ်ဝန်ကဆာင်  ာလအတွင်း) √  

၅ ဝ သ် ်ကရာဂါ   

၆ အပေား စုကပါင်း ာ ွယ်ကဆးထုိးနံှမှု √  

၇ အာဟာရ မှတ်တမ်းယူမှု(အရပ်အပမင့်၊ အကလးေျေနိ်၊ လ ်ကမာင်းပတ်)   

၂ အာဟာရပညာကပး အစီအစဉ ်   



26 

ရင်းပမစ် … (၀) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပေင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ိုးသမီး အုပ်စု၊ (၈) က ျေးလ ် ျေန်းမာ 

ကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာနေဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှေျေ ်။     ရီဒမ်းက ျေးရွာတွင်  ာ ွယ်ကဆးမျေား ုိ ပံုမှန်ထုိးကပးကလ့မရိှပါ။ အာဟာရ 

ပညာကပးအစီအစဉ်မရိှကသာကက ာင့် အိမက်ထာင်ရှင်မျေားမိသားစုမျေားတွင်  ျေန်းမာကရးညီညွှတ်စွာ 

ေျေ ်ပပုတ်စားသံုးပေင်းမရိှပါ။ 

 

 

 

(၇.၂)   ျေန်းမာကရးအကထာ ်အပ့ံမျေား(ကဆးရံု/ကဆးကပးေန်းမျေား) 

ဇယား (၈၁)  ျေန်းမာကရး အကထာ ်အပံန့ှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

 ျေန်းမာကရး ဝန်ကဆာင်မှု ေရီးအ ွာအကဝး (မုိင်) အေန်း/ ုတင်လံုကလာ ်မှု 

က ျေးလ ် ျေန်းမာကရး  

ဌာန/ ဌာနေွဲ 

၁ မှ ၀ မုိင် √ 
၀ မုိင် မှ ၂ မုိင်  
၂ မုိင် မှ ၅ မုိင်  
၅ မုိင် မှ ၀၁ မုိင်  
၀၁ မုိင်အထ ် 

ရှိ        

မရှိ     √ 

တုိ န်ယ် ကဆးရံု 

၁ မှ ၀ မုိင်  
၀ မုိင် မှ ၂ မုိင်  
၂ မုိင် မှ ၅ မုိင်  
၅ မုိင် မှ ၀၁ မုိင်  
၀၁ မုိင်အထ ် 

ရှိ        

မရှိ      

မမို ့နယ် ကဆးရံု 

၁ မှ ၀ မုိင်  
၀ မုိင် မှ ၂ မုိင်  
၂ မုိင် မှ ၅ မုိင်  
၅ မုိင် မှ ၀၁ မုိင်  
၀၁ မုိင်အထ ်√ 

ရှိ        

မရှိ     √ 

ရင်းပမစ် … (၀) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပေင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ိုးသမီး အုပ်စု၊ (၈) က ျေးလ ် ျေန်းမာ 

ကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းမာကရး ဌာနေဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှေျေ ်။    ။…ရီဒမ်းက ျေးရွာက ျေးလ က်ဆးေန်းရှိပါသည။် ကဆးရုံသွား 

တ ်ကရာ ်ရန်လိုအပ်ပါ  ၈၇မိင်ုက ျော်ကဝးကသာ အနီးဆုံး ကူေါင်လန်ဖူးမမို့  ကဆးရုံသ့ုိ သွားက ရသည။် 

လိုအပ်ပါ ပူတာအိုမမို့နယ်ကဆးရုံးသ့ုိ သွားက ရသည။်  ား၊ ဆုိင် ယ်ပဖင့် သွားလာက ရသည။် 

အေျေန်ိမကတာ် အကရးကပါ် ိစ္စပဖစ်ပါ  က ျေးရွာတင်ွ  ျွမ်း ျေင်သူမရှိ။ 

ကဆးရုံနှင့်ကဝးကသာကက ာင့်က ျေးရွာတင်ွ အကရးကပါ် မိေင်မျေားအတွ ် အေ ်အေဲရှိသည။် ထို့်ကက ာင့် 

အရံသားဖွားသင်တန်း လိုအပ်သည။် 

(၇.၄)  ကရနှင့်ပတ်ဝန်း ျေင် သန့်ရှင်းကရး 

(၇.၄.၀)ကသာ ်သံုးကရရရိှမှု 

ဇယား (၈၀) ကသာ ်သံုးကရရရိှနိုင်မှု 
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ကရရရိှနုိင်မှု 

အသံုးပပုက
ကူာ 

အိမ်ကထာင်
စု 

ကရ အရည်အကသွး 
(ကသာ ်သံုးကရ အရည် 

အကသွး 
စမ်းသပ်စစ်ကဆးထားမှုတွ

င် “ရိှ” ဟု 
ကပဖဆုိထားပါ  
ကပဖဆုိရန်။ “မရိှ” ဟု 
ကပဖဆုိထား ပါ  
ကပဖရန်မလုိ) 

ကသာ ်သံုးကရ ရရိှ 
နုိင်မှုနှင့် လံုကလာ ် 
မှု အကပေအကန 

(ရာသီမကရွး ရပါ  
ကနွ၊ မုိးနှင့် ကဆာင်း 
ရာသီသံုးမျေ ိုးလံုး ုိ 
ကရွးကပးပါရန်) 

ကရတွင်း  က ာင်း  သင့်  ညံ့ 
ကနွ 
မုိး 
ကဆာင်း 

အဝီစိတွင်း/ 
စ ်တပ် 

 က ာင်း  သင့်  ညံ့ 
ကနွ 
မုိး 
ကဆာင်း 

အဝီစိတွင်း/  
တံု င် 

 က ာင်း  သင့်  ညံ့ 
ကနွ 
မုိး 
ကဆာင်း 

မုိးကရ 
သုိကလာှင် န်  

 က ာင်း  သင့်  ညံ့ 
ကနွ 
မုိး 
ကဆာင်း 

ပမစ/်ကေျောင်းကရ  က ာင်း  သင့်√  ညံ့ 
ကနွ 
မုိး 
ကဆာင်း√ 

ကရ န်  က ာင်း√  သင့်  ညံ့ 
ကနွ√ 
မုိး√ 
ကဆာင်း√ 

စိမ့်စမ်းကရ  က ာင်း√  သင့်  ညံ့ 
ကနွ√ 
မုိး√ 
ကဆာင်း√ 

 

ရင်းပမစ်… (၀) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု၊ (၈) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပေင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ိုးသမီး အုပ်စု၊ 

(၂) က ျေးရွာသယံဇာတပပကပမပံု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှေျေ ်။       ။… ရီဒမ်း က ျေးရွာတွင်  ကရအရညအ်ကသွး က ာင်းမပီး တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

အိမတ်ိင်ုးလိုလို ကရရရိှက သည။်  

 

 

 

(၇.၄.၈) သန့်ရှင်းကရးအကပေအကန (အိမ်သာအမျေ ိုးအစားနှင့် အိမ်ကထာင်စုအကရအတွ ်) 

ဇယား (၈၈) အိမ်သာ အမျေ ိုးအစား 
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သံုးစဲွနုိင်ကသာ အိမ်သာ အမျေ ိုးအစား သံုးစဲွနုိင်ကသာ အိမ်ကထာင်စု 

သန့်ရှင်းကသာ ယင်လံုအိမ်သာ သံုးစဲွမှု 

ကရဆဲွ အိမ်သာ  

ကရကလာင်း/ယင်လံုအိမ်သာ  ၀၆ 

မသန့်ရှင်းကသာ ယင်လံုအိမ်သာ သံုးစဲွမှု 

တွင်း/ဇလားအိမ်သာ ၅ 

တွင်းမရိှ အိမ်သာ  

အိမ်သာမရှိ  

ရင်းပမစ်… (၀) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု၊ (၈) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပေင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ိုးသမီး အုပ်စု၊ 

(၂) က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာနေဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှေျေ ်။       ။…ရီဒမ်းက ျေးရွာတင်ွ ၈၀ အိမရ်ှိသည့်အန ် 

သန့်ရှင်းကသာယင်လုံအိမ်သာသံုးစွဲမှုအကနပဖင့် ကရကလာင်း/ယင်လုံအိမသ်ာသံုးစွဲသူ ၀၆ အိမန်ှင့် 

မသန့်ရှင်းကသာ ယင်လုံအိမသ်ာသံုးစွဲမှုတွင် တွင်းအိမ်သာသံုးစွဲသူ ၅ အိမရ်ှိသည်။ က ျေးရွာတင်ွ အိမသ်ာရှိမပီး 

အသံုးပပုကနက ကသာ်လညး် စနစ်တ ျေ သံုးစွဲပေင်းမရှိက ကသးပါ။ 

 

(၂)  က ျေးရွာ၏ ကဘးအန္တရာယ်ထိေုိ ်မှု အကပေအကနမျေား 

ဇယား (၈၂) က ျေးရွာ၏ ထိေုိ ်နုိင်သည့်ကဘးအန္တရာယ်မျေား အကပေအကန 

စဉ် ထိေုိ ်လွယ်မှု အမျေ ိုးအစား အန္တရာယ်ရိှနုိင်မှုအကပေအကနရှင်းလင်းကဖာ်ပပေျေ ် 

၀ စားနပ်ရိ ္ခာ မဖူလံုမှု  

၈ သဘာဝရင်းပမစ် ရှားပါးမှု (ကပမ၊ စုိ ်ပျေ ိုးကရ)  

၂ ကရက ီးပေင်း  

၄ မုိးကေါင်ပေင်း  

၅ အကအးလွန် ဲပေင်း  

၆ မုန်တုိင်း  

၇ ငလျေင်  

၂ မီးကဘး  

၉ ဆားငန်ကရဝင်ကပမ  

၀၁ ကပမမပိုပေင်း၊ ကပမဆီလွှာ ပျေ ်ယွင်းမှု  

၀၀ သစ်ကတာပပုန်းတီးပေင်း  

၀၈ ငှ ်ဖျေားကရာဂါ  

၀၂ တီဘီကရာဂါ  

၀၄  ုိယ်ေံအား ျေဆင်းမှုကရာဂါ  

၀၅ ပပည်တွင်း ပဋိပ ္ခ  

၀၆ တိရစ္ဆာန်  ူးစ ်ကရာဂါ  ျေကရာ ်မှု  

၀၇ လူ ုန် ူးပေင်း  

၀၂ 
ကဝးလံကေါင်သီ/လမ်းပန်း ဆ ်သွယ်ကရး 
ေ ်ေဲ စသည် 

 

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပေင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 
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ကလ့လာကတွ့ရိှေျေ ်။   ။… ရီဒမ်းက ျေးရွာသည်ကဝးလံကေါင်သီ၍လမ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရးေ ်ေဲ 

ကသာကဒသပဖစ်သည်။ သဘာ၁ကဘးအကနပဖင့် နှစ်ပေားမပီး ကသဂုတ်လပုိင်း၌ ကလပပင်းမျေား 

တုိ ်ေုိ ်လျှေ ်ရိှသည်။ 

  

 

 

(၉)  သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပမစ်မျေား ထိန်းသိမ်းမှုအကပေအကန 

ဇယား (၈၄) သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပမစ်မျေားအကပေအကန 

အကက ာင်းအရာ 
အန္တရာယ်ရိှမှု 

(နိမ့်၊လတ်၊ပမင့်) 
ကဖာ်ပပေျေ ်/ရှင်းလင်းေျေ ် 

ကပမဆီကသဇာ အကပေအကန နိမ့်  

အပင်မျေ ိုးစိတ်မျေား နိမ့်  

ကရအရင်းအပမစ် နိမ့်  

ငါးမျေ ိုး ဲွမျေား နိမ့်  

အပေားတိရစ္ဆာန်မျေ ိုး ဲွမျေား နိမ့်  

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပေင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သမား အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှေျေ ်။ ။… ရီဒမ်းက ျေးရွာတင်ွ သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝအရင်းအပမစ် မျေား၏ 

အန္တရာယ်ရှိမှုအကပေအကန အားလုံးမှာ နိမ့် သည ုိ်ကတွ့ရှိရသည်။ ဳ  

 

(ည)    ျေား −  မ ကရးရာ 

ဇယား (၈၅)  ျေား − မ ကရးရာ  

# 
က ျေးရွာ၏ လူမှုစီးပွား ဖံွ့မဖိုးကစကရးအတွ ် 
အမျေ ိုးသမီးမျေား၏ စွမ်းကဆာင်ရည်ပမှင့်သင့်ကသာ 

အေျေ ်မျေား  

ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပဲွတွင် တ ်ကရာ ် 
သူမျေားမှ မှန်သည်ဟု ယူဆကသာ တစ်ေု ုိ 

ကရွးကပးပါရန် 

၀ 
က ျေးရွာ စီမံအုပ်ေျေုပ်မှုစနစ်တွင် အမျေ ိုးသမီးမျေား 
တ ်က စွာ ပါဝင်မှု/ကေါင်းကဆာင်မှု  

ရိှ မရိှ√ 

၈ 
က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေားနှင့် အဖွဲ့အစည်းမျေား 
တွင် အမျေ ိုးသမီးမျေား တ ်က စွာ ပါဝင်ကဆာင်ရွ ်မှု  

ရိှ မရိှ√ 

 

ရင်းပမစ်(၀) အဖဲွ့အစည်းမျေားစာရင်း၊ (၈) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပေင်း- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ အမျေ ိုးသမီးအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှေျေ ်။ ။…ရီဒမ်းက ျေးရွာတွင်စီမံအုပ်ေျေုပ်မှုစနစ်တွင်အမျေ ိုးသမီးမျေား ုိ 

ကရွးေျေယ်တင်ကပမာ ်ပေင်း၊ ကနရာကပးေန့်ထားပေင်းမရှိပါ။
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ကနာ ်ဆ ်တဲွ (၈) 
ဖံွ့မဖိုးကရးဗျေူဟာ ဇယား (ရီဒမ်းက ျေးရွာ၊ က ာင်လုိလပ်က ျေးရွာအုပ်စု၊ ကေါင်လန်ဖူးမမို့နယ်၊  ေျေင်ပပည်နယ်) 
ပပဿနာ ပပဿနာပဖစ်ရသည့်အကက ာင်း

ရင်းဇစ်ပမစ် 
က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအတွ ် 
အကထာ ်အ ူပဖစ်ကစမည့် 
ပုိင်ဆုိင်ကနသည်. 
အရင်းအနီှးမျေား/အကပေအကနက 
ူာင်းမျေား 

က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအတွ ် 
အဟန့်အတားမျေား 

ပဖစ်နုိင်ဖွယ်ရာကပဖရှင်းနည်းလမ်းမျေ
ူား 

ကဆာင်ရွ ်မည့် 
ဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်း 

၀။ အဖဲွ့အစည်းဆုိင်ရာစီမံေန့်ေဲွမှု  

က ျေးရွာရှိအဖဲွ့အ
စည်းမျေား 
စွမ်းကဆာင် 
ရည်အားနည်းသ
ည်။  
(သံသယ င်းအပ
ပူင်ရှင်း၍ 
ထိကရာ ်သည့် 
အစုအဖွဲ့ပဖင့် 
ကဆာင် ရွ  ်
တတ်မှုအားနည်း 
သည်။) 

ကေါင်းကဆာင်တစ်ဦးတည်း 
သာ ဆုံးပဖတ် ေျေ ်ေျေမှတ်မပီး 
 ျေန် ရွာသူ/သားမျေား လို ် 
လုပ်ကနရပေင်း။ 
အဖွဲ့အစည်းဆိုင်ရာအ 
ကပေေံသကဘာတရားနှင့် 
ဆိုင်ကသာ ဗဟုသုတ 
အားနည်းပေ်း 
(ရပ်ကရး၊ ရွာကရး ိစ္စ မျေား ိ ု
အကရးကပါ်လာ မှသာ၊ 
သင့်သလို လုပ်ကလ့ရိှက မပီး၊ 
ကရရှည်အတွ  ်
က ိုတင်ကမျှော်မှန်း 
ပပင်ဆင့်သည့်အကလ့အထ 
မရှိပေင်း။) 

က ျေးရွာတွင်က ျေးရွာ၏ဖွံ့ 
မဖိုးကရး ို 
သီးပေားစီးတာဝန်ေွဲလုပ် ိုင်ကန
က ကသာအဖွဲ့အစည်းမျေားစွာ 
ရှိသည်။ 
(က ျေးရွာဘ စ်ုံဖွံ့မဖိုးကရးနှင့် 
အဖွဲ့အစည်းစနစ် 
ဖွံ့မဖိုးကရးအတွ ် 
အ ူအညီမျေား ရရိှနိုင်မည့် 
ဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းမျေား 
မိုးကမာ ်မမို့နယ်အတွင်း ရှိပေင်း 
ဉပမာ-ကမတ္တာကဖာင်ကဒးရှင်း၊ 
ကဝါ ွန်ဆန်း၊ 
က အမ်အ ်အ ်စ်က ျေးလ ်
ဦးစီးစသည်… 

လူတုိင်းကမွးရာပါလူ့စွမ်းရည်ရိှကက
ပူကူာင်း သတိမပပုမိ က  ပေင်း။ 
လူ့စွမ်းရည်ပမင့်ကစသည့် 
အေွင့်အလမ်းမျေားမရိှပေင်း။ 
 

က ျေးရွာအဖဲွ့အစည်းမျေားစွမ်းရည်ပ
ပူှင့်တင်မပီး 
စုကပါင်းဆုံးပဖတ်ေျေ ်ေျေမှတ်မှု၊ 
သတင်းအေျေ ်အလ ်ပဖန့်ကဝမှု၊ 
ကပါင်းစပ် ညိှနှိုင်းမှုစနစ်မျေား 
ပိုမိုက ာင်းမွန်ကအာင် 
ကဆာင်ရွ ပ်ေင်း။ 
(အဖွဲ့အစည်းစွမ်းကဆာင်ရည်တိုး
တ ်ကရးကဆာင်ရွ ် ပေင်း။ 
ဉပမာ- 
ထိကရာ ်သည့်အစည်းအကဝး ျေ
င်းပနည်း။ အပမင်ရှင်းကစသည့် 
သတင်းထုတ်ပပန်နည်းမျေား။ 
မှတ်တမ်းမှတ်ရာ 
ထိန်းသိမ်းပေင်းစသည်… 

က ျေးရွာစဉ်ဆ ်မ ပပတ် 
ဖံွ့မဖိုးကရးအ တွ ် 
အဖဲွ့အစည်း ဆုိင်ရာ စီမံ 
ေန့်ေဲွမှု ဖံွ့ 
မဖိုးကရးသင်တန်းမျေား 
၀။ 
အဖွဲ့အစည်းဆိုင်ရာစီမံေန့်
ေွဲမှုသင်တန်း 
၈။အဖွဲ့အစည်းဆိုင်ရာေျေတိ် 
ဆ ်မှုသင်တန်း 
၂။စာရင်းနှင့်မှတ်တမ်း 
ကရးသွင်းမှု သင်တန်း 
၄။ ကလ့လာကရးေရီး 

၈။  ဏ္ဍ - ပညာကရးဖံွ့မဖိုးမှု စီမံ ိန်း 

က ျေးရွာတွင် ၅ 
နှစ် 
ကအာ ် ကလးင
ယ ်မျေားအတွ  ်
တ ်ကရာ ်ရန်မူ 
က ိုက ျောင်းမရိှ။ 
မိေင် မျေား 

မူက ိုက ျောင်းဖွင့်ရန် အသိ 
ပညာနည်းပါးသည်။ 
အကဆာ ် အဦးမရိှ။ 

က ျေးရွာတွင် ၅ နှစ်ကအာ ် 
 ကလးငယ် (၈၉) ဦးရိှမပီး မျေား 
သည်။ 
 

ကငွကက းမတတ်နိုင်က ပါ။ ထိန်း 
က ျောင်းသင်က ားနည်း မသ။ိ 
ကလ့ ျေင့်ရန်အဆ ်အသွယ်မရှိ။ 

က ာမ်တီဖွဲ့စည်း၍ 
ပညာကရးဌာနနှင့် 
ကဒသတွင်းရှိ ကလးသူငယ်နှင့် 
ပညာကရးဖွံ့မဖိုး ကရး အဖဲွ့မျေားသ့ုိ 
အေ ်အေဲမျေား တင်ပပပေင်း။ 

ပညာကရးဖံွ့မဖိုးမှုစီမံ ိန်း 
မူက ိုက ျောင်း ဖွင့်လှစ်ပေင်း 
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မိသားစုအလုပ် 
 ုိ 
က ာင်စွာလုပ် ို
င ်နိုင်ပေင်းမရိှ။ 
 ကလး 
ငယ်မျေားအားလံုခေ
ူု ံစိတ် 
ေျေရကသာကနရာမ 
ရှိက ပါ။ 

မူက ိုက ျောင်းရိှက
ကူာ်လညး် 
 ကလးငယ် မျေား 
 ိယု်/စိတ်  ျေန်း 
မာ၊ က ံ့ေိုင်၊ 
ကပျော်ရွင်မှု 
အစီအစဉအ်ားန
ည်း သည်။ 

 ကလး စား ွင်းနှင့် စား 
ပစ္စည်းမရိှ။ 

 ကလး စားပစ္စည်းကဒသအတွ
င်း အလွယ်တ ူ ဝယ်ယူရရိှနိုင် 
သည်။ 

ကငွကက းမတတ်နိုင်က ပါ။ က ျေးလ ်ဦးစီးဌါနမှတဆင့် 
ပညာကရးဌာန/နိုင်ငံတ ာပညာ 
ကရးဖံွ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းမျေားနှင့် 
ေျေတိ်ဆ ်ကဆာင်ရွ ပ်ေင်း 

မူက ိုးက ျောင်း  ကလး 
 စား ွင်း တည်ကထာင် 
ပေင်း။ 

က ျောင်းသုးံပ 
ရိကဘာ ဂ လုံ 
ကလာ ်မှုမရိှ။ 

က ျောင်းသားအကရအတွ ် 
တိုးလာပေင်းနှင့် ပရိ ကဘာဂအ 
ေျေ ို့ကဟာင်းနွမ်း ပျေ စ်ီး 
ပေင်း။မိဘဆရာအသင်း 
ပညာကရးရံပုံကငွနည်းသည်/မ
ရှိ။ 
 

ကဆာ ်လုပ်ကရးပစ္စည်းမျေားကဒ 
သအတွင်းအလွယ် တ ူဝယ် 
ယူရရိှနိုင်သည်။  ျွမ်း ျေင်ကသာ 
လ ်သမား၊ရိှသည်။ 

မိဘဆရာအသင်း 
ပညာကရးရံပုံကငွ နည်း/မရှိ။ 

မိဘဆရာအသင်းမှ က ျေးရွာအ 
တွင်း အလှူကငွ က ာ ်ေံပေင်း။ 
ပညာကရးဌာနသို့ အေ ်အေဲမျေား 
တင်ပပပေင်း။ 
အပေားကဒသတွင်းရိှပညာကရးဖွံ့မဖို
ူးကရးအဖဲွ့မျေားနှင့် ေျေတ်ိဆ ် 
အ ူအညီ ကတာင်းေံပေင်း 

က ျောင်းသုးံပရိကဘာဂ 

က ျောင်းယင်လုံ
အိမ်သာလုံကလာ
 ်မှုမရှိ။ 

ရွာသူ/သားမျေား ဆင်းရဲ ကသာ 
ကက ာင့် တိုးေျေဲ့ ကဆာ ်လုပ် 
နိုင် ပေင်းမရှိ။ 
တက ျောင်းလံုးတွင် အိမ်သာ ၈ 
လုံးသာရှိသည်။ 
ဆရာ/ဆရာမ၊ က ျောင်းသူ/ 
သား သီးသန့်အိမ်သာမရှိ။ 
ကရာသံုးကနက ရသည်။ 

ကဒသအတွင်းကဆာ ်လုပ် ကရး 
 ုန်က မ်းပဖစ်ကသာ သဲ၊ 
က ျော  ်နှင့် ကဆာ ် 
လုပ်ကရးပစ္စည်းမျေား ဝယ် 
ယူရရိှနိုင်သည်။  ျွမ်း ျေင် 
ကသာ လ ်သမား ပန်းရံမျေား ရိှ 
သည်။ 

မိဘဆရာအသင်း ပညာကရး 
ရံပုံကငွ နည်း / မရှိ။ 

ပညာကရးဌာနနှင့် အပေားကဒသ 
တွင်းရှ ိပညာကရးဖွံ့မဖိုးကရး  ူညီ 
ကဆာင်ရွ က်သာ 
အဖွဲ့အစည်းမျေား သ့ုိ အေ ်အေဲ 
မျေား တင်ပပပေင်း။ 

က ျောင်းယင်လုံအိမ် သာ 
ကဆာ ်လုပ်ပေင်း 
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က ျောင်းသားမျေား
အား 
 စားတုိးတ ်မှု
အား နည်း သည်။ 

က ျောင်းအား စား ွင်းရိှ 
ကသာ်လည်းအား စားပစ္စည်း 
မရှိ။ 

အား စား ပစ္စည်းမျေား ကဒသအ 
တွင်း ဝယ်ယူရရိှ နိုင်သည်။ 

ကငွကက းအရင်းအနီှး၊ ပညာကရး 
ရံပုံကငွမရှိ။ 

ပညာကရးဌာနနှင့် ေျေတိ်ဆ ် 
ကဆာင်ရွ ပ်ေင်း 

က ျောင်းအား စားပစ္စည်း 

ကသာ ်ကရအရ
ည်အကသးွည့ံ/လံု
ကလာ ်မှုမရိှ။ 

လ ်ရိှက ျောင်းကသာ ်ကရမှာ 
ထုံးလါတ်မျေားသည်။(သ့ုိ) 
ကရလံုကလာ ်မှုမရှိ။ 

က ျောင်းအဝီစီတွင်းတူးကဖါ်ထား 
မပီးပဖစ်သည်။ 
ကရသန့်စ ်ကဒသအတွင်းအလွ
ယ်တ ူ ဝယ်ယူရရှိနိုင်မပီး တပ် 
ဆင်နိုင်သည်။ 

ကငွကက းအရင်းအနီှး၊ ပညာကရး 
ရံပုံကငွမရှိ။ 

ပညာကရးဌာနနှင့် ေျေတိ်ဆ ် 
ကဆာင်ရွ ပ်ေင်း 

က ျောင်းကသာ ်ကရသန့် 
ရရိှကရး ကရသန့်စ ်တပ် 
ဆင်ပေင်း 

၂။  ဏ္ဍ-  ျေန်းမာကရးဖံွ့မဖိုးမှု စီမံ ိန်း 

က ျေးရွာ ျေန်းမာ
ကရးကဆးေန်းအက
ကူာ ်အဉမီက 
ူာင်း 

က ျေးရွာ ျေန်းမာကရးကဆးေန်း 
ကဟာင်းနွမ်းပျေ စ်ီးကန သည်။ 

ကဆးေန်းကဆာ ်လုပ်ရန် ကပမကန 
ရာရှိသည်။ 
ကဒသအတွင်း ကဆာ ်လုပ်ကရး 
ပစ္စည်းမျေားအလွယ်တ ူ ဝယ် 
ယူရရိှနိုင်သည်။  
 ျွမ်း ျေင်လ ်သမား၊ ပန်းရံ 
မျေား ရှိသည်။ 

ကဆးေန်းကဆာ ်လုပ်ရန် 
ကငွကက းမတတ်နိုင်က ပါ။ 

က ျေးရွာမ ှကငွ၊ လုပ်အား၊ ကဒသ 
ပစ္စည်းစုကဆာင်မည်။ 
 ျေန်းမာကရးဉီးစီးဌာနနှင့် ေျေတိ် 
ဆ  ်ကဆာင်ရွ ပ်ေင်း။ 

ကဆးေန်းအသစ်ကဆာ ် 
လုပ်ပေင်း 

က ျေးရွာတွင် 
 ျွမ်း  ျေင်ကသာ 
အရံသား  ဖွါး 
ရှိကသာ်လညး် 
မိေင်မျေားအတွ ် 
ဝန် 
ကဆာင်မှုလုံကလာ
 ် စွာ မရနုိင်။ 

ကဆးေန်းသုးံပစ္စည်းနှင့် 
ကဆးဝါးလံုကလာ ်မှုမရှိ။ 

ကဆးေန်းသုးံပစ္စည်းနှင့် 
ကဆးဝါးမျေား ုိ 
ကဒသအတွင်းဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်
။ အရံသားဖွါးမှ  ျွမ်း ျေင်စွာ 
အသံုးပပုနုိင်သည်။ 

ကငွကက းမတတ်နိုင်က ပါ။ ကမွးမိေင်မျေားထံမှ 
က ာ ်ေံပေင်းနှင့် 
 ျေန်းမားကရးဖံွ့မဖိုးကရးအဖဲွ့/ဌာန 
သ့ုိ တင်ပပပေင်း 

ကဆးေန်းသုးံပစ္စည်းနှင့် 
ကဆးဝါး 

ရွာသူ/သားမျေား 
 ျေန်းမာကရးအား
နည်းသည်။ 

ကလ့ ျေင့်ေန်းပပုလုပ်သည့် 
အကလ့အ ျေင့်မရိှ။  ျေန်းမာ 
ကရးကလ့ ျေင့်ေန်းသုးံပစ္စည်း 
မျေားမရှိ။ 

ရွာသူ/သားမျေားမှ  ျေန်းမာကရး 
ကလ့ ျေင့်ေန်းပပုလုပ်ရန်စိတ်ဝင်စ
ူားမှုရှိသည်။  
 ျေန်းမာကရးကလ့ ျေင့်ေန်းသုးံ 
ပစ္စည်မျေား ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်။ 

ကငွကက းမတတ်နိုင်က ပါ။  ျေန်းမာကရးဖံွ့မဖိုးကရအဖဲွ့မျေား နှင့် 
ေျေတ်ဆ ်အ ူအညီကတာင်းေံ 
ပေင်း 

 ျေန်းမာကရးကလ့ ျေင့်ေန်း
သံုးပစ္စည်း 

က ျေးရွာတွင် ပေင် ို ပ်ေင်း၊ ငှ ဖ်ျေားဇံုတွင် ကဆးစိမ်ပေင်ကထာင်မျေား ကဒသအ ဆင်းရဲသားမျေား ကငွကက းမတတ် ကဒသတွင်း  ျေန်းမာကရးဖံွ့မဖိုးကရး ကဆးစိမ်ပေင်ကထာင်အသံုး 
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ငှ ဖ်ျေား ကရာဂါ 
အပဖစ်မျေား သည်။ 

တည်ရှိကနသည်။ တွင်း ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်။ နိုင်က ပါ။ အဖွဲ့မျေားနှင့် ေျေတိ်ဆ ်၍ 
တင်ပပပေင်း 

ပပုပေင်း 

အကရးကပါ်လူနာမ
ူျေား ကဆးရံု/
ကဆးေန်းသို့ 
အေျေနိ်မီ 
ပို့ကဆာင်နိုင် ပေင်း 
မရှိကသာကက ာင့် 
မက ာ ေဏ 
အသ ် ဆံုး 
ရှုံးမှုရှိသည်။ 

အကရးကပါ်လူနာတင်ယဉ်မရှိ။ 
အကရးကပါ်သွားလာရာတွင် 
 ား/ယဉင်ှါးရန် မရိှကသာ 
ကက ာင့် အေ ်အေဲ ရှိသည်။ 

အကရးကပါ်လူနာတင်ယဉ် ို 
ဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်။ 
လုပ်အားကပးကမာင်းနှင်ကပးနုိင်
သူ ယဉက်မာင်းရှိမပီး 
စ ်အကက ာင်း အသင့်အတင့် 
နားလည်မှု ရှိသည်။ 

ကငွကက းမတတ်နိုင်က ပါ။ က ျေးလ ်ဦးစီးဌာနသ့ုိ တင်ပပ 
အ ူအညီကတာင်းေံပေင်း။ 

အကရးကပါ်လူနာတင်ယဉ် 
ထူကထာင်ပေင်း 

၄။  ဏ္ဍ-  ျေန်းမာကရးနည်းပညာဖံွ့မဖိုးမှု စီမံ ိန်း 

      

က ျေးရွာတွင် 
ဆီေျေ ို၊ 
ကသးွတိုးကရာဂါမျေ
ူား 
အပဖစ်မျေားမပီးကဆ
ူးဝါး 
 ုသစရိတ်မျေား
သည်။ 

လါတုကဆးဝါးမ င်းကသာ 
အသားငါး၊ အသီးအရွ မ်ျေား 
 ုိ ကန့စဉမ်လွှဲမကရှာင်သာ 
စားသုံးကနက ရမပီး  ျေန်းမာ 
ကရး ကလ့ ျေင်းေန်းသုးံပစ္စည်း 
မျေား မရှိကသာကက ာင့် ကလ့ 
 ျေင် ့ေန်းမပပုလုပ်နုိင်ပေင်း 
ကက ာင့်ပဖစ်သည်။ 

 ျေန်းမာကရးအသိပညာကပး ဖွံ့ 
မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းမျေား ကဒသ 
အတွင်းရိှသည်။  
 ျေန်းမာကရးကလ့ ျေင့်ေန်းသုးံ 
ပစ္စည်းမျေား ိလုည်း အလွယ် 
တ ူဝယ်ယူရရှိနုိင်သည်။ 

 ျေန်းမာကရးဗဟုသုတနည်း 
သည်။ 
ကလ့ ျေင်းေန်းသုးံပစ္စည်းဝယ်ယူ 
ရန် အရင်းအနီှးမတတ်နိုင်က  
ပါ။ 

ကဒသအတွင်းရိှ ျေန်းမာကရးအသိ
ပညာကပး ဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်း 
မျေား ေျေတိ်ဆ ်ကဆာင်ရွ ပ်ေင်း 

 ျေန်းမာကရးအသိပညာကပး 
ကဟာကပပာပေင်း။ 
 ျေန်းမာကရးကလ့ ျေင့်ေန်း 
သံုးပစ္စည်းမျေား 

က ျေးရွာတွင်ကဆး
ဖ ်ဝင် 
အပင်မျေားစွာ ရိှ 
ကသာ်လည်း 
အ ျေ ိုးရိှစွာအ 
သံုး ပပုနုိင်ပေင်း မ 
ရှိ။ 

တိုင်းရင်းကဆးဗဟုသုတနည်း
သည်။ 

က ျေးရွာတွင်ကဆးဖ ် 
ဝင်အပင်မျေား၊ ကဆးဖ ်ဝင် 
ကတာရုိင်း တ ိရစ္ဆာန် 
မျေားစွာရှိသည်။ 

သင်တန်းတ ်ကရာ ် ရန် 
အဆ ်အသယ်ွမရှိ။ 
 ုန် ျေစရိတ် မတတ် နိုင်က ပါ။ 

က ျေးလ ်ဦးစီးဌာနမှတ ဆင့် 
 ျေန်းမာကရးဦးစီးဌာ 
နသ့ုိတင်ပပပေင်း။ 

တိုင်းရင်းကဆးသင်တန်း 

က ျေးရွာတွင် 
အကရးကပါ်ထိေို ်
ဒဏ်ရာမျေား 

ကရှးဦးသူနာ ပပုစုနည်း 
မသကိ ပါ။ 

ကဒသအတွင်း က  ်ကပေနီ နှင့် 
ကရှးဦးသူနာပပုသင် တန်းမျေား 
ရှိသည်။ 

ကငွကက းမတတ်နိုင်။ 
အေျေတ်ိအဆ ်မရှိ။ 

က ျေးလ ်ဦးစီးဌာနမှတ ဆင့် 
 ျေန်းမာကရးဦးစီးဌာ 
နသ့ုိတင်ပပပေင်း။ 

ကရှးဦးသူနာပပုသင်တန်း 
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အေျေနိ်မီ 
ပပုစုနိုင်ပေင်းမရိှက
ကူာကက ာင့် 
အသ ်ဆုံးရှုံးရပေ
င်းမျေားရိှသည်။ 

မိေင်မျေး  ျေန်းမာ 
ကရး ဝန်ကဆာင်မှု 
လံဒကလာ ်စွာမ
ရက ။ 

က ျေးရွာတွင် ကဆးေန်းရိှ။ 
 ျွမ်း ျေင်သူမရှိပါ။ 
လ ်ရိှအရံသားဖွါး/အရပ် 
လ ်သည်မှာ အသ ်က ီးကန 
မပီပဖစ်သည်။ 

က ျေးရွာတွင် အရံသားဖွားသင် 
တန်းတ ်ကရာ ်ရန် အရည် 
အေျေင်းမီသူမျေား ရှိသည်။ 

သင်တန်းတ ်ကရာ ်ရန် 
ကငွကက းမတတ်နိုင်။  
အေျေတ်ိအဆ ်မရှိ။ 

 ျေန်းမာကရးဌာနှင့် ဖွံ့မဖိုး 
ကရးအဖဲွ့မျေားနှင့် ေျေတိ်ဆ ် 
ကဆာင်ရွ ပ်ေင်း 

အရံသားဖွါးသင်တန်း 

၅။  ဏ္ဍ- သန့်ရှင်းကသာ ကသာ ်သံုးကရ ရရှိကရးဖံွ့မဖိုးမှု စီမံ နိ်း 

က ျေးရွာတွင် 
သန့်ရှင်း ကသာ 
ကသာ ်သံုးကရ မ 
ရှိ။  
လုံကလာ ်မှုမရှိ။ 

လ ်ရိှ ယူအင်န်ဒီပီအဖဲွ့မှ 
 ူညီထားကသာ စိမ့်စမ်းကရ 
သွယ်ယူစနစ်မှာ ကရပုိ ်လိုင်း 
အေျေ ို့ ပျေ စ်ီးကနပေင်းနှင့် 
ကရကလှာင် န်ကသးငယ်သ 
ပဖင့် ကရလံုကလာ ်မှုမရိှ။ 

တစ်မိုင်ေန့် ာွကဝးကသာ ေရီတူ 
ကတာင်ကရထွ ပ်င်ရင်းမှတစ်နှစ် 
ပါတ်လံုးကရထွ သ်ည်။ 

ကငွကက းနှင့် နည်းပညာမတတ် 
နိုင်က ပါ။ 

က ျေးလ ်ဦးစီးဌာနသ့ုိ တင်ပပ 
အ ူအညီကတာင်းေံပေင်း 

စိမ့်စမ်းကရသွယ်ယူပေင်း/ 
ပပုပပင်ပေင်း 

က ျေးရွာ ျေန်းမာ
ကရး သန့်ရှင်းမှု 
အားနည်း သည်။ 

က ျေးရွာတွင် သန့်ရှင်းကသာ 
ယင်လုံအိမ်သာ အသံုးပပုနိုင် 
သူ ၀၆၂ အိမ်အန ် ၀၅၆ 
အိမ် သာ အသံုးပပုနုိင်က  
သည်။ 

ယင်လုံအိမ်သာေွ ်မျေား ကဒသ 
အတွင်း အလွယ်တ ူ ဝယ်ယူရ 
ရှ ိနိုင်က သည်။ 
အိမ်သာကဆာ ်လုပ်ရန် 
ကဒသပစ္စည်မျေားရှိသည်။ (သစ်၊ 
ဝါး၊ သဲ၊ က ျော ်စသည်) 

ကငွကက း မတတ် နိုင်က ပါ။ 
အသိပညာအားနည်းသည်။ 

က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးက ာ်မတီမှ 
ဦးကဆာင်၍ 
 ျေန်းမာကရးအသိပညာကဟာကပပာ
ပေင်း။ စည်းရံုးပေင်း။ 

သန့်ရှင်းကသာ ယင်လံုအိမ် 
သာကဆာ ်လုပ်သံုးစွဲပေင်း။ 

၆။  ဏ္ဍ- လမ်းတံတားနှင့် အကပေေံ အကဆာ ်အဦဖံွ့မဖိုးမှု စီမံ ိန်း 

လ ်ရိှရွာတွင်းလ
မ်း၊ 
 ုန်ထုတ်လမ်းမျေ
ူားမှာ 
ကပမသားလမ်းမျေား 
ပဖစ် 
မပီးမုိးရာသီတွင်သွ

ရွာတွင်းလမ်းနှင့်  ုန်ထုတ် 
လမ်းမျေားမှာကပမသားလမ်းမျေား
ပဖစ်ကနကသာကက ာင့် ပျေ  ်
စီးကနမပီးမုိးရာသီ တွင် 
သွားလာရ ေ ်ေဲသည်။ 

လမ်းပပင်ရန်သဲနှင့် က ျော ်  ုိ 
ကဒသအတွင်း အလွယ် တ  ူ
အလံု ကလာ ် ရရှိနုိင် သည်။ 

လမ်းမျေားပပုပပင်ရန် ကငွ ကက း 
မတတ် နုိင်က  ပါ။ 

က ျေးလ ်ဦးစီးဌာနသ့ုိ တင်ပပ 
အ ူအညီကတာင်း ေံပေင်း 

ရွာတွင်း ွန်ဂရစ်လမ်းေင်း 
ပေင်း/ 
 ုန်ထုတ်လမ်းပပုပပင်ပေင်း 
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ူားလာရအလွန်ေ
 ်ေဲသည်။ 

ရွာေျေင်းဆ ်လမ်း
မှာ 
သွားလာရေ ်ေဲက
ကူ သည်။ 

ရွာေျေင်းဆ ်လမ်း/ေရုိင်ေျေင်း
ဆ ်လမ်း ို အစုိးရမှာ 
လွန်ေဲ့ကသာ (  )နှစ်  
 တ္တရာ လမ်းေင်းထားကသာ် 
လည်း ယေုအေါ ပျေ စ်ီးကနမပီ 
ပဖစ်သည်။ 

အစုိးရပိုင် လမ်းပုိင်းပဖစ်သည်။ 
ကဒသအတွင်း ကဆာ ်လုပ်ကရး 
လုပ်ငန်းအတွ ် သဲ၊ က ျော  ်
အလံုအကလာ ်ရနုိင်သည်။ 

ကငွကက းမတတ်နိုင်က ပါ။ က ျေးလ  ်လမ်းဉးီစီးဌာနနှင့် 
ေျေတိ်ဆ ်၍ က ျေးရွာနှင့် 
ပူးကပါင်းကဆာင်ရွ ပ်ေင်း 

ရွာေျေင်းဆ ်လမ်း/ေရုိင် 
ေျေင်းဆ ်လမ်းပပုပပင်ပေင်း 

သွားလာကရးေ ်
ေ ဲမျေားစွာရှိသည်။ 

သစ်သားတံတားမှာ ကဟာင်း 
နွမ်းပျေ စီ်းကနသည်။ 

တံတားပပင်ရန်သစ်၊ သဲနှင့် 
က ျော  ် ုိ ကဒသအတွင်း 
အလွယ် တ ူ အလံု ကလာ ် 
ရရိှနိုင် သည်။ 

 ုန် ျေစရိတ်နှင့် လမ်းညိှရန် 
စ ်အားမတတ်နိုင်က ပါ။ 

က ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးက ာ်မတီမှ 
က ျေးလ ်ကဒသဖွံ့ မဖိုးတုိးတ ် 
ကရးဦးစီးဌာနမှတဆင့် 
က ျေးလ ်လမ်းဦးစီးသို့တင်ပပ 
အ ူအညီကတာင်းေံပေင်း။ 

သစ်သားတံတားအား 
 ွန်ဂရစ်တံတားအပဖစ် 
ပပုပပင်ပေင်း 

ကန့စဉစ်ားသုံး ု
န်မျေား 
ဝယ်ယူရန်နှင့်ကဒ
သထွ  ်ုန်မျေား
ကရာင်းေျေ ရန် 
မျေားစွာအေ ်အ
ေ ဲရိှသည်။ 

  က ျေးရွာကေးမရိှ။ မမို့နယ်စည်ပင်သာယာဦးစီးဌာန 
နှင့် ေျေတိ်ဆ ်၍ က ျေးရွာကေးထူ 
ကထာင်ရန် 
ညိှုနှိုင်းကဆာင်ရွ ပ်ေင်း 

က ျေးရွာကေးထူကထာင်ပေင်း 

၇။  ဏ္ဍ-လျေပ်စစ်မီးလင်းကရး ဖံွ့မဖိုးမှုစီမံ ိန်း 

အိမ်အမျေား စုမှာ 
လျေပ်စစ်မီးသံုးစဲွနို
င်ပေင်းမရိှ ကသးပါ။ 

အလုပ်လုပ်ရန် လုပ်ငန်းမရိှ ကရအားလျေပ်စစ်သွယ်တန်းရန်က
ကူရာရိှ 

ကငွကက းမတတ်နိုင် မီးလင်းကရးက ာ်မတီမှ ဦးကဆာင် 
၍ မမို့နယ်လျေပ်စစ်မီးဌာ အဖွဲ့အ 
စည်း/ ုမ္မ ဏီမျေားနှင့် ေျေတိ်ဆ ် 
၍ အရစ် ျေစနစ်ပဖင့် ကရာင်းေျေ 
ကပးနုိင်ရန် ညိှနှိုင်းကဆာင်ရွ ် 
ပေင်း။ 

လျေပ်စစ်မီးမီတာအပမန်ဆုံး 
တပ်ဆင်ကပးပေင်း 

၂။  ဏ္ဍ-စုိ ်ပျေ ိုးကရ ရရီှကရး ဖံွ့မဖိုးမှု စီမံ ိန်း 

စို ်ပျေ ိုးသီးနံှမျေား
သွင်းကရလံုကလာ
 ်မှုမရှိ/ 

လ ်ရိှဆည်ကပမာင်၊ ကရသွင်း 
ကပမာင်းမျေား ပျေ စ်ီးကနသည်။ 
ဆည်ကပမာင်းမရှိ။ 

တစ်နှစ်ပါတ်လုံ 
ကရလံုကလာ ်စွာ ရရှိနိုင်သည်။ 
ကဒသအတွင်း ကဆာ ်လုပ်ကရး 

ကငွကက းနှင့် နည်းပညာ မတတ် 
နိုင်က ပါ။ 

က ျေးလ ်ဦးစီးဌာနမှတဆင့် 
ဆည်ကပမာင်းဦးစီးဌာနနှင့် 
ေျေတိ်ဆ ်  တင်ပပ ပေင်း 

 ပမစ်ကရတင် စီမံ နိ်း 
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လုပ်ငန်းသုးံ သဲ၊ က ျော  ်ပစ္စည် 
မျေား အလွယ်တ ူ ဝယ်ယူရရှိ 
နိုင်သည်။ 

၉။  ဏ္ဍ-စုိ ်ပျေ ိုးကရး (သီးနံှအထွ ်တုိး) ဖံွ့မဖိုးမှုစီမံ ိန်း 

သီးနှံအထွ ် 
နှုံးနည်း နှင့်သီးနှံ 
ထုတ်လုပ်မှု နည်း 
သည်။ 

မျေ ိုးက ာင်း/သန့်မရှိ။ 
အေျေနိ်မီထွန်ယ ်နိုင်ပေင်းမရိှ။ 
 

စို ်ပျေ ိုးကရးဌာနရိှသည်။ 
လယ်ယာသံုးစ ် ရိယာ 
 ုမ္ပဏီနှင့် ပုဂ္ဂလိ  ဘဏ် 
မျေားရှိသည်။  
 

ကငွကက း မတတ် နိုင်က  ပါ။ 
 ုမ္ပဏီမျေား၊ပုဂ္ဂလိ  ဘဏ်မျေား 
နှင့် ကေျေးကငွရရှိကရး ေျေတ်ိဆ ် 
ကဆာင်ရွ ရ်ာတွင်း စုိ ်ပျေ ိုး  
 

က ျေးလ ်ဦးစီးဌာနမှတ ဆင့် 
စို ်ပျေ ိုးကရးဌာနနှင့် ပုဂ္ဂလိ  
 ုမ္ပဏီနှင့် ဘဏ် မျေားသ့ုိ တင်ပပ 
အ ူအညီ ကတာင်းေံပေင်း 

မျေ ိုးက ာင်းမျေ ိုး သန့် ရရိှ 
ကရး (စပါး၊ ကပပာင်း၊) 
၂။ လယ်ယာသံုးစ ်   
ရိယာ အရစ် ျေ ကရာင်း ေျေ 
ပေင်း 

၀၁။  ဏ္ဍ- စုိ ်ပျေ ိုးကရးနည်းပညာဖံွ့ မဖိုးမှု စီမံ ိန်း 

စို ်ပျေ ိုးသီးနံှမျေား 
ပိုး မွှား 
ကရာဂါ ျေကရာ ် 
မှုမျေားမပီး 
ထိကရာ ်စွာ 
 ာ ွယ်နိုင်နှင်း
နိုင် ပေင်းမရှိ။ 
ူ်း 
ပျေ စ်ီးမှုရိှသည်။ 

စို ်ပျေ ိုးကရးနည်းပညာ ဖွံ့ 
မဖိုးမှု အားနည်း သည်။ 
ကပပာင်းဖူးသီနှံ ိ ုတစ်ကနရာ 
တည်းတွင်နှစ်စဉတ်စ်နှစ်ပါတ် 
လုံး ၈-၂ က ိမ် စို ်ပျေ ိုးမပီး 
လါတ်ကပမကသဇာမျေား ို အလွန် 
အ ျွအံသံုးပပုကနက  သည်။ 

စို ်ပျေ ိုးကရးနည်းပညာ ပံ့ ပိုးကပး 
ကသာ ဖွံ့မဖိုးကရးအဖွဲ့ 
အစည်းမျေား ကဒသအတွင်း 
ရှိသည်။ 

သင်တန်းတ ်ကရာ ်ရန်  ုန် 
 ျေမှု ကငွကက းမတတ် နိုင် က ပါ။ 

က ျေးလ ်ဦးစီးဌာနမှတ ဆင့် 
စို ်ပျေ ိုးကရးဌာနနှင့် အပေားဖံွ့မဖိုး 
ကရးအဖဲွ့မျေားသ့ုိ တင်ပပ အ  ူ
အညီကတာင်း ေံပေင်း 

စို ်ပျေ ိုးကရးနည်းပညာ ဖွံ့ 
မဖိုးမှုသင်တန်းမျေား 
၀။ဘ ်စုံပိုးမွှား ာ ွယ် 
နှိမ်နှင်းမှုသင် တန်း 
၈။ ကပမဆီလွှာ ပပုပပင်ထိန်း 
သိမ်းနည်းသင်တန်း 
၈။ သဘာဝကပမကဆွးပပု 
လုပ်နည်းသင်တန်း 
၂။ သီးလှည့်/သီးကရာစနစ် 
(cropping patterm) 
(rotate cropping and 
mix cropping pattern) 
၄။  ိငု်း ူး ိင်ုးဆ ် 

၀၀။  ဏ္ဍ-ကမွးပမူကရးနည်းပညာဖံွ့မဖိုးမှု စီမံ ိန်း 

ကမွးပမူထား ကသာ 
ဝင်
ကငွရအိမ်ကမွးတိရ
စ္ဆာန်မျေားနှစ်စဉပ်ျေ
 ်စီးဆံုးရှုံးမှု 
မျေားစွာရှိသည်။ 

နှစ်စဉရ်ာသီကရာဂါမျေားဆိုးရွာ
စွာ ျေကရာ ်ကလ့ရှိ သည်။ 

ကမွးပမူကရးဦးစီးဌာနရိှ သည်။ 
ကဒသတွင်းဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်
ူး မျေားရိှသည်။ 
သင်တန်းတ ်ကရာ ်ရန်အရည် 
အေျေင်းပပည့်မီသူမျေားရှိသည်။ 

ဝန်ကဆာင်မှုအားနည်းကန 
ကသးသည်။ 
အဖွဲ့အစည်းမျေားနှင့် ေျေတ်ိဆ ်မှု 
အားနည်းကနကသးသည်။ 

က ျေးလ ်ဦးစီးဌာနမှတ ဆင့် 
ကမွးပမူကရးဌာနနှင့် ဖွံ့မဖိုးကရးအ 
ဖွဲ့အစည်းမျေားသုိ ေျေတိ်ဆ ်အ ူ 
အညီကတာင်းေံပေင်း 

၀။ 
ကမွးပမူကရး ာ ွယ်ကဆး
ထိုးပေင်း 
၈။တိကမွး ုသင်တန်း 
၂။ဉစား/အသားစားက  ်စံ
ပပ ကမွးပမူပေင်း။ 

၀၀၈။  ဏ္ဍ-ကမွးပမူကရးထုတ်လ့ုမ်မှု ဖံွ့မဖိုးမှု စီမံ ိန်း 
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လ ်ရိှ 
အိမ်ကမွးတိရစ္ဆာန်
ကမွး ပမူကရးမှာ 
အထွ န်ှုံးနည်း
သည်။ 

မျေ ိုးက ာင်းမျေ ိုးသန့်မရိှ။ မျေ ိုးက ာင်းမျေ ိုးသန့်မျေား ို တိ 
ကမွး ုဌာနမှ တဆင့် ရရှိနုိင် 
သည်။ 

ကမွးပမူကရးကေျေးကငွမရှိ။ 
အရင်းအနီှးမတတ်နိုင်က ပါ။ 

က ျေးလ ်ဦးစီးဌာနမှတ ဆင့် 
ကမွးပမူကရးဌာနနှင့် ဖွံ့မဖိုးကရးအ 
ဖွဲ့အစည်းမျေားသုိ ေျေတိ်ဆ ်အ ူ 
အညီကတာင်းေံပေင်း 

တိရိစ္ဆာန်မျေ ိုးက ာင်း/မျေ ိုး 
သန့် ရရိှကရး 

၀၂။  ဏ္ဍ-ဘဏ်နှင့်ကငွကက းဝန်ကဆာင်မှု ဖံွ့မဖိုးမှုစီမံ ိန်း 

ကတာင်သူမျေား 
ကေျေးကငွ 
လုံကလာ ်မှုမရှိ။ 

ကမွးပမူကရးနှင့် စုိ ်ကမွးမ 
ဟုတ်ကသာ လုပ်ငန်းမျေားအ 
တွ  ်ကေျေးကငွ မရနုိင်က ပါ။ 

က ျေးလ ်ဦးစီးဌာနနှင့် တိကမွး 
 ုဌာနတ့ုိမ ှကေျေးကငွ အစီအစဉ် 
မျေား ရှိသည်။ 

ေျေတိ်ဆ ်မှု အားနည်းကနကသး 
သည်။ 

က ျေးလ ်ဦးစီးဌာန၊ တိကမွး  ု 
ဌာတ့ုိနှင့် ေျေတ်ဆ ် 
ကဆာင်ရွ ပ်ေင်း။ 

ပမစိမ်းကရာင်စီမံ နိ်း 
ကမွးပမူကရးပမစိမ်းကရာင် စ ီ
မံ ိန်း 

၀၄။  ဏ္ဍ- သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကူကရးဖံွ့မဖိုးမှုစီမံ ိန်း 

စီးပွါးကရး၊ 
လူမှုကရး၊ 
ပညာကရးတ့ုိအတွ
 ် 
သွားလာကရးေ ်
ေဲသည်။ 

ပုံမှန်သွားလာသည့် ေရီးသည် 
ပို့ကဆာင်ကရးယဉမ်ရိှ။ 
စင်းလုံးငှါးသွားလာက ရသပဖ
င့်  ုန် ျေစရိတ်မျေားသည်။ 
ယဉလ်ုံကလာ ်မှုမရှိ။ 

စီးပွါးကရး၊ လူမှုကရး၊ 
ပညာကရးတ့ုိအတွ ပ်ုံမှန်သွား
လာသူမျေားသည်။ 
လမ်းအသင့်အတင့်က ာင်းမပီး 
ကဒသထွ  ်ုန်မျေားရိှသည်။ 

အမျေားပပည်သူသံုးသာွးလာ 
သည့်ယဉ်မရှိ။ 

အကထွကထွအုပ်ေျေုပ်ကရးဦးစီးဌာ 
နနှင့် လွတ်ကတာ် ုိယ်စားလှယ် 
သ့ုိ တင်ပပပေင်း 

၀။ ပုံမှန်ကပးဆဲွသည့် 
ဘတ်စ် ားလိုင်း 
ကပပးဆဲွပေင်း 
၈။ ဆိုင် ယ်/သံုးဘီး 
တ ္ကစီထူကထာင်ပေင်း 

၀၅။  ဏ္ဍ- လူငယ်ဖံွ့မဖိုးကရးစီမံ ိန်း 

အသ ်ကမွးဝမ်းပ
ညာ 
 ျွမ်း ျေင်မှုအား
နည်း သည်။ 

အသ ်ကမွးဝမ်းပညာ သင် 
က ားနိုင်ပေင်းမရိှ။ 
 

ကဒသအတွင်း  ျွမ်း ျေင် သူ 
မျေားရှိသည်။ 
နည်းပညာပံ့ပိးုကပးကသာ ဖွံ့မဖိုး 
ကရးအဖဲွ့မျေားရိှသည်။ 

သင်တန်းတ ်ကရာ ်ရန် နု် 
 ျေစရိတ်မတတ်နိုင် က ပါ။ 
အဖွဲ့မျေားနှင့် ေျေတိ်ဆ ်မှု အား 
နည်းသည်။ 

က ျေးလ ်ဦးစီးဌာနမှတ ဆင့် 
ဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့မျေားနှင့် ေျေတိ်ဆ ် 
ကဆာင်ရွ ပ်ေင်း 

၀။  ွန်ပျေူတာသင် တန်း 
၈။ အဂဘလိပ်စ ား ကပပာ 
သင်တန်း 
၂။ အ ျေ ိုးရိှကသာ အင်တာ 
န ်အသုံးပပုနည်းသင် 
တန်း 

လူငယ်မျေား 
အား  
စားတုိးတ ်မှုအ
ူား နည်းသည်။ 

အား စား ွင်းလည်း မရှိ။ 
အား စားလည်း ပစ္စည်းမ 
ရှိက ပါ။ 

အား စားပဲွမျေား ိ ုရုပ်ပမင်သံ 
က ားမှ ပပသကပးသည်။ က ည့်ရှု 
က ရသည်။ 
 ျေန်းမာကရးနှင့်အား ာ ဌာန 
ရှိသည်။ 
အား စားပစ္စည်းမျေား ို ကဒသ 
အတွင်း ဝယ်ယူရရိှ နုိင် သည်။ 

ကငွကက းမတတ်နိုင်က ပါ။ က ျေးလ ်ဦးစီးဌာနမှတ ဆင့် 
 ျေန်းမားကရးနှင့် အား စား 
ဝန်က ီးဌာနသ့ုိ တင်ပပပေင်း 

အား စားပစ္စည်းမျေား ပံ့ 
ပိုးပေင်း 
နှစ်စဉက်ပပးေုန်ပစ် အား  
စားမပိုင်ပဲွမျေား  ျေင်းပပေင်း 

ရိုးရာယဉ်က ျေးမှု လူငယ်မျေား ရိုးရာယဉ်က ျေးမှု တန်ဖိုးရှိ ရိုးရာယဉ်က ျေးမှု အကမွ လူက ီးမျေားမှလည်း လ ်ဆင့် လူငယ်အဖွဲ့မျေားစနစ်တ ျေဖွဲ့စည် ရိုးရာတီးဝိုင်းထူကထာင်ပေင်း 
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အ 
ကမွအနှစ်မျေားအား 
ထိန်းသိမ်းမှု 
နည်းလာသည်။   

ထိန်းသိမ်းမှု အားနည်းသည်။  အနှစ်၊ တိုင်းရင်းသား စာကပမျေား 
ရှိသည်။ 
 ျွမ်း ျေင်ကသာ အသ ်အရွယ် 
က ီးရင့်သူမျေား အသ ်ရှင်ကန 
ကသးသည်။ 

 မ်းအားကပးမှုနည်းသည်။ ူး ပေင်း 
ရိုးရာယဉ်က ျေးမှုထိန်းသိမ်းကရးဆုိ
င်ရာ အစီအစဉမ်ျေား ကရးဆွဲ 
အက ာင်အထည်ကဖါ်ပေင်း 

(တူရိယာ + ဝတ်စု)ံ 
ကေတ်ကပါ်တီးဝိုင်းထူကထာင်
ပေင်းနှင့်  
ကေတ်ကပါ်တီးဝိုင်းအတီး 
သင်တန်း 

လူငယ်မျေားလုံ 
ခေုံမှု 
အားနည်းလာသ
ည်။ 
 

မူးယစ်ကဆးသံုးစဲွသူမျေားလာ 
က သည်။ 
ယဉအ်န္တရာယ်ရှိသည်။ 
လူ နု် းူ ေံရနုိင်မှုအန္တရာယ် 
ရှိသည်။ 
 

လူငယ်မျေားလုံခေုံစွာကနထုိင်သွား 
လာလုိက သည်။ 

မူးယစ်ကဆးမျေား ုိ အ လွယ်တ 
 ူ ဝယ်ယူသုံးစွဲ နုိင် က သည်။ 
လူငယ်မျေား ဗဟုသုတအားနည်း 
သည်။ 

လူငယ်ဖွံ့မဖိုးကရး ုိ စီမံ နိ်း တစ် 
ရပ်အကနပဖင့် အကလးထား ကဆာင် 
ရွ က်ပးသင့်သည်။ 

လူငယ်ဖံွ့မဖိုးကရးသင်တန်းမျေ
ူား 
၀။ မူးယစ်ကဆး ာ  ွယ် 
တားဆီးကရးအသိပညာ 
ကပးသင်တန်း 
၈။ ယဉစ်ည်း မ်း/ လမ်း 
စည်း မ်းထိန်း သိမ်းမှု 
အသိပညာကပး သင်တန်း 
၂။ လူ နု် းူ  ာ  ွယ် 
တားဆီးကရးအ သိပညာ 
ကပးသင်တန်း 
၄။  ိယု်ေံပညာသင်တန်း 

၀၆။  ဏ္ဍ- စုိ ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ သ ်ကမွးနည်းပညာမျေား ဖံွ့မဖိုးကရးစီမံ ိန်း 

က ျေးရွာတွင် 
စို ်ကမွး 
မဟုတ်ကသာ 
အလုပ် 
အ ိငု်အေွင့် 
အလမ်း 
နည်းပါးသည်။ 
မိသား စု 
ဝင်ကငွနည်းသည်။ 

စို ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ် 
ကသာ သ ်ကမွးလုပ်ငန်း ျွမ်း 
 ျေင်မှုအားနည်းသည်။ 

အလုပ်လုပ် ိုင်နုိင်ကသာ အရွယ် 
(၇၅( ဉးီရိှသည်။ 
ကဒသထွ  ်ုန်က မ်းမျေားအသင့် 
အတင့်ရှိသည်။ 

ကဒသအတွင်းစ ်ရုံ၊ အလုပ်ရံုမ 
ရှိ။ သ ်ကမွးပညာသင်က ားရန် 
အဆ ်အသယ်ွမရှိ၊ သင်တန်းစ 
ရိတ်မတတ်နိုင်က ပါ။ 

က ျေးလ ်ဦးစီးဌာနနှင့် ကဒသ 
တွင်းဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့မျေားသ့ုိ 
တင်ပပပေင်းနှင့် အ ူအညီကတာင်း 
ေံပေင်း 

သ ်ကမွးဝမ်က ျောင်း နည်း 
ပညာဖံွ့မဖိုးကရးစီမံ ိန်းမျေား 
1. အကပေေံစားကသာ ် 
 ုန်နှင့် လူသံုး ုန် 
ပစ္စည်းထုတ်လုပ်နည်း 
သင်တန်း 

2. ဆပ်ပပာပပုလုပ်နည်း
သင်တန်း 

3. ဖုန်ပပုပပင်သင်တန်း 
4. အိမ်တွင်းလျေပ်စစ်ပပုပပ
င်သင်တန်း 

5. မုန့်မျေ ိုးစံု ပပုလုပ်နည်း 
သင်တန်း 

6. ကရေဲမုန့်လုပ်နည်းသင်
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တန်း 
7. ယ ္ကန်းသင်တန်း 
8. ဝရိန်ကဆာ်သင်တန်း 
9. အလှပပင်သင်တန်း 
10. ယို/ဝိုင် ပပုလုပ်နည်း 
သင်တန်း 

11. စ ်ေျေုပ်ဒီဇုိင်နာသင် 
တန်း 

12. လ ်သမား၊ ပန်းရံ 
အဆင့်ပမင့်သင်တန် 

13. စ ်ေျေုပ်သင်တန်း 
14. အလှပပင်သင်တန်း 

၀၇။  ဏ္ဍ- အမျေ ိုးသမီးမျေား စွမ်းကဆာင်ရည် ပမှင့်တင်ပေင်း ဖွံ့မဖိုးမှု စီမံ ိန်း 

အမျေ ိုးသမီးမျေား 
စွမ်း ကဆာင်ရည် 
အားနည်း သည်။ 

ဗဟုသုတ အားနည်း ကသာ 
ကက ာင့် ပဖစ်သည်။ 

အမျေ ိုးသမီးမျေားစွမ်းကဆာင် ရည် 
ပမှင့်တင်ကပးကသာ ဖွံ့မဖိုးကရးအ 
ဖွဲ့မျေား ကဒသအ တွင်းရိှသည်။ 

အဖွဲ့အစည်းမျေားနှင့်ေျေတိ်ဆ ် မှု 
အားနည်းသည်။ 

ဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့မျေားနှင့့်ေ်ျေတ်ိဆ ် 
ကဆာင်ရွ ပ်ေင်း 

၀။ အိမ်တွင်းအက မ်း ဖ ် 
မှု ာ ွယ်ပေင်း ဉပကဒသင် 
တန်း 
၈။ အမျေ ိုးသမီးမျေား စွမ်း 
ကဆာင်ရည်ပမှင့် တင်ပေင်း 
သင်တန်း 
၂။ အမျေ ိုးသမီး ာ  ွယ် 
ကစာင့်ကရှာ ် နည်း သင် 
တန်း 

၀၂။  ဏ္ဍ-သဘာဝကဘးကလျှော့ေျေကရးဖံွ့မဖိုးမှုစီမံ ိန်း 

က ျေးရွာတွင် 
ရာသီမ ကရွး၊ 
အေျေနိ်မကရွး 
မီးကဘးအန္တရာယ် 
 ျေ 
ကရာ ်နိုင်သည်။ 

မီးကဘး ာ ွယ်ကရးအစီအ 
စဉအ်ားနည်းသည်/မရှိ။ 

အရံမီးသတ်တပ်ဖွဲ့ ဖွဲ့စည်းရနိုင် 
သည်။ 

မမို့နယ်မီးသတ်ဉီးစီးဌာနနှင့် 
ေျေတိ်ဆ ်မှုအားနည်းသည်။ 

အရံမီးသပ်ဖွဲ့စည်းပဖင်းနှင့် ကလ့ 
 ျေင့်ပေင်း 

မီးသတ်ကရ န်ကဆာ ်လု
ပ်ပေင်းနှင့် လ ်ဆဲွမီးသတ် 
စ ်ထူကထာင်ပေင်း 

၀၉။  ဏ္ဍ-သဘာဝ ပါတ်ဝန်း ျေင်ထိန်သိမ်းကရးဖံွ့မဖိုးမှုစီမံ ိန်း 

သဘာဝပါတ်ဝန်း အမှို ်မျေား ိ ုစနစ်တ ျေ စွန့် အမှို ်မျေား စွန့်ပစ်ပေင်းကက ာင့် ဗဟုသုတနည်းသည်။ က ျေးလ ်ဦးစီးဌာန၊ စည်ပင် အမှို ်သိမ်းယဉ် ထူကထာင် 
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 ျေင် ထိေို ်မှု 
ရှိသည်။ 

ပစ်ပေင်းမရိှ။ သိမ်းဆည်းသည့် 
စနစ်မရှိ။ 

သဘာဝပါတ်ဝန်း ျေင်ထိေို ် မှု 
ရှိကက ာင်း သတိမူလာက သည်။ 

စနစ်တ ျေ စွန့်ပစ်ရန် စနစ်မရိှ 
ကသးပါ။ 

သာယာတို့နှင့် ေျေတိ်ဆ ်ကဆာင် 
ရွ ပ်ေင်း 

ပေင်း (သံုးဘီးယဉ်) 

၈၁။  ဏ္ဍ- မူဝါဒမျေားဖံွ့မဖိုးမှု စီမံ ိန်း 

လူငယ်မျေား 
အား  
စားဗုိလ်လုပွဲ၊လ
 ်ကဝှ့ ပဲွမျေား  ုိ 
က ည့်ရှု နုိင် 
ပေင်းမရှိ။ 

စ ိငု်းန ်တစ်ေုတည်း   
သာထုတ်လွှင့်ကပးကသာကက ာ
င့် လူအမျေား က ည့်ရှု နုိင်ပေင်း 
မရှိ။ 

လူငယ်မျေားအား စား ဗိုလ် လ ု
ပွဲ၊ လ ်ကဝှ့ပွဲမျေား ိ ုစိတ်ဝင် 
စားက သည်။ 

၄င်းပဲွမျေား ိလုူငယ်မျေား က ည့် 
ရှုရန် လ ်လှမ်းမီ နိုင်ပေင်းမရိှ။ 

လွှတ်ကတာ်သ့ုိ တင်ပပပေင်း အား စားဗုိလ်လုပွဲ၊ လ ် 
ကဝှ့ပွဲမျေား ိုအမျေား ပပည်သူ 
က ည့်ရှုကသာ ရုပ်သံလှိုင်း 
မျေား မ ှအေမဲ့ ထုတ်လွှင့် 
ကပးရန် 

လမ်းပန်းဆ ်သွ
ယ ်ကရး 
မျေားစွာေ ်ေဲ 
သည်။ 

ကပမသားလမ်းမျေားနှင့် ကရ 
ကက ာင်းလမ်းပဖစ်ကသာ 
ကက ာင့် လမ်းမက ာင်း။ အ 
ေျေနိ်က န့်က ာသည်။ ပုံမှန် 
သွားလာသည့်ယဉ်မရှိ။ 

ကဒသအတွင်း သွားလာသည့် 
ေရီးသည်မျေား ရိှသည်။ ကဒသ 
ထွ  ်ုန်မျေား ို ဗန်းကမာ်သ့ုိ 
မပဖစ်မကန တင်ပို့ကရာင်းဝယ် 
က ရသည်။ 

အမျေားသံုးပုံမှန်ကပပးဆဲွသည့် 
ယဉမ်ရှိ။ 

 
 

လွှတ်ကတာ်မှတဆင့် နိုင်ငံကတာ် 
သ့ုိ တင်ပပပေင်း 

ပုံမှန်ဘတ်စ် ားလုိင်း/ ူး
တို့ယဉက်ပပးဆဲွကပးရန် 

      

တိုင်းရင်းသားစာ
ကပ 
မျေားအားနည်းမပီး 
ကပျော ် ယွ်မည့် 
အန္တရာယ်ရှိသည်   

လူငယ်မျေား ရိုးရာယဉ်က ျေးမှု 
နှင့်စာကပ ိ ုထိန်းသိမ်းနိုင်မှု 
အားနည်းလာသည်။  

တန်ဖိုးရှိ ရိုးရာ တိုင်းရင်းသား 
စာကပတတ်ကပမာ ်သူမျေား ရှိကန 
ကသးသည်။ 

လူက ီးမျေားမှလည်း လ ်ဆင့် 
 မ်းအားကပးမှုနည်းသည်။ 
အကပမာ်အပမင်နည်းပါးက သည်။ 

လူငယ်အဖွဲ့မျေားစနစ်တ ျေဖွဲ့စည်
ူး ပေင်း 
တိုင်းရင်းသာရိုးရာယဉ်က ျေးမှု 
စာကပ ထိန်းသိမ်းကရးဆုိင်ရာ အစီ 
အစဉမ်ျေားကရးဆွဲအက ာင်အ 
ထည်ကဖါ်ပေင်း 

တိုင်းရင်းသာစာကပမျေား ို 
က ျောင်းသင်ရုိးညွှန်တမ်း 
တွင် ထည့်သွင်းသင်က ား 
ပေင်း 
 

ဖုန်းကဘလ်မျေားပဖ
တ ်
ကတာ ်မှုမျေားသ
ည်။ 

တယ်လီဖုန်းလုိင်းမျေား ဖုန်း 
ကဘလ်ပဖတ်ကတာ ်မှုနှင့်ပါ
တ ်သ ်၍ 
ပွင့်လင်းပမင်သာမှုမရှိ က ပါ။ 

ဖုန်းကဘလ်ပဖတ်ကတာ ်မှု ို 
မျေားကနပေင်း ို လ ူအမျေား သတိ 
မူမိက သည်။ 

စီစစ်အကရးယူမှုမရိှ၊ ဖုန်း ုမ္မဏီ 
မျေားမှစိတ်က ို ်ပဖတ်ကတာ ်မှု 
 ုိ ေံကနက ရသည်။ 

လွှတ်ကတာ် ုိယ်စားလှယ်မှတ 
ဆင့် တင်ပပပေင်း 

ဖုန်းကဘလ်ပဖတ်ကတာ ်ကန 
မှုမျေား ိ ုစီစစ်အကရးယူ 
ကဆာင်ရွ က်ပးရန်။ 

တိုင်းရင်းသားကဒ
သတွင် 
ကရဒီယိုအသံုးပပု 
သူ 
နည်းလာသည်။ 

လ ်ရိှပမန်မာ့အသမံှ ထုတ် 
လွင့် ကသာသတင်းမျေားအကပါ် 
ယုံက ည်မှုနည်းပေင်း၊ ဘာသာ 
စ ားအေ ်အေဲရှိပေင်းကက ာ
င့် ပဖစ်သည်။ 

တိုင်းရင်းသား ဘာသာအသံပဖင့် 
အ ်ဖ်အမ်အသံမျေား ိ ုတိုင်း 
ရင်းသားမျေား စိတ်ဝင်စားမှု ရှ ိ
သည်။ 

ထုတ်လွှင့်ရန် အရင်းအနှီးနှင့် 
နည်းပညာမ တတ်နိုင်က ပါ။ 
တရားဝင် ဉပကဒပပဒါန်ကပးရန်။ 

လွှတ်ကတာ်သ့ုိ တင်ပပရန် တိုင်းရင်းသားကရဒီယုိ အသံ 
လွှင့်ဌာန ထူကထာင်ေွင့် 
ကပးရန်။ 

ကမွးပမူကရးမှ ကမွးပမူကရးအတွ ဝ်န်ကဆာင် ရွာသူ/ရွာသားမျေားမှာ ကမွးပမူ နှစ်စဉ် ရာသီကရာဂါ ဆိုးဝါးစွာ သားသတ်လိုင်စင်ေျေထားမှုနှင့် သားသတ်လိုင်စင်စနစ်ဖျေ ် 
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ကတာင် သူ 
မျေားအ ျေ ိုးအပမ
တ ်
နည်းပါးသပဖင့်ကမွ
ူးပမူ ကရး 
လုပ်ငန်းအား 
နည်းလာမပီး 
သားငါး 
ထုတ်လုပ်မှု 
 ျေဆင်း 
လာသည်။ 

မှု လံုကလာ ်စွာမရရိှပေင်း၊ 
ကမွးပမူထားကသာ တိရိစ္ဆာန် 
မျေား ိ ုကရာင်းေျေရာတွင်လွတ် 
လပ်စွာကရာင်းေျေနုိင်ပေင်းမရှိ 
ဘဲသားသတ်လိုင်စင်သမား၏ 
ကေါင်းပံုပဖတ်ေံရပေင်း။ဖမ်းဆီး 
ေံရပေင်း၊ အပေားကနရာသ့ုိ 
လွတ်လပ်စွာသယ်ယူကရာင်းေျေ 
ေွင့်မရိှကသာကက ာင့်ပဖစ်သည်။ 

ကရးသည် ၄င်းတို့မိသာစု ဝင်ကငွ 
ရလုပ်ငန်းပဖစ်မပီး စိတ်ဝင်စားမှု 
ရှိသည်။ ရင်းနီှး ျွမ်းဝင်ကသာ 
လုပ်ငန်း ပဖစ်သည်။ 

 ျေကရာ ်သည့်အေါ ဆုံးရှုံးမှုရှိ 
သည်။ 
ကဒသတွင်းသားသတ်လိုင်စင်ေျေ 
ထားရာတွင်လည်း ပွင့်လင်းပမင် 
သာမှုမရှိ။မတရားကေါင်းပုံပဖတ်ေံ 
ရသည်။ 

ကေါင်းပံုပဖတ်မှု ို လွှတ်ကတာ်သ့ုိ 
တင်ပပကဆွးကနွးပေင်း 
 
 
 

သိမ်းကပးရန် 

အုပ်ေျေုပ်ကရး 
တွင်အ မျေ ိုး 
သမီးမျေားပါဝင်မှု 
အလွန်နည်း 
ကနကသး သည်။ 

အစဉအ်လာအရအမျေ ိုး သား 
မျေားပဖင့်သာကရွး ေျေယ်ဖွဲ့ စည်း 
ကလ့ရှိ သည်။ အမျေ ိုးသမီးမျေား 
မိမိ  ိယု်မိမိယုံက ည်မှု အား 
နည်းကနကသး သည်။ 

အေျေ ို့အမျေ ိုးသမီးမျေား အရည် အ 
ေျေင်းရိှသည်။ 

အစဉအ်လာအရအမျေ ိုး သား 
မျေားပဖင့်သာကရွးေျေယ်ဖွဲ့ စည်း 
ကလ့ရှိသည်။အမျေ ိုး သမီးမျေား 
မိမိ ိုယ်မိမိ ယုံ က ည်မှု အား 
နည်းကန ကသး သည်။ 

ဉပကဒပပဌာန်းကပးရန် လွှတ် ကတာ် 
သ့ုိ တင်ပပပေင်း 

အုပ်ေျေုပ်ကရးတွင် လူငယ် 
နှင့် အမျေ ိုး သမီးမျေား ိ ုအ 
ေျေ ိုး ျေ အ နည်းဆံုး ၈၁% 
ပါဝင် ဖွဲ့ စည်းေွင့်ကပး ရန် 
 

မူးယစ်ကဆးသံုး
ဆွဲသူ မျေား 
လာသပဖင့် လ ူ
ငယ်မျေား 
နှင့်အမျေား 
ပပည်သူ 
လုံခေုံကရးအရ စိုး 
ရိမ်ရအကပေအကန 
တွင်ရှိသည်။ 

ထိကရာ ်ကသာ အကရးယူ 
ကဆာင်ရွ မ်ှုမရှိသပဖင့် မူး 
ယစ်ကဆးမျေား အလွယ်တ ူ 
ဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်။ 
တရားဉပကဒ စိုးမိုးမှု အား 
နည်းသည်။ 

ရပ်ရွာမျေားတွင်  ိယု်ထူ၊ 
 ိယု်ထ မူးယစ်နှိမ်းနှင်းကရး 
လုပ်ငန်းမျေား လုပ်ကဆာင်ကန 
က သည်။ 

တရားဝင်အဖဲွ့အစည်းမဟုတ် 
ကသာကက ာင့် ထိကရာ ်မှုမရိှ။ 

နိုင်ငံကတာ်မှ အသိအမှတ်ပပု 
ဖွဲ့စည်းေွင့် တရားဝင်ေျေထားကပး 
ရန်နှင့် လုပ်ပိုင်ေွင့် ေျေထားကပးရန် 

မူးယစ်ကဆး  ာ ွယ်တား 
ဆီးကရးလူထုအကပေပပုအဖဲွ့ 
တရားဝင်ဖွဲ့စည်းေွင့် ပပုကရး 

အာမေံလုပ်ငန်း
 ုိ 
လူအမျေားစိတ်ဝင်း
စားမှုမရှိ။ 
လုပ်ကလ့လုပ် 
ထမရိှ 

လ ်ရိှအစိုးရအာမေံလုပ်ငန်း 
မျေားအကပါ် ဗဟုသုတနည်း/ 
မရှိ။ အစုိးရအာမေံလုပ်ငန်း ို  
ယုံ က ည်မှုမရှိ၊ ဝန်ကဆာင်မှုမ 
က ို  ်

ဝန်ကဆာင်မှုက ာင်းကသာ အာမ 
ေံစနစ်ရှိပါ  အာမေံထားရန် 
စိတ်ဝင်စားမှုရှိက သည်။ 

လ ်ရိှဝန်ကဆာင်မှုအကပါ် အယံု 
အက ည်မရှိက ပါ။ 
(အသ ်အာမေံ၊ မီးအာမေံ၊ 
 ား/ဆိုင် ယ် စသည် ယာဉ် 
အာမေံ၊  ျေန်းမာကရးအာမေံ) 

ဝန်ကဆာင်မှုက ာင်းမပီး စိတ်ေျေရ 
ကသာ အာမေံလုပ်ငန်းမျေား ို 
ဉပကဒအရ တည်ကထာင်ကပးရန်။  
လွှတ်ကတာ်သ့ုိ တင်ပပကပးရန်? 

ဝန်ကဆာင်မှုက ာင်းကသာ 
နိုင်ငံ ပေားပုဂ္ဂလိ  အာမေံ 
လုပ်ငန်းမျေား စီစဉက်ဆာင် 
ရွ က်ပးရန် 
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ကဒသတွင်း 
ဖွံ့မဖိုးမှု ကနှး 
သည်။ တုိးတ  ်
မှု နည်းသည်။ 

နယ်ကပမမငိမ်းေျေမ်း မရှိကသးပါ။ လူအမျေားမှု မငိမ်းေျေမ်းကရး တည် 
ကဆာ ်ရန် စိတ်အား ထ ်သန် 
က သည်။ 

မငိမ်းေျေမ်းကရးတည် ကဆာ ်နိုင် 
မှုမရှိကသး။ 
အပပန်အလှန်ယုံက ည်မှု နည်း 
ကနကသးသည်။ 

လွှတ်ကတာ်သ့ုိ တင်ပပပေင်း မငိမ်းေျေမ်းကရးတည် ကဆာ ် 
ရန် 
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ကနာ ်ဆ ်တဲွ (၂) 
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စီမံေျေ ်အဆုိပပုလွှာ (သ့ုိ) စီမံေျေ ်အကက ာင်းအရာ (Project profile) 

က ျေးရွာ                                       -  

က ျေးရွာအုပ်စု                               -  

မမို့နယ်                                         -  

တုိင်းကဒသက ီး / ပပည်နယ်              -  

စီမံေျေ ်အမည် -  

စီမံေျေ ်ကဆာင်ရွ ်ရန် လုိအပ်ကက ာင်း ရှင်းလင်းကဖာ်ပပေျေ ် (သ့ုိ) လ ်ရိှအကပေအကန 

 

 

 

 

 

 

 

စီမံေျေ ်ရည်ရွယ်ေျေ ်(လ ်ရိှအကပေအကနအား ပုိက ာင်းကအာင်ကဆာင်ရွ ်လုိသည့် ဆန္ဒကဖာ်ပပရန်) 
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ကမျှော်မှန်းအ ျေ ိုးရလဒ် (လ ်ငင်းရည်ရွယ်ေျေ ် ကရာ ်ရိှမပီးကနာ ် ထပ်ဆင့်ရရိှလာမည့် အ ျေ ိုးက ျေးဇူးမျေား) 

 

 

 

 

 

 

စီမံေျေ ်ဆုိင်ရာ အေျေ ်အလ ်ကဖာ်ပပပေင်း (ဘာလုပ်မည်၊ ဘယ်ကလာ ် ပမာဏလုပ်ရမည်) 

 

 

 

 

 

စီမံေျေ ်  ုန် ျေစရိတ်ထည့်ဝင်မှု 

ေန့်မှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေပ်) ထည့်ဝင်မည့် အစီအစဉ် 

 xxxxxxxxxx(ကငွသား)  က ျေးလ ်/ဦးစီး 
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 xxxxxxxxxx (ကငွသား) 

 xxxxxxxxxx (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

  

 က ျေးရွာ 

 က ျေးရွာ 

  

စီမံေျေ ် အက ာင်အထည်ကဖာ်မည့် နည်းလမ်းနှင့် 

အစီအစဉ်မျေား 

(၀) တာဝနယူ်အက ာင်အထည်ကဖာ်မည့် အဖွဲ့အစည်း (မျေား) 
 
 
 
 

(၈) စီမံေျေ ်စတင်မည့် အေျေနိ် ေန့်မှန်း -  

(၂) စီမံေျေ ်မပးီစီးမည့်အေျေနိ် - 

(၄) က ျေးရွာထည့်ဝင်မှု ရရိှကအာင် ကဆာင်ရွ ်မည့် အစီအစဉ ်- 
 
 
 
 
 
 

အ ျေ ိုးေံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲေျေမ်းသာမှု အဆင့်အတန်း (အိမ်ကပေ) 

 ျေား မ ကပါင်း ၀ ၈ ၂ ၄ ကပါင်း 

က ျေးရွာအဆင့်         

အ ျေ ိုးေံစားမည့်သူ ဦးကရ         

မှတ်ေျေ ်။  ကေျောင်လည်အဆင့် −၀၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၈၊ ဆင်းရဲ −  ၂၊ အလွန်ဆင်းရဲ − ၄ 
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(၅) လုပ်ငန်းလည်ပတ်ကရး၊ ပပုပပင်ထိန်းသိမ်းကရးတ့ုိအတွ ် အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာနှင့် ကငွကက းဆုိင်ရာ 
အစီအစဉ်မျေား 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

စီမံေျေ ်လုပ်ငန်း အက ာင်ထည်ကဖာ်မည့် အဆင့်မျေား 

စဉ် လုပ်ငန်း(Activity) ရလဒ်(Result) 

၀ စီမံေျေ ်အကက ာင်းအရာပပင်ဆင်ရန် 
က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးက ာ်မတီ အစည်းအကဝးမျေား 

 စီမံေျေ ်အကက ာင်းအရာ အကသးစိတ် 
ကရးဆဲွမပီးပေင်း၊  

၈ စီမံေျေ ်အကက ာင်းအရာ ိ ု
က ျေးလ ်ကဒသဖံွမဖိုးတုိးတ ်ကရးဦးစီးဌာနသ့ုိ 
တင်ပပပေင်း 

 စီမံေျေ ်အက ာင်အထည်ကဖာ်ရန် 
က ျေးလ ်ဦးစီးဌာန၏ အတည်ပပု 
ေျေ ် ရရှိမပီးပေင်း 

၂ စီမံေျေ ်အတည်ပပုေျေ ်ရယူနိငု်ရန် လုိအပ်သည်မျေား 
ကဆာင်ရွ ်ပေင်း(မရှင်းသည်မျေား ကပဖက ားပေင်း၊ 
ပပင်ရန်လုိသည်မျေား ပပန်လည်ပပင်ဆင်ပေင်း စသည်) 
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၄ က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးက ာ်မတီ ဘဏ်စာရင်းဖငွ့်ပေင်း  က ာ်မတီဘဏ်စာရင်းသ့ုိ ရန်ပုံကငွ 
လွှဲကပပာင်းမပးီစီးပေင်း ၅ က ျေးလ ်ဦးစီးဌာနသ့ုိ ရန်ပံုကငွ ကတာင်းေံလွှာ တင်ပေင်း 

၆ လုပ်ငန်းမျေားလ ်ကတွ့ အက ာင်အထည်ကဖာ်ပေင်း 
o xx 
o xx 

 အက ာင်အထည်ကဖာ်ကရးလုပ်ငန်းမပးီ
စီးမှု ရာေုိင်နှုနး် 

၇ လုပ်ငန်းမပီးစီးမှု လစဉအ်စီရင်ေပံေင်း  လစဉလု်ပ်ငန်းတုိးတ ်မှုအစီရင်ေစံာ
မျေား 

၂ စီမံေျေ ်အက ာင်အထည်ကဖာ်မှုမပီးစီးပေင်း 
o စီမံေျေ ်မပးီစီးမှုအကပေအကန၊ 
ကငွကက းရှင်းတမ်းမျေားအား က ျေးရွာလူထုနှင့် 
က ျေးလ ်/ဦးစီးဌာနသ့ုိ တင်ပပပေင်း 

o က ျေးလ ်/ဦးစီးဌာန  စီမံေျေ ်မပးီစီးမှုအား 
ကလ့လာဆန်းစစ်ပေင်း 

o (လုိအပ်လျှေင်) လုပ်ငန်းလည်ပတ်ကရး၊ကရရှည် 
ပပုပပင်ထိန်းသိမ်းကရးတ့ုိအတွ ် 
က ျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးက ာ်မတီ  
အပေားအက ာင်ထည်ကဖာ်မည့် က ာ်မတီ (သ့ုိ) ဌာနသ့ုိ 
လုပ်ငန်းလွှဲကပပာင်း ကပးအပပ်ေင်း 

 စီမံေျေ ်လုပ်ငန်းမပီးစီးမှုအစီရင်ေံစာ 
 စီမံေျေ ်လုပ်ငန်းမပီးဆံုးကက ာင်း 
က ျေးလ ်ကဒသဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ကရး 
ဦးစီးဌာန၏ အတည်ပပုေျေ ် 

 လုပ်ငန်းလွှဲကပပာင်းကပးအပ်မပီးပေင်း 

 


