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မျောတ ကျော 

မာတိကာ           ၁ 
စကာားခ ာီး           ၅  

မက ာီးပင်ခခ ာင်ခက ားရ ာသယံဇာတပပခပမပံုံ၊ သံုံားခမွမိ ြို့နယ ်            

            ၇ 

အပ  င်ျီး(က) ခက ျီးရ ျောဖွ ြို့မဖ  ျီးခရျီးဗ ြူဟျောနှင့်် အစ အစဉ ်      ၈ 

(၁) နိဒါန်ား- ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရားရညရ် ယ်ခ က်နှင့်် လွှမ်ားခခံ သက်ခရာက်မှု    ၈ 
(က)  ရညရ် ယ်ခ က်နှင့််က  ိားခ ကာင်ားခဖာ်ပပခ က်                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
(ခ)  စီမကိံန်ား၏ လွှမ်ားခခံ သက်ခရာက်မှု 

(၂)  ခက ားရ ာ၏ ပထဝီဝင် အခနအထာားနှင့်် သဘာဝအရင်ားအပမစ်မ ာား    ၁၀ 
(က) တည်ခနရာ၊ ရာသီဥတုံနှင့်် ခပမမ က်နှှာသွင်ပပင် အခနအထာား 
(ခ) သဘာဝအရင်ားအပမစ်မ ာား 

(၃) ခက ားရ ာ၏ လူမှုဖံွြို့မဖိ ားတိုံားတက်ခရား အခပခအခန      ၁၀ 
(က)  လူဦားခရဆိုံင်ရာ အခ က်လက်မ ာား 
(ခ)   စီားပွာားခရားအခပခအခန - ဝင်ခငွ၊ ပိုံင်ဆိုံင်မှုနင်ှ့် မမျှတမှု 
(ဂ) ဆင်ားရဲနွမ်ားပါားမှုနင်ှ့် ထိခိုံက်နစ်နှာလွယ်မှု 
(ဃ)  က န်ားမာခရားနှင့်် အာဟာရ 
(င)   ပညာခရားနှင့််ကျွမ်ားက င်မှုမ ာား 
(စ)  က ာား-မ ခရားရာကိစစဆိုံင်ရာ     

(၄) ကဏ္ဍအသီားသီား၏လက်ရှ ိဖွြံို့မဖိ ားတိုံားတက်မှု အခပခအခန     ၁၃ 
(က)  ဖွြံို့မဖိ ားခရားဆိုံင်ရာ စီမအံုံပခ်  ပ်မှုစနစ် 
(ခ)    သီားနှံ၊ သာားငါား ထုံတ်လုံပ်ခရားကဏ္ဍ 
(ဂ)   စိုံက်ပ  ိားခမွားပမြူခရားမဟုံတ်ခသာ အသက်ခမွားဝမ်ားခက ာင်ားလုံပ်ငန်ားမ ာား 
(ဃ)  ပတ်ဝန်ားက င်နှင့်် သဘာဝအရင်ားအပမစ်မ ာားဆိုံင်ရာစီမံခန့််ခွဲမှု 
(င)  ဘဏ်နှင့််ခငွခ ကားဆိုံင်ရာ ဝန်ခဆာင်မှု 
(စ)  ပညာခရား၊ က န်ားမာခရား၊ ခရနှင့််ပတ်ဝန်ားက င်သန့််ရှင်ားခရား 
(ဆ) လူငယ်နှင့်် ယဉ်ခက ားမှု 
(ဇ)   အခပခခံအခဆာက်အဦမ ာားအာားလက်လှမာ်းမီမှု - လမ်ားတံတာား၊ လျှပ်စစ်စွမ်ားအာား၊  
 သတင်ားနှင့််ဆက်သွယ်ခရား 
(စ ) တည်မငိမခ်အားခ မ်ားမှုနှင့်် ပပညသူ်ူ့လံုံခခံ ခရား       

(၅)  ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားတိုံားတက်မှုကိုံ အခထာက်အပံ့်ပဖစ်ခစခသာ အခပခအခနခကာင်ားမ ာား၊  
 အဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် ခက ာ်လွှာားရမည့်် စိန်ခခေါ်မှုမ ာား     ၁၇ 

(က) ဖွြံို့မဖိ ားတိုံားတက်မှုကိုံ အခထာက်အပံ့်ပဖစ်ခစခသာ အခပခအခနခကာင်ားမ ာား 
(ခ)  အဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် ခက ာ်လွှာားရမည့်် စိန်ခခေါ်မှုမ ာား     

(၆)   ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရား ပန်ားတိုံင်နှင့်် ဗ ြူဟာ       ၁၉ 
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(၇)  ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရားစီမံကိန်ားမ ာား အခကာင်အထည်ခဖာ်ရာတွင် မမိ ြို့နယ်နှင့်် အထက်အဆင့််မှ 
ကူညီခပဖရှင်ားခပားရမည့်် ကိစစမ ာား        ၂၀ 

(၈)  ဦားစာားခပားစီမံခ က်မ ာားနှင့််င့်် အခကာင်အထည်ခဖာ်ခဆာင်ရ က်မည့်် အခ နိ်ကာလ  ၂၂ 
(က)  နှစ်ပတ်လည် ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရား အစီအစဉ ်
(ခ) ကဏ္ဍ နှင့်် ရင်ားနှီားပမ ပ်နှံမှုကိုံအခပခခံ၍ စီမခံ က်အုံပစ်ုံသတ်မှတပ်ခင်ား 
(ဂ) ဦားစာားခပား စီမခံ က်မ ာား 
(ဃ) အခကာင်အထည်ခဖာ်မည့်် အခ နိ်ကာလ  

(၉)  ဘတ်ဂ က်နှင့်် ခငွခ ကားဆိုံင်ရာ အစီအစဉ ်       ၂၇ 

(၁၀)  ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရားလုံပ်ငန်ားမ ာား အခကာင်အထည်ခဖာ်မည့်် နည်ားလမ်ားနှင့််အစီအစဉ်မ ာား ၂၉ 
(က)  ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရားအဖွြဲို့၏ အခန်ားကဏ္ဍ 
(ခ)  ဖွြံို့မဖိ ားခရား မိတ်ဖက် အဖွြဲို့အစည်ားမ ာား 

(ဂ) ကန်ထရိုံက်နှင့်် ဝန်ခဆာင်မှုခပားသည့်် အဖွြဲို့အစည်ားမ ာား 

(ဃ)  ခက ားရ ာ၏ ဖွြံို့မဖိ ားခရားလုံပ်ငန်ားမ ာားလည်ပတ်ရန် နှင့်် ပပ ပပင်ထိန်ားသိမာ်းရန်  

အတွက် အဖွြဲို့အစည်ားဆိုံင်ရာနှင့်် ခငွခ ကားဆိုံင်ရာ အစီအစဉ်မ ာား 

(၁၁) စီမံကိန်ား ကကီား ကပ်စစ်ခဆားပခင်ားနှင့််အကဲပဖတ်သံုံားသပ်ပခင်ား     ၃၀ 
(က)  ကကီား ကပ်စစ်ခဆားပခင်ား 
(ခ)  နှစ်ပတ်လည် ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရားစီမံကိန်ား ခဆာင်ရ က်မပီားစီားမှု အကဲပဖတ်ပခင်ား 
(ဂ)  နည်ားပညာဆိုံင်ရာ အကူအညီ 

ခနောက်ဆကတ်ွွဲ 
ခနောက်ဆကတ်ွွဲ (၁) စ မ က န်ျီး ဇယျောျီးမ ျောျီး       ၃၀ 
(၁) လူမှုစီားပွာားခရား အခပခအခန     
ဇယျောျီး   ၁     လူဦျီးခရနှင့်် လူဦျီးခရဆ  င်ရျော အ  က်အလက်မ ျောျီး      
ဇယျောျီး  ၂  လ ပ်သျောျီး အင်အျောျီးနှင့်် ဝင်ခငွရလ ပ်ငန်ျီး အမ   ျီးအစျောျီး 
ဇယျောျီး  ၃   လ ပ်ငန်ျီးနှင့်် က ျောျီး၊ မအလ  က် အနည်ျီးဆ  ျီးနှင့်် အမ ျောျီးဆ  ျီး လ ပ်အျောျီး နှုန်ျီးထျောျီး  
ဇယျောျီး ၄ ခက ျီးရ ျော၏စ  က်ပ   ျီးခပမပ  င်ဆ  င်မှု        
ဇယျောျီး ၅ ဓျောတ်သတတ နှင့်် အပ ျောျီးသဘျောဝရင်ျီးပမစ်မ ျောျီး      
ဇယျောျီး ၆ ဥစစျောဓနအဆင့်် အခပ အခန        
ဇယျောျီး ၇ ခ  ျီးငှျောျီးပ င်ျီးမရှ ဘွဲ တစ်ခနေ့လျှင် အနည်ျီးဆ  ျီး နှစ်နပ်စျောျီးန  င်သည့်် အ မခ်ထျောင်စ မ ျောျီး  
ဇယျောျီး ၈ ကူည  ခစျောင့််ခရှျောက်မှုအထူျီးလ  အပ်ခသျော အ ပစ် မ ျောျီး၏ထ    က်လွယ်မှုအခပ အခန  
ဇယျောျီး ၉ ခက ျီးရ ျော၏ထ    က်သက်ခရျောက်လွယ်မှု အခပ အခန     
ဇယျောျီး ၁၀ ထ    က်သက်ခရျောက်မှု  ရန  င်သည့််အ ပစ်        

(၂) ကဏ္ဍအသီားသီား၏လက်ရှ  ဖွ ြို့မဖ  ျီးခရျီး အခပ အခန 
ဇယျောျီး ၁၁ ခက ျီးရ ျောတွင်ျီးရှ  လူထ အခပ ပပ  အဖွွဲြို့အစည်ျီးမ ျောျီး      
ဇယာား ၁၂ ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရားခဆာင်ရ က်ခနခသာ ပပင်ပအဖွြဲို့အစညာ်းမ ာား    
ဇယာား ၁၃ ခက ားရ ာ၏စ  က်ပ   ျီးခပမပ  င်ဆ  င်မှု၊ ခပမယျောပ  င်ဆ  င်သည့်် အ မခ်ထျောင်စ    
ဇယျောျီး ၁၄ ခက ားရ ာ၏ ခရရင်ားပမစ်နှင့်် ခရသွင်ျီးဧရ ယျော      
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ဇယျောျီး ၁၅ အဓ ကသ ျီးနှ မ ျောျီးနှင့်် အထွက်နှုန်ျီး        
ဇယျောျီး ၁၆ ခက ျီးရ ျော၏ စ  က်ပ   ျီးခရျီးသ  ျီးက ရ ယျောမ ျောျီး ပ  င်ဆ  င်မှု     
ဇယျောျီး ၁၇ သ ျီးနှ ထ တ်လ ပ်မှု တ  ျီးခစရန်အတွက် အ ွင့််အလမ်ျီးမ ျောျီး     
ဇယျောျီး ၁၈ သ ျီးနှ ထ တ်လ ပ်မှုအတွက် ပပဿနောနှင့်် စ န်ခ ေါ်မှုမ ျောျီး     
ဇယျောျီး ၁၉ ခမွျီးပမြူခရျီးနှင့််င ျီးလ ပင်န်ျီး ခဆျောင်ရ က်မှုအခပ အခန     
ဇယာား ၂၀ ခမွျီးပမြူခရျီးကဏ္ဍ ထ တ်လ ပ်မှုတ  ျီးတက်ခစရန်အတွက် အ ွင့််အလမ်ျီးမ ျောျီး   
ဇယာား ၂၁ ခမွျီးပမြူခရျီးနှင့်် သျောျီးင ျီးထ တလ် ပ်မှုအတွက် ပပဿနောနှင့််စ န်ခ ေါ်မှုမ ျောျီး   
ဇယာား ၂၂ စိုံက်ပ  ိားခမွားပမြူခရား မဟုံတ်ခသာ အသက်ခမွားလုံပ်ငန်ားမ ာား     
ဇယာား ၂၃ စ  က်ပ   ျီးခမွျီးပမြူခရျီးမဟုံတ်ခသာ စီားပွာားခရားလုံပ်ငန်ားမ ာားအတွက် အခွင့််အလမ်ား၊ 

ပပဿနောနှင့််အ က်အ ွဲမ ာား 
ဇယာား ၂၄ ခရ ြို့ခပပျောင်ျီးသျွောျီးလျောမှု ပဖစ်ခပေါ်လျောပ  ၊ ပ  စ နှင့်် အ   န်ကျောလ 
ဇယာား ၂၅ ခရ ြို့ခပပျောင်ျီးသျွောျီးလျောရပ င်ျီး၏ အဓ က အခ ကျောင်ျီးရင်ျီး 
ဇယျောျီး ၂၆ ခရ ြို့ခပပျောင်ျီးလ ပက်  င်သူမ ျောျီးမှ ပပန်ပ  ေ့ခငွ  
ဇယျောျီး ၂၇ ကုံန်စည်နှင့်် ဝန်ခဆာင်မှု၊ ခစ ားကွက်လက်လှမာ်းမီမှု အခပခအခန    
ဇယာား ၂၈ ခငွခ ကားလက်လှမ်ားမီမှုနှင့်် ဘဏ်လုံပ်ငန်ား       
ဇယျောျီး ၂၉ သဘျောဝပတ်ဝန်ျီးက င်နှင့်် သဘျောဝရင်ျီးပမစ ်စ မ  န်ေ့ ွွဲမှုအတွက်  လက်ရှ  အခလ့်အက င့်် 

နှင့်် အ က်အ ွဲမ ျောျီး        
ဇယျောျီး ၃၀ မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အထက်တန်ားနှင့်် တကကသိုံလ်အဆင့်် စာတတခ်ပမာက်မှုနှုန် 
ဇယျောျီး ၃၁ ခက ာင်ားတက်နှုန်ား         
ဇယာား ၃၂ စာသင်ခက ာင်ားခဆာင် အခပခအခနနှင့်် ဝန်ခဆာင်မှုမ ာား     
ဇယာား ၃၃ ပညျောခရျီး အခက်အခဲနှင့်် ပပဿနှာမ ာား       
ဇယာား ၃၄ အပဖစ်မ ျောျီးခသျော ခရာဂါမ ာား 
ဇယာား ၃၅ လွန်ခဲ့်ခသာ ၁၂ လ အတွင်ား ကာကွယ်ခဆား ထိုံားနှံမှု    
ဇယာား ၃၆ က န်ားမာခရား အခထာက်အပံ့်နှင့်် ဝန်ခဆာင်မှုမ ာား      
ဇယာား ၃၇ ခသာက်သံုံားခရ ရရှိနိုံင်မှု         
ဇယာား ၃၈ အိမသ်ာ အမ  ိားအစာား 
ဇယာား ၃၉ က ာား-မ ခရားရာကိစစရပဆ်ိုံင်ရာ        
ဇယာား  ၄၀ ခက ားရ ာ၏ လမ်ားတည်ရှိမှုအခပခအခန      
ဇယာား ၄၁ ခက ားရ ာ၏ တံတာားတညရ်ှိမှုအခပခအခန 
ဇယာား  ၄၂ ရခ ခ ကျောင်ျီး သယ်ယူပိုံ့်ခဆာင်ခရား      
  
ဇယာား  ၄၃ သယ်ယူပိုံ့်ခဆာင်ခရားယာဉ်မ ာား        
ဇယာား ၄၄ လျှပ်စစ်မ ျီးရရှ မှု အခပ အခန        
ဇယာား ၄၅ ဆက်သွယ်ခရျီးနှင့်် သတင်ျီးအ  က်အလက်နညျ်ီးပညျော အခပ အခန   
ဇယျောျီး  ၄၆ ယဉ်ခက ျီးမှုနှင့််လူငယ်ဖွ ြို့မဖ  ျီးခရျီး အခပ အခန      
ဇယျောျီး ၄၇ ခဘျီးကင်ျီးလ  ခ   ခရျီး၊ ဝန်ခဆျောင်မှု အခထျောက်အကူမ ျောျီးအျောျီး လက်လှမျ်ီးမ မှု   
ဇယျောျီး  ၄၈ မှု င်ျီးပဖစ်ပျွောျီးမှု အခပ အခန       
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ခနောက်ဆကတ်ွွဲ (၂) ခက ျီးရ ျောဖွ ြို့မဖ  ျီးတ  ျီးတက်ခရျီးက   အခထျောက်အပ ့်ပဖစ်ခစမည့်် အခပ အခနခကျောင်ျီး 
မ ျောျီး၊ အဟန်ေ့အတျောျီးနှင့််ရင်ဆ  င်ခက ျော်လ ျောျီးရမည့်် စ န်ခ ေါ်မှုမ ျောျီး     ၆၇ 
ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားတိုံားတက်ခရားကိုံ အခထာက်အပံ့်ပဖစ်ခစခသာ အခပခအခနခကာင်ားမ ာ  
ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားတိုံားတက်ခရားအတွက် အဟန့််အတာားနှင့်် ရင်ဆိုံင်ခက ာ်လွှာားရမည့်် စိန်ခခေါ်မှုမ ာား 

ခနောက်ဆကတ်ွွဲ (၃)ခက ျီးရ ျော ဖွ ြို့မဖ  ျီးခရျီးကွင်ျီးဆက် (ပပဿနော ဆန်ျီးစစ်ပ င်ျီးမ ှခပဖရှင်ျီးနညျ်ီး အထ ) ၇၀ 

က  ျီးကျောျီးစျောရင်ျီး           ၇၅ 
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စကျောျီး   ျီး 

  ဤခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရားစီမခံ က်သည် ၂၀၁၆/၁၇ ဘဏ္ဍာခရားနှစ်မ ှ ၂၀၂၀/၂၁ ခုံနှစ် အထိ 

(၅)နှစ် ကာ အခကာင်အထည်ခဖာ်ခဆာင်ရ က်မည့်် ကျွန်ုံပ်တိုံ့် ခက ားရ ာ၏ ပထမဦားဆံုံားခသာ 

လူအမ ာားပါဝင် ခရားဆွဲထာားသည့်် ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရားစီမံခ က် ပဖစ်ပါသည်။ ကနဦားအခနပဖင့်် စီမခံ က် 

ပဖစ်ခပမာက်ခရားအတွက် လိုံအပ်ခသာ နည်ားပညာမ ာား ပံ့်ပိုံားခပားခသာ စိုံက်ပ  ိားခရား၊ ခမွားပမြူခရားနှင့်် 

ဆညခ်ပမာင်ားဝန်ကကီားဌာန၊ ခက ားလက်ခဒသဖွြံို့မဖိ ားတိုံားတက်ခရား ဦားစီားဌာနအာား အထူားပင် ခက ားဇူား 

တင်ရှိပါသည။် အခရားကကီားခသာ အခ က်အလက်မ ာားနှင့်် အကကံဉာဏ်မ ာားကိုံ တက်တက်ကကွကကွ ပံ့်ပိုံား 

ခပားခသာ ခက ားရ ာအုံပစ်ုံအုံပ်ခ  ပ်ခရားမှြူားနှင့်် သက်ဆိုံင်ရာ ဝန်ထမ်ားမ ာားကိုံလည်ား ခက ားဇူားတင် 

ရှိပါသည။် 

  ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ခက ားရ ာတွင် ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ကိုံယတ်ိုံင်ရပ်ရ ာလုံပ်ငန်ားမ ာားကိုံ စီစဉ်ခ မှတ် ခဆာင်ရ က် 

ခဲ့် ကခသာ်လည်ား လူထုံအမ ာား စနစ်တက  ပူားခပါင်ားပါဝင်ခဆာင်ရ က်သည့်် နည်ားလမ်ားမ ာားနှင့်် 

လုံပ်ထံုံားလုံပ်နည်ားမ ာားကိုံ မသိခဲ့် ကပါ။ လူထုံကိုံယ်တိုံင် စနစ်တက  ပူားခပါင်ားခဆာင်ရ က်နည်ားကိုံ 

အသံုံားပပ ၍ ကျွန်ုံပ်တိုံ့် အခ င်ားခ င်ားတိုံင်ပင်ခဆွားခနွားည ိနိှုင်ား အခပဖရာှ ကရာတွင် ကူညီပံ့်ပိုံားခပားသည့်် 

အစီအစဉ်ခရားဆွဲခရားကျွမ်ားက င်သူအဖွြဲို့တစ်ဖဲွြို့ကိုံ မမိ ြို့နယ်ခက ားလက်ခဒသဖွြံို့မဖိ ားတိုံားတက်ခရား ဦားစီား 

ဌာနမ ှ စီစဉ်ခဆာင်ရ က်ခပားပါသည်။ ဤလုံပ်ငန်ားစဉ်ခ ကာင့်် ကျွန်ုံပ်တိုံ့်သည် ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရား 

အစီအစဉ်ခရားဆွဲရာတွင် ကိန်ားဂဏန်ားနှင့်် သတင်ားအခ က်အလက်တိုံ့်၏ အခရားပါမှုကိုံ သိရှိရံုံသာမက 

ခက ားရ ာအုံပစ်ုံ အုံပခ်  ပ်ခရားမှြူားရံုံားကဲ့်သိုံ့်ခသာ ကိန်ားဂဏန်ားအခ က်အလက်ရရှနိိုံင်ခသာ ခနရာမ ာား 

မှလညာ်း ခကာက်ယူရရှိခဲ့်ပါသည။် ထိုံ့်ပပင်ထပ်မံလိုံအပ်ခသာ ကိန်ားဂဏန်ား ၊ အခ က်အလက်မ ာားနှင့်် 

နည်ားပညာပံ့်ပိုံားမှုတိုံ့်ကိုံ မမိ ြို့နယ်အဆင့်် ဌာနဆိုံင်ရာမ ာားမှ ရယူရန်လိုံအပ်ခ ကာင်ားကိုံလည်ား ခကာင်ားစွာ 

သိရှိခဲ့်ပါ သည်။  

  ယခုံခရားဆွဲထာားခသာအစီအစဉ်ကိုံ ထပ်မံရရှသိည့််ကိန်ားဂဏန်ားအခ က်အလက်မ ာား ထပ်ပဖည့်် 

ခပားပခင်ားပဖင့်် ပိုံမိုံခကာင်ားလာမည်မာှ ခသခ ာပါသည။် ဤလုံပ်ငန်ားသည ်ဆက်လက်လုံပခ်ဆာင်ရမည့်် 

လုံပ်ငန်ားပဖစ်မပီား လုံပ်ငန်ားခဆာင်ရ က်ခနမှုတစ်ဝက်ခန့််အခရာက်တင်ွ လုံပ်ငန်ားတိုံားတက်မှု၊ ခပေါ်ခပါက် 

လာသည့်် အခက်အခဲမ ာားနှင့်် ဦားစာားခပား ခရ ားခ ယ်မှုမ ာားနှင့်် လုံပ်ငန်ားအစီအစဉ်မ ာားကိုံ မူခဘာင် 

အတွင်ား ပပ ပပင်ခပပာင်ားလဲမှုမ ာား ဆက်လက်လုံပ် ခဆာင်သွာားရပါမည်။  

  ဤဖွြံို့မဖိ ားခရားအစီအစဉ်တွင် ခဖာ်ပပပါရှိခသာ ဦားစာားခပားလုံပ်ငန်ားမ ာား စုံစည်ားခဆာင်ရ က် 

နိုံင်ရန်အတွက် ခက ားရ ာအုံပစ်ုံအုံပခ်  ပ်ခရားမှြူား၊ ခက ားလက်ခဒသဖွြံို့မဖိ ားတိုံားတက်ခရားဦားစီားဌာနတိုံ့်၏ 

ဆက်လက်ပံ့်ပိုံားမှုမ ာားရရှိနိုံင်မည်ဟုံ ကျွန်ုံပ်တိုံ့် ခမျှာ်လင့််ပါသည။် ဆက်လက်၍ ခနှာင်တင်ွလည်ား 

ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏ဖွြံို့မဖိ ားခရားဆိုံင်ရာ အာားထုံတ်မှု အခပခအခနမ ာားကိုံ ဆန်ားစစ်သံုံားသပ်ရန်နှင့်် အကဲပဖတ်ရန် 

အတွက် ပံ့်ပိုံားကူညီမှုမ ာား ရရှိနိုံင်မည်ပဖစ်ပါခ ကာင်ား ယံုံ ကညပ်ါသည။်  

  ဤအစီအစဉ်တွင် အပိုံင်ား(၂)ပိုံင်ား ပါရှိပါသည။် အပိုံင်ား(က)တွင် ဖွံြို့မဖိ ားခရားဗ ြူဟာနှင့်် 

လုံပ်ငန်ားအစီအစဉ်တိုံ့် ပါဝင်ပါသည။် အခကာင်အထည်ခဖာ်မည့််ဗ ြူဟာ၊ ဦားစာားခပားလုံပ်ငန်ား 
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အစီအစဉ်မ ာား၊ ဘတ်ဂ က်နှင့််ခငွခ ကားဆိုံင်ရာ ရရှိနိုံင်မည့်် လမ်ားခ ကာင်ားနှင့်် လုံပ်ငန်ားခဆာင်ရ က်မှု 

အဆင့််ဆင့််တိုံ့်ကိုံ အဓိကခဖာ်ပပထာားပါသည။် အပိုံင်ား(ခ)သည ် စီမကိံန်ားဆိုံင်ရာ အခ က်အလက်၊ 

အခ ကာင်ားအရာမ ာားပဖစ်မပီား အဆိုံပပ စီမကိံန်ား လုံပ်ငန်ားမ ာား၏အခသားစိတ် အခ က်အလက်မ ာား 

ပါဝင်ပါသည။်  

ဒီဇင်ဘာလ၊၂၀၁၈ 

         ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရားအဖွြဲို့  

                               မက ာီးပင်ခခ ာင်က  ျေးရ ွာ သံုံားခွမမိ ြို့နယ် 
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မက  ျီးပင်ခ  ျောငခ်က ျီးရ ျော၊သယ ဇျောတပပခပမပ  ၊သ  ျီး ွမမ  ြို့နယ်             

 

အပ  င်ျီး(က) ခက ျီးရ ျောဖွ ြို့မဖ  ျီးခရျီး ဗ ြူဟျောနှင့်် လ ပင်န်ျီးအစ အစဉ် 

၁  န ေ န်ျီး 

(က) ရညရ် ယ်  က် 

  ဤခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရားစီမကိံန်ားခရားဆွဲပခင်ားသည် အစိုံားရဌာနမ ာား၊ ပပည်တင်ွား/ ပပည်ပအဖွြဲို့ 

အစည်ားမ ာား၏ နိုံင်ငံအတွင်ားခဆာင်ရ က်ခဲ့်မပီားခသာ ဖွြံို့မဖိ ားခရားလုံပ်ငန်ား အခတွြို့အကကံ မ ာားကိုံ 

ခလ့်လာသံုံားသပ်မပီား တစ်နိုံင်ငံလံုံား ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရားစီမကိံန်ားမ ာား ခရားဆွဲအခကာင်အထည်ခဖာ်မည့်် 

အစီအစဉ်သစ် ပဖစ ်ခ ကာင်ား သိရှိရပါသည။် ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရားစီမံကိန်ားခရားဆွဲပခင်ား 

 ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏ ပထမဦားဆံုံားခသာ ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရားစီမကိံန်ားခရားဆွဲပခင်ားကိုံ နိုံင်ငံခတာ်၏ 

အကူအညပီဖင့်် ခရားဆွဲရာတွင် ခက ားရ ာလူကိုံယတ်ိုံင်တက်ကကွစွာပါဝင်၍ ခရားဆွဲခဲ့်ပါသည။် ယခင်က 

ဖွြံို့မဖိ ားခရား အစီအစဉ်ခရားဆွဲခရား အခတွြို့အကကံ မရှိခဲ့်ပါ။ ဤအစီအစဉ် ခရားဆွဲမပီားခနှာက် ခက ားရ ာ၏ 

ဖွြံို့မဖိ ားဆိုံင်ရာ ကိန်ားဂဏန်ား၊ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားပပ စုံရန် အခရားကကီားပံုံကိုံအခလားထာားမိလာ 

 ကပါသည်။ ထိုံ့်အပပင် ခက ားရ ာအုံပစ်ုံအုံပခ်  ပ်ခရားမှုားရံုံား၊ ဌာနဆိုံင်ရာမ ာားစသည်တိုံ့်ထံမှ လိုံအပ်ခသာ 

ကိန်ားဂဏန်ား၊ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားရယူရန်နှင့်် ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏ ခက ားရ ာစီမကိံန်ား အခကာင် 

အထည်ခဖာ်ရန် လိုံအပ်ခသာ နည်ားပညာမ ာားရရှိရန် အခရားကကီားခ ကာင်ားကိုံပါ သတိပပ မိပါသည။် 

  ဤအစီအစဉ်တွင်ခက ားရ ာ၏ လက်ရှိလူမှုစီားပွာားခရားနှင့်် ဖွြံို့မဖိ ားခရားအခပခအခနမ ာား၊ ကကံ ခတွြို့ 

ခနရခသာ ပပဿနှာမ ာား၊ ထိုံပပဿနှာမ ာားပဖစ်ရသည့််အရင်ားခံအခ က်မ ာား၊ ဖွြံို့မဖိ ားခရားကိုံ အပံ့်အပိုံား 
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ပဖစ်ခစခသာ အခ က်မ ာားနှင့်် အဟန့််အတာားပဖစ်ခစခသာအခ က်မ ာား၊ (၅) နှစ်တာကာလအမပီားတွင် 

ရရှိခအာင် ခဆာင်ရ က်လိုံသည့််ရညမ်ှနာ်းခ က်မ ာား၊ ထိုံရညမ်ှနာ်းခ က်မ ာားရရှိရန် ကျွန်ုံပ်တိုံ့် ခက ားရ ာ 

အခနနှင့်် ခဆာင်ရ က်မည့်် နည်ားဗ ြူဟာမ ာား၊ စီမခံ က်မ ာားကိုံ ရှင်ားရှင်ားလင်ားလင်ား ခဖာ်ပပထာားပါသည်။ 

ထိုံ့်ပပင် ဦားစာားခပားလုံပ်ငန်ားမ ာားလုံပ်ခဆာင်ရန် လိုံအပ်ခသာအရာမ ာားနှင့်် ခငွခ ကားရရှိနိုံင်မည့်် လမ်ား 

ခ ကာင်ားမ ာားကိုံလည်ား ခဖာ်ပပထာားပါသည။်  

  ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏ ဖွြံို့မဖိ ားခရားမိတ်ဖက်မ ာားပဖစ်ခသာ အစိုံားရဌာနမ ာား၊ အစိုံားရမဟုံတ်ခသာ အဖွြဲို့ 

အစည်ားမ ာား၊ အရပဖ်က်လူမှုခရားအဖွြဲို့အစည်ားမ ာား၊ ပုံဂဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မ ာား၊ စာခပပညာရှင်မ ာား၊ 

သတင်ားနှင့်် ပပည်သူူ့ဆက်သွယ်ခရားအဖွြဲို့အစည်ားမ ာား၏အာရံုံစိုံက်မှုကိုံရခစမပီား ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရားနှင့်် 

ပတ်သက်သူမနှ်သမျှတိုံ့်သည် ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်ား၏အသံုံားဝင်မှုမ ာားကိုံ သိရှိခစရန် ခမျှာ်လင့်် 

ပါသည။်  

 

 

 

န  င်င ခတျော်အစ  ျီးရအဖွွဲြို့မ ျောျီးအတွက် အသ  ျီးဝင်မှု 

ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏ခက ားရ ာအဆင့်် အာားထုံတ်မှုမ ာားအတွက် မူဝါဒနှင့််ဖံွြို့မဖိ ားခရားဆိုံင်ရာ အကူအညီ 

မ ာားကိုံ စုံစည်ားခဆာင်ရ က်ခပားနိုံင်ရန် ဤဖွြံို့မဖိ ားခရားစီမခံ က်ကိုံမမိ ြို့နယ်အဆင့််၊ ပပည်နယ်နှင့်် တိုံင်ား 

အဆင့််၊ ပပည်ခထာင်စုံအဆင့်် အစိုံားရအဖွြဲို့အစည်ားမ ာားအာား တင်ပပမညပ်ဖစ်ပါသည။် 

  ပုံဂဂလိကကဏ္ဍအဖွြဲို့မ ာားအတွက် အသံုံားဝင်မှုမ ာားအခနပဖင့်် ခက ားရ ာလူထုံ၏လိုံလာားခ က်နှင့်် 

၎င်ားတိုံ့်၏စီားပွာားခရားဆိုံင်ရာဝန်ခဆာင်မှုမ ာား ခ တိ်ဆက်မှုဖွြံို့မဖိ ားလာခစရန် ဗ ြူဟာခပမာက်ခဆာင်ရ က် 

လာနိုံင်မည် ပဖစ်သည။်  

  အစိုံားရမဟုံတခ်သာအဖွြဲို့အစည်ားမ ာား (NGOs) ၊ အရပဖ်က်လူမှုအဖွြဲို့အစည်ားမ ာား (CSOs) နှင့်် 

အလှြူရှင် အဖွြဲို့အစညာ်းမ ာားသည် ခက ားရ ာလူထုံ၏အမှနတ်ကယ် လိုံအပ်ခ က်မ ာားနှင့်် ဦားစာားခပား 

ခဆာင်ရ က်ရမည့်် လုံပ်ငန်ားမ ာားအာားပိုံမိုံသိရှိလာနိုံင်မည် ပဖစ်သည။်  

  ဘဏ်လုံပ်ငန်ားရှင်မ ာားနှင့်် အခသားစာားခခ ားခငွလုံပ်ငန်ားရှင်မ ာားအခနပဖင့်် ခက ားလက်ခဒသရှိ 

ခငွခ ကားဆိုံင်ရာလိုံအပ်ခ က်မ ာားအတွက် သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားပိုံမိုံသိရှိလာနိုံင်မည် ပဖစ်သည။်  

  နည်ားပညာအခထာက်အပံ့်ခပားမည့်် အဖွြဲို့အစည်ားမ ာားနှင့်် တကကသိုံလ်မ ာားအခနပဖင့်် ကျွန်ခတာ် 

တိုံ့်ခက ားရ ာနှင့်် ခက ားလက်လူထုံ၏ တိက ခသာလိုံအပ်ခ က်မ ာားအာားသိရှိလာပခင်ားခ ကာင့်် ကျွန်ခတာ် 

တိုံ့် ခက ားရ ာနှင့််ဆိုံင်ခသာ ၎င်ားတိုံ့်၏သုံခတသနလုံပ်ငန်ားမ ာားကိုံစီစဉ်ခဆာင်ရ က် လာနိုံင်မည် 

ပဖစ်သည။် 

  မီဒီယာမ ာား၊ ပပန် ကာားဆက်သွယ်ခရားနှင့််ပပညသူ်ူ့အခရား ရပ်တည်မှုခပားသည့်် အဖွြဲို့အစည်ားမ ာား 

အခနပဖင့်် ယံုံ ကညရ်ခလာက်သည့်် သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားကိုံရရှိနိုံင်မည။် 
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နိုံင်ငံတကာဖွြံို့မဖိ ားခရားမိတ်ဖက်မ ာားပဖစ်သည့်် ကုံလသမဂဂအဖွြဲို့အစည်ားမ ာား၊ နိုံင်ငံတကာ 

ခငွခ ကားဆိုံင်ရာအဖွဲြို့အစည်ားမ ာား  (ကမ္ာ့်ဘဏ်၊ အာရှဖံွြို့မဖိ ားခရားဘဏ်)၊ နိုံင်ငံတကာ အစိုံားရ 

မဟုံတခ်သာ အဖွြဲို့အစည်ားမ ာားနှင့်် အလှြူရှင်အဖွြဲို့အစည်ားမ ာားအခနပဖင့်် ၎င်ားတိုံ့်အခ င်ားခ င်ား ခပါင်ားစည်ား 

ခဆာင်ရ က်မှု ပိုံမိုံခကာင်ားမွန်ခစမပီား ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရားစီမကိံန်ားခရားဆွဲပခင်ားမ ာားကိုံ မမိ ြို့နယ်အဆင့််တွင် 

ခပါင်ားစပ်ည ိနိှုင်ား စီစဉ်မှုမ ာားပပ လာနိုံင်ပါမည်။  

( )  စ မ က န်ျီး၏လ မျ်ီးခ   သက်ခရျောက်မှု   

  ယခင်ကဖွြံို့မဖိ ားခရားအစီအစဉ်ခရားဆွဲရာတွင် အခ နိ်ကာလတစ်ခုံအတွင်ား ကျွနိုံပ်တိုံ့်ကိုံယတ်ိုံင် 

တတန်ိုံင်ခသာ ခငွခ ကား၊ အစိုံားရနှင့်် အပခာားအဖွြဲို့အစည်ားမ ာားထံမှ ရနိုံင်မည့်် အကူအညမီ ာားကိုံ 

အခပခခံကာ ဦားစာားခပားစီမံကိန်ားမ ာားခ မှတ်ခဲ့်ပါသည်။ ယခုံအခါ ယင်ားသိုံ့်မဟုံတ်ဘဲ က ယ်ပပန့််သည့်် 

ဖွြံို့မဖိ ားခရားအပမင်ပဖင့်် ခရားဆွဲထာားပါသည။် 

  လူထုံဦားခဆာင်ပါဝင်သည့်် လုံပ်ကိုံင်နည်ားပဖစ်ခသာခ ကာင့်် လူတိုံင်ားပါဝင်ခွင့်် ရရှိမပီား အပမင် 

ရှင်ားလင်ားမှုရခစကာ ဖွြံို့မဖိ ားမှုပဖစ်စဉ်တွင် လူထုံကိုံအဓိကခနရာတွင် ထာားရှိပခင်ားပဖစ်ပါသည်။ ဤသိုံ့် ပဖင့်် 

လုံပ်ငန်ားမ ာားကိုံ လူထုံပါဝင၍် စုံစည်ားပခင်ား၊ ဦားစာားခပားခရ ားခ ယ် ခဆာင်ရ က်ပခင်ားအာားပဖင့်် 

ခက ားရ ာလူထုံ၏ ဖွြံို့မဖိ ားမှုကိုံတိတိက က  ပံ့်ပိုံားခပားရာ ခရာက်ပါသည။် 

  ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏ ဖွြံို့မဖိ ားခရားအစီအစဉ်ကိုံ အခကာင်အထည်ခဖာ်ရာတွင်  ပစစည်ားအခက်အခဲ၊ ခငွ 

ခ ကား အခက်အခဲ၊ နည်ားပညာအခက်အခဲမ ာားရှိခနပါသည်။ သိုံ့်ပဖစ်၍ လက်ခတွြို့ အခကာင်အထည် 

ခဖာ်ရာတွင် ကျွန်ုံပ်တိုံ့် ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရားလိုံအပ်ခ က်မ ာားအာားအမ ာားဆံုံားနှင့်် အထိခရာက်ဆံုံား 

ပဖည့််ဆညာ်းနိုံင်မည့်် စီမကိံန်ားမ ာားကိုံ ဦားစာားခပားခရ ားခ ယ် ခဆာင်ရ က်ပါမည်။ ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏ စွမာ်းရညန်ှင့်် 

လိုံအပ်ခသာအရင်ားအနှီားမ ာား ပပည့််စံုံမှုခပေါ်မူတည်၍ ခနှာင်တင်ွတပဖည်ားပဖညာ်းတိုံားခ ဲြို့ခဆာင်ရ က် 

သွာားမည့်် အစီအစဉ်မ  ိား ပဖစ်ပါသည်။ 

 

၂။ ပထဝ အခနအထျောျီးနှင့်် သဘျောဝသယ ဇျောတ အရင်ျီးအပမစ်မ ျောျီး 

(က) တည်ခနရျော၊ ရျောသ ဥတ နှင့်် ခပမမ က်နှောသွင်ပပင် အခနအထျောျီး                                   

ခက ားရ ာသည်     သ  ျေးခွမ   ြို့နယ်  သ  ျေးခွ ရန်ကကီားခအာင်-ဘိတသိ်တ် ဆ ်သွယ်ကရျေး လ း်ား၏ 

က  ွာ ်ဖ ်တညရ်  မ  ျေး အ  ခ်   ်ကရျေး   ျေးရ  ျေးစ   ်ရွာ သ  ျေးခွမ   ြို့န င ် (၁၃)   င်ခန  ် က ျေး၍ သွွာျေးလွာျေးကရျေး 

အခ ်အခဲ ရ   ါ။ ခက ားရ ာသည် ခပမပပန့််ခဒသတွင်တည်ရှိမပီအဓိက   အသက်ခမွားဝမ်ားခက ာင်ား 

လုံပ်ငန်ားမှာ  စိုံက်ပ  ိားခရား  လုံပ်ငန်ားသာပဖစ်သည်။ မိုံားအခါစပါားစိုံက်ပ  ိား ခဆာင်ားသီားနှံအပဖစ် ပဲတီစိမ်ား 

ကိုံ စိုံက်ပ  ိားပါသည်။ ခဒသ၏ (၁)နှစ်ပ မ်ားမျှမိုံားခရခ နိ်မာှ (၈၉)မှ(၁၀၀)လက်မဝန်ားက င်တွင် ရှိမပီား 

စိုံက်ပ  ိားခရားလုံပ်ငန်ားမ ာားအတွက် အသင့််အတင့်် အခထာက်အကူပပ ပါသည်။ ခက ားရ ာ တည်ရှိရာသည် 

ကုံန်ားတွင်ားပိုံင်ားတွင်   တည်ရှိခသာ်လည်ား  တစ်ခါတစ်ရံ မိုံားလွန်မိုံားမ ာား ရ ာသွန်ား မှုခ ကာင့််    ရိတသိ်မ်ား 

ခ နိ်ခနှာက်က မှုရှိတတ်သည။်  စပါားအခ  ိြို့ ပ က်စီားမှုအနည်ားငယ် ရှိတတ်သည။်  ခက ားရ ာတည်ရှ ိ

ရာသညအ်နီားအနှာားတွင် ခတာခတာင်ပမစ်ခခ ာင်ားမ ာားမရှိဘဲ   ခပမပပန့််အခနအထာား ပဖင့််သပဖင့််  
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ဆာားငန် ခရဝင်ခရာက်မှုမှ  ကင်ားလွတ်သည်။  လယ်ယာခပမမ ာားသည် စပါား၊ပဲတစီိမာ်း၊ မတ်ပဲ 

စိုံက်ပ  ိားရန်နှင့််   အသက်ခမွားဝမ်ား ခက ာင်ားပပ ရန် အတွက် အဓိကအာားထာားရာ ပဖစ်ပါသည။်  

 

( ) သဘျောဝအရင်ျီးအပမစ် 

 စိုံက်ပ  ိားခပမ(၂၅၀၀)ဧကရှိမပီား   မိုံားစပါားအပပည့််အဝစိုံက်ပ  ိားနိုံင်သည။်   ခဆာင်ားသီားနှံမတ်ပဲနှင့််  

ပဲတီစိမ်ား(၂၅၀၀)ဧကစိုံက်ပ  ိားနိုံင်သည်။   ခပမ သဇာအလတ်စာားအဆင့််ရှမိပီား ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ခက ားရ ာတွင်သာ 

သဘာဝသယံဇာတမထွက်ရှိပါ။  

 

 

 

 

၃။ ခက ျီးရ ျော၏ လူမှုဖွ ြို့မဖ  ျီးတ  ျီးတက်ခရျီး အခပ အခန 

(က) လူဦျီးခရဆ  င်ရျောအ  က်အလက်မ ျောျီး 

 အိမခ်ထာင်စုံခပါင်ား(၁၉၇)စုံရှိမပီား၊အိမခ်ပခ(၁၈၉)အိမခ်ပခရှိပါသည။်က ာား(၃၅၆)၊မ(၃၇၇)ဦားပဖင့််

လူဦားခရခပါင်ား(၇၃၃)ဦားရှိပါသည။်ကျွန်ခတာ်တိုံ့်ရ ာတွင်၏တစ်အိမခ်ထာင်လျှင်ပ မ်ားမျှနှုန်ား(၅)ဦား 

နှုန်ားသာရှိပါသည။် ခက ားရ ာတွင်ဗမာလူမ  ိား၊ ဗုံဒဓဘာသာကိုံားကွယ်ခနသူမ ာားသာ ခနထိုံင် ကမပီား 

အလုံပ်လုံပ ် နိုံင်ခသာ အရ ယ်သည ် က ာား(၉၀)ဦားနှင့် ် မ(၉၄)ဦား ရှိသပဖင့်် လူသာားအရင်ား 

အပမစ်ခကာင်ားပဖစ်ကာ လူငယ်မ ာားကိုံ ခလ့်က င့််သင် ကာားခပားမပီား ခဒသစီားပွာားခရားတိုံားတက်ခအာင် 

စွမာ်းခဆာင်နိုံင်သည်။ အလုံပ်လုံပ ် နိုံင်ခသာအရ ယ်ရှိ အမ  ိားသမီားဦားခရသည ် အမ  ိားသာားဦားခရထက် 

အနည်ားငယ်မ ာားပါသည။်   

( )   စ ျီးပွျောျီးခရျီးအခပ အခန - ဝင်ခငွ၊ ပ  င်ဆ  င်မှုနှင့်် မမျှတမှု 

 အဓိကဝင်ခငွရလုံပ်ငန်ားသညလ်ယ်သမာားမ ာားမှာစိုံက်ပ  ိားခရားပဖစ်မပီားလယ်ယာမဲ့်မ ာားမှာလယ်

ကူလီနှင့်် ကကံ ရာက ပန်ားလုံပ်ကိုံင်စာားခသာက်ရသပဖင့်် တစ်ရ ာလံုံား၏ဝင်ခငွအခနအထာားခလ ာ့်နညာ်း 

သည။် ဆင်ားရဲခ မ်ားသာအဆင့််သတ်မှတ်မှုတွင် အိမခ်ထာင်စုံအာားလံုံား၏ (၃၀)%သညအ်လွန် ဆင်ားရဲ၍ 

(၃၀)%သည ် ဆင်ားရဲအဆင့််အပဖစ်ခံယူ ကမပီား (၃၀)%သညခ် မ်ားသာသည့််အဆင့််၊ (၄၀)%သည် 

အလယ် အလတ်အဆင့််ရှ ိကသညဟ်ုံသတ်မှတ် ကသည။် ဥစစာဓနအဆင့််(၁)နှင့််  အဆင့််(၂) မရှိပါ။ 

 ယင်ားတိုံ့်အနက်ဆင်ားရဲဆံုံားအဆင့််ရှခိသာအိမခ်ထာင်စုံသညခ်က ားရ ာတွင်အမ ာားဆံုံားပဖစ်မပီား၊ခပမ

ယာအနည်ားငယ်ပိုံင်ခသာလယ်သမာားမ ာား၊လက်လုံပ်လက်စာား၊ခဆာက်လုံပခ်ရားလုံပ်ငန်ားခွင်လုံပ်သာား
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မ ာားနှင့််ခပမယာမဲ့်အိမခ်ထာင်စုံမ ာားပါဝင်သည။်   ခက ားရ ာတွင်ခပမယာမဲ့်အိမခ်ထာင်စုံ အခရအတွက် 

ပမင့် ်မာားမပီား(၄၀)%ထိရှိကာဆင်ားရဲ၊ အလွန်ဆင်ားရဲအဆင့််ရှအိိမခ်ထာင်စုံမ ာားပဖစ် ကသည။်  

 

(ဂ)ဆင်ျီးရွဲနွမျ်ီးပ ျီးမှုနင်ှ့်ထ    က်လွယ်မှု 

 ခက ားရ ာတွင် ခပမယာမဲ့်အိမခ်ထာင်စုံမ ာားပပာားခသာ်လည်ား ရာသီအလိုံက်လယ်ယာလုံပ်ငန်ား၊ 

ခန့်စာားလုံပ်ငန်ား၊ က ပန်ားလုံပ်ငန်ား၊ ခခါင်ားရ က်ဗ ပ်ထိုံားလုံပ်ငန်ားမ ာားနှင့်် တစ်နိုံင်တစ်ပိုံင်ခမွားပမြူခရား 

လုံပ်ငန်ားမ ာားတွင် အလုံပ်အကိုံင်ရှာခဖွရရှနိိုံင် ကသည။် ခက ားရ ာမှဆင်ားရဲပခင်ားနှင့််အလွန်ဆင်ားရဲအိမ် 

ခထာင်စုံမ ာား၏(၃၀)%ပဖစ်ခသာ အိမခ်ထာင်စုံမ ာားကိုံခလ့်လာခတွြို့ရှစိမ်ားစစ်မှုအရယင်ားတိုံ့်၏(၁၀)% 

မှာအခခ ားအငှာား၊ လုံပ်အာားပပ လုံပ်ခရာင်ားမပီားမှ နပ်မှနစ်ာားသံုံားနိုံင်ခ ကာင်ား၊(၂၀)%မှာသူတစ်ပါားထံမှ 

ခခ ားငှာားစာားသံုံား၍  နပ်မှန်စာားသံုံားနိုံင် ကခ ကာင်ားခတွြို့ရှိရသည။် က န်ခသာ(၁၀)%မှာလညာ်းသူတပါား 

ထံမှခခ ားငှာားရယူပခင်ားပဖင့််ထမင်ားနပ်မှန်စာားသံုံားနိုံင်ခ ကာင်ားခတွြို့ရှရိပါသည။်အခကကွားတင်ရှိမှုတွင်အိမ်

ခထာင်စုံအာားလံုံားသည် အခကကွားခငွ(၁)သိန်ားက ပ်မှ(၁၀)သိန်ားက ပ်ထိတင်ရှိခန ကသည။် ပံုံမှနဝ်င်ခငွ 

ရအလုံပ်အကိုံင်မ ာားမရှိသပဖင့်် ဆင်ားရဲနွမ်ားပါားမှုရိှ ကပါသည။်  

(ဃ) က န်ျီးမျောခရျီးနှင့်် အျောဟျောရ 

 ခက ားရ ာတွင် ရ ာသာားအမ ာားစုံသည် သာမန်အာားပဖင့််က န်ားမာခရားခကာင်ားမွန ်ကမပီားအာဟာရ 

ပပည့််ဝမှုရှိ ကသည်။ ကခလားငယ်အမ ာားစုံလည်ားက န်ားမာ ကသည်။   ခသွားလွန်တုံပ်ခကွားခရာဂါမှာ 

ယမန်နှစ်မ ာားက ပဖစ်ပွာားမှုရိှခသာ်လည်ား ယခုံနှစ်ပိုံင်ားတွင်ပိုံားခလာက်လန်ားနှိမ်နှင်ားမှုခကာင်ားမွန်မှုတိုံ့် 

ခ ကာင့််ပဖစ်ပွာားမှုမရှိခ ကာင်ားခတွြို့ရသည။် အမ  ိားသမီား၊လူငယ်လူရ ယ်၊   သက်ကကီားပိုံင်ားတိုံ့် သညလ်ည်ား 

တစ်ကိုံယရ်ညသ်န့််ရှင်ားခရားနှင့််က န်ားမာခရားအသိအပမင်မ ာားရှိ ကသည။် ခက ားရ ာသာားမ ာား အခနပဖင့််အ 

ခပခခံက န်ားမာခရားခစာင့််ခရှာက်မှုမ ာားကိုံ ခက ားရ ာတွင်ရရှနိိုံင် ကမပီား  က န်ားမာခရားလုံပ်သာားလူငယ် 

လူရ ယ်၊ သက်ကကီားပိုံင်ားတိုံ့်သညလ်ည်ား တစ်ကိုံယရ်ညသ်န့််ရှင်ားခရားနှင့်် က န်ားမာခရားအသိအပမင်မ ာားရှိ 

 ကသည်။  ခက ားရ ာသာားမ ာားအခနပဖင့်် အခပခခံက န်ားမာခရားခစာင့််ခရှာက်မှုမ ာားကိုံခက ားရ ာတွင်ရရှ ိက 

မပီားက န်ားမာခရားလုံပ်သာား တစ်ဦားရှိသပဖင့်် ငှက်ဖ ာားခရာဂါမရှိစမာ်းသပ်ပခင်ားနှင့််တီဘီခရာဂါပဖစ်ခပခရှိ 

ရ ာသာားမ ာားအာား က န်ားမာခရားစစ်ခဆားမှုကိုံအကူအညီရပါသည။် က န်ားမာခရားလုံပ်သာားမှခသွားခပါင် 

ခ နိ်ပခင်ား၊ဖ ာားနှာပခင်ားတိုံ့်အတွက် ခဆားဝါားအကူအညမီ ာားရပါသည။် ရန်ကကီားခအာင်ခက ားရ ာမှ 

သံုံားခွသိုံ့်(၅)မိုံင် ကွာခဝားမပီားခမာ်ခတာ်ဆိုံင်ကယ်မ ာားပဖင့်် အလွယ်တကူသွာားလာနိုံင်ခသာ မမိ ြို့နယ် 

ခဆားရံုံ ၊ခဆားဆိုံင်မ ာား နှင့််လည်ားလက်လှမာ်းမီပါသည။်   

(င) ပညျောခရျီးနှင့်် ကျွမ်ျီးက င်မှုမ ျောျီး 

 ခက ားရ ာ၏ပညာခရားအဆင့််သညစ်ာမတတ်ခပမာက်သူလံုံားဝမရှိပါ။မူလတန်ားပညာခရားမမပီားဆံုံား

သူ(၁၀%)၊ မူလတန်ားပညာခရားမပီားဆံုံားသူ(၉၀%)၊ အလယ်တန်ားပညာခရားမပီားဆံုံားသူ (၅၀%)၊ အထက် 
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တန်ားပညာခရားမပီားဆံုံားသူ (၃၀%)နှင့််ဘဲွြို့ရ(၁၅%)ရှိခ ကာင်ားသိရသပဖင့်် ပညာခရားတွင်အသင့်် 

အတင့််ခကာင်ားမွနမ်ှုရိှပါသည။်  

 

(စ) က ျောျီး-မ ခရျီးရျောက စစဆ  င်ရျော 

 ခက ားရ ာတွင်က ာား−မခရားရာကိစစဆိုံင်ရာအခနအထာားမှာလွတလ်ပ်မှုရှိသည။်က ာား−မခရားရာ

ဆိုံင်ရာတာဝန်ယူမှုအပိုံင်ားတွင်လည်ားခက ားရ ာလူမှုအဖွဲြို့အစည်ား၏စံနှုန်ားမ ာားအရခကာင်ားစွာသက်မှတ်

ထာား ကသည်။ခက ားရ ာတွင်က ာားနှင့််မအ ကာားပပင်ားထန်ခသာအိမတ်ွင်ားအ ကမ်ားဖက်မှုနှင့််ခွဲပခာားဆက်

ဆံပခင်ားကိစစမ ာားမခတွြို့ရပါ။ 

 ခက ားရ ာတွင် အမ  ိားသာား၊အမ  ိားသမီားမ ာားသညသ်ာမန်အာားပဖင့််ပညာခရားနှင့််အပခာားနယ်ပယ ်

မ ာားတွင် အခွင့််အခရားတူညစီွာရရှိသညဟ်ုံခယဘုံယ ခပပာနိုံင်ပါသည်။ ပညာခရားနှင့််ဆိုံင်ခသာကိန်ား 

ဂဏန်ားမ ာားတွင် မူလတန်ားအဆင့််၌မိနာ်းကခလားအခရအတွက်သည် ခယာက ာ်ားခလားခရအတွက်နှင့််                                                                                                     

ကွာပခာားမှုမရှိဘဲအလယ်တန်ားနှင့််အထက်တန်ားမ ာားတွင်က ာားအခရအတွက်နှင့််မအခရအတွက်မာှ ကွာ 

ပခာားမှုအနည်ားငယ်ရှမိပီား အမ  ိားသမီားမ ာားအတွက် ပညာသင်ယူခရားဆိုံင်ရာအခွင့််အခရားမှာအမ  ိားသာား                                                                                   

မ ာားနှင့််အတူပင်ပဖစ်သည်။ သိုံ့်ခသာ်ခက ားရ ာတွင်ခန့်တွက် လုံပ်ခခငွမ ာားမှာအမ  ိားသာားမ ာားကပိုံမိုံရ 

 ကသည်။ဉပမာအာားပဖင့််လုံပ်အာားသဘာဝနှင့််အင်အာားစိုံက်ထုံတ်ရမှုတညူခီသာ်လညာ်းအမ  ိားသမီားမ ာား

သညအ်မ  ိားသာားမ ာားထက် လုံပ်အာားခလ ာ့်နညာ်းမပီားရ ကသည်။ အုံပခ်  ပ်ခရားအဖွြဲို့အစည်ားမ ာားတွင်မူ                

အမ  ိားသမီားပါဝင်မှုတိုံ့်မှာအလွန်ခလ ာ့်နညာ်းလ က်ရှိသည။်က ာား−မတန်ားတူညီမျှမှုနှင့််ပတ်သက်၍အသိ

ပညာခပားပခင်ားမ ာားပမင့်် တင်ခဆာင်ရ က်ခပားပခင်ားပဖင့်် က ာား−မတန်ားတူညီမျှမှု၊ဖွြံို့မဖိ ားတိုံ့်အတွက်ပိုံမိုံ 

အခထာက်အပံ့်ပဖစ်လာနိုံင်သည။် 

၄၊၊ ကဏ္ဍအသ ျီးသ ျီး၏လက်ရှ ဖွ ြို့မဖ  ျီးမှုအခပ အခနမ ျောျီး 

(က)  ဖွ ြို့မဖ  ျီးခရျီးဆ  င်ရျောစ မ အ ပ ်  ပ်မှု 

            ခက ားရ ာတွင်လူမှုခရားဆိုံင်ရာအဖွြဲို့(၂)ဖွြဲို့ရှိမပီားဘာသာခရားနှင့််ယဉ်ခက ားမှုဆိုံင်ရာ(၁)ဖွြဲို့ရှိသည်။            

အမ  ိားသာား၊အမ  ိားသမီားနှင့််လူမှုခရားကိစစမ ာားတွင်ပါဝင်ခဆာင်ရ က် ကသည။်ဘာသာခရားနှင့််ယဉ်ခက ားမှု

အဖွြဲို့မ ာားသညအ်ခါကကီားခန့်ကကီားရက်မ ာားတွင်လည်ားကဏဏအလိုံက်ခဆာင်ရ က်မှုရှိသည။်အဖွြဲို့အစည်ားဆိုံ

င်ရာ သခဘာတရာားတိုံ့်နှင့််ပတ်သက်၍အဖွြဲို့အစည်ားမ ာား စွမာ်းခဆာင်ရညပ်မင့််တင်ခရားသင်တန်ားမ ာား 

ရရှိနိုံင်ပါကဖွြံို့မဖိ ားခရားဆိုံင်ရာ စီမအံုံပခ်  ပ်မှုမ ာားပိုံမိုံ ခကာင်ားမွနလ်ာနိုံင်ပါသည်။ 

 

( )    သ ျီးနှ ၊ သျောျီးင ျီး ထ တ်လ ပ်ခရျီးကဏ္ဍ 

    ခက ားရ ာတွင်မိုံားစပါားနှင့်် ခဆာင်ားပဲသီားနှံ၊ ပဲတီစိမ်ားကိုံအဓိအာားထာားစိုံက်ပ  ိား ကသည်။ 

မိုံားစပါားစိုံက်ဧက(၂၃၆၆)ဧကရှိမပီား ခကာက်ပဲသီားနှံအပဖစ်ပဲတစီိမာ်း (၂၃၆၆)ဧက စိုံက်ပ  ိား ကသည။် 
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မိုံားစပါား ပ မ်ားမျှအတွက်နှုန်ားမှာ (၁)ဧကလျှင်(၄၀)တင်ားထွက်ရှိမပီား ပဲတီစိမ်ား(၁)ဧကပ မ်ားမျှ(၉)တင်ား 

ထွက်ရှိသည။်  

   စိုံက်ပ  ိားခရားဦားစီားဌာနမှ နည်ားပညာဝန်ခဆာင်မှုမ ာားမရရှိပါ။ စိုံက်ပ  ိားခရားကုံပမဏီအခ  ိြို့မှ 

ခတာင်သူမ ာားအတွက် စိုံက်ပ  ိားခရားနညာ်းနှင့််ပိုံားမွှာားခရာဂါက ခရာက်မှု၊ ခပမ သဇာသံုံားစွဲမှုနညာ်းပညာ 

မ ာားလာခရာက်ပိုံ့်ခ မှုရှိသည။် ခတာင်သူအမ ာားစုံသညလ်ယ်ယာလုံပ်ငန်ားအတွက် အလုံပ်သမာားကိုံငှာား 

ရမ်ားရရှိနိုံင်ကာ ကုံန်က စရိတပ်မင့််မာားသည။် လယ်သမာားအမ ာားစုံမာှ အလုံပ်သမာားမလံုံခလာက်မှု 

ပပသာနှာကိုံရင်ဆိုံင်ခနရမပီားလုံပအ်ာားခပိုံမိုံခပားမှအလုံပ်သမာားကိုံ ငှာားရမ်ားရရှိနိုံင်ကာကုံန်က စရိတ်ပမင့်် 

မာားသည့််လယ်သမာားအမ ာားစုံမာှအလုံပ်သမာားရှာားပါားမှုနှင့််လုံပ်အာားခပမင့််တက်မှုကိုံခက ာ်လွှာားနိုံင်ရန်

အတွက်စပါားစိုံက်ပ  ိားရာတွင် တိုံက်ရိုံက်မ  ိားခစ့်ခ စနစ်က အသံုံားပပ လာ ကသည။် တစ်ခါတစ်ရံတွင် 

ခတာင်သူမ ာားသညမ်ိုံားရ ာသွင်ားမှုမညမီျှပခင်ားကိုံရင်ဆိုံင်ရတတသ်ည။်ပဲတီစိမ်ားစိုံက်ခင်ားမ ာားတွင်ဖ က်ပိုံား

မ ာားက ခရာက်မှုကိုံ ပိုံမိုံခတွြို့ရှရိမပီားယင်ားဖ က်ပိုံားမ ာားသည် ပိုံားသတ်ခဆားတခ  ိြို့ကိုံခံနိုံင်ရညရ်ှိ က    

သပဖင့်် ခတာင်သူမ ာားအခနပဖင့်် ထိခရာက်ခသာ ဖ က်ပိုံားနှိမ်နင်ားခရားနည်ားစနစ်ကိုံလိုံလာားခန ကသည်။                                                 

ခက ားရ ာဝက်ခမွားသူ အိမ်ခထာင်စုံအရညအ်တွက်မာှ တစ်ရ ာလံုံား၏(၁၀)အ  ်က ွာင်စုံမှာ ခဒသ 

ဝက်မ  ိား မ ာားကိုံခမွားပမြူ ကသည။် ခဒသ ကက် ခမွားပမြူသည့်် အိမ်ခထာင်စုံ အရည ်

အတွက်သည(်၃၀)အ  က် ွာင်စုံမှာခမွားပမြူ ကသည်။ဝယ်လိုံအာားအလွန်ခကာင်ားသည။် ရာသီအလိုံက် 

ပဖစ်ပွာားတတ် ခသာခရာဂါမ ာားမှာ အထူားသပဖင့်် ကက်ဝမ်ားက ခရာဂါအပဖစ်မ ာားမပီားရ ဂါခ ကာင့်် 

ခသဆံုံားပ က်စီားမှု မ ာားရှိတတသ်ည။် နည်ားပညာဝန်ခဆာင် မှုကိုံမမိ ြို့နယ်တိခမွားကုံရံုံားမှ ရရှိနိုံင် 

ခသာ်လည်ားဝန်ထမ်ားမလံုံခလာက်မှုခ ကာင့််လွှမ်ားမိုံားခဆာင်ရ က်ခပားနိုံင်မှုအာားနညာ်းသည်။ 

နွှာားခမွားပမြူခသာ အိမခ်ထာင်စုံအရညအ်တွက်မာှ (၁၀)အ  က် ွာင်စ ရှိသည့််ခဒသခံ နွှာားမ ာားကိုံ သာ 

ခမွားပမြူ ကသည။် နွှာားမ ာားမှာခရာဂါပဖစ်ပွာားမှု အလွန် နည်ားပါားသည။် ခမွားပမြူခရား လုံပ်ငန်ားမ ာား ဆိုံင်ရာ 

အဟန့််အတာားမ ာားအခနပဖင့်် ဆင်ားရဲခသာအိမခ်ထာင်စုံ မ ာားကခမွားပမြူခရားလုံပ်ငန်ားတည်ခထာင်တိုံား 

ခ ဲြို့ခဆာင်ရ က်ရန် ခခ ားခငွပံ့်ပိုံားမှု အလွယ်တကူမရရှိ  ကခပ။  

 

(ဂ)    စ  က်ပ   ျီးခမွျီးပမြူခရျီးမဟ တခ်သျော အသက်ခမွျီးဝမ်ျီးခက ျောင်ျီးလ ပင်န်ျီးမ ျောျီး 

 ခက ားရ ာတွင်အိမတ်ွင်ားမှုကုံန်ထုံတ်လုံပင်န်ားလုံပ်ကိုံင်သူမရှိပါ။အပခာားဝင်ခငွရလုံပင်န်ားမ ာားမှာ

ခန့်စာားအလုံပ်၊ဆိုံင်ကယ်ကယ်တ၊ီခ ားခရာင်ား၊ ခခါင်ားရ က်ဗ က်ထိုံားနှင့်် ကကံ ရာက ပန်ားလုံပ်ငန်ားတိုံ့်ပဖစ်ပါ 

သည။် အပခာားလုံပ်ငန်ားအမ ာားစုံမာှရာသီဉတုံနှင့််အမ  ိားအစာား အလိုံက်တက်ွခခ ကိုံက်မှု အနည်ားအပါားမှ 

အသင့််အတင့််ရှသိည်။လက်လုံပလ်က်စာားအလုံပ်မ ာားမှာစိုံက်ပ  ိားရာသီမ ာားတွင်သာအလုံပ်အကိုံင်မ ာား

မပီားက န်အခ နိ်မ ာားတွင်အလုံပ်အကိုံင်နှင့််ဝင်ခငွမမှနပ်ခင်ားခ ကာင့််တွက်ခပခကိုံက်မှုနည်ားပါားသည။် 

 ခက ားရ ာတွင် အလုံပ်လုံပ်နိုံင်ခသာ ဦားခရမ ာားပပာားမပီားထိုံအခပခအခနမာှခက ားရ ာ၏  အလာား 

အလာခကာင်ားတရပ်ပဖစ်သည။် မမိ ြို့ခပေါ်တွင်အသက်ခမွားဝမ်ားခ ကာင်ားသင်တန်ားတခ  ိြို့ကိုံဝနခ်ဆာင်မှု
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ခပားနိုံင်ခသာလုံပ်ငန်ားမ ာားရှိ ကသည။်အပ်ခ  ပ်၊ဇာထိုံား၊ ဆံပင်အလှပပင်၊မုံန့််လုံပ်နည်ား၊ ခမာ်ခတာ်ဆိုံင် 

ကယ်ပပင်၊မိုံဘိုံင်ားဖုံနာ်းပပင်၊ကာားခမာင်ား၊ဝပ်ခရာှ့်နှင့််ယခုံအခါရိတသိ်မာ်းခလှ့်၊စက်ခမာင်ား၊ ဘတ်ဟိုံားခမာင် 

ခပမတူားစသညတ်ိုံ့်သည် အသက်ခမွားဝမ်ားခ ကာင်ားသင်တန်ားမ ာားပဖစ် ကခသာ်လည်ားရ ာသူ/သာား အမ ာား 

စုံသည ် အဆိုံပါသင်တန်ားမ ာားနှင့်် အထိခတြွို့နည်ားပါား ကသည။် လုံပ်ငန်ားခွင်သံုံားပညာအရည် အခ င်ား 

ပိုံင်ားတွင်လည်ားအနည်ားငယ်နိမ့််က  ကမပီား သင်တန်ားစရိတအ်ကုံန်က ခံရန်နှင့်် လုံပ်ငန်ားထူခထာင်ရန် 

လည်ားမတတ်နိုံင် ကခခ ။ ခငွခ ကားအဆင်ခပပခသာ အိမခ်ထာင်စုံအခ  ိြို့သာအပ်ခ  ပ်၊စက်ပပင်သင်တန်ား 

မ ာားသိုံ့်အခခ ကားခငွအကုံန်က ခံကာပိုံ့်လွှတ်သင် ကာား ကသည။်  

(ဃ) သဘျောဝပတ်ဝန်ျီးက င်နှင့်် သယ ဇျောတစ မ  န်ေ့ ွွဲမှု 

  ခက ားရ ာတွင် ခဆာင်ားသီားနှံနှင့််ပဲတစီိမာ်းစိုံက်ခင်ားမ ာားတွင် ဖက်ပိုံားခရာဂါမ ာားက ခရာက်ပခင်ား၊ 

ပိုံားသတ်ခဆား၊ဓာတုံပိုံားသတ်ခဆားမ ာားသံုံားစွဲမှုမ ာားပပာားလာသည။်အခ နိ် ကာလျှင်ခပမဆီလွှာပ က်စီားနိုံင်

သည။် ခတာင်သူမ ာားအခနပဖင့်် ဘက်စံုံပိုံားပွာားနိမ်နှင်ားခရားနည်ားပညာမ ာားနှင့််လက်ခတွြို့ကွင်ားဆင်ား 

အခကာင်အထည်ခဖာ်ခပားနိုံင်မှုရှိပါကပိုံ၍အဆင်ခပပလိမ့်မ်ည်။ စွန့််ပစပ်စစည်ားစီမခံန့််ခွမဲှုတွင်လည်ား 

ပလပ်စတစ်ဗူားခွံနှင့််ပုံလင်ားခွံမ ာားကိုံစနစ်တက မစွန့််ပစ် ကသပဖင့််သဘာဝပတ်ဝန်ားက င်ဆိုံင်ရာအသိ 

ပညာခပားလုံပ်ငန်ားမ ာားပမ င့််တင်ခဆာင်ရ က်ခပားသင့််ပါသည။် 

(င)  ဘဏ်နှင့််ခငခွ ကျီးဆ  င်ရျော ဝန်ခဆျောင်မှု 

          ခက ားရ ာမှ ခတာင်သူမ ာားသည် စိုံက်ပ  ိားခရားဘဏ်မှခခ ားခငွကိုံတစ်နှစ်အတိုံားနှုန်ားပဖင့််  

(၁)ဧက(၁၅၀၀၀၀) က ပ်နှုန်ားပဖင့်် အမ ာားဆံုံား(၁၀)ဧကအတွင်ားသာ ခခ ားယူနိုံင် ကသည်။(၁၀)ဧက 

အထက်ရှိခသာ လယ်သမာားမ ာားမှာခငွခ ကားအခက်အခဲရှိသည။် ပဲသီားနှံစိုံက်ပ  ိားရန်အတွက်ခခ ားခငွမာှ 

(၁)ဧကက ပ်(၁၅၀၀၀၀)ခခ ားသပဖင့််လံုံခလာက်မှုမရှိပါ။ စပါားခပေါ်ခ နိ်တွင် လယ်ထွက်စပါားမ ာားကိုံ 

က ခ ားပဖင့် ် ခရာင်ားခ ရပခင်ား၊ ခငွတိုံားခပားသူအခ  ိြို့ထံမှ အတိုံားနှုန်ားကကီားစွာပဖင့််ဓာတ်ခပမ သဇာမ ာားကိုံ 

ကုံမမတမီ ာားမှအခကကွားစနစ်ပဖင့်် ခရာင်ားခ ခပားသပဖင့််ခ ားကကီားခပားဝယ်ရသည်။ သက်ဆိုံင်ရာအဖွြဲို့ 

အစည်ားမ ာား၏ပံ့်ပိုံားကူညီမှုရရန ် အထူားလိုံအပ်ပါသည။် ခက ားရ ာသာားအမ ာားစုံသည်ခခ ားခငွကိုံခငွတိုံား 

ခခ ားသူမ ာားထံမှလညာ်းခကာင်ား၊ အခကကွားစနစ်ပဖင့်် ဝယ်ယူရပခင်ား၊ မိတ်ခဆွမိသာားစုံမ ာားထံမှလညာ်း 

ခကာင်ား၊ အလုံပ်သမာားခခါင်ားခဆာင်မ ာားထံမှ လုံပ်အာားကကိ တင်ခရာင်ား၍လည်ားခကာင်ား၊ အခ ကာင်ား 

အရင်ားမ  ိားစံုံအတွက်ခခ ားယူ ကမပီားအထူားသပဖင့််စာားနပ်ရိကခာအတွက်ခခ ားယူရပခင်ားပဖစ် ကမပီားခက ားရ ာ 

တွင်ခခ ားခငွလိုံအပမ်ှုမ ာားပပာားခ ကာင်ားခလ့်လာခတွရှိရပါသည။်  

 

(စ)  ပညျောခရျီး၊ က န်ျီးမျောခရျီး၊ ခရနှင့််ပတ်ဝန်ျီးက င်သန်ေ့ရှင်ျီးခရျီး 

 ခ မာ်းသာခသာ အိမခ်ထာင်စုံမ ာားက အိမသ်ာကိုံအုံတ်၊ ကွန်ကရစ်တိုံ့်ပဖင့်် ခဆာက်လုံပမ်ပီား 

က န်ခသာအိမခ်ထာင်စုံ မ ာားမှာ သစ်သာား၊ ဝါားတိုံ့် ပဖင့် ် ယင်လံုံအိမသ်ာကိုံအ သံုံားပပ  ကခသာခ ကာင့်် 
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ခရခ ကာင့််ဆက်စပ်ပဖစ်ခသာခရာဂါပဖစ်ပွာားမှုနည်ားပါားသည။်ခသာက်သံုံားခရကိုံ မိုံားကုံန်ရာသီမအှစပပ ၍ 

အမ ာားသံုံားခသာ  ခရကန်(၃)ကန် အသံုံားပပ  ကသည်။ တခါတရံမိုံားရ ာမှု ခနှာက်က ၍ မိုံားခခါင် ခသာအခါ 

မ ာားတွင် (၁)လက်မအ၀းီစ းိတွင်ားမှခရကိုံအသံုံားပပ  ကသည။် 

       လူငယ်မ ာားအတွက် အပန်ားခပဖအနှာားယူနိုံင်မည့်် အခနအထာားမရှိပါ။ ဥပမာ(ပန်ားခခံ၊ 

အာားကစာားကွင်ား၊ စာ ကည့််တိုံက်)၎င်ားတိုံ့်သည် ခက ားရ ာရှီ လူမှုခရားလုံပ်ငန်ားမ ာားတွင် ပါဝင်ခဆာင် 

ရ က်မှုရှိသည်။ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရားလုံပ်ငန်ားမ ာားအတွက်ခဆာင်ရ က်သည့််လုံပင်န်ားသီားသန့််ခဖာ်ခဆာင်ပခ

င်ားမရှိ  ကခသားပါ။   

 

(ဇ)  အခပ    အခဆျောက်အဦ - လမ်ျီးတ တျောျီး၊ လျှပ်စစ်စွမ်ျီးအျောျီး၊ သတင်ျီးနှင့်် ဆက်သွယ်ခရျီး 

 ခက ားရ ာအတွင်ား ခပမသာားလမ်ားအရှည(်၂၅၀၀)ခပခန့််ကိုံအက ယ ်  (၃)ခပထုံ (၃)လက်မ ပဖင့်် 

ကိုံယထ်ူကိုံယထ်ခဆာင်ရ က်ထာားပါသည။်  

  ခက ားရ ာလူထုံ၏ ဆက်သွယ်ခရား မှာ မိုံဖိုံင်ားဖုံန်ားမ ာားကိုံ အသံုံားပပ ၍ ခ ားကွက်နှင့်် အပခာား 

ဝန်ခဆာင်မှု လုံပ်ငန်ားမ ာား အတွက် လက်လှမ်ားမီ အသံုံားပပ နိုံင် ကသည်။ ရ ာသာားမ ာားသည် ခန့်စဉ် 

သံုံားအပတ်စဉ် ထုံတ်သတင်ားစာဂ ာနယ်အသစ်မ ာားကိုံဝယယ်ူနိုံင် စွမာ်းမရှိခသာ်လည်ား အခဟာင်ား 

မ ာားကိုံမမိ ြို့ခပေါ်ရှိမိတ်ခဆွမ ာားထံမှအကူအညရီရှိပါသည။်တယ်လီဖုံန်ားနှင့််ဆက်သွယ်ခရားမှာတစ်ရ ာလံုံား

အတိုံင်ားအတာပဖင့််အခတာ်အသင့််ခကာင်ားမွနခ် ကာင်ား သိရှိပါသည။် 

(စ )  တည်မင မခ်အျီး  မ်ျီးမှုနှင့်် ပပညသူ်ူ့လ  ခ   ခရျီး 

      ခက ားရ ာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်ားပဖစ်ပွာားမှုနည်ားပါားမပီားတည်မငိမခ်အားခ မ်ားမှုခ ကာင့်် ကုံန်စည် 

ကူားသန်ားခရာင်ားဝယ်မှုကိုံခခ ာခမွြို့ခစသည်။ သိုံ့်ခသာ်ရ ာသာားမ ာားသည် မိုံဘိုံင်ားတယ်လီဖုံန်ားဆက်သွယ် 

ခရားကိုံအသံုံားပပ နိုံင် ကမပီားလိုံအပ်ခသာ သတင်ားအရင်ားအပမစ်မ ာားအတွက်လိုံအပ်သလိုံဆက်သွယ် သိရှိ 

နိုံင်သည။် အာမခံစနစ်ကိုံ ခ တိ်ဆက်အသံုံားပပ နိုံင်ခသာ်လည်ား ခ တိ်ဆက်ခဆာင်ရ က်ထာားသူမရိှ 

သခလာက်ပင်ပဖစ်သည။် ခက ားရ ာတွင်သဘာဝခဘားအနတရာယ်ခလ ာ့်ပါားခရား အစီအစဉ်သီားသန့််ခရား 

ဆွဲထာားပခင်ားမရှိပါ။ 

 ၅၊၊ ဖွ ြို့မဖ  ျီးခရျီးအတွက်အခထျောက်ပ ့်ပဖစ်ခစမည့််အခပ ခနခကျောင်ျီးမ ျောျီး၊ အဟန်ေ့အတျောျီးနှင့်် စ န်ခ ေါ် မှုမ ျောျီး 

(က) ဖွ ြို့မဖ  ျီးခရျီးအတွက် အခထျောက်ပ ့်ပဖစ်ခစမည့်် အခပ ခနမ ျောျီး 

 ခက ားရ ာတွင် လူဦားခရအာားလံုံား၏၅၀%သည် အလုံပ်လုံပန်ိုံင်ခသာအရ ယ်မ ာားပဖစ် ကသည်။ 

အလယ်တန်ားနှင့်် အထက်တန်ားပညာခရားမပီားဆံုံားသူ လူဦားခရ ၅၀%ခန့််ရှိမပီား အသက်ခမွားဝမ်ား 

ခက ာင်ားသင်တန်ားမ ာားကိုံလူငယ်မ ာားကိုံခလ့်က င့််သင် ကာားခပားပခင်ားပဖင့််လူသာားအရင်ားအပမစ်မ ာားတိုံား 

တက်ခကာင်ားမွနခ်စနိုံင်မညပ်ဖစ်သည်။ခက ားရ ာလူထုံ၏က န်ားမာခရားအခပခအခနမှာခယဘူယ အာားပဖင့််
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ခကာင်ားမွန်မပီားက န်ားမာခရားပံ့်ပိုံားပစစည်ားမ ာားနှင့််ဝန်ခဆာင်မှုမ ာားကိုံလည်ားအလွယ်တကူလက်လှမာ်းမီနိုံင်

 ကသည်။ခက ားရ ာသာားမ ာားအတွက်စိုံားရိမ်ရသာခဆားဝါားကုံသမှုမ ာားအတွက်လည်ားသံုံားခွမမိ ြို့နယ်ခဆားရံုံ

သိုံ့်သွာားခရာက်မပီားခဆားကုံသမှုမ ာားခံယူနိုံင်သည။် ခက ားရ ာရှိ စာသင်ခက ာင်ားနှင့်် ပံ့်ပိုံားပစစည်ားမ ာားမှာ 

လက်ရှ ိပညာခရားအခနအထာားအတွက်အသင့််အတင့််ခကာင်ားမွန်ရံုံရှသိည်။  

  သဘာဝအရင်ားအပမစ်မ ာားတွင်လယ်ခပမမ ာားသည် ခပမပပန့််ပဖစ်မပီား ခပမဆီ သဇာ အသင့််အတင့်် 

ခကာင်ားမွန်သည။် ခတာင်သူမ ာားလည်ား လယ်ယာထွက်ကုံန်မ ာားပဖစ်သည့််စပါားနှင့််ပဲတစီိမ်ားမ ာားကိုံ 

ခစ ားကွက်ရှိရာသိုံ့် အလွယ်တကူ သွာားခရာက်ခရာင်ားခ နိုံင်သည။်မိုံားရ ာသွန်ားမှုမှာ စပါားစိုံက်ပ  ိား 

ရန်အတွက် လံုံခလာက်မှုရှိခသာ်လည်ားမိုံားလွန်မိုံားမ ာားခ ကာင့်် တစ်ခါတစ်ရံပ က်စီားဆံုံားရံှုားမှုရိှသည။် 

ခက ားရ ာတွင်ခမွားပမြူခရားထွက်ကုံန်ပစစည်ားမ ာားခရာင်ားခ ရန် ခစ ားကွက်ခကာင်ားသပဖင့််နွှာားနှင့််  ကက်ခမွား 

ပမြူရန်အခွင့််ခကာင်ားသာသည။် သိုံ့်ခသာ်ခမွားပမြူခရားခအာင်ပမင်ရန်အတွက် လိုံအပ်ခသာနည်ားပညာ 

ပံ့်ပိုံားမှုမ ာားလိုံအပ်သည။်   

 ခက ားရ ာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်ားပဖစ်ပွာားမှုနညာ်းပါားမပီား တည်မငိမခ်အားခ မာ်းမှုခ ကာင့််ကုံန်စည်ကူား 

သန်ားခရာင်ားဝယ်မှုကိုံခခ ာ့်ခမွြို့ခစပါသည။် 

 

( ) အဟန်ေ့အတျောျီးနှင့်် စ န်ခ ေါ်မှု 

 ခက ားရ ာရှိ လယ်ယာခပမမ ာားမှာ ခပမဆီလွှာ အသင့််အတင့််ခကာင်ားမွနသ်ည်မှအပ အပခာား 

သယံဇာတမ ာားမထွက်ရှိပါ။ လယ်ယာခပမကိုံ ထပ်မံတိုံားခ ဲြို့ရန်မာှ မပဖစ်နိုံင်သပဖင့်် လယ်သမာားမ ာားအဖိုံ့် 

အထွက်နှုန်ားတိုံားပမင့််ခအာင်အာားစိုံက်ရခပမည။်ယင်ားအတွက်လယ်ယာသံုံားပစစည်ားမ ာား၊ မ  ိားခကာင်ားမ  ိား 

သန့််နှင့််စိုံက်ပ  ိားခရားဆိုံင်ရာနည်ားပညာမ ာားလိုံအပ်ခနခ ကာင်ားသိရှိရပါသည။်ခတာင်သူမ ာားအခနပဖင့််ပဲ

တီစိမ်ားစိုံက်ပ  ိားရာတွင်ပိုံားမွှာားနှင့််ခရာဂါအနတရာယ်က ခရာက်မှုရှိသည။်ဘက်ခပါင်ားစံုံပိုံားမွှာားနှင့််ခရာဂါ

ကာကွယ်နှမိ်နင်ားခရားနည်ားပညာပံ့်ပိုံားကူညီမှုအာားနည်ားမှုရှိသည။်ခက ားရ ာတွင်အပခာားခသာမမိ ြို့ခပေါ်နှင့်် 

နီားစပ်ရာမ ာားမှခငွတိုံားခခ ားသူမ ာားရှိခသာ်လည်ားအတိုံားနှုန်ားမှာပမင့််မာားမှုရိှသည်ဘဏ်မ ာားမှခက ားရ ာအ 

ခရာက်ဝန်ခဆာင်မှုခပားခသာစနစ်မရှိဘဲခခ ားခငွလိုံအပ်ခသာအိမခ်ထာင်စုံမ ာားမှာရရာထံမှအတိုံားနှုန်ား 

ကကီားပမင့််စွာပဖင့််ရှာခဖွသံုံားစွဲရသည။် 

  ခက ားရ ာတွင် အိမတ်ွင်ားမှုထုံတ်ကုံန်လုံပ်ငန်ား မရှိသပဖင့််အလုံပအ်ကိုံင်နှင့်် ဝင်ခငွ ပံုံမှန် 

ရရှိခရားအတွက် အကန့််အသတ်ရှိခနပါသည်။ ခဒသတွင်လည်ား အိမတ်ွင်ားမှု ကုံန်ထုံတ်လုံပ်ငန်ား 

အတွက် ကုံန် ကမ်ား၊ တတ်သိပညာ၊ အထိအခတွြို့တိုံ့် အာားနည်ားပါသည။်  

၆၊၊ ပန်ျီးတ  င်နှင့်် မဟျောဗ ြူဟျော 

(က) ဖွ ြို့မဖ  ျီးခရျီးပန်ျီးတ  င် 
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 ခက ားလက်ခဒသဖွြံို့မဖိ ားတိုံားတက်ခရားဦားစီားဌာနမှအဖွဲြို့နှင့်် တိုံင်ပင်ည ိနိှုင်ားမပီားလာမည့်် ငါားနှစ် 

တာကာလအတွက်  ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရားပန်ားတိုံင်မ ာားကိုံ ခအာက်ပါအတိုံင်ား ခ မှတ်ထာားပါသည။်  

က.၁) ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ခက ားရ ာလူထုံသည် ကုံန်ထုံတ်လုံပ်မှုပမ င့််တင်ပခင်ား၊ အလုံပ်အကိုံင်မ ာား ဖန်တီားပခင်ား၊ 

သက်ခမွားပညာသင်တန်ားမ ာားရရှိပခင်ားမှတဆင့်် ဝင်ခငွရှာခဖွနိုံင်စွမ်ားနှင့်် စီားပွါားခရားအခနအထာားကိုံ 

တိုံားတက်ရရှခိစမည။် 

က.၂) ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ရ ာလူထုံသည် စာတတခ်ပမာက်မှုနှင့််ပိုံမိုံခကာင်ားမွနခ်သာ ပညာခရားမှတဆင့်် 

ကခလားငယ်မ ာား၏ လူသာားဆိုံင်ရာစွမခ်ဆာင်ရညန်ယ်ပယ်ကိုံ က ယဝ်န်ား လာခစရမည်။  

က.၃) ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ရ ာလူထုံသည် သက်ခမွားဝမ်ခက ာင်ားနှင့်် စီားပွါားခရားအုံပစ်ုံမ ာား ဖွြဲို့စညာ်းမပီား ခက ားရ ာ 

အခပခပပ အဖွြဲို့အစည်ားမ ာား၏ စွမာ်းခဆာင်ရညပ်မင့််မာားလာမှုမှတဆင့်် ဖွြံို့မဖိ ားခရား စီမခံန့််ခွမဲှုယနတရာား 

တိုံားတက်လာရမည်။ 

( ) အခကျောင်အထည်ခဖျောန်ည်ျီးဗ ြူဟျော 

 ကျွန်ုံပ်တိုံ့်သည် အထက်တွင်ခဖာ်ပပထာားခသာ ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရားပန်ားတိုံင်မ ာားကိုံ ခရာက်ရှိရန် 

ခအာက်ပါ အခကာင်အထည်ခဖာ်မှုမ ာားကိုံ ခဆာင်ရ က်သွာား ကမည်။ 

ခ.၁) ခက ားရ ာတွင် အရင်ားအနှီားခငွ၊ နည်ားပညာနှင့်် နည်ားပညာအသံုံားခ နိုံင်စွမ်ား ရရှိခရားတိုံ့်ကိုံ 

ခဆာင်ရ က်မပီား စိုံက်ပ  ိားခရားနှင့်် ခမွားပမြူခရားလုံပ်ငန်ားမ ာားကိုံ တိုံားခ ဲြို့ခဆာင်ရ က်သွာားမည်။ အခသားစာား 

ခငွခ ကားလုံပ်ငန်ားနှင့်် ခခ ားခငွမ ာားအတွက် မမိ ြို့နယ်ရှိဘဏ်မ ာား၊ ရင်ားနှီားခငွရရှနိိုံင်ရာ အပခာားခနရာ 

မ ာားနှင့်် ခ တိ်ဆက်ခပားမည။် အရင်ားအနှီားခငွမ ာားရရှိပါကာ စိုံက်ပ  ိားခရား၊ ခမွားပမြူခရားလုံပ်ငန်ားမ ာား 

အတွက် ခွဲခဝခ ထာားခပားမည။် အလာားတူပင် ခက ားရ ာတွင် စိုံက်ပ  ိားခရား၊ ခမွားပမြူခရား နည်ားပညာမ ာား 

ထွန်ားကာားလာခရားအတွက် စိုံက်ပ  ိားခရား၊ ခမွားပမြူခရားနည်ားပညာ သင်တန်ားမ ာား တက်ခရာက်နိုံင် 

ခရားအတွက် သက်ဆိုံင်ရာနည်ားပညာဌာနမ ာားနှင့်် ခ တိ်ဆက် ခဆာင်ရ က်သွာားမည်။ သင်တန်ားတက် 

ထာားသူမ ာားကတဖန် ခက ားရ ာတွင် ရရှိထာားခသာ နည်ားပညာမ ာားကိုံ မျှခဝခပားမပီား မိမိတိုံ့်ကိုံယတ်ိုံင် 

ကလည်ား ကိုံယပ်ိုံင်လုံပ်ငန်ားမ ာားတွင် အသံုံားခ ကာ ထုံတ်လုံပ်မှု တိုံားတက်ခစမည်။  

ခ.၂) ကျွန်ုံပ်တိုံ့်သည် အပ်ခ  ပ်၊ ဇာထိုံားပန်ားထိုံား၊ ယိုံနှင့် ် မုံန့််လုံပ်နည်ား၊ ဆံပင်ည ပ၊် စက်ပပင်၊ 

ခမာ်ခတာ်ဆိုံင်ကယ်ပပင်နှင့်် မိုံဘိုံင်ားဖုံန်ားပပင်စခသာ သင်တန်ားမ ာား တက်ခရာက်နိုံင်ရန် သင့််ခတာ်ခသာ 

သင်တန်ားသာားမ ာားကိုံ တက်ခရာက်နိုံင်ရန် စီစဉ်ခပားမည်။ ထိုံသင်တန်ားမ ာားသည် သင်တန်ားသာားမ ာား 

အတွက် ကျွမ်ားက င်မှုမ ာားကိုံ တိုံားပွါားရရှိခစမပီား ဝင်ခငွရလုံပ်ငန်ားမ ာား ထူခထာင်တိုံားခ ဲြို့နိုံင်ရန် 

အရင်ားအနှီားလုံပ်ငန်ား အစီအစဉ်နှင့်် ခ တိ်ဆက်ခပားမည်။  

ခ.၃) ခက ားရ ာတွင် စာသင်ခက ာင်ား၏ခခံစည်ားရိုံားကာရံမပီား KGခက ာင်ားတစ်ခဆာင် ခဆာက်လုံပ ် ပခင်ား၊ 

ယင်လံုံအိမသ်ာတစ်လံုံားနှင့််ပဖင့်် ကခလားငယ်မ ာား၏ အရညအ်ခ င်ားတိုံားပမင့််လာခရားအတွက် 
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ခဆာင်ရ က်မည်၊၊ ပညာခရားဌာန နှင့်် ခ တိ်ဆက်မပီား  အထက်တန်ားခက ာင်ားခွဲတွင် ဘာသာရပအ်လိုံက် 

ကျွမ်ားက င်မှု ပပည့််ဝခသာ ဆရာ/မ ခန့််ထာားရရှိနိုံင်ခရားတိုံ့်အတွက် ခဆာင်ရ က်သွာားမည်။  

ခ.၄) ခက ားရ ာတွင် ခက ားရ ာလမ်ားနှင့််ခက ားရ ာခသာက်သံုံားခရကန်မ ာားတိုံားတက်ခကာင်ားမွနလ်ာခစ 

ခရားအတွက်ခဆာင်ရ က်သွာားမည်။ခက ားရ ာအခဆက်အဦားမ ာားကိုံ ကာလရှည်သံုံားစွဲနိုံင်ခရားအတွက် 

စီမခံန့််ခွမဲှု၊ထိန်ားသိမ်ားခစာင့််ခရာှက်မှုမ ာားကိုံလည်ား အဖွြဲို့အစည်ားဖွြဲို့၍ခဆာင်ရ က်သွာား ကမည်။ 

ခက ားရ ာ၏လူမှုအဖွြဲို့အစည်ားမ ာားကိုံလည်ားခက ားရ ာအခပခပပ လုံပ်ငန်ားမ ာားကိုံ အခကာင်အထည်ခဖာ် 

စီမခံန့််ခွနဲိုံင်ရန်ခခါင်ားခဆာင်မှု စွမ်ားရညမ် ာားပိုံမိုံတိုံားတက်မှုရရှိခအာင်ကကိ ားစာား၍တိုံက်တနွ်ားအာား 

ခပားပါမည်။ 

 

 

၇။ ခက ျီးရ ျောဖွ ြို့မဖ  ျီးခရျီးစ မ က န်ျီးမ ျောျီး အခကျောင်အထညခ်ဖျော်ရျောတွင် မမ  ြို့နယ်နှင့်် အထက်အဆင့််မှ ကူည  

ခပဖရှင်ျီးခပျီးရမည့်် က စစမ ျောျီး 

 နိုံင်ငံခတာ်အစိုံားရ၏မူဝါဒနှင့်် လုံပ်ငန်ားအစီအစဉ်တိုံ့်ကိုံ ရင်ားနှီားကျွမ်ားဝင်မပီားခသာ အစိုံားရ 

ဌာနဆိုံင်ရာမ ာားနှင့်် ခက ားလက်ခဒသဖွံြို့မဖိ ားတိုံားတက်ခရားဦားစီားဌာန၏ နည်ားပညာ အကကံခပား အဖွြဲို့တိုံ့်၏ 

အကကံပပ  ခ က်အရ ပပ စုံခဖာ်ပပထာားပါသည။် ဤအဖွဲြို့အစည်ားမ ာားအခနပဖင့်် နိုံင်ငံခတာ်အဆင့််မှသည် 

ခဒသဆိုံင် ရာအဆင့််၊ ထိုံမှတစ်ဆင့်် ကျွန်ုံပ်တိုံ့် ခက ားရ ာအဆင့််ထိ ပံ့်ပိုံားမှုခပားနိုံင်မည့််အစိုံားရဌာနမ ာားနှင့်် 

အဖွြဲို့ အစည်ားမ ာားကိုံ ရှာခဖွခဖာ်ထုံတ်ခပားနိုံင် ကပါသည။် 

(က) ခက ျီးရ ျောဖွ ြို့မဖ  ျီးခရျီးရညမ်ှနျ်ီး  က်ခရျီးဆွွဲပ င်ျီးနှင့်် ပ  မှနစ် စစ်ပ င်ျီး 

ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရား အစီအစဉ်လုံပင်န်ားအာား နည်ားပညာအခထာက်အပံ့်မ ာား 

ပံ့်ပိုံားခပားမှုသည် အလွန်အခရားပါပါသည်။ အနှာဂတ်တွင်လည်ား ခရရညှတ်ည်တံ့်မည့်် အခထာက်အပံ့် 

မ ာားကိုံ နိုံင်ငံခတာ် အစိုံားရထံမှ ရရှိမညဟ်ုံ ခမျှာ်လင့််ပါသည။် ကျွန်ခတာ်တိုံ့် ခက ားရ ာသာားမ ာား 

ကိုံယတ်ိုံင် အာားထုံတ် လုံပ်ကိုံင်ရရှခိဲ့်မှုမ ာားကိုံ ပပန်လည်စိစစ်ပခင်ား၊ ခနှာက်ဆံုံားအတည်ပပ ထာားသည့်် 

ဖွြံို့မဖိ ားခရားအစီအစဉ် မ ာားကိုံလည်ား သတ်မှတက်ာလအတိုံင်ား ပံုံမှနစ်ိစစ်သွာားနိုံင်ပါမည်။ အခရားကကီား 

သည့််အခ က်မာှ ဦားစာား ခပားစီမခံ က်မ ာားနှင့်် ဘတ်ဂ တ်ပမာဏပါဝင်သည့်် နှစ်ပတ်လည ် ဖွြံို့မဖိ ားခရား 

စီမခံ က် ပပင်ဆငရ်န် ပဖစ်သည။်  

( ) စ  က်ပ   ျီးခပမမ ျောျီး ထ ခရျောက်စွျော အသ  ျီး  န  င်ခရျီး၊ 

 ခက ားရ ာတွင် စပါားအပပင် ပဲတီစိမ်ားကိုံ သီားထပ်အပဖစ ် စိုံက်ပ  ိား ကသည။် ခတာင်သူမ ာား 

အတွက် သီားနှံဖ က်ပိုံားက ခရာက်ပခင်ားသည် အဓိကပပဿနှာတစ်ရပ်ပဖစ်မပီား ဖ က်ပိုံား ထိခရာက်စွာ 

နှိမ်နှင်ားခရားအတွက် နညာ်းစနစ်ရရှိခရား လိုံအပ်သည်။  ဖ က်ပိုံားနှိမ်နှင်ားခရားအတွက် သက်ဆိုံင်ရာ 
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ဦားစီားဌာနမှ ဝန်ခဆာင်မှုမ ာားမရရှိပါ။ စိုံက်ပ  ိားခရားထွက်ကုံန်ပစစညာ်းမ ာားခရာင်ားခ သည့်် ပုံဂဂလိက 

အခရာင်ားဆိုံင်မ ာားကိုံ မှခီိုံအာားထာားမှုပိုံမ ာားသည။် သီားနှံဖ က်ပိုံားမ ာားသည် ပိုံားသတ်ခဆားအခ  ိြို့ကိုံ ခံနိုံင် 

စွမာ်း ရှိ ကကာ ခတာင်သူမ ာားအတွက် သီားနှံပ က်စီားမှုနှင့်် ဝင်ခငွခလ ာ့်နညာ်းမှု စိတ်ဖိစာီးမှု ပဖစ်ခစသည်။ 

နညာ်းပညာ အသံုံားပပ ပံုံမ ာားအပါအဝင် ပိုံားမွှာားနှမိ်နင်ှားခရားနည်ားပညာ အသစ်ရရှိခရားအတွက် စိုံက်ပ  ိား 

ခရားဦားစီားဌာနက ဦားစီားဦားရ က်ပပ သင့််ပါသည။် 

(ဂ) ခငွခရျီးခ ကျီးခရျီးနှင့််ဘဏ်လ ပ်ငန်ျီးမ ျောျီး 

ဘဏ်လုံပ်ငန်ားမ ာားကိုံလည်ား ဆင်ားရဲခတာင်သူ၊ အလယ်အလတ်ခတာင်သူနှင့်် ခတာင်သူကကီား 

မ ာားအတွက် လိုံအပ်ခသာခခ ားခငွရရှရိန် စနစ်မ ာားခပပာင်ားလဲခ မတှ်သင့််သည။် အထူားသပဖင့်် 

လယ်သမာားနှင့််အခသားစာားလုံပ်ငန်ားရှင်မ ာားသည် စိုံက်ပ  ိားခရားနှင့်် အခသားစာားစီားပွာားခရား လုံပ်ငန်ားမ ာား 

အတွက် အထိုံက်အခလ ာက်မ ာားပပာားသည့်် ခခ ားခငွ လိုံအပ်ပါသည်။ ခက ားရ ာတွင် သမဝါယမ 

အသင်ားဖွြဲို့စည်ားထာားပခင်ားမရှိခသားသပဖင့်် မမိ ြို့နယ်သမဝါယမအသင်ားက ခခ ားခငွ လိုံအပ်သူရ ာသာားမ ာား 

အတွက် ခခ ားခငွအစီအစဉ်ကိုံ ခဆာင်ရ က်သင့််သည။်  

(ဃ) ခက ျီးလက်အခသျီးစျောျီးစက်မှုလက်မှုလ ပ်ငန်ျီးမ ျောျီးဆ  င်ရျောအခထျောက်အပ ့် 

ခက ားရ ာတွင်ား အခသားစာားစက်မှုလက်မှုလုံပ်ငန်ားမ ာား ဖွြံို့မဖိ ားလာနိုံင်မည့်် အလာားအလာရှိမပီား 

အလုံပ်အကိုံင်နှင့်် အပမတ်အစွန်ားမ ာားရရှိရန် အထူားသပဖင့်် လူငယ်နှင့်် အမ  ိားသမီားမ ာားအတွက် 

အခွင့််အလမ်ားရှိပါသည။် သိုံ့်ခသာ် ၎င်ားတိုံ့်တွင် လုံပ်ငန်ားဆိုံင်ရာ စီမအံုံပခ်  ပ်မှုနည်ားပညာ၊ ခစ ားကက်ွ၊ 

သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား လက်လှမာ်းမီမှုတင်ွ အာားနည်ားပါသည်။ ခက ားရ ာတစ်ခုံလံုံား၏ အမ  ိားမ  ိား 

ကဲွပပာားခနခသာ လုံပ်ငန်ားမ ာား (ကုံန်ထုံတ်ပခင်ား၊ စက်မှု၊ လက်မှုလုံပ်ငန်ား) အတွက် လုံပ်ငန်ားစီမံ 

ခန့််ခွခဲရား ခထာက်ပံ့်ပခင်ားကိုံ ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရားစီမကိံန်ားခရားဆွဲပခင်ားတွင် ထည့််သွင်ားခရားဆွဲရန် 

ခက်ခဲပါသည။် ကျွန်ခတာ်တိုံ့်ခက ားရ ာမှ အခသားစာားလုံပ်ငန်ားမ ာားအတွက် အက  ိားပဖစ်ထွန်ားခစမည့်် 

လုံပ်ငန်ားသစ်မ ာား ယခုံအခါ အဆင်သင့််မခတွြို့ရခသားပါ။ နိုံင်ငံခတာ်အစိုံားရ အခနပဖင့််လည်ား 

စီားပွာားခရားလုံပ်ငန်ား ဖွြံို့မဖိ ား တိုံားတက်ခရားအခထာက်အကူပပ အဖွြဲို့တစ်ခုံ ထူခထာင်မပီား မမိ ြို့နယ်အဆင့်် 

စီမခံန့််ခွခဲရားခအာက်တင်ွ ထာားရှိကာ တစ်နှစ်ပတ်လံုံား ဝန်ခဆာင်မှုရရှိခအာင် ခဆာင်ရ က်ခပားရန် 

လိုံအပ်ပါသည။် ထိုံအဖွြဲို့တင်ွ ကျွမ်ားက င်ပညာရှင်တစ်ခ  ိြို့နှင့်် တိုံားခ ဲြို့ပညာခပားခရားဝန်ထမ်ားအခ  ိြို့ 

ပါဝင်မည်ပဖစ်မပီား၊ မမိ ြို့နယ်ခဒသမှ သည ် ခက ားရ ာအထိလိုံအပ်ခသာ စီားပွာားခရားလုံပ်ငန်ား၊ စီမခံန့််ခွမဲှု 

အခထာက်အကူပပ  လုံပ်ငန်ားမ ာားကိုံ ခဆာင်ရ က်ရန်အတွက် လံုံခလာက်ခသာရန်ပံုံခငွလည်ား 

ရှိရပါမည်။ 

(င) ခက ျီးလက်ခစ ျီးခဆျောက်လ ပခ်ရျီး 

 ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ခက ားရ ာတွင်ခ ားဆိုံင်ကကီားမ ာားမရှိပါ။ အိမဆ်ိုံင်ငယ်ခလားမ ာားဖွင့််လှစ်ခရာင်ားခ ခပားပါ 

သည်။ 
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၈။ စ မ က န်ျီး၊ စ မ   က်မ ျောျီးနှင့်် အခကျောင်အထညခ်ဖျော်ခဆျောင်ရ က်မှု အ   န်ကျောလ 

စီမခံ က်မ ာားသည် အခကာင်အထညခ်ဖာ်မည့််ဗ ြူဟာမ ာားကိုံ လုံပ်ငန်ားခဆာင်ရ က်မှုမ ာားအပဖစ် 

သခဘာထာားနှာားလညန်ိုံင်ခစမည့်် ခဖာ်ထုံတ်ထာားခ က်မ ာားပဖစ်သည်။ ထိုံ့်ခ ကာင့်် စီမခံ က်မ ာားသည် 

ငါားနှစ်တာစီမခံ က်ကာလအတွင်ား ခ မှတ်ထာားခသာ ပန်ားတိုံင်မ ာားကိုံခရာက်ရှိရန် ပါဝင်ခပားမည့်် 

ဖွြံို့မဖိ ားခရားလုံပ်ငန်ားအခကာင်အထညခ်ဖာ်မှုဆိုံင်ရာ အဓိကခသာ့်ခ က်မ ာားပဖစ်သည်။  

(က) နှစ်ပတ်လညခ်က ျီးရ ျောဖွ ြို့မဖ  ျီးခရျီးစ မ က န်ျီးခရျီးဆွွဲပ င်ျီး 

ခက ားရ ာလူထုံက ငါားနှစ်တာစီမခံခ က်ကာလအတွက် ပပင်ဆင်ပပ စုံ ကသည့််ကာလက 

ခဖာ်ထုံတ်၊ ဦားစာားခပားတန်ားစီခဲ့် ကသည့်် စီမခံ က်မ ာားသည် မညသိ်ုံ့်မျှ ပပည့််စံုံမှုမရှိနိုံင်ပါ။ ဤသည်မှာ 

ခက ားရ ာလူထုံသည် နှစ်နှစ်၊ သံုံားနှစ်တာကာလ စီမံခ က်မ ာားအတွက် ခမျှာ်မနှ်ားခရားဆွဲ ထာားနိုံင် က 

ခသာ်လညာ်း ငါားနှစ်တာကာလတစ်ခလျှာက်လံုံားတွင် ခနှာက်ထပ်ခဆာင်ရ က်မည့်် ဦားစာားခပားလုံပ်ငန်ား 

မ ာားကိုံလည်ား ခဖာ်ထုံတ်သွာား ကပါမည်။ သိုံ့်ပါခသာခ ကာင့််ခရားဆွဲထာားသည့်် ငါားနှစ်တာစီမခံ က်သည် 

ပပင်ားထန်ခသာသဘာဝခဘားအနတရာယ်ကဲ့်သိုံ့် ထိခိုံက်စရာမ ာား  မခပေါ်ခပါက်ပါက အနည်ားနှင့်် အမ ာား 

ဆိုံသလိုံ ခပပာင်ားလဲမှုမရှိနိုံင်ပဲ ခနှာက်ထပ် တိုံားလာမည့်် လုံပ်ငန်ားစီမခံ က်မ ာားသာ ပါဝင်လာနိုံင်ပါမည်။ 

ထိုံ့်ခ ကာင့်် ငါားနှစ်တာကာလ ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရား စီမံခ က်၏ ဗ ြူဟာခပမာက်မခူဘာင်အတွင်ား နှစ်ပတ် 

လညခ်က ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရား အစီအစဉ်ကိုံ ခဆာင်ရ က် သွာား ကပါမည်။ 

( ) ကဏ္ဍနှင့်် ရင်ျီးနှ ျီးပမြှပ်နှ မှုအမ   ျီးအစျောျီးက   အခပ   ၍ စ မ   က်က   အ ပစ်  ွွဲပ ျောျီးပ င်ျီး 

စီမကိံန်ား၊ စီမခံ က်မ ာားကိုံ စီမခံ က်ဆိုံင်ရာအခ က်အလက်မ ာားကိုံ စီစစ်စိတ်ပဖာနိုံင်ရန် 

လုံပ်ငန်ားရပဆ်ိုံင်ရာနှင့်် ရင်ားနှီားပမ ပ်နှံမှုကိုံ အခပခခံမပီား အုံပစ်ုံခွဲသည။် လုံပ်ငန်ားကဏ္ဍကိုံ အခပခခံ၍ 

စီမကိံန်ားအုံပစ်ုံသတ်မှတ်ပခင်ား (Functional classification) ပဖင့်် ဝန်ကကီားဌာနမ ာား၊ ဦားစီားဌာနမ ာား 

အတွက် သက်ဆိုံင်ရာလုံပ်ငန်ားမ ာားအလိုံက် ခဆာင်ရ က်ဖယွ်ရာမ ာားကိုံ သိရှိနှာားလည်ခစနိုံင်သည။် 

ရင်ားနှီားပမ ပ်နှံမှု အမ  ိားအစာားကိုံ အခပခခံ၍ အုံပစ်ုံသတ်မှတပ်ခင်ား (Economic classification) သည ်

စီမခံ က်ကိုံ အကဲပဖတ်ရာတွင် စီားပွာားခရားအက  ိားပဖစ်ထွန်ားမှုနင်ှ့် အက  ိားသက်ခရာက်မှုဆိုံင်ရာ ခငွလံုံား 

ခငွရင်ား အသံုံားစရိတ်၊ စွမ်ားခဆာင်ရညပ်မ င့််တင်ခရား၊ လူသာားခ င်ားဆိုံင်ရာ ခထာက်ပံ့်မှုတိုံ့်ကိုံ ခွဲပခာားသိရှိ 

ခစရန ်အခထာက်အကူပပ သည။်  

လုံပ်ငန်ားကဏ္ဍကိုံ အခပခခံ၍ စီမကိံန်ားအုံပစ်ုံသတ်မှတ်ပခင်ား (Functional classification)− 

ဝန်ကကီားဌာနမ ာား၊ ဦားစီားဌာနမ ာားက ယင်ားတိုံ့်၏လုံပ်ငန်ားတာဝန်မ ာားအလိုံက် ခဖာ်ထုံတ်ထာားခသာ 

လုံပ်ငန်ားကဏ္ဍ အပိုံင်ားအပခာားမ ာားကိုံ သိရှိခစနိုံင်သည။်  

ရင်ားနှီားပမ ပ်နှံမှုအမ  ိားအစာားကိုံအခပခခံ၍ စီမကိံန်ားအုံပ်စုံသတ်မှတပ်ခင်ား (Economic classifi -

cation) တွင်  
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• သာမန်အသံုံားစရိတ် 

• ခငွလံုံားခငွရင်ားအသံုံားစရိတ်၊  

• စွမာ်းခဆာင်ရညပ်မ င့််တင်ခရား အသံုံားစရိတ် 

• လူသာားခ င်ားစာနှာမှုဆိုံင်ရာ အခထာက်အပံ့်တိုံ့် ပါဝင်သည။် 

 

(ဂ) ဦျီးစျောျီးခပျီးစ မ   က်မ ျောျီး 

 စီမခံ က်မ ာားအလိုံက် ဦားစာားခပားအစီအစဉ်မ ာားကိုံ ဇယာားပဖင့်် ခဖာ်ပပထာားပါသည။် ခက ားရ ာ 

လူထုံသည် နှစ်သက်ရာအမှတ်ခပားအဆင့််ခွဲပခင်ားစနစ်ပဖင့်် ရ ာလံုံားကျွတ်အစညာ်းအခဝားတွင် စီမခံ က် 

မ ာား ဦားစာားခပားအစီအစဉ်ကိုံ ခဖာ်ထုံတ်ထာားပါသည်။ တခ  ိြို့စီမခံ က်မ ာားကိုံ ခရားဆွဲရာတွင် မမိ ြို့နယ် 

အဆင့်် ဌာနဆိုံင်ရာအဖွြဲို့မ ာားအစည်ားမ ာားနှင့်် အပခာားခအဂ င်စီမ ာားထံမှ နည်ားပညာအကူအညမီ ာား 

ရရှိရန်လညာ်း လိုံအပ်ပါသည။် ခက ားရ ာဖွံြို့မဖိ ားခရား အစညာ်းအခဝားတွင် သခဘာတူသတ်မှတထ်ာားခသာ 

ဦားစာားခပားစီမံခ က်လုံပ်ငန်ားမ ာားမှာ ခအာက်ပါအတိုံင်ား ပဖစ်ပါသည။် 
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ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရား အစည်ားအခဝားတွင် သခဘာတူသတ်မှတထ်ာားခသာ ဦားစာားခပားစီမခံ က်မ ာားမှာ - 

ကဏ္ဍ / 
အခ ကျောင်ျီးအရျော 

စ မ   က ်
ရမှတ် 
ခပ င်ျီး 

အဆင့်် စ မ   က်အခ ကျောင်ျီး ရှင်ျီးလင်ျီးခဖျော်ပပ  က် မှတ်  က ်

အ ပ်   ပခ်ရျီး ကဏ္ဍ      

အ ပ်   ပခ်ရျီးကဏ္ဍ 
တ  ျီးတက်မှု 

၁။ အဖွြဲို့အစည်ားဖံွြို့မဖိ ား တိုံားတက်မှုဆိုံင်ရာ 
စွမ်ားရည ်ပမ င့််တငခ်ပားခရား။  

၆၀ ၈ 

• ခက ားလကခ်ဒသဖံွြို့မဖ ိား တိုံားတကခ်ရားဦားစီားဌာနနငှ့်် ခ တိဆ်က်ခဆာင ်
ရ က်ပခင်ား 

• ခက ားရ ာဖံွြို့မဖ ိားခရား ခကာ်မတီ ဖဲွြို့စည်ားခဆာင်ရ က်ပခင်ား 
• အလုံပ်အမှုခဆာင် ခကာ်မတမီ ာား ဖဲွြို့စည်ားပခင်ား 
• ခခါင်ားခဆာင်မှု နငှ့်် ခငခွ ကား စီမံခန့််ခွမဲှု သင်တန်ားမ ာား စီစဉ် ပခင်ား 
• အဖွဲြို့အစည်ားဆိုံင်ရာအုံပ်ခ  ပ်ခရားနှင့််စီမံခန့််ခွခဲရားသငတ်န်ားမ ာား 

စီစဉ်ပခင်ား 

• ခက ားလက်/ 
ဦားစီား 

စ  ကပ်   ျီးခရျီး ကဏ္ဍ   

အခပ    အခဆျောက် 
အဦျီး နှင့်် နည်ျီးပညျော 
သင်တန်ျီး 

၂။ စိုံကပ်  ိားခရားဆိုံငရ်ာ နည်ားပညာ ဗဟုံသုံတ၊ 
ကျွမာ်းက င်မှုမ ာား တိုံားတက်ခရား 

၉၅ ၂ 

• စိုံကပ်  ိားခရား သွင်ားအာားစုံမ ာား ဆက်သွယ်မှု ရရိှရန ်
• ခစ ားကွက ်နငှ့်် သတင်ားခ တိ် ဆက်လုံပ်ခဆာင်မှု ပပ လုံပ်ပခင်ား 
• မ  ိားခကာင်ားမ  ိားသန့်် ထုံတ်လုံပ်ခရား နည်ားပညာ သငတ်န်ား 
• စပါားအထွက်တိုံားနည်ားပညာ သင်တန်ား (ပိုံားမွှာား နှင့်် ခရာဂါ) 
• ခစ ားကွကဆ်န်ားစစ်ပခင်ားနငှ့်် တန်ဖိုံား ပမ င့်် ထုံတ်ကုံန ်ခစ ားကကွ်သိုံ့် တက် 

လှမ်ားပခင်ား။ 
• ရတိ်သိမ်ားခ ခခွလှ့်စက်မ ာား ငာှားရမ်ား နိုံင်ရန ်ပုံဂဂလိက 

လုံပ်ငန်ားရှင်မ ာားနငှ့်် ခ တိ်ဆက်ခဆာင် ရ က်ပခင်ား 

•  

ခမွျီးပမြူခရျီး  

ခစ ျီးကွကန်ှင့်် နည်ျီး 
ပညျော သငတ်န်ျီး 

၃။ခမွားပမြူခရားလုံပ်ငန်ားဆိုံင်ရာ တိုံားတက်ခရား 
 

၈၀ ၅ 
• တနိုံငတ်ပိုံငခ်မွားပမြူနိုံင်ရန်အတွက်နည်ားပညာနငှ့််ခငခွ ကားအကူအညီရ

ရှိခရား 
 

•  
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စ  ကပ်   ျီးခရျီး၊ခမွျီးပမြူခရျီးမဟ က်ခသျော အပ ျောျီး ဝင်ခငွရ လ ပ်ငန်ျီးမ ျောျီး 

 

အလ ပ်အက  ငအ် ွင့််
အလမ်ျီးမ ျောျီး 
မ ျောျီးပပျောျီးလျောခရျီး 

၄။ အလုံပ်အကိုံင် အခငွ့််အလမ်ား မ ာားပပာား 
လာခစခရား 

၇၅ ၆ 

• အလုံပ်အကိုံငအ်ခွင့််အလမ်ားမ ာား 
ခဖာ်ထုံတ်နိုံင်ရနစ်ကရ်ံုံအလုံပ်ရံုံမ ာားတညခ်ဆာကခ်ပားပခင်ား 

• အိမ်တွင်ားစက်မှုလက်မှုလုံပ်ငန်ားမ ာားဖန်တီားခပားနိုံင်ရန်အတကွ်သက် 
ဆိုံင်ရာ ဌာနမ ာားသိုံ့်ခ တိ်ဆကခ်ပားပခင်ား 

• ခက ားလက်/ 
ဦားစီား 

ဘဏ် နှင့်် ခငွခ ကျီးဝနခ်ဆျောငမ်ှု လ ပ်ငန်ျီး   

ခ  ျီးခငွ လက်လှမ်ျီး 
မ ခရျီး 

၅။ သင့််တင့််ခသာ အတိုံားနှုန်ားပဖင့်် ကာလရှည ်
ခခ ားခငွခပားနိုံင်မည့်် အဖွဲြို့မ ာားနငှ့်် 
ခ တိ်ဆကခ်ရား။ 

၈၆ ၄ 

• ခခ ားခငွဝနခ်ဆာင်မှုအဖဲွြို့မ ာားနှင့််ခ တိ်ဆက်ပခင်ား 
• အတိုံားနှုန်ားသက်သာမပာီး ကာလရညှ် ထုံတခ်ခ ား ခပားနိုံင်မည့်် 

အဖွဲြို့မ ာားနငှ့်် ခ တိ်ဆက်ခပားပခင်ား 
• ခခ ားခငွအတွက် လိုံအပ်ခသာ အခထာက်အထာားမ ာား ပပင်ဆင်ပခင်ား 

•  

ပညျောခရျီး   

ကခလျီး ပညျောခရျီး 
ဖွ ြို့မဖ  ျီးခရျီး 

၆။ ခက ားရ ာ၏ပညာ တတခ်ပမာက်မှု 
တိုံားတက် ခရား 

၇၀ ၇ 

• KGခက ာင်ားနငှ့်် ကခလားအာားကစာားကငွ်ား တည် ခဆာက်ပခင်ား။  
• ဂါလံ (၂၀၀၀) ဆန့်် မိုံားခရခလာှင်ကန် တညခ်ဆာက်ပခင်ားနှင့်် ခရသန့်် 

စက်မ ာား တပ်ဆင်ခပားပခင်ား။ 
• ယင်လံုံအိမ်သာနှင့််ခက ာင်ားခခစံည်ားရိုံားကာရပံခင်ား 
• ခက ာင်ားသံုံားပရခိဘာဂဝယယ်ပူခင်ား 

•  
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ခရ နှင့်် ပတ်ဝန်ျီးက င် သန်ေ့ရှငျ်ီးခရျီး  

ခသျောက်သ  ျီးခရ 
လ  ခလျောက်စွျော 
ရရှ ခရျီး 

၈။ ခက ားရ ာ၏ ခသာက်သံုံားခရ ကိစစ 
အဆငခ်ပပ ခစခရား။ 
 

၉၀ ၃ 

• ၄ လက်မ စက်ခရတငွ်ား တူားခဖာ်ပခင်ား။ 
• ရ ာလူထုံထံမှ ပူားခပါင်ားပါဝင်မှု ရယူပခင်ား။ 
• ပုံဂဂလိကအလှြူရှင် ခက ားလက်ခဒသဖံွြို့ မဖ ိားခရားအဖွဲြို့မ ာားနငှ့်် ခ တိ်ဆက ်

ခဆာင်ရ ကပ်ခင်ား။ 

• ခက ားလက်/ 
ဦားစီား 

  

လမ်ျီး၊ တ တျောျီး 
ခကျောင်ျီးမွန ်
လျောခစခရျီး 
လျှပ်စစ်ရရှ ခရျီး 

၉။ ပိုံ့်ခဆာင်ခရား အခပခခံ အခဆာက်အဦမ ာား 
တိုံားတက် လာခစခရား 
၁၀။မဟာဓာတ်အာားလိုံင်ားမှ 
လျှပ်စစ်သွယ်ယခူရား 

၁၀၀ ၁ 

• သခွတ်စုံ-ဘုံရာားပ  ိလမ်ားအာားပပ ပပင်ပခင်ားနငှ့််ရ ာတွင်ားလမ်ား 
မ ာားကွန်ကရစလ်မ်ား ခင်ားပခင်ား 

• မမ ိြို့နယ်ခက ားလက်ခဒသဖံွြို့မဖိ ားတိုံားတကခ်ရားဦားစီားဌာနသိုံ့် တင်ပပပခင်ား 
• ၁/၂မိုံင်ခဝားကွာခသာ ဘုံရာားပ  ိခက ားရ ာမှလျှပ်စစ်မီားသွယ်ယပူခင်ား 

• ခက ားလက်/ 
ဦားစီား 
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(ဃ) အခကျောင်အထည်ခဖျော်မည့်် အ   န်ကျောလ 

 ခက ားရ ာလူထုံက ခဖာ်ထုံတ်ခရားဆွဲထာားခသာ ဦားစာားခပားစီမခံ က်မ ာားကိုံ အခကာင်အထည်ခဖာ် 

ခဆာင်ရ က်ရန် စီမံကိန်ားကာလကိုံ ကွင်ားဆင်ားခဆာင်ရ က်ခ က်မ ာားအာား အခပခခံ၍ ခရားဆွဲထာား ပါသည်။ 

ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရားစီမံကိန်ားကာလမ ာားကိုံ နှစ်စဉ် ပပ ပပင်ခရားဆွဲပါမည်။ စီမကိံန်ားကာလ အပိုံင်ားအပခာား 

မ ာားကိုံ ခအာက်ပါဇယာားတွင် ခဖာ်ပပထာားပါသည။် 

စဉ ် စ မ   က် (Project)  ၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ 

၁ ရ ာအ၀းင်လမ်ားကွန်ကရစ်လမ်ားခင်ားရန်   ၁    

၂ ခသာကခ်ရကန်မ ာားခခံစည်ားရိုံားကာရံပခင်ား    ၂   

၃ ခသာကခ်ရကန်မ ာားအနက်နိှုက်ပခင်ား     
၃  

၄ ခက ားရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားပခင်ား      ၄ 

      
  

      
  

      
  

        
        
        
        

 

၉။ ဘတ်ဂ တ်နှင့််ခငွခ ကျီးဆ  င်ရျောအစ အစဉ် 

ခအာက်ပါဇယာားတွင် ခဖေါ်ပပထာားခသာစီမခံ က်အလိုံက် ဘတ်ဂ က်ပမာဏမ ာားသည ် ရညည်ွှန်ား 

နမူနှာ (indicative)အပဖစ် ကိုံားကာားရန် ပမာဏသာ ပဖစ်ပါသည။် အမှနတ်ကယ် လိုံအပ်ခသာ ဘတ်ဂ က် 

ပမာဏတွက်ခ က်နိုံင်ရန် အခသားစိတ်ဆက်လက်၍ ခဆာင်ရ က်ရမညပ်ဖစ်ပါသည။် ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရား 

အဖွြဲို့သည ် တခ  ိြို့စီမခံ က်မ ာားကိုံ ခရားဆွဲရာတွင် မမိ ြို့နယ်အဆင့်် ဌာနဆိုံင်ရာအဖွြဲို့မ ာားအစည်ားမ ာားနှင့်် 

ဝန်ခဆာင်မှုခပားသည့််လုံပ်ငန်ားမ ာားထံမှ ဘတ်ဂ တ ် အပါအဝင် စီမခံ က်ပပ စုံခရားဆွဲခရား အကူအညမီ ာား 

ရရှိရန်လညာ်း လိုံအပ်ပါသည။် ခဖာ်ပပထာားခသာ ရည်ညွှန်ားဘတ်ဂ က်ပမာဏတွင် ခက ားရ ာလူထုံ၏ ခငွသာား 
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မဟုံတခ်သာ ထည့််ဝင်မှုမ ာားကိုံ ထည့််သွင်ားခဖေါ်ပပထာားပခင်ား မရှိပါ။ (ခငွသာားမဟုံတခ်သာထည့််ဝင်မှု၊ 

ဥပမာ - လုံပ်အာား၊ သဲ၊ ခက ာက်၊ ပစစည်ားကိရိယာ၊ အခ နိ် စသည်) 

စ မ   က်ဘတ်ဂ တ် 

စဉ ် စ မ   က် 
ရန်ပ  
ခင ွ

ရင်ျီးနှ ျီးပမြှပ်နှ မှုအရအ ပ်စ သတမှ်တ်ပ င်ျီး(က ပ်) 

သျောမန်
အသ  ျီး 
စရ တ ်

ခငွလ  ျီးခငွရ
င်ျီးအသ  ျီးစရ 

တ ်

စွမ်ျီးခဆျော
င်ရည်ပမြှင့်် 
တင်ခရျီး 

လူသျောျီး  င်ျီး
စျောနောမှု 

အခထျောက် 
အပ ့် 

၁ 
ရ ာအ၀းင်လမ်ားကွန်ကရစ်လမ်ားခင်ား   
ပခင်ား 

     

၂ 
ခသာကခ်ရကန်မ ာားခခံစည်ားရိုံားကာ 
ရပံခင်ား 

     

၃ ခသာကခ်ရကန်အနကန်ိှုကပ်ခင်ား      

       

       

       

       

       

၁၀။   ခက ျီးရ ျောဖွ ြို့မဖ  ျီးခရျီးလ ပင်န်ျီးမ ျောျီးအခကျောင်အထည်ခဖျောမ်ည့်် နည်ျီးလမ်ျီးနှင့်် အစ အစဉ်မ ျောျီး 

ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရားစီမံကိန်ားခရားဆွဲပခင်ားကိုံ ခက ားရ ာလူထုံကဦားခဆာင်အခကာင်အထည်ခဖာ်မည် 

ပဖစ်သပဖင့်် လုံပ်ငန်ားခအာင်ပမင်ခရားနှင့်် ရည်မှနာ်းခ က်မ ာားသိုံ့် ခရာက်ရှိခရားမှာ ခက ားရ ာတွင် တာဝန် 

ရှိပါသည။် 

(က) ခက ျီးရ ျောဖွ ြို့မဖ  ျီးခရျီးအဖွွဲြို့၏ အ န်ျီးကဏ္ဍ 

 ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရားစီမံကိန်ားခရားဆွဲပခင်ားတွင် ပါဝင်ခသာ စီမကိံန်ားလုံပ်ငန်ားမ ာားကိုံ အထိခရာက်ဆံုံား 

အခကာင်အထည ် ခဖာ်ရန်တာဝန်မာှ ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ခက ားရ ာလူထုံ၏တာဝန် ပဖစ်ပါသည။် ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ခက ားရ ာ 

ဖွြံို့မဖိ ားခရားအဖွြဲို့သည် ခပါင်ားစပ်ည ိနိှုင်ားခရားနှင့်် စီမံခန့််ခွခဲရားတာဝန်ကိုံအဓိကယူပါမည်။ အဖွြဲို့အစညာ်း 

အသီားသီား၊ ခကာ်မတီအသီားသီားအာား တာဝန်မ ာားခွဲခဝအပ်နင်ှား၍ သက်ဆိုံင်ရာစီမကိံန်ားမ ာား ခဆာင်ရ က် 

နိုံင်ရန ် ဦားခဆာင်ပါမည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်ားသည် ခက ားရ ာမူလတန်ားခက ာင်ား၏ ပညာခရား အရည် 

အခသွား ခကာင်ားမွနတ်ိုံား တက်ရန် တာဝန်ယူခဆာင်ရ က်ခစ၍ လယ်သမာားအဖွြဲို့က ခက ားရ ာလယ်ယာ 

ကုံန်ထုံတ်လမာ်းအဆင့််ပမ င့်် ပခင်ားလုံပ်ငန်ားကိုံ တာဝန်ယူခဆာင်ရ က်ခစပခင်ား ပဖစ်ပါသည။်  
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( ) ဖွ ြို့မဖ  ျီးခရျီး မ တ်ဖက်အဖွွဲြို့အစည်ျီး 

 ကျွန်ုံပ်တိုံ့် ခက ားရ ာအဖွြဲို့မ ာားက ဖွံြို့မဖိ ားခရားစီမကိံန်ားမ ာား အခကာင်အထည်ခဖာ်ရာတွင် ဦားခဆာင် 

စီမခံန့််ခွမဲှုတာဝန်ယ ူ ခဆာင်ရ က်ခသာ်လည်ား အပခာားခသာ ဖွြံို့မဖိ ားခရားမိတ်ဖက်အဖွြဲို့မ ာားကိုံလည်ား ရှာခဖွ 

ဆက်သွယ ် ပူားခပါင်ားရန်လိုံပါမည်။ ကျွန်ုံပ်တိုံ့် ကိုံယ်တိုံင်မတတ်နိုံင်ခသာ အကူအညမီ ာားရယူခဆာင် 

ရ က်ရန်ပဖစ်ပါသည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်ားသည် မူလတန်ားပညာခရားသင် ကာားမှု အရညအ်ခသွား 

တိုံားတက်ခရားခဆာင်ရ က်ရန် မမိ ြို့နယ်ပညာခရားဌာနနှင့်် ခ တိ်ဆက်ည ိနိှုင်ား ခဆာင်ရ က်ရပါမည်။ လယ် 

သမာား အဖွြဲို့အစည်ားကလညာ်း လယ်ယာကုံန်ထုံတ်လုံပ်ငန်ား အခထာက်အကူပပ လမ်ား အဆင့််ပမ င့််တင်ရန် 

မမိ ြို့နယ်ခဆာက်လုံပခ်ရားဌာနနှင့််ဆက်သွယ်၍ အင်ဂ င်နီယာဒီဇိုံင်ားပံုံစံနှင့်် တွက်ခ က်မှုဆိုံင်ရာ အကူအညီ 

မ ာား ရယူရပါမည်။ 

 (ဃ) ခက ျီးရ ျောဖွ ြို့မဖ  ျီးခရျီးလ ပင်န်ျီးမ ျောျီးလညပ်တ်ရန်နှင့်် ပပ ပပင်ထ န်ျီးသ မ်ျီးရန်အတွက် အဖွွဲြို့အစည်ျီး 

ဆ  င်ရျော အစ အစဉ်မ ျောျီးနှင့်် ခငွခ ကျီးဆ  င်ရျောအစ အမ မ ျောျီး 

ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ခကာ်မတီအခနပဖင့်် လုံပ်ငန်ားတစ်ခုံခ င်ားစီအတွက် ခရရညှတ်ညတ်ံ့်ခရားအစီအစဉ်မ ာား 

ထာားရှိမည။် ဥပမာအာားပဖင့်် တံတာားခဆာက်လုံပပ်ခင်ားလုံပ်ငန်ားတွင် အသံုံားပပ သူမ ာားထံမှ အသံုံားပပ ခ 

ခကာက်ခံပခင်ား၊ ခစတနှာအခလ ာက် ထည့််ဝင်လိုံသူမ ာားထံမှ အလှြူခငွခကာက်ခံပခင်ားတိုံ့်ကိုံ ခဆာင်ရ က် 

မည်။ ထိုံ့်အပပင် တံတာားခပေါ်ပဖတ်သန်ားသွာားလာသယ်ယူမည့်် ပစစည်ားမ ာား၏ပမာဏကိုံ ကန့််သတ်ပခင်ား 

ကဲ့်သိုံ့်ခသာ စည်ားကမ်ားမ ာား သတ်မှတမ်ည်။  

ဖွြံို့မဖိ ားခရားလုံပ်ငန်ားမ ာား ခရရှညတ်ည်တံ့်ခရားအတွက် လုံပ်ငန်ားအလိုံက် သက်ဆိုံင်ရာအဖွြဲို့ခွဲအာား 

တာဝန်အပ်နင်ှား ခဆာင်ရ က်မည် ပဖစ်ပါသည။် ဥပမာအာားပဖင့်် တံတာားပပ ပပင် ထိန်ားသိမာ်းခရားအတွက် 

လမ်ားခကာ်မတီ၊ စာသင်ခက ာင်ားပပ ပပင်ထိန်ားသိမ်ားခရားအတွက် မိဘဆရာအသင်ားစသည်ပဖင့်် ခဆာင်ရ က် 

ပါမည်။ 

၁၁။ စ မ က န်ျီးအျောျီးစဉဆ်က်မပပတ်ခလ့်လျောဆန်ျီးစစ်ပ င်ျီးနှင့်် အကွဲပဖတ်သ  ျီးသပ်ပ င်ျီး 

ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏ ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရားစီမံကိန်ားခရားဆွဲပခင်ား အခကာင်အထည်ခဖာ်ရာတွင် တိုံားတက်မှု 

အခပခအခနမ ာားအာား စနစ်တက ကကီား ကပ်စစ်ခဆား အကဲပဖတ် ကပါမည်။ အစကနဦား၌ ကကီား ကပ်စစ်ခဆား 

အကဲပဖတ်ပခင်ားလုံပ်ငန်ားကိုံ ရိုံားရှင်ားလွယ်ကူခသာနည်ားလမ်ားမ ာားပဖင့်် ခဆာင်ရ က်ပါမည်။ သိုံ့်မှသာ 

ရညရ် ယ်သည့််အတိုံင်ား ကကီား ကပ်စစ်ခဆားအကဲပဖတ်သည့်် လုံပ်ငန်ားကိုံမပီားခပမာက်ခအာင် ခဆာင်ရ က်နိုံင် 

ပါလိမ့််မည်။ 
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လူထုံဗဟိုံပပ ၍ အာားလံုံားပူားခပါင်ားပါဝင်ခသာ ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရားစီမံကိန်ားခရားဆွဲပခင်ား အခကာင် 

အထည် ခဖေါ်ခသာနည်ားလမ်ားကိုံ လက်ကိုံင်က င့််သံုံားသည့််အခလ ာက် ကျွန်ုံပ်တိုံ့်သည် ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရား 

လုံပ်ငန်ားမ ာားကိုံ ကကီား ကပ်စစ်ခဆားသံုံားသပ်ရာတွင် ခက ားရ ာအတွင်ားရှိအဖွဲြို့အစညာ်းမ ာား၊ အိမခ်ထာင်စုံမ ာား 

တက်ကကွစွာ အတူပူားခပါင်ားခဆာင်ရ က်ရန် ခဆာင်ရ က်ပါမည်။ ဤသိုံ့်ခဆာင်ရ က်နိုံင်ရန် သင့််ခတာ်ခသာ 

အဖွြဲို့အစည်ားစနစ်၊ လုံပ်ထံုံားလုံပ်ငန်ားမ ာား တည်ခဆာက်ပါမည်။ 

(က) ကက ျီး ကပ်စစ်ခဆျီးပ င်ျီး (Monitoring) 

အထူားသပဖင့်် ကျွန်ုံပ်တိုံ့်သည် ကျွန်ုံပ်တိုံ့် ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရားစီမကိံန်ားခရားဆွဲပခင်ား၏ လုံပ်ငန်ားပိုံင်ား 

ဆိုံင်ရာ တိုံားတက်မှုနှင့်် ခငွခ ကားဆိုံင်ရာတိုံားတက်မှုတိုံ့်ကိုံ စနစ်တက  ကကီား ကပ်စစ်ခဆားပါမည်။ ၄င်ားစစ် 

ခဆားပခင်ားကိုံ (၃) လပတ် အစီအစဉ်ပဖင့်် ခဆာင်ရ က်ပါမည်။ ကကီား ကပ်စစ်ခဆားပခင်ားလုံပ်ငန်ားကိုံ ခက ားရ ာ 

ဖွြံို့မဖိ ားခရားအဖွြဲို့၏ စီစဉ်မှုပဖင့်် သက်ဆိုံင်ရာစီမကိံန်ား လုံပ်ငန်ား အလိုံက် တာဝန်ယူခဆာင်ရ က်ခနခသာ 

အဖွြဲို့အသီားသီား၊ ခကာ်မတီအသီားသီားတိုံ့်က မိမိတိုံ့် တာဝန်က ရာ ကဏ္ဍအလိုံက် စစ်ခဆားသံုံားသပ်ပါမည်။ 

 အဖွြဲို့ခွဲအသီားသီားသည ် မိမိတိုံ့်၏ စီမကိံန်ားဆိုံင်ရာ ကနဦား သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား ရရှိခအာင် 

ခဆာင်ရ က် ကပါမည်။ ယင်ားအခပခခံသတင်ားအခ က်အလက်မ ာားသည် စီမံကိန်ား၏ တိုံားတက်မှုကိုံ 

တိုံင်ားတာမည့်် အညွှန်ားကိန်ားမ ာား ပဖစ်ပါမည်။ (၃) လပတ် ကုံန်ဆံုံားခ နိ်တိုံင်ားတွင် အဖွြဲို့နှင့်် 

အဖွြဲို့ခွဲအသီားသီားသည် ၄င်ားတိုံ့်၏ ကကီား ကပ်စစ်ခဆားခတွြို့ရှိမှု အစီရင်ခံစာကိုံ ရ ာလူထုံအစည်ားအခဝား၌ 

အစီရင်ခံတင်ပပပါမည်။ ဆက်လက် ည ိနိှုင်ားခဆာင်ရ က်ရမည့်် ကိစစမ ာားကိုံ ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရားအဖွြဲို့မှ 

ဦားခဆာင်ပါမည်။ (၃) လပတ် ကကီား ကပ် စစ်ခဆားမှုအစီရင်ခံစာသည် ခအာက်ပါ အခ က်မ ာားအခပေါ် 

ဦားတည်ပါမည်။ 

(၁) လုံပ်ငန်ားပိုံင်ားဆိုံင်ရာတိုံားတက်မှု  

• စီမကိံန်ားလုံပ်ငန်ားမ ာားလုံပ်ငန်ားပိုံင်ားတိုံားတက်မှုနှင့်် မပီားခပမာက်မှုအတိုံင်ားအတာ 

• အခကာင်အထည်ခဖေါ်ရာတွင် ကကံ ခတွြို့ရခသာ အခက်အခဲ အဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် ပပ ပပင်သင့်် 

ခသာ အဆိုံပပ ခ က်မ ာား၊ 

• ပပ ပပင်ခပပာင်ားလဲခဆာင်ရ က်ရန် လိုံအပ်ခသာဖွြံို့မဖိ ားခရားဗ ြူဟာနှင့်် စီမံကိန်ားမ ာား၊ 

(၂) ခငွခ ကားဆိုံင်ရာ တိုံားတက်မှု 

• ခငွသာားနှင့််ခငွသာားမဟုံတ်ခသာ အရင်ားအနှီားလိုံအပ်ခ က်မ ာား စုံစည်ားမပီားစီားမှု (မူလလ ာထာား 

ခ က်နှင့်် နိှုင်ားယှဉ်၍)၊ 

• (၃) လပတ်ကုံန်တင်ွရှိခသာ ခငွသာားနှင့်် အပခာားပစစည်ားလက်က န်၊ 

• ခငွသာားနှင့်် ခငွသာားမဟုံတ်ခသာ အရင်ားအပမစ်မ ာားစုံခဆာင်ားရာတွင် ကကံ ခတွြို့ခနရခသာ အခက် 

အခဲမ ာား၊ ပပဿနှာမ ာား၊ 

• ခငွခ ကားစုံခဆာင်ားပပင်ဆင်မှု တိုံားတက်ရန် အဆိုံပပ နညာ်းလမ်ားမ ာား၊ 
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 ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရားအဖွြဲို့သည ် (၃) လပတ ် ကကီား ကပ်စစ်ခဆားမှု အစီရင်ခံစာ အနှစ်ခ  ပ်ကိုံ ပပ စုံ 

ပပင်ဆငမ်ပီား သက်ဆိုံင်ရာခက ားရ ာအုံပစ်ုံဥကကဌနှင့်် သက်ဆိုံင်ရာမမိ ြို့နယ်ဦားစီားဌာနမ ာားသိုံ့် အစီရင်ခံ ခပားပိုံ့် 

ပါမည်။ အစီရင်ခံစာသည် စာမ က်နှှာ ၂-၃ မ က်နှှာခန့််ပါဝင၍် ခအာက်ပါအခ က်မ ာားကိုံ အဓိကထာား 

ခဖာ်ပပပါမည်။ ၄င်ားအစီရင်ခံစာတွင် အခက်အခဲနှင့်် ရင်ဆိုံင်ခက ာ်လွှာားမှုမ ာား၊ ခက ားရ ာ သူ/သာားမ ာား 

ပပ ပပင်ခပပာင်ားလဲခဆာင်ရ က်မည့််အစီအစဉ်မ ာား၊ လိုံအပ်ခသာအကူအည ီ အခထာက်အပံ့်မ ာား စသည်တိုံ့် 

ပါဝင်ပါမည်။ 

( ) နှစ်ပတ်လည ်ခက ျီးရ ျောဖွ ြို့မဖ  ျီးခရျီးစ မ က န်ျီးခရျီးဆွွဲပ င်ျီး အကွဲပဖတ်ပွွဲ 

 စီမကိံန်ားကာလ နှစ်တစ်နှစ်ကုံန်ဆံုံားခ နိ်တွင် စီမံကိန်ား၏ တိုံားတက်မှုအခပခအခနကိုံ ဘက်စံုံ 

ရှုခထာင့််မှ ပပန်လညသံ်ုံားသပ် အကဲပဖတ် ကပါမည်။ ဤနှစ်ပတ်လည ် သံုံားသပ်ခတွြို့ဆံုံပဲွ၏ ရညရ် ယ် 

ခ က်မာှ ကျွန်ုံပ်တိုံ့် ခဆာင်ရ က်ခသာ ခက ားရ ာဖွြံို့မဖိ ားခရားလုံပ်ငန်ားမ ာား၏ တိုံားတက်မှုအခပခအခနမ ာားကိုံ 

ခအာက်ပါအဖွြဲို့အစည်ား/ ပုံဂဂ ိလ်မ ာားအာား ကျွန်ုံပ်တိုံ့်ခက ားရ ာက ဖိတ် ကာားအသိခပားတင်ပပနိုံင်ခသာ 

အခွင့််အလမ်ား ဖန်တီား နိုံင်ရန် ပဖစ်ပါသည်။ ဖိတ် ကာားမည့်် အဖွြဲို့အစည်ားမ ာားမှာ- 

• ခက ားရ ာအုံပစ်ုံအုံပခ်  ပ်ခရားအဖွြဲို့၊ မမိ ြို့နယ်အုံပခ်  ပ်ခရားနှင့််အပခာားသက်ဆိုံင်ရာ အဖွြဲို့အစည်ားမ ာား 

(ခငွခ ကားထည့််ဝင်သူမ ာား၊ ပုံဂဂလိကလုံပ်ငန်ားရှင်မ ာား)၊ သတင်ားမီဒီယာမ ာား၊ ဖွြံို့မဖိ ားခရားအဖွဲြို့ 

အစည်ားမ ာား စသည်တိုံ့် ပဖစ်ပါသည။် 

 နှစ်ပတ်လည်သံုံားသပ်ပဲွမှ ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏ ဖွြံို့မဖိ ားခရားမိတ်ဖက်အဖွြဲို့အစည်ားမ ာားနှင့်် အပခာားပါဝင် 

သက်ဆိုံင်သူမ ာားထံမှ အကကံပပ ခ က်၊ သံုံားသပ်ခ က်မ ာားရယူနိုံင်ခသာအခွင့််အလမ်ားကိုံလည်ားရရှိပါမည်။ ဤ 

အကကံပပ ခ က်မ ာားပဖင့်် ကျွန်ုံပ်တိုံ့်၏ ဖွြံို့မဖိ ားခရားအစီအစဉ်ကိုံပပန်လညပ်ပ ပပင် ခဆာင်ရ က်နိုံင်မည် ပဖစ် 

ပါသည။် 

 

(ဂ) နည်ျီးပညျောဆ  င်ရျော အကူအည  

ယခုံကဲ့်သိုံ့် ဖွြံို့မဖိ ားခရားအစီအစဉ်ခရားဆွဲပခင်ားနှင့်် စီမံခဆာင်ရ က်စဉ် အစကနဦား ကာလတွင် 

အခ နိ်ပိုံင်ားအလိုံက် ခလ့်လာခစာင့်် ကည့််ပခင်ားနှင့်် အကဲပဖတ်ပခင်ားဆိုံင်ရာကဲ့်သိုံ့် နည်ားပညာ အကူအညီ 

မ ာားကိုံ မမိ ြို့နယ်အဖွြဲို့အစည်ားမ ာားထံမှ လိုံအပ်မည်ပဖစ်သည။် 
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ခနောကဆ်က်တွွဲ (၂) 

ခက ျီးရ ျောဖွ ြို့မဖ  ျီးခရျီး အခထျောက်အကူပပ  ဇယျောျီးမ ျောျီး 

(၁)   ခက ျီးရ ျော  လူမှုစ ျီးပွျောျီးခရျီး အခပ အခန 
(က)  လူဦျီးခရနှင့်် လူဦျီးခရဆ  င်ရျော အ  က်အလက်မ ျောျီး 
ဇယျောျီး ( ၁) လူဦျီးခရနှင့်် လူဦျီးခရဆ  င်ရျော အ  က်အလက်မ ျောျီး 

အသက်အ ပ်စ  က ျောျီး မ စ စ ခပ ငျ်ီး 

၁ နှစ်ခအာက် နိုံ့်စိုံ့်အရ ယ်    ၅     ၁၀      ၁၅ 

၁ နှစ်မှ ၄နှစ် ၅ နှစ်ခအာက်ကခလားငယ် ၁၅ ၂၀       ၃၅ 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ် မူလတန်ားခက ာင်ားသာားအရ ယ် ၁၆ ၂၀ ၃၆ 

၁၀ နှစ်အထက်မှ ၁၄ နှစ်  အလယ်တန်ားခက ာင်ားသာားအရ ယ် ၆၆ ၅၄ ၁၂၀ 

၁၅ နှစ်အထက်မှ ၆၄ နှစ်  အလုံပ်လုံပ်နိုံငသ်ည့််အရ ယ် ၃၂၅ ၃၈၅ ၇၀၉ 

၅ နှစ်နှင့်် အထက် သက်ကကီားရ ယ်ကကီား ၁၀ ၂၅ ၃၅ 

စ စ ခပ ငျ်ီး ၄၃၇ ၅၁၃ ၉၅၀ 

စ စ ခပ ငျ်ီး အ မ်ခထျောင်စ  ၂၃၃ 

ရငျ်ီးပမစ် … (၁) အ မ်ခထျောင်စ စျောရငျ်ီး ခကျောက်ယူမှု၊ (၂) ခက ျီးရ ျောအ ပ်စ  အ ပ်   ပ်ခရျီးမှြူျီးရ  ျီး။ 

ခလ့်လျောခတွြို့ရှ   က်။     ။ ကျွန်ခတာတ်ိုံ့်ခက ားရ ာတွင် ခလ့်လာခတွြို့ရှိခ က်အရ နိုံ့်စိုံ့်အရ ယ်ကခလား 

မ ာား နညာ်းပါားလာသည်ကိုံခတွြို့ရသည်။ တစ်နိုံင်ငံလံုံားအတိုံငာ်းအတာ သတ်မှတ်ခ က်မှာ 

အမိ်ခထာင်တစ်စုံလျှင် (၅)ဦားသတ်မှတ်ထာားခသာ်လည်ား ကျွန်ခတာတ်ိုံ့် ခက ားရ ာတွင် လူဦားခရ 

နညာ်းပါားခနသည်ကိုံခတွြို့ရပါသည်။ ၄င်ားခတွြို့ရှိခ က်အရ အလုံပ်လုံပ်ကိုံင်နိုံင်သည့်် လူဦားခရ 

(၆၈၁)ရှိခသာ်လည်ား အလုံပ်အကိုံင်အခွင့််အလမ်ားရှာားပါားပခငာ်း၊ ၀မာ်းစာဖူလံုံမှုမရှိပခင်ား၊ က န်ားမာခရား၊ 

လူမှုခရား၊ ပညာခရား၊ အလှြူအတန်ားကိစစမ ာားအတွက် ခငွခ ကားလံုံ ခလာက်စွာ ရရှိနိုံင်မည့်် 

၀င်ခငရွလုံပ်ငန်ားမ ာား ရှာားပါားမှုမ ာားခ ကာင့်် အမိ်ခထာငစ်ုံအလိုံက်အမ  ိားသမီားမ ာားမှာ သာားသမီား 

ရတနှာမ ာားကိုံ ခကျွားခမွားခစာင့််ခရှာက်ရန် အခ နိ်ထက်အလုံပ်အကိုံင်အခ နိ်ကိုံသာ ဦားစာားခပား 

ရခသာခ ကာင့်် လူဦားခရမ ာားက ဆင်ား လာသည် ကိုံ ခတွြို့ရသည်။ 
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( )   အလ ပ်လ ပန်  င်သူ အင်အျောျီးအင် 
( -၁) လ ပ်သျောျီးအင်အျောျီးနင်ှ့် ဝင်ခငွရလ ပ်ငန်ျီး အမ   ျီးအစျောျီး 
ဇယျောျီး (၂) လ ပ်သျောျီးအင်အျောျီးနှင့်် ဝင်ခငွရလ ပ်ငန်ျီး အမ   ျီးအစျောျီး 

စဉ ် လ ပ်ငန်ျီးမ ျောျီး 

အဓ က အလ ပ်အက  င ်
အဓ က၀င်ခငွရလ ပ်ငန်ျီးမဟ တ ်

ခသျောအပ ျောျီး၀င်ခငွရလ ပ်ငန်ျီး 
အပဖစလ် ပ်က  င်သ(ူဦျီးခရ) 

မှတ်  က ်
အ မ် 

ခထျောင်စ  
မ သျောျီးစ  

ဝင်လ ပ်အျောျီး 

၁ 

စ  ကပ်   ျီးစ ျီးပွျောျီး လ ပ်ငန်ျီးမ ျောျီး 

ကိုံယ်ပိုံင် လုံပ်ငန်ား ၁၄၃ ၅၄၉ 
   င်     လတ် Â န  ်               

အလုံပ်သမာား/၀န်ထမ်ား   
 

  င်     လတ်     န  ်               

၂ 

တ ရစဆျောန် ခမွျီးပမြူခရျီး  

ကိုံယ်ပိုံင် လုံပ်ငန်ား ၁၀၀ ၁၈၄ 
 

  င်     လတ်     န  ်               

အလုံပ်သမာား/၀န်ထမ်ား      င်     လတ်     န  ်               

၃ 

င ျီးဖမ်ျီး လ ပ်ငန်ျီး  

ကိုံယ်ပိုံင် လုံပ်ငန်ား      င်     လတ်     န  ်               

အလုံပ်သမာား/၀န်ထမ်ား      င်     လတ်     န  ်      

၄ 

သစ်တ ောလုပ်ငန််း 

   ယ်   င်လ  ်ငန်ျေး      င်     လတ်     န  ်               

အလုံပ်သမာား/၀န်ထမ်ား      င်     လတ်     န  ်               

စ ုကပ်   ်းတရ်းတမွေ်းမမြူတရ်းမဟု ်တသော အမ ော်း၀ငတ်ငွေရလုပ်ငန််းမ ော်း          

၅ 

သတတ တူျီးခဖျော်ခရျီး၊ ခက ျောကထ် တ်လ ပ်ခရျီး နငှ့်် သဘျောဝရင်ျီးပမစ်မ ျောျီး ထ တ်လ ပ်ပ င်ျီး 

ကိုံယ်ပိုံင် လုံပ်ငန်ား      င်     လတ်     န  ်               

အလုံပ်သမာား/၀န်ထမ်ား      င်     လတ်     န  ်               

၆ 

ထ တ်က နလ် ပ်ငန်ျီး 

ကိုံယ်ပိုံင် လုံပ်ငန်ား      င်     လတ်     န  ်               

အလုံပ်သမာား/၀န်ထမ်ား      င်     လတ်     န  ်               

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓျောတ်ခငွြို့ နငှ့်် ခရခပျီးခဝခရျီး 

ကိုံယ်ပိုံင် လုံပ်ငန်ား      င်     လတ်     န  ်               

အလုံပ်သမာား/၀န်ထမ်ား      င်     လတ်     န  ်               

၈ 
ခဆျောက်လ ပ်ခရျီး၊ လက်သမျောျီး၊ ပန်ျီးရ  လ ပ်ငန်ျီး 

ကိုံယ်ပိုံင် လုံပ်ငန်ား      င်     လတ်     န  ်               



 

  33 

 

စဉ ် လ ပ်ငန်ျီးမ ျောျီး 

အဓ က အလ ပ်အက  င ်
အဓ က၀င်ခငွရလ ပ်ငန်ျီးမဟ တ ်

ခသျောအပ ျောျီး၀င်ခငွရလ ပ်ငန်ျီး 
အပဖစလ် ပ်က  င်သ(ူဦျီးခရ) 

မှတ်  က ်
အ မ် 

ခထျောင်စ  
မ သျောျီးစ  

ဝင်လ ပ်အျောျီး 

အလုံပ်သမာား/၀န်ထမ်ား      င်     လတ်     န  ်               

၉ 

ယျောဉ၊် စက်က ရ ယျော၊ တျောရှည ် အ မ်သ  ျီး ပစစည်ျီးမ ျောျီး ပပင်ဆငခ်ရျီး  

ကိုံယ်ပိုံင် လုံပ်ငန်ား      င်     လတ်     န  ်               

အပသ်မာား/၀န်ထမ်ား      င်     လတ်     န  ်               
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စဉ ် လ ပ်ငန်ျီးမ ျောျီး အဓ က အလ ပ်အက  င ် အဓ က၀င်ခငွရလ ပ်ငန်ျီးမဟ တ ် မှတ်  က ်

 

၁၀ 

ကျွမျ်ီးက င်ပညျောရှင်မ ျောျီး (ဆ ပင်၊ အလှပပင်၊ အပ်   ပ၊် အင်ဂ င်န ယျော၊ သငတ်န်ျီးခပျီးသူ စသည်) 

ကိုံယ်ပိုံင် လုံပ်ငန်ား      င်     လတ်     န  ်               

အလုံပ်သမာား/၀န်ထမ်ား      င်     လတ်     န  ်               

၁၁ 

လက်လ -လက်ကျောျီး ခရျောင်ျီးဝယ်ခရျီး 

ကိုံယ်ပိုံင် လုံပ်ငန်ား      င်     လတ်     န  ်               

အလုံပ်သမာား/၀န်ထမ်ား      င်     လတ်     န  ်               

၁၂ 

ဟ  တယ် နှင့်် စျောျီးခသျောက်ဆ  င ်လ ပ်ငန်ျီး 

ကိုံယ်ပိုံင် လုံပ်ငန်ား      င်     လတ်     န  ်               

အလုံပ်သမာား/၀န်ထမ်ား      င်     လတ်     န  ်               

၁၃ 

ပ  ေ့ခဆျောင်ခရျီး၊ သ  ခလှျောင်ခရျီး နှင့်် ဆက်သွယ်ခရျီး 

ကိုံယ်ပိုံင် လုံပ်ငန်ား      င်     လတ်     န  ်               

အလုံပ်သမာား/၀န်ထမ်ား      င်     လတ်     န  ်               

၁၄ 

ခငွခ  ျီး ဝန်ခဆျောင်မှု လ ပ်ငန်ျီး (ဘဏ် နှင့်် ခငွခ  ျီးပ င်ျီး အပ အဝင် ခငခွ ကျီးဝနခ်ဆျောင်မှု လ ပ်ငန်ျီး) 

ကိုံယ်ပိုံင် လုံပ်ငန်ား      င်     လတ်     န  ်               

အလုံပ်သမာား/၀န်ထမ်ား      င်     လတ်     န  ်               

၁၅ 

အ မ်ခ  ခပမ ခရျောင်ျီးဝယ် ငှျောျီးရမ်ျီးပ င်ျီးနှင့်် ဆက်စပ်ခသျော လ ပ်ငန်ျီးမ ျောျီး 

ကိုံယ်ပိုံင် လုံပ်ငန်ား      င်     လတ်     န  ်               

အလုံပ်သမာား/၀န်ထမ်ား      င်     လတ်     န  ်               

၁၆ 

ပပည်သူဝန်ခဆျောင်မှုလ ပ်ငန်ျီးမ ျောျီး (အ ပ်   ပခ်ရျီး၊ ကျောကယွ်ခရျီးနှင့်် ခဘျီးကင်ျီးလ  ခ   ခရျီး) 

ကိုံယ်ပိုံင် လုံပ်ငန်ား      င်     လတ်     န  ်               

အလုံပ်သမာား/၀န်ထမ်ား      င်     လတ်     န  ်               

၁၇ 

ပညျောခရျီး  

ကိုံယ်ပိုံင် လုံပ်ငန်ား      င်     လတ်     န  ်               

အလုံပ်သမာား/၀န်ထမ်ား      င်     လတ်     န  ်               

၁၈ 

က နျ်ီးမျောခရျီး 

ကိုံယ်ပိုံင် လုံပ်ငန်ား      င်     လတ်     န  ်               

အလုံပ်သမာား/၀န်ထမ်ား      င်     လတ်     န  ်               

၁၉ 

လူမှုခရျီး လ ပ်ငန်ျီးမ ျောျီး 

ကိုံယ်ပိုံင် လုံပ်ငန်ား      င်     လတ်     န  ်               

အလုံပ်သမာား/၀န်ထမ်ား      င်     လတ်     န  ်               
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အ မ် 
ခထျောင ်

စ  

မ သျောျီးစ  
ဝင် 

လ ပ်အျောျီး 

ခသျောအပ ျောျီး၀င်ခငွရလ ပ်ငန်ျီး 
အပဖစလ် ပ်က  င်သ(ူဦျီးခရ) 

၂၀ 

အ မ်မ ျောျီးတွင် အငျှောျီးလ  ကလ် ပ်သူမ ျောျီးနှင့်် အမ   ျီးအမည ်မခဖျော်ပပန  င်ခသျော လ ပ်ငန်ျီးမ ျောျီး 

ကိုံယ်ပိုံင် လုံပ်ငန်ား      င်     လတ်     န  ်               

အလုံပ်သမာား/၀န်ထမ်ား      င်     လတ်     န  ်               

၂၁ 

ပပင်ပအဖွွဲြို့အစည်ျီးမ ျောျီးနှင့်် က မပဏ မ ျောျီးတွင် လ ပ်က  င်သမူ ျောျီး (ဥပမျော - UN, INGOs, Companies, etc.,) 

ကိုံယ်ပိုံင် လုံပ်ငန်ား      င်     လတ်     န  ်               

အလုံပ်သမာား/၀န်ထမ်ား      င်     လတ်     န  ်               

  စ စ ခပ င်ျီး ၁၉၇ ၅၄၉   

ရင်ျေး  စ ်… (၁) အ  ်က ွာင်စ စွာရင်ျေး က ွာ ်ယူ ှု၊ (၂) က  ျေးရ ွာအ  ်စ  အ  ်ခ   က်ရျေး   ျေးရ  ျေး။ 

တလေ့လောတ ွေွေ့ရ    က်။     ။  ျွန်ကတွာတ်   က  ျေးရ ွာတွင် ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ ကေသ၏အဓ   လ  ်ငန်ျေး  ွာျေး 

 ဖစက်သွာ လယယ်ွာလ  ်ငန်ျေးတွင် ကန စွာျေး၊    န်ျေးလ  ်ငန်ျေး  ွာျေးလ  ်   ငက်နရကသွာက  ွာင်  အ ခွာျေးလ  ်ငန်ျေး  ွာျေး 

 လ  ်   င်န  င် ါ။ ကခ ျေးကငွ၀နက်ဆွာင် ှု ဖင်  လယယ်ွာလ  ်   င်သ ူ ွာျေး  ွာလည်ျေး သင် တင် ကသွာ ကငကွ  ျေး   ွာဏ 

 ဖင် သွာ ခ   ျေးခခ ကချွတွာစွွာ သ  ျေးစွဲရမ  ျေး လ  ကလွာ ် ှု ရ   ါ။ အ ခွာျေးလ  ်ငန်ျေး  ွာျေး  ွာလည်ျေး ရ ွာျေး ါျေးမ  ျေးကေသတငွ်ျေး     ်ျေး 

အလ  ်  ွာျေး   သွာ အ  ွာျေးဆ  ျေးလ  ်   င်ကနရက  ွာင်ျေး ကတွြို့ရ  ရ ါသည်။ 

( -၂) လုပ်ငန််းန င်ေ့ က ော်း၊ မအလ ုက ်အနည််းဆ ု်းန င်ေ့ အမ ော်းဆ ု်း လုပ်အော်း နှုန််းထော်း 

ဇယော်း (၃)  လုပ်ငန််းန င်ေ့ က ော်း၊ မအလ ုက ်အနည််းဆ ု်းန င်ေ့ အမ ော်းဆ ု်း လုပ်အော်း နှုန််းထော်း 

စဉ ် အလ ပ်အက  င ်

 
ခရတွက်

ပ   

အမ ျောျီးဆ  ျီး(က ပ်) အနည်ျီးဆ  ျီး(က ပ်) 

က ော်း မ က ော်း မ 

၁ လယ်ယွာစ    ်   ျေးကရျေး ကန စွာျေး ၇၀၀၀ ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၂ တ ရစဆွာန်က ွျေး   ကရျေး ကန စွာျေး     

၃ ငါျေးလ  ်ငန်ျေး(ကရခ   /ကရငန် 

ငါျေးဖ ်ျေး ခင်ျေး၊ က ွျေး    ခင်ျေး) 

ကန စွာျေး     

 

၄ 
သတတ တူားခဖာခ်ရား၊ ခက ာကထ်ုံတ်လုံပ်ခရား နငှ့်် 
သဘာဝရင်ားပမစ်မ ာား ထုံတ်လုံပ်ပခင်ား 

ခန့်စာား     

၅ ထုံတ်ကုံနလ်ုံပ်ငန်ား ခန့်စာား     
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၆ ခဆာက်လုံပ်ခရား၊ လက်သ မာား၊ ပန်ားရလံုံပ်ငန်ား ခန့်စာား ၁၀၀၀၀ ၆၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၆၀၀၀ 

၇ ယာဉ၊် စက်ကရိယိာ၊ အိမ်သံုံားပစစည်ားမ ာားပပင်ဆင်ခရား ခန့်စာား     

၈ လက်လီ-လက်ကာား ခရာင်ားဝယ်ခရား ခန့်စာား     

၉ 
ကျွမာ်းက င်ပညာရငှ်မ ာား (ဆံပင်၊ အလှပပင၊် အပ်ခ  ပ်၊ 
အင်ဂ င်နယီာ၊ သင်တန်ား ခပားသူ စသည်) 

ခန့်စာား     

၁၀ ဟိုံတယ်နငှ့်် စာားခသာက် ဆိုံငလ်ုံပ်ငန်ား ခန့်စာား     

ကလ လွာကတွရ  ခ  ်။ ။  ျွနက်တွာ်တ   က  ျေးရ ွာတွင် ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  အ်ရ လယယ်ွာတွင်လ  ်   ငက်နကသွာ 

ကန စွာျေးခ   ွာျေး  ွာ (၇၀၀၀)   ်၊    ွာ(၆၀၀၀)   ်သွာရ ါသည်။ န်ျေးရ ၊ လ ်သ ွာျေး  ွာျေး  ွာ   ွာျေး(၅၀၀၀)   ်၊ 

   ွာ (၄၀၀၀)   ်ရ ါသည်။  ျွ ျ်ေး  င် ညွာရ င်  ွာျေး  ွာ ၄င်ျေးတ   ၏  ျွ ျ်ေး  င် ှုက  ွာင်     ရန  င် ါသည်။ သ   ကသွာ် 

   လ  ်ငန်ျေး   ွာျေး  ွာ ရွာသ အလ   လ်  ်ငန်ျေး  ွာျေးသွာ ဖစက်သွာက  ွာင်       န်၀င် ရရ  န  င ်ါ။     က  ွာင်  ၀ငက်ငွ  ွာ 

    လ  န  င်က  ွာင်ျေး ကလ လွာကတွြို့ရ  ရ ါသည။်  

(ဂ) သဘော၀ရင််းမမစ်မ ော်း 

(ဂ-၁) စ ုကပ်   ်းန ုင်တသော တမမဧရ ယော 

ဇယွာျေး(၄) က  ျေးရ ွာ၏ စ    ်   ျေးက     င်ဆ  င် ှု 

ခပမအမ   ျီးအစျောျီး ဧရ ယျော(ဧက) ခပမဆ လ ျော အရညအ်ခသွျီး (မနှ်ရျောတစ်  က  သျော ခရ ျီးရန်) 

လယ်က   ၂၃၆၆ Â က ွာင်ျေး             သင်             ည   

ယွာက  /ကတွာငယ်ွာက    က ွာင်ျေး             သင်             ည   

ဉယ ဉ်ခခ က    က ွာင်ျေး             သင်             ည   

   င်ျေး/ ျွန်ျေးက    က ွာင်ျေး             သင်             ည   
   

ဓန ကတွာက    က ွာင်ျေး             သင်             ည   

စွာျေး   က်    က ွာင်ျေး             သင်             ည   

က  လွတ် က  လ ်  က ွာင်ျေး             သင်             ည   

စုစုတပေါင််း ၂၃၆၆  

ရင်ျေး  စ ်… (၁) အ  ်က ွာင်စ စွာရင်ျေး က ွာ ်ယူ ှု၊ (၂) ဦျေးတညအ်  ်စ  ကဆွျေးကနွျေး ခင်ျေး - လယ်သ ွာျေးအ  ်စ ၊ (၃) 

လယ်ယွာက  စ   ခန ်ခွ ဲခင်ျေးန င်  စွာရင်ျေးအင်ျေးဦျေးစ ျေးဌွာန၊ (၄) က  ျေးရ ွာအ  ်စ  အ  ်ခ   က်ရျေး   ျေးရ  ျေး။ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။  ျွနက်တွာ်တ   ရ ွာတွင် ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ လယ်ယွာက    ွာျေး  ွာ က  ဆ လ ွာ 

အသင ်အတင ် ရ  သည်   ကလ လွာကတွြို့ရ  ရ ါသည။် အဘယက်  ွာင် ဆ  ကသွာ် က   သဇွာသ  ျေးစွဲန  င် ှု နည်ျေး ါျေး ခင်ျေး၊ 

၀ယ်သူသ  ျေးစွဲရန ်ကငွက  ျေး လ  ကလွာ ် ှု ရ    ခင်ျေး၊ က  ဆ လ ွာ  န်ျေးသ န်ျေးန  င် ှုအွာျေးနည်ျေး ခငျ်ေးက  ွာင်  စ ါျေးအ ွ  ်
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နှုန်ျေးနည်ျေး ါျေး ါသည်။ က   သဇွာ   သင် ကလ ွာက်သွာ ကစ ျေးနှုန်ျေး ဖင်  လ  ကလွာ ်စွွာသ  ျေးစွဲန  င် ါ  က  ဆ လွွာ အရည ် 

အကသွျေးက ွာင်ျေး ွန်လွာမ  ျေး စ ါျေးအ ွ ်နှုန်ျေး  ွာျေးတ  ျေးလွာန  င်  ါသည်။ စ    ်   ျေးကရျေး နည်ျေး ညွာ လ  အ ် ခ  က်  ွာင်  

ကအွာင်  င် ဖစ် ွန်ျေး ှု နည်ျေး ါျေး သည်   ကတွြို့ရကသွာက  ွာင်  စ    ်   ျေးကရျေးလ  ်   င် ှု နည်ျေး ညွာ အွာျေးနည်ျေးသည်    

ကတြွို့ရ ါသည်။ 

(ဂ-၂) ဓေါ ်သ တ န င်ေ့ အမ ော်းသဘော၀အရင််းအမမစ်မ ော်း 

ဇယွာျေး (၅) ဓါတ်သတတ န င်  အ ခွာျေးသဘွာ၀အရင်ျေးအ  စ ် ွာျေး 

 
အမ   ်းအစော်း 

တက ်းရ ောန င်ေ့အန ်းပ ်၀န််းက င် ွေင် 
သဘော၀အ  ငု််းတ ွေွေ့ရ  န ငု်မှု 
(  န်ရွာတစ်ခ    သွာ ကရ ျေးရန)် 

အသ  ျေးခ န  င် ှု        
(  န်ရွာတစ်ခ    သွာ ကရ ျေးရန)် 

သတတ န င် အ ခွာျေးတငွ်ျေး  ်သယ ဇွာတ 
  ွာျေး(ဓါတက်င၊ွ ကရန ၊ 
က  ွာ ်   ်စသည်။) 

  ွာျေး      သင်        နည်ျေး        ရ     လွယ်     ခ ်    အသ  ျေး    န  င် ါ  

က  ွာ ်၊သဲ၊က  ွာ ်စရစ် 
စသည်  ွာျေး 

  ွာျေး      သင်        နည်ျေး        ရ     လွယ်     ခ ်    အသ  ျေး    န  င် ါ  

သဘွာ၀အ င်    ျေးစ တ်  ွာျေး(နွ ျေးစွာ၊ 
ကဆျေးဖ ်၀င်အ င်  ွာျေး) 

  ွာျေး      သင်        နည်ျေး      ရ     လွယ်     ခ ်    အသ  ျေး    န  င် ါ  

သဘွာ၀တ ရ စဆွာန်    ျေးစ တ်  ွာျေး   ွာျေး      သင်        နည်ျေး        ရ     x 

ရင်ျေး  စ ်… ဦျေးတည်အ  ်စ ကဆွျေးကနွျေး ခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖအ  ်စ ၊ သစ်ကတွာဦျေးစ ျေးဌွာန၊ အက ွက ွအ  ်ခ   ်ကရျေးဦျေးစ ျေးဌွာန။ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။  ျွနက်တွာ်တ   က  ျေးရ ွာတွင် သတတ န င်  အ ခွာျေးတွင်ျေး ွ ် စစည်ျေး  ွာျေး ရ   ါ။ သဘွာ၀ 

အ င်    ျေးစ တ်  ွာျေးန င်  သဘွာ၀တ ရ စဆွာန်    ျေးစ တ်  ွာျေး  ွာလည်ျေးအလွန်ရ ွာျေး ါျေးလွန်ျေးက  ွာငျ်ေးကတြွို့ရ  ရ ါသည်။ အဘယ် 

က  ွာင် ဆ  ကသွာ်  ျွန်ကတွာတ်   က  ျေးရ ွာတွင် က  လွတ်က  ရ  င်ျေး  ွာျေး အလွနန်ည်ျေး ါျေးကသွာက  ွာင်  ဖစ် ါသည။် 

(ဃ) ဉစစောဓနအဆင်ေ့ အတမ အတန 

ဇယွာျေး (၆) ဉစစွာဓနအဆင်  အက ခအကန 

 
အတ ကောင််းအရော 

သ ်မ  စ် နှုန််း 

အဆင်တမပတသော 
အ မ်တထောငစ် ု

အလယ်အလ ်ရ  တသော 
အ မ်တထောငစ် ု

မတမပလည်တသော 
အ မ်တထောငစ် ု

အလွေန်မတမပလည်တသော 
အ မ်တထောငစ် ု

က  ယွာ   င်ဆ  င် ှု   ွာျေး အသင် အတင်  နည်ျေး အလွန်နည်ျေး(သ   ) ရ   

အ  ်အက ခအကန အလွန်က ွာင်ျေး အသင် အတင်      
က ွာင်ျေး 

ည   အလွန်ည   

  န်  တ်လ  ် ှုန င်  
ဆ  င်ကသွာ   င်ဆ  င် ှု 

  ွာျေး အသင် အတင်  နည်ျေး  ရ   
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အဓ  စ ျေး ွွာျေးကရျေး 
လ  ်ငန်ျေး 

စ ျေး ွွာျေး(၀ငက်ငွ)  
အလွန်က ွာင်ျေး 

စ ျေး ွွာျေး(၀ငက်ငွ)  
အလွန်က ွာင်ျေး 

စ ျေး ွွာျေး(၀ငက်ငွ)  
နည်ျေး 

စ ျေး ွွာျေး(၀ငက်ငွ)  
အလွန်နည်ျေး 

အ  ်က ွာင်စ      

ရင်ျေး  စ ်… (၁) က  ျေးရ ွာလ  ျေး ျွတအ်စည်ျေးအက ျေး   လ  ် ခင်ျေး 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။  ျွနက်တွာ်တ   က  ျေးရ ွာတွင် ဉစစဓနအဆင် သတ်  တ်       A, B, C, D ဟူ၍ အဆင်  

ကလျေးဆင်  ခွ ဲခွာျေးသတ်  တ် ွာျေး ါသည်။  ျွနက်တွာတ်   က  ျေးရ ွာသည်လယယ်ွာစ    ်   ျေးကရျေး   သွာ အဓ   အလ  ် 

အ   ငအ် ဖစ ်လ  ်   င် ါသည်။     က  ွာင် အဆင်  ဲွရွာတွင ်အ ခွာျေး   င်ဆ  င် ှု   ်က  ယွာ   င်ဆ  င် ှု   သွာ   ည်  

၍ အဆင် ကလျေးဆင် ခွဲ ါသည်။ 

(င) ထ   ုက်လွေယ်မှု 

(င-၁) ၀မ််းစောဖူလ ုမှု 

ဇယွာျေး(၇) ကခ ျေးင ွာျေး ခင်ျေး ရ  ဘဲ တစက်န လ င် အနည်ျေးဆ  ျေးန စ်န ်စွာျေးန  င်သည်  အ  ်က ွာင်စ   ွာျေး (ဉစစွာဓနအဆင်  '၃' 
န င်  '၄' အ  ်က ွာင်စ က ါင်ျေး၏ ၃၀ ရွာခ  င် ှုနျ်ေးစ ) 

အခ  န် ွာလ အ  ်က ွာင်စ  
အကရအတွ  ်

က ဖရ င်ျေးသည် နည်ျေးဗ  ဟွာ(က ဖရ င်ျေးနည်ျေးတစ်ခ စ အလ    ်
အ  ်က ွာင်စ အကရအတွ ်  ွာျေး    ကဖွာ ် ရန်) 

 
၃ လကအွာ ် 
၀ ်ျေးစွာဖူလ   ှု 

 အ ခွာျေးအစွာက  ွာင်ျေးလဲစွာျေး     =                                                           
အစွာကလ ွာ စွာျေး                    =                                                            
အက ွာ ်အ   ယူ                =                                                        
ကခ ျေးယူ                               =                                                        
လ  ်အွာျေးခက   ယူ                 =       

 

အခ  န် ွာလ အ  ်က ွာင်စ  
အကရအတွ  ်

က ဖရ င်ျေးသည် နည်ျေးဗ  ဟွာ(က ဖရ င်ျေးနည်ျေးတစ်ခ စ အလ    ်
အ  ်က ွာင်စ အကရအတွ ်  ွာျေး    ကဖွာ ် ရန်) 

 
၃ လန င်  
၆လ  ွာျေး 
၀ ်ျေးစွာဖူလ   ှု 

 
 

အ ခွာျေးအစွာက  ွာင်ျေးလဲစွာျေး     =                                                           
အစွာကလ ွာ စွာျေး                    =                                                            
အက ွာ ်အ   ယူ                =                                                         
ကခ ျေးယူ                               =                                                        
လ  ်အွာျေးခက   ယူ                 =       

 
၆ လ   ၁၂လအ   
၀ ်ျေးစွာဖူလ   ှု 

 
 

အ ခွာျေးအစွာက  ွာင်ျေးလဲစွာျေး     =                                                           
အစွာကလ ွာ စွာျေး                    =                                                            
အက ွာ ်အ   ယူ                =                                                         
ကခ ျေးယူ                               =                                                        
လ  ်အွာျေးခက   ယူ                 =       

ရင်ျေး  စ…် ဉစစွာဓနအဆင်  '၃' န င်  '၄' အ  ်က ွာင်စ က ါင်ျေး၏ ၃၀ ရွာခ  င် ှုန်ျေးစ အွာျေး စစတ် ်ျေးက ွာ ်ယူ ခင်ျေး။ 
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တလေ့လောတ ွေွေ့ရ    က်။ ။ ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ ၀ ်ျေးစွာဖူလ   ှု စစ်တ ်ျေးက ွာ ယ်ူရွာတွင် ကခ ျေးင ွာျေး ခင်ျေး ရ  ဘဲ 
တစက်န လ င်အနည်ျေးဆ  ျေး န စ်န  ်စွာျေးန  င်သည်  အ  ်က ွာင်စ   ွာျေး  ွာ က  ယွာ   င်ဆ  င် ှု  ွာျေးသည်  အ  ်က ွာင်စ  အနည်ျေး 
ငယ် သွာရ  မ  ျေး လယယ်ွာက     င်ဆ  ငက်သွာက  ွာင ် ၀ ်ျေးစွာဖလူ   ှုရ  သည်   ကလ လွာကတွြို့ရ  ရ ါသည်။  

(င-၂) ကူည တစောင်ေ့တရ ောက်မှု အထူ်းလ ုအပ်တသော အုပ်စုမ ော်း၏ ထ   ုက်လွေယ်မှု အတမ အတန 

ဇယွာျေး (၈)  ူည ကစွာင် ကရ ွာ ် ှု အ ူျေးလ  အ ်ကသွာ အ  ်စ   ွာျေး၏   ခ   ်လွယ် ှု အက ခအကန 

အတ ကောင််းအရော က ော်း မ တပေါင််း 

  သွာျေးစ ကစွာင် ကရ ွာ ် ှု ရ  ကသွာ သ ်က  ျေးရ ယ်အ   ၆၄ န စန် င် အ   ်    

  သွာျေးစ /ရ ်ရ ွာ၏ ကစွာင် ကရ ွာ ် ှု ရ  ကသွာ  သန်စွ ်ျေးသည်    ဂ္  လ်    

 အ မ်တထောငစ်ုအတရအ ွေက ်

ဆင်ျေးရဲ၍   သွာျေးစ ဦျေးကရ  ွာျေးသည်  အ    ျေးသ  ျေးဦျေးကဆွာင် အ  ်က ွာင်စ                      

ဆင်ျေးရဲ၍   သွာျေးစ ဦျေးကရ  ွာျေးသည်    ဆ  ျေးဖ  /တစ်ခ လ ် အ  ်က ွာင်စ   

အ ခွာျေးကေသသ      ွာ  င် စွွာ သွွာျေးကရွာ ်ကန   င်လ  ်   ငက်နသည် ဆင်ျေးရဲသည်  
အ  ်က ွာင်စ  

 

ရင်ျေး  စ ်… ဦျေးတည်အ  ်စ  ကဆွျေးကနွျေး ခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ။ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။  ျွနက်တွာ်တ   က  ျေးရ ွာတွင် (၆၄)န စ်န င်  အ  ်  သွာျေးစ ရ ်ရ ွာ၏ ကစွာင် ကရ ွာ ် ှု  ရ   
ကသွာ  သန်စွ ်ျေး  ဂ္  လ် ရ   ါ။ ဆင်ျေးရ၍ဲ   သွာျေးစ ဦျေးကရ  ွာျေးသည်  အ    ျေးသ  ျေးဦျေးကဆွာင်သည်  အ  ်က ွာင်စ  ရ   ါ။ 

(င-၃) တက ်းရ ော၏ ထ   ုက်သက်တရောက်လွေယ်မှုအတမ အတန 

ဇယွာျေး(၉) က  ျေးရ ွာ၏   ခ   သ် ်ကရွာ ်လွယ် ှုအက ခအကန 

စဉ ် ထ   ုက်လွေယ်မှု အမ   ်းအစော်း(အတမ အတန) ထ   ုက်လွေယ်မှု (  န်ရွာတစ်ခ    သွာကရ ျေးရန)် 

၁ စွာျေးန ်ရ  ခွာ ဖူလ   ှု   င်         လတ်   Â           န  ်           ရ   

၂ သဘာဝရင်ားပမစ် ရာှားပါားမှု (ခပမ၊ စိုံကပ်  ိားခရ)   င်          လတ်    Â         န  ်              ရ   

၃ ခရကကာီးပခင်ား   င်           လတ်  Â         န  ်           ရ   

၄ မိုံားခခါင်ပခင်ား   င်           လတ်    Â        န  ်          ရ        

၅ အခအားလွနက်ဲပခင်ား   င်           လတ်           န  ်             ရ   

၆ မုံန်တိုံင်ား   င်           လတ်           န  ်               ရ   

၇ ငလ င ်   င်           လတ်           န  ်              ရ   

၈ 
မီားခဘား 

  င်           လတ်             န  ်             ရ   

၉ ဆာားငနခ်ရဝငခ်ပမ   င်           လတ်             န  ်           ရ   

၁၀ ခပမမပိ ပခင်ား၊ ခပမဆီလွှာ ပ ကယ်ွင်ားမှု   င်           လတ်             န  ်           ရ   

၁၁ သစ်ခတာပပ နာ်းတီားပခင်ား   င်           လတ်             န  ်           ရ   

၁၂ ငှက်ဖ ာားခရာဂါ   င်           လတ်             န  ်          ရ        Â 

၁၃ တီဘီခရာဂါ   င်           လတ်              န  ်           ရ       Â 

၁၄ ကိုံယ်ခအံာားက ဆင်ားမှုခရာဂါ   င်           လတ်              န  ်          ရ   
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၁၅ ပပည်တငွ်ား ပဋိပကခ   င်           လတ်              န  ်          ရ   

၁၆ တိရစဆာန် ကူားစကခ်ရာဂါ က ခရာက်မှု   င်           လတ်              န  ်          ရ   

၁၇ လူကုံနက်ူားပခင်ား   င်           လတ်              န  ်          ရ   

၁၈ ခဝားလံခခါင်သီ/လမ်ားပန်ား ဆက်သွယခ်ရားခက်ခဲ စသည ်   င်           လတ်             န  ်              ရ   

ရင်ျေး  စ ်… ဦျေးတည်အ  ်စ  ကဆွျေးကနွျေး ခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ။ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။  ျွနက်တွာ်တ   က  ျေးရ ွာတွင် ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  အ်ရ တခါတရ    န်တ  င် ဖစက် ေါ် ှု 
ကရက  ျေး ခင်ျေးတ    က  ွာင်  စ   ်    ျေးကရျေးလ  ်ငန်ျေး  ွာျေးတွင်   ခ   ် ှု  ွာျေး ဖစက် ေါ် ါသည်။   

(င-၄) ထ   ုက်သက်တရောက်မှု   ရန ုင်သည်ေ့သူမ ော်း 

ဇယွာျေး(၁၀)   ခ   ်သ က်ရွာ ် ှု ခ ရန  င်သည် သူ  ွာျေး 

စဉ ် ထ   ုက်သက်တရောက်မှု   ရန ငုသ်ည်ေ့သူမ ော်း ထ   ုက်လွေယ်မှု 

၁ လူငယ ်   င်           လတ်           န  ်    Â       ရ          

၂ အမ  ိားသမီား ဦားခဆာင်သည့်် ဆင်ားရဲသည့်် အိမ်ခထာငစ်ုံ    င်           လတ်            န  ်    Â     ရ   

၃ ခပမယာမဲ့်၊ ဆင်ားရဲသာားခတာငသူ်   င်    Â   လတ်             န  ်            ရ   

၄ သဘာဝခဘားဒဏ် ဆိုံားရ ာားစွာ က ခရာက်နိုံငခ်သာ 
အိမ်ခထာင်စုံ/ ကူားစကခ်ရာဂါ ထူခပပာခသာ ခဒသတွင် 
ခနထိုံင်သူ 

  င်           လတ်           န  ်            ရ      Â 

၅ ပမစက်မ်ားခဘား ခနထိုံင်သူမ ာား   င်           လတ်              န  ်          ရ     Â 

၆ မခတာတ်ဆမှုပဖစ်နိုံငခ်ပခမ ာားခသာ ခနရာ (Prone to 
accident) တငွ် ခနထိုံင်သူမ ာား 

  င်           လတ်              န  ်          ရ     Â 

၇ ပပည်တငွ်ားခနရပ်စနွ့််ခာွခရ ြို့ခပပာင်ားခရံသူမ ာား (IDP)   င်           လတ်           န  ်           ရ      Â    

၈ ခပမနမ်ိ့်ပိုံင်ား ခနထိုံင်သူမ ာား   င်           လတ်            န  ်          ရ      Â 

၉ ငါားကန်ပိုံင်ရငှ ်   င်           လတ်           န  ်           ရ      Â    

၁၀ လက်လုံပ်လက်စာားမ ာား၊ က ပန်ား   င်    Â   လတ်             န  ်              ရ   

၁၁ လူနည်ားစုံလူမ  ိားမ ာား   င်           လတ်           န  ်           ရ      Â    

၁၂ ခဒသတွင်ားပဋိပကခ ဧရယိာတငွ် ခနထိုံင်သမူ ာား   င်           လတ်           န  ်           ရ      Â    

၁၃ နယ်စပ်ခဒသတွင် ခနထိုံင်သူမ ာား   င်           လတ်           န  ်           ရ      Â    

၁၄ ခရ တငွ်ားလုံပ်သာား   င်           လတ်           န  ်           ရ      Â    

၁၅ ခဆားစွဲသူမ ာား   င်           လတ်           န  ်           ရ      Â    

၁၆ ကူားစက်ခရာဂါရနိုံင်ခပခရှိခသာ သူမ ာား   င်           လတ်              န  ်    Â    ရ   

၁၇ လှည့််လည်သွာားလာ၍ ခစ ားခရာင်ားသူမ ာား   င်           လတ်             န  ်          ရ     Â 

၁၈ ခနရပ်ပပန် အခပခခ သူမ ာား   င်           လတ်           န  ်           ရ      Â    

၁၉ ခရ ြို့ခပပာင်ားလုံပ်သာားမ ာား   င်           လတ်           န  ်    Â     ရ   

၂၀ ကာားသမာား   င်           လတ်    Â    န  ်           ရ   

ရင်ျေး  စ ်… ဦျေးတည်အ  ်စ  ကဆွျေးကနွျေး ခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ။ 
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ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ သဘွာ၀ကဘျေးအနတရွာယ်  ကရွာ ်မ  ျေး ါ  က  ယွာ ဲ န င်  
ဆင်ျေးရဲ သွာျေးကတွာင်သ ူ ွာျေး  ွာ အ  ွာျေးဆ  ျေး  ခ   ်ခဲ  ါသည်။ လ ်ျေး န်ျေးဆ ်သွယ်ကရျေးခ ခ်ဲသ ဖင်    န်ျေး ွာကရျေး၊ 
လူ ှုကရျေး  ွာျေး   ွာလည်ျေး    ခ   ်ခဲ  ါသည်။ 

(၂) တက ်းရ ော၏ လက်ရ  ဖွေ ွေ့ဖဖ  ်းတရ်းအတမ အတန 

(က) ဖွေ ွေ့ဖဖ  ်းတရ်းအဖွေ ွေ့အစည််းမ ော်း အတမ အတန 

(က-၁) တက ်းရ ောအ ွေင််းရ   လူထုအတမ မပ  အဖွေ ွေ့အစည််းမ ော်း 

ဇယွာျေး (၁၁) က  ျေးရ ွာအတွင်ျေးရ   လူ  အက ခ    အဖွဲြို့အစညျ်ေး  ွာျေး 

စဉ ် အဖွေ ွေ့အစည််း 
အမည ်

အမ   ်းအစော်း အဖွေ ွေ့၀င်ဦ်းတရ လုပ်ငန််း ော၀န ် စွေမ််းတဆောင်န ငု်မှု 

  ွာျေး   က ါင်ျေး 

၁  ရဟ တ 
အသင်ျေး 

၁        ၂ Â  
၃ 

၄ ၂ ၆  ညွာကရျေး   Â         ကငကွ  ျေး  Â 
  န်ျေး ွာကရျေး  Â      ဘွာသွာကရျေး Â 
စ    ်   ျေးက ွျေး   ကရျေး  Â 
သွာကရျေး/န ကရျေး၊လ ူှုဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး   Â 
လ  ခခ  ကရျေးန င်  ွာ ွယက်ရျေး        

က ွာင်ျေး 
သင်   Â 
ည   

၂ န ကရျေး ညူ  
 ှုအသင်ျေး 

၁       ၂   Â  
၃ 

၃၅ ၅ ၄၀  ညွာကရျေး           ကငကွ  ျေး   
  န်ျေး ွာကရျေး         ဘွာသွာကရျေး  
စ    ်   ျေးက ွျေး   ကရျေး   
သွာကရျေး/န ကရျေး၊လ ူှုဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး   Â 
လ  ခခ  ကရျေးန င်  ွာ ွယက်ရျေး        

က ွာင်ျေး 
သင်   Â 
ည   

၃ က  ျေးရ ွာ 
ဘ  အသင်ျေး 

၁        ၂  Â 
၃ 

၂၀ ၂၀ ၄၀  ညွာကရျေး           ကငကွ  ျေး   
  န်ျေး ွာကရျေး         ဘွာသွာကရျေး  
စ    ်   ျေးက ွျေး   ကရျေး   
သွာကရျေး/န ကရျေး၊လ ူှုဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး   Â 
လ  ခခ  ကရျေးန င်  ွာ ွယက်ရျေး        

က ွာင်ျေး 
သင်   Â 
ည   

        

ရင်ျေး  စ ်… ဦျေးတည်အ  ်စ  ကဆွျေးကနွျေး ခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ၊ အ    ျေးသ  ျေးအ  ်စ ။ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။  ျွနက်တွာ်တ   က  ျေးရ ွာတွင် ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  အ်ရ  ရဟ တအသင်ျေးန င်  န ကရျေး 
 ူည  ှု အသင်ျေး   ွာျေးရ   ါသည။်    အဖဲွြို့  ွာျေး  ွာက  ျေးရ ွာ၏ ဘွာသွာကရျေး၊ လူ ှုကရျေး၊   န်ျေး ွာကရျေး  စစ  ွာျေးတငွ် 
    တ   တ ်စွ ်ျေး သည်  အသ  ညွာဗဟ သ တ   ွာျေး ဖင်  က   ျေးစွာျေးစွွာကဆွာငရ်  ်လ  ်ရ  သည ်  ကတွြို့ရ ါသည။် 
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(က-၂) တက ်းရ ောဖွေ ွေ့ဖဖ  ်းတရ်းတဆောင်ရ ကတ်နတသော မပင်ပအဖွေ ွေ့အစည််းမ ော်း 

ဇယွာျေး (၁၂) က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးကဆွာင်ရ  ်ကနကသွာ   င် အဖဲွြို့အစည်ျေး  ွာျေး 

စဉ ် အမည ် အဖွေ ွေ့အစည််း အမ   ်းအစော်း အဖွေ ွေ့အစည််း၏ လုပ်ငန််း ော၀န်မ ော်းန င်ေ့ အစ အစဉ ်

၁ လူ ှုဖွ ြို့မဖ  ျေးကရ ၁     ၂     ၃    ၄    ၅     ၆     ၇  ညွာကရျေး           ကငကွ  ျေး   
  န်ျေး ွာကရျေး         ဘွာသွာကရျေး  
စ    ်   ျေးက ွျေး   ကရျေး   
သွာကရျေး/န ကရျေး၊လ ူှုဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး  Â  
လ  ခခ  ကရျေးန င်  ွာ ွယက်ရျေး        

၂  ၁     ၂     ၃    ၄    ၅     ၆     ၇  ညွာကရျေး           ကငကွ  ျေး   
  န်ျေး ွာကရျေး         ဘွာသွာကရျေး  
စ    ်   ျေးက ွျေး   ကရျေး   
သွာကရျေး/န ကရျေး၊လ ူှုဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး    
လ  ခခ  ကရျေးန င်  ွာ ွယက်ရျေး        

၃  ၁     ၂     ၃    ၄    ၅     ၆     ၇  ညွာကရျေး           ကငကွ  ျေး   
  န်ျေး ွာကရျေး         ဘွာသွာကရျေး  
စ    ်   ျေးက ွျေး   ကရျေး   
သွာကရျေး/န ကရျေး၊လ ူှုဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး    
လ  ခခ  ကရျေးန င်  ွာ ွယက်ရျေး        

၄  ၁     ၂     ၃    ၄    ၅     ၆     ၇  ညွာကရျေး           ကငကွ  ျေး   
  န်ျေး ွာကရျေး         ဘွာသွာကရျေး  
စ    ်   ျေးက ွျေး   ကရျေး   
သွာကရျေး/န ကရျေး၊လ ူှုဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး    
လ  ခခ  ကရျေးန င်  ွာ ွယက်ရျေး        

ရင်ျေး  စ ်… ဦျေးတည်အ  ်စ  ကဆွျေးကနွျေး ခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ။ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။  ျွနက်တွာ်တ   က  ျေးရ ွာတွင် ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  အ်ရ ရ ွာသ    ကတွာင ်  ရ ျေးယွာျေးန  င်င  BNK 
   ကခ ျေးကငွ   ကခ ျေးက ျေး ွာျေး ါသည်။ သ   ကသွာတ်စ်န စလ် င်န စ်က   ်အတ  ျေးက ျေးရကသွာက  ွာင်     လ  ်ငန်ျေး ကအွာင်  င် 
န  င်ကရျေး အတွ  ်အ    ျေးသ  ျေး  ွာျေး၏      န်၀င်ကငွရလ  ်ငန်ျေး  ွာျေး လ  အ ်ကနသည်   ကလ လွာကတြွို့ရ  ရ ါသည်။ 
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(ခ) စီားပွာားခရားနှင့်် အသက်ခမွားမှု အခပခအခန  

(ခ-၁) သီားနှံထုံတ်လုံပ်ခရား 

(၁)  စိုံကပ်  ိားခပမပိုံင်ဆိုံင်မှု 

ဇယာား (၁၃) ခက ားရ ာ၏စိုံကပ်  ိားခပမ ပိုံင်ဆိုံင်မှု၊ ခပမယာပိုံငဆိ်ုံင်သည့်် အိမ်ခထာင်စုံ 

စဉ ် တမမယောပ ုင်ဆ ုင်မှု အရ ယအ်စော်း အ မ်တထောငစ်ုအတရအ ွေက ် ဖွေ ွေ့ဖဖ  ်းတရ်းအမမင်သက်မ  ်  က် 

၁ ခပမယာမဲ့်  ၉၄ ခပမမဲ့်ယာမဲ့် 

၂ ၂.၅ ဧကခအာက ် ၃၀ ဆင်ားရဲသာားခတာင်သ ူ

၃ ၂.၅ ဧကမှ ၅ ဧကထိ ၁၅ ခတာင်သငူယ ်

၄ ၅ ဧကမှ ၁၂.၅ ဧက  ကာား  ၃၀ အလယ်အလတ်စာား ခတာငသူ် 

၅ ၁၂.၅ ဧက အထက်  ၂၀ ခတာင်သကူကီား 

 က  ျေးရ ွာရ  အ  ်က ွာင်စ  စ စ က ါင်ျေး   

ရင်ျေး  စ ်… (၁) အ  ်က ွာင်စ စွာရင်ျေး က ွာ ်ယူ ှု၊ (၂) က  ျေးရ ွာအ  ်စ  အ  ်ခ   က်ရျေး   ျေးရ  ျေး။ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။်။ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရက  ျေးရ ွာတငွလ်ယ်ယွာ   င်ဆ  င် ှုနညျ်ေးမ  ျေးဆင်ျေးရဲသွာျေးကတွာင်သ ူ ွာျေးသ

ည်   ကလ လွာကတြွို့ရ  ရ ါသည။်  

 

 

(၂) အစ ု်းရန င်ေ့ ပုဂဂလ က တရအရင််းအမမစ်မ ော်းမ  တရသွေင််းန ငု်သည်ေ့ ဧရ ယော 

ဇယွာျေး (၁၄) က  ျေးရ ွာ၏ ကရအရင်ျေးအ  စန် င်   ကရသွင်ျေးဧရ ယွာ 

စဉ ် အရင််းအမမစ ် တရတသောက ်
(ဧက) 

တရရရ  န ုင်မှု 

 စ်န စပ် ်လ ု်း/ရောသ အလ ကု် လ ုတလောက်မှု (ရ  /မရ  ) 

၁ ဆည်  တစ်န စ ်တ်လ  ျေး      ရွာသ အလ    ်
                     က ဖဆ   ါ 

ရ            ရ           က ဖဆ   ါ 

၂ ခရလွှဲဆည ်  တစ်န စ ်တ်လ  ျေး      ရွာသ အလ    ်
                     က ဖဆ   ါ 

ရ            ရ           က ဖဆ   ါ 

၃ ပမစခ်ရတင်စီမကံိန်ား  တစ်န စ ်တ်လ  ျေး      ရွာသ အလ    ်
                     က ဖဆ   ါ 

ရ            ရ           က ဖဆ   ါ 

၄ ကရသွင်ျေးက  ွာင်ျေး  တစ်န စ ်တ်လ  ျေး      ရွာသ အလ    ်
                     က ဖဆ   ါ 

ရ            ရ           က ဖဆ   ါ 

၅ အဝီစိတငွ်ား  တစ်န စ ်တ်လ  ျေး      ရွာသ အလ    ်
                     က ဖဆ   ါ 

ရ            ရ           က ဖဆ   ါ 

၆ လက်ငင် ခရတွင်ား  တစ်န စ ်တ်လ  ျေး      ရွာသ အလ    ်
                     က ဖဆ   ါ 

ရ            ရ           က ဖဆ   ါ 

၇ စိမ့််စမ်ားခရ  တစ်န စ ်တ်လ  ျေး      ရွာသ အလ    ်
                     က ဖဆ   ါ 

ရ            ရ           က ဖဆ   ါ 

၈ ခခ ာင်ားခရ  တစ်န စ ်တ်လ  ျေး      ရွာသ အလ    ်
                     က ဖဆ   ါ 

ရ            ရ           က ဖဆ   ါ 
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ရင်ျေး  စ ်… (၁)ဦျေးတညအ်  ်စ ကရ ျေးခ ယ ်ခင်ျေး- လယ်သ ွာျေးအ  ်စ ၊ (၂)ဆညက်  ွာင်ျေးဦျေးစ ျေးဌွာန၊စ   ်    ျေးကရျေးဦျေးစ ျေးဌွာန  

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။  ျွနက်တွာ်တ   က  ျေးရ ွာတွင ် ကရသွင်ျေးစ    ်   ျေး ှု ရ   ါ။ ကခ ွာင်ျေး၊က  ွာင်ျေး  ွာျေးရ  ကသွာ်လည်ျေး 

ဆွာျေးငနက်ရ  ွာျေးက  ွာင် လည်ျေးက ွာင်ျေး၊    ကရ  ွာျေးသည် ကနွရွာသ တငွ်ခ ျ်ေးက ခွာ က်သွာက  ွာင်  ကရသွင်ျေးစ   ်    ျေး 

 ခင်ျေး  ွာျေး  လ  ်န  င် ါ။ 

 

(၃) အဓ ကသ ်းန  မ ော်းန င်ေ့ အထွေက်နှုန််း 

ဇယွာ (၁၅) အဓ  သ ျေးန    ွာျေးန င်  အ ွ ်နှုန်ျေး 

 
 

သ ်းန   

စုစ ု
တပေါင််း 
စ ုက ်
ဧက 

 စ်ဧကအထွေက်နှုန််း သ ်းန  စ ုက်ပ   ်း 
သည်ေ့ကောလ 

 
သွေင််းအော်းစ ု
လ ုအပ်  က် 

 
 

အမမ ်ရရ  န ုင်မှု ယူနစ ် အနည်ျေး 
ဆ  ျေး 

အ  ွာျေး 
ဆ  ျေး 

   ်ျေး
   

      

စ ါျေး ၂၃၆၆ တင်ျေး ၄၀ ၅၀ ၄၅ က  စ ်
တင ်
ဘွာ 

  င်    လတ်  န  ်   Â   င်    လတ်  န  ်   Â 

 ဲ ၂၃၆၆ တင်ျေး ၁၀ ၁၃ ၁၂ န  ၀င်
ဘွာ 

ကဖ 
ကဖွာ်
 ါရ  

  င်    လတ်  န  ်   Â   င်    လတ်  န  ်   Â 

          င်     လတ်    န  ်    င်     လတ်    န  ်  

          င်     လတ်    န  ်    င်     လတ်    န  ်  

ရင်ျေး  စ ်… ဦျေးတည်အ  ်စ  ကဆွျေးကနွျေး ခင်ျေး - လယ်သ ွာျေး အ  ်စ ။ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ က  ျေးရ ွာရ   အဓ  သ ျေးန   ဖစက်သွာ စ ါျေး၊  ဲ  ွာျေး အ ွ  ်နှုန်ျေး 
နည်ျေး ါျေး သည်   ကတွြို့ရ ါသည်။ အဘယ် က  ွာင် ဆ  ကသွာ် ကေသအလ   ် သဘွာ၀ရွာသ ဉတ    န် န် ခင်ျေး၊    ျေး 
က ွာင်ျေး    ျေးကစ   ွာျေး လ  ကလွာ ် ှု ရ   ခင်ျေး၊ ဆင်ျေးရဲနွ ်ျေး ါျေးကေသ ဖစ်၍ အခ  န်အခါ    ွန်ယ ်န  င် ှု ရ   ခင်ျေး၊ က   သဇွာ 
လ  ကလွာ စ်ွွာသ  ျေးစွ ဲန  င် ှု ရ   ခင်ျေးတ   က  ွာင် လည်ျေး      န   ်ကစ ျေး  ွ်  ွာ န  ်  ါျေးက  ွာင်ျေး ကတွြို့ရ  ရ ါသည။် 

(၄) လယယ်ောသ ု်းစက်က ရ ယောမ ော်း 

ဇယွာျေး(၁၆) က  ျေးရ ွာ၏စ   ်    ျေးကရျေးသ  ျေး   ရ ယွာ  ွာျေး    င်ဆ  င် ှု 

စက်အမ   ်းအစော်း  စဦ််း  င််းပ ုင ် ရ ောပ ငု ် အဖွေ ွေ့ပ ငု ် င ော်းရမ််းလုပ်က ငု်တနတသော 
တ ောင်သအူတရအ ွေက ်

ထွန်စက်        ၆    

လက်တွန်ားထွန်စက်     

အခစ့်ခ  ကိရိယာ     

ရတိ်သိမ်ားခ ခခွလှ့်စက ်             

ရတိ်သိမ်ားစက ်     

ခ ခခွလှ့်စက ်         ၃    
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ခရစုံပ်စက ်         ၂    

ခပခနင်ားခရတင်စက ်     

ပမက်ရိတ်စက ်     

ရင်ျေး  စ ်… (၁) အ  ်က ွာင်စ စွာရင်ျေး က ွာ ်ယူ ှု၊ (၂) ဦျေးတညအ်  ်စ ကဆွျေးကနွျေး ခင်ျေး- လယ်သ ွာျေးအ  ်စ ။ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။  ျွနက်တွာ်တ   က  ျေးရ ွာတွင် လယ်   င်  ွာျေးကသွာ်လည်ျေး စ ်  ရ ယွာ   င်ဆ  င်သူ 
အနည်ျေးငယ် သွာရ   ါသည။် 

(၅) သ ်းန  အထွေက်နှုန််း  ု်းတစရနအ် ွေက် အ ွေင်ေ့အလမ််းမ ော်း 

ဇယွာျေး (၁၇) သ ျေးန  အ ွ ်နှုနျ်ေးတ  ျေးကစရနအ်တ ွ် အခငွ် အလ ်ျေး  ွာျေး 

အ ွေင်ေ့အလမ််း တဖော်မပ  က်/ရ င််းလင််း  က ်

သဘွာ၀ကရက  ရွာသ ဉတ  အကနအ ွာျေး အလွန်က ွာင်ျေး        က ွာင်ျေး           သင် တင်   တ Â       က ဖဆ   ါ 

လယ်ယွာက  အသ  ျေးခ န  င် ှု အလွန်က ွာင်ျေး        က ွာင်ျေး         သင် တင်   တ   Â       က ဖဆ   ါ 

စ    ်   ျေးကရျေး အရင်ျေးအ  စ ် က ါ  ွာျေး                အသင် အတင် ရ   Â                            က ဖဆ   ါ  

ကခ ျေးကငွန င်  ကငကွ  ျေး၀န်ကဆွာင် ှု အလွယတ် ူရသည်           ရသည်  Â                         က ဖဆ   ါ 

သ ျေးန      ျေးကစ  ရရ  န  င် ှု     ျေးက ွာင်ျေး    ျေးသန်   ွာျေး    လွယ် ူစွွာ ၀ယယ်ူန  င်သည်                    
သ ျေးန      ျေးကစ   ွာျေး ၀ယယ်ူရရ  န  င်သည်Â                             က ဖဆ   ါ 

သဘာဝခပမခဆွား၊ ခအာဂ်ဲနစ် ခပမ သဇာ 
နှင့်် အပခာားခအာ်ဂဲနစ် သွင်ားအာားစုံမ ာား 

လွယ် ူစွွာ၀ယယ်ူ/ရန  င်သည ်        ၀ယ်ယူရန  င်သည်  Â   က ဖဆ   ါ 

ဓွာတ    ျေးသတ်ကဆျေး၊ ဓွာတက်   သဇွာန င်  
အ ခွာျေးဓွာတ သွင်ျေးအွာျေးစ   ွာျေး 

လွယ် ူစွွာ၀ယယ်ူ/ရန  င်သည ်        ၀ယ်ယူရန  င်သည်  Â   က ဖဆ   ါ 

လ  ်သွာျေးရရ  န  င် ှု အလွယတ် ူရန  င်သည်        ရန  င်သည ် Â                    က ဖဆ   ါ 

နည်ားပညာ၊ အုံပ်ခ  ပ်ခရား ပိုံင်ားဆိုံင်ရာ 
ဝနခ်ဆာင်မှု မ ာား  

အလွယတ် ူရန  င်သည်           ရန  င်သည ် Â                 က ဖဆ   ါ 

သ ျေးန  ကစ ျေး ွ ်န င်    န်သွယ ်ှု သ ျေးန    ွာျေး   လွယ် စူွွာန င်  ကစ ျေးနှုန်ျေး  န် န်စွွာ ဖင်  ကရွာင်ျေးခ န  င်သည ်   
သ ျေးန    ွာျေး   ကရွာင်ျေးခ န  င်သည ်                  က ဖဆ   ါ 

ရင်ျေး  စ ်… (၁) ဦျေးတညအ်  ်စ ကဆွျေးကနွျေး ခင်ျေး-လယ်သ ွာျေးအ  ်စ ၊ (၂) သ ်ဆ  င်ရွာမ   ြို့နယအ်စ  ျေးရဦျေးစ ျေးဌွာန  ွာျေး 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။  ျွနက်တွာ်တ   က  ျေးရ ွာတွင် သ ျေးန    တ်လ  ် ှုတ  ျေးတ က်စရနအ်တ ွ် အခွင် အလ ်ျေး 
က ွာင်ျေး   ွာျေး  ွာ စ   ်    ျေးက    ွာျေးလ  ကလွာ ်စွွာရ   ခင်ျေး၊ က  ဆ က   သဇွာအသင် အတင် ရ   ခင်ျေး၊ သဘွာ၀က   ကဆွျေး 
  ွာျေးလည်ျေး အတန ်အသင် ရ   ါသည်။ က   သဇွာ   ျေးသတ်ကဆျေးန င်  တ်သ ်၍   ကရွာ ်စွွာ အသ  ျေး   န  ငက်သွာ် လည်ျေး 
၀ယ်ယူသ  ျေးစွကဲရျေး  ွာ အလွနခ် ်ခ ဲါသည်။ သ ်ဆ  င်ရွာဌွာန  ွာျေး၏ အသ က ျေးကဟွာက  ွာ ဲွ  ွာျေး၊  ွင်ျေးဆင်းား  ှု  ွာျေး 
ရ  ကသွာ်လည်ျေး ကဟွာက  ွာ ွဲ   ်၀င်ကငွရလ  ်ငန်ျေး  ွာျေး   ဦျေးစွာျေးက ျေးလ  ်ရကသွာက  ွာင်  ကဟွာက  ွာ ဲွ တ ် ကရွာ ် 
 ှုအွာျေးနည်ျေးသည ်  ကတွြို့ရ ါသည်။ 
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(၆) သ ်းန  ထု ်လုပ်မှုအ ွေက် မပဿနာန င်ေ့အ က်အ  မ ော်း  

ဇယွာျေး (၁၈) သ ျေးန    တ်လ  ် ှုအတွ ်   ဿန န င် အခ အ်ခဲ  ွာျေး 

မပဿနာန င်ေ့အ က်အ  မ ော်း တဖော်မပ  က်/ရ င််းလင််း  က ်

သဘွာ၀ကရက  ရွာသ ဉတ  အကနအ ွာျေး က  ဆ  သဇွာ က ွာင်ျေး          ရွာသ ဉတ    န် Â      က ဖဆ   ါ 

လယ်ယွာက  အသ  ျေးခ န  င် ှု လယ်ယွာက  တ  ျေးခ ြဲို့န  င် ှု ရ   ါ    လယ်ယွာက  ဆ  ျေးရ ှုျေး ှု  ွာျေးသည်      
လယ်ယွာက  ဆ  ျေးရ ှုျေး ှု အသင် အတင် ရ  သည်          
 လ ်က    ွာျေးရ  သည်       လ ်က  အသင် အတင် ရ  သည်   
 က ဖဆ   ါ 

စ    ်   ျေးကရျေး အရင်ျေးအ  စ ် အလွယတ် ူ ရန  င်         လ  ျေး၀ ရ            က ဖဆ   ါ     

ကခ ျေးကငွန င်  ကငကွ  ျေး၀န်ကဆွာင် ှု အလွယတ် ူ ရန  င် Â     လ  ျေး၀ ရ            က ဖဆ   ါ     

သ ျေးန      ျေးကစ  ရရ  န  င် ှု အလွယတ် ူ ရန  င် Â     လ  ျေး၀ ရ            က ဖဆ   ါ     

သဘာဝခပမခဆွား၊ ခအာဂ်ဲနစ် ခပမ သဇာ နှင့်် 
အပခာားခအာဂ်ဲနစ် သွင်ားအာားစုံမ ာား 

အလွယတ် ူ ရန  င်         လ  ျေး၀ ရ            က ဖဆ   ါ     

ဓွာတ    ျေးသတ်ကဆျေး၊ ဓွာတက်   သဇွာန င်  
အ ခွာျေးဓွာတ သွင်ျေးအွာျေးစ   ွာျေး 

အလွယတ် ူ ရန  င် Â     လ  ျေး၀ ရ            က ဖဆ   ါ     

လ  ်သွာျေးရရ  န  င် ှု အလွယတ် ူ ရန  င် Â     လ  ျေး၀ ရ            က ဖဆ   ါ     

နည်ားပညာ၊ အုံပ်ခ  ပ်ခရား ပိုံင်ားဆိုံင်ရာ 
ဝနခ်ဆာင်မှု မ ာား  

အလွယတ် ူ ရန  င်         လ  ျေး၀ ရ            က ဖဆ   ါ     

သ ျေးန  ကစ ျေး ွ ်န င်    န်သွယ ်ှု သ ျေးန    ွာျေး   လွယ် စူွွာန င်  ကစ ျေးနှုန်ျေး  န် န်စွွာ ဖင်  
 ကရွာင်ျေးခ န  င် ါ Â   သ ျေးန    ွာျေး   ကရွာင်ျေးခ ရနက်စ ျေး ွ  ်ရ   ါ    
 က ဖဆ   ါ  

ဖ  ်   ျေးန င် ကရွာဂါ  ကရွာ ်န  င် ှု ဆ  ျေးရ ွာစွွာ       အသင် အတင်       အနည်ျေးငယ်      က ဖဆ   ါ 

ရင်ျေး  စ ်… (၁) ဦျေးတညအ်  ်စ ကဆွျေးကနွျေး ခင်ျေး-လယ်သ ွာျေးအ  ်စ ၊ (၂) သ ်ဆ  င်ရွာမ   ြို့နယအ်စ  ျေးရဦျေးစ ျေးဌွာန  ွာျေး 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ က  ျေးရ ွာတငွ်သ ျေးန    တ်လ  ် ှုအတွ ် အဓ  စ နက်ခေါ် ှု  ွာ 
စ   ဘ်ဏ်  ကခ ျေးကငွရရ ကသွာလ်ည်ျေး    ျေးက ွာင်ျေး    ျေးသန် ရရ  န  င် ှုခ ခ်ဲ ခင်ျေး၊သဘွာ၀က  ကဆွျေး  ွာျေး  ွာလည်ျေးအွာျေးနည်ျေး
 ါသည်။  ကအွာ်ဂဲနစက်   သဇွာ၊ ဓွာတ    ျေးသတက်ဆျေး  ွာျေး  ွာ လည်ျေး ကစ ျေးက  ျေးလွန်ျေးကသွာ်လည်ျေး အရည ်အကသွျေး    ည်  
   ါ၊ လ  ်သွာျေး  ွာရရ  န  င်ကသွာလ်ည်ျေး နည်ျေး ညွာအ  ်ခ   ်ကရျေး၀န်ကဆွာင် ှု  ွာျေး  ွာ အွာျေးနညျ်ေး ါသည်။  
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( -၂) တမွေ်းမမြူတရ်း 

(၁) တမွေ်းမမြူတရ်းန င်ေ့ငေါ်းလုပ်ငန််းတဆောင်ရ က်မှုအတမ အတန 

ဇယွာျေး (၁၉) က ွျေး   ကရျေးန င် ငါျေးလ  ်ငန်ျေးကဆွာင်ရ   ်ှုအက ခအကန 

တမွေ်းမမြူတရ်းန င်ေ့ ငေါ်းလုပ်ငန််း တမွေ်းမမြူတရ်းန င်ေ့ ငေါ်းလုပ်ငန််း    
လုပ်က ငု်တနတသော အ မ်တထောငစ် ု

တကောငတ်ရ 

ခမွျီးပမြူခရျီး 

နွှာား ၁၀ ၁၅ 

နိုံ့်စာားနွှာား ၁ ၂ 

ပမင်ား ၁ ၂ 

ကျွဲ ၅ ၈ 

ပမည်ား   

လာား   

ဆိတ ် ၈ ၈၀ 

သိုံား   

ဝက ် ၃၀ ၅၈ 

 ကက ် ၅၀ ၁၅၀၀ 

ဘဲ ၂ ၅၀ 

နွှာားခနှာက ်  ရ    ရ   

င ျီးလ ပ်ငန်ျီး                                                          ရ                                                         ရ   

ငါားကန ်  ရ    ရ   

ပုံဇွန်ကန ်  ရ    ရ   

ဂဏန်ား ခမွားပမြူခရားလုံပ်ငန်ား  ရ    ရ   

ခရခ  ိ ငါားဖမ်ားလုံပ်ငန်ား  ရ    ရ   

ကမ်ားလွန ်ငါားဖမ်ားလုံပ်ငန်ား  ရ    ရ   

ရင်ျေး  စ ်… (၁) အ  ်က ွာင်စ စွာရင်ျေး က ွာ ်ယူ ှု၊ (၂) ဦျေးတညအ်  ်စ ကဆွျေးကနွျေး ခင်ျေး- လယ်သ ွာျေးအ  ်စ ။ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ က  ျေးရ ွာတငွ် က ွျေး   ကရျေးန င် ငါျေးလ  ်ငန်ျေးအက ခအကန  ွာ 
တစ်န  င် တစ်   င်အ ခွာျေး၀ငက်ငရွ လ  ်ငန်ျေးအ ဖစ်သွာကဆွာင်ရ  ်န  င်မ  ျေးအက  ျေးစွာျေးလ  ်ငန်ျေးအ ဖစက်ဆွာင်ရ  ် လ   
ကသွာ်လည်ျေး လ  ်ငန်ျေးလ  ်   ငန်  င်ရန် နည်ျေး ညွာလ  အ ် ှု၊ ကငွက  ျေးအရင်ျေးအန  ျေး ခ ်ခဲ ှုတ   က  ွာင် ကအွာင် 
  င်စွွာက ွျေး   န  င် ခင်ျေး  ရ  က  ွာင်ျေး ကလ လွာကတြွို့ရ  ရ ါသည်။ 
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(၂) တမွေ်းမမြူတရ်းန င်ေ့သော်းငေါ်းထု ်လုပ်မှု   ု်း က်တစရနအ် ွေက် အ ွေင်ေ့အလမ််းမ ော်း 

ဇယွာျေး (၂၀) က ွျေး   ကရျေးန င် သွာျေးငါျေး  တ်လ  ် ှု တ  ျေးတ က်စရနအ်တ ွ် အခွင် အလ ်ျေး  ွာျေး 

အ ွေင်ေ့အလမ််း တဖော်မပ  က်/ရ င််းလင််း  က ်

ခမွားပမြူခရား 

စာားက ကခ်ပမ က ါ  ွာျေး        အသင် အတင်        က ဖဆ   ါ Â 

ခရရရှိမှု အလ  အကလွာ ်ရန  င်       အသင် အတင် ရန  င်Â   က ဖဆ   ါ  

မ  ိားတိရစဆာန် လက်လှမ်ားမီမှု     ျေးက ွာင်ျေးတ ရစဆွာန်  ွာျေးလွယ် ူစွွာ၀ယယ်ူရန  င်    
    ျေးက ွာင်ျေးတ ရစဆွာန်  ွာျေး အသင် အတင် ၀ယ်ယူရန  င် Â   က ဖဆ   ါ 

ခခ ားခင ွ ကခ ျေးကငွလယွ် ူစွွာရန  င်     ကခ ျေးကငွအသင် အတင် ရန  င် Â  က ဖဆ   ါ 

သွင်ားအာားစုံ ခစ ားကွက ် သွင်ျေးအွာျေးစ   ွာျေးလွယ် ူစွွာ၀ယယ်ူန  င်သည်       သွင်ျေးအွာျေးစ   ွာျေး 
၀ယ်ယူန  င်သည်Â   က ဖဆ   ါ 

ဝနခ်ဆာင်မှု ခစ ားကွက ်

နည်ျေး ညွာန င် အ  ခ်   ်ကရျေးဆ  င်ရွာ ၀န်ကဆွာင် ှု  ွာျေး 
အလွယတ် ူရန  င်သည ်               
နည်ျေး ညွာန င် အ  ခ်   ်ကရျေးဆ  င်ရွာ ၀န်ကဆွာင် ှု  ွာျေး ရန  င်သည် Â         
 က ဖဆ   ါ 

ထုံတ်ကုံန ်ခရာင်ားဝယ်မှု 
  တ်  န ် ွာျေး   လွယ ်ူစွွာန င်  ကစ ျေးနှုန်ျေး  န် န်စွွာ ဖင်  
ကရွာင်ျေးခ န  င်သည်      တ်  န်  ွာျေး   ကရွာင်ျေးခ န  င်သည် Â   က ဖဆ   ါ  

အိမ်ခခံဝင်ားအတွင်ား ခပမခနရာ 
လံုံခလာက်မှု 

အလ  အကလွာ ်ရ  သည်      အသင် အတင် ရ  သည် Â    က ဖဆ   ါ 

ငါားလုံပ်ငန်ား 

ငါား/ပုံဇွနခ်မွားပမြူရန ်ခရခပမအခနအထာား အလွန်က ွာင်ျေး         က ွာင်ျေး           သင် တင်   တÂ     က ဖဆ   ါ 

ငါား/ပုံဇွနသ်ာားခပါက် လက်လှမ်ားမီမှု လ  သကလွာ ်လွယ် ူစွွာ ၀ယယ်ူရရ  န  င်သည်       
၀ယ်ယူရန  င်သည်Â         က ဖဆ   ါ 

ခခ ားခင ွ လ  သကလွာ က်ခ ျေးကငွရရ  န  ငသ်ည်   ကခ ျေးကငွရန  င်သည်Â  က ဖဆ   ါ 

သွင်ားအာားစုံ လက်လှမ်ားမီမှု သွင်ျေးအွာျေးစ   ွာျေးလွယ် ူစွွာ၀ယယ်ူန  င်သည်     သွင်ျေးအွာျေးစ   ွာျေး 
၀ယ်ယူန  င်သည် Â  က ဖဆ   ါ 

နည်ားပညာ အကူအညနီှင့်် နည်ားလမ်ားမ ာား နည်ျေး ညွာန င် အ  ခ်   ်ကရျေးဆ  င်ရွာ ၀န်ကဆွာင် ှု  ွာျေး 
အလွယတ် ူရန  င်သည်                
နည်ျေး ညွာန င် အ  ခ်   ်ကရျေးဆ  င်ရွာ ၀န်ကဆွာင် ှု  ွာျေး ရန  င်သည် Â       
 က ဖဆ   ါ 

ထုံတ်ကုံန ်ခရာင်ားဝယ်မှု   တ်  န ် ွာျေး   လွယ ်ူစွွာန င်  ကစ ျေးနှုန်ျေး  န် န်စွွာ ဖင်  
ကရွာင်ျေးခ န  င်သည်      တ်  န်  ွာျေး   ကရွာင်ျေးခ န  င်သည်Â  က ဖဆ   ါ 

ငါျေးဖ ်ျေးခွင် ရရ  န  င် ှု လွယ် ူသည်     အသင် အတင် လွယ် ူသည် Â     က ဖဆ   ါ 

ရင်ျေး  စ ်… (၁) ဦျေးတညအ်  ်စ ကဆွျေးကနွျေး ခင်ျေး-လယ်သ ွာျေးအ  ်စ ။  
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ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ  ျွန်ကတွာတ်   က  ျေးရ ွာတွင် က ွျေး   ကရျေးလ  ်ငန်ျေးအတွ ် လ   
အ က်နကသွာ အခွင် အလ ်ျေး  ွာ ငါျေး၊   ဇွန ်သွာျေးကဖွာ ်လ  ်ငန်ျေး  ွာျေး ကဆွာင်ရ  လ်   ါ  ကငွက  ျေးရင်ျေးန  ျေး ှု ရ   ခင်ျေး 
တစ်န  င်တစ်   င် က ွျေး   ကရျေးလ  ်ငန်ျေး   အက  ျေးစွာျေးလ  ်ငန်ျေးအ   ကဆွာင်ရ  ်ရန် စ တ်၀င်စွာျေးသူရ  ကသွာ်လည်ျေး 
ကခ ျေးကငွကစ ျေး ွ  ်၀နက်ဆွာင ်ှု နည်ျေး ညွာ   င်ျေး ဆ  ငရ်ွာတ   အွာျေး န  ငင် ကတွာအ်စ  ျေးရန င်  အ ခွာျေးအဖဲွြို့အစည်ျေး  ွာျေး   
      ျေးကဆွာင်ရ  ်က ျေးန  င် ည်  အခွင် အလ ်ျေး  ွာျေး လ  အ ်က  ွာင်ျေး ကလ လွာကတြွို့ရ  ရ ါသည်။ 

(၃) တမွေ်းမမြူတရ်းန င်ေ့ သော်းငေါ်းထု လု်ပ်မှု   ု်း က်တစရန်အ ွေက် မပဿနာန င်ေ့ စ နတ် ေါ်မှုမ ော်း 

ဇယွာျေး (၂၁) က ွျေး   ကရျေးန င်  သွာျေးငါျေး  တ်လ  ် ှု တ  ျေးတ က်စရနအ်တွ ်   ဿန န င်  စ န်ကခေါ် ှု  ွာျေး 

မပဿနာန င်ေ့ 
အ က်အ  မ ော်း 

တဖော်မပ  က်/ရ င််းလင််း  က ်

တမွေ်းမမြူတရ်း 

စွာျေး   က်   စွာျေး   က်  ရ ွာျေး ါျေးသည် Â စွာျေး   က်  လ  ျေး၀ ရ   ါ      က ဖဆ   ါ 

ကရရရ   ှု ကရရ ွာျေး ါျေးသည်Â   ကရလ  ျေး၀ ရ   ါ        က ဖဆ   ါ 

    ျေးတ ရစဆွာန်လ ်လ  ်ျေး   ှု     ျေးက ွာင်ျေးတ ရစဆွာန်  ွာျေး လွယ် ူစွွာ၀ယယ်ူ ရန  င် ါ Â         
    ျေးက ွာင်ျေးတ ရစဆွာန်  ွာျေး လ  ျေး၀၀ယ်ယူ ရန  င် ါ               က ဖဆ   ါ 

ကခ ျေးကင ွ ကခ ျေးကငွလယွ် ူစွွာ  ရန  င် ါ           ကခ ျေးကငွ ရန  င် ါ Â      က ဖဆ   ါ 

သွင်ျေးအွာျေးစ  (က ွျေး   ကရျေး 
အစွာ၊ ကဆျေး 
စသည)်ကစ ျေး ွ  ်

သွင်ျေးအွာျေးစ   ွာျေးလွယ် ူစွွာ၀ယယ်ူ  ရန  င် ါ         သွင်ျေးအွာျေးစ   ွာျေးလ  ျေး၀၀ယ်ယူ ရ ါ 
Â   က ဖဆ   ါ 

၀န်ကဆွာင် ှုန င် နည်ျေး ညွာ 
      ျေး ှု  

နည်ျေး ညွာန င် အ  ခ်   ်ကရျေးဆ  င်ရွာ ၀န်ကဆွာင် ှု  ွာျေး အလွယ်တ ူ ရန  င် ါ Â              
နည်ျေး ညွာန င် အ  ခ်   ်ကရျေးဆ  င်ရွာ ၀န်ကဆွာင် ှု  ွာျေး ရ ါ              က ဖဆ   ါ 

  တ်  နက်ရွာင်ျေး၀ယ် ှု   တ်  န ် ွာျေး   လွယ ်ူစွွာန င်  ကစ ျေးနှုန်ျေး  န် န်စွွာ ဖင်   ကရွာင်ျေးခ န  င် ါ    
  တ်  န ် ွာျေး    ကရွာင်ျေးခ န  င် ါÂ      က ဖဆ   ါ 

အ  ်ခခ ၀င်ျေးအတွင်ျေး 
က  ကနရွာလ  ကလွာ ် ှု 

အလ  အကလွာ ် ရ   ါ   Â    လ  ျေး၀ ရ   ါ                    က ဖဆ   ါ 

ငါားလုံပ်ငန်ား 

ငါား/ပုံဇွနခ်မွားပမြူရန ်
ခရခပမအခနအထာား 

ကရက  အကနအ ွာျေး က ွာင်ျေး ါ         က ဖဆ   ါ 

ငါား/ပုံဇွနသ်ာားခပါက် 
လက်လှမ်ားမီမှု 

လ  သကလွာ ်လွယ် ူစွွာ ၀ယယ်ူ ရ ါ       လ  ျေး၀၀ယ်ယူ ရ ါ      က ဖဆ   ါ 

ခခ ားခင ွ လ  သကလွာ ်လွယ် ူစွွာကခ ျေးကငွ  ရ ါ           လ  ျေး၀ကခ ျေးကငွ ရ ါ         က ဖဆ   ါ 

သွင်ားအာားစုံ လက်လှမ်ားမီမှု သွင်ျေးအွာျေးစ   ွာျေးလွယ် ူစွွာ၀ယယ်ူ  ရ ါ          သွင်ျေးအွာျေးစ   ွာျေး၀ယယ်ူ ရ ါ   
 က ဖဆ   ါ 

နည်ားပညာ အကူအညနီှင့်် 
နည်ားလမ်ားမ ာား 

နည်ျေး ညွာန င် အ  ခ်   ်ကရျေးဆ  င်ရွာ ၀န်ကဆွာင် ှု  ွာျေး အလွယ်တ ူ ရ ါ               
နည်ျေး ညွာန င် အ  ခ်   ်ကရျေးဆ  င်ရွာ ၀န်ကဆွာင် ှု  ွာျေး ရ ါ              က ဖဆ   ါ 

ထုံတ်ကုံန ်ခရာင်ားဝယ်မှု   တ်  န ် ွာျေး   လွယ ်ူစွွာန င်  ကစ ျေးနှုန်ျေး  န် န်စွွာ ဖင်   ကရွာင်ျေးခ န  င် ါ    



 

  50 

 

  တ်  န ် ွာျေး    ကရွာင်ျေးခ န  င် ါ        က ဖဆ   ါ 

ငါျေးဖ ်ျေးခွင် ရရ  န  င် ှု  လွယ် ူ ါ          က ဖဆ   ါ         

ရင်ျေး  စ ်… (၁) ဦျေးတညအ်  ်စ ကဆွျေးကနွျေး ခင်ျေး-လယ်သ ွာျေးအ  ်စ ၊ (၂) လယ်သ ွာျေးအ  ်စ ၊ မ   ြို့နယက် ွျေး/   ဦျေးစ ျေးဌွာန၊ 
မ   ြို့နယ်ငါျေးလ  ်ငန်ျေး ဦျေးစ ျေးဌွာန။ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ  ျွန်ကတွာတ်   က  ျေးရ ွာတွင် က ွျေး   ကရျေးန င်  သွာျေးကဖွာ ် 
လ  ်ငန်ျေး အတ ွ် ကခ ျေးကငွလ  အ  ်ခင်ျေး နည်ျေး ညွာလ  အ ် ခင်ျေးစ ျေး ွွာျေး ဖစ် လ  ်   င်လ  ကသွာ်လည်ျေး ကငွက  ျေးခ   ြို့ 
တဲ  ှု  ဿန  က   ကတွြို့ကနရ ခင်ျေးန င် အတူ ရင်ျေးန  ျေး    ်န   ည်  လ  ်ငန်ျေးရ င်  ွာျေးလ  အ ်ခ   ်   အဓ   က   ကတွြို့ 
ကနရက  ွာင်ျေး ကလ လွာ ကတွြို့ရ  ရ ါသည်။ 

 

( -၃) စ ုကပ်   ်းတမွေ်းမမြူတရ်းမဟု ်တသော စ ်းပွေော်းတရ်းလုပ်ငန််းကဏ္ဍ 

(၁) စ ုကပ်   ်းတမွေ်းမမြူတရ်းမဟု ်တသော အသက်တမွေ်းလုပ်ငန််းမ ော်းအ ွေက် အ ွေင်ေ့အလမ််းမ ော်း 

ဇယွာျေး(၂၂) စ    ်   ျေးက ွျေး   ကရျေး ဟ တက်သွာ အသ က် ွျေးလ  ်ငန်ျေး  ွာျေးအတွ ် အခငွ် အလ ်ျေး  ွာျေး 

အ ွေင်ေ့အလမ််း တဖော်မပ  က်/ရ င််းလင််း  က ်

လ  ်သွာျေးအင်အွာျေး ရရ  န  င် ှု   ွာျေး                        အသင် အတင်                  က ဖဆ   ါ 

လယ်ယွာသွာျေးငါျေး  ွ ်  န်  
ဟ တက်သွာ အ ခွာျေးကေသ ွ ်  န် 
  ွာျေး   ကရွာင်ျေးခ ရနက်စ ျေး  ွရ်   ခင်ျေး 

ကစ ျေး ွ က် ွာင်ျေးရ  သည်         ကစ ျေး ွ  ်အသင် အတင်   Â    က ဖဆ   ါ 

ကစ ျေး ွ ဆ်  င်ရွာအသ အ  ငရ်   ခင်ျေး ကစ ျေး ွ အ်က ခအကန    က ွာင်ျေးစွွာန ျေးလည် သ ရ  သည်      
အသင် အတင် န ျေးလည်သည်           က ဖဆ   ါ 

လ ်ျေး န်ျေးဆ ်သွယ်ကရျေးအက ခအကန က ွာင်ျေး           သင်                  က ဖဆ   ါ 

  န်   ်ျေးရရ  န  င် ခင်ျေး က ါ  ွာျေး            သင်                  က ဖဆ   ါ 

လ  ်စစ်  ျေး ရရ  န  င် ခင်ျေး က ွာင်ျေး           သင်                  က ဖဆ   ါ 

ကခ ျေးကငွ ရရ  န  င ်ခင်ျေး လ  သကလွာ ်လွယ် ူစွွာ ကခ ျေးကငွရရ  န  င်သည်         ကခ ျေးကငရွန  င်သည်      
 က ဖဆ   ါ 

အသ ်က ွျေး၀ ်ျေးက  ွာင်ျေးနည်ျေး ညွာ 
ဆ  င်ရွာန င်  အကသျေးစွာျေး/အလတ်စွာျေး 
စ ျေး ွွာျေးကရျေး ဖွ ြို့မဖ  ျေးတ  ျေးတ ် ှုဆ  င်ရွာ 
၀န်ကဆွာင် ှု ရရ   ခင်ျေး 

နည်ျေး ညွာန င်  အကသျေးစွာျေး/အလတ်စွာျေး စ ျေး ွွာျေးကရျေးဖွ ြို့မဖ  ျေးတ  ျေးတ ် ှုဆ  င်ရွာ 
၀န်ကဆွာင် ှု  ွာျေး အလွယ်တ ူရန  င်သည်               နည်ျေး ညွာန င်  
အကသျေးစွာျေး/အလတ်စွာျေး စ ျေး ွွာျေးကရျေးဖွ ြို့မဖ  ျေးတ  ျေးတ ် ှုဆ  င်ရွာ 
၀န်ကဆွာင် ှု  ွာျေး  ရန  င်သည ်            က ဖဆ   ါ                                  

အလ  ်န င်  လ   က်လ ွာကငွ ဖစက်သွာ 
(သ    ဟ တ်)အသ က် ွျေး၀ ်ျေးက  ွာင်ျေး 
   န  ငက်သွာ  ညွာတစ်ခ ခ     
တ က်  ွာ ် ခင်ျေး 

 ျွ ျ်ေး  င်စွွာ တ ်က  ွာ သ်ည်        အသင် အတင်      က ဖဆ   ါ 

အလ  ်အ   င် အခွင် အလ ်ျေး   ွာျေး                        အသင် အတင်                  က ဖဆ   ါ 
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ရင်ျေး  စ ်… ဦျေးတည်အ  ်စ  ကဆွျေးကနွျေး ခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ၊ စ    ်   ျေးကရျေးက ွျေး   ကရျေး ဟ တ်ကသွာ ၀ငက်ငွရ 
လ  ်ငန်ျေး  ွာျေး လ  ်   င်သအူ  ်စ ၊ လူငယအ်  ်စ ။ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ  ျွန်ကတွာတ်   က  ျေးရ ွာတွင် စ   ်    ျေးကရျေး ဟ တ်ကသွာ အသ  ်
က ွျေး၀ ်ျေးက  ွာင်ျေး လ  ်ငန်ျေးအကန ဖင်  လ ်ရ  လ  ်   င်ကနကသွာ လ  ်ငန်ျေး  ွာျေး  ွာ  ူလ ၊ လ ်သ ွာျေး၊  န်ျေးရ ၊ လ ်လ  
  ် ွာျေးကရွာင်ျေး၀ယက်ရျေးလ  ်ငန်ျေး  ွာျေး    ကေသအလ   လ်  ်   င်ကန  ရ၍  ညွာကရျေး၊ လူ ှုကရျေးတ   တွင် အသင်  
အတင် ကဆွာင်ရ  ်န  င်သည ်   ကတွြို့ရမ  ျေး   န်ရ  ကသွာလ  ်ငန်ျေး  ွာျေး  ွာ ကေသန င်      ည်  ခင်ျေး၊ နည်ျေး ညွာ အွာျေး 
နည်ျေး  ခင်ျေး၊ ကငကွ  ျေးလ  ကလွာ ် ှု ရ   ခင်ျေး  ွာျေး    ကလ လွာကတွြို့ရ  ရ ါသည။် 

(၂) စ ုကပ်   ်းတမွေ်းမမြူတရ်းမဟ ု်တသော အသက်တမွေ်းလုပ်ငန််းမ ော်းအ ွေက် မပဿနာန င်ေ့ အ က်အ  မ ော်း 

ဇယွာျေး (၂၃) စ    ်   ျေးက ွျေး   ကရျေး ဟ တက်သွာ အသ ်က ွျေးလ  ်ငန်ျေး  ွာျေးအတွ ်   ဿန န င်  အခ ်အခ ဲ ွာျေး 

မပသောနာန င်ေ့ အ ကအ်  မ ော်း တဖော်မပ  က်/ရ င််းလင််း  က ်

လ  ်သွာျေးအင်အွာျေး ရရ  န  င် ှု ရ ွာျေး ါျေး Â                    လ  ျေး၀ ရ              က ဖဆ   ါ 

လယ်ယွာသွာျေးငါျေး  ွ ်  န်  
ဟ တက်သွာ အ ခွာျေးကေသ ွ ်  န် 
  ွာျေး   ကရွာင်ျေးခ ရနက်စ ျေး  ွရ်   ခင်ျေး 

ကစ ျေး ွ  ်က ွာင်ျေး        ကစ ျေး ွ  ်ရ              က ဖဆ   ါ 

ကစ ျေး ွ ဆ်  င်ရွာအသ အ  ငရ်   ခင်ျေး ကစ ျေး ွ အ်က ခအကန   က ွာင်ျေးစွွာန ျေး လည်         လ  ျေး၀န ျေး လည်       
 က ဖဆ   ါ 

လ ်ျေး န်ျေးဆ ်သွယ်ကရျေးအက ခအကန ည            အလွန်ည                  က ဖဆ   ါ 

  န်   ်ျေးရရ  န  င် ခင်ျေး   န်   ်ျေးရရ   ှုနည်ျေးသည်        န်   ်ျေး ရ   ါ          က ဖဆ   ါ 

လ  ်စစ်  ျေး ရရ  န  င် ခင်ျေး      န် ရ ါ        လ  ျေး၀ ရ ါ               က ဖဆ   ါ                      

ကခ ျေးကငွ ရရ  န  င ်ခင်ျေး လ  သကလွာ ်လွယ် ူစွွာ ကခ ျေးကငွ ရရ   ါ            ကခ ျေးကငွ ရ ါ      
 က ဖဆ   ါ 

အသ ်က ွျေး၀ ်ျေးက  ွာင်ျေးနည်ျေး ညွာ 
ဆ  င်ရွာန င်  အကသျေးစွာျေး/အလတ်စွာျေး 
စ ျေး ွွာျေးကရျေး ဖွ ြို့မဖ  ျေးတ  ျေးတ ် ှုဆ  င်ရွာ 
၀န်ကဆွာင် ှု ရရ   ခင်ျေး 

နည်ျေး ညွာန င်  အကသျေးစွာျေး/အလတ်စွာျေး စ ျေး ွွာျေးကရျေးဖွ ြို့မဖ  ျေးတ  ျေးတ ် ှုဆ  င်ရွာ 
၀န်ကဆွာင် ှု  ွာျေး အလွယ်တ ူ ရ ါ               နည်ျေး ညွာန င်  
အကသျေးစွာျေး/အလတ်စွာျေး စ ျေး ွွာျေးကရျေးဖွ ြို့မဖ  ျေးတ  ျေးတ ် ှုဆ  င်ရွာ 
၀န်ကဆွာင် ှု  ွာျေး  လ  ျေး၀ ရ ါ             က ဖဆ   ါ                                  

အလ  ်န င်  လ   က်လ ွာကငွ ဖစက်သွာ 
(သ    ဟ တ်)အသ က် ွျေး၀ ်ျေးက  ွာင်ျေး 
   န  ငက်သွာ  ညွာတစ်ခ ခ     
တ က်  ွာ ် ခင်ျေး 

 ျွ ျ်ေး  င်စွွာ တ ်က  ွာ ် ခင်ျေး ရ  ််        လ  ျေး၀ တ ်         က ဖဆ   ါ 

အလ  ်အ   င် အခွင် အလ ်ျေး အလ  ်အ   ငအ်ခွင် အလ ်ျေးနည်ျေး         အလ  ်အ   င်အခွင် အလ ်ျေး ရ      
 က ဖဆ   ါ       

ရင်ျေး  စ ်… ဦျေးတည်အ  ်စ  ကဆွျေးကနွျေး ခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ၊ စ    ်   ျေးကရျေးက ွျေး   ကရျေး ဟ တ်ကသွာ 
၀င်ကငွရလ  ်ငန်ျေး  ွာျေး လ  ်   င်သအူ  ်စ ၊ လူငယအ်  ်စ ။ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ  ျွန်ကတွာတ်   က  ျေးရ ွာတွင် စ   ်    ျေးကရျေး ဟ တ်ကသွာ စ ျေး 
 ွွာျေးကရျေးလ  ်ငန်ျေး  ွာျေးအတ ွ် အခွင် အလ ်ျေး  ွာျေး  ွာ လူငယအ်    ျေးသွာျေး၊ အ    ျေးသ  ျေး  ွာျေးအတွ ်    မှန်၀ငက်ငွ ရ 



 

  52 

 

လ  ်ငန်ျေး  ွာျေး၊ အ ည်ခ   လ်  ်ငန်ျေးစသညတ်   အတွ ် အလ  ်ရ    ွာျေးတညက်ဆွာ က် ျေးလ င် စ တ် ါ၀င်စွာျေးစွွာ လ  ် 
 ည် လူငယ်အရင်ျေးအ  စ ် ွာျေး က ါ  ွာျေးစွွာရ   ခင်ျေး၊ သင် တင် ကလ ွာ ် တက်သွာ က  ကနရွာ  ွာျေးရ  ကသွာ်လည်ျေး   ဿန  
န င် အခ အ်ခဲ  ွာလ  ်စစ်  ျေးရရ  ကရျေးန င်  အလ  ်အ   င်  ွာျေး အတည်တ  လ  ်   င်န  င်ရန ်အလ  ်အ   င် အခွင်  
အလ ်ျေး  ွာျေးစွွာ လ  အ ်က  ွာင်ျေး ကလ လွာကတွြို့ရ  ရ ါသည။် 

(ဂ) တရ ွေ့တမပောင််းလုပ်သော်းမ ော်း 

(ဂ-၁) တရ ွေ့တမပောင််းသွေော်းလောမှု မဖစ်တပေါ်လောပ ု၊ ပ ုစ န င်ေ့အ   နက်ောလ 

ဇယွာျေး (၂၄) ကရ ြို့က  ွာင်ျေးသွွာျေးလွာ ှု  ဖစက် ေါ်လွာ   ၊    စ န င် အခ  န် ွာလ 

 
စဉ ်

 
ပ ုစ  

အ မ်တထောငစ် ု
အတရအ ွေက ်

မပည် ွေင််း မပည်ပ လူဦ်းတရ 

  ွာျေး   က ါင်ျေး   ွာျေး   က ါင်ျေး   ွာျေး   က ါင်ျေး 

 
၁ 

‘ကရ ြို့က  ွာင်ျေးသွွာျေး 
လွာကန   င်သူ’ 
တစဦ်ျေးအနည်ျေးဆ  ျေး 
ရ  ကသွာ အ  ်က ွာင် 
စ န င်  လူဦျေးကရ 

 ၅ ၃ ၈ ၄ ၂ ၆ ၉ ၅ ၁၄ 

 
 
၂ 

တက ်းရ ောမပင်ပသ ုို့ တရ ွေ့တမပောင််းမှုကောလ 

၃ လအ            

၆ လအ            

၁၂ လအ            

၁၂ လအ   ် ၅ ၃ ၈ ၄ ၂ ၆ ၉ ၅ ၁၄ 

ရင်ျေး  စ ်… (၁) အ  ်က ွာင်စ စွာရင်ျေး က ွာ ်ယူ ှု၊ (၂)ဦျေးတညအ်  ်စ  ကဆွျေးကနွျေး ခင်ျေး- စ   ်    ျေးကရျေးက ွျေး   ကရျေး ဟ တ် 
ကသွာ ၀ငက်ငွရလ  ်ငန်ျေး  ွာျေး လ  ်   င်သအူ  ်စ ၊ လူငယအ်  ်စ ။ 

ကလ လွာကတွရ  ခ  ်။ ။ ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ  ျွန်ကတွာတ်   ရ ွာတွငက်ရ ြို့က  ွာင်ျေးသွွာျေးလွာသူ အနည်ျေးငယ်သွာ 
ရ   ါသည်။ 

(ဂ-၂) တရ ွေ့တမပောင််းသွေော်းလောရမ င််း၏ အဓ က အတ ကောင််းအရင််း 

ဇယွာျေး (၂၅) ကရ ြို့က  ွာင်ျေးသွွာျေးလွာရ ခင်ျေး၏ အဓ   အက  ွာင်ျေးအရင်ျေး 

စဉ ် အတ ကောင််းအရင််း လူဦ်းတရ 

၁ ပိုံမိုံခကာင်ားမွန်ခသာ အလုံပ်အကိုံင်နငှ့်် ဝငခ်ငွ အခွင့််အလမ်ားမ ာား ရာှခဖွရန ်        ၃၀ 

၂ နိုံင်ငခံရားနှင့််ဆိုံင်ခသာ အခ ကာင်ားရင်ား  

၃ ခဒသတွင်ား ပဋိပကခပဖစ်ပွာားမှုခ ကာင့်် လံုံခခ ံမှု မရှိသည့်် အခ ကာင်ားရင်ား  

၄ လူ ှုကရျေး၊   န်ျေး ွာကရျေး  စစ  ွာျေးက  ွာင်  (social protection, health)  

၅ အ    ျေးအ ည် ခွ ဲခွာျေး ကဖွာ ် န  င်(သ   ) 
အက  ွာင်ျေးရင်ျေး   က ဖဆ   ွာျေး ခင်ျေး/က ဖဆ  လ   ခင်ျေး ရ   

 

ရင်ျေး  စ ်… အ  ်က ွာင်စ စွာရင်ျေးက ွာ ယ်ူ ှု။ 
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ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ  ျွန်ကတွာတ်   က  ျေးရ ွာတွင် ကရ ြို့က  ွာင်ျေးသွွာျေးလွာသူ  ွာျေး  ွာ 
      က ွာင်ျေး ွန်ကသွာအလ  ်အ   င်အခငွ ်အလ ်ျေး  ွာျေးရ ွာကဖွရန် ဖစ် ါသည်။ 

 

 (ဂ-၃) တရ ွေ့တမပောင််းလုပ်က ငု်သမူ ော်းမ  မပန်ပ ုို့တငွေ 

ဇယွာျေး (၂၆) ကရ ြို့က  ွာင်ျေးလ  ်   င်သူ  ွာျေး     န ်   ကငွ  

စဉ ် အတ ကောင််းအရော အ မ်တထောငစ်ု အတရအ ွေက ်

စုစုတပေါင််း မမင်ေ့ လ  ် န မ်ေ့ 

၁   န ်   ကင ွ      ခ  ကနရကသွာ အ  ်က ွာငစ် အကရအတွ  ် ၁၁  Â  

 
 
၂ 

  န ်   ကငွ လ ်ျေးက  ွာင်ျေး  ွာျေး  

-  ။ ကငွလ ဲလ  ်ငန်ျေး (ဟွန်ေ )  

- ခ။ ဘဏ် Â 

- ဂ။ လူက    ဖင် လ ဲ     ခင်ျေး  

ရင်ျေး  စ ်… (၁) အ  ်က ွာင်စ စွာရင်ျေး က ွာ ်ယူ ှု၊ (၂) ဦျေးတညအ်  ်စ  ကဆွျေးကနွျေး ခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ။ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ  ျွန်ကတွာတ်   က  ျေးရ ွာတွင်   ည ်ကရွာ က်နသူ  ွာျေး၏ 
အဓ  ကငွလ ဲလ ်ျေး  ွာ ဘဏ်  သွာလ ဲ   ါသည်။ 

(ဃ) ကုန်စည်န င်ေ့ ၀န်တဆောင်မှု 

ဇယွာျေး (၂၇)   န်စည်န င်  ၀နက်ဆွာင် ှု၊ ကစ ျေး ွ လ် ်လ  ်ျေး   ှု အက ခအကန 

တစ ်းကွေကလ်က်လ မ််းမ မှု အန ်းဆ ု်းတစ ်း အကက ်းစော်းတစ ်းကွေက ်

ကစ ျေးအ ည ်(မ   ြို့/ရ ွာ) သ  ျေးခွမ   ြို့ ကစ ျေးန င်  ခရ ်ျေးကစ ျေး  

ရ ာမှအကာွအခဝား (မိုံင်) 
၀    ၁    င်    ၁    ၅    င်    ၅    ၁၀ 
   င်Â     ၁၀    ၁၅    င်     ၁၅    င် 
အ   ်

၀    ၁၀    င်     ၁၁    ၂၀    င်    ၂၁    
၃၀    င်Â    ၃၀    ၅၀    င်      ၅၁    
၁၀၀      ၁၀၀   င် အ   ်

သယ်ယူပိုံ့်ခဆာငခ်ရား 
နည်ျေးလမ်ား  

က ခလ င်       စ ်ဘ ျေး       ဆ  င် ယ် Â     
 ွာျေး/က ွာ်လွာဂ    Â  ရ ွာျေး      
သ  ျေးဘ ျေးဆ  င် ယ ်    ကလ      စ ်ကလ  

က ခလ င်       စ ်ဘ ျေး       ဆ  င် ယ်      
 ွာျေး/က ွာ်လွာဂ          ရ ွာျေး      
သ  ျေးဘ ျေးဆ  င် ယ်     ကလ      စ ်ကလ  

ကုံန်စည်နငှ့်် ဝနခ်ဆာင် 
မရရိှနိုံင်မှု 

စွာျေးကသွာ ်  န(်  န်စ  ်ျေး၊   
  န်က ခွာ ်)       ျေးဖ  ကခ ွာငသ်  ျေးန င်  
အ  ်သ  ျေး စစည်ျေး      အ၀တ်အ ည်     
ကဆွာ ်လ  ်ကရျေး စစည်ျေး  ွာျေး ၊ 
 ရ ကဘွာဂ   ွာျေး       
 စစည်ျေးစ  ၀န်ကဆွာင် ှုစ  ရန  င်  Â 

စွာျေးကသွာ ်  န(်  န်စ  ်ျေး၊   
  န်က ခွာ ်)       ျေးဖ  ကခ ွာငသ်  ျေးန င်  
အ  ်သ  ျေး စစည်ျေး      အ၀တ်အ ည်     
ကဆွာ ်လ  ်ကရျေး စစည်ျေး  ွာျေး ၊ 
 ရ ကဘွာဂ  ွာျေး       
 စစည်ျေးစ  ၀န်ကဆွာင် ှုစ  ရန  င ်

ခစ ားအခပခခံအခဆာက်အဦ  က ွာင်ျေး        သင်  Â     ည   က ွာင်ျေး        သင်           ည   



 

  54 

 

ဝနခ်ဆာင်မှု က ွာင်ျေး        သင်  Â     ည   က ွာင်ျေး        သင်           ည   

ရင်ျေး  စ ်… ဦျေးတည်အ  ်စ  ကဆွျေးကနွျေး ခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ၊ လယ်သ ွာျေးအ  ်စ ၊ အ    ျေးသ  ျေးအ  ်စ ၊ 
စ    ်   ျေးက ွျေး   ကရျေး  ဟ တက်သွာ ၀င်ကငွရလ  ်ငန်ျေး  ွာျေး လ  ်   င်သအူ  ်စ ။ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ  ျွန်ကတွာတ်   က  ျေးရ ွာတွင်   န်စည် ၀န်ကဆွာင် ှု ကစ ျေး ွ  ်
လ ်လ  ်ျေး   ှု အက ခအကန  ွာ က  ျေးရ ွာန င ် ၁၀   င်ခန ်အ ွွာတွင် သ  ျေးခ ွမ   ြို့ ကစ် ်ျေးရ   ါသည်။  ွာျေး ဆ  င် ယ် 
က ွာ်လွာဂ    ဖင အ်သ  ျေး    ါသည်။  န်စ  ်ျေး   န်က ခွာ ်   ျေးဖ  ကခ ွာင်သ  ျေး န င ်အ  ်သ  ျေး   နအ်    ျေး    ျေး    က ွာင်ျေးစွွာ 
၀ယ်ယူရရ  န  င် ါသည်။ကစ် ်ျေးအကနအ ွာျေး  ွာလည်ျေးအသင  ်အတင ်ရ   ါသည်။ 

ဇယွာျေး (၂၈) ကငကွ  ျေးလ လ်  ်ျေး    ှုန င်  ဘဏ်လ  ်ငန်ျေး 

တ  ်းတငွေရရ  န ုင်သည်ေ့ 

တနရော 

တငွေတ က်း ၀န်တဆောင်မှု 

အမ   ်းအစော်း 

မပန်လည် 

တပ်းဆပ်ရမည်ေ့ 
ကောလ 

အ  ု်းနှုန််း 

(လ) 

အတပေါင်    

ပစစည််း   
လ အုပ်မှု 

တ  ်းတငွေရရန် 

အ က်   
အ  မ ော်း 

အစိုံားရဘဏ် (  န် ွာ  

လယ်ယွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးဘဏ်/ 

ပမန်မာ့်စီားပွာားခရား ဘဏ်) 

 ွာလတ  ကခ ျေးကငွ    Â  
 ွာလလတ်ကခ ျေးကငွ  

 ွာလရ ည်ကခ ျေးကငွ 

၃-၆ လအတွင်ျေး    Â  
၆လ   တစ်န စ်      

တစ်န စ်န င် အ  ် 

အတ  ျေး ဲ        
၁    ၂%    Â    

၂    ၅%     ၅ 

    ၁၀%    

၁၀%  ် 

လ  အ ်သည်    
  လ  အ ် ါ  Â   

နည်ျေးသည် Â  
ရ  သည်        

 ရ   ါ 

သ  ါယ ကခ ျေးကငွ  ွာလတ  ကခ ျေးကငွ    Â 

 ွာလလတ်ကခ ျေးကငွ  
 ွာလရ ည်ကခ ျေးကငွ 

၃-၆ လအတွင်ျေး Â   

၆လ   တစ်န စ်      
တစ်န စ်န င် အ  ် 

အတ  ျေး ဲ        

၁    ၂%   Â   
၂    ၅%     ၅ 

    ၁၀%    

၁၀%  ် 

လ  အ ်သည်    

  လ  အ ် ါ  Â 

နည်ျေးသည်     

ရ  သည်        
 ရ   ါ      Â 

ပုံဂဂလိကဘဏ် 

 ွာလတ  ကခ ျေးကငွ    

 ွာလလတ်ကခ ျေးကငွ  

 ွာလရ ည်ကခ ျေးကငွ 

၃-၆ လအတွင်ျေး    

၆လ   တစ်န စ်      

တစ်န စ်န င် အ  ် 

အတ  ျေး ဲ        

၁    ၂%      ၂ 

   ၅%     ၅     
၁၀%    

၁၀%  ် 

လ  အ ်သည်    

  လ  အ ် ါ 

နည်ျေးသည်     

ရ  သည်        

 ရ   ါ 

ပုံဂဂလိက အခသား စာား 

ခခ ားခငွဝန် 

ခဆာင်မှုကဏ္ဍ 

 ွာလတ  ကခ ျေးကငွ    

 ွာလလတ်ကခ ျေးကငွ  

 ွာလရ ည်ကခ ျေးကငွ 

၃-၆ လအတွင်ျေး    

၆လ   တစ်န စ်      

တစ်န စ်န င် အ  ် 

အတ  ျေး ဲ        

၁    ၂%      ၂ 

   ၅%     ၅     

၁၀%    
၁၀%  ် 

လ  အ ်သည်    

  လ  အ ် ါ 

နည်ျေးသည်     

ရ  သည်        

 ရ   ါ 

အဖွဲြို့အလိုံက်ခငွစုံ/ခငွ

ခခ ားအစီအစဉ် 

 ွာလတ  ကခ ျေးကငွ    

 ွာလလတ်ကခ ျေးကငွ  

 ွာလရ ည်ကခ ျေးကငွ 

၃-၆ လအတွင်ျေး    

၆လ   တစ်န စ်      

တစ်န စ်န င် အ  ် 

အတ  ျေး ဲ        

၁    ၂%      ၂ 

   ၅%     ၅     

၁၀%    

၁၀%  ် 

လ  အ ်သည်    

  လ  အ ် ါ 

နည်ျေးသည်     

ရ  သည်        

 ရ   ါ 

ခငွခခ ားခပားသူ 
 ွာလတ  ကခ ျေးကငွ    

 ွာလလတ်ကခ ျေးကငွ  

ကန စဉ်                 

လစဉ်                   

အတ  ျေး ဲ        

၁    ၂%      ၂ 

လ  အ ်သည်    

  လ  အ ် ါ 

နည်ျေးသည်     

ရ  သည်        
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 ွာလရ ည်ကခ ျေးကငွ ၃-၆ လအတွင်ျေး    

၆လ   တစ်န စ်      

တစ်န စ်န င် အ  ် 

   ၅%     ၅     

၁၀%    

၁၀%  ် 

 ရ   ါ 

အခပါင်ဆိုံင် 

 ွာလတ  ကခ ျေးကငွ 
 ွာလလတ်ကခ ျေးကငွ  

 ွာလရ ည်ကခ ျေးကငွ 

ကန စဉ်                 
လစဉ်                   

၃-၆ လအတွင်ျေး Â 

၆လ   တစ်န စ်      

တစ်န စ်န င် အ  ် 

အတ  ျေး ဲ        
၁    ၂%      ၂ 

   ၅%   Â  ၅ 

    ၁၀%    

၁၀%  ် 

လ  အ ်သည်Â   
  လ  အ ် ါ 

နည်ျေးသည်Â     
ရ  သည်        

 ရ   ါ 

မိတ်ခဆွနှင့်် ခဆွမ  ိားမ ာား 

 ွာလတ  ကခ ျေးကငွ    

 ွာလလတ်ကခ ျေးကငွ  
 ွာလရ ည်ကခ ျေးကငွ 

ကန စဉ်                 

လစဉ်                   
၃-၆ လအတွင်ျေး    

၆လ   တစ်န စ်      

တစ်န စ်န င် အ  ် 

အတ  ျေး ဲ        

၁    ၂%      ၂ 
   ၅%     ၅     

၁၀%    

၁၀%  ် 

လ  အ ်သည်    

  လ  အ ် ါ 

နည်ျေးသည်     

ရ  သည်        
 ရ   ါ 

ရင်ျေး  စ ်… (၁) ဦျေးတညအ်  ်စ  ကဆွျေးကနွျေး ခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ၊ လယ်သ ွာျေးအ  ်စ ၊ အ    ျေးသ  ျေးအ  ်စ ၊ 
စ    ်   ျေးက ွျေး    ကရျေး  ဟ တက်သွာ ၀င်ကငွရလ  ်ငန်ျေး  ွာျေး လ  ်   င်သအူ  ်စ ၊ (၂) သ ်ဆ  ငရ်ွာ ကငွက  ျေး၀န်ကဆွာင် ှု 
က ျေးကသွာ အဖွဲြို့  ွာျေး။ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ  ျွန်ကတွာတ်   က  ျေးရ ွာတွင် ဘဏ်လ  ်ငန်ျေး  စစရ ်တငွ် 
လယ်ယွာ စ    ်   ျေးကရျေးအတ ွ် ကခ ျေးကငွလ  ်ငန်ျေးသွာရ  သ ဖင ်ကငွက  ျေးအခ အ်ခဲက   ကတြွို့ရ ါသည်။ 

 

(စ) ပ ်၀န််းက ငန် င်ေ့ သဘော၀ရင််းမမစ်မ ော်း စ မ  နိ်ု့ ွေ ွေ့မှု 

(စ-၁) ပ ်၀န််းက င်န င်ေ့ သဘော၀ရင််းမမစ်မ ော်း စ မ  နိ်ု့ ွေ ွေ့မှုအ ွေက် လက်ရ  အတလေ့အက င်ေ့န င်ေ့ အ က်အ  မ ော်း 

ဇယွာျေး (၂၉)  တ်၀န်ျေး  င်န င်  သဘွာ၀ရင်ျေး  စ ် ွာျေး စ   ခန ်ခွြဲို့ ှုအတ ွ် လ ်ရ  အကလ အ  င် န င်  အခ ်အခဲ  ွာျေး 

အတမ အတန အ က်အ   အနတရောယ်ရ  မှု 

ခပမဆီ သဇာ အခပခအခန ရ               ရ    Â   င်              လတ်  Â          န  ်  

အပင်မ  ိားစတိ်မ ာား ရ               ရ     င်              လတ်  Â          န  ်  

ဖ က်ပိုံားနှင့််ခရာဂါကာကယွ် 
ထိန်ားခ  ပ်မှု 

ရ    Â         ရ     င်              လတ်  Â          န  ်  

ခရရင်ားပမစ ် ရ               ရ   Â   င်  Â           လတ်              န  ်  

ငါားမ  ိားကဲွမ ာား ရ               ရ     င်              လတ်              န  ်  

အပခာားတိရစဆာန်မ  ိားကဲွမ ာား ရ               ရ     င်              လတ်              န  ်  

စွန့််ပစ်ပစစည်ား စီမံခန့််ခွဲမှု ရ               ရ     င်              လတ်              န  ်  

ရင်ျေး  စ ်… ဦျေးတည်အ  ်စ  ကဆွျေးကနွျေး ခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ၊ လယ်သ ွာျေးအ  ်စ ။ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ  ျွန်ကတွာတ်   က  ျေးရ ွာတွင် သဘွာ၀ တ်၀န်ျေး  ငန် င်  သဘွာ၀ 
အရင်ျေးအ  စ ် ွာျေး စ   ခန ်ခွ ဲှုအတွ ် အခ ်အခ ဲ ွာျေး  ွာ က  ျေးရ ွာန င်   ည်သူ  ွာျေးသည် ကတွာင်သလူယ်သ ွာျေး  ွာျေး 
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 ဖစ ်  ရ၍   ရ  ျေးဖလွာလ  ်   င် ှု ဓကလ အ  င် သွာရ    မ  ျေး ကခတအ်လ   က်ဆွာင်ရ  သ်င် ကတွာ်သည်  နည်ျေး ညွာ 
  ွာျေးကလ လွာ ှုအွာျေးနည်ျေး ခင်ျေးက  ွာင်  ကဆွာင်ရ  လ်  ကသွာလ  ်ငန်ျေး  ွာျေးတငွ် အဓ  အွာျေး ဖင်  ကငွက  ျေးခ   ြို့တဲ   ှု  ွာျေး 
ရ  ကနက  ွာင်ျေး ကလ လွာကတွြို့ရ  ရ ါသည်။ 

(ဆ) ပညောတရ်း 

(ဆ-၁) ပညောတရ်းန င်ေ့ စော က်တမမောက်မှု 

ဇယွာျေး (၃၀) မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အထကတ်န်ားနှင့်် တကကသိုံလ်အဆင့်် စာတတခ်ပမာက်မှုနှုနာ်း 

အ န််းပညောဖပ ်းတမမောက်မှု က ော်း မ တပေါင််း 

စာမတတ်သူဦားခရ    

မူလတန်ားအဆင့််ရိှသူဦားခရ    

အလယတ်န်ားအဆင့််ရှသူိဦားခရ    

အထက်တန်ားအဆင့််ရိှသူဦားခရ    

တကကသိုံလ်အဆင့််ရှသူိဦားခရ    

ရင်ျေး  စ ်… အ  ်က ွာင်စ စွာရင်ျေး က ွာ ယ်ူ ှု။ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ  ျွန်ကတွာတ်   က  ျေးရ ွာတွင် စွာ တ ် သူဦျေးကရ  ွာ နည်ျေး ါျေး 
 ါသည်။ စ ျေး ွွာျေးကရျေးအရတစ်   င်ျေးတစ်စ ဖင်  က  ွာင်ျေး တ သူ်  ွာ အနည်ျေးငယ် သွာရ  မ  ျေး  ူလတန်ျေး အဆင် မ  ျေးဆ  ျေး 
သူ     ွာျေး  ွာျေး ါ သည်။ အလယ်တန်ျေးအဆင်   ွာ အသင် အတင် ရ  ကသွာ်လည်ျေး အ  တ်န်ျေးအဆင် န င်  တ ကသ  လ်မ  ျေး 
ဆ  ျေးသူ  ွာျေး  ွာ အသင ်အတင ်ရ   ါသည်။ ၄င်ျေး  ွာ  ညွာသင ် ွာျေးကရျေးအတွ ်   သွာျေးစ ၏ စွာျေး၀တ် ကနကရျေးန င်  စ ျေး ွွာျေး 
ကရျေး  ဆင်ျေး ှုက  ွာင်   ဖစရ် ါသည်။       ငအ်  တ်န်ျေးန င်  တ ကသ  လ်က  ွာင်ျေးသွာျေး/သူ  ွာျေး  ွာ မ   ြို့    ွာျေးသ    သွွာျေး 
ကရွာ ်သင်  ွာျေးရကသွာ က  ွာင်  ခ ်ခဲစွွာ ညွာသင်  ွာျေးရက  ွာင်ျေး ကလ လွာကတြွို့ရ  ရ ါသည်။ 

(ဆ-၂) တက ောင််း က်နှုန််း 

ဇယွာျေး (၃၁) က  ွာင်ျေးတ ်နှုန်ျေး 

ပညောတရ်းအဆင်ေ့အ န််း က ော်း မ တပေါင််း 

 ူလတန်ျေး    

အလယတ်န်ျေး    

အ  ်တန်ျေး    

တ ကသ  လ်/က ွာလ  ်    

ရင်ျေး  စ ်… (၁) က  ွာင်ျေး၀င်စွာရင်ျေး၊ (၂) ဆယ်အ  ်   ျေး  ွာျေး။ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ  ျွန်ကတွာတ်   က  ျေးရ ွာတွင် က  ွာင်ျေးတ ်နှုန်ျေးအကန ဖင်  
ခ   င  သ  ျေး သ ်ခ  အ်ရ  ူလတန်ျေးန င်  အလယတ်န်ျေးအဆင်  ဦျေးကရ  ွာ  င်  ွာျေးစွွာ ကတွြို့ရ  ရ ါသည်။ န  ငင် ကတွာ်အစ  ျေး 
ရ  ွာလည်ျေး အလယတ်န်ျေးအဆင ်အ  အခ ဲ   ညွာကရျေးအဆင်       င် သ  ျေးက ျေး ါသ ဖင်  ယခ လ   တ  ျေးတ က်သွာ 
 ညွာကရျေး ဖစ်က  ွာင်ျေး  ခခ  င  သ  ျေးသ ်ကလ လွာကတွြို့ရ  ရ ါသည်။ 
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(ဆ-၃) စောသင်တက ောင််းတဆောင် အတမ အတနန င်ေ့ ၀န်တဆောင်မှုမ ော်း 

ဇယွာျေး (၃၂) စွာသငက်  ွာင်ျေးကဆွာင် အက ခအကနန င်  ၀န်ကဆွာင် ှု  ွာျေး 

အတ ကောင််းအရော (၁) (၂) (၃) 

 
 ။ က  ွာင်ျေးအဆင်  

 ူလတန်ျေး Â   ူလွန်    
အလယတ်န်ျေး(ခဲွ)        
အလယတ်န်ျေး    
အ  ်တန်ျေး(ခဲွ)   
အ  ်တန်ျေး 

 ူလတန်ျေး      ူလွန ်   
အလယတ်န်ျေး(ခဲွ)   
အလယတ်န်ျေး    
အ  ်တန်ျေး(ခဲွ)   
အ  ်တန်ျေး 

 ူလတန်ျေး      ူလွန ်   
အလယတ်န်ျေး(ခဲွ)   
အလယတ်န်ျေး    
အ  ်တန်ျေး(ခဲွ)   
အ  ်တန်ျေး 

ခ။ ရ ာမှ အကာွအခဝား(မိုံင်) 

၀    ၁    င်            Â    
၁    င်    ၃    င်          
၁၅    င်   ၂၀    င်        
၂၀    င် အ  ် 

၀    ၁    င်                 
၁    င်    ၃    င်          
၁၅    င်   ၂၀    င်        
၂၀    င် အ   ်

၀    ၁    င်                
၁    င်    ၃    င်         
၁၅    င်   ၂၀    င်        
၂၀    င် အ   ်

ဂ။ သယယ်ူပိုံ့်ခဆာင်ခရားဝနခ်ဆာင်မှု  
က ခလ င် Â  စ ်ဘ ျေးÂ    
ဆ  င် ယ်Â     ွာျေး      

က ခလ င်     စ ်ဘ ျေး    
ဆ  င် ယ်       ွာျေး      

က ခလ င်     စ ်ဘ ျေး    
ဆ  င် ယ်       ွာျေး      

ဃ။ စာသငခ်က ာင်ား၏ အရ ယ်အစာား 
   ်ျေးခင်ျေးဧရ ယွာ(စတုံရန်ားခပ) 

၁၀၀က ×၃၀က    

င။ အမိုံား၊ နံရံ၊ အခင်ား အရညအ်ခသွား က ွာင်ျေးÂ သင်     ည   က ွာင်ျေး   သင်     ည   က ွာင်ျေး   သင်     ည   

စ။ ခက ာင်ားသံုံား ပရခိဘာဂ 
လံုံခလာက်မှု  

လ  ကလွာ ် ှုရ  သည်     
 လ  ကလွာ ် ါ      Â 

လ  ကလွာ ် ှုရ  သည်     
 လ  ကလွာ ် ါ       

လ  ကလွာ ် ှုရ  သည်     
 လ  ကလွာ ် ါ       

ဆ။ ခက ာင်ားအိမ်သာ အခပခအခန က ွာင်ျေး       သင် Â          
ည                 ရ   

က ွာင်ျေး       သင်           
ည                 ရ   

က ွာင်ျေး       သင်           
ည                 ရ   

ဇ။ ခက ာင်ားအာဟာရတိုံကခ်ကျွားမှု    တ   က် ျွျေး ှုရ  သည်      
တ   က် ျွျေး ှု ရ   ါ  Â 

တ   က် ျွျေး ှုရ  သည်      
တ   က် ျွျေး ှု ရ   ါ 

တ   က် ျွျေး ှုရ  သည်      
တ   က် ျွျေး ှု ရ   ါ 

စ ။ က  ွာင်ျေးဆရွာ/ ဦျေးကရ က ော်း မ တပေါင််း က ော်း မ တပေါင််း က ော်း မ တပေါင််း 

အစ  ျေးရခန်  ၁ ၄ ၅       

က  ျေးရ ွာခန်           

ရင်ျေး  စ ်… (၁) ဦျေးတညအ်  ်စ  ကဆွျေးကနွျေး ခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ၊ (၂)   ဘဆရွာအသင်ျေး။ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ  ျွန်ကတွာတ်   က  ျေးရ ွာတွင် က  ွာင်ျေးကဆွာင်သစရ်ရ   ှုန င် အတူ 
စွာသင်ခန်ျေး  ွာျေး  ွာ လ  ကလွာ ်စွွာရ  ကသွာ်လည်ျေး စွာကရျေးခ    ွာျေးလ  အ ်လ  ်ရ   ါသည်။ ဆရွာ/ဆရွာ  ၀န်  ်ျေး ဦျေးကရ 
  ွာ အွာျေးနည်ျေးက  ွာင်ျေး ကလ လွာကတွြို့ရ  ရ ါသည။် 
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(ဆ-၄) ပညောတရ်း အ ကအ်  န င်ေ့မပဿနာမ ော်း 

ဇယွာျေး (၃၃)  ညွာကရျေး အခ ်အခနဲ င်   ဿန   ွာျေး 

အ က်အ  /မပဿနာ ရ င််းလင််း  က် 

ခက ာင်ားဆရာ/မ ဦားခရ လ  ကလွာ ်                  လ  ကလွာ ် Â 

တပည့်် - ဆရာ အခ  ိား ၄၀; ၁ ကအွာ ်            ၄၀; ၁ အ   ်  Â 

မူလတန်ားပညာ ခက ာင်ားထွက်နှုန်ား  ရ           နည်ျေး           လတ် Â          ွာျေး 

မသန်စွမ်ားသူမ ာားအတကွ် ပညာခရား အထူားအစီအစဉ ် ရ                                 ရ    Â 

ခက ာင်ားသံုံားစာအုံပ်နှင့််စာခရားကိရိယာ လ  ကလွာ ်                 လ  ကလွာ ် Â 

ဆင်ားရဲခသာ မိသာားစုံမ ာားအတွက် ခက ာင်ားစရိတ် 
မတတန်ိုံင်မှု 

  င်   Â                    အသင် အတင်  

ခက ာင်ားအာားကစာားဆိုံင်ရာ ပစစည်ားမ ာား လက်လှမ်ားမီမှု  ရ    Â                      နည်ျေး 

မိဘဆရာအသင်ား၏အခန်ားကဏ္ဍ က ွာင်ျေး         သင်         ည   Â 

ရင်ားပမစ ်… (၁) ဦားတညအ်ုံပ်စုံ ခဆွားခနွားပခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အုံပ်စုံ၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ား။ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  အ်ရ  ျွန်ကတွာတ်   က  ျေးရ ွာတငွ် က  ွာင်ျေးသွာျေးန င် ဆရွာ/ဆရွာ  

အခ   ျေး   ွာ ည    ှု ရ   ခင်ျေး၊  ူလတန်ျေး ညွာက  ွာင်ျေး ွ န်ှုန်ျေး  ွာ   င်  ွာျေးစွွာကတြွို့ရ  ရ ါသည်။ သ   ကသွာ်လည်ျေး   ဘ  ွာျေး 

  ွာစွာျေး၀တက်နကရျေးခ ်ခဲကသွာက  ွာင်  က  ွာင်ျေးစရ တ်   ကလွာ ်င စွွာ တ ်န  င်သ ဖင်  ၀န်က  ျေးဌွာန  ွာျေးအကန ဖင်  

စွာကရျေး   ရ ယွာ  ွာျေး    ဆင်ျေးရဲနွ ်ျေး ါျေးကသွာ က  ွာင်ျေးသွာျေး  ွာျေး  သ    သင် တင် ကလ ွာ ် တ်စွွာက ွာ ်   က ျေးရန် 

လ  အ ်က  ွာင်ျေး ကလ လွာကတြွို့ရ  ရ ါသည်။ 

 

(ဇ) က န််းမောတရ်းန င်ေ့ အောဟောရ 

(ဇ-၁) အမဖစမ် ော်းတသောတရော်းဂေါမ ော်း 

ဇယွာျေး (၃၄) အ ဖစ ် ွာျေးကသွာကရွာျေးဂါ  ွာျေး 

စဉ ် တရောဂေါ ပ  ွေ့န  ို့မှု/မဖစပ်ွေော်းမှု 

၁ ဝမ်ားပ က်ဝမ်ားခလျှာ   င်              န  ်   Â          ရ     

၂ ခသွားလွန်တုံပခ်ကွား   င်               န   ်              ရ  Â 

၃ ငှက်ဖ ာား   င်              န  ်               ရ   Â   

၄ အသက်ရှြူလမ်ားခ ကာင်ား ကူားစက်ခရာဂါ   င်              န  ်               ရ   Â 

၅ HIV, AIDS, လိင်မတှဆင့်် ကူားစက်နိုံငခ်သာခရာဂါမ ာား   င်              န  ်               ရ   Â 

၆ တီဘီ   င်              န  ်                ရ  Â 

၇ ဆီားခ  ိ   င်   Â          န  ်              ရ   

၈ ခသွားတိုံား   င်              န  ်                ရ  Â 

၉ အသည်ားခရာဂါ ( ဘီ၊ စ)ီ   င်              န  ်                ရ  Â 

၁၀ အာဟာရ ခ  ိြို့တဲ့်မှု   င်            န  ်                ရ   Â  

၁၁ အပခာား ကူားစက်နိုံငခ်သာ ခရာဂါမ ာား   င်              န  ်               ရ   Â 

ရင်ားပမစ ် … (၁) ဦားတညအ်ုံပ်စုံ ခဆွားခနွားပခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အုံပ်စုံ၊ အ    ျေးသ  ျေးအ  ်စ ၊ (၂) 
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ခက ားလက်က န်ားမာခရားဌာန/ ခက ားလက်က န်ားမာခရား ဌာနခွ။ဲ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  အ်ရ  ျွန်ကတွာတ်   က  ျေးရ ွာတွင် ၀ ်ျေး   ်၀ ်ျေးကရ ွာကရွာဂါ    ရွာသ  

အက  ွာင်ျေးအလဲတွင် အနည်ျေးငယက်တွြို့ရ  ရ ါသည။်    ျေးရွာသ  ွာလ  ွာျေးတွင် ကသွျေးလွန်တ  က် ွျေးကရွာဂါ    

 ခင်အနတရွာယက်  ွာင်  အနညျ်ေးငယက်တြွို့ရ  ရ ါသ ဖင်    န်ျေး ွာကရျေး၀န်က  ျေးဌွာန  ွာအကန ဖင်     ျေးရွာသ တွင်  ခငက်ဆျေး 

  ွာျေး ဖနျ်ေးက ျေးရန ်လ  အ ်က  ွာင်ျေးကတွြို့ရ   ရ ါသည။် 

 

(ဇ-၂) လွေန်  ေ့တသော(၁၂)လအ ွေင််း ကောကွေယ်တဆ်းထ ု်းန  မှု 

ဇယွာျေး (၃၅) လွန်ခဲ ကသွာ(၁၂)လအတငွ်ျေး  ွာ ယွက်ဆျေး   ျေးန   ှု 

စဉ ် ကောကွေယ်တဆ်းထ ု်းမ င််း ရ   မရ   

၁ အဆုံတခ်ရာဂါ Â  

၂ ဆံုံဆိုံ့်၊  ကက်ည ာ၊ ခမားခိုံင်နငှ့်် အသည်ားခရာင် အသာားဝါ Â  

၃ ပိုံလီယိုံခရာဂါ Â  

၄ ခမားခိုံင် (ကိုံယ်ဝန်ခဆာင် ကာလအတငွ်ား) Â  

၅ ဝကသ်က်ခရာဂါ Â  

၆ အပခာား စုံခပါင်ားကျောကွယခ်ဆျီး ထ  ျီးနှ မှု Â  

၇ အာဟာရ မှတတ်မ်ားယူမှု (အရပ်အပမင့််၊ အခလားခ နိ်၊ လကခ်မာင်ားပတ်)       Â  

၈ အာဟာရပညာခပား အစအီစဉ ်        Â 

ရင်ားပမစ ် … (၁) ဦားတညအ်ုံပ်စုံ ခဆွားခနွားပခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အုံပ်စုံ၊ အ    ျေးသ  ျေးအ  ်စ ၊ (၂) 

ခက ားလက်က န်ားမာခရားဌာန/ ခက ားလက်က န်ားမာခရား ဌာနခွ။ဲ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ မက ာီးပင်ခခ ာငက်  ျေးရ ွာအုံပ်စုံတွင် လွန်ခဲ ကသွာ ၁၂အတငွျ်ေး  

က  ျေးလ က်ဆျေးက ျေးခန်ျေး   တွာ၀န်  ၀န်  ်ျေး  ွာျေးသည ် ည န်  ွာျေးခ  ်စ   ခ  ်  ွာျေးအရ တ   စွွာကဆွာင်ရ  ် 

လ  ်ရ   ါက  ွာင်ျေး ကလ လွာကတွြို့ရ  ရ ါသည။် 

 

(ဇ-၃) က န််းမောတရ်းအတထောကအ်ပ ေ့မ ော်း(တဆ်းရ /ုတဆ်းတပ်း န််းမ ော်း) 

ဇယွာျေး (၃၆)   န်ျေး ွာကရျေးအက ွာ ်အ   န င်  ၀န်ကဆွာင် ှု  ွာျေး 

က န််းမောတရ်း၀န်တဆောင်မှု  ရ ်းအကွေောအတ ်း(မ ုင်) အ န််း/ကု င် လ ုတလောက်မှု 

ခက ားလက် က န်ားမာခရား ဌာန 
၀    ၁    င်           ၁    င်    ၃    င်  Â    
၃    င်    ၅    င်      ၅    င်    ၁၀    င်  
၁၀    င် အ   ်

ရ       
 ရ       Â 

တိုံကန်ယ် ခဆားရံုံ 
၀    ၁    င်           ၁    င်    ၃    င်      
၃    င်    ၅    င်      ၅    င်    ၁၀    င်  
၁၀    င် အ   ်

ရ       
 ရ       Â 

မမ ိြို့နယ် ခဆားရံုံ 
၀    ၁    င်           ၁    င်    ၃    င်      
၃    င်    ၅    င်      ၅    င်    ၁၀    င်  
၁၀    င် အ   ်Â 

ရ         Â 
 ရ        



 

  60 

 

ခဆားဆိုံင ်

ရ ွာတငွ် (သ   ) ရ ွာအန ျေးအန ျေးတွင ်
ကဆျေးဆ  င်ရ  သည်                  
ရ ွာတငွ် (သ   ) ရ ွာအန ျေးအန ျေးတွင ်
ကဆျေးဆ  င် ရ   ါ  Â 

ကဆျေးဆ  ငတ်ွင် ကဆျေး ါျေး  ွာျေး    
စနစ်တ   သ  ကလ ွာင ်ွာျေးသည်   
ကဆျေးဆ  ငတ်ွင် ကဆျေး ါျေး  ွာျေး    
စနစ်တ    သ  ကလ ွာင် ွာျေး ခင်ျေး ရ   ါ 

ရင်ားပမစ ်…(၁)ဦားတည်အုံပ်စုံခဆွားခနွားပခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အုံပ်စုံ၊ အ    ျေးသ  ျေးအ  ်စ ၊ (၂) ခက ားလက်က နာ်းမာခရားဌာန/ 

ခက ားလက်က န်ားမာခရား ဌာနခွ။ဲ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  အ်ရ  ျွန်ကတွာတ်   က  ျေးရ ွာတွင် က  ျေးလ ်ကဆျေးက ျေးခန်ျေး ရ  သ ဖင်  

  န်ျေး ွာကရျေး၀နက်ဆွာင် ှု  ွာျေး  ွာလည်ျေး အွာျေးနည်ျေးက  ွာင်ျေး ကလ လွာကတြွို့ရ  ရ ါသည်။  

 

(စ )    တရန င်ေ့ ပ ်၀န််းက င် သန်ို့ရ င််းတရ်း 

(စ -၁) တသောက်သ ု်းတရရရ  မှု 

ဇယွာျေး (၃၇) ကသွာ ်သ  ျေးကရ ရရ   ှု 

 
တရရရ  န ုင်မှု 

 
အသ ု်းမပ  

တသော 
အ မ်တထောငစ် ု

တသောက်သ ု်းတရ 
အရည်အတသွေ်း 

စမ််းသပ်စစ်တဆ်း 
 ထော်းမှု 

 
တရအရည်အတသွေ်း 

တသောက်သ ု်းတရ 
ရရ  န ုင်မှုန င်ေ့ 

လ ုတလောက်မှု 
အတမ အတန 

ခရတငွ်ား  ရ             ရ   က ွာင်ျေး      သင်       ည   ကနွ        ျေး     ကဆွာင်ျေး 

အဝီစိတငွ်ား/စကတ်ပ်     

အဝီစိတငွ်ား/တံုံကင ်     

မိုံားခရသိုံခလှာင်ကန်           

ပမစ/်ခခ ာင်ားခရ     

ခရကန်      ၁၉၇    

စိမ့််စမ်ားခရ     

ရင်ားပမစ ် … (၁) အ  ်က ွာင်စ စွာရင်ျေး က ွာ ယ်ူ ှု၊ (၂) ဦားတည်အုံပ်စုံ ခဆွားခနွားပခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အုံပ်စုံ၊ 

အ    ျေးသ  ျေးအ  ်စ ၊ (၃) ခက ားရ ာသယံဇာတခပမပံုံ။ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ  ျွန်ကတွာတ်   က  ျေးရ ွာတငွ် သ  ျေးကရ  ွာ ကနွ၊    ျေး၊ ကဆွာငျ်ေး 

လ  ကလွာ ် ှုရ   ါကသွာ်လည်ျေး ကသွာ က်ရ  ွာ ှု ကနွရွာသ ကန  င်ျေး   င်ျေးတွင် လ  ကလွာ ် ှု ရ  က  ွာင်ျေး ကလ လွာကတွြို့ရ  ရ 

 ါသည်။ 
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(စ -၂) သန်ို့ရ င််းတရ်း အတမ အတန (အ မ်သောအမ   ်းအစော်းန င်ေ့ အ မ်တထောငစ်ုအတရအ ွေက်) 

ဇယွာျေး (၃၈) အ  ်သွာအ    ျေးအစွာျေး 

သ  ျီးစွွဲန  င်ခသျောအ မ်သျော အမ   ျီးအစျောျီး သ  ျီးစွွဲန  င်ခသျော အ မ်ခထျောငစ်  

သန်ို့ရ င််းတသော ယင်လ ုအ မ်သော သ ု်းစွေ မှု                                                                     

ကရဆဲွ အ  ်သွာ  

ကရကလွာင်ျေး/ယင်လ  အ  ်ကသွာ                                 ၁၈၉ 

မသန်ို့ရ င််းတသော ယင်လ ုအ မ်သော သ ု်းစွေ မှု 

တွင်ျေး/ဇလွာျေးအ  ်သွာ  

တွင်ျေး ရ   အ  ်သွာ  

အ  ်သွာ ရ    

ရင်ားပမစ ် … (၁) ဦားတညအ်ုံပ်စုံ ခဆွားခနွားပခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အုံပ်စုံ၊ အ    ျေးသ  ျေးအ  ်စ ၊ (၂) 

ခက ားလက်က န်ားမာခရားဌာန/ ခက ားလက်က န်ားမာခရား ဌာနခွ။ဲ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ  ျွန်ကတွာတ်   က  ျေးရ ွာတငွ် အ  ်က ခကတွာက်တွာ်  ွာျေး  ွာျေး  ွာ 

ယင်လ  အ  ်သွာ  ွာျေး    သ  ျေးစွဲကသွာ်လည်ျေး တခ   ြို့အ  ်က ွာင်စ   ွာျေး  ွာ ကငကွ  ျေးအခ ်အခဲက  ွာင်  အ  ်သွာ 

 သ  ျေးစွဲန  င်သည်    ကလ လွာကတွြို့ရ  ရ ါသည။် 

 

(ည) က ော်း - မ တရ်းရော 

ဇယွာျေး (၃၉)   ွာျေး -   ကရျေးရွာ 

စဉ ် တက ်းရ ော၏ လူမှုစ ်းပွေော်းဖွေ ွေ့ဖဖ  ်းတစတရ်းအ ွေက် 
အမ   ်းသမ ်း ၏ စွေမ််းတဆောင်ရည်မမြှင်ေ့သင်ေ့တသော 

အ  က်မ ော်း 

ဦ်း ည်အုပ်စုတဆွေ်းတနွေ်းပွေ  ွေင် 
 က်တရောက်သူမ ော်း မ  

မ န်ကန်သည်ဟယုူဆတသော  စ် ကု တုရ ်းတပ်း 
ပေါရန် 

၁ ခက ားရ ာ စီမံအုံပ်ခ  ပ်မှုစနစတ်ွင် အမ  ိားသမီားမ ာား 
တက်ကကစွွာ ပါဝင်မှု/ ခခါင်ားခဆာင်မှု  

 
ရ   

 
 ရ    Â 

၂ ခက ားရ ာဖံွြို့မဖ ိားခရားလုံပ်ငန်ားမ ာားနှင့်် အဖွဲြို့အစည်ား 
မ ာားတွင် အမ  ိားသမီားမ ာား 
တက်ကကစွွာပါဝငခ်ဆာင်ရ ကမ်ှု  

 
ရ     

 
   ရ       Â 

၃ လွန်ခဲ့်ခသာနစှ်အတွင်ား ခက ားရ ာအတွင်ားရိှ 
မိန်ားကခလားမ ာား/အမ  ိားသမီားမ ာားအာား သံသယ ပဖစ်ဖွယ် 
အ ကမာ်းဖက်မှု (သိုံ့်) တိုံင ်ကာားမှုမ ာား 

 
ရ   

 
 ရ    Â 

၄ အမ  ိားသမီားခရားရာ အ ကမ်ားဖက်မှုမ ာားအတွက် 
ဥပခဒနှင့်် တရာားမျှတမှုဆိုံင်ရာမ ာားအတွက် လူထုံ၏ 
အသိအပမင်ရိှမှု 

 
ရ   

 
 ရ    Â 

ရင်ားပမစ ်… (၁) အဖွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေးစွာရင်ျေး၊ (၂) ဦားတညအ်ုံပ်စုံ ခဆွားခနွားပခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အုံပ်စုံ၊ အ    ျေးသ  ျေးအ  ်စ ။  

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ ျွနက်တွာတ်   က  ျေးရ ွာရ   အ    ျေးသ  ျေး  ွာျေးသည် အ  ်ခ   ် ှု 

   င်ျေးတွင် လွန်ခဲ ကသွာန စ်အတွင်ျေး က  ျေးရ ွာအတွင်ျေးရ   အ    ျေးသ  ျေး  ွာျေးအွာျေး သ သယ ဖစဖွ်ယ်အ   ်ျေးဖ ် ှု  ွာျေး 
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 ရ  က  ွာင်ျေးကလ လွာကတြွို့ရ  ရ ါသည်။  

(ဋ)အတမ   အတဆောက်အဦမ ော်း အတမ အတန 

(ဋ-၁)တက ်းရ ော၏ လမ််း ညရ်  မှု  

ဇယွာျေး (၄၀) က  ျေးရ ွာ၏ လ ်ျေးတည်ရ   ှု အက ခအကန 

လမ်ား အမ  ိားအစာား အမ  ိားအစာား  အရည်အခသွား 
တညခ်ဆာက် 

ခဲ့်ခသာနှစ ်
ရာသအီလိုံက် 

သံုံားစွဲနိုံင်မှု 
လမ်ားအရှည ်

(မိုံင်) 

ရ ာတငွ်ားလမ်ား ၁ Â  ၂       ၃ 
၄        ၅ 

က ွာင်ျေး      
သင်       ည   Â 

၆လ  ၁န စ ်   
၂န စ်   ၅န စ ်   
၅န စအ်   ်Â 

 ွင် လင်ျေးရွာသ Â      
တစ်န စ ်
 တ်လ  ျေး 

၀-၁    င်       
၁-၅    င်      Â 
၅-၁၀    င ်
၁၀   င်အ   ် 

ခ ဉ်ားကပ်လမ်ား ၁ Â  ၂       ၃ 
၄        ၅ 

က ွာင်ျေး      
သင်       ည   Â 

၆လ  ၁န စ ်   
၂န စ်   ၅န စ ်််Â 
၅န စအ်   ်

 ွင် လင်ျေးရွာသ Â      
တစ်န စ ်
 တ်လ  ျေး 

၀-၁    င်      Â   
၁-၅    င်       
၅-၁၀    င ်
၁၀   င်အ   ် 

ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ား ၁ Â  ၂       ၃ 
၄        ၅ 

က ွာင်ျေး      
သင်       ည   Â 

၆လ  ၁န စ ်   
၂န စ်   ၅န စ ်  Â 
၅န စအ်   ်

 ွင် လင်ျေးရွာသ Â      
တစ်န စ ်
 တ်လ  ျေး 

၀-၁    င်       
၁-၅    င်      Â 
၅-၁၀    င ်
၁၀   င်အ   ် 

ရင်ားပမစ ်… ဦားတည်အုံပ်စုံ ခဆွားခနွားပခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အုံပ်စုံ။ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  အ်ရ  ျွန်ကတွာတ်   က  ျေးရ ွာအတငွ်ျေးရ   လ ်ျေး  ွာျေး  ွာ 

က  သွာျေးလ ်ျေး  ွာျေး  ဖစက်သွာက  ွာင်     ျေးရွာသ တငွ်အလွန်ဆ  ျေး ါျေး ါသ ဖင်  လူ ှုကရျေး၊ စ ျေး ွွာျေးကရျေး၊  ညွာကရျေး၊ 

ကရွာင်ျေး၀ယက်ရျေး  စစ  ွာျေးတွင ် အလွန်အခ ်အခ ဲဖစက်န ါသည်။ သ ျေးန းံက ေါ်ခ  န်  ွာျေးတွင်လည်ျေး လ ်ျေး န်ျေးအခ  ်

အခးဲက  ွာင်  ကစ ျေး ွ  ် ွာ လ ်လ  ်ျေး   ှု အလွန်အွာျေးနည်ျေးကသွာက  ွာင်  သ ျေးန  ကစ ျေးနှုန်ျေး  ွာျေး  ွာ အ ခွာျေးကေသ  ွာျေး 

  ်န  ်  ါျေးသည်    ကတွြို့ရ  ရ ါသည်။ 

(ဋ-၂) တက ်းရ ော၏   ော်း ည်ရ  မှု 

ဇယွာျေး (၄၁) က  ျေးရ ွာ၏ တ တွာျေးတည်ရ   ှု အက ခအကန 

   ော်းအမ   ်းအစော်း အရ ယ်အစော်း 
(အလ ော်း၊အန ၊အမမင်ေ့) 

အရည်အတသွေ်း  ည်တဆောက် 
  ေ့တသောန စ ်

ရောသ အလ ုက် သ ု်းစွေ န ုင်မှု 

ဆိပ်ခတံံတာား  က ွာင်ျေး      
သင်        ည    

၆လ  ၁န စ ်   
၂န စ်   ၅န စ ် 
၅န စအ်   ်  

 ွင် လင်ျေးရွာသ       
တစ်န စ ်တ်လ  ျေး  

ကွန်ကရစတ်ံတာား ၁၅၀၊ ၁၈၊ ၁၈ က ွာင်ျေး      
သင် Â       ည    

၆လ  ၁န စ ်   
၂န စ်   ၅န စ ် 
၅န စအ်  Â် 

 ွင် လင်ျေးရွာသ       
တစ်န စ ်တ်လ  ျေး Â 



 

  63 

 

သစ်သွာျေးတ တွာျေး  က ွာင်ျေး      
သင်         ည    

၆လ  ၁န စ ်   
၂န စ်   ၅န စ ် 
၅န စအ်   ်

 ွင် လင်ျေးရွာသ       
တစ်န စ ်တ်လ  ျေး  

ကကိ ားတတံာား  က ွာင်ျေး      
သင်         ည    

  ွင် လင်ျေးရွာသ       
တစ်န စ ်တ်လ  ျေး  

 ါတ တွာျေး ၁၂၀၊ ၁၈၊ ၁၈ က ွာင်ျေး      
သင်       ည    

၆လ  ၁န စ ်   
၂န စ်   ၅န စ ် 
၅န စအ်   ်

 ွင် လင်ျေးရွာသ  Â    
တစ်န စ ်တ်လ  ျေး  

ခရ ပွန ်  က ွာင်ျေး      
သင်         ည    

  ွင် လင်ျေးရွာသ       
တစ်န စ ်တ်လ  ျေး  

ကရက  ွာ ်  က ွာင်ျေး      
သင်         ည    

  ွင် လင်ျေးရွာသ       
တစ်န စ ်တ်လ  ျေး  

ရင်ားပမစ ်… ဦားတည်အုံပ်စုံ ခဆွားခနွားပခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အုံပ်စုံ။ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ  ျွန်ကတွာတ်   က  ျေးရ ွာတွငတ် တွာျေးတညက်ဆွာ ် ွာျေး ှု ရ   ါ။ 

(ဋ-၃)တရတ ကောင််းသယယ်ူပ ုို့တဆောင်တရ်း 

ဇယွာျေး (၄၂) ကရက  ွာင်ျေးသယယ်ူ    ကဆွာငက်ရျေး 

သယ်ယူပ ုို့တဆောင်တရ်း အကွေောအတ ်း(မ ုင်) ယောဉအ်မ   ်းအစော်း ရောသ အလ ုကသ် ု်းစွေ န ုင်မှု 

  စက်  ွာင်ျေး ၀    ၁၀    င် 
၁၁    ၂၀    င်       
၅၀    င် အ   ်
အသ  ျေး     ါ 

၁       ၂     ၃  ွင် လင်ျေးရွာသ      
တစ်န စ ်တ်လ  ျေး  

 င်လယက်ရက  ွာင်ျေး ၀    ၁၀    င် 
၁၁    ၂၀    င ်
၂၁    ၅၀    င် 
၅၀    င် အ   ်
အသ  ျေး     ါ 

၁       ၂         ၃  ွင် လင်ျေးရွာသ       
တစ်န စ ်တ်လ  ျေး  

ရင်ားပမစ ်… ဦားတည်အုံပ်စုံ ခဆွားခနွားပခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အုံပ်စုံ။ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ  ျွန်ကတွာတ်   က  ျေးရ ွာတငွ် ကရက  ွာင်ျေးသယ်ယူ     ကဆွာင် ှု 

 ရ   ါ။ 

 

(ဋ-၄) သယ်ယူ    ကဆွာငက်ရျေးယွာဉ ် ွာျေးန င်  ၀နက်ဆွာင် ှု  ွာျေး 

ဇယွာျေး (၄၃) သယယ်ူ    ကဆွာင်ကရျေးယွာဉ ် ွာျေး 

ယွာဉအ်    ျေးအစွာျေး ကလ ၊ 
သ ဘွာန် 

စ  ်
ကလ  

စ  ်
ဘ ျေး 

က ွာက်တွာ် 
ဆ  င် ယ ်

သ  ျေးဘ ျေး 
ဆ  င် ယ ်

က ွာ် 
လွာဂ   

 ွာျေး   င်ျေး 
လ ည်ျေး 

နွ ျေး 
လ ည်ျေး 

အကရအတွ  ်   ၂၀ ၃၅  ၄ ၁   

ရင်ားပမစ ်… အ  ်က ွာင်စ စွာရင်ျေး က ွာ ယ်ူ ှု။ 
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ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ  ျွန်ကတွာတ်   က  ျေးရ ွာတငွ် စ ်ဘ ျေးန င် ဆ  ယ် ယ်  ွာျေး    

အ  ွာျေးဆ  ျေးအသ  ျေး   က  ွာင်ျေးကတွြို့ရ းိရ ါသည။်  ွာျေးန င်က ွာ်လွာဂ  အနည်ျေးငယသ်ွာရ   ါသည်။ 

 

(ဌ) လျှပ်စစ်မ ်းရရ  မှု 

ဇယွာျေး (၄၄) လ  ်စစ်  ျေးရရ   ှု အက ခအကန 

ရင်ျီးပမစ ်
အ မ်ခထျောင်

စ  
ပပ ပပင်ထ န်ျီးသ မ်ျီးခရျီးစနစ် 

အ က်အ ွဲ 

မဟာဓာတ်အာားလိုံင်ား  က ွာင်ျေး     သင်  Â  ည         က ဖဆ   ရ             ရ   

ဆိုံလာစနစ ်   က ွာင်ျေး     သင်      ည         က ဖဆ   ရ             ရ   

အခသားစာားခရအာားလျှပ်စစ်  က ွာင်ျေး     သင်       ည         က ဖဆ   ရ             ရ   

ဒီဇယ်သံုံားအင်ဂ င ်  က ွာင်ျေး     သင်       ည         က ဖဆ   ရ             ရ   

ခလစွမ်ားအင ်  က ွာင်ျေး     သင်       ည         က ဖဆ   ရ             ရ   

ဇီဝခလာင်စာ  က ွာင်ျေး     သင်       ည         က ဖဆ   ရ             ရ   

အ    ျေးအ ည်ခွ ဲခွာျေးကဖွာ်   ခင်ျေး    န  
င ်ကသွာ လ  ်စစ်ဓါတ်အွာျေးက ျေးစနစ် 

 က ွာင်ျေး     သင်       ည         က ဖဆ   ရ             ရ   

လ  ်စစ်  ျေးအသ  ျေး    န  င်ကသွာ  က ွာင်ျေး     သင်       ည         က ဖဆ   ရ             ရ   

ရင်ားပမစ ်… (၁) အ  ်က ွာင်စ စွာရင်ျေး က ွာ ်ယူ ှု၊ (၂) ဦားတညအ်ုံပ်စုံ ခဆွားခနွားပခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ အုံပ်စုံ။ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  အ်ရ  ျွန်ကတွာတ်   က  ျေးရ ွာရ   အ  ်က ခအ  ွာျေးစ   ွာ ဆ  လွာစနစ ်   

အသ  ျေး   ကန   ါသည်။ ဟွာဓါတ်အွာျေးလ  င်ျေး ရရ  ကသျေး ါ။ ။  

(ဍ) ဆက်သွေယ်တရ်းန င်ေ့သ င််းအ  က်အလက်ဆ ုင်ရော နည််းပညော 

ဇယွာျေး (၄၅) ဆ ်သွယက်ရျေးန င် သတင်ျေးအခ  အ်လ ်ဆ  ငရ်ွာ နည်ျေး ညွာ အက ခအကန 

စဉ ် ဖုန််း တရဒ ယ  ု   ဗွေ  ဖဂ  လ ်စုတလောင််း 

အကရအတွ  ် ၁၀၅       ၁၀        ၃၀                         ၅ 

ရင်ားပမစ ်… အ  ်က ွာင်စ စွာရင်ျေး က ွာ ယ်ူ ှု။ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ  ျွန်ကတွာတ်   က  ျေးရ ွာတွင် ဆ သွ်ယ်ကရျေးန င်  သတင်ျေးအခ   ်

အလ ်  ွာျေး    ျေးကလ၀သ၊   နတ်  င်ျေးသတင်ျေး၊ ကရက  ျေးကရလ  သတင်ျေးစသည်  ွာျေး    အခ  နန် င် တက  ျေးည  ကရေ ယ  ၊ တ ဗွ ၊ 

စကလွာင်ျေးတ      သ ရ  န  င်မ  ျေး က   ကတွလွာရကသွာ  စစ  ွာျေး    သ ်ဆ  င်ရွာဌွာန  ွာျေးသ    ဖ န်ျေးအဆ ်အသွယ်  ဖင်  

က ျေး    ရနအ်တွ  ်ဆ ်သွယက်ရျေးလ  င်ျေး  ွာျေးက ွာင်ျေး ွန်က  ွာင်ျေး ကလ လွာကတွရ  ရ ါသည။် 

 

(¡) ယဉ်တက ်းမှုန င်ေ့ လူငယ်ဖွေ ွေ့ဖဖ  ်းတရ်း 

ဇယွာျေး (၄၆) ယဉက်  ျေး ှုန င်  လူငယ်ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး အက ခအကန 

ယဉ်တက ်းမှုန င်ေ့ လူငယ်ဖွေ ွေ့ဖဖ  ်းတရ်းဆ ုင်ရောမ ော်း ၀န်တဆောင်မှု 

လူငယ်မ ာား အပန်ားခပဖရနခ်နရာမ ာားခပ ာ်ပဲွရ င်ပွဲမ ာားရှိပခင်ား ရ               ရ   Â           က ဖဆ   ါ 

လူမှုခရားလုံပ်ငန်ားမ ာားတွင် ပါဝင်မှု က ွာင်ျေး     သင်  Â  ည         က ဖဆ   

ဘာသာခရားလုံပ်ငန်ားမ ာားတွင် ပါဝင်မှု က ွာင်ျေး Â    သင်     ည         က ဖဆ   
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အာားကစာားနှင့်် ကာယခလ့်က င့််ခန်ားမ ာား ပပ လုံပ်ရနခ်နရာနငှ့်် 
အခထာက်အကပူပ ပစစည်ားမ ာားရှိပခင်ား 

က ွာင်ျေး     သင်       ည         က ဖဆ   

ဖံွြို့မဖိ ားခရားလုံပ်ငန်ားမ ာားတငွ် ပါဝင်မှု က ွာင်ျေး     သင် Â   ည         က ဖဆ   

ရိုံားရာဓခလ့်ထံုံားစံမ ာားနှင့်် ယဉခ်က ားမှု အက ွအန စ ် ွာျေး 
  န်ျေးသ  ်ျေးကစွာင် ကရ ွာ ် ခင်ျေးတွင်  ါ၀င် ှု  

 ရ             နည်ျေး        Â            ွာျေး 

စ တ်၀င်စွာျေးရွာ  ွာျေး           ယတ်  င်  
ကလ လွာသငယ်ူန  င် ည် ကနရွာ  ွာျေး၊ လူငယရ်  ်သွာ  ွာျေး၊ 
စွာ  ည် တ   ်  ွာျေး စသညတ်   တွင် ၀ငက်ရွာ ် ကလ လွာသငယ်ူန  င ်ခင်ျေး 

ရ               ရ   Â            က ဖဆ   ါ 

ရင်ားပမစ ်… ဦားတည်အုံပ်စုံ ခဆွားခနွားပခင်ား - လူငယ် အုံပ်စုံ။ 

 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ  ျွန်ကတွာတ်   က  ျေးရ ွာအတွင်ျေးရ   လူငယ်  ွာျေးသည် ရ ်ကရျေး၊ 

ရ ွာကရျေး  ွာျေးတွင် အွာျေးတ သ်ကရွာ ါ၀င်လ  ် ရ     ါသည်။ ရ  ျေးရွာယဉက်  ျေး ှု  ွာျေး   လည်ျေး တ ်န  င်သ၍ 

လ ်ဆင်   ်ျေး  န်ျေးသ  ်ျေး   ါသည်။ ဓ မယဉက်  ျေး ှုသငတ်န်ျေး  ွာျေး    က  ျေးရ ွာအတွငျ်ေးတွင် ဖွင် လ စ် ှုရ   ါသည်။ 

စွာအ  ်၊ စွာက   ွာျေး    ဖတရ်ှုကလ လွာခ ငက်သွာ်လည်ျေး စွာ  ည် တ    ်ရ   ါ။ ကဘွာလ  ျေး စွာျေး ွင်ျေး ရ  ကသွာ်လည်ျေး 

အွာျေးလ ်ခ  န်  ွာျေး၌ အ  ်ကရ ြို့က  လွ ်က  လ ်  ွာျေးတငွ် ကဘွာလ  ျေး န်၊ ကဘွာ  တ်ကဆွာ  စွာျေး ခင်ျေး  ွာျေးရ  က  ွာင်ျေး 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ရ ါသည်။ 

(ဏ) တက ်းရ ော ည်ဖင မ်တရ်းန င်ေ့ တဘ်းကင််းလ ုခ   တရ်း အတမ အတန 

(ဏ-၁) လ ုခ   တရ်းဆ ုင် ၀န်တဆောင်မှုမ ော်းအော်း လက်လ မ််းမ မှု 

ဇယွာျေး (၄၇) ကဘျေး င်ျေးလ  ခခ  ကရျေး၊ ၀န်ကဆွာင် ှု အက ွာ အ် ူ  ွာျေးအွာျေး လ ်လ  ်ျေး   ှု 

၀န်တဆောင်မှုမ ော်း ရ င််းလင််း  က် 

တယ်လ ဖ န်ျေးလ  င်ျေး၊ တယ်လ ဖ န်ျေးတွာ ါတ  င်  ွာျေး၊ က  ျေးနန်ျေးလ  င်ျေး၊ 
အငတ်ွာန ်လ  င်ျေး၊ ရ  ်  ငသ်   ွာျေးလ  င်ျေး၊ ကရေ ယ  လ  ငျ်ေးစကသွာ 
ဆ ်သွယက်ရျေးန င်  သတင်ျေးအခ  အ်လ  ်  ဖန ်က  ခငျ်ေးဆ  င်ရွာ 
အက ွာ ်အ  ူ   အကဆွာ ်အဦ  ွာျေးရ   ခင်ျေး 

ရ   Â        ရ               က ဖဆ   ါ 

အာမခံလုံပ်ငန်ားမ ာားအာား လက်လှမ်ားမီမှု ရ               ရ   Â          က ဖဆ   ါ 

လူထုံအခပခပပ  သဘာဝခဘားအနတရာယ် ခလျှာ့်ခ ခရား အစအီစဉ ် ရ               ရ   Â          က ဖဆ   ါ 

 ူခင်ျေး  ွာျေး ွာ ွယတ်ွာျေးဆ ျေး ကလ ွာ ခ ကရျေးအတွ  ်
ရဘဲ ်ဆ  င်ရွာ  ွာျေး    ၀န်ကဆွာ ် ှုက ျေး ခင်ျေး 

ရ               ရ   Â          က ဖဆ   ါ 

ရင်ားပမစ ်… ဦားတည်အုံပ်စုံ ခဆွားခနွားပခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖ။ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ  ျွန်ကတွာ်တ   က  ျေးရ ွာတငွ ် တယ်လ ဖ န်ျေး တွာ ါတ  င် 

  ွာျေးရ  သ ဖင်  ဆ ်သွယက်ရျေးန င်  သတင်ျေးအခ  ် ဖန် က  ှုဆ  င်ရွာအတွ ် လွန်စွွာအက ွာ ် အ ူ    ါသည။် 

သ   ကသွာ်လည်ျေး က  ျေးရ ွာန င်  ရစဲခန်ျေး  ွာ အနည်ျေးငယ်အလ  ်ျေးက ျေးကသွာက  ွာင်  ကဘျေး င်ျေးလ  ခခ   ှု အွာျေးနည်ျေးက  ွာင်ျေး 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ရ ါသည်။ 
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(ဏ-၂) မူ င််းမဖစ်ပွေော်းမှု 

ဇယွာျေး (၄၈)  ူခင်ျေး ဖစ ွ်ွာျေး ှု အက ခအကန 

 ူခင်ျေး ဖစ ွ်ွာျေး ှု 
အက ခအကန 

လူ  န ်ူျေး ှု ခ  ျေး ှု  ူျေးယစ်ကဆျေးသ  ျေးစွဲ ှု အ   ျ်ေးဖ ် ှု 

စ  ျေးရ  ်ရသည် 
သွာ န် 
 ရ            Â 

စ  ျေးရ  ်ရသည် 
သွာ န်     Â 
 ရ             

စ  ျေးရ  ်ရသည် 
သွာ န် 
 ရ            Â 

စ  ျေးရ  ်ရသည် 
သွာ န် 
 ရ            Â 

ရင်ားပမစ ်… ဦားတည်အုံပ်စုံ ခဆွားခနွားပခင်ား - ရပ်မိရပ်ဖအုံပ်စုံ၊ အမ  ိားသမီား အုံပ်စုံ။ 

ကလ လွာကတြွို့ရ  ခ  ။် ။ ကလ လွာကတွြို့ရ  ခ  ်အရ  ျွန်ကတွာတ်   က  ျေးရ ွာတငွ်ျေးရ   လူ    ျေးစ   ွာ ကေသခ   သွာျေးစ ရ ွာ 

တစ်ရ ွာ ဖစ ်ါ၍ လူ  န ်ူျေး ှု၊  ူျေးယစ်ကဆျေး ါျေးကသွာ ်စွာျေး ခင်ျေး  အ   ျ်ေးဖ ် ှု  ွာျေး ရ   ါ ခ  ျေး ှုအနည်ျေး ငယ်သွာ 

 ဖစက်  ွာင်ျေး  ကလ လွာကတြွို့ရ  ရ ါသည်။ 

 

 

 

 


