
  

 

ဆယမ်ိုင်ေ ျေဵရွာ 

ဆယမ်ိုင်ေ ျေဵရွာအုပ်စု၊ မိုဵညှင်ဵမမို့နယ် 

 

 

 

 

 

 

 

ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵလုပ်ငန်ဵစီမဳ ိန်ဵစာအုပ် (၂၀၂၄ - ၂၀၂၈) 

 

 

 

 

 

 

ပပုစုေရဵဆွဲသူ 

ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵလုပ်ငန်ဵေ ာ်မတီ 

ဆယမ်ိုင်ေ ျေဵရွာ ၊ မိုဵညှင်ဵ မမို့နယ် 

 (သမဝါယမနှင်ဴေ ျေဵလ ်ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵဝန်က ီဵဌာန၊  

 ေ ျေဵလ ်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵဦဵစီဵဌာန   ူညီေရဵဆွဲသည်) 

၂၀၂၄ ခုနစှ်၊ စ ်တငဘ်ာလ 
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မာတိ ာ 

မာတိကာ           ၁ 

အတိုေကာက်စကာဵလုဳဵမျာဵ      ၄ 

စကာဵချ ီဵ            ၅  

ဆယမ်ိုင်ေကျဵရွာအရင်ဵ အမမစ်မပေမမပုဳ၊ မိုဵညှင်ဵ မမို့နယ ်     ၇ 

အပုိင်ဵ ( ) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျေူဟာ နှင်ဴ အစီအစဉ်     ၈ 

(၁) နိဒါန်ဵ- ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်ရွယ်ချက်နှင်ဴ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု   ၈ 

(က) ရည်ရွယ်ချက်နှငဴ်ကျ ို ဵေ ကာင်ဵ ေဖာ်မပချက်                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

(ခ)  စီမဳကိန်ဵ၏ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 

(၂)  ေကျဵရွာ၏ ပထဝီဝင် အေနအထာဵနှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵ အမမစ်မျာဵ   ၁၀ 

(က) တည်ေနရာ၊ ရာသီဥတုနှင်ဴ ေမမမျကန်ှာသွင်မပင် အေနအထာဵ 

(ခ) သဘာဝအရင်ဵအမမစ်မျာဵ 

(၃) ေကျဵရွာ၏ လူမှုဖွဳ့ မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ အေမခအေန     ၁၁ 

(က)  လူဦဵေရဆိုငရ်ာ အချက်လက်မျာဵ 

(ခ)   စီဵပွာဵေရဵအေမခအေန - ဝငေ်ငွ၊ ပိုင်ဆိုင်မှုနှင်ဴ မမျှတမှု 

(ဂ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴ ထိခိုက်နစ်နာလွယ်မှု 

(ဃ)  ကျန်ဵမာေရဵ နှင်ဴ အာဟာရ 

(င)   ပညာေရဵနှင်ဴကျွမ်ဵကျငမ်ှုမျာဵ 

(စ)  ကျာဵမဆိုင်ရာဆက်နွယမ်ှု     

(၄) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လက်ရိှ ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှု အေမခအေန     ၁၃ 

(က)  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာ စီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ် 

(ခ)    သီဵနှဳ၊ သာဵငါဵ ထုတ်လုပ်ေရဵကဏ္ဍ 

(ဂ)   စိုက်ပျ ို ဵ ေမွဵမမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

(ဃ)  ပတ်ဝန်ဵကျင်နှငဴ် သဘာဝအရင်ဵ အမမစ်မျာဵဆိုငရ်ာစီမဳခန့်ခွဲမှု 

(င)  ဘဏ်နှင်ေဴငေွ ကဵဆိုငရ်ာ ဝန်ေဆာင်မှု 

(စ)  ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ ေရနှင်ဴပတ်ဝန်ဵကျငသ်န့်ရှင်ဵေရဵ 

(ဆ) လူငယ်နှင်ဴ ယဉ်ေကျဵမှု 

(ဇ)   အေမခခဳအေဆာက်အဦမျာဵအာဵလက်လမှ်ဵမီမှု - လမ်ဵ တဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊  

 သတင်ဵ နှင်ဴဆက်သွယ်ေရဵ 

(စျ) တည်မငမိ်ေအဵချမ်ဵမှုနှင်ဴ မပည်သ့ူလုခဳခုဳေရဵ    
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(၅)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကို အေထာက်အပဳဴမဖစ်ေစေသာ အေမခအေနေကာင်ဵ မျာဵ၊  

 အဟန့်အတာဵမျာဵနှငဴ် ေကျာ်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခါ်မှုမျာဵ     ၁၈ 

(က) ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကို အေထာက်အပဴဳမဖစ်ေစေသာ အေမခအေနေကာင်ဵမျာဵ 

(ခ)  အဟန့်အတာဵမျာဵနှင်ဴ ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျာဵ     

(၆)   ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ပန်ဵတိုင်နှင်ဴ ဗျူဟာ       ၂၀ 

(၇)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှု ကိစ္စရပ်မျာဵ နှင်ဴ ဗဟိုအဆင်ဴ မူဝါဒမျာဵ အ ကာဵ အစီအစဉ်  

ကျေသာ ချတိ်ဆက်မှုမျာဵ        ၂၁ 

(၈)  ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵနှင်ဴ အေကာငအ်ထည်ေဖာ် ေဆာငရွ်က်မညဴ် အချနိ်ကာလ ၂၃ 

(က)  နှစ်ပတ်လည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ် 

(ခ) ကဏ္ဍ နှင်ဴ ရင်ဵ နှီဵမမုပ်နှဳမှုကိုအေမခခဳ၍ စီမဳချက်အုပ်စုသတ်မှတ်မခင်ဵ  

(ဂ) ဦဵစာဵေပဵ စီမဳချက်မျာဵ 

(ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ် အချနိ်ကာလ  

(၉)  ဘတ်ဂျက်နှင်ဴ ေငွေ ကဵဆိုင်ရာ အစီအစဉ်      ၂၈ 

(၁၀)  ေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ်နည်ဵလမ်ဵနှငဴ်အစီအစဉ်မျာဵ ၂၉ 

(က)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏ အခန်ဵကဏ္ဍ 

(ခ)  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ မိတ်ဖက် အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

(ဂ) ကန်ထရိုက်နှငဴ် ဝန်ေဆာငမ်ှုေပဵသညဴ် အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

(ဃ)  ေကျဵရွာ၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလည်ပတ်ရန် နှင်ဴ မပုမပင်ထိန်ဵသိမ်ဵရန်  

အတွက် အဖဲွ့အစည်ဵဆိုငရ်ာ နှင်ဴ ေငွေ ကဵဆိုငရ်ာ အစီအစဉ်မျာဵ 

(၁၁) စီမဳကိန်ဵ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵမခင်ဵ နှင်ဴအကဲမဖတ်သဳုဵသပ်မခင်ဵ    ၃၀ 

(က)  ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵမခင်ဵ  

(ခ)  နှစ်ပတ်လည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကနိ်ဵ ေဆာငရွ်က်မပီဵစီဵမှု အကဲမဖတ်မခင်ဵ 

(ဂ)  နည်ဵ ပညာဆိုင်ရာ အကူအညီ 

ေနာ ်ဆ ်တွဲ 

ေနာ ်ဆ ်တွဲ (၁) စီမဳ ိန်ဵ ဇယာဵမျောဵ       ၃၃ 

(၁) လူမှုစီဵပွာဵေရဵ အေမခအေန     

ဇယာဵ   ၁     လူဦဵေရ နှင်ဴ လူဦဵေရဆိငု်ရာ အချေ ်အလ ်မျောဵ    

ဇယာဵ  ၂  လုပ်သာဵ အင်အာဵ နှင်ဴ ဝငေ်ငွရ လုပ်ငန်ဵ အမျေ ို ဵအစာဵ  

ဇယာဵ   ၃ လုပ်ငန်ဵနှငဴ်  ျောဵ၊ မအလိ ု် အနည်ဵဆုဳဵနှငဴ် အမျောဵဆုဳဵ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ  
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ဇယာဵ ၄ ေ ျေဵရွာ၏စို ်ပျေ ို ဵေပမပိုငဆ်ိုင်မှု      

ဇယာဵ ၅ ဓာတ်သတ္တုနှင်ဴ အပခာဵသဘာဝ အရင်ဵအပမစ်မျောဵ 

ဇယာဵ ၆ ဥစ္စာဓနအဆငဴ် အေပခအေန       

ဇယာဵ ၇ ေချေဵငှာ ပဵခင်ဵမရိှဘဲ တစ်ေန့လျှင် အနည်ဵဆဳုဵ နှစ်နပ်စာဵနုိင်သညဴ် အိမ်ေထာင်စုမျောဵ 

ဇယာဵ ၈  ူညီေစာငဴ်ေရှာ ်မှုအထူဵလိုအပ်ေသာ အပု်စုမျောဵ၏ထိခို ်လွယ်မှုအေပခအေန 

ဇယာဵ ၉ ေ ျေဵရွာ၏ ထိခို ်သ ်ေရာ ်လွယ်မှု အေပခအေန  

ဇယာဵ ၁၀    ထိခို ်သ ်ေရာ ်မှုခဳရနုိင်သညဴ်သူမျောဵ    

(၂) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ ၏လ ်ရှိ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အေပခအေန 

ဇယာဵ ၁၁ ေ ျေဵရွာတွင်ဵရှိ လူထုအေပခပပု အဖဲွ့အစည်ဵမျောဵ    

ဇယာဵ ၁၂ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာ မပငပ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ    

ဇယာဵ ၁၃ ေကျဵရွာ၏စို ်ပျေ ို ဵေပမပိုငဆ်ိုင်မှု၊ေပမယာပိုငဆ်ိုင်သညဴ် အမိ်ေထာငစ်ု   

ဇယာဵ ၁၄ ေကျဵရွာ၏ ေရအရင်ဵ အမမစ် နှင်ဴ ေရသွင်ဵဧရိယာ    

ဇယာဵ ၁၅ အဓ ိသီဵနဳှမျောဵနှင်ဴ အထွ ်နှုန်ဵ       

ဇယာဵ ၁၆ ေ ျေဵရွာ၏ စို ်ပျေ ို ဵေရဵသဳုဵ  ိရိယာမျောဵ ပိုင်ဆိုငမ်ှု     

ဇယာဵ ၁၇ သီဵနဳှထုတ်လုပ်မှု တိုဵေစရန်အတွ ် အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ    

ဇယာဵ ၁၈ သီဵနဳှထုတ်လုပ်မှုအတွ ် ပပဿနာနှင်ဴ စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ     

ဇယာဵ ၁၉ ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာငရ်ွ ်မှုအေပခအေန     

ဇယာဵ ၂၀ ေမွဵပမူေရဵ ဏ္ဍ ထုတ်လုပ်မှုတိုဵတ ်ေစရန်အတွ ် အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ  

ဇယာဵ ၂၁ ေမွဵပမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုအတွ ် ပပဿနာနှင်ဴ စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ  

ဇယာဵ ၂၂ စိုက်ပျ ို ဵေမွဵမမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ    

ဇယာဵ ၂၃-က စုိ ်ပျေ ို ဵေမွ ပဵမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ ၂၃-ခ စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ပပဿနာနှင်ဴ   

    အခ ်အခဲမျာဵ  

ဇယာဵ ၂၄ ေရွှေ့ေပပာင်ဵ သွာဵလာမှု ပဖစ်ေပ္ဒလာပုဳ၊ ပုဳစဳနှင်ဴ အချေနိ် ာလ   

ဇယာဵ  ၂၅  ေရွှေ့ေပပာင်ဵ သွာဵလာရမခင်ဵ ၏ အဓကိ အေ ကာင်ဵ ရင်ဵ  

ဇယာဵ ၂၆ ေရွှေ့ေမပာင်ဵလုပ်ကိုင်သူမျာဵမှမပန်ပို့ေငွ       

ဇယာဵ ၂၇  ကုန်စည်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှု၊ ေစျဵကွက်လက်လှမ်ဵမီမှု အေမခအေန   

ဇယာဵ ၂၈ ေငွေ ကဵလက်လှမ်ဵမီမှုနှင်ဴ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ      

ဇယာ ၂၉  သဘာဝပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှငဴ် သဘာဝရင် ပဵမစ် စီမဳခန့်ခဲွမှုအတွ ် လ ်ရိှအေလဴအ ျေငဴ်နှငဴ်   

    အခ ်အခဲမျောဵ     
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ဇယာဵ ၃၀ မူလတန် ၊ဵ အလယ်တန် ၊ဵ အထက်တန်ဵနှငဴ် တက္ကသုိလ်အဆငဴ် စာတတ်ေမမာက်မှုနှုန်ဵ 

ဇယာဵ   ၃၁ ေကျာင်ဵတက်နှုန်ဵ        

ဇယာဵ ၃၂ စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင် အေမခအေနနှငဴ် ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ   

ဇယာဵ   ၃၃  ပညာေရဵ အခက်အခဲနှငဴ် မပဿနာမျာဵ      

ဇယာဵ   ၃၄ အပဖစ်မျောဵေသာ ေရာဂါမျာဵ 

ဇယာဵ   ၃၅  လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ  ာ ွယ်ေဆဵထိုဵ နဳှမှုနှငဴ် အာဟာရဆန်ဵစစ်မှု 

ဇယာဵ   ၃၆ ကျန်ဵမာေရဵ အေထာက်အပဴဳနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ဇယာဵ   ၃၇ ေသာက်သဳုဵေရရရိှနိုင်မှု 

ဇယာဵ   ၃၈ အမိ်သာ အမျ ို ဵအစာဵ  

ဇယာဵ   ၃၉ ကျာဵ-မ ကိစ္စရပ်ဆိုင်ရာ 

ဇယာဵ   ၄၀ ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵ တည်ရိှမှုအေမခအေန   

ဇယာဵ  ၄၁ ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရိှမှုအေမခအေန      

ဇယာဵ  ၄၂ ရေေ  ာင်ဵ  သယ်ယူပို့ေဆာငေ်ရဵ       

ဇယာဵ  ၄၃ သယ်ယူပိုေ့ဆာငေ်ရဵယာဉ်မျာဵ        

ဇယာဵ ၄၄ လျှပ်စစ်မီဵရရှိမှု အေပခအေန        

ဇယာဵ ၄၅ ဆ ်သွယ်ေရဵ နှငဴ် သတင်ဵ အချေ ်အလ ်နည်ဵပညာ အေပခအေန   

ဇယာဵ  ၄၆ ယဉ်ေ ျေဵမှုနှငဴ်လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အေပခအေန     

ဇယာဵ ၄၇ ေဘဵ င်ဵလုခဳခုဳေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှု အေထာ ်အ ူမျောဵအာဵ လ ်လှမ်ဵမှီမှု  

ဇယာဵ  ၄၈ မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှု အေပခအေန       

ေနာ ်ဆ ်တွဲ (၂) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵ ို အေထာ ်အပဳဴပဖစ်ေစမည်ဴ 

အေပခအေနေ ာင်ဵ  မျောဵ၊ အဟန့်အတာဵနှင်ဴရင်ဆိုင်ေ ျော်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ ၆၇ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵကို အေထာက်အပဴဳမဖစ်ေစေသာ အေမခအေနေကာင်ဵမျာဵေကျဵရွာ 

ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအတွက် အဟန့်အတာဵနှင်ဴ ရငဆ်ိုင်ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျာဵ 

ေနာ ်ဆ ်တဲွ (၃) ေ ျေ ရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ ွင်ဵဆ ်(ပပဿနာဆန်ဵစစ်ပခင်ဵမှေပဖရှင်ဵနည်ဵအထိ) ၆၉ 

 ိုဵ ာဵစာရင်ဵ           ၇၄ 

အတိုေကာက်စကာဵလုဳဵမျာဵ  

AIDS ခုခဳအာဵကျဆင်ဵ မှုေရာဂါ 

DRD ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန 
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HIV ခုခဳအာဵကျဆင်ဵ မှုေရာဂါမဖစ်ေစေသာဗိုင်ဵရပ်စ် 

MADB မမန်မာဴလယ်ယာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ် 

MEB မမန်မာဴစီဵပွာဵေရဵဘဏ် 

MMK မမန်မာကျပ် 

MCRD သမဝါယမနှင်ဴေကျဵလက်ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵဝန်ကကီဵဌာန 

NGO အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵ 

PRA ေကျဵရွာအေမခအေနကိုရွာသူရွာသာဵမျာဵကိုယ်တိုငဆ်န်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵ  

SLRD ေ ကဵတိုင်နှင်ဴ ေမမစာရင်ဵဦဵစီဵဌာန 

STD လိင်မှတဆင်ဴကူဵစက်တတ်ေသာေရာဂါမျာဵ 

PTA မိဘဆရာအသင်ဵ  

TB  တီဘီေရာဂါ 

VDG ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့ 
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စ ာဵချေ ီဵ  

  ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်သည် ၂၀၂၄/၂၀၂၅ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်မှ ၂၀၂၈/၂၀၂၉ ခုနှစ် 

အထိ (၅)နှစ် ကာ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာငရွ်က်မညဴ် ကျွန်ုပ်တို့ ေကျဵရွာ၏ ပထမဦဵဆုဳဵ 

ေသာလူအမျာဵပါဝင်ေရဵဆွဲထာဵသညဴ်ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်မဖစ်ပါသည်။ ကနဦဵအေနမဖငဴ် 

စီမဳချက် မဖစ်ေမမာက်ေရဵအတွက် လိအုပ်ေသာ နည်ဵ ပညာမျာဵ ပဳဴပုိဵေပဵေသာ သမဝါယမနှင်ဴ 

ေကျဵလကဖ်ွဳ့မဖိုဵေရဵဝန်ကကီဵဌာန၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနအာဵ အထူဵ 

ပင်ေကျဵဇူဵတင်ရိှပါသည်။ အေရဵကကီဵေသာ အချက်အလက်မျာဵနှင်ဴ အကကဳဿာဏ်မျာဵကို 

တက်တက်ကကကကပဳဴပိုဵ ေပဵေသာ ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵနှငဴ် သက်ဆိုင်ရာ ဝန်ထမ်ဵမျာဵ 

ကိုလည်ဵ ေကျဵဇူဵတင်ရိှပါသည်။ 

  ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာတွင် ကျွန်ုပ်တို့ကိုယ်တိုင် ရပ်ရွာလုပ်ငန်ဵမျာဵကို စီစဉ်ချမှတ် 

ေဆာင်ရွက်ခဴဲ ကေသာ်လည်ဵလူထုအမျာဵစနစ်တကျပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေဆာင်ရွက်သညဴ်နည်ဵလမ်ဵ 

မျာဵနှင်ဴ လုပ်ထုဳဵ လုပ်နည်ဵမျာဵကိုမသိခဲဴ ကပါ။လူထုကိုယ်တိုငစ်နစ်တကျပူဵေပါင်ဵ ေဆာငရွ်က် 

နည်ဵ ကို အသဳုဵမပု၍ ကျွန်ုပ်တို့ အချင်ဵ ချင်ဵတိုင်ပငေ်ဆွဵေနွဵညှိနှိုင်ဵ  အေမဖရှာ ကရာတွင် ကူညီ 

ပဳဴပုိဵေပဵသည်ဴ အစီအစဉ်ေရဵဆွဲေရဵကျွမ်ဵကျင်သူအဖွဲ့တစ်ဖွဲ့ကို မမို့နယ်ေကျဵလက်ေဒသ 

ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှစီစဉ်ေဆာင်ရွက်ေပဵပါသည်။ဤလုပ်ငန်ဵ စဉ်ေ ကာင်ဴ ကျွန်ုပ်တို့ 

သည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်ေရဵဆွဲရာတွင် ကိန်ဵဂဏန်ဵနှင်ဴ သတင်ဵ အချက်အလက် 

တို့၏အေရဵပါမှုကို သိရှိရုဳသာမက ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵကဲဴသ့ုိေသာ ကိန်ဵဂဏန်ဵ 

အချက်အလက်ရရိှနိုင်ေသာ ေနရာမျာဵမှလည်ဵ ေကာက်ယူရရိှခဲဴပါသည်။ ထို့မပင် ထပမ်ဳ 

လိအုပ်ေသာ ကိန်ဵဂဏန်ဵ ၊ အချက်အလက်မျာဵနှငဴ် နည်ဵ ပညာပဳပဴိုဵမှုတို့ကို မမို့နယ်အဆငဴ် 

ဌာနဆိုင်ရာမျာဵမှ ရယူရန်လိုအပ်ေ ကာင်ဵ ကိုလည်ဵ ေကာင်ဵစွာသိရိှခဲဴပါ သည်။  

  ယခုေရဵဆွဲထာဵေသာ အစီအစဉ်ကိုထပ်မဳရရိှသညဴ် ကိန်ဵဂဏန်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

ထပမ်ဖညဴ်ေပဵမခင်ဵ မဖင်ဴ ပိုမုိေကာင်ဵ လာမည်မှာေသချာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်ဵသည် ဆက်လက် 

လုပ်ေဆာင်ရမညဴ် လုပ်ငန်ဵမဖစ်မပီဵ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်ေနမှု တစ်ဝက်ခန့်အေရာက်တွင် 

လုပ်ငန်ဵတိုဵတက်မှု၊ ေပါ်ေပါက်လာသည်ဴ အခက်အခဲမျာဵနှငဴ် ဦဵစာဵေပဵ ေရွဵချယ်မှုမျာဵနှငဴ် 

လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵကို မူေဘာင်အတွင်ဵ  မပုမပင်ေမပာင်ဵ လဲမှုမျာဵ ဆက်လက်လပု်ေဆာင် 

သွာဵရပါမည်။  
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  ဤဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင် ေဖာ်မပပါရိှေသာ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ စုစည်ဵေဆာင် 

ရွက််နိုငရ်န်အတွက် ေကျဵရွာအပု်စုအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵ၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ 

ဦဵစီဵဌာနတို့၏ ဆက်လက်ပဳပဴိုဵမှုမျာဵရရိှနိုင်မည်ဟု ကျွန်ုပ်တို့ ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။ ဆက်လက်၍ 

ေနာငတ်ွင်လည်ဵ ကျွန်ုပ်တို့၏ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုငရ်ာ အာဵထုတ်မှု အေမခအေနမျာဵကို ဆန်ဵစစ် 

သဳုဵသပ်ရန်နှင်ဴ အကဲမဖတ်ရန်အတွက် ပဳဴပုိဵကူညီမှုမျာဵ ရရိှနိုငမ်ည်မဖစ်ပါေ ကာင်ဵ ယဳု ကည် 

ပါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွင်အပိုင်ဵ(၂)ပိုင်ဵပါရိှပါသည်။ အပုိင်ဵ(က)တွင် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှင်ဴ 

လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ် တို့ပါဝငပ်ါသည်။ အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ်ဗျူဟာ၊ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵ 

အစီအစဉ်မျာဵ၊ ဘတ်ဂျက်နှင်ဴေငေွ ကဵဆိုင်ရာရရှိနိုင်မညဴ် လမ်ဵ ေ ကာင်ဵ နှင်ဴ လုပ်ငန်ဵေဆာင် 

ရွက်မှု အဆငဴ်ဆင်တဴို့ကို အဓကိေဖာ်မပထာဵပါသည်။ အပုိင်ဵ (ခ)သည် စီမဳကိန်ဵဆိုင်ရာ အချက် 

အလက်၊ အေ ကာင်ဵအရာမျာဵမဖစ်မပီဵ အဆိမုပုစီမဳကိန်ဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ၏အေသဵစိတ် အချက် 

အလက်မျာဵ ပါဝင်ပါသည်။  

စက်တငဘ်ာလ ၊ ၂၀၂၄ 

                  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့ 

                     ဆယ်မိုင်ေကျဵရွာ 

              မိုဵညှင်ဵ မမို့နယ် 
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ဆယမ်ိုင်ေ ျေဵရွာ အရင်ဵ အပမစ်ပပေပမပုဳ၊မိုဵညှင်ဵ မမို့နယ် 
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အပုိင်ဵ ( ) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျေူဟာ နှင်ဴ လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ် 

၁  နိဒါန်ဵ 

၁.၁ ရည်ရွယ်ချေ ် 

ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်သည် အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ မပည်တွင်ဵ /မပည်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ 

နိုငင်ဳအတွင်ဵေဆာင်ရွက်ခဲဴမပီဵေသာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအေတွ့အကကုဳမျာဵကိုေလဴလာသဳုဵသပ်မပီဵ

တစ်နိုင်ငဳလုဳဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကနိ်ဵမျာဵေရဵဆွဲအေကာင်ထည်ေဖာ်မညဴ်အစီအစဉ်သစ်မဖစ်

ေ ကာင်ဵ သိရိှရပါသည်။ 

 ကျွန်ုပ်တို့၏ပထမဦဵဆုဳဵေသာေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကို နိုငင်ဳေတာ်၏အကူအညီ 

မဖင်ဴေရဵဆွဲရာတွင် ေကျဵရွာလူကိုယ်တိုင်တက်ကကစွာပါဝင်၍ ေရဵဆွဲခဲဴပါသည်။ ယခင်က ဖွဳ့မဖိုဵ 

ေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆွဲေရဵအေတွ့အကကုဳမရိှခဲဴပါ။ ဤအစီအစဉ် ေရဵဆွဲမပီဵေနာက် ေကျဵရွာ၏ 

ဖွဳ့မဖိုဵဆိုင်ရာ ကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ သတင်ဵ အချက်အလက်မျာဵမပုစုရန် အေရဵကကီဵပုဳကို အေလဵထာဵ 

မိလာ ကပါသည်။ ထို့အမပင် ေကျဵရွာအပု်စုအပု်ချုပ်ေရဵမှုဵရုဳဵ၊ ဌာနဆိုင်ရာမျာဵစသည်တို့ထဳမှ 

လိအုပ်ေသာကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ သတင်ဵ အချက်အလက်မျာဵရယူရန်နှငဴ် ကျွနုပ်တို့၏ ေကျဵရွာ 

စီမဳကိန်ဵအေကာင်ထည်ေဖာ်ရန်လိုအပ်ေသာနည်ဵပညာမျာဵရရိှရန်အေရဵကကီဵေ ကာင်ဵ ကိုပါ 

သတိမပုမိပါသည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တွင်ေကျဵရွာ၏ လက်ရိှလူမှုစီဵပွာဵေရဵနှငဴ် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေမခအေနမျာဵ၊ 

ကကုဳေတွ့ ေနရေသာ မပဿနာမျာဵ၊ ထိမုပဿနာမျာဵမဖစ်ရသညဴ်အရင်ဵ ခဳအချက်မျာဵ၊ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

ကိ ု အပဴဳအပုိဵမဖစ်ေစေသာအချက်မျာဵနှငဴ် အဟန့်အတာဵမဖစ်ေစေသာအချက်မျာဵ၊ (၅)နှစ်တာ 

ကာလ အမပီဵ တွင် ရရိှေအာင်ေဆာင်ရွက်လိုသညဴ်ရည်မှန်ဵချက်မျာဵ၊ ထိရုည်မှန်ဵချက်မျာဵ ရရိှ 

ရန်ကျွန်ုပ်တို့ ေကျဵရွာအေနနှငဴ်ေဆာင်ရွက်မညဴ် နည်ဵ ဗျူဟာမျာဵ၊ စီမဳချက်မျာဵကို ရှင်ဵရှင်ဵ 

လင်ဵလင်ဵ ေဖာ်မပထာဵပါသည်။ ထို့မပင် ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ေဆာငရ်န် လိုအပ်ေသာ 

အရာမျာဵနှင်ဴ ေငွေ ကဵရရိှနိုင်မညဴ်လမ်ဵေ ကာင်ဵ မျာဵကိုလည်ဵေဖာ်မပထာဵပါသည်။  

 ကျွန်ုပ်တို့၏ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵမဖစ်ေသာအစိုဵရဌာနမျာဵ၊ အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖဲွ့ 

အစည်ဵမျာဵ၊ အရပ်ဖက်လူမှုေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မျာဵ၊ စာေပပညာရှင် 

မျာဵ၊သတင်ဵ နှင်ဴမပည်သ့ူဆက်သွယ်ေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏အာရုဳစိုက်မှုကိုရေစမပီဵ ေကျဵရွာ 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵနှငဴ်ပတ်သက်သူ မှန်သမျှတို့သည် ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်ဵ၏အသုဳဵဝင်မှုမျာဵကုိ 

သိရှိေစရန်ေမျှာ်လငဴ်ပါသည်။  

အစိုဵရနှငဴ် အမခာဵအဖဲွ့အစညမ်ျာဵအတွက် အသုဳဵဝငမ်ှု 



 

11 

 

 ကျွန်ုပ်တို့၏ေကျဵရွာအဆင်အဴာဵထုတ်မှု့မျာဵအတွက် မူဝါဒနှင်ဴ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာအကူ 

အညီမျာဵကိုစုစည်ဵေဆာငရွ်က်ေပဵနိုင်ရန် ဤဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်ကိုမမို့နယ်အဆင်၊ဴ မပည်နယ် 

နှင်တဴိုင်ဵအဆင်ဴ၊ မပည်ေထာင်စုအဆင်ဴ အစိုဵရအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအာဵတငမ်ပမည်မဖစ်ပါသည်။ 

 ပုဂ္ဂလကိကဏ္ဍအဖဲွ့မျာဵအတွက် အသဳုဵဝင်မှုမျာဵအေနမဖငဴ် ေကျဵရွာလူထု၏ 

လိလုာဵချက် နှင်ဴ ၎င်ဵတို့၏စီဵပွာဵေရဵဆိုငရ်ာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ချတိ်ဆက်မှုဖဳွ့မဖိုဵလာေစရန် 

ဗျူဟာေမမာက်ေဆာင်ရွက် လာနိုင်မည်မဖစ်သည်။  

 အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ (NGOs) ၊ အရပ်ဖက်လူမှုအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ (CSOs) 

နှငဴ် အလှူရှင်အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵသည် ေကျဵရွာလူထု၏အမှန်တကယ် လုိအပ်ချက်မျာဵနှင်ဴ ဦဵစာဵ 

ေပဵေဆာင်ရွက်ရမညဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵပိုမိုသိရိှလာနိုငမ်ည်မဖစ်သည်။  

  ဘဏ်လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵနှငဴ် အေသဵစာဵေချဵ ေငွလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵအေနမဖငဴ် ေကျဵလက် 

ေဒသရိှ ေငွေ ကဵဆိုင်ရာလိအုပ်ချက်မျာဵအတွက် သတင်ဵ အချက်အလက်မျာဵ ပိုမုိသိရှိလာနိုင် 

မည်မဖစ်သည်။  

  နည်ဵ ပညာအေထာက်အပဳဴေပဵမညဴ် အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် တက္ကသုိလ်မျာဵအေနမဖင်ဴ 

ကျွန်ေတာ်တို့ ေကျဵရွာနှင်ဴေကျဵလက်လူထု၏တိကျေသာ လိအုပ်ချက်မျာဵအာဵ သိရှိလာမခင်ဵ  

ေ ကာင်ဴ ကျွန်ေတာ်တို့ ေကျဵရွာနှင်ဴဆိုငေ်သာ ၎င်ဵတို့၏သုေတသနလုပ်ငန်ဵမျာဵကို စီစဉ် 

ေဆာငရ်ွက်လာနိုင်မည်မဖစ်သည်။ 

  မဒီီယာမျာဵ၊ မပန် ကာဵဆက်သွယ်ေရဵနှငဴ် မပည်သ့ူအေရဵ ရပ်တည်မှုေပဵသည်ဴ အဖဲွ့ 

အစည်ဵမျာဵအေနမဖင်ဴ ယဳု ကည်ရေလာက်သညဴ် သတင်ဵ အချက်အလက် မျာဵကုိရရိှနုိင်မည်။ 

နိုငင်တဳကာဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵမဖစ်သညဴ် ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ နုိင်ငဳတကာ 

ေငွေ ကဵဆုိင်ရာအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ  (ကမ္ဘာဴဘဏ်၊ အာရှဖဳွ့မဖိုဵေရဵဘဏ်)၊ နုိင်ငဳတကာအစိုဵရ 

မဟုတ်ေသာ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ အလှူရှငအ်ဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေနမဖငဴ် ၎င်ဵတို့အချင်ဵ ချင်ဵ 

ေပါင်ဵ စည်ဵေဆာင်ရွက်မှု ပိုမုိေကာင်ဵ မွန်ေစမပီဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်မျာဵကို မမို့နယ် 

အဆငဴ်တွင် ေပါင်ဵ စပ်ညိှနှိုင်ဵ စီစဉ်မှုမျာဵမပုလာနိုငပ်ါမည်။  

၁.၂ စီမဳ ိန်ဵ၏လွှမ်ဵခခုဳသ ်ေရာ ်မှု   

 ယခင်ကဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆွဲရာတွင် အချနိ်ကာလတစ်ခုအတွင်ဵ ကျွန်ုပ်တို့ 

ကိုယ်တိုငတ်တ်နိုငေ်သာ ေငွေ ကဵ၊အစိုဵရနှင်ဴအမခာဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵထဳမှရနိုငမ်ညဴ် အကူအညီ 

မျာဵကိုအေမခခဳကာဦဵစာဵေပဵစီမဳကိန်ဵမျာဵချမှတ်ခဲဴပါသည်။ ယခုအခါ ယင်ဵ သ့ုိမဟုတ်ဘဲ 

ကျယ်မပန့်သညဴ် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအမမင်မဖင်ဴ ေရဵဆွဲထာဵပါ သည်။ 
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 လူထုဦဵေဆာငပ်ါဝင်သညဴ် လုပ်ကိုင်နည်ဵမဖစ်ေသာေ ကာင်ဴ လူတိုင်ဵ ပါဝငခ်ွင်ဴ ရရိှမပီဵ 

အမမင်ရှင်ဵလင်ဵမှုရေစကာ ဖွဳ့မဖိုဵမှုမဖစ်စဉ်တွင် လူထုကိုအဓိကေနရာတွင် ထာဵရိှမခင်ဵ မဖစ်ပါ 

သည်။ဤသုိ့မဖငဴ်လုပ်ငန်ဵမျာဵကိုလူထပုါဝင်၍စုစည်ဵမခင်ဵ ၊ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ်ေဆာငရွ်က်မခင်ဵ  

အာဵမဖင်ဴ ေကျဵရွာလူထု၏ ဖွဳ့မဖိုဵမှုကိတုိတိကျကျ ပဳဴပုိဵေပဵရာေရာက်ပါသည်။ 

 ကျွန်ုပ်တို့၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကို အေကာငအ်ထည်ေဖာ်ရာတွင်  ပစ္စည်ဵအခက်အခဲ၊ 

ေငွေ ကဵ အခက်အခဲ၊ နည်ဵ ပညာအခက်အခဲမျာဵရိှနိုင်ပါသည်။ သ့ုိမဖစ်၍ လက်ေတွ့ အေကာင် 

အထည်ေဖာ်ရာတွင် ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုိအပ်ချက်မျာဵအာဵအမျာဵဆဳုဵနှငဴ် အထိေရာက် 

ဆဳု မဵဖညဴ်ဆည်ဵနုိင်မညဴ် စီမဳကိန်ဵမျာဵကို ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ်ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ ကျွန်ုပ်တို့၏ 

စွမ်ဵရည်နှင်ဴ လိအုပ်ေသာအရင်ဵ အနှီဵမျာဵ မပညဴ်စုဳမှုေပါ်မူတည်၍ ေနာငတ်ွင် တမဖည်ဵမဖည်ဵ 

တိုဵချဲ့ေဆာင်ရွက်သွာဵမညဴ် အစီအစဉ်မျ ို ဵ မဖစ်ပါသည်။ 

၂။ ပထဝီအေနအထာဵနှင်ဴ သဘာဝသယဳဇာတအရင်ဵအပမစ်မျောဵ 

( ) တည်ေနရာ၊ရာသီဥတုနှငဴ်ေပမမျေ ်နှာသွင်ပပငအ်ေနအထာဵ  

ဆယမ်ိုင်ရွာသစ်ေကျဵရွာသည် ေရွှေဘိ-ုမမစ်ကကီဵနာဵ မပည်ေထာငစ်ုလမ်ဵ မကကီဵေပါ်တွင် 

တည်ရှိမပီဵ အပု်ချုပ်ေရဵရုဳဵစိုက်ရာ မိုဵညှင်ဵ မမို့နှင်ဴ(၁၀)မိုင်ခန့်ကွာေဝဵသည်။ေမမာက်လတ္တီကျူ 

၂၄.၆၆၅၂၄၄. နှငဴ်၂၄.၆၇၇၆၇၄. အ ကာဵ၊အေရှ့ေလာင်ဂျကီျု ၉၆.၂၆၄၆၀၄. နှငဴ် ၉၆.၂၇၈၄၃၇. 

အ ကာဵတည်ရိှသည်။ဧရိယာစတုရန်ဵမိုင် ၀.၂၅ မိုငက်ျယ်ဝန်ဵသည်။ ပင်လယ်ေရမျက်နှာမပင် 

အထက် ၂၅၁ မီတာ တွင်တည်ရိှမပီဵ အပူအေအဵမျှတကာ သငဴ်တငဴ်ေသာ ရာသီဥတုမျ ို ဵ 

ရရိှေသာ ေဒသတစ်ခုမဖစ်သည်။ မိုဵညှင်ဵ အေရှ့ဘက်တွင် ဂန့်ေဂါေတာငတ်န်ဵနှငဴ် အေနာက် 

ဘက်တွင် မှန်ကင်ဵ ေတာငတ်န်ဵတို့ ဝန်ဵရဳလျက်ရိှသည်။ေတာငတ်န်ဵေဒသဟု ဆိုေစကာမူ 

ညီညာဘက်မှေချာင်ဵဖျာဵခဳမပီဵစတငစ်ီဵဆင်ဵလာေသာနန့်ရင်ဵ ေချာင်ဵသည် ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာ 

၏ စိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ဝမ်ဵစာေရဵအတွက် အသက်ေသွဵေ ကာ ကကီဵသဖွယ်ရပ်တည်လျက်ရှိသည်။ 

ကကီဵမာဵကျယ်မပန့်ေသာ လွင်မပငက်ကီဵတစ်ခု၏ အမမင်ဴပိုင်ဵ တစ်ေနရာတွင် တည်ရှိေသာ 

ေ ကာငဴ် ေရှဵယခငက် ကျွန်ုပ်တို့၏ ဆယမ်ိုင်ရွာသစ်ေကျဵရွာကို ‘လွင်ဦဵရွာ’ဟုလည်ဵ ေခါ်တွင် 

ခဲဴ ကသည်။ ရွာ၏ေမမာက်ဘက် စိုက်ပျ ို ဵေမမအမျာဵအမပာဵအတွက် ရွာကိုမဖတ်၍ တူဵေမမာင်ဵ  

မျာဵတူဵေဖာ်ထာဵရမခင်ဵေ ကာငဴ် တူဵေမမာင်ဵ နှင်ဴ တဳတာဵအေရအတွက် အလွန်မျာဵေသာ 

ရွာတစ်ရွာလည်ဵမဖစ်သည်။ 
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ပတ်ဝန်ဵကျင်ေကျဵရွာမျာဵမဖစ် ကေသာ ေမမာက်ဘက်မှ သာယာကုန်ဵ၊ေညာငက်ိုင်ဵနှင်ဴ 

နန့်ပုတ်ေကျဵရွာမျာဵနှင်ဴ ေတာငဘ်က် ေမာ်ဟန်၊ ေမာ်ဟဲ၊ နန့်စီဵေအာင်ေကျဵရွာမျာဵသို့ 

မပည်ေထာင်စုလမ်ဵ မကကီဵမဖင်ဴ ဆက်သွယ်ထာဵသည်။ သုိ့မဖစ်၍ ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာသည် 

လမ်ဵ ပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵနှငဴအ်မခာဵ လူမှုစီဵပွာဵေရဵအတွက်ဤ မပည်ေထာင်စုလမ်ဵ မကကီဵကုိ 

အဓကိအာဵထာဵေသာေကျဵရွာမဖစ်သည်ဴ အေလျာက်ေကျဵလက်ေဒသမျာဵဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ 

အတွက်အမမန်လမ်ဵမကကီဵကို မပည်ပမျာဵနှငဴ် အတူပိုမုိေကာင်ဵ မွန်တိုဵတက်ေအာင် ေဆာငရ်ွက် 

ရန်အထူဵလိုအပ်ပါသည်။ 

(ခ) သဘာဝအရင်ဵအပမစ် 

 စိုက်ပျ ို ဵနိုင်ေသာ လယ်ေမမ ၂၁၀၉.၂၉ ဧကရှိမပီဵ ေမမဆီေမမဨဇာ အသငဴ်အတငဴ် 

ေကာင်ဵမွန်သည်။ေတာင်သူအမျာဵစုသည် ဆန်စပါဵကိုသာ အဓကိစိုက်ပျ ို ဵ ကမပီဵ ေမမပဲနှင်ဴ 

ေန ကာကို သီဵထပ်အမဖစ် အနည်ဵအကျဉ်ဵ စိုက်ပျ ို ဵ ကသည်။ေနွအခါ၌ ေချာင်ဵေရနည်ဵပါဵ၍ 

စိုက်ပျ ို ဵရန်မရနိုငပ်ါ။ စိုက်ပျ ို ဵေမမစုစုေပါင်ဵ ၏ ၉၅% သည်ေချာင်ဵ ေရကို အာဵထာဵ ကရမပီဵ 

ရာခိုငန်ှုန်ဵအနည်ဵငယ်မှာ ေချာင်ဵေရကို အသဳုဵမပု၍ စိုက်ပျ ို ဵ ကရသည်။ 

 ေကျဵရွာ၏ အေရှ့ေတာငဘ်က်(၅)မိုင်ခန့်အကွာ ဂန့်ေဂါေတာငတ်န်ဵ၏ တစ်စိတ် 

တစ်ေဒသမဖစ်ေသာ ေဒသအေခါ် ရခူဵေမှာ်၊ေလာဘေမှာတ်ို့၌ ေကျာက်မပာ အနည်ဵအကျဉ်ဵ 

ထွက်ရိှသည်။ ေနရာအနှဳ့ထကွ်ရိှေသာ်လည်ဵ အမျာဵအစာဵမရနိုင်မခင်ဵ၊နယ်ေမမ မမငမိ်ဵချမ်ဵ 

မခင်ဵ တို့ေ ကာငဴ် ရွာသူ/သာဵ  အချ ို ့ တနိုငတ်ပိုင်သာလပု်စာဵ ကသည်။ 

 ထို့ထက် အေရှ့ေတာင်ဘက် ပိုမုိအလှမ်ဵကွာေသာ ေနရာမျာဵတွင် စလင်ဵ ေကျာက် 

အမျာဵအမပာဵထွက်ရှိသည်။စလင်ဵ အနည်ဵအကျဉ်ဵကို ေကျာက်မပာေမှာ်နှငဴအ်မခာဵေနရာအနှဳ့ 

ေတွ့ရသည်။ သွာဵလာရခက်ခဲမခင်ဵ ၊ နယ်ေမမအေမခအေနနှငဴ် ေဈဵကွက်အခက်အခဲတို့ေ ကာင်ဴ 

စာဵဝတ်ေနေရဵအတွက် အာဵထာဵရေလာက်ေသာ အေနအထာဵတွင်မရိှပါ။ 

 ေကျဵရွာ၏အဓိကလုပ်ငန်ဵတစ်ခုမှာ ထင်ဵ၊မီဵေသွဵလုပ်ငန်ဵမဖစ်သည်။ဆန်စပါဵမပီဵလျှင် 

ဝမ်ဵစာေရဵကို ေမဖရှင်ဵရာတွင် ဒုတိယအလုပ်အကိငု်အမဖစ်တွင် တွင်လပု်ကိုင်ခဲဴ ကသည်။ 

သစ်မာမျာဵ ကိုလည်ဵစဉ်ဆက်မမပတ်ထုတ်ယူမခင်ဵ ၊စီဵပွာဵမဖစ်လုပ်ကိုင်မခင်ဵ မျာဵလည်ဵရိှသည်။ 

အလုပ်အကိုင်ရှာဵပါဵမှုေ ကာငဴ် သစ်ေတာထတု်ကုန်မျာဵကို အလွန်အကျွထဳုတ်ယူသုဳဵစွဲ လာခဲဴ 

မခင်ဵ ေ ကာငဴ် ယခုအခါ သစ်ေတာမပုန်ဵတီဵမှုနှငဴ်အတူ ေဒသ၏ ေရအရင်ဵအမမစ်ကိုပင် ထိခိုက် 

သက်ေရာက်လာပါသည်။ 
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၃။ ေ ျေဵရွာလူမှုဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵအေပခအေန 

( ) လူဦဵေရဆိုင်ရာအချေ ်အလ ်မျောဵ 

 ေကျဵရွာတွငအ်ိမ်ေထာင်စုေပါင်ဵ(၅၅၂)စုရှိသည်။ကျာဵ(၁၂၀၁)၊မ(၁၂၇၀)ဦဵ စုစုေပါင်ဵ 

(၂၄၇၁)ဦဵရိှကာ တစ်အိမ်ေထာင်၏ ပျှမ်ဵမျှလူဦဵေရမှာ(၄.၉၈)ဦဵနှုန်ဵမဖစ်မပီဵ နိုငင်ဳေတာ်၏ 

တစ်အိမ်ေထာင်ပျှမ်ဵမျှနှုန်ဵ(၅)ဦဵထက် အနည်ဵငယ်ေလျာဴနည်ဵသည်။ ေကျဵရွာတွင် ရှမ်ဵနီ 

(တုိင်ဵလုိင်)တုိင်ဵရင်ဵသာဵ၉၈ရာခုိင်နှုန်ဵေကျာ်ေနထုိင် ကမပီဵကချင်၊ဗမာ၊ရခုိင်နှင်ဴလီဆူ တုိင်ဵရင်ဵ 

သာဵအချ ို ့လည်ဵေနထိငု် ကသည်။အလုပ်လုပ်နိုင်ေသာလူဦဵေရ ကျာဵ(၈၂၅)၊မ(၇၈၁)ေယာက် 

ရိှမပီဵ ေကျဵရွာရိှ စုစုေပါင်ဵလူဦဵေရ၏(၆၀.၂၆)ရာခိုင်နှုန်ဵရှိသည်။အလုပ်လုပ်နိုင်ေသာအရွယ်ရိှ 

အမျ ို ဵသာဵလူဦဵေရ (၅၁.၃၇)ရာခိုငန်ှုန်ဵ၊အမျ ို ဵသမီဵဦဵေရ(၄၈.၆၃)ရာခိုငန်ှုန်ဵရိှသမဖင်ဴ အလုပ် 

လုပ်နိုငေ်သာ အမျ ို ဵသာဵ ဦဵေရသည် အမျ ို ဵသမီဵဦဵေရထက်(၂.၇၄)ရာခိုင်နှုန်ဵပိုမျာဵသည်။ 

 အလုပ်လုပ်နိုင်ေသာ လူဦဵေရသည် စုစုေပါင်ဵ လူဦဵေရ၏(၆၀.၂၆)ရာခိုငန်ှုန်ဵရိှသမဖင်ဴ 

လူသာဵအရင်ဵ မမစ်ေကာင်ဵတစ်ရပ်အသငဴ်အတငဴ်ရှိေသာ ေကျဵရွာတစ်ရွာမဖစ်ကာ ေကျဵရွာ 

အတွင်ဵရိှ လူငယ်မျာဵကို ေလဴကျငဴ်သင ်ကာဵေပဵမပီဵ လူစ့ွမ်ဵအာဵအရင်ဵ အမမစ်ေကာင်ဵ မျာဵ 

အမဖစ် မပုစုပျ ို ဵေထာငေ်ပဵနိုင်မည်မဖစ်သည်။ ေကျဵရွာအတွင်ဵရိှ လူငယ်မျာဵနှငဴ်လူကကီဵ ၊ကျာဵ 

မ အဆငဴ်အတန်ဵ မခွဲမခာဵဘဲလူစ့ွမ်ဵအာဵအရင်ဵ အမမစ်မျာဵကို အမပည်ဴအဝအသဳုဵမပုမည်ဆိုပါက 

ေကျဵရွာ၏ လူမှုစီဵပွာဵေရဵကုိ ပုိမုိဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်ေအာင် အချန်ိတုိအတွင်ဵေဆာင်ရွက်နုိင်သည်။ 

(ခ)   စီဵပွာဵေရဵအေပခအေန - ဝငေ်ငွ၊ ပိုင်ဆိုင်မှုနှင်ဴ မမျှတမှု 

 စိုက်ပျ ို ဵေရဵသည် ေကျဵရွာ၏ အဓကိစိုက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမဖစ်မပီဵ တစ်ရာွလုဳဵ ၏ ဝငေ်ငွ 

အေနအထာဵမှာ သာမာန်အာဵမဖငဴ်ေလျာနဴည်ဵသည်။ဓနအဆငဴ်သတ်မှတ်မှုအရ ချမ်ဵသာေသာ 

အမိ်ေထာင်စုဦဵေရသည် အမိ်ေထာငစ်ုအာဵလုဳဵ ၏(၉.၃၅)ရာခိုငန်ှုန်ဵသာရိှမပီဵ အဆင်ေမပေသာ 

မိသာဵစု(၃၆.၄၅) ရာခိုင်နှုန်ဵရှိသည်။ဆင်ဵရဲနှငဴ်အလွန်ဆင်ဵရဲအဆင်ဴအမဖစ် ခဳယူထာဵ ကေသာ 

မိသာဵစု(၅၄.၂၁) ရာခိုင်နှုန်ဵရိှသည်။ 

 ချမ်ဵသာေသာ မိသာဵစုမျာဵသည် လယ်ယာစိုက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵအမပင် အေရာင်ဵ  

အဝယ်လုပ်ငန်ဵ(ဆန်စပါဵ၊အမိ်ေမမ၊ခခဳေမမ)ကျွဲ၊နွာဵအမျာဵအစာဵ ေမွဵမမူေသာလပု်ငန်ဵ၊ဆန်စက် 

လုပ်ငန်ဵ၊ ေဒသတွင်ဵ သစ်၊ပျဉ် ထုတ်လုပ်ေရဵလုပ်ငန်ဵ၊အမိ်ဆိုင်(ေဈဵေရာင်ဵ )နှငဴေ်ဒသတွင်ဵ  

ေငွစုေငွေချဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကို တွဲဖက်လုပ်ကိုင် ကသည်။စိုက်ပျ ို ဵေမမပိငု်ဆိုငမ်ှုအာဵမဖငဴ် အမျာဵစု 

မှာ ေမမဧက၁၂ ဧကနှင်ဴအထက်ပိုင်ဆိုင် ကသည်။ 
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 အဆင်ေမပေသာ မိသာဵစုမျာဵသည် အမျာဵအာဵမဖငဴ် စိုက်ပျ ို ဵေမမ(၅)ဧကမှ (၁၂.၅)ဧက 

အ ကာဵ ပိုင်ဆိုင ်ကမပီဵ စိုက်ပျ ို ဵေရဵကို အဓိကလုပ်ကိုင် ကသည်။တွဲဖက်လပု်ငန်ဵမျာဵအမဖစ် 

ထင်ဵ၊မီဵေသွဵ လုပ်ငန်ဵ၊လက်သမာဵ၊ပန်ဵရဳ လုပ်ငန်ဵမျာဵကို လုပ်ကိုင် ကသည်။ 

 ၅၄.၂၁ရာခိုင်နှုန်ဵေသာ အဆင်မေမပသညဴ် မိသာဵစုမျာဵမှာ စိုက်ပျ ို ဵေမမ(၅)ဧကေအာက် 

ပိုင်ဆိုင်သူမျာဵမပီဵ အမျာဵစုမှာ ေမမယာမဲဴမျာဵမဖစ် ကသည်။ 

 စိုက်ပျ ို ဵေမမပိုငဆ်ိုငမ်ှုအရ ေကျဵရွာတွင် ၂.၅ ဧကေအာကပ်ိုင်ဆိုင်သူ(၄.၆၇) ရာခိုငန်ှုန်ဵ၊ 

၂.၅ဧကမှ၅ဧကထိပိငု်ဆိုငသူ် (၂၃.၃၆)ရာခိုငန်ှုန်ဵ၊၅ဧကမှ ၁၂.၅ဧက ကာဵပိုင်ဆိုင်သူ(၂၉.၉) 

ရာခိုငန်ှုန်ဵ၊၁၂.၅ ဧကအထက်ပိုင်ဆိုင်သူ(၁၂.၁၅)ရာခိုငန်ှုန်ဵနှငဴ် ေမမယာမဲဴ(ေမမယာမပိုငသူ်) 

(၂၉.၉၁)ရာခိုငန်ှုန်ဵရှိသည်။ 

 အဆင်မေမပေသာ မိသာဵစုအမျာဵမှာ စိုက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵတွင် အငှာဵဝင်လုပ်မခင်ဵ 

(သူရင်ဵ ငာှဵ)၊ ေန့စာဵလိကု်မခင်ဵ နှငဴ် မပငပ်တွငထ်ွက်၍ လုပ်ကိုငမ်ခင်ဵ၊ကျပန်ဵလုပ်မခင်ဵမဖင်ဴ 

စာဵဝတ် ေနေရဵအတွက် ေမဖရှင်ဵ ကရသည်။ 

(ဂ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴ ထိခို ်လွယ်မှု 

 ေကျဵရွာတွင်ေမမယာမဴဲအိမ်ေထာင်စု(၂၉.၉)ရာခုိင်နှုန်ဵရိှမပီဵလယ်ယာလုပ်ငန်ဵ၊ သူရင်ဵငှာဵ 

လုပ်ငန်ဵ၊ လက်လီ၊ ထင်ဵ၊ မီဵေသွဵ၊ သစ်ခုတ်လုပ်ငန်ဵ၊ သစ်ခွဲလုပ်ငန်ဵ၊ ဆန်စက်၊ တနိုငတ်ပိုင် 

ေမွဵမမူေရဵ၊ေငွစုေငေွချဵလုပ်ငန်ဵ၊မုဆိုဵလုပ်ငန်ဵ၊ ေန့ထွက်(ေန့စာဵ)လုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ကိုင် က 

သည်။ေကျဵရွာ၏ ဆင်ဵ ရဲနှငဴ်အလွန်ဆင်ဵ ရဲအမိ်ေထာငစ်ုမျာဵသည် စိုက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵ၊ 

သစ်ခုတ်လုပ်ငန်ဵ၊ သစ်ခွဲစက်၊ ပုဂ္ဂလကိစိုက်ခင်ဵ မျာဵတွင် အငှာဵဝငေ်ရာက်လုပ်ကိုင် ကမပီဵ 

ပုဆုိဵ၊ဂုိင်ဵေထာင်(သာဵေကာင်ေထာင်ဖမ်ဵသည်ဴအလုပ်-ေတာဝက်၊ဝဳ၊ဆတ်၊သင်ဵေခွချပ် စသည်ဴ) 

လုပ်ငန်ဵမျာဵလည်ဵ လုပ်ကိငု ်ကသည်။ဆင်ဵ ရဲနှငဴ်အလွန်ဆင်ဵ ရဲ အမိ်ေထာင်စုမျာဵ၏(၃၀) 

ရာခိုငန်ှုန်ဵမဖစ်ေသာအိမ်ေထာင်စု(၈၆)စုကို ေလဴလာဆန်ဵစစ်မှုအရယင်ဵ တို့၏ (၅၉.၃၀)ရာခိုင် 

နှုန်ဵမှာသူတပါဵထဳမှ ေထာက်ပဳဴမှုရယူမခင်ဵ ၊ ေချဵငှာဵမခင်ဵ မမပုဘဲ နှပ်မှန်ေအာင် စာဵေသာက် 

နိုငမ်ပီဵ(၁၃.၉၅)ရာခိုငန်ှုန်ဵမှာ ေချဵငှာဵမပီဵမှ နှပ်မှန်စာဵနိုင် ေ ကာင်ဵ ၊(၁၆.၂၈)ရာခိုငန်ှုန်ဵမှာ 

ေထာက်ပဳဴမှုမဖငဴ် နှပ်မှန်စာဵနိုင်ေ ကာင်ဵ နှင်ဴ(၁၀.၄၇)ရာခိုငန်ှုန်ဵမှာ ေထာက်ပဳဴမှု ၊ေချဵယမူှု မဖငဴ ်

နှပ်မှန်ေအာင်စာဵနိုင်ေ ကာင်ဵ ေတွ့ရသည်။ဝမ်ဵစာဖူလဳုမှုအေနမဖငဴ် ယင်ဵ  အမိ်ေထာငစ်ုမျာဵ၏ 

(၃၉.၅၃)ရာခိုငန်ှုန်ဵမှာ တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ မဖူလဳုေသာ အမိ်ေထာငစ်ုမဖစ်မပီဵ ၃လမှ ၆လ  ကာဵ 

မဖူလဳုသူ(၂၇.၉)ရာခိုငန်ှုန်ဵနှငဴ် ၃ လေအာက်မဖူလဳုသူ(၃၂.၅၆)ရာခိုငန်ှုန်ဵရိှေ ကာင်ဵ ေတွ့ 
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ရသည်။သ့ုိမဖစ်၍ ေကျဵရွာတွင် ဆင်ဵရဲနှငဴ်အလွန်ဆင်ဵရဲ မိသာဵစုမျာဵ၏ ထက်ဝက်ေကျာ် 

ေထာက်ပဳဴမှုရယူမခင်ဵ ၊ေချဵငှာဵမခင်ဵ မပါဘဲ စာဵဝတ်ေနေရဵကို ရုန်ဵကန်ရင်ဵ  ေမဖရှင်ဵ ကသည်။ 

ကျန်ထက်ဝက်ခန့်မှာေထာက်ပဳဴမှုယူမခင်ဵ ၊ေချဵငှာဵမခင်ဵ၊နှစ်မျ ို ဵစလုဳဵရယူမခင်ဵ စသမဖငဴ် မိသာဵစု 

စာဵဝတ်ေနေရဵကို ပုဳစဳ အမျ ို ဵမျ ို ဵမဖငဴ် ေမဖရှင်ဵ  ကသည်။ 

 အမိ်ေထာင်စုအာဵလုဳဵ၏ (၁၉.၀၆)ရာခိုငန်ှုန်ဵသည် အမျ ို ဵသမီဵ ဦဵေဆာင်အမိ်ေထာင်စု 

မျာဵ မဖစ် ကမပီဵ အမျာဵစုမှာ ဆင်ဵရဲ ကသည်။အလာဵတူ မိသာဵစု ေစာငဴ်ေရှာက်မှုမရိှေသာ 

၆၀နှစ်နှငဴ် အထက်ကျာဵ(၅)ဦဵ၊မ(၁၀)ဦဵ၊ရပ်ရွာကေစာငဴ်ေရှာက်မှုမရှိေသာ မသန်စွမ်ဵသည်ဴ 

ပုဂ္ဂိုလ် ကျာဵ(၂)ဦဵ၊ မ(၁)ဦဵနှငဴ ် အမခာဵေဒသသ့ုိ  ကာမမငဴ်စွာ သွာဵေရာက်လပု်ကိုင်ေနသည်ဴ 

ဆင်ဵရဲသည်ဴ အမိ်ေထာငစ်ု ၆ စုရှိသည်။ယင်ဵ မှ မိသာဵစု ေစာငဴ်ေရှာက်မှု မရိှေသာ ၆၀ 

နှစ်အတက်(၁၅)ဦဵနှငဴ် မိသာဵစု/ရပ်ရွာ၏ ေစာငဴ်ေရာှက်မှု မရိှေသာ မသန်စွမ်ဵ(၃)ဦဵမှာ 

အမှန်တကယ် အကူအညီလိုအပ်ေနသူမျာဵမဖစ် က သည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် မူဵယစ်ေဆဵဝါဵသုဳဵစွဲေသာ လူငယ်လူရွယ်မျာဵရှ ိကမပီဵ မ ကာခဏ 

ခိုဵမှုမျာဵလည်ဵရှိသည်။ယင်ဵ မူဵယစ်ေဆဵဝါဵမှာ ေကျဵရွာရိှ လူငယ်လူရွယ်မျာဵကို မခိမ်ဵေမခာက် 

လျက်ရိှသည်။ 

 အလုပ်အကိုင်ရှာဵပါဵမခင်ဵ ၊ကျွမ်ဵကျင်ပညာရပ် မတတ်ေမမာက်မခင်ဵ ၊ မူဵယစ်ေဆဵဝါဵ 

၊အသိပညာအာဵနည်ဵမှုနှငဴ် ထိခိုက်လွယ်ေသာ မိသာဵစု/အပု်စုအေပါ် အပု်ချုပ်ေရဵအဖွဲ့နှငဴ် 

ရပ်မိရပ်ဖမျာဵ၏ လစ်လျူရှုမှုသည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵမှု၏ အဓကိစိန်ေခါ်မှုပင်မဖစ်သည်။ 

 (ဃ)  ျေန်ဵမာေရဵနှင်ဴ အာဟာရ 

 ေကျဵရွာတွင် ရွာသာဵအမျာဵစုသည် သာမန်အာဵမဖငဴ် ကျန်ဵမာေရဵေကာင်ဵ မွန် ကမပီဵ 

အာဟာရမပည်ဴဝမှုရိှ ကသည်။ကေလဵငယ်အမျာဵစုလည်ဵ 

ကျန်ဵမာ ကသည်။ေမွဵကင်ဵ စကေလဵငယ် မျာဵ အေသအေပျာက်နည်ဵပါသည်။ကျန်ဵမာေရဵ 

ဝန်ေဆာင်မှုအေနမဖငဴ် ေမွဵကင်ဵ စ ကေလဵငယ် မျာဵ၊ကိုယ်ဝန်ေဆာငအ်မျ ို ဵသမီဵမျာဵအာဵ 

အခါအာဵေလျာ်စွာ ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ မခင်ဵ၊ကာကွယ် ေဆဵတိုက်မခင်ဵ  တို့ကိုမပုလုပ်ေပဵသည်။ 

 ကျွန်ုပ်တို့၏ ေကျဵရွာတွင် ကျန်ဵမာေရဵဝန်ထမ်ဵ သာဵဖွာဵဆရာမ(ဆယမ်ိုငဘ်ိနယ်) 

တစ်ဦဵသာရှိမပီဵ  လက်ရိှေဆာက်လပု်မပီဵစီဵထာဵေသာ ေကျဵရွာေဆဵခန်ဵမှာလည်ဵ ယခုတိုင် 

ကျန်ဵမာေရဵဝန်ထမ်ဵ ချေပဵမခင်ဵ မရှေိသာေ ကာငဴ် ဖွင်ဴလှစ်နိုင်မခင်ဵမရှိေသဵပါ။ေကျဵရွာအတွင်ဵ 

အမျ ို ဵသမီဵမျာဵ၊လူငယ်လူရွယ်မျာဵနှင်ဴသက်ကကီဵရွယ်အိုမျာဵအတွက် အေမခခဳ ကျန်ဵမာေရဵ 

ေစာငဴ်ေရှာက်မှုမရိှသေလာက် နည်ဵ ပါဵေနေသဵသည်။ မမို့နယ်ေဆဵရုဳဵနှငဴ်(၁၅)ကီလိုမီတာ 

ကွာေဝဵမပီဵေဆဵဆိုင်မျာဵနှငဴလ်က်လှမ်ဵမီမှုမရိှေသာေ ကာငဴ်ေဆာက်လုပ်မပီဵ မဖစ်ေသာ ေကျဵရွာ 
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ေဆဵခန်ဵအာဵကျန်ဵမာေရဵဝန်ထမ်ဵမျာဵ အမမန်ဆုဳဵချေပဵရန် လိအုပ်ေနပါသည်။ သာဵဖွာဵ 

ကဲဴသုိ့ေသာ ကျန်ဵမာေရဵ ဝန်ထမ်ဵမျာဵကိုချထာဵေပဵရာတွင် ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵနှင်ဴ 

လိကု်ေလျာညီေထွဆက်ဆဳတတ်မပီဵကျွမ်ဵကျငေ်သာဝန်ထမ်ဵ မျာဵနှင်ဴအစာဵထိုဵေပဵရန် လိအုပ် 

ပါသည်။ 

 အမျ ို ဵသမီဵမျာဵတွင် သာဵအိမ်ကငဆ်ာမဖစ်ပွာဵမှုကိုေတွ့ရသည်။သ့ုိမဖစ်၍ ေကျဵရွာသာဵ 

မျာဵ သာမာန်အာဵမဖငဴ် ကျန်ဵမာ ကေသာ်လည်ဵ အေမခခဳကျန်ဵမာေရဵ အသိပညာေပဵမှုမျာဵ၊ 

ကေလဵ၊လူကကီဵ၊အမျ ို ဵသမီဵ မကျန် ကျန်ဵမာေရဵဆိုင်ရာ ေစာငဴ်ေရှာက်မှုနှငဴ် ကုသေရဵအပိုင်ဵ 

တွင် ေနှာင်ဴေနှဵလျက်ရိှေနေသဵသည်ကို ေတွ့ရသည်။ 

(င) ပညာေရဵနှင်ဴ  ျွမ်ဵ ျေင်မှုမျောဵ 

 ကျွန်ုပ်တို့၏ေကျဵရွာတွင် အမိ်ေထာငစ်ု စစ်တမ်ဵအရ စာမတတ်သူဦဵေရ(၅၉)ဦဵရိှမပီဵ 

၉ နှစ် အထက်လူဦဵေရ၏ (၂.၃၈)ရာခိုငန်ှုန်ဵရှိသည်။ဘုန်ဵကကီဵေကျာင်ဵ သင် ပညာေရဵဦဵေရ 

(၉၆)ေယာက် ရိှသည်။လက်ရှိေကျာင်ဵ ဝင်စာရင်ဵအရ ေကျဵရွာမပင်ပမှ တက်ေရာက်ေသာ 

ေကျာင်ဵသာဵ/သူမျာဵအပါအဝင်မူလတန်ဵေကျာင်ဵသာဵဦဵေရ(၂၆၆)ေယာက်ရိှမပီဵအလယ်တန်ဵ 

(၃၀၈)ေယာက်ရိှသည်။ အလယ်တန်ဵ(၃၀၈)ဦဵတွင် ေကျဵရွာအတွင်ဵမှ ေကျာင်ဵသာဵ(၂၇၁)ဦဵ 

ပါဝင်သည်။တစ်ရွာလုဳဵ၏အေမခခဳပညာအလယ်တန်ဵအဆင်ဴနှငဴ်ေကျာင်ဵ ထွက်သူဦဵေရ(၈၆၈)

ဦဵရိှသည်။ 

 တစ်ရာွလုဳဵ၏အထက်တန်ဵပညာေရဵဦဵေရ(၂၄၅)ဦဵ၊ေကျဵရွာမပင်ပမှ တက်ေရာက်သူ 

မျာဵအပါအဝင် ထခွဲေကျာင်ဵတွင် လက်ရှိတက်ေရာက်ေနသူ(၆၇)ဦဵရိှမပီဵ ေကျဵရွာရိှ 

အထက်တန်ဵတက်ေရာက်ဆဲေကျာင်ဵ သာဵဦဵေရ(၇၁)ဦဵ(ဆယမ်ိုငထ်ခွဲ+မိုဵညှင်ဵကဲဴသုိ့ မပငပ် 

ထွကတ်က်ေရာက်ေန သူ)ရိှေသာေ ကာငဴ် ေကျဵရွာ၏ အထက်တန်ဵနှငဴ် ေကျာင်ဵမပီဵသူဦဵေရ 

(၁၇၄)ဦဵရိှသည်။ 

 ေကျဵရွာအတွင်ဵ အထက်တန်ဵေအာင်မပီဵသူ(၈၆)ဦဵ၊ တက္ကသုိလ်တက်ေရာက်ေနဆဲ 

(၆၃)ဦဵ ရိှေသာေ ကာငဴ် တစ်ရာွလုဳဵ၏(၁၀)တန်ဵေအာင်မပီဵေကျာင်ဵထွက်သူ(၂၃)ဦဵရိှသည်။ 

 ေကျဵရွာမပငပ်သ့ုိ အေမခချသွာဵသူအပ ေကျဵရွာတွင်ဵ  ဘွဲ့ရ ကျာဵ(၁၆)ဦဵ၊မ(၂၈)ဦဵရိှမပီဵ 

စုစုေပါင်ဵ(၄၄)ဦဵရိှသည်။ 

 ေကျာင်ဵတက်ေနသူမျာဵနှင်ဴေကျာင်ဵ မပီဵသူမျာဵအပါအဝင် ေကျဵရွာ၏ အေမခခဳပညာ 

အထက်တန်ဵအဆငဴ်တွင်(၃၄၅)ဦဵ၊အထက်တန်ဵေအာင်မပီဵသူ(၈၆)ဦဵ၊ဘွဲ့ရ(၄၄)ဦဵ၊စုစုေပါင်ဵ 

(၄၇၅)ဦဵရိှမပီဵ စုစုေပါင်ဵေကျဵရွာလူဦဵေရ၏(၁၇.၈၂)ရာခိုငန်ှုန်ဵရိှသည်။ထို့ေ ကာငဴ် ကျွန်ုပ်တို့ 

ေကျဵရွာ၏ပညာေရဵအဆငဴအ်တန်ဵသည် အေတာ်အသငဴ် ရိှေ ကာင်ဵ ေတွ့ရှရိပါသည်။သ့ုိေသာ် 

သက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ  ကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵ၌ နိမဴ်ကျဆဲမဖစ်မပီဵ လူငယ်လူရွယ်မျာဵ အလုပ်အကိုင် 
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အခွငဴ်အလမ်ဵနည်ဵပါဵမခင်ဵ ၊ ေခတ်အဆက်ဆက်မှ ယေန့ချနိ်ထိ ဘုန်ဵကကီဵေကျာင်ဵပညာေရဵ 

အပု်စုနှငဴ်အေမခခဳပညာ မူလတန်ဵ မပီဵေမမာက်အုပ်စုမှ ရပ်ေရဵရွာေရဵ၊အပု်ချုပ်ေရဵနှင်ဴ 

ေခါင်ဵေဆာင်မှုအပိုင်ဵတွင် အစဉ်တစိုက်ချုပ်ကိုင် ထာဵမှုေ ကာငဴ် ပညာေရဵအဆငဴ်အတန်ဵ 

အေတာ်အသငဴ်ရှိေသာ လူငယ်လူရွယ်မျာဵမှာ ရည်ရွယ်ချက်ရှိရိှ ချ ို ဵနှိမ်ခဳေနရမခင်ဵ ၊ တာဝန် 

မေပဵမခင်ဵ၊ အခွငဴ်အေရဵအခွငဴ်အလမ်ဵ မျာဵ ပိတ်ပငတ်ာဵဆီဵမှုခဳေနရမခင်ဵ၊ အသိအမှတ် 

မမပုမခင်ဵ ၊မူဝါဒပိုင်(အယူအဆ)၌ တိုက်ခိုက်ခဳေနရမခင်ဵ မျာဵ ရိှေနဆဲမဖစ်ေ ကာင်ဵ ေတွ့ရသည်။ 

(စ)  ျောဵမဆိုင်ရာဆ ်နွယ်မှု 

 ပညာေရဵဆိုင်ရာ ကိန်ဵဂဏာန်ဵအချက်အလက်မျာဵအရ မူလတန်ဵ၊အလယ်တန်ဵတွင် 

မ အမျ ို ဵသမီဵဦဵေရသည် အမျ ို ဵသာဵဦဵေရထက် အနည်ဵငယ်ေလျာဴနည်ဵမပီဵ အထက်တန်ဵ၊ 

တက္ကသုိလ်နှငဴ်ဘွဲ့ရမျာဵတွင် အမျ ို ဵသမီဵဦဵေရက ပိုမျာဵသည်။ထို့ေ ကာငဴ် ပညာသင် ကာဵေရဵ 

အပုိင်ဵ ၌ အမျ ို ဵသမီဵမျာဵ အမျ ို ဵသာဵမျာဵနှငဴ်တန်ဵတူ အခွငဴ်အေရဵရ ကသည်။ 

 သ့ုိေသာ်အချ ို ့အလုပ်အကိုင်မျာဵနှင်ဴေန့စာဵလုပ်ငန်ဵခွင်တွင် တစ်ေန့တာ ကုန်ဆုဳဵမခင်ဵ၊ 

ခွန်အာဵစိုက်ထုတ်မှုတူေသာ်လည်ဵ လုပ်ခေလျာဴေပဵမခင်ဵ ခဳရလျက်ရှိသည်။ ရပ်ေရဵရွာေရဵကိစ္စ 

မျာဵ၌အမျ ို ဵသမီဵမျာဵပါဝငန်ိုင်မှု အခွငဴ်အေရဵမရှေိပ။တစ်ေခတ်တစ်ခါက ရှငသ်န်ခဲဴေသာ မိခင် 

နှငဴက်ေလဵ၊အမျ ို ဵသမီဵေရဵရာအဖဲွ့မျာဵပင် အသက်မဝင် ေမှဵမှိန်လျက်ရိှသည်။ ရှမ်ဵနီစာေပ 

နှငဴ်ယဉ်ေကျဵမှုအဖွဲ့၊လင်ဵလက် ကယ် ကိုယ်ထူကိုယ်ထ ကျန်ဵမာေရဵေစာငဴ်ေရှာက်ေရဵအဖဲွ့ 

တွင် အမျ ို ဵသမီဵမျာဵ အမျ ို ဵသာဵမျာဵနှငဴ်တန်ဵတူ ပါဝင်ေဆာင်ရွက်လျက်ရိှသည်။ ေကျဵရွာ 

အတွင်ဵ အမျ ို ဵသမီဵမျာဵလူကနု်ကူဵခဳရမှုမရိှေပ။ 

 အိမ်ေထာင်ေရဵအ ကမ်ဵဖက်မှုအနည်ဵငယ်ေတွ့ရသည်။ရပ်မိရပ်ဖမျာဵ၊ေကျဵရွာအုပ်ချုပ် 

ေရဵအဖွဲ့ အစည်ဵမျာဵတွင် အမျ ို ဵသမီဵမျာဵပါဝငမ်ှု မရိှေပ။ကျာဵမတန်ဵတူညီမျှမှုနှငဴ်ပတ်သက်၍ 

အသိပညာေပဵမခင်ဵ မျာဵ၊ လူအ့ခွငဴ်အေရဵသငတ်န်ဵမျာဵ၊ အမျ ို ဵသမီဵ စွမ်ဵေဆာင်ရည်မမှင်ဴ 

သငတ်န်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်ေပဵမခင်ဵ မဖင်ဴ ကျာဵမတန်ဵတူညီမျှမှုနှငဴ် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵမှုအတွက် 

ပိုမုိအေထာက်အပဳဴ မဖစ်လာနိုင်ပါသည်။ 

 အလုပ်လုပ်နိုင်ေသာအမျ ို ဵသာဵဦဵေရ(၈၂၅)ဦဵ၊အမျ ို ဵသမီဵဦဵေရ(၇၈)ဦဵရိှေသာေ ကာငဴ် 

အကယ်၍ ရပ်ေရဵရွာေရဵတွင် အမျ ို ဵသမီဵကဏ္ဍကို ပစ်ပယ်ထာဵပါက ေကျဵရွာ၏ လုပ်သာဵ 

အင်အာဵ(၄၈.၆၃)ရာခိုင်နှုန်ဵ ဆုဳဵရှုဳဵမည်မဖစ်သည်။ 

၄၊၊ ဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လ ်ရှဖိွဳ့မဖိုဵမှုအေပခအေနမျောဵ 

( )  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာစီမဳအပု်ချေုပ်မှု 

 ေကျဵရွာတွင် ဘာသာေရဵ၊ကျန်ဵမာေရဵ၊လူမှုေရဵ၊ယဉ်ေကျဵမှုနှငဴ်စီဵပွာဵေရဵကို အေမခခဳ 
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ထာဵေသာ အဖဲွ့အစည်ဵေပါင်ဵ မျာဵစွာရိှသည်။ဘာသာေရဵအဖွဲ့အစည်ဵတွင် ေဂါပကအဖွဲ့၊ 

သာကီနွယ်၊ ဓမ္မစ ကာ အမျ ို ဵသမီဵဝတ်အဖဲွ့တို့ ပါဝင် ကသည်။ေဂါပကအဖဲွ့တွင် အမျ ို ဵသာဵ 

အဖဲွ့ဝင်(၄၀)မဖငဴ်ပါဝင်ဖွဲ့စည်ဵ ထာဵမပီဵေကျဵရွာတွငဘုရာဵတည်ေသာအလုပ်ကို ရွာသူရွာသာဵ 

မျာဵနှငဴ်အတူ အဓကိေဆာငရွ်က်သည်။ေကျဵရွာ၏ ဘာသာ ေရဵကိစ္စအဝဝကို ေဂါပကအဖွဲ့မှ 

ကကီဵ ကပ်ေဆာငရွ်က်လျက်ရိှသည်။ အမခာဵဘာသာေရဵအဖွဲ့မျာဵကိုလည်ဵ ယင်ဵ အဖဲွ့က 

ကကီဵ ကပ်မှုရိှသည်။သာကီနွယ်အဖဲွ့တွင် ရဟန်ဵရှင်လူမျာဵပါဝင် ကမပီဵ ကျာဵ(၅၁)ဦဵ၊ 

မ(၁၁၃)ဦဵရိှကာ ဘာသာေရဵကို အေမခခဳလျက် ပညာေရဵတွင် ထူဵချွန်ေကျာင်ဵ သာဵ လူငယ် 

မျာဵကို ပဳဴပုိဵမှုမျာဵမပုလုပ်သည်။ဓမ္မစ ကာအမျ ို ဵသမီဵဝတ်အဖွဲ့တွင် အမျ ို ဵသမီဵမျာဵသာပါ 

ဝင ်ကမပီဵ ေကျဵရွာအတွင်ဵ  အမိ်သစ်တက်၊အန္တရာယ်ကင်ဵ ၊ဝါတွင်ဵကာလ၌ အဖိတ်ဥပုသ်ေန့ 

တွင် ဓမ္မစ ကာရွတ်ဖတ်ပူေဇာ်ေသာ အလုပ်ကို အဓကိလုပ်ေဆာင်သည်။ 

 ကျန်ဵမာေရဵကို အေမခခဳေသာ အဖဲွ့မျာဵမှာ  ကက်ေမခနီ လင်ဵလက် ကယ်တို့ ပါဝင် 

သည်။ ေကျဵရွာ ကက်ေမခနီအသင်ဵ မှာ ရွာတွင်ဵ လုပ်ေဆာင်မှုအေနမဖငဴ် အထူဵမေတွ့ရဘဲ 

အချ ို ့ေသာရွာတွင်ဵ ကာကွယ်ေဆဵတိုက်လုပ်ငန်ဵတွင် တခါတရဳဝိုင်ဵ ကူမှုရိှသည်။ အဖဲွ့အစည်ဵ 

ခိုင်မာကျစ်လစ်မှုမရှိမခင်ဵ၊ ကိုယ်ပိုငရ်ပ်တည်မှုမရိှမခင်ဵ ၊လုပ်ေဆာငမ်ှုအာဵနည်ဵမခင်ဵ တို့ေ ကာင်ဴ 

ေကျဵရွာအတွင်ဵ မထင်ရှာဵဘဲ အာဵနည်ဵလျက်ရိှသည်။လင်ဵလက် ကယ် ကျန်ဵမာေရဵ အဖဲွ့ 

အစည်ဵမှာ HIV ေရာဂါပိုဵ ကူဵစက်ခဳ ထာဵရေသာ မကျန်ဵမာသညဴ် ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵနှင်ဴ ယင်ဵ မိသာဵစု 

ဝငမ်ျာဵ၏ ကျန်ဵမာေရဵနှင်ဴစာဵဝတ်ေနေရဵကို အကူအညီေပဵလျှက်ရိှေသာအဖွဲ့မဖစ်သည်။ 

Positive ေဝဒနာရှင်မျာဵကိုယ်တိုငန်ှငဴ် ေကျဵရွာအတွင်ဵ ေစတနာရှင် ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵပါဝင်ဖွဲ့စည်ဵ 

ထာဵသည်။ေဝဒနာရှင်အချင်ဵချင်ဵကူညီေစာငဴ်ေရှာက် မခင်ဵ ၊ေဆဵဝါဵထုတ်ေပဵမခင်ဵ မျာဵ မပုလုပ် 

လျက်ရိှသည်။ကိုယ်ပိုင် ရန်ပုဳေငမွဖငဴ် မတည်ထူေထာင်ထာဵမပီဵ ယခုအခါေအာင်မမင်ေသာ အဖဲွ့ 

အစည်ဵတစ်ခုမဖစ်သည်။ 

 ေကျဵရွာ၏လူမှုေရဵအဖဲွ့တွင်အမျ ို ဵသမီဵေရဵရာအဖွဲ့၊ မိခင်နှင်ဴကေလဵေစာငဴ်ေရှာက် 

ေရဵအဖွဲ့ ၊ နာေရဵအဖွဲ့ ၊လူမှုကူညီေရဵအဖဲွ့နှငဴ် ေကျဵရွာ လူငယ်ေမာင်မယ် (အပျ ို လူပျ ို ) 

အဖဲွ့တို့ပါဝင်သည်။ အမျ ို ဵသမီဵေရဵရာအဖွဲ့နှငဴ်မိခငန်ှငဴ်ကေလဵေစာငဴ်ေရှာက်ေရဵအဖွဲ့တို့သည် 

အမျ ို ဵသမီဵမျာဵကိုယ်တိုင် ဦဵေဆာငေ်သာ အမျ ို ဵသမီဵအဖွဲ့မျာဵမဖစ် ကသည်။၂၀၁၀ မတိုင်မီ  

ကာလမျာဵ၌ ေကျဵရွာအတွင်ဵ အမိ်တွင်ဵအ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵအပါအဝင် အမျ ို ဵသမီဵ ကိစ္စရပ် 

မျာဵ၌ ပါဝင်ကိုငတ်ွယ်ေဆာငရ်ွက်မှုမျာဵရှိခဲဴမပီဵ ယခုအခါ လုပ်ေဆာငမ်ှုမျာဵမရှိေတာဴလ့ုိ 

ေမှဵမှိန်လျက်ရှိသည်။ 
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 နာေရဵအဖွဲ့တွင် အမျ ို ဵသာဵအဖွဲ့ဝင်(၁၅)ဦဵပါဝင ်ကမပီဵ ေကျဵရွာမှ ရန်ပုဳေငမွဖငဴ် 

မတည်ေပဵထာဵေသာ အဖဲွ့တစ်ဖွဲ့မဖစ်သည်။နာေရဵအဖွဲ့ ဝငမ်ှ ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵသည် ဘာသာေရဵ 

အဖဲွ့မဖစ်ေသာ ေဂါပကအဖဲွ့ဝင်လူမျာဵမဖငဴ်ဖွဲ့စည်ဵထာဵသည်။ ေကျဵရွာ၏ ကိစ္စမျာဵတွင် 

ဆွမ်ဵဆန် နှငဴ ် ေငွခန့်ခွဲ ေကာက်ခဳေပဵမခင်ဵ၊ နာေရဵမိသာဵစုဝင်အာဵ ေငွထုတ်ေချဵေပဵမခင်ဵ ကို 

လုပ်ေဆာင်သည်။နာေရဵကိစ္စ မပီဵသည်နှငဴ်ထုတ်ေချဵေငအွပါအဝင် သမဂဲုလ်စရတိ်အမဖစ်ေငွ 

(၅၀၀၀)ကျပ်ကို နာေရဵ မိသာဵစုထဳမှ မပန်လည်ေကာက်ခဳေလဴရိှသည်။ အဖဲွ့အစည်ဵ၏ 

သက်တမ်ဵ(၁၀)နှစ်ေကျာ်(၁၅)နှစ်ရိှလာေသာ်လည်ဵေကျဵရွာနာေရဵမိသာဵစုမျာဵအာဵ သမဂဲုလ် 

စရိတ်ထုတ်ေချဵမှုမှလွဲ၍အမခာဵမည်သည်ဴ ဝန်ေဆာငမ်ှုမှ မရိှခဲဴေချ။(၁၅)နှစ်တာကာလအတွင်ဵ 

ေကျဵရွာမှပဳဴပုိဵမတည်ခဲဴေသာ ရန်ပုဳေငစွာရင်ဵ နှငဴ် အဖဲွ့၏လက်တွင်ဵ လည်ပတ်ေနေသာ 

ေငွစာရင်ဵ  ကို ေကျဵရွာလူထုကိုရှင်ဵ လင်ဵ မခင်ဵမရိှေသာ ပွင်ဴလင်ဵမမင်သာမှုမရိှသည်ဴ အဖဲွ့အမဖစ် 

ေကျဵရွာသူရွာသာဵမျာဵအေနမဖင်ဴ ရှုမမင် ကသည်။ 

 ေကျဵရွာလူငယ်ေမာငမ်ယ်(အပျ ို လူပျ ို )အဖဲွ့သည် ေကျဵရွာအတွင်ဵ အငအ်ာဵေကာင်ဵ  

ေသာအဖဲွ့အစည်ဵတစ်ခုမဖစ်သည်။အပျ ို လူပျ ို အဖဲွ့တွင်အဖွဲ့ဝင်(၄၀၀)ေကျာ်ပါဝင်မပီဵ ဘိုဵဘွာဵ 

မျာဵ လက်ထက်မှစ၍ အစဉ်အဆက်ထိ လာခဲဴေသာ အဖဲွ့လည်ဵမဖစ်သည်။ဖွဲ့စည်ဵပုဳအရ 

ကျစ်လစ်ခိုငမ်ာမပီဵ ေကျဵရွာအတွင်ဵလုပ်ေဆာငမ်ှုအေကာင်ဵ ဆုဳဵအဖွဲ့လည်ဵ မဖစ်သည်။ 

ေကျဵရွာ၏ သာေရဵ၊နာေရဵ၊ ဘာသာေရဵ၊လူမှုေရဵကိစ္စအာဵလုဳဵ တို့တွင် အဘက်ဘက်မှ ပါဝင် 

လုပ်ေဆာငေ်ပဵသည်။လူငယ်ေမာင်မယ်အဖဲွ့တွင် ေကျဵရွာအတွင်ဵအမိ်ေထာငမ်ကျေသဵသည်ဴ 

အပျ ို လူပျ ို မျာဵ၊အေမခခဳပညာအထက်တန်ဵမပီဵေမမာက်လူငယ်လူရွယ်မျာဵ၊ ဘွဲ့ရလူငယ်လူရွယ်  

မျာဵပါဝငမ်ပီဵ ပညာအရည်အချင်ဵ အမျ ို ဵစုဳပါဝငေ်သာ အဖဲွ့မဖစ်သညဴ်အေလျာက် လုပ်ေဆာငမ်ှု 

အရေကျဵရွာမှ ေထာက်ခဳမှုအရဆုဳဵအဖွဲ့အစည်ဵကကီဵတစ်ခုမဖစ်သည်။ 

 လူမှုကူညီေရဵအဖွဲ့သည်ေကျဵရွာအတွင်ဵအေရဵေပါ်လူနာမျာဵအာဵနီဵစပ်ရာ သ့ုိမဟုတ် 

အဆင်ေမပေသာ ေဆဵရုဳေဆဵခန်ဵသ့ုိ အချနိ်မီ ပို့ေဆာငေ်ပဵေသာ ကျန်ဵမာေရဵအေမခမပု လူမှု 

အဖဲွ့အစည်ဵမဖစ်သည်။အသင်ဵ အဖဲွ့ကို ေကျဵရွာအတွင်ဵ အဖဲွ့ဝငက်ျာဵ(၂၅)ဦဵမဖငဴ် ယာယီ 

ဖွဲ့စည်ဵထာဵသည်။ ေကျဵရွာေစတနာရှငမ်ျာဵ၊ရပ်ရွာပဳဴပိုဵမှုမျာဵမဖင်ဴအသင်ဵ အဖဲွ့ပိုင် လူနာတင် 

ယာဉ်တစ်စီဵထူေထာင်ထာဵမပီဵ ေကျဵရွာတွင်ဵေမွဵလူနာမျာဵနှင်ဴအေရဵေပါ်လူနာမျာဵကို ေဆဵရုဳ 

ေဆဵခန်ဵသ့ုိ အချနိ်မီ ပိုေ့ဆာင်ေပဵမခင်ဵမဖငဴ် ေကျဵရွာ၏လူမှုကျန်ဵမာေရဵ ကိစ္စရပ်မျာဵကို 

အာဵတက်သေရာေဆာင် ရွက်လျက်ရှိေသာ ေစတနာရှင်အဖဲွ့တစ်ဖွဲ့မဖစ်သည်။ အသင်ဵ အဖဲွ့၏ 



 

21 

 

သက်တမ်ဵမှာ(၁)နှစ်ဝန်ဵကျင်သာရိှေသဵေသာ်လည်ဵကုိယ်ကျ ို ဵမပါဘဲေကျဵရွာအေပါ် ေစတနာ 

ထာဵေဆာင်ရွက်ေပဵမှုေ ကာငဴ် လတ်တေလာအေမခအေနတွင် ေအာင်မမင်ေသာ အဖဲွ့အစည်ဵ 

ဟုဆိုနိုင်ပါသည်။ 

 ရှမ်ဵနီစာေပနှင်ဴယဉ်ေကျဵမှုအဖွဲ့သည်ရှမ်ဵနီ(တိုင်ဵလိငု်)လူမျ ို ဵစု၏ စာေပနှငဴ်ယဉ်ေကျဵ 

မှုဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵကို အေမခခဳေသာ အဖွဲ့အစည်ဵမဖစ်သည်။ေကျဵရွာတွင် တစ်ခုတည်ဵေသာ 

စာေပ နှငဴယ်ဉ်ေကျဵမှုအဖွဲ့မဖစ်မပီဵ ကာလအတန်ကာက တိမ်မမုပ်ေပျာက်ကွယ်ခဲဴေသာ ရှမ်ဵနီ 

လူမျ ို ဵစုမျာဵ၏စာေပနှငဴ်ယဉ်ေကျဵမှုမျာဵကို မပန်လည်ေဖာ်ထုတ်လျက်ရှိသည်။ အမျ ို ဵသာဵ 

(၁၅)ဦဵ၊ အမျ ို ဵသမီဵ(၂၀)မဖငဴ ် စတငဖ်ွဲ့စည်ဵထာဵမပီဵ ယင်ဵအဖွဲ့ တွင် အလုပ်အမှုေဆာင်အဖဲွ့ 

မျာဵ၊ရိုဵရာအကအဖွဲ့မျာဵ၊ ရိုဵရာစာေပ မပန့်ပွာဵေရဵအဖွဲ့ မျာဵပါဝငမ်ပီဵ ေကျဵရွာတွင်ဵ  ရှမ်ဵနီ 

လူမျ ို ဵမျာဵ၏စာေပနှင်ဴယဉ်ေကျဵမှု မပန်လည်ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်လာေစရန်အစွမ်ဵကုန် ေဆာငရ်ွက် 

လျက်ရိှသည်။စာေပယဉ်ေကျဵမှုအဖွဲ့ဝင်မျာဵလူငယ်ေမာငမ်ယ်အဖဲွ့မှမဖစ်မပီဵ ေကျဵရွာအပု်ချုပ် 

ေရဵ၊ ရပ်ရွာဦဵေဆာင်လုပ်ငန်ဵမျာဵမှအပ ေကျဵရွာတွင်လိုအပ်သည်ဴေနရာမျာဵတွင် အဖက် 

ဖက်မှ ပဳဴပုိဵေဆာင်ရွက်လျက်ရိှသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် စီဵပွာဵေရဵကို အေမခခဳေသာအဖဲွ့အစည်ဵအမျာဵအမပာဵရိှမပီဵ ဘွန်ဆိုင်ဵ၊ 

ဆန်ဵေသာ်တာနှင်ဴ ေအာငရ်တနာအဖဲွ့မျာဵမှာ လူသိမျာဵေသာ ပုဂ္ဂလကိ ေငွစုေငွေချဵအဖွဲ့မျာဵ 

မဖစ် ကသည်။ထို့မပင် အမည်မေဖာ်ေသာ ေငွစုေငွေချဵမျာဵလည်ဵ အမျာဵအမပာဵရှိ ကသည်။ 

ေဖာ်မပပါ ေငွေချဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ အတိုဵနှုန်ဵမှာ(၅)ကျပ်မှ(၁၀)အထိ ရိှ ကမပီဵ အစိုဵရ စိုက်ပျ ို ဵ 

ေရဵဘဏ်မှ ထုတ်ေချဵေငွ သည်အဆင်ေမပမှုရှိေသာ်လည်ဵ ေမမယာမဲဴ အမိ်ေထာငစ်ု(၁၆၀)နှင်ဴ 

ပုဳစဳ(၇)မရိှေသာ ေတာင်သူမျာဵအဖို့ ကန့်သတ်မှုရိှေသာေ ကာငဴ် ယင်ဵ အိမ်ေထာငစ်ုမျာဵမှာ 

အတိုဵနှုန်ဵမမင်ဴေသာ ပုဂ္ဂလိကေချဵေငွလုပ်ငန်ဵမျာဵကိုသာဆက်လက်မှခီို ကရသည်။ အကယ်၍ 

အစိုဵရဝန်ကကီဵဌာနမှ ေဒသတွင်ဵ  ေချဵေငလွုပ်ငန်ဵမျာဵကို တရာဵဝင်မတှ်ပုဳတင်ေပဵမပီဵ အစိုဵရ 

အတိုဵနှုန်ဵနှင်ဴကွာဟမှုမမျာဵေသာ အတိုဵနှုန်ဵ အမဖစ် ထိန်ဵညိှေပဵမခင်ဵ မဖင်ဴေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ  

အစိုဵရ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ ေကျဵရွာမျာဵဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ 

အတွက် ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှုသစ်မျာဵ ချေပဵမခင်ဵ မဖင်ဴေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ  မပုလုပ်ေပဵမည် 

ဆိုပါက ေကျဵရွာ၏ စီဵပွာဵေရဵအလျင်အမမန် ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်လာမည်မဖစ်ပါသည်။ 

 ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာတွင် အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ အလွန်ေပါမျာဵေသာ်လည်ဵ အဖဲွ့အစည်ဵ 

အမျာဵစုမှာ အသက်မဝငဘ်ဲ တက်ကကလှုပ်ရှာဵရှငသ်န်ေနေသာ အဖဲွ့မျာဵလည်ဵ ေကျဵရွာ၏ 
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ေအာက်ေမခလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်သာ ေဆာင်ရွက်ေန ကမပီဵေကျဵရွာအာဏာပုိင်အဖဲွ့မျာဵ၊ ရပ်မိရပ်ဖ 

မျာဵ၏ ေထာက်ခဳအာဵေပဵမှုမရိှမခင်ဵ ၊ အပု်စုဖွဲ့ ခွဲမခာဵဆက်ဆဲမခင်ဵ ၊ တာဝန်ခွဲေဝမှုမရိှမခင်ဵ၊ 

တာဝန်ယူမှုမရိှမခင်ဵ၊ပွငဴ်လင်ဵမမင်သာမှုမရိှမခင်ဵ၊လူကကီဵလူငယ်ခွဲမခာဵမခင်ဵ၊ကျာဵမခွဲမခာဵဆက်ဆဳ

ခဳရမခင်ဵတို့ေ ကာငဴ် ဖွဳ့မဖိုဵသငဴ်သေလာက် မဖွဳ့ မဖိုဵဘဲ ဖွဳ့မဖိုဵမှုအာဵနည်ဵလျက်ရိှသည်။ ေကျဵရွာ 

ဦဵေဆာငအ်ဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမဖစ် ကေသာေဂါပက၊ ရပ်မိရပ်ဖ၊နာေရဵနှငဴ် အပု်ချုပ်ေရဵအဖွဲ့မျာဵ 

သည်အသက်အရွယ်အပုိင်ဵအမခာ မဵဖင်ဴေသာ်လည်ဵေကာင် ၊ဵပညာအရည်အချင်ဵအရေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ 

အပု်စုတစ်စုထဲမှမဖစ် ကမပီဵလူဦဵေရနည်ဵသေလာက် အဖဲွ့ဝငစ်ာရင်ဵ မှာ ေဖာင်ဵပွလျက်ရိှသည်။  

ယင်ဵအုပ်စုမျာဵမှေကျဵရွာ၏ဘာသာေရဵ၊ လူမှုေရဵ၊အုပ်ချု ပ်ေရဵနှင်ဴ ေကျဵ ရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ ဘတ်ဂျက်၊ 

ရန်ပုဳေငမွျာဵကိုစာရင်ဵ မရှိေရာေထွဵစွာကိုင်တွယ်ေဆာင်ရွက် ကသည်။ေကျဵရွာတွင် ပညာေရဵ 

အသငဴ်အတငဴ်ရိှေသာ တက်ကကေသာ လူငယ်လူရွယ်မျာဵ အမျ ို ဵသမီဵအပု်စုမျာဵရှိေသာ်လည်ဵ 

တာဝန်ခွဲေဝမခင်ဵ ၊ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မခင်ဵ ၊ေမမေထာင်ေမမာက်မခင်ဵ  တစ်ကကိမ်တစ်ခါမျှ မရိှ 

ခဴဲမခင်ဵေ ကာင်ဴေကျဵ ရွာမှာအဖက်ဖက်မှဖဳွ့မဖိုဵမှုအာဵနည်ဵလျက်ရိှသည်။အကယ်၍ခဲွမခာဵဆက်ဆဳ 

မခင်ဵ မရှမိဲဴယင်ဵ လူငယ်လူရွယ်မျာဵနှငဴ် အမျ ို ဵသမီဵအပု်စုမျာဵအာဵ ေကျဵရွာ၏ အပု်ချုပ်ေရဵနှငဴ် 

ဦဵေဆာငမ်ှုအပုိင်ဵ တွင် ပါဝငေ်ဆာငရွ်က်နိုငေ်စရန် တာဝန်ခွဲေဝမခင်ဵ ၊ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်မခင်ဵ  

အာဵမဖငဴ် ေကျဵရွာပိုမိဖုွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေအာင်ေဆာင်ရွက်နိုင်သည်။ 

(ခ)    သီဵနဳှ၊ သာဵငါဵ ထုတ်လုပ်ေရဵ ဏ္ဍ 

 ေကျဵရွာတွင် စပါဵကို အဓကိစိုက်ပျ ို ဵ ကမပီဵ ေမမပဲကို သီဵထပ်အမဖစ် အနည်ဵ 

အကျဉ်ဵ စိုက်ပျ ို ဵ ကသည်။ မိုဵစပါဵ စိုက်ဧက(၂၁၀၅.၂၉)ရိှမပီဵ မိုဵစပါဵ တစ်ဧကထွက်နှုန်ဵမှာ 

(၆၅)တင်ဵ နှငဴ် ေမမပ(ဲ၄.၅)တင်ဵ နှုန်ဵထွက်သည်။လယ်စိုက်ပျ ို ဵမပီဵချနိ်၌ နှမ်ဵ(နှမ်ဵညို )မျာဵကို 

ယာခင်ဵမျာဵ၌ စိုက်ပျ ို ဵ ကသည်။ နှမ်ဵတစ်ဧက(၄.၅)တင်ဵ နှုန်ဵထွက်ရှိသည်။ မိုဵစပါဵစိုက် 

ေတာင်သူအမျာဵစုမှာ နန့်ရင်ဵေချာင်ဵမှေရကုိ ကုိယ်ထူကုိယ်ထသစ်ခက်ဆည်မျာ မဵဖင်ဴ ေရတင် စုိက်ပျို  ဵ

 ကသည်။ အချ ို ့မှာနန့်ရင်ဵေချာင်ဵ၏ လက်တက်မျာ မဵဖစ်ေသာ နန့်မန်ေချာင် ၊ဵ နန့်စန်မိန်ဵေချာင်  ဵ

နှငဴန်န့်ပူေချာင်ဵ မျာဵမှေရတငစ်ိုက်ပျ ို ဵ ကသည်။ 

 စိုက်ပျ ို ဵေရဵဦဵစီဵဌာနမှ နည်ဵ ပညာဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ ပဳဴပုိဵမှုအာဵနည်ဵသည်။ 

စိုက်ပျ ို ဵေရဵသွင်ဵအာဵစုတွင် မျ ို ဵေကာင်ဵမျ ို ဵသန့်ရရိှနိုင်မှု လက်လှမ်ဵစိုက်ပျ ို ဵေရဵအတွက် 

ေချာင်ဵကကီဵမျာဵကို ကိုယ်ထူကိုယ်ထစနစ်မဖင်ဴ နှစ်စဉ်ပိတ်မပီဵ ေရတငစ်ိုက်ပျ ို ဵ ကရသည်။ 

ေကျဵရွာတွင် အစိုဵရတည်ေဆာက်ေသာ ဆည်မရိှေသဵပါ။ အကယ်၍ ဝန်ကကီဵဌာနမှ အစုအဖွဲ့ 
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ပိုင်ဆည်၊ေမမာင်ဵ မျာဵကို တိုဵချဲ့တည်ေဆာက်နိုင်မည်ဆိုပါက ေကျဵရွာ၏ လယ်စိုက်ဧကနှင်ဴ 

အထွက်နှုန်ဵမှာ ပို၍တိုဵတက်လာ နိုငမ်ည်မဖစ်ပါသည်။ 

 လက်ရှိ မိုဵစပါဵ စိုက်ဧက(၂၁၀၅)ဧကတွင် ပုဳစဳ(၇)ကျမပီဵ လယ်ေမမဧက(၁၈၂၈)ရိှမပီဵ 

မဖစ်ေသာေ ကာငဴ်လက်ရိှစိုက်ပျ ို ဵေမမဧက (၂၀၀)ေကျာ်မှာ ပုဳစဳ(၇)လိအုပ်ေနေ ကာင်ဵ ေတွ့ရိှရ 

သည်။ ယင်ဵ လယ်ေမမဧက(၂၀၀)ေကျာ်တွင်ပါေသာ လယ်စိုက်ေတာင်သူမျာဵ လယ်ယာေမမ 

ပိုင်ဆိုင်ေရဵ၊ အစိုဵ ရစိုက်ပျ ို ဵေရဵဘဏ်ထတု်ယူနိုငေ်ရဵအတွက် မမို့နယ်ေမမစာရင်ဵဦဵစီဵဌာနမှ 

လယ်ယာေမမမျာဵကို ကွင်ဵ ဆင်ဵစစ်ေဆဵမပီဵ မမို့နယ်အေထွေထွအပု်ချုပ်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ 

လယ်ေမမပိုင်ဆိုင်မှုပဳုစဳ(၇)ထုတ်ေပဵမခင်ဵ မဖင်ဴ ေကျဵရွာလယ်စိုက်ေတာင်သူမျာဵ၏ လူမှုဘဝ 

မမငဴ်တင်ေရဵကို ေဆာငရွ်က်နိုငမ်ည်မဖစ်သည်။ 

 ေတာငသ်ူအမျာဵစုသည် လယ်ယာလုပ်ငန်ဵခွင်အတွက် အလုပ်သမာဵမလုဳေလာက်မှု 

မပဿနာကို ရငဆ်ိုင်ရတတ်မပီဵ လုပ်အာဵခ ပိုမုိေပဵမှာ အလုပ်သမာဵမျာဵ ငာှဵရမ်ဵ ရရိှနိုင်ကာ 

ကုန်ကျစရိတ်မမငဴ်မာဵသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင်ေဒသဆုိင်ရာ ေမွဵမမူေရဵတိရစ္ဆာန်မျာဵကုိသာ အဓိကေမွဵမမူ ကမပီဵ နွာဵေမွဵ 

သည်ဴ အမိ်ေထာင်စု(၁၉၃)စုရှိသည်။နွာဵေကာငေ်ရ စုစုေပါင်ဵ(၁၄၄၃)ေကာင်ရှိသည်။ တစ်ရာွ 

လဳုဵ၏ ကျဲွေကာင်ေရ စုစုေပါင်ဵ(၁၁၁)ေကာင်နှင်ဴကျဲွေမွဵသည်ဴ အိမ်ေထာင်စု(၂၀.၇၅)ရာခုိင်နှုန်ဵ 

ရိှသည်။ကျွဲ နွာဵမျာဵကို လယ်ယာစိုက်ပျ ို ဵေရဵတွင် အသဳုဵမပုမပီဵ အမျာဵစုကို မိသာဵစုမျာဵ၏ 

စာဵဝတ်ေနေရဵ၊ ပညာေရဵ၊ကျန်ဵမာေရဵ ကိစ္စရပ်မျာဵ၌ အသဳုဵမပုရန် ဝင်ေငွအတွက် ေမွဵမမူ 

 ကသည်။ ဝက်ေမွဵသည်ဴအမိ်ေထာင်စု(၄၄.၆၇)ရာခိုငန်ှုန်ဵနှင်ဴ ကက်ေမွဵသည်ဴ အမိ်ေထာငစု် 

(၄၇.၁၀)ရာခိုငန်ှုန်ဵရှိသည်။ ဘဲေမွဵမမူသညဴ် အမိ်ေထာငစ်ုအနည်ဵအကျဉ်ဵသာရိှသည်။ ငါဵေမွဵ 

သည်ဴအိမ်ေထာငစ်ုတစ်ခုရိှမပီဵငါဵေမွဵဧရိယာ(၀.၂၅)ဧကရှိသည်။ 

 ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာတွင် ေဒသန္တရေမွဵမမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵသာ လုပ်ကိုင် ကသည်။မိရိုဵ 

ဖလာအရ စိုက်ပျ ို ဵေရဵ တစ်မျ ို ဵတည်ဵကိုသာ အဓကိအာဵထာဵေသာေ ကာငဴ်လည်ဵေကာင်ဵ ၊ 

ေမွဵမမူေရဵဆိုင်ရာ ဗဟုသုတ အာဵနည်ဵ မခင်ဵေ ကာငဴ်လည်ဵေကာင်ဵ ၊ေမွဵမမူေရဵဝန်ကကီဵဌာနမှ 

ေမွဵမမူေရဵနည်ဵပညာနှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှု လက်လှမ်ဵမမီေသာေ ကာငဴ်လည်ဵေကာင်ဵ  စီဵပွာဵေရဵ 

အရတွက်ေမခကိုက်မပီဵဝင်ေငွပိုမိေုကာင်ဵ မွန်ေသာမျ ို ဵတိရစ္ဆာန်ေမွဵမမူေရဵလုပ်ငန်ဵကို လုပ်ကိုင် 

မှုအာဵနည်ဵသည်။ လက်ရိှအေမခအေနတွင် ေကျဵရွာေတာင်သူအချ ို ့ မျ ို ဵတိရစ္ဆာန်ေမွဵမမူေရဵ 
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လုပ်ငန်ဵကို စိတ်ဝင်စာဵမှုရိှေန ကမပီဵ မိမတိို့၏ ပုဂ္ဂလကိပိုငေ်မမကွက်မျာဵအေပါ်တွင် စမ်ဵသပ် 

ေမွဵမမူလိုေသာဆန္ဒမျာဵ ရိှေန ကသည်။ သ့ုိမဖစ်ပါ၍ ေမွဵမမူေရဵဝန်ကကီဵဌာနမှ  နည်ဵ ပညာ၊ 

မျ ို ဵစိတ်မျာဵနှငဴ်ေငွေ ကဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵပဳဴပိုဵ ေပဵမခင်ဵ မဖငဴ် ေကျဵရွာလူထု၏ ဝမ်ဵစာ 

ဖူလဳုမှု နှငဴ်အလုပ်အကိုင်ရှာဵပါဵမှု မပဿနာမျာဵကိုကူညီေမဖရှင်ဵေပဵနိုင်သည်။  

(ဂ) စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 ေကျဵရွာတွင် အမိ်တွင်ဵ မမု ထုတ်ကုန်လုပ်ငန်ဵမရိှပါ။အမခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵမှာ 

ထင်ဵမီဵေသွဵ၊ သယ်ယူပိုေ့ဆာင်ေရဵ၊ေဈဵေရာင်ဵ၊သစ်၊မမစ်ေမခာက်၊အစိုဵရဝန်ထမ်ဵ၊မပည်သူ့ဝန် 

ေဆာငမ်ှုလုပ်ငန်ဵ(ကာကွယ်ေရဵနှငဴ်ေဘဵကင်ဵ လုခဳခုဳေရဵ)၊ လက်သမာဵလုပ်ငန်ဵ၊ပန်ဵရဳလုပ်ငန်ဵ 

ေငွစုေငွေချဵလုပ်ငန်ဵနှငဴ်ေန့စာဵလုပ်ငန်ဵတို့မဖစ် ကသည်။ လုပ်ငန်ဵအမျာဵစုမှာ ရာသီဥတုနှငဴ် 

အမျ ို ဵအစာဵကိုလိုက် လုပ်ကိုင် ကရသည်။ လက်လပု်လက်စာဵ မိသာဵစုမျာဵမှာ ရာသီဥတု 

အေမခအေနနှင်ဴေပါ်တွင်မူတည်မပီဵအချန်ိကာလအေလျာက်လုပ်ငန်ဵအမျ ို ဵအစာဵကုိ ေမပာင်ဵလဲ 

လုပ်ကိုင် ကသည်။စိုက်ပျ ို ဵေရဵ ရာသီချနိ်တွင် ပုဂ္ဂလကိ စိုက်ခင်ဵမျာဵမှ လက်လုပ်လက်စာဵ 

မျာဵအာဵေဈဵမပိုင်ေပဵလုပ်သာဵ ေခါ်ယူမှုေ ကာငဴ် လယ်စိုက်ေတာင်သူမျာဵအဖို့ လုပ်သာဵ 

ငာှဵရမ်ဵ ခကကီဵမာဵမခင်ဵ၊ လုပ်သာဵရှာဵပါဵမခင်ဵ မျာဵ ရိှေသာ်လည်ဵ လက်လုပ်လက်စာဵမျာဵ 

အတွက်အဆင်ေမပ ကသည်။ကျန်အချနိ်မျာဵတွင် အလုပ်အကိုင်ရှာဵပါဵမခင်ဵ ၊ ဝငေ်ငွမမှန်မခင်ဵ 

ေ ကာငဴ် တွက်ေမခကိုက်မှုနည်ဵ ပါဵသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် အလုပ်လုပ်နိုင်သူ (၆၀.၂၆)ရာခိုင်နှုန်ဵရှမိပီဵ ေကျဵရွာအတွက် အရင်ဵ  

အမမစ်အသငဴ်အတငဴ်ေကာင်ဵ သည်ဟုဆိုနိုငသ်ည်။မမို့ေပါ်တွင်သက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵသငတ်န်ဵ 

အချ ို ့ကုိဝန်ေဆာင်မှုေပဵလျက်ရိှသည်။အပ်ချုပ်၊ဇာထုိဵပန်ဵထုိဵ၊အလှမပင်၊မုန့်လုပ်နှင်ဴ ချက်မပုတ် 

နည်ဵ သငတ်န်ဵစသညဴ် အမိ်တွင်ဵ မှုသငတ်န်ဵမျာဵ၊ ကာဵေမာင်ဵသင်တန်ဵမျာဵ၊ ေမာ်ေတာ် 

ဆိုင်ကယ်မပင၊်ကာဵမပင်၊ဝပ်ေရှာဴ ကဲဴသို့ေသာ စက်မပင်သငတ်န်ဵမျာဵ၊ ကွန်ပျူတာသငတ်န်ဵ၊ 

ကွန်ပျူတာနှငဴ်မိုဘိုင်ဵ ဖုန်ဵမပုမပင်ေရဵသငတ်န်ဵမျာဵ၊ဒိုင်နမို၊ေမာ်တာစေသာ အလီက်ထေရာနစ် 

ဆိုင်ရာပစ္စည်ဵမျာဵမပုမပင်ေရဵ သငတ်န်ဵမျာဵ၊ လက်သမာဵ၊ ပန်ဵရဳစေသာ ေဆာက်လုပ်ေရဵ 

သငတ်န်ဵမျာဵဝန်ေဆာင်မှုရိှေသာ်လည်ဵ အချနိ်ေပဵနိုင်မှုအာဵနည်ဵမခင်ဵ ၊စာဵဝတ်ေနေရဵ အေမခ 

အေနေ ကာငဴ် ရွာသာဵအမျာဵစုသည် အဆိပုါသငတ်န်ဵမျာဵကို တက်ေရာက်နိုငမ်ခင်ဵ မရိှေချ။ 

ေကျဵရွာတွင်ဵ အခေ ကဵေငမွဖငဴ်ဖွင်ဴလှစ်သင ်ကာဵေသာ အပ်ချုပ်သငတ်န်ဵအချ ို ့ရိှမပီဵ အနည်ဵ 

ငယ်တက်ေရာက်သင ်ကာဵ ကသည်။   
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(ဃ) သဘာဝပါတ်ဝန်ဵ ျေင်နှငဴ်သယဳဇာတစီမဳခန့်ခွဲမှု 

 ေကျဵရွာတွင် လယ်ေမမမျာဵ၊စိုက်ခင်ဵမျာဵ၌ ဖျက်ပုိဵမျာဵ ကျေရာက်တတ်မခင်ဵ ေ ကာငဴ် 

ပိုဵသတ်ေဆဵနှငဴ်ဓါတုေမမဨဇာ သဳုဵစွဲမှုမျာဵမပာဵလာသမဖငဴ် ေမမဆီလွှာအရည်အေသွဵ ကျဆင်ဵ 

လာနိုင်သည်။ေတာင်သူမျာဵအေနမဖငဴ် ဘက်စုဳပိုဵမွှာဵနှိမန်ှင်ဵ ေရဵစနစ်အစာဵ ဓါတုပိုဵသတ်ေဆဵ 

မျာဵကိုသာ အသုဳဵမပုမှုမျာဵမပာဵသည်။ေကျဵရွာတွင် ေချာင်ဵေမမာင်ဵ ေပါမျာဵမပီဵ အမိ်ေထာင်စု 

အမျာဵစုမှာေချာင်ဵေရကုိချ ို ဵေရအမဖစ်အသဳုဵမပု ကသည်။ေချာင်ဵမျာဵအတွင်ဵ ငါဵေဆဵခတ်မခင်ဵ၊ 

ငါဵေရှာဴတိုက်မခင်ဵမျာဵမ ကာခဏ မပုလုပ်လျက်ရိှ ကသမဖငဴ် ေရထုညစ်ညမ်ဵမှုမျာဵ၊ ငါဵမျ ို ဵ 

မပုန်ဵတီဵမှုမျာဵ၊ ကျွဲနွာဵမျာဵ ေရေ ကာငဴ် အဆိပ်သငဴ်မှုမျာဵ မဖစ်လာနိုင်ပါသည်။ စိုက်ပျ ို ဵသီဵနဳှ 

မျာဵပိုမခင်ဵ၊ အထွက်နှုန်ဵကျဆင်ဵမှုမျာဵလည်ဵ မဖစ်ေပါ်လာနိုင်ပါသည်။စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵမျာဵ 

စီမဳခန့်ခွဲမှုတွင်လည်ဵ ပလပ်စတစ် အတိ်ခွဳ၊ဗူဵခွဳ၊ပုလင်ဵ  ခွဳမျာဵ စနစ်တကျ မစွန့်ပတ် ကသမဖင်ဴ 

သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်ဆိုငရ်ာအသိပညာေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ မမှင်ဴတငေ်ဆာင်ရွက်ေပဵသငဴ်သည်။ 

 ေကျဵရွာသည် ေမမမျက်နှာသွငမ်ပင်အေနအထာဵအရ ပင်လယ်ေရမျက်နှာမပင်အထက် 

အမမင်ဴေပ(၂၅၁)မီတာတွင် တည်ရိှမပီဵ မမစ်နှင်ဴေဝဵမခင်ဵ ၊မမို့နယ်အတွင်ဵ  အမမင်ဴပိုင်ဵ  တစ်ေနရာ 

တွင်တည်ရိှမခင်ဵတို့ေ ကာငဴ် အခိုက်အတန့် ေချာင်ဵေရကကီဵမခင်ဵ မှအပ ေကျဵရွာကို ဆိုဵရွာဵစွာ 

ထိခိုက်မှုမရှိပါ။ ေတာငတ်န်ဵထူထပ်ေသာေဒသမဖစ်မခင်ဵ ၊ ကုန်ဵတွင်ဵပိုင်ဵမဖစ်မခင်ဵ တို့ေ ကာငဴ် 

မုန်တိုင်ဵအန္တရာယ်နည်ဵပါဵမပီဵ အာဵေပျာဴေသာ မုန်တိုင်ဵမျာဵသာ ဝငေ်ရာက်ေလဴရိှသည်။ 

ထိခိုက်မှု နည်ဵ ပါဵသည်။ အခါဵအာဵေလျာ်စွာ ကျေရာက်တတ်ေသာ မိုဵေခါင်မခင်ဵ က သဘာဝ 

ေဘဵအန္တရာယ်အမဖစ်ရှိေနတတ်မပီဵစိုက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵအတွက်ေနှာငဴ်ေနှဵမှုမဖစ်ေပါ်ေစသည်။ 

(င)  ဘဏ်နှင်ဴေငေွ  ဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု 

 ေကျဵရွာမှ ေတာင်သူမျာဵသည် အစိုဵရစိုက်ပျ ို ဵေရဵဘဏ်မှ ထုတ်ေချဵေသာ ေချဵေငကုိွ 

တစ်ဧကတစ်သိန်ဵခဲွမဖင်ဴ(၁၀)ဧကအတွက်ေချဵယူနုိင်သည်။အစုိဵရစုိက်ပျ ို ဵေရဵဘဏ်၏ အတုိဵနှုန်ဵ 

မှာ(၇.၈)%မဖစ်သည်။ေကျဵရွာတွင် မပငပ်မှလာေရာက်ဖွဲ့စည်ဵေပဵေသာ ပုဂ္ဂလိက ေငွစုေငွေချဵ 

မျာဵရိှသည်။ဘွန်ဆိုင်ဵ၊ဆန်ဵေသာတ်ာနှငဴ်ေအာင်ရတနာအဖွဲ့ မျာဵသည်ေကျဵရွာတွင် လူသိမျာဵ 

ေသာလူသိမျာဵမပီဵအဖဲွ့ဝငအ်ငအ်ာဵအသငဴ်အတငဴ်ရိှ ကသည်။အချ ို ့အဖွဲ့မျာဵသည် ေငွစုေငွေချဵ 

အဖဲွ့၏အဖွဲ့ဝင်အမဖစ်ဝင်ေရာက်မပီဵမှ ေငွေချဵနိုင်မပီဵမိမိ၏ ထုတ်ေချဵေငွအေပါ် မိသာဵစုဝင် 

တစ်ဦဵဦဵ သ့ုိ မဟုတ်ေဆွဵမျ ို ဵ၊မိတ်ေဆွတစ်ဦဵထဳမှ အာမခဳေပဵရသည်။ ေငွေ ကဵထုတ်ယူထာဵ 

သူသည် အခက်အခဲတစ်စဳတစ်ရာေ ကာငဴ် ေချဵေငမွပန်လည် ေပဵသွင်ဵမှုပျက်ကွက်ပါက 

ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵအာဏာပိုငမ်ဖငဴ် ဖိအာဵေပဵမပီဵ အမိ်၊ခခဳေမမမျာဵကို ေဈဵမဖတ်မခင်ဵ၊ သိမ်ဵယူ 

မခင်ဵ မျာဵလည်ဵရှိသည်။ထို့မပင် ေကျဵရွာအတွင်ဵ  အမည်မေဖာ်ေသာ ေငွတိုဵေချဵသညဴ် လုပ်ငန်ဵ 
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မျာဵနှငဴစ်ုေ ကဵ(ေန့စဉ် အစုေငွထညဴ်ဝင်မပီဵ လစဉ်အလှည်ဴကျထုတ်ေပဵေသာ)လုပ်ငန်ဵ အမျာဵ 

အစာဵရှိသည်။ပုဂ္ဂလိကေချဵေငွ၏အတိုဵနှုန်ဵမှာ၁၀ကျပ်မဖစ်မပီဵသတ်မှတ်ကာလမှာ(၆)လမဖစ်

သည်။ အဖဲွ့အလုိက်ေငွစု/ေငွေချဵ(စုေ ကဵ)လုပ်ငန်ဵ တွင်အတိုဵနှုန်ဵ ၁၀%မှ ၁၅%အထိ ရိှ က 

မပီဵ သတ်မှတ်ကာလ(၁၀)လမဖစ်သည်။ 

 ရွာသာဵအမျာဵစုသည် ေချဵေငကွိုစာဵနပ်ရိက္ခာအတွက် အဓကိေချဵယ ူကမပီဵ ပညာေရဵ၊ 

ကျန်ဵမာေရဵနှငဴ်ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵနှင်ဴဘာသာေရဵခွဲေ ကဵ/ခွဲတန်ဵမျာဵအတွက်လည်ဵ အသဳုဵ 

မပုရသည်။ ေကျဵရွာတွင် အပု်ချုပ်ေရဵမှခန့်ခွဲေသာ ခွဲေ ကဵ/ဘာသာေရဵမှ ခန့်ခွဲ့ေသာ 

ခွဲေ ကဵနှငဴ် လူမှုေရဵကိုအေမခခဳေသာ ခွဲေ ကဵစသမဖငဴ် ခွဲတန်ဵအလွန်မျာဵသည်။ေကျဵရွာ၏ 

အဆင်မေမပေသာ အမိ်ေထာင်စု (ဆင်ဵရဲ+အလွန်ဆင်ဵရဲ)မျာဵ၏ ေကကဵတငမ်ှု စစ်တမ်ဵအရ    

၅သိန်ဵအထက်အေကကဵတငသူ်(၂၃.၂၆)%၊၅သိန်ဵေအာက်အေကကဵတင်သူ(၅၂.၃၂)နှငဴ် အေကကဵ 

မတင်ဘဲ လုပ်ကိုငရှ်ာေဖွစာဵေသာက်နိုင်သူ (၂၄.၄၂)% ရိှသည်။ေကျဵရွာ၏ အေကကဵတင်မှု 

အေမခအေနကွာဟချက်မျာဵမပီဵ ကျပ်၂ေသာင်ဵ မှ သိန်ဵတစ်ရာအထိရှိသည်။ 

(စ)  ပညာေရဵ၊  ျေန်ဵမာေရဵ၊ ေရနှင်ဴပတ်ဝန်ဵ ျေငသ်န့်ရှင်ဵေရဵ 

 ေကျဵရွာတွင် ၆၀’၊၂၀’၊၁၄’ အရွယ်အစာဵရိှေသာ သွပ်မိုဵ၊ပျဉ်ခင်ဵ ၊ပျဉ်ေထာင် KG 

ေကျာင်ဵေဆာင၊်၉၀’၊၂၀’၊၁၄’ အရွယ်အစာဵရှိ သွပ်မိုဵ၊ပျဉ်ခင်ဵ ၊ကွန်ကရစ်ခင်ဵ ၊အတု်နဳရဳကာ 

နှစ်ထပ်မူလတန်ဵ(ပင်မ)ေကျာင်ဵေဆာင်၊၁၃၀’၊၃၀’၊၂၄’အရွယ်ရိှသွပ်မုိဵ၊ပျဉ်ခင်ဵ၊ ကွန်ကရစ်ခင်ဵ၊ 

အတု်နဳရဳကာ နှစ်ထပ်အလယ်တန်ဵေကျာင်ဵေဆာငမ်ျာဵရိှမပီဵ KG တန်ဵတွင်(၆၈)ဦဵ မူလတန်ဵ 

(၂၆၆)ဦဵ၊အလယ်တန်ဵ(၃၀၈)ဦဵနှငဴအ်ထက်တန်ဵ(၆၇)ဦဵ၊စုစုေပါင်ဵ ေကျာင်ဵသာဵေကျာင်ဵသူ 

(၇၀၉)ဦဵ တက်ေရာက် ပညာသင် ကာဵလျက်ရှိသည်။ အထက်တန်ဵေကျာင်ဵသူေကျာင်ဵ သာဵ 

မျာဵသည်ေကျာင်ဵေဆာင်မရိှေသာေ ကာင်ဴအမုိဵသာရိှမပီဵအခင်ဵအကာမရိှေသာ ယာယီေကျာင်ဵ 

ေဆာင၌်ခက်ခက်ခဲခဲတက်ေရာက်ပညာသင ်ကာဵေန ကရသည်။(ေကျဵရွာ၏ ေကျာင်ဵသာဵဦဵ 

ေရနှငဴ် ပညာမပီဵေမမာက်မှု အခန်ဵကဏ္ဍကို အခန်ဵ ၃(C ) တွင် အေသဵစိတ်ေဖာ်မပထာဵသည်။) 

ေကျဵရွာတွင် ေကျာင်ဵသာဵဦဵေရမျာဵမပာဵမခင်ဵ  ေကျဵရွာအနီဵအမှတ်(၂၀၀၆) သဳချပ်ကာ 

တပ်ရင်ဵ ၊အမှတ်(၃၆၇)အေမမာက်တပ်ရင်ဵ ၊ေအာငစ်ိုဵမိုဵစစ်မှုထမ်ဵ ေဟာင်ဵ အမိ်ယာ နှငဴမ်မို့နယ် 

အကျဉ်ဵဦဵစီဵမိသာဵစုမျာဵမှ ေကျာင်ဵသာဵမျာဵပါဝင် တက်ေရာက်လျက်ရိှေသာေ ကာငဴ် 

အေဆာက်အဦမျာဵအတွင်ဵ  ကျပ်တည်ဵစွာ ပညာသင ်ကာဵ ကရသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် ေကျာင်ဵအုပက်ကီဵေနအမိ်လိုအပ်လျက်ရိှမပီဵ ဆရာ/မ မျာဵေနထိငုေ်သာ 

ဝန်ထမ်ဵ အမိ်ယာမှာလည်ဵ လုေဳလာက်မှုမရိှေသာေ ကာငဴ် ဆရာ/မအချ ို ့ မိမတိို့ ေနထိငု်ရာ 

ေကျဵရွာ/ရပ်ကွက်မျာဵမှ ေန့စဉလ်ာေရာက် ပညာသငေ်ပဵ ကရသည်။ေကျာင်ဵ သုဳဵ ပရိေဘာဂ 

မျာဵလည်ဵ လိအုပ်မှုရှိသည်။ပညာေရဵဆိုင်ရာ အခမ်ဵအနာဵမျာဵ၊ေဟာေမပာပွဲမျာဵ မပုလုပ် 
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ရာတွင်ခန်ဵမေဆာင်လည်ဵလုိအပ်လျက်ရိှသည်။အထက်တန်ဵေကျာင်ဵေဆာင်သစ် တစ်ေဆာင် 

လည်ဵလိုအပ်သည်။ 

 မူလတန်ဵေကျာင်ဵ တွင် ဆရာ/မ(၇)ဦဵ၊အလယ်တန်ဵတွင် (၁၅)ဦဵ၊ အထက်တန်ဵတွင် 

(၇)ဦဵရိှမပီဵ၊အလယ်တန်ဵတွင်(၁၅)ဦဵ၊အထက်တန်ဵတွင်(၇)ဦဵရိှမပီဵ မူမပ(၁)ဦဵ လစ်လပ်လျက် 

ရိှသည်။ လက်ရိှ ဆရာ၊ေကျာင်ဵသာဵ အချ ို ့မှာ မူလတန်ဵတွင် ၁  ၃၈ ၊အလယ်တန်ဵ ၁ ၂၁ 

နှငဴအ်ထက်တန်ဵ ၁ ၁၀ မဖစ်ေသာေ ကာငဴ် ေကျဵရွာတွင် ေကျာင်ဵဆရာ/မ အင်အာဵ 

လုေဳလာက်မှုရိှသည်။လွန်ခဲဴေသာေကျာင်ဵဖွငဴ်ရာသီ၌ ေဒါ်ခင် ကည်ေဖာင်ေဒဵရှင်ဵမှ ‘မျှေဝမခင်ဵ ’ 

အစီအစဉ်မဖငဴ်ဆင်ဵ ရဲနွမ်ဵပါဵေသာမိသာဵစုဝင်  ေကျာင်ဵ သာဵ/သူ(၁၅၆)ဦဵအတွက် ေကျာင်ဵသဳုဵ 

ဗလာစာအပု်(၁၅၆)ဒါဇင် အခမဲဴပဴဳပိုဵကူညီမှုရိှခဲဴသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင်ေကျဵ လက်ကျန်ဵမာေရဵေဆဵေပဵခန်ဵနှင်ဴတာဝန်ကျသာဵဖွာဵဆရာမ (၁)ဦဵ 

ရိှသည်။ေဆဵေပဵခန်ဵတွင် ေဆဵဝါဵလိုအပ်မှုရိှသည်။ အသစ်ေဆာက်လုပ်မပီဵစီဵထာဵေသာ 

ေဆဵခန်ဵရိှသည်။ ေဆာက်လုပ်မပီဵစီဵမှု(၆)လခန့်  ကာခဴဲေသာ်လည်ဵ ကျန်ဵမာေရဵဝန်ထမ်ဵ၊ ေဆဵဝါဵ  

နှငဴပ်ရိေဘာဂပစ္စည်ဵမျာဵချထာဵေပဵမခင်ဵ မရိှေသဵပါ။ ေကျဵရွာ၏ကျန်ဵမာေရဵ ဝန်ေဆာင်မှု 

အာဵနည်ဵ လျက်ရိှသည်။ 

 ေရတွင်ဵေပါမျာဵသည်။ လက်နှိပ်တုဳကင်၊ စက်တပ်ေရတွင်ဵ(ေမာ်တာတပ်)မျာဵရိှမပီဵ 

ေသာက်ေရအမဖစ် အသဳုဵမပု ကသည်။တစ်ရာွလုဳဵ နီဵပါဵ ယင်လုအဳိမ်သာ အသုဳဵမပု ကမပီဵ 

ယငေ် ကာငဴ် ဆက်စပ်မဖစ်တတ်ေသာ ေရာဂါမျာဵမဖစ်ပွာဵမှုနည်ဵပါဵသည်။ 

(ဆ)လူငယ်နှင်ဴ ယဉ်ေ ျေဵမှု 

 ေကျဵရွာတွင် လူငယ်မျာဵ အပန်ဵေမဖ အနာဵယူနိုင်သည်ဴ ေနရာမရိှပါ။ လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵ 

မျာဵတွင် ပါဝင်ေဆာင်ရွက်မှု ရိှေသာ်လည်ဵ အလုပ်အကိုင်ရှာဵပါဵမခင်ဵ ၊စနစ်တကျ ပျ ို ဵေထာငမ်ှု 

လုိအပ်ေနမဖင်ဵ၊လူငယ်စွမ်ဵေဆာင်ရည်မမှင်ဴသင်တန်ဵမျာဵလက်လှမ်ဵမမီှမခင်ဵ၊ ေကျဵရွာဦဵေဆာင်မှု 

အပုိင်ဵ တွင်မပါဝင်နိုင်မခင်ဵ၊ ကိုယ်တိုင်ဦဵေဆာငမ်ှုအေပါ်ယဳု ကည်မှုမရိှမခင်ဵ၊ ေ ကာက်ရဳွ့ 

အာဵငယ်တတ်မခင်ဵ ၊ တာဝန်ယူမှုအာဵနည်ဵမခင်ဵ ၊ မပွင်ဴလငဴ်မခင်ဵ တို့ေ ကာငဴ် လူငယ်၏ အခန်ဵ 

ကဏ္ဍသည်ေမှဵမှိန်လျက်ရိှသည်။လူငယ်ဦဵေဆာင်မပုလုပ်ေသာရိုဵရာပွဲမျာဵ မရိှသေလာက်ပင။် 

ေကျဵရွာတွင် အစဉ်အဆက်က လုပ်ေဆာင်ထိန်ဵသိမ်ဵလာခဲဴ ကေသာ အချ ို ့ရိုဵရာ  ယဉ်ေကျဵမှု 

အစဉ်အလာမျာဵ အယူသည်ဵေရှဵရိုဵစွဲ ေကျဵရွာဦဵေဆာငမ်ှုမျာဵအချ ို ့ေ ကာငဴ် ေပျာက်ကွယ်မှု 

မျာဵရိှခဲဴ။ သာဓက တစ်ခုအေနမဖငဴ် ကျွန်ုပ်တို့ ေကျဵရွာသည် ဗုဒ္ဓဘာသာကို ကိုဵကွယ် ယဳု ကည် 

 ကသည်ဴအေလျာက်ဘာသာေရဵပွဲေတာ်မျာဵကိုတစ်ရာွလုဳဵ သုိက်သုိက်မမိုက်မမိုက် ပါဝင်ဆင်နွဲ 

ခဲဴ ကသည်။ေမဗာသဳ၊စည်သဳ၊အိုဵစည်၊ဒိုဵပတ်သဳမျာဵမဖငဴ်  လူကကီဵ၊လူငယ် ပါဝငဆ်င်နွဲခဲဴ ကသည်။ 

ရှင်မပုမဂေလာ၊ကထိန်၊သီတင်ဵ ကျွတ်ပွေဲတာ်၊သကကေန်ပွဲေတာ်မျာဵတွင် ရပ်ထဲရွာထဲ ဘုန်ဵကကီဵ 

ေကျာင်ဵဝင်ဵ ထဲ၊ မခိမဴမ်ခိမဴ်သဲ စည်ကာဵခဲဴသည်။ေနာက်ပိငု်ဵ တွင် ယင်ဵ မမန်မာဴရိုဵရာ တူရိယာမျာဵ 
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ပွဲလမ်ဵသဘင်မျာဵ၌ ဘုန်ဵေတာ်ကကီဵေကျာင်ဵဝင်ဵ အတွင်ဵ တီဵမှုတ်မခင်ဵ ကို ကန့်သတ်မှုမျာဵ 

ရိှခဲဴသည်။ ရှင်ေလာင်ဵ လှည်ဴ၊ကထိန်လှည်ဴပွဲမျာဵတွငေ်မဗာအဖွဲ့၊အိုဵစည်ဒိုဵ ပတ်အဖွဲ့တို့ ရွာတွင်ဵ  

၌ တီဵမှုတ်ပါဝငလ်ှည်ဴလည်ခဲဴ ကေသာ်လည်ဵ  ဘုန်ဵကကီဵေကျာင်ဵေပါက်ဝေရာက်ေသာအခါ 

ေမဗာအဖွဲ့၊ အမငိမဴက်ာဵအဖွဲ့သာ ေကျာင်ဵဝင်ဵ ထဲ ဝငေ်ရာက်ခွငဴ်မပုမပီဵ လူငယ်မျာဵ၏ အိုဵစည်၊ 

ဒိုဵပတ်အဖွဲ့ကိုေကျာင်ဵ ဝင်ဵ အတွင် အဝင်မခဳဘဲ ေမာင်ဵထုတ်မှုမျာဵရှခိဲဴသည်။ မမန်မာဴယဉ်ေကျဵ 

မှုရိုဵရာအေမွအနှစ်ကို တန်ဖိုဵထာဵရေကာင်ဵ မှန်ဵမသမိခင်ဵ ၊ လူငယ်တို့၏ အခန်ဵကဏ္ဍကုိ 

ပစ်ပယ်မခင်ဵ မျာဵရိှခဲဴသည်။ ထိအုချနိ်မှစ၍ ေကျဵရွာ၏ အလှူပွဲမျာဵတွင် အိုဵစည်၊ ဒိုဵပတ် 

တူရိယာတီဵမှုတ်မခင်ဵ ဆိတ်သုန်ဵခဲဴသည်။အမငိမဴ်အဖွဲ့ထိန်ဵသိမ်ဵမှုအာဵနည်ဵ၍ ပျက်စီဵခဲဴရသည်။ 

ေမဗာအဖွဲ့ ေလာ်စပီကာမဖင်ဴ ေအာ်မှ ေကျာင်ဵသ့ုိေရာက်သည်။ထိနုည်ဵတူ ေကျဵရွာ၏ အမခာဵ 

ရိုဵရာယဉ်ေကျဵမှု အစဉ်အလာ ေကာင်ဵမျာဵ အမျာဵအမပာဵ တိမ်မမုပ် ေပျာက်ကွက်ခဲဴရသည်။ 

 လူငယ်မျာဵေကျဵရွာ၏ လူမှုေရဵ၊ဘာသာေရဵ၌ အထုိက်အေလျာက်သာပါဝင်မှုရိှသည်။ 

ကိုယ်တိုငဦ်ဵေဆာငပ်ါဝင်မှုမရိှဘဲ မိမကိိုယ်ကို ယဳု ကည်မှုအာဵနည်ဵသည်။ေကျဵရွာတွင်ဵ 

အာဵလုဳဵ နီဵ ပါဵသည် ရှမ်ဵနီ(တိုင်ဵလိုင်)တိုင်ဵရင်ဵသာ မျာဵမဖစ် ကသည်။ကာလအတန် ကာ ကာ 

တိမ်မမုပ်ေပျာက်ကွယ်ခဲဴေသာ တိုင်ဵရင်ဵ သာဵဘာသာစကာဵနှငဴ်စာေပမှုကို မပန်လည်တိုဵတက် 

မပန့်ပွာဵလာနိုငေ်စရန်လူငယ်မျာဵမှပါဝင်ကကိုဵပမ်ဵလျက်ရိှသည်။ရှမ်ဵနီစာေပနှငဴ်ဘာသာစကာဵ 

ကိ ုေကျဵရွာလူငယ်မျာဵကိုယ်တိုင် ပါဝင်သင ်ကာဵမှု ၊မပန်လည်ပိုခ့ျမှုမျာဵရိှသည်။ 

 ေကျဵရွာအတွင်ဵလူကကီဵလူငယ်မူဝါဒအာဵမပိုင်မှု၊ကျာဵမ ခွဲမခာဵမှုမျာဵရှိသည်။ ေကျဵရွာ 

ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအတွက်လူငယ်မျာဵ စိတ်ဝင်စာဵမှုရိှ ကသည်။ လူမှုေရဵနှင်ဴ ဘာသာေရဵ 

တွင်အတူတကွပူဵေပါင်ဵ ေဆာငရ်ွက် ကသည်။လူငယ် အပု်စုအတွင်ဵ  လူမျ ို ဵေရဵနှင်ဴ အမျ ို ဵသာဵ 

ေရဵကွဲမပာဵစွာ သိမမငန်ိုငမ်ှုအာဵနည်ဵ မခင်ဵေ ကာငဴ် အမျ ို ဵသာဵေရဵအုပ်စုနှငဴ် လူမျ ို ဵေရဵအပု်စု 

အာဵမပိုင်မှုရိှေနသည်။ယဳု ကည် ချက်နှင်ဴရပ်တည်ချက် ကွဲမပာဵမှုရိှသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် စာ ကည်ဴတိုက်ရိှေသာ်လည်ဵ ေကျဵရွာလူငယ်မျာဵ စာဖတ်ေသာ အေလဴ 

အထအာဵနည်ဵသည်။ဖုန်ဵ၊အင်တာနက်နှငဴ်လူမှုကွန်ယက်ကို အသုဳဵမပုမှုမျာဵသည်။ စက်ရဳု 

အလုပ်ရုဳမရိှမခင်ဵ၊ အေမခခဳပညာအာဵနည်ဵမခင်ဵ ၊ေကျဵရွာ၏ အေမခခဳစီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

မဖစ်ထွန်ဵမှုအာဵနည်ဵမခင်ဵ ၊ကျွမ်ဵကျင်ပညာရပ်မျာဵ တတ်ေမမာက်မှု မရိှမခင်ဵတို့ေ ကာငဴ် လူငယ်  

လူတန်ဵစာဵအုပ်စုအတွင်ဵ အလုပ်အကိုင် အခွငဴ်အလမ်ဵ ရှာဵပါဵမှုပမာဏကကီဵမာဵသည်။ 

 ေကျဵရွာလူငယ်ထုအတွင်ဵ  မူဵယစ်ေဆဵဝါဵသဳုဵစွဲမှု မပဿနာစိမဴ်ဝငလ်ျက်ရိှမပီဵ လူငယ် 

အချ ို ့ မူဵယစ်ေဆဵဝါဵ၏ သာဵေကာင်မျာဵမဖစ် ကရသည်။ အချ ို ့မှာ မူဵယစ်ေဆဵဝါဵေ ကာငဴ် 

မပစ်မှုကျခဳေန ကရသည်။သ့ုိမဖစ်၍ ေကျဵရွာ၏အနာဂတ်ေခါင်ဵေဆာင်မျာဵမဖစ် ကေသာ လူငယ် 

လူရွယ်မျာဵ၏ခဳယူချက်၊ရပ်တညခ်ျက်မျာဵ၊အေမခခဳပညာနှငဴ် ကျွမ်ဵကျငပ်ညာရပ်မျာဵ၊အလုပ် 
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အကိငု်အခွငဴ် အလမ်ဵမျာဵနှင်ဴအကျငဴ်စာရိတ္တမျာဵပိုမုိေကာင်ဵ မွန်လာေစရန်ဘက်ေပါင်ဵစုဳမှမပုစု 

ပျ ို ဵေထာင်ထိန်ဵသိမ်ဵေပဵရန်  အထူဵလိအုပ်လျက်ရိှသည်။ လူငယ်မျာဵ အသိပညာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ၊ 

စွမ်ဵေဆာင်မှုစွမ်ဵရည်မမငဴ်တငေ်ပဵေရဵ အတွက် လူငယ်စွမ်ဵေဆာင်ရည် မမှငဴ်သငတ်န်ဵမျာဵ 

အခါအာဵေလျာ်စွာ ဖွင်ဴလှစ်ေပဵမခင်ဵ၊အသိပညာ ေပဵေဟာေမပာပွဲမျာဵနှစ်စဉ်မပုလုပေ်ပဵရန် 

လိအုပ်သည်။လူငယ်မျာဵအတွင်ဵ စာဖတ်တတ်ေသာ အေလဴအထထွန်ဵကာဵ လာေစရန်နှင်ဴ 

စာေပချစ်မမတ်နိုဵတတ်ေသာ အကျငဴ်ေကာင်ဵမျာဵမဖစ်ထွန်ဵ ေပါ်ေပါက်လာေစရန် ဝန်ကကီဵဌာန 

မျာဵမှ အေထာက်အပဳဴေကာင်ဵမျာဵ၊ဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ လိုအပ်ေနပါသည်။ မူဵယစ်ေဆဵဝါဵ 

တိုက်ဖျက်ေရဵအတွက် နိုငင်ေဳတာ်အဆငဴ်မှ ေဆာငရွ်က်ေပဵရန် အထူဵလိုအပ်မပီဵ မပန်လည် 

ထူေထာင်ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵေဆာင်ရွက်ေပဵမခင်ဵ၊အလုပ်အကုိင်သင်တန်ဵမျာဵ(အခမဴဲ) ဝန်ေဆာင် 

မှုေပဵမခင်ဵမဖင်ဴ လူငယ်နှငဴ်ေကျဵရွာ၏ အနာဂတ်ကို ပိုမုိဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေအာင် ေဆာငရ်ွက်ေပဵ 

နိုင်သည်။ 

(ဇ)  အေပခခဳ အေဆာ ်အဦဵ - လမ်ဵ တဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊ သတင်ဵ နှင်ဴ ဆ ်သွယ်ေရဵ 

 ေကျဵရွာသည် ေရွှေဘို-မမစ်ကကီဵနာဵ မပည်ေထာင်စုလမ်ဵမကကီဵေပါ်တည်ရိှမပီဵ မမို့နယ ်

အတွင်ဵ အမခာဵေကျဵရွာ/ရပ်ကွက်မျာဵသ့ုိ ကာဵ၊ဆိုင်ကယ်တို့မဖင်ဴ အလွယ်တကူ ဆက်သွယ် 

သွာဵလာနိုင်သည်။ ေကျဵရွာတွင်ဵရိှ လမ်ဵ အာဵလုဳဵမှာ ေမမသာဵလမ်ဵမျာဵ မဖစ် ကမပီဵ ရွာတွင်ဵ  

လမ်ဵအရှည်စုစုေပါင်ဵ(၅)မုိင်ခန့်ရှည်လျာဵသည်။ပွင်ဴလင်ဵရာသီတွင် ကာဵ၊ဆုိင်ကယ်၊ေထာ်လာဂျ ီ

မျာဵသွာဵလာရလွယ်ကူမပီဵမုိဵအခါ၌ရဳွ့နဳွ၊ဗွက်မျာဵေပါမျာဵမပီဵသွာဵလာရခက်ခဲသည်။ အမခာဵေဒသ 

မျာဵနှငဴ် ကုန်သွယ်ေရဵအတွက် ေရေ ကာင်ဵ၊ မီဵရထာဵမရှိေသာေ ကာငဴ် ကာဵ၊ေထာ်လာဂျနီှငဴ် 

ဆိုင်ကယ်မျာဵကိုသာ အသဳုဵမပု ကသည်။ေကျဵရွာတွင် ကာဵ(လိကု်ထရပ်၊အိမ်စီဵ၊ ေလဵလုဳဵထိုဵ  

အင်ဂျငတ်ပ်ကုန်တင်ယာဉ်)(၃၆)စီဵ၊ေထာ်လာဂျ(ီ၆၂)စီဵ၊ဆိုင်ကယ်(၆၀၃)စီဵနှငဴ် စက်ဘီဵ(၂၇) 

စီဵကိုအသဳုဵမပုလျက်ရှိသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် မဟာဓါတ်အာဵလိုင်ဵ အသဳုဵမပုသူ(၁၇၄)အမိ်ေထာင်စုရိှမပီဵ တစ်ရာွလုဳဵ၏ 

ဓါတ် အာဵလိုင်ဵ အသဳုဵမပုသူ(၃၂.၅၂)ရာခိုငန်ှုန်ဵရှိသည်။ဆိုလာသဳုဵသည်ဴ အမိ်ေထာင်စု(၁၇၄)စု၊ 

မီဵစက်သုဳဵ သည်ဴ အမိ်ေထာင်စု(၄)စုနှင်ဴဖေယာင်ဵတိုင် သဳုဵသည်ဴ အမိ်ေထာငစ်ု(၇၁)စုရှိသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် မဟာဓါတ်အာဵလိုင်ဵ တပ်ဆငရ်န် ၂၀၁၁ ခုနှစ်မှစ၍ ကိုယ်ထူကိုယ်ထ 

စနစ်မဖငဴ် မီဵတိုင်မျာဵ ဝယ်ယူစုေဆာင်ဵ  ကသည်။မီဵတိုင်စိုက်ထူမခင်ဵကို ၂၀၁၆ ေမလခန့်တွင် 

မပုလုပ်ခဲဴ ကမပီဵဇွန်လမှစတင၍်ေကျဵရွာတွင်လျှပ်စစ်ဓါတ်အာဵလိငု်ဵ ကို စတငသဳု်ဵစွဲခဲဴ ကသည်။ 

ေကျဵရွာတွင် တယ်လေီနာ တာဝါတိုင် စိုက်ထထူာဵရှမိပီဵ ဖုန်ဵ၊အင်တာနက်၊လူမှုကွန်ယက်မျာဵ 

ကိ ုေကာင်ဵစွာအသဳုဵမပုနိုငသ်ည်။ 
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 ေကျဵရွာတွင် စာ ကည်ဴတိုက်ရိှေသာ်လည်ဵ စာဖတ်ေသာ အေလဴအထမရိှေသာေ ကာငဴ် 

အချနိ်မပည်ဴ ပိတ်ထာဵသည်။ မမို့နှငဴ(်၁၀)မိုင်ကွာေဝဵမပီဵ ေကျဵရွာတွင် စာေပတိုက်၊ အေရာင်ဵ  

ကိုယ်စာဵလှယ်လည်ဵမရိှပါ။ ထို့ေ ကာငဴ် ေကျဵရွာလထူုသည် စာေပနှငဴ်ေဝဵမပီဵ အသိဿာဏ် 

ဖွဳ့မဖိုဵမှုနည်ဵပါဵသည်။ 

(စျေ)တည်မငိမ်ေအဵချေမ်ဵမှုနှငဴ်ပပည်သူ္ဓလုခဳခုဳေရဵ 

 ေကျဵရွာတွင် ခိုဵမှု၊အိမ်တွင်ဵအ ကမ်ဵဖက်မှု အနည်ဵအကျဉ်ဵမဖစ်ေလဴရိှသည်။ရပ်/ေကျဵ 

အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵကို အချနိ်မပည်ဴပတိ်ထာေလဴရိှမပီဵ အမှုကိစ္စအမျာဵစုကို အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵ 

ေနအမိ်တွငသ်ာဆုဳဵမဖတ်ေလဴရိှသည်။ အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵကို လူကကီဵခရီဵစဉ်ရိှချနိ်တွင်သာ 

ကကိုတင၍် ဖွင်ဴထာဵတတ်သည်။ ရုဳဵဖုန်ဵမရိှပါ။ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵ၏ ဖုန်ဵမှာ မ ကာခဏ 

ဆိသုလို ေမပာင်ဵလဲေနတတ် သမဖငဴ် ေကျဵရွာတွင် ဖုန်ဵလိုင်ဵဆက်သွယ်မှု ေကာင်ဵေသာလည်ဵ 

ေကျဵရွာလူထုတည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵေရဵနှငဴ် ေဘဵကင်ဵ လုဳခခုဳမှု အာဵနည်ဵသည်။ မမို့နယ်ရဲစခန်ဵ 

မျာဵနှငဴခ်ျတိ်ဆက်နိုငမ်ခင်ဵမရှပိါ။ေကျဵရွာတွင် သဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ေလျာဴပါဵေရဵအတွက် 

အစီအစဉ်သီဵသန့်ေရဵဆွဲထာဵမခင်ဵ မရိှေချ။ 

၅၊၊ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအတွ ် အေထာ ်ပဳဴပဖစ်ေစမညဴ် အေပခေနေ ာင်ဵ မျောဵ၊ အဟန့်အတာဵနှငဴ် 

စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ 

( ) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အတွ ် အေထာ ်ပဳဴပဖစ်ေစမညဴ် အေပခေနမျောဵ 

 ေကျဵရွာတွငအ်ထက်တန်ဵ(လက်ရိှေကျာင်ဵ ေန+အထက်တန်ဵနှင်ဴေကျာင်ဵ မပီဵသူ(၁၇၄)

ဦဵ၊ တက္ကသိုလ်တက်ဆဲ(၆၃)ဦဵ၊ဆယတ်န်ဵေအာငမ်ပီဵ ေကျာင်ဵမပီဵသူ (၂၃)ဦဵ၊ ဘွဲ့ရ(၄၄)ဦဵ 

(ေကျဵရွာအတွင်ဵ )ရိှမပီဵ ေကျဵရွာလူဦဵေရ၏(၆၀.၂၆)ရာခိုငန်ှုန်ဵမှာ အလုပ်လုပ်နိုင်သည်ဴ 

အရွယ်မျာဵမဖစ် ကသည်။ ဘွဲ့ရပညာတတ်မျာဵနှငဴ်လူငယ်လူရွယ်မျာဵကို စွမ်ဵေဆာင်ရည်မမှင်ဴ 

သင်တန်ဵမျာဵ၊အသိပညာေပဵေဟာေမပာပဲွမျာဵ၊ကျွမ်ဵကျင်မှုနှင်ဴသက်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵသင်တန်ဵ 

မျာဵဖွင်ဴလှစ်မပီဵေလဴကျငဴ်သင ်ကာဵေပဵမခင်ဵ မဖင်ဴ လူသာဵအရင်ဵ အမမစ်မျာဵ တိုဵတက်ေကာင်ဵမွန် 

လာေစမည်မဖစ်သည်။ 

 စီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ်ပုိမုိေကာင်ဵမွန်လာေစေရဵအတွက်ေကျဵ ရွာ၏ရပ်/ေကျဵ အုပ်ချု ပ်ေရဵမှူဵ 

ေကာင်ဵတစ်ဦဵထပ်မဳေရွဵချယ်နိုငသ်ည်။ေကျဵရွာတွင် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအတွက် အမမင်ရိှေသာ လူငယ် 

ပညာတတ်မျာဵရိှမပီဵအကျငဴ် စာရိတ္တ၊ပညာအရည်အချင်ဵ၊ပွငဴ်လင်ဵမမင်သာမှုနှင်ဴ သမာသမတ် 

ကျမှုတို့ကို အေမခခဳ၍ ေကျဵရွာလူထုကိုယ်တိုင် ေရွဵချယ်ေသာစနစ်ကို ကျငဴ်သဳုဵမခင်ဵ မဖင်ဴ 
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ေကျဵရွာက သေဘာကျေသာ၊ေကျဵရွာ၏ ပညာေရဵ၊စီဵပွာဵေရဵ၊လူမှုေရဵနှငဴ် ဖွဳ့မဖိုဵမှုအာဵနည်ဵ 

ေနေသာ အမခာဵကဏ္ဍမျာဵကိုလည်ဵ ပိုမို ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေအာင် ေဆာင်ရွက်နိုင်သည်။ 

 ေကျဵရွာတွငေ်မမလတွ်၊ေမမလတ်၊ေမမရိုင်ဵမျာဵရှိသည်။စိုက်ပျ ို ဵရန်လယ်ေမမဧက(၂၀၀၀)

ေကျာ် နှငဴ်ယာေမမဧက(၁၅၀)ခန့်နှငဴဥ်ယာဉ်ခခဳေမမ(၁၀၀၀)ေကျာ်ရိှသည်။ေချာင်ဵေမမာင်ဵ မျာဵ 

ေပါမျာဵမပီဵ စိုက်ပျ ို ဵရန်အတွက် သငဴ်တငဴ်ေသာ ေမမဆီေမမဨဇာရိှသည်။လယ်ယာလုပ်ငန်ဵကို 

အဓကိ လုပ်ကိုင် ေသာေ ကာငဴ် ေကျဵရွာမှ စပါဵအဓိကထကွ်ရိှသည်။ေကျဵရွာအနီဵတဝိုက်တွင် 

ေကျာက်မပာဵနှငဴ် စလင်ဵထွက်မပီဵ တနိုငတ်ပိုင်လုပ်ကိုင်နိုင်သည်။ ေကျဵရွာနှငဴ်မနီဵမေဝဵ၌ 

ေရွှေလုပ်ကွက်မျာဵရှိမပီဵ ရွာသာဵအချ ို ့ ေရွှေလုပ်ငန်ဵလုပ်ကိုငလ်ျက်ရိှသည်။ ေရွှေလုပ်ငန်ဵမျာဵမှ 

စွန့်ပစ်ေသာသဲ၊ေကျာက်အမျာဵအမပာဵရိှမပီဵေကျဵရွာအတွင်ဵလုိအပ်ေသာလမ်ဵတဳတာဵ၊ေကျာင်ဵ 

နှငဴအ်မခာဵလူမှုအေဆာက်အဦမျာဵအတွက် အသဳုဵမပုရန်လွယ်ကူသည်။စာသင်ေကျာင်ဵဝင်ဵမှာ 

ကျယ်မပန့်မပီဵ ေမမေနရာအလွတ်မျာဵ ရိှသည်ဴအတွက် ေဟာခန်ဵ(ခန်ဵမ)၊ ေကျာင်ဵအပု်ကကီဵ 

ေနအမိ်နှငဴ် ဆရာ/မမျာဵေနရန် ဝန်ထမ်ဵေဆာငမ်ျာဵ ေဆာက်လုပ်ရန် အဆငေ်မမသည်။ 

ေမမလတွ်၊ေမမရိုင်ဵ နှငဴ်လွင်မပင် ေပါမျာဵ၍ စာဵကျက်ေမမမျာဵ ေဖာ်ေဆာငန်ိုင်သည်။ 

 ေကျဵရွာတွငေ်တာင်သူမျာဵအတွက် အစိုဵရစိုက်ပျ ို ဵေရဵဘဏ်မှ စိုက်ပျ ို ဵစရိတ်ေချဵေငွ 

မျာဵနှစ်စဉ်ထုတ်ေချဵေပဵသည်။ေဒသတွင်ဵေချဵေငွလုပ်ငန်ဵမျာဵမှလည်ဵ ေငွထုတ်ေချဵနုိင်သည်။ 

ေတာေတာငမ်ျာဵမှ ထင်ဵ ၊မီဵေသွဵ၊သစ်မျာဵ ထုတ်ယူနိုငမ်ပီဵ အချ ို ့စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵအမဖစ် 

လုပ်ကိုင် ကသည်။ 

 ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵေဆဵေပဵခန်ဵရှမီပီဵ သာဵဖွာဵဆရာမ တစ်ဦဵရိှသည်။ ေကျဵရွာ 

တွင် ေဆာက်လုပ်မပီဵစီဵထာဵေသာေဆဵခန်ဵရှိသည်။ေဆဵခန်ဵ၌ လိအုပ်ေသာ ေဆဵဝါဵမျာဵ၊ 

ပရိေဘာဂနှငဴ် ဝန်ထမ်ဵမျာဵကို အလဳုအေလာက်ချထာဵေပဵမခင်ဵ မဖငဴ် ေကျဵရွာသူရွာသာဵမျာဵ၏ 

ကျန်ဵမာေရဵကို အမပည်ဴအဝေစာငဴ်ေရာှက်ေပဵနိုင်မည် မဖစ်သည်။ေကျဵရွာတွင် တက်ကကေသာ 

အမျ ို ဵသမီဵမျာဵ၊ဘွဲ့ရပညာတတ်အမျ ို ဵသမီဵမျာဵ၊အမျ ို ဵသမီဵေရဵရာအဖွဲ့အစည်ဵ မျာဵနှငဴ် မိခင် 

နှငဴက်ေလဵေစာငဴ်ေရှာက်ေရဵအသင်ဵ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵရိှမပီဵ ယင်ဵ အမျ ို ဵသမီဵမျာဵအာဵ စွမ်ဵရည် 

မမှင်ဴသငတ်န်ဵမျာဵကျွမ်ဵကျငမ်ှုနှငဴ် သက်ေမွဵသင်တန်ဵမျာဵဖွင်ဴလှစ်မပီဵ ေလဴကျငဴ်သင ်ကာဵေပဵ 

မခင်ဵ မဖင်ဴ ေကျဵရွာ၏အမျ ို ဵသမီဵကဏ္ဍ မပန်လည်ဖွဳ့ မဖိုဵတိုဵတက်လာနိုင်သည်။ 

(ခ) အဟန့်အတာဵနှင်ဴ စိန်ေခ္ဒမှု 

 ေကျဵရွာရိှလယ်ေမမမျာဵမှာ ေမမဆီလွှာအသငဴ်အတငဴ်ေကာင်ဵ မွန်ေသာ်လည်ဵ သွင်ဵ အာဵ 

စုမျာဵလက်လှမ်ဵမီမှုအာဵနည်ဵ သည်။ပုဳစဳ(၇) မရေသဵေသာ လယ်ေမမဧက(၂၀၀)ေကျာ် ကျန်ရိှ 

ေနမပီဵ ယင်ဵ လယ်ေမမမျာဵ လုပ်ကိုင်သည်ဴ ေတာင်သူမျာဵ၏ လယ်ေမမပိုင်ဆိုင်နိုငမ်ှုနှငဴ် စိုက်ပျ ို ဵ 

စရိတ်ေချဵေငထွုတ်ယူနိုင်မှုအတွက်၎င်ဵတို့၏လယ်ေမမမျာဵနှင်ဴဆက်စပ်လျက်ရိှေသာ ပုဂ္ဂလကိ 
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ပိုင်ေမမကွက်မျာဵ၊ အစုအဖွဲ့ပိုင် ေမမကွက်မျာဵနှငဴ် စစ်တပ်ပိုင်ေမမကွက်မျာဵ၏ နယ်နမိတ်မျာဵ 

ကိုအတိအကျစိစစ်မပီဵရသငဴ်ရထိုက်သူမျာဵကို ပုဳစဳ(၇)မပုလုပ်ေပဵရန်လိုအပ်သည်။ စိုက်ပျ ို ဵ 

ေရဵဆိုင်ရာဗဟုသုတအတွက် အသိပညာေပဵေဟာေမပာပွမဲျာဵ လိအုပ်သည်။ စိုက်ပျ ို ဵေရဵ 

အတွက် ေချာင်ဵမျာဵမှကိုယ်ထူကိုယ်ထ ဆည်မျာဵမဖင်ဴ ေရတင်စိုက်ပျ ို ဵရေသာေ ကာငဴ် အချနိ် 

နှငဴေ်ငွေ ကဵအရင်ဵ အနှီဵမျာဵသည်။ 

 ကျွဲ၊နွာဵ၊ဝက်၊ ကက်၊ဘဲ စသည်တို့ကို ေမွဵမမူ ကေသာ်လည်ဵ ေမွဵမမူေရဵ တိရစ္ဆာန်မျ ို ဵ 

မျာဵမရိှပါ။ေကျဵရွာတွင်တရာဵမဝင်အလွန်အကျွသဳစ်ထုတ်ေန ကမပီဵ ေကျဵရွာအာဏာပိုင်မျာဵ၊ 

သစ်ေတာဦဵစီဵဌာနမျာဵမှ အေရဵယူကိုင်တွယ်ေမဖရှင်ဵနိုငမ်ခင်ဵ မရိှေသဵပါ။ 

 ေကျဵရွာတွင် ရွာတွင်ဵလမ်ဵအရှည်အာဵလုဳဵမှာ ေမမသာဵလမ်ဵမျာဵမဖစ် ကသည်။ မိုဵအခါ 

၌ ဗွက်၊ နွဳ့ထူထပ်မပီဵ ပွင်ဴလင်ဵရာသီတွင်သာ ကာဵ၊ဆိုင်ကယ်နှငဴ်စက်ဘီဵမျာဵ ေကာင်ဵစွာ 

သွာဵလာအသဳုဵမပုနိုင်သည်။စာသငေ်ကျာင်ဵသည်ရွာ၏ေတာငဘ်က်တွင်တည်ရှိေသာေ ကာငဴ် 

ေကျာင်ဵေနကေလဵ သူငယ်မျာဵ ခက်ခဲစွာ သွာဵလာ ကရသည်။ေကျဵရွာတွင် 

သဲ၊ေကျာက်၊ကာဵ၊ေထာ်လာဂျ၊ီလုပ်အာဵ အမျာဵအမပာဵရှိ၍  ကွန်ကရစ်လမ်ဵ အမဖစ်မပုလုပ်ရန် 

အဆင်ေမပသည်။ေကျဵရွာ ထ.ခွဲေကျာင်ဵတွင် မူ၊ လယ်၊ထက် ေကျာင်ဵ သာဵဦဵေရ(၇၀၀)ေကျာ် 

အတွက် ထ.ခွဲေကျာင်ဵ ေဆာင်သစ်၊ေကျာင်ဵအုပက်ကီဵေနအိမ၊်ဝန်ထမ်ဵ အိမ်ယာနှငဴ်ခန်ဵမေဆာင် 

(Hall)မျာဵလည်ဵ လိအုပ်လျက်ရိှသည်။သဲ၊ေကျာက် လွယ်ကူမပီဵ ေပါမျာဵစွာ ရရိှနိုငသ်ည်။ 

စက်၊ယန္တရာဵ၊ေငွေ ကဵ၊နည်ဵ ပညာနှငဴ် ခွငဴ်မပုချက်မျာဵ လိအုပ်သည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် ပုဂ္ဂလကိဘဏ်မျာဵမှ ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵကို ရယူမှုမရိှေချ။အစိုဵရ 

စိုက်ပျ ို ဵေရဵဘဏ်နှင်ဴေဒသတွင်ဵေငစွုေငေွချဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကိုသာအာဵထာဵ ကရသည်။ အစိုဵရ 

စိုက်ပျ ို ဵေရဵဘဏ်အပါအဝင် မပငပ်ေချဵေငွလုပ်ငန်ဵအာဵလုဳဵသည် ပုဳစဳ(၇)၊အမိ်ခခဳေမမနှငဴ် အမခာဵ 

ပစ္စည်ဵမျာဵ၊ေဆွမျ ို ဵ(သ့ုိ)အသိမိတ်ေဆွတစ်ဦဵဦဵ၏အာမခဳမဖင်ဴထုတ်ယူ ကရသည်။ေကျဵရွာတွင်ဵ 

ေငွစုေငွေချဵလုပ်ငန်ဵအမျာဵစုသည် လိငုစ်ငမ်ဲဴမျာဵမဖစ် ကမပီဵ အတိုဵနှုန်ဵမမငဴ်မာဵ ကသည်။ 

ထို့ေ ကာငဴ် ေကျဵရွာတွင် ေငွစုေငွေချဵလုပ်ငန်ဵမျာဵသည် ရွာသူရွာသာဵမျာဵ၏ အပ်နှဳေငနွှငဴ် 

အာမခဳ ပစ္စည်ဵမျာဵအေပါ် အာမခဳနိုငမ်ှုအာဵနည်ဵသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် တက်ကကေသာ အမျ ို ဵသမီဵမျာဵ၊ ဘွဲ့ရပညာတတ်အမျ ို ဵသမီဵမျာဵ၊ 

အမျ ို ဵသမီဵမျာဵဆိုင်ရာ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵရှေိသာ်လည်ဵ ေကျဵရွာအပု်ချုပ်သူ၊ ဦဵေဆာင်အဖဲွ့ 

အစည်ဵမျာဵ၏ အသိ အမှတ်မမပုမခင်ဵ၊ တာဝန်ခွဲေဝမှုမရှိမခင်ဵ နှင်ဴ ပွင်ဴလင်ဵမမင်သာမှုအာဵနည်ဵ 

မခင်ဵ တို့ေ ကာငဴ် အမျ ို ဵသမီဵကဏ္ဍမျာဵမှာ ေမှဵမှန်လျက်ရိှသည်။စာ ကည်ဴတိုက်ရိှေသာ်လည်ဵ 

စာဖတ်တတ်ေသာ အေလဴအထအာဵနည်ဵမပီဵ စာဖတ်သူမရိှ၍ ပိတ်သိမ်ဵထာဵရသည်။ 

ေကျဵရွာလူငယ်မျာဵစာဖတ်မခင်ဵ အာဵနည်ဵသည်။ မိမတိို့တိုင်ဵရင်ဵ သာဵ အေရဵ တက်ကက က 

ေသာ်လည်ဵအေမခခဳဗဟုသုတအာဵနည်ဵသမဖငဴ် လူမျ ို ဵေရဵနှငဴ် အမျ ို ဵသာဵေရဵကို မကွဲမမပာဵရှိ 
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သည်။ ေကျဵရွာတွင်ဵလူငယ်မျာဵ ၊အမျ ို ဵသမီဵမျာဵသည်  ေဟာေမပာပွဲမျာဵ၊သငတ်န်ဵမျာဵနှင်ဴ 

ထိေတွ့မှုနည်ဵပါဵသည်။လူမှုကယ်ဆယ်ေရဵနှင်ဴ မပန်လည် ေနရာချထာဵေရဵ ဝန်ကကီဵဌာနနှငဴ် 

မပန် ကာဵေရဵဝန်ကကီဵဌာနတို့ပူဵေပါင်ဵ၍ ေကျဵရွာလငူယ်လူရွယ်မျာဵ၊ အမျ ို ဵသမီဵမျာဵကို 

စွမ်ဵရည်မမှငဴ်သငတ်န်ဵမျာဵ၊ လူ့အခွငဴ်အေရဵသငတ်န်ဵမျာဵ၊ အမျ ို ဵသမီဵဆိုင်ရာ သငတ်န်ဵမျာဵ 

၊စာေပေဟာေမပာပွမဲျာဵ၊ကျွမ်ဵကျင်မှုနှငဴ်အလုပ်အကိုင်သငတ်န်ဵမျာဵအဆက်မမပတ် ဝန်ေဆာင် 

မှုေပဵမခင်ဵမဖင်ဴ ေကျဵရွာ၏ အလုပ်အကိုငရှ်ာဵပါဵမှု မပဿနာကိုတဖက်တလမ်ဵ မှကူညီ ေမဖရှင်ဵ 

နိုငမ်ပီဵ အမခာဵတဖက်မှလည်ဵ လူငယ်လူရွယ်မျာဵနှင်ဴအမျ ို ဵသမီဵမျာဵ၏ အသိပညာ၊ခဳယူချက် 

ရပ်တည်ချက်မျာဵနှင်ဴ အကျငဴ်စာရိတ္တ ပိုမို ေကာင်ဵမွန်လာေစရန် ေကျဵရွာ၏ လူသာဵအရင်ဵ  

အမမစ်ေကာင်ဵ မျာဵ ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်လာေအာင် ေဆာင်ရွက်ေပဵနိုင်သည်။ 

၆၊၊ ပန်ဵတိုင်နှင်ဴ မဟာဗျေူဟာ 

( ) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင် 

 ေကျဵလက်ေဒသဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှအဖဲွ့နှငဴ် တုိင်ပင်ညိှနှိုင်ဵမပီဵ လာမညဴ် ငါဵ နှစ် 

တာကာလအတွက်ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်မျာဵကိုေအာက်ပါအတိုင်ဵ ချမှတ်ထာဵပါသည်။  

က.၁)ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာလူထုသည် ကုန်ထုတ်လုပ်မှုမမှင်ဴတငမ်ခင်ဵ ၊ အလုပ်အကိုငမ်ျာဵဖန်တီဵ 

မခင်ဵ ၊ သက်ေမွဵပညာသင်တန်ဵမျာဵမှတဆငဴ် ဝငေ်ငရှွာေဖွနိုင်စွမ်ဵနှငဴ် စီဵပွာဵေရဵအေမခအေနကို 

ပိုမုိတိုဵတက်မှုရရိှေစမည်။ 

က.၂) ကျွန်ုပ်တို့ရွာလူထုသည် စာတတ်ေမမာက်မှုနှငဴ် ပိုမုိေကာင်ဵမွန်ေသာ ပညာေရဵမှတဆင်ဴ 

လူငယ် လူရွယ်မျာဵ၏ လူသာဵဆိုင်ရာ စွမ်ဵေဆာငရ်ည်နယ်ပယ်ကို ကျယ်မပန့်လာေစရမည်။ 

က.၃) ကျွန်ုပ်တို့ရွာလူထုသည် သက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနှငဴ် စီဵပွာဵေရဵအုပစ်ုမျာဵဖွဲ့စည်ဵမပီဵ 

ေကျဵရွာ အေမခမပု အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ စွမ်ဵေဆာင်ရည်မမှင်ဴမာဵလာမှုမှတဆငဴ် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

စီမဳခန့်ခွဲမှု ယန္တရာဵ တိုဵတက်လာေစရမည်။ 

က.၄) ကျွန်ုပ်တို့ရွာလူထုသည် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵမှ လူသာဵအရင်ဵ အမဖစ်ေကာင်ဵ မျာဵ 

ကိ ုအမပည်ဴအဝအသဳုဵမပုလျက် တက်ကကေသာ လူ့အသိုင်ဵအဝိုင်ဵ အဖက်ဖက်မှ ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက် 

ေသာလူမှုဝန်ဵကျငတ်စ်ခုကို အချနိ်တိုအတွင်ဵေဖာ်ေဆာငေ်အာငမ်မငန်ိုငရ်မည်။ 

(ခ) အေ ာငအ်ထည်ေဖာ်နည်ဵဗျေူဟာ 

 ကျွန်ုပ်တို့သည် အထက်တွင်ေဖာ်မပထာဵေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်မျာဵကို 

ေရာက်ရိှရန် ေအာက်ပါအေကာင်အထည်ေဖာ်မှုမျာဵကို ေဆာငရွ်က်သွာဵ ကမည်။ 

ခ.၁) ေကျဵရွာတွင် ေငွအရင်ဵ အနှီဵ၊နည်ဵပညာနှငဴ်နည်ဵပညာ အသဳုဵချနိုငစ်ွမ်ဵကို ရရိှေရဵကို 

ေဆာငရ်ွက်မပီဵ စိုက်ပျ ို ဵေရဵနှင်ဴေမွဵမမူေရဵလုပ်ငန်ဵကိုတိုဵချဲ့ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။အေသဵစာဵ 
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ေငွေ ကဵလုပ်ငန်ဵနှငဴ်ေချဵေငမွျာဵအတွက် မမို့နယ်ရိှဘဏ်မျာဵ၊အရင်ဵ အနှီဵေငရွရိှနိုင်ရာ အမခာဵ 

ေနရာမျာဵနှငဴ် ချတိ်ဆက်ေပဵမည်။ အရင်ဵ အနှီဵေငမွျာဵရရိှပါက  စိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ေမွဵမမူေရဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက်ခွဲေဝချထာဵေပဵမည်။ အလာဵတူပင်စိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ေမွဵမမူေရဵ နည်ဵ ပညာ 

မျာဵထွန်ဵကာဵလာေရဵအတွက်စိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ေမွဵမမူေရဵနည်ဵပညာသင်တန်ဵမျာဵ တက်ေရာက် 

နိုငေ်ရဵအတွက်သက်ဆိုင်ရာနည်ဵပညာဌာနမျာဵနှင်ဴချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။သငတ်န်ဵ 

မပီဵေမမာက်ထာဵသူမျာဵမှတဆငဴ် ရရိှထာဵေသာ နည်ဵ ပညာမျာဵကို မပန်လည် မျှေဝေပဵမပီဵ 

မိမတိို့ကိုယ်တိုင်ကလည်ဵ ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ မျာဵအသုဳဵချကာ ထုတ်လုပ်မှု တိုဵတက်ေစမည်။ 

စီမဳကိန်ဵနျငဴ်ဘဏ္ဍဝန်ကကီဵဌာနနှင်ဴချတိ်ဆက်ရန်ေဒသတွင်ဵေချဵေငွ(ေငွစုေငွေချဵ)လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ကိ ု တရာဵဝင်မှတ်ပုဳတငမ်ပီဵ သငဴ်တငဴ်ေသာ နှုန်ဵထာဵ မျာဵမဖငဴ် စနစ်တကျ လုပ်ကိုင်နိုငေ်စရန် 

ေဆာငရ်ွက်မပီ ေငွေချဵသူမျာဵ၏ အတိုဵနှုန်ဵမပဿနာကို အထုိက်အေလျာက် ေမဖရှင်ဵနိုင်မည်။ 

ေငွေ ကဵအပ်နှဳသူမျာဵနှငဴ် ေချဵယသူူမျာဵ၏ အာမခဳပစ္စည်ဵမျာဵကိုလည်ဵ အာမခဳေပဵနုိင် 

မည်မဖစ်သည်။စီဵပွာဵေရဵနှငဴက်ူဵသန်ဵေရာင်ဵ ဝယ်ေရဵဝန်ကကီဵဌာနနှငဴ် ချတိ်ဆက်၍ အစိုဵရ 

စိုက်ပျ ို ဵေရဵဘဏ်ေငဆွပ်ချနိ်၌ စိုက်ပျ ို ဵေရဵထုတ်ကုန်(အဓကိ-စပါဵ)မျာဵ၏ မတန်တဆ ေဈဵ 

ကျမခင်ဵ အတွက် ကာကွယ်နိုငရ်န်  စိုက်ပျ ို ဵဘဏ်၏ မူဝါဒ၊ဥပေဒ၊နည်ဵဥပေဒမျာဵကို မပန်လည် 

စိစစ်၊ေရဵဆွဲ ၊မပဌာန်ဵေပဵရန်နှငဴ် ေဒသတွင်ဵ  ေဈဵကွက်မျာဵ အခိုင်အမာ ေပါ်ေပါက်လာေစ ရန် 

တငမ်ပေဆာငရွ်က်သွာဵပါမည်။ 

ခ.၂)ေမမယာပိုင်ဆိုင်မှု၊ပိုငဆ်ိုင်လိုမှု(ပုဳစဳ-၇) ေလျှာက်ထာဵလိုသူမျာဵ၏ ေမမယာသမိုင်ဵ ၊ အချက် 

အလက်မျာဵ၊ နယ်ေမမအပုိင်ဵ အမခာဵမျာဵကို တိတိကျကျ ဥပေဒလုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵအတိုင်ဵ  

ေဆာငရ်ွက်သွာဵနိုငရ်န် ေမမစာရင်ဵဌာနသ့ုိ တငမ်ပမပီဵေဆာငရွ်က်သွာဵပါမည်။ ေကျဵရွာ၏ 

ေမမယာေကာ်မတီကို ကျစ်လစ်ခိုင်မာစွာ မပန်လည်ဖွဲ့ စည်ဵမပီဵ ေမမယာကိစ္စရပ်မျာဵကို လုပ်ထုဳဵ  

လုပ်နည်ဵနှငဴ်အညီတိကျစွာ ကိုင်တွယ်ေဆာငရ်ွက်မည်။ ေမမလတွ်၊ေမမလပ၊်ေမမရိုင်ဵ၊လွငေ်မမ၊ 

အင်ဵေမမမျာဵကို စိစစ်၍ကျွဲ၊နွာဵစာဵကျက်ေမမမျာဵ ေဖာ်ေဆာင်သွာဵမည်။ တရာဵမဝင် အရန် 

အတုမျာဵအလွယ်တကူထုတ်ေပဵေနမခင်ဵ ကိုဥပေဒနှငဴ်အညီထိေရာက်စွာအေရဵယူေဆာငရွ်က် 

သွာဵမည်။ေကျဵလက်ေဒသမျာဵတွင် ေမမယာကိစ္စရပ်ရှုပ်ေထွဵမှု မျာဵမပာဵလျက်ရိှရာ နိုင်ငေဳတာ် 

အဆင်ဴေမမစာရင်ဵ စိစစ်မခင်ဵ ဆိုင်ရာ မူဝါဒကိုချမှတ်နိုင်ရန် လွှတ်ေတာ်သ့ုိတင်မပသွာဵပါမည်။ 

ဌာနဆိုင်ရာနှငဴ်ဆက်စပ်လျက်ရိှေသာ စိုက်ပျ ို ဵ ေမမမျာဵကို ပိုင်ဆိုငမ်ှု ေဖာ်မပနိုင်ရန်အတွက် 

ဌာနဆိုင်ရာ သ့ုိမဟုတ်အစုအဖွဲပိုင်ေမမမျာဵ၏ သတ်မှတ်ဧရိယာအကျယ်အဝန်ဵနှင်ဴ နယ်နမိတ် 

အပုိင်ဵ အမခာဵကို သတ်သတ်မှတ်မှတ် ေဖာ်မပေပဵ ရန် တိုက်တွန်ဵမခင်ဵ အဆိကုို လွှတ်ေတာ်သ့ုိ 

တငမ်ပသွာဵမည်။ေကျဵလက်ဦဵစီဵဌာနနှငဴ်ချတိ်ဆက်၍ ေကျဵရွာ အစုအဖွဲ့ပိုင် ဆည်မျာဵကုိ 

ကွန်ကရစ်ဆည်မျာဵအမဖစ် အဆင်ဴမမှင်ဴတငသ်ွာဵမည်မဖစ်မပီဵ ေမမာင်ဵမျာဵ၊တာရိုဵမျာဵကိုလည်ဵ 
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ေရစီဵေရလာေကာင်ဵမွန်ေရဵနှင်ဴပိုမိခုိုငခ်န့်ေရဵအတွက်လည်ဵဦဵစာဵေပဵ ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

သီဵနှဳအထွကတ်ိုဵ စိုက်ပျ ို ဵေရဵဌာနမှ နည်ဵ ပညာနှငဴဝ်န်ေဆာငမ်ှုမျာဵကို တငမ်ပေတာင်ဵ ခဳမပီဵ 

စိုက်ပျ ို ဵေရဵသွင်ဵအာဵစုမျာဵ၊စက်ကိရိယာမျာဵအရစ်ကျဝယ်ယူငာှဵရမ်ဵအသဳုဵမပုနိုင်ေရဵ 

အတွက် ပုဂ္ဂလကိလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵနှင်ဴ ချတိ်ဆက်ေဆာငရ်ွက်သွာဵမည်။ 

ခ.၃)ေကျဵရွာတွင်အမျ ို ဵသမီဵမျာဵနှင်ဴလူငယ်မျာဵကိုေကျဵလက်မျာဵ၊လူငယ်စွမ်ဵေဆာင်ရည်မမှင်ဴ 

သငတ်န်ဵမျာဵ၊ ေခါင်ဵေဆာင်မှုသငတ်န်ဵမျာဵ ၊လူအ့ခွငဴ်အေရဵသငတ်န်ဵမျာဵ၊ အမျ ို ဵသမီဵ 

အမိ်တွင်ဵ မှုသငတ်န်ဵမျာဵနှင်ဴ ကျွမ်ဵကျင်မှုနှငဴ် သက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵသင်တန်ဵမျာဵ ပိုခ့ျ 

သင ်ကာဵနိုင်ရန် ေဆာင်ရွက်မပီဵ အမျ ို ဵသမီဵနှငဴ်လူငယ်လူရွယ်အပု်စုမျာဵ၏ စွမ်ဵေဆာင်ရည်ကုိ 

မမှင်ဴတင်သွာဵပါမည်။မပန် ကာဵေရဵဝန်ကကီဵဌာနနှင်ဴချတ်ိဆက်၍စာေပဗိမာန်ဆုရစာေရဵဆရာ/မ 

ကကီဵမျာဵ၏ စာေပေဟာေမပာပွဲမျာဵကို ေကျဵရွာအတွင်ဵ  နှစ်စဉ်ကျင်ဵမပနိုင်ေရဵအတွက် 

ေဆာငရ်ွက်သွာဵမည်။ လူငယ်လူရွယ်မျာဵအ ကာဵ စာဖတ်ေသာ အေလဴအကျငဴ်မဖစ်ထွန်ဵလာ 

ေအာင်ေဆာင်ရွက်မည်။ကျန်ဵမာေရဵဌာနနှငဴ်ချတိ်ဆက်၍ ကျန်ဵမာေရဵ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ၊ 

လိအုပ်လျက်ရိှေသာ ကျန်ဵမာေရဵဝန်ထမ်ဵ မျာဵ ေဆဵဝါဵနှငဴ် ပရိေဘာဂမျာဵကိုတင်မပမပီဵ 

ေဆဵခန်ဵအသစ် ဖွင်ဴလှစ်နိုင်ေရဵကို ေဆာင်ရွက်မည်။ လူမှုဆက်ဆဳေရဵညဴဳဖျင်ဵ မပီဵ ေကျဵရွာ 

လူထုကိုရိုင်ဵပျစွာ ဆက်ဆဳတတ်ေသာ အကျငဴ်ပျက် ဝန်ထမ်ဵမျာဵအာဵ အရည်အချင်ဵ မပည်ဴဝ 

ေသာ ဝန်ထမ်ဵေကာင်ဵ မျာဵ နှငဴလ်ဲလှဘ်အစာဵထိုဵေပဵနိုင်ရန်ေဆာင်ရွက် မည်။ဆင်ဵရဲချ ို ့တဴဲ 

ေသာ ေဝဒနာရှင်မျာဵအတွက် ေထာက်ပဳဴေရဵအစီအစဉ်နှငဴ် အခမဲဴ ကုသနိုင်ေရဵ ရရိှနိုငရ်န် 

လူမှုကယ်ဆည်ေရဵနှင်ဴမပန်လည် ေနရာချထာဵေရဵဝန်ကကီဵဌာနသ့ုိတင်မပသွာဵမည်မဖစ်သည်။ 

ေကျဵရွာမှ ဘွဲ့ရလူငယ်လူရွယ်မျာဵ၊ေဆဵဝါဵကျွမ်ဵကျင်သငတ်န်ဵဆင်ဵ မျာဵအာဵ ေကျဵရွာ၏ 

တေထာငဴ် တစ်ေနရာမှ ကျန်ဵမာေရဵဝန်ေဆာင်မှုမပုနိုင်ရန်သငတ်န်ဵမျာဵ တက်ေရာက် နိုငရ်န် 

တငမ်ပသွာဵပါမည်။ကဏ္ဍေပါင်ဵ စုဳမှ လူငယ်လူရွယ်မျာဵနှင်အပျ ို သမီဵမျာဵ ရပ်ေရဵရွာေရဵတွင် 

ပါဝင်နိုငမ်ှုကို အေလဵထာဵေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ေကျဵရွာအတွင်ဵ ကျာဵ-မ ခွဲမခာဵဆက်ဆဳမှု ၊ 

လူကကီဵလူငယ်ခွဲမခာဵ ဆက်ဆဳမှုကိုတိုက်ဖျက်၍ ေကျဵရွာအေမခမပု အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ ဘွဲ့ရ 

လူငယ်မျာဵ၊အမျ ို ဵသမီဵမျာဵအာဵ စွမ်ဵေဆာင်ရည်မမှငဴ်တင်မခင်ဵ ၊ေခါင်ဵေဆာင်မှုသငတ်န်ဵမျာဵ 

တက်ေရာက်ေစမခင်ဵ ၊စာရင်ဵ အင်ဵ သငတ်န်ဵ မျာဵ တက်ေရာက်ေစမခင်ဵ ၊စာေပေဟာေမပာပွဲမျာဵ 

မပုလုပ်မခင်ဵ၊စာဖတ်တတ်ေသာ အေလဴအထ ထွန်ဵကာဵေစမခင်ဵ မဖငဴ် လူစ့ွမ်ဵအာဵအရင်ဵ အမမစ် 

မျာဵပိုမုိထွန်ဵကာဵလာေအာင်ေဆာင်ရွက်မည်။ အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵေလာင်ဵမျာဵ၏ အရည်အချင်ဵ  

နှငဴက်ိုက်ညီေသာ လူထုဆန္ဒနှငဴ်ကိုက်ညီေသာ ေကျဵရွာအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵသစ်ကို လူထုဆန္ဒနှငဴ် 

အညီ မဲေပဵေရွဵချယ်သွာဵမည်။ေကျဵရွာအေမခမပု အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊ဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီနှငဴ် 

ေကျဵရွာလူထု အာဵလုဳဵ ပါဝင်ေသာ စုေပါင်ဵေဆွဵေနွဵ ညိှ နှိုင်ဵ ေဆာငရွ်က်မခင်ဵကို အေမခခဳမပီဵ 

လူသာဵအရင်ဵ အမမစ်ေကာင်ဵ မျာဵကိုအမပည်ဴအဝအသဳုဵမပုမခင်ဵမဖငဴ်ေကျဵရွာ၏ ဘက်စုဳဖွဳ့ မဖိုဵတိုဵ 
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တက်ေသာ အပု်ချုပ်မှုစနစ်တစ်ခုကို ထူေထာငသွ်ာဵမည်။ ေကျဵရွာတွင် မူဵယစ်ေဆဵဝါဵ 

တိုက်ဖျက်ေရဵဌာနနှငဴ်ချတိ်ဆက်၍ မူဵယစ်ေဆဵဝါဵနှင်ဴစိတ်ကိုေမပာင်ဵလဲေစနိုင်ေသာ ေဆဵဝါဵ 

မျာဵ၏ အကျ ို ဵအမပစ်မျာဵနှငဴ် ဥပေဒ၊နည်ဵ ဥပေဒမျာဵ၊မပစ်မှုမပစ်ဒဏ်မျာဵအာဵ လူငယ် 

မျာဵအ ကာဵအသိပညာေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်မည်။ ေကျဵရွာရပ်ကွက်မှစ၍ မူဵယစ် 

ေဆဵဝါဵလက်လီလက်ကာဵေရာင်ဵ ချသူမျာဵကိုေဖာ်ထုတ်၍ ထိေရာက်စွာ နှိမ်နှင်ဵ အေရဵယူ 

သွာဵမည်။နိုငင်ေဳတာ်အဆငဴမ်ှ မူဝါဒမျာဵချမှတ်မပီဵကျယ်ကျယ်မပန့်မပန့် ထိထိေရာက်ေရာက် 

ေဆာငရ်ွက်နိုငရ်န် လွှတ်ေတာ်သ့ုိ တငမ်ပမည်။အမခာဵတဖက်မလှည်ဵ အသိပညာေပဵ လုပ်ငန်ဵ 

မျာဵအလုပ်အကိုင် သငတ်န်ဵမျာဵမပုလုပ်ရန် မပန်လည်ထူေထာငေ်ရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကို 

လုပ်ေဆာငေ်ပဵနိုငရ်န်မပန်လည် ေနရာချထာဵေရဵဌာနသို့ ချတိ်ဆက်ရန် ေဆာငရွ်က်သွာဵ 

မည်။ အာဵကစာဵနှငဴ်ယဉ်ေကျဵမှု ကဏ္ဍဖွဳ့ မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအတွက် ေကျဵလက်ဦဵစီဵနှင်ဴ 

ချတိ်ဆက်၍ဘက်စုဳဖွဳ့မဖိဵေရဵအစီအစဉ်မျာဵကိုေဆွဵေနွဵသွာဵမည်။အာဵ/ကာဌာနနှငဴခ်ျတိ်ဆက်  

ရန်လုိအပ်ေသာနည်ဵပညာ၊ အာဵကစာဵပစ္စည်ဵမျာဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵကုိ ေဆွဵေနွဵ ေဆာင်ရွက် 

သွာဵမည်။ရက်တို/ရက်ရှည်သငတ်န်ဵမျာဵဖွငဴ်လစှ်၍ေလဴကျငဴ်သင ်ကာဵေပဵနိုငရ်န်ေဆာင်ရွက် 

သွာဵမည်။ 

ခ.၄) ေကျဵရွာအတွင်ဵ လမ်ဵ နှင်ဴတဳတာဵမျာဵကို ကွန်ကရစ်လမ်ဵ  အမဖစ် တိုဵမမှငဴ်ေဆာငရွ်က်ရန် 

ေကျဵရွာ ဆပ်ေကာ်မတီတစ်ခုကို ဖွဲ့စည်ဵမပီဵ ေကျဵလက်ဌာနနှငဴ်ချတိ်ဆက်လပု်ေဆာင်သွာဵ 

မည်။ ပညာေရဵဌာနနှငဴ် ချတိ်ဆက်၍ ေကျဵရွာတွင် လိအုပ်ေနေသာ ထ.ခွဲ ေကျာင်ဵေဆာင်၊ 

ေကျာင်ဵခန်ဵမေဆာင၊် ေကျာင်ဵအုပ်ကကီဵေနအမိ်နှငဴ် ဝန်ထမ်ဵေနအမိ်မျာဵအတွက် တငမ်ပမပီဵ 

နည်ဵ ပညာ၊ေငွေ ကဵ၊စက်ကိရိယာ၊ယန္တရာဵနှငဴ်အမခာဵအေထာက်အပဳဴမျာဵအတွက် ေကျဵလက် 

ဦဵစီဵဌာနနှငဴည်ှိနှိုင်ဵ ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ေကျာင်ဵ အကျ ို ဵေဆာင် အဖဲွ့ဖွဲ့စည်ဵ၍ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

ေကာ်မတီ၊ ေကျဵရွာအာဏာပိုငမ်ျာဵနှငဴ် ရွာလူထုတို့ ေဆွဵေနွဵညိှနှိုင်ဵ  အေကာင်အထည်ေဖာ် 

ေဆာငရ်ွက်သွာဵမည်။ ေကျဵရွာခန်ဵမေဆာင်တစ်ခုကုိလည်ဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက် 

သွာဵမည်။ 

 ၇။ ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်မှု  ိစ္စရပ်မျောဵနှင်ဴ ဗဟိုအဆင်ဴမူဝါဒမျောဵ အ  ာဵ အစီအစဉ် ျေ 

ေသာချေတိ်ဆ ်မှုမျောဵ 

 အစုိဵရ၏မူဝါဒနှင်ဴလုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်တ့ုိကုိရင်ဵနီှဵကျွမ်ဵဝင်မပီဵေသာအစုိဵရဌာနဆုိင်ရာမျာဵ 

နှငဴ် ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ နည်ဵ ပညာ အကကဳေပဵအဖွဲ့ တို့၏ အကကဳ 

မပုချက်အရ မပုစုေဖာ်မပထာဵပါသည်။ ဤအဖဲွ့အစည်ဵ မျာဵအေနမဖငဴ် နိုင်ငဳေတာ်အဆငဴ်မှသည် 

ေဒသဆိုင်ရာအဆငဴ၊် ထိုမှတစ်ဆင်ဴ ကျွန်ုပ်တို့ ေကျဵရွာအဆင်ဴထိ ပဳဴပုိဵမှုေပဵနိုငမ်ညဴ် အစိုဵရ 

ဌာနမျာဵနှင်ဴ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵကို ရှာေဖွေဖာ်ထုတ်ေပဵနိုင ်ကပါမည်။ 
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 ( ) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချေ ်ေရဵဆွဲပခင်ဵ နှငဴ် ပုဳမှန်စိစစ်ပခင်ဵ 

ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်လုပ်ငန်ဵအာဵ နည်ဵ ပညာအေထာက်အပဴဳမျာဵ ပဳဴပိုဵ  

ေပဵမှုသည် အလွန်အေရဵပါပါသည်။ အနာဂါတ်တွင်လည်ဵ ေရရှည်တည်တဳဴမည်ဴ အေထာက် 

အပဴဳမျာဵကို နိုငင်ေဳတာ်အစိုဵရထဳမှ ရရိှမည်ဟုေမျှာ်လင်ဴပါသည်။ ကျွန်ေတာ်တို့ ေကျဵရွာသာဵ 

မျာဵကိုယ်တိုင် အာဵထုတ်လပု်ကိုင်ရရိှခဲဴမှုမျာဵကို မပန်လည်စိစစ်မခင်ဵ ၊ ေနာက်ဆုဳဵအတည်မပု 

ထာဵသည်ဴ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်မျာဵကိုလည်ဵ သတ်မှတ်ကာလအတိုင်ဵ ပုဳမှန်စိစစ်သွာဵနိုင် 

ပါမည်။ အေရဵကကီဵသညဴ် အချက်မှာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵနှင်ဴ ဘတ်ဂျတ်ပမာဏပါဝင်သညဴ် 

နှစ်ပါတ်လည်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်မပင်ဆင်ရန်မဖစ်သည်။ 

(ခ) စို ်ပျေ ို ဵေပမ ထိေရာ ်စွာ အသဳုဵချေနုိငေ်ရဵ 

 ေကျဵရွာတွင် စပါဵအမပင် ေမမပဲကိုလည်ဵ သီဵထပ်အမဖစ် အနည်ဵအကျဉ်ဵ စိုက်ပျ ို ဵ က 

သည်။ အချ ို ့ေတာငသ်ူမျာဵသည် စိုက်ပျ ို ဵေရဵအတွက် ဆည်ေမမာင်ဵ  တည်ေဆာက်မပုမပင် 

သည်ဴအလုပ်ကို လယ်မဆင်ဵမီ(၁)လခွဲ ကာ ကာမှစ၍ အချနိ်ယူကာ ကကိုတငမ်ပင်ဆင် ကရ 

သည်။ အချနိ်၊ေငွ၊လုပ်အာဵ အရင်ဵ အနှီဵမျာဵ စိုက်ထတု်ရေသာ်လည်ဵ ဆည်ေပါက်မခင်ဵ ၊ 

ေမမာင်ဵကျ ို ဵမခင်ဵ မျာဵရှေိနမပီဵ အရင်ဵ အနှီဵမျာဵသေလာက် အကျ ို ဵမဖစ်ထွန်ဵမှု နည်ဵ သည်။ 

စိုက်ပျ ို ဵေရအလုဳအေလာက်ရရှိေရဵသည်  ေကျဵရွာ ေတာင်သူမျာဵ၏ အဓိက မပဿနာမဖစ်မပီဵ 

ဆည်ေမမာင်ဵ စနစ်အဆငဴမ်မင်ဴတင်ေပဵရန် လိအုပ်သည်။ ေမမဆီေမမဨဇာအသငဴ်အတငဴ် မဖစ် 

ေသာေ ကာငဴ်စပါဵအထွက်တိုဵရန်ဓါတ်ေမမဨဇာအမျာဵအမပာဵ ထည်ဴေကျွဵေပဵရသည်။ ေဒသ 

တစ်ခုတွင်သာမဖစ်ေသာ်လည်ဵေမမအမျ ို ဵအစာဵကွာဟမျာဵမပာဵသည်။ ဓါတ်ေမမဨဇာ အမျ ို ဵ 

အစာဵမျာဵစွာရိှေသာ်လည်ဵအချ ို ့အမျ ို ဵအစာဵမျာဵသာကိုက်ညီမှုရှိမပီဵအမျာဵစုမှာ အကျ ို ဵမဖစ် 

ထွန်ဵမှုနည်ဵေသာေ ကာငဴ် ေကျဵရွာတွင် ေမမဆီလွှာ အမျ ို ဵအစာဵမျာဵ၊ေရ အမျ ို ဵအစာဵမျာဵကုိ 

စမ်ဵသပ်သငဴ်ေတာ်သညဴ် ဓါတ်ေမမဨဇာ မဖည်ဴသွင်ဵနိုင်ရန် နည်ဵ ပညာမျာဵလိအုပ်ချက်ရိှသည်။ 

ေတာငသ်ူမျာဵ၏ စိုက်ပျ ို ဵေရဵနည်ဵပညာနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအတွက် စိုက်ပျ ို ဵေရဵဦဵစီဵဌာနမှ 

ဦဵစီဵ ေဆာင်ရွက်သငဴ်ပါသည်။ 

(ဂ) ေမွဵပမူေရဵ 

 ေကျဵရွာတွင် ေဒသမျ ို ဵစိတ် ကျွဲ၊နွာဵ၊ဝက်မျာဵ တနိုငတ်ပိုင် ေမွဵမမူ ကမပီဵ စီဵပွာဵမဖစ် 

ေမွဵမမူလိုသူမျာဵနှငဴ် ကိုယ်တိုင်စမ်ဵသပ် ေမွဵမမူလိုသူမျာဵအတွက် ေငွေ ကဵ၊နည်ဵ ပညာနှငဴ် 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵလိအုပ်လျက်ရိှသည်။ေကျဵရွာ၏ စိုက်ပျ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵအမပင် တွက်ေမခ 

ကိုက်ေသာ ေမွဵမမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတိုဵတက်လာရန် ေဆာင်ရွက်မခင်ဵမဖငဴ် ေကျဵရွာ၏ အလုပ် 

အကိငု်နှငဴ် ဝငေ်ငရွလမ်ဵ တိုဵလာေပမည်။သ့ုိပါ၍ ေကျဵရွာ၏ ေမွဵမမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ဖွဳ့မဖိုဵ 

တိုဵတက်လာေစရန် ေမွဵမမူေရဵဌာနမှ ဦဵစီဵေဆာငရွ်က်သငဴ်ပါသည်။ 
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(ဃ) အေသဵစာဵစ ်မှုလ ်မှု လုပ်ငန်ဵမျောဵဆိုင်ရာ အေထာ ်အပဳဴ 

ေကျဵရွာတွင် အေသဵစာဵစက်မှုလက်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ ဖွဳ့မဖိုဵလာနိုငမ်ည်ဴ အလာဵအလာ 

ေကာင်ဵမျာဵရိှမပီဵလူငယ်နှငဴအ်မျ ို ဵသမီဵမျာဵအတွက် အခွငဴ်အလမ်ဵေကာင်ဵမျာဵ အမမတ်အစွန်ဵ 

မျာဵရိှနိုင်သည်။ ကွန်ပျူတာသငတ်န်ဵ၊ ဖုန်ဵမပင်သငတ်န်ဵ၊ စက်မပင်သင်တန်ဵ၊ လက်သမာဵသင် 

တန်ဵ၊ ပန်ဵရဳသငတ်န်ဵ၊စက်ချုပ်သင်တန်ဵ၊ဇာထိုဵပန်ဵထိုဵသငတ်န်ဵနှငဴ်အမခာဵ အမိ်တွင်ဵ မှု 

သငတ်န်ဵမျာဵစသည်ဴ သက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ သငတ်န်ဵမျာဵနှငဴ် အေသဵစာဵစက်မှု လက်မှု 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ လက်လှမ်ဵမီမှုအာဵနည်ဵသည်။ကျွန်ုပ်တို့ေကျဵရွာတွင် ေရ၊ေမမ ေတာေတာငမှ် 

ထွကေ်သာ ထုတ်ကုန်မျာဵကိုသာ အာဵထာဵေနရေသာေ ကာငဴ် ေရရှည်တွင် ေကျဵရွာ၏ 

သယဳဇာတမျာဵ ကုန်ခမ်ဵဖွယ် အေ ကာင်ဵရှိေန သည်။ေကျဵရွာ၏ ေဈဵကွက်၊နည်ဵပညာ 

နှငဴ်သတင်ဵ  အချက်အလက်မျာဵ လက်လှမ်ဵမီမှု အာဵနည်ဵ  လျက်ရှိသည်။ နိုင်ငေဳတာ်အစိုဵရ 

အေနမဖင်ဴ ေကျဵရွာ၏ လက်ရှိလုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ အသက်ေမွဵဝမ်ဵ ေကျာင်ဵ  ပညာရပ်မျာဵနှင်ဴ 

စက်မှုလက်မှု လုပ်ငန်ဵမျာဵမဖင်ဴ အစာဵထိုဵ ေဆာင်ရွက်ေပဵရန် လိုအပ် သည်။ 

(င) ေငေွရဵေ  ဵေရဵနှင်ဴဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

လယ်စိုက်ေတာင်သူတိုင်ဵ စိုက်ဘဏ် ထုတ်ယူနိုင်ေရဵ၊အစိုဵရ ဝန်ေဆာငမ်ှုရရိှနိုင်ေရဵ 

ကိ ုအေမခခဳ၍ အစိုဵရစိုက်ဘဏ် ေချဵေင၏ွ မူဝါဒမျာဵကို ေခတ်စနစ်နှင်ဴေလျာ်ညီစွာ မပန်လည် 

စိစစ်၊ေရဵဆွဲ ၊မပဌာန်ဵသငဴ်သည်။စိုက်ပျ ို ဵဘဏ်၏ ဝန်ေဆာင်မှုမှာ ကျဉ်ဵေမမာင်ဵ မပီဵ ေဒသတွင်ဵ  

ေချဵေငလွုပ်ငန်ဵမျာဵကိုလည်ဵ အမျာဵစု အာဵထာဵ ကရသည်။ေဒသတွင်ဵ  ေချဵေငလွုပ်ငန်ဵမျာဵ 

တွင် အဆင်ေမပမှုရှိေသာ်လည်ဵ စနစ်၏ အာဵနည်ဵ ချက်မျာဵရှိသည်။ေကျဵရွာတွင် ေငွေရဵ 

ေ ကဵေရဵအရ ပုဂ္ဂလကိဘဏ်၊ မပငပ်ေချဵေငဝွန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵနှငဴ် လက်လှမ်ဵမီမှုမရှိပါ။ 

စီမဳကိန်ဵနှငဴ် ဘဏ္ဍာဝန်ကကီဵဌာန အေနမဖငဴ် စိုက်ဘဏ်မူဝါဒ မပန်လည်စိစစ် မပဌာန်ဵမခင်ဵ ၊ ေဒသ 

တွင်ဵေငစွုေငေွချဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏စနစ်မျာဵကိုနည်ဵဥပေဒမျာဵမပဌာန်ဵေပဵမခင်ဵ ၊ ထိန်ဵညိှမခင်ဵ 

နှငဴ် ပုဂ္ဂလကိဘဏ်နှငဴ်မပင်ပဝန်ေဆာင်မှု အဖဲွ့မျာဵနှငဴခ်ျတိ်ဆက်ရန် စိုက်ပျ ို ဵေရဵကဏ္ဍ၌ 

ရင်ဵ နှီဵမမှပ်နှဳမှုမျာဵ ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်လာေအာင် ေဆာင်ရွက်သငဴ်ပါသည်။ 

(င) အေပခခဳအေဆာ ်အဦမျောဵ 

ေကျဵရွာသည် အမိ်ေထာငစ်ုနှင်ဴ လူဦဵေရ တို ့ မျာဵလာေသာ်လည်ဵ အစဉ်အလာအရ 

အပု်ချုပ်ေသာ အပု်ချုပ်မှုစနစ်နှငဴ် စီမဳကိန်ဵမျာဵ အာဵနည်ဵမှုေ ကာငဴ် ေကျဵရွာ၏ အေမခခဳ 

အေဆာက်အဦမျာဵ လိုအပ်ချက်ကကီဵမာဵသည်။ရွာတွင်ဵ လမ်ဵ ၊တဳတာဵ၊ထ.ခွဲ ေကျာင်ဵေဆာင၊် 

ေကျာင်ဵအုပ်ကကီဵေနအမိ်၊ ဆရာ/မ ေနအမိ်၊ကျန်ဵမာေရဵဝန်ေဆာငမ်ှုမျာဵ ၊ဆည်၊ေမမာင်ဵ မျာဵ 
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နှငဴ် ခန်ဵမေဆာငမ်ျာဵမှာ မရိှမမဖစ် လိအုပ်ေသာ အေမခခဳ အေဆာက်အဦဵမျာဵ မဖစ် ကသည်။ 

ယင်ဵ အေမခခဳအေဆာက်အဦမျာဵကို၂၀၁၆ခုနှစ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကနိ်ဵတွင် ပါဝင်ေရဵဆွဲထာဵသည်။ 

ေကျဵရွာ၏အစဉ်အလာအရအပု်ချုပ်ေသာ အပု်ချုပ်မှုစနစ်တွင် ပွင်ဴလင်ဵမမင်သာမှု၊ တာဝန် 

ယူမှု၊ တာဝန်ခဳမှု၊တာဝန်ခွဲေဝမှု၊လူထုအာဵလုဳဵ ကို ကိုယ်စာဵမမပုမှုမျာဵရိှေနသည်ဴအေလျာက် 

ယခုေရဵဆွဲေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမှာထင်သ ေလာက် ခရီဵမေပါက်ဘဲ ေနှာင်ဴေနှဵ 

နိုငဖ်ွယ်ရိှပါသည်။သ့ုိမဖစ်၍ အပု်ချုပ်မှုစနစ်သည် ေကျဵရွာ၏ အကကီဵမာဵဆုဳဵ အာဵနည်ဵချက် 

အေမခခဳ လိုအပ်ချက်တစ်ခုအမဖစ်ရှိသည်။မပည်ထဲေရဵဌာန၏ေအာက် တွင်ရိှေသာ ရပ်/ေကျဵ 

အပု်ချုပ်မှုစနစ်အာဵ မမို့နယ်အေထွေထွအပု်ချုပ်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ စိစစ်ရန် လိအုပ်ေနမပီဵ 

လူထုကို ကိုယ်စာဵမပုေသာ ေကျဵရွာအုပ်ချုပ်မှုစနစ်ကို ေမပာင်ဵလဲမခင်ဵ မဖင်ဴ ေကျဵရွာ၏ 

အေမခခဳ အေဆာက်အဦဵမျာဵနှငဴ် လူမှုစီဵပွာဵေရဵအေမခအေနမျာဵ ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်လာနိုင်သည်။ 

သက်ဆိုင်ရာ ဝန်ကကီဵဌာနမှလည်ဵ စီမဳကိန်ဵတွင်ပါဝင်ေသာ အေမခခဳအေဆာက်အဦမျာဵတွင် 

ရင်ဵ နှီဵမမှပ်နှဳမပီဵ ေကျဵရွာ၏ ဘက်စုဳ ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအတွက် ေဆာင်ရွက်သငဴ်သည်။ 

၈။ စီမဳ ိန်ဵ၊ စီမဳချေ ်မျောဵနှငဴ် အေ ာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွ ်မှု အချေန်ိ ာလ 

ဗျူဟာဆုိသည်မှာ ချမှတ်ထာဵေသာ ပန်ဵတုိင်မျာဵကုိ ေရာက်ရိှရန် အေကာင်ထည် 

ေဖာ်မည်ဴနည်ဵလမ်ဵမဖစ်သည်။ နည်ဵလမ်ဵဆုိသည်မှာ မည်သည်ဴစီမဳချက်မျာဵကုိ မည်သ့ုိ 

အေကာင်ထည်ေဖာ်မည်ဆုိသည်ဴသေဘာပင်မဖစ်သည်။ ထ့ုိေ ကာငဴ် စီမဳချက်မျာဵသည်  ချမှတ် 

ထာဵေသာ ပန်ဵတုိင်မျာဵကုိေရာက်ရိှရန် ငါဵနှစ်တာစီမဳချက်ကာလအတွင်ဵပါဝင်မညဴ် ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵအေကာင် အထည်ေဖာ်မှုဆုိင်ရာ အဓိကေသာဴချက်မျာဵမဖစ်သည်။  

( ) နှစ်ပတ်လည်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳ ိန်ဵေရဵဆဲွပခင်ဵ  

ေကျဵရွာလူထုကငါဵနှစ်တာအတွက် စီမဳကိန်ဵေရဵဆဲွစဉ်အချန်ိကဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်ချ 

ခဴဲေသာစီမဳကိန်ဵ မျာဵသည်ငါဵနှစ်တာလဳုဵအတွက်မပီဵမပညဴ်စဳုမပီဟုမဆုိနိှင်ပါ။ ဦဵစာဵေပဵစီမဳကိန်ဵ 

အချ ို ့ကုိ ေရှ့ပုိင်ဵနှစ်မျာဵတွင်ေဆာင်ရွက်ေနစဉ်ေနာက်ထပ်ဿီဵစာဵေပဵစီမဳကိန်ဵအသစ်မျာဵ 

ေပါ်လာပါမည်။ ပဳုမှန်အာဵမဖငဴ် စဳနစ်တကျ ေရဵဆဲွထာဵေသာေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ် 

မူေဘာင်သည်သဘာဝ ေဘဵအန္တရာယ်ဆုိဵ ဆုိဵဝါဵဝါဵမ ကျပါကေမပာင်ဵလဲမှု သိသိသာသာ မရိှ 

နုိင်ပဲ ေနာက်တုိဵဦဵစာဵေပဵစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵအချ ို ့ ကုိနှစ်ပတ်လည် ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် 

တွင် ထညဴ်သွင်ဵမခင်ဵအာဵ မဖငဴ်အစဉ်သမဖငဴ်ငါဵနှစ်တာ စီမဳချက်တစ်ခု အသငဴ်အေနအထာဵတွင် 

ရိှေနပါမည်။ 

(ခ) ဘဏ္ဍနငှဴ်ရင်ဵနှီဵပမှပ်နဳှမှု အမျေ ို ဵအစာဵ ိုအေပခခဳ၍ အပု်စုခွဲပခာဵပခင်ဵ  

စီမဳကိန်ဵမျာဵကိုမည်သညဴ်ဝန်ကကီဵဌာန၊ဦဵစိဵဌာနနှင်ဴသက်ဆိုင်သည်ဟု လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍ 

ဆိုင်ရာအရခွဲမခာဵမခင်ဵ (Functional classification )နှင်စဴီဵပွာဵေရဵ အကျ ို ဵမဖစ်ထွန်ဵမှုနှင်ဴ  
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အကျ ို ဵသက် ေရာက်မှုဆိုင်ရာ ရင်ဵ နှီဵမမှပ်နှဳမှုကိုအေမခခဳ၍ အပု်စုသတ်မှတ်မခင်ဵ  (Economic 

classification)ဟူ၍ နှစ်မျ ို ဵ ရိှသည်။ 

လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍကို အေမခခဳ၍ စီမဳကိန်ဵအုပ်စုသတ်မှတ်မခင်ဵ  (Functional classification)− 

ဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ၊ ဦဵစီဵဌာနမျာဵက ယင်ဵ တို့၏လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵအလိကု် ေဖာ်ထတု်ထာဵ 

ေသာ လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍအပိုင်ဵ အမခာဵမျာဵကို သိရိှေစနိုင်သည်။  

ရင်ဵနီှ မဵမှပ်နဳှမှုအမျိုဵအစာဵကုိအေမခခဳ၍စီမဳကိန်ဵအုပ်စုသတ်မှတ်မခင်ဵ(Economicclassification) တွင်  

 သာမန်အသဳုဵစရိတ် 

 ေငွလဳုဵေငွရင်ဵအသဳုဵစရိတ်၊  

 စွမ်ဵေဆာင်ရည်မမှင်ဴတင်ေရဵအသဳုဵစရိတ် 

 လူသာဵချင်ဵစာနာမှုဆိုင်ရာ အေထာက်အပဴဳ တို ့ပါဝင်သည်။ 

(ဂ) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေ ်မျောဵ 

 စီမဳချက်မျာဵအလိုက် ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်မျာဵကို ဇယာဵမဖင်ဴ ေဖာ်မပထာဵပါသည်။ 

ေကျဵရွာလူထုသည်နှစ်သက်ရာအမှတ်ေပဵအဆင်ဴခွဲမခင်ဵ စနစ်မဖင်ဴရွာလုဳဵကျွတ်အစည်ဵအေဝဵ

တင်ွ  စီမဳချက်မျာဵဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်ကို ေဖာ်ထတု်ထာဵပါသည်။ တချ ို ့စီမဳချက်မျာဵကို 

ေရဵဆွဲရာတွင် မမို့နယ်အဆင်ဴ ဌာနဆိုင်ရာအဖဲွ့မျာဵအစည်ဵမျာဵနှင်ဴ အမခာဵေအဂျင်စီမျာဵထဳမှ 

နည်ဵ ပညာ အကူအညီမျာဵ ရရိှရန်လည်ဵ လိအုပ်ပါသည်။ ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစည်ဵအေဝဵ 

တွင် သေဘာတူသတ်မှတ်ထာဵေသာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်လုပ်ငန်ဵမျာဵမှာ ေအာက်ပါအတုိင်ဵ 

မဖစ်ပါသည်။ 
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ဦဵစာဵေပဵစီမခဳျေ ်မျောဵ 

 

ကဏ္ဍ/ကဏ္ဍခွဲ စီမခဳျက် 

ရမှတ် 

ေပါင်ဵ 

ဦဵစာဵ 

ေပဵ 

အဆငဴ် 

ေဖာ်မပချက် မှတ်ချက် 

အေပခခဳအေဆာ ်အဦ  

 

၁၊၊ ေကျဵရွာဘက်စုဳသဳုဵခန်ဵမ 

     တညေ်ဆာက်မခင်ဵ 

 

၁၀၀ ၁  ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵ တက်ေရဵဦဵစီဵဌာနနှင်ဴချတိ် 

ဆက်ေဆာင်ရွကမ်ခင်ဵ 

 

လမ်ဵ ၊ တဳတာဵ  

 

၂။ ေကျဵရွာတင်ွဵလမ်ဵေပါ်ရှိ                        

    ကွန်ကရစ်တဳတာဵ 

    တညေ်ဆာင်မခင်ဵ 

၃။ ေကျဵရွာတင်ွဵကွန်ကရစ်လမ်ဵ 

     ခင်ဵမခင်ဵ 

၄။ေကျဵရွာလယ်ယာကုန်ထုတ် 

    လမ်ဵေဖာက်လုပ်မခင်ဵ 

၉၁ 

 

 

၈၀ 

 

 

၆၅ 

၂ 

 

 

၃ 

 

 

၄ 

− ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵ တက်ေရဵဦဵစီဵဌာနနှင်ဴချတိ်ဆက် 

ေဆာင်ရွကမ်ခင်ဵ 

 

ပညာေရဵ   

 

 

 ၅။ အထက(ခွဲ)စာသင်ေကျာင်ဵ 

      ကွန်ပျူတာခန်ဵ(၁)ထပ်  

      တညေ်ဆာက်မခင်ဵ 

၅၅ 

 

 

၅ 

 

− မမို့နယ်ေကျဵလကေ်ဒသဖွဳ့မဖိုဵေရဵဦဵစီဵဌာနသ့ုိ 

 ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်မခင်ဵ၊ 

   မမို့နယ်ပညာေရဵဌာနသို့တင်မပမခင်ဵ 
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(ဃ) အေ ာင်အထည်ေဖာ်မညဴ် အချေနိ် ာလ 

ေအာက်ပါဇယာဵတွင် လုပင်န်ဵစတင်ရန်၊ မပီဵဆုဳဵရန် ခန့်မှန်ဵ ေဖာ်မပထာဵသည်ဴဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵ၏ 

အချနိ် ဇယာဵကုိ ေဖာ်မပထာဵပါသည။် ဤအစီအစဉ်ကုိ နှစ်အလုိက် လိုအပ်သလို မဖညဴ်စွက်မပင်ဆငမ်ပီဵ 

နှစ်ပတ်လည ်ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ စီမခဳျက်ေရဵဆွဲရာတွင်လည်ဵ ထည်ဴသွင်ဵေပဵမည။် 

စီမခဳျေ ် အဆငဴ် ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ ၂၀၂၆ ၂၀၂၇ ၂၀၂၈ 

၁။ ေကျဵရွာဘက်စုဳသဳုဵခန်ဵမတည်ေဆာက်မခင်ဵ ၁      

၂။ ေကျဵရွာလယ်ယာကုန်ထုတ်လမ်ဵ 

    ေဖာက်လုပမ်ခင်ဵ 

၂      

၃။ ေကျဵရွာတင်ွဵကွန်ကရစ်လမ်ဵခင်ဵမခင်ဵ ၃            

၄။ ေကျဵရွာတင်ွဵလမ်ဵေပါ်ရှိကွန်ကရစ်တဳတာဵ 

    တညေ်ဆာက်မခင်ဵ 

၄         

၅။ အထက(ခွဲ)စာသင်ေကျာင်ဵကွန်ပျူတာ 

ခန်ဵ(၁)ထပ်တည်ေဆာက်မခင်ဵ 

၅      

၉။ ဘတ်ဂျေတ်နှငဴ်ေငွေ  ဵဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

ေအာက်ပါဇယာဵတွင် ေဖါ်မပထာဵေသာ စီမဳချက်အလုိက် ဘတ်ဂျက်ပမာဏမျာဵသည် ရည်ညွှန်ဵနမူနာ 

(indicative)အမဖစ် ကုိဵကာဵရန်သာမဖစ်ပါသည။် အမှနတ်ကယ်လိုအပ်ေသာဘတ်ဂျက် ပမာဏတွက်ချက်နိုင်ရန် 

အေသဵစိတ်ဆက်လက်၍ ေဆာင်ရွကရ်မည်မဖစ်ပါသည။် ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေကာ်မီတီသညတ်ချ ို ့စီမဳချက်မျာဵကုိ 

ေရဵဆွဲရာတင်ွ မမို့နယ်အဆငဴ်ဌာနဆိုင်ရာ အဖွဲ့ မျာဵအစည်ဵမျာဵနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ ထဳမှ 

ဘတ်ဂျတ်အပါအဝင်စီမဳချက်မပုစုေရဵဆွဲေရဵအကူအညမီျာဵရရှိရန်လည်ဵလိုအပ်ပါသည။်ေဖါ်မပထာဵေသာ ရည်ညွှန်  ဵ

ဘတ်ဂျက်ပမာဏတွင် ေကျဵ ရွာလူထု၏ ေငွသာ  ဵမဟုတ်ေသာ ထည်ဴဝင်မှုမျာဵကုိ ထည်ဴသွင်ဵေဖါ်မပထာဵ မခင်ဵမရှိပါ။ 

(ေငွသာဵမဟုတေ်သာထည်ဴဝင်မှု၊ ဥပမာ လုပ်အာဵ၊သဲ၊ေကျာက်၊ ပစ္စည်ဵကိရိယာ၊အချနိ် စသည်) 

စီမခဳျေ ်ဘတ်ဂျေတ် 

စ

ဉ ်
စီမခဳျက် 

ရန်ပုဳ

ေငွ 

(သိန်ဵ) 

ရင်ဵနှီဵမမှပ်နှဳမှုအရအုပစ်ုသတ်မှတမ်ခင်ဵ(ကျပ်) 

သာမန်

အသဳုဵ 

စရိတ် 

ေငွလုဳဵေငွရင်ဵ  

အသဳုဵစရိတ် 
လူသာဵချင်

းစာနာမှု 

ဆိုင်ရာ 

ေထာက်ပဳဴမှု 

ေငွလဳုေငွ

ရင်ဵအ 

သဳုဵစရိတ် 

စွမ်ဵ ေဆာ

င်ရည်မမှင်ဴ 

တင်ေရဵ 



 

44 

 

၁ 
ေကျဵရွာဘက်စုဳသဳုဵခန်ဵမတည် 

ေဆာက်မခင်ဵ 

 
 

   

၂ 
ေကျဵရွာလယ်ယာကုန်ထုတ်လမ်ဵ 

ေဖာက်လုပ်မခင်ဵ 

 
 

   

၃  ေကျဵရွာတွင်ဵကွန်ကရစ်လမ်ဵခင်ဵမခင်ဵ      

၄ 
ေကျဵရွာတင်ွဵလမ်ဵေပါ်ရှိ ကွန်ကရစ် 

တဳတာဵတညေ်ဆာက်မခင်ဵ 

 
  

  

၅ 

အထက(်ခွဲ)စာသင်ေကျာင်ဵ 

ကွန်ပျူတာခန်ဵ(၁)ထပ်ေဆာက် 

လုပ်မခင်ဵ 

    

 

၁၀။   ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအေ ာင်အထည်ေဖာ်မညဴ် နည်ဵလမ်ဵနှငဴ် အစီအစဉ်မျောဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့ မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ ေကျဵရွာလူထုက ဦဵေဆာင်အေကာင်ထည်ေဖာ်မည်မဖစ်သမဖငဴ် လုပ်ငန်ဵ 

ေအာင်မမင်ေရဵနှင်ဴ ရညမ်ှန်ဵ ချက်မျာဵသို့ ေရာက်ရှိေရဵမှာေကျဵရွာတွင်တာဝန်ရှိပါသည။် 

(၁၀-၁) ေ ျေဵရွာဖွဳ့ မဖိုဵေရဵေ ာ်မတ၏ီ အခန်ဵ ဏ္ဍ 

 ေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵအစီအစဉ်တွင် ပါဝင်ေသာစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိအထိေရာက် ဆဳုဵအေကာင်အထည် ေဖာ်ရန် 

တာဝန်မှာ ကျွနု်ပ်တ့ုိေကျဵ ရွာလူထု၏တာဝန် မဖစ်ပါသည။် ကျွန်ုပ်တ့ုိေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ ေကာ်မတီသည် ေပါင်ဵစပ် 

ညှိနှိုင်ဵေရဵနှငဴ် စီမခဳန့်ခွဲေရဵတာဝန်ကုိအဓိကယူပါမည်။ အဖဲွ့အစည်ဵအသီဵသီ ၊ဵ ေကာ်မတီအသီဵသီဵအာဵ တာဝန်မျာဵ 

ခဲွေဝအပ်နှင်ဵ၍သက်ဆုိင်ရာစီမဳကိန်ဵမျာဵေဆာင်ရွက်နုိင်ရန်ဦဵေဆာင်ပါမည်။ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်ဵသည် ေကျဵရွာ 

မူလတန်ဵေကျာင်ဵ၏ပညာေရဵအရညအ်ေသွဵ ေကာင်ဵမွနတ်ိုဵ တက်ရန် တာဝန်ယူေဆာင်ရွကေ်စ၍ လယ်သမာဵ 

အဖွဲ့ ကေကျဵရွာလယ်ယာကုန်ထုတ်လမ်ဵအဆငဴ်မမှငဴ်မခင်ဵလုပ်ငန်ဵကုိတာဝန်ယူေဆာင်ရွကေ်စမခင်ဵမဖစ်ပါသည။် 

(၁၀-၂) ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵမိတ်ဖ ်အဖွဲ့ အစည်ဵ  

 ကျွန်ုပ်တ့ုိေကျဵရွာေကာ်မတီအဖွဲ့မျာဵက ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵစီမကိဳန်ဵမျာဵ အေကာင်အထညေ်ဖာ်ရာတွင် ဦဵေဆာင် 

စီမခဳန့်ခွဲမှုတာဝန်ယူေဆာင်ရွကေ်သာ်လည်ဵ အမခာဵ ေသာ ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵမိတဖ်က်အဖွဲ့ မျာဵကုိလည်ဵ ရှာေဖွဆက်သွယ် 

ပူဵေပါင်ဵရန်လိုပါမည။် ကျွန်ုပ်တ့ုိ ကုိယ်တုိင်မတတ်နိုင်ေသာ အကူအညမီျာဵရယူေဆာင် ရွက်ရန်မဖစ်ပါသည။် 

ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်ဵသည် မူလတန်ဵပညာေရဵသင် ကာဵမှု အရညအ်ေသွဵ တိုဵ တက်ေရဵေဆာင်ရွက်ရန် 

မမို့နယ်ပညာေရဵဌာနနှငဴ် ချတိ်ဆက်ညိှနှိုင်ဵေဆာင်ရွက်ရပါမည်။ လယ်သမာဵအဖွဲ့ အစည်ဵ ကလည်ဵ လယ်ယာ 

ကုန်ထုတ်လုပင်န်ဵအေထာက် အကူမပုလမ်ဵအဆငဴ်မမှငဴ်တင်ရန် ေ ျေဵလ ေ်ဒသဖွဳ့ မဖိုဵတိုဵ တ ်ေရဵဦဵစီဵဌာန၊ 

မမိ ့ုနယ်ေဆာက်လုပ်ေရဵဌာနနှငဴ်ဆက်သွယ်၍အင်ဂျင်နီယာဒီဇုိင်ဵပဳုစဳနှငဴ်တွက်ချက်မှုဆုိင်ရာအကူအညီမျာဵရယူပါမည်။ 

(၁၀-၃)   န်ထရို ်နှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသညဴ် အဖွဲ့ အစည်ဵ မျောဵ 
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 စီမကိဳန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ အေသဵစိပလ်ုပ်ငန်ဵအမျ ို ဵအစာဵေဖာ်မပချက်တင်ွတင်ဒါေခါ်ယူေဆာင်ရွကရ်မညဴ် 

ကိစ္စမျာဵကုိလည်ဵေတွ့ရပါမည။် ဤလုပ်ငန်ဵအမျ ို ဵအစာဵမျာဵအတွက် ေအာက်ပါအဖွဲ့  အစည်ဵ/ပုဂ္ဂို လ်မျာဵ၏ 

ပါဝင်မှုမှာအမှနပ်င်လိုအပ်ပါမည်။ 

 ေဆာက်လုပေ်ရဵ၊ ကကီဵ ကပ်ေရဵစသည်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ကန်ထရိုက်မျာဵ 

 စိုက်ပျ ို ဵေရဵ၊ေမွဵမမူေရဵစသည်ဴသင်တန်ဵမျာဵအတွက်နည်ဵပညာဆိုင်ရာနှငဴ်စီမဳခန့်ခွဲမှုဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှု 

ေပဵသည်ဴအဖွဲ့မျာဵ(နိုင်ငဳတကာဖဳွ့မဖိုဵမှုအဖွဲ့အစည်ဵ မျာဵ၊ ေဒသဖွဳ့ မဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵ မျာဵ၊ပုဂ္ဂလိက အဖွဲ့  

အစည်မျာဵ၊ လူထုအဖွဲ့ အစည်ဵ မျာဵ) 

 ကန်ထရုိက်နှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသညဴ်အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵကစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵတွင်ေဖါ်မပထာဵေသာသတ်သတ် 

မှတ်မှတ်ကိစ္စမျာဵကုိသာကကီဵ ကပ်မှုေပဵမည်မဖစ်မပီဵ လုပ်ငန်ဵတစ်ခုလုဳဵလွှမ်ဵခခုဳကကီဵ ကပ်ရန် တာဝန်မာှ ကျွန်ုပ်တ့ုိ 

ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီကတာဝန်ေပဵထာဵေသာအဖဲွ့၏ တာဝန်သာမဖစ်ပါသည်။ အချို ့ကိစ္စမျာဵတွင် ကကီဵ ကပ်ေရဵ 

တာဝန်မာှမမို့နယသ်က်ဆိုင်ရာဦဵစီဵဌာနကတာဝန်ယူပါမည်။ဤကိစ္စမျ ို ဵတွင် ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် 

တာဝန်ေပဵထာဵေသာ ေကာ်မတီကုိဦဵေဆာင်၍ မမို့နယ်ဌာနဆိုင်ရာအဖွဲ့ အစည်ဵ မျာဵနှငဴ် နီဵနီဵ ကပ်ကပ် ပူဵေပါင်ဵ 

ေဆာင်ရွကပ်ါမည်။ 

၁၀.၄ ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵလည်ပတရ်န်နှင်ဴ ပပုပပင်ထိန်ဵသိမ်ဵ ရန်အတွ ် အဖွဲ့ အစည်ဵ ဆိုင်ရာ 

အစီအစဉ်မျောဵနှင်ဴ ေငွေ  ဵဆိုင်ရာအစီအမဳမျောဵ 

ကျွန်ုပ်တ့ုိေကာ်မတီအေနမဖင်ဴလုပင်န်ဵတစ်ခုချင်ဵစီအတွက်ေရရှည်တည်တဳဴေရဵအစီအစဉ်မျာဵထာဵရှိမည်။ 

ဥပမာအာဵမဖင်ဴ တဳတာဵေဆာက်လုပမ်ခင်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် အသဳုဵမပုသူမျာဵထဳမှ အသဳုဵမပုခေကာက်ခဳမခင်ဵ၊ ေစတနာ 

အေလျာက်ထညဴ်ဝင်လိုသူမျာဵထဳမှ အလှူေငွေကာက်ခဳမခင်ဵတို့ကုိ ေဆာင်ရွကမ်ည်။ ထို့အမပင် တဳတာဵေပါ် 

မဖတသ်န်ဵသွာဵလာသယ်ယူမည်ဴပစ္စည်ဵ မျာဵ၏ပမာဏကုိကန့်သတ်မခင်ဵကဴဲသ့ုိေသာစည်ဵကမ်ဵမျာဵသတ်မှတ်မည်။  

ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵေရရှည်တည်တဳဴေရဵအတွက် လုပ်ငန်ဵအလိုက် သက်ဆိုင်ရာေကာ်မတီ၊ အဖွဲ့ အာဵ 

တာဝန်အပ်နင်ှဵေဆာင်ရွက်မည်မဖစ်ပါသည်။ဥပမာအာဵမဖင်ဴတဳတာဵမပုမပင်ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵအတွက် လမ်ဵေကာ်မတ၊ီ 

စာသင်ေကျာင်ဵမပုမပင်ထိန်ဵသိမ်ဵ ေရဵအတွက် မိဘဆရာအသင်ဵစသညမ်ဖင်ဴ ေဆာင်ရွကပ်ါမည်။ 

၁၁။ စီမ ိဳန်ဵအာဵစဉ်ဆ မ်ပပတ်ေလဴလာဆန်ဵစစ်ပခင်ဵနှင်ဴ အ ဲပဖတသ်ုဳဵသပ်ပခင်ဵ 

ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် အေကာင်အထည်ေဖါ်ရာတင်ွ တိုဵ တက်မှုအေမခအေနမျာဵအာဵ 

စနစ်တကျကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲမဖတ် ကပါမည်။အစကနဦဵ၌ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲမဖတ်မခင်ဵလုပ်ငန်ဵကုိ ရုိဵရှင်ဵ 

လွယ်ကူေသာနည်ဵလမ်ဵမျာဵမဖင်ဴ ေဆာင်ရွကပ်ါမည်။ သ့ုိမှသာ ရညရွ်ယ်သည်ဴအတိင်ုဵ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵ အကဲ 

မဖတသ်ည်ဴ လုပ်ငန်ဵကိုမပီဵေမမာက်ေအာင် ေဆာင်ရွကန်ိုင်ပါလိမ်ဴမည။် 

လူထုဗဟုိမပု၍ အာဵလုဳဵပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေသာ ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် အေကာင်အထည် ေဖါ်ေသာ 

နည်ဵလမ်ဵကိုလက်ကိုင်ကျငဴ်သဳုဵသညဴ်အေလျာက် ကျွန်ုပ်တ့ုိသည်ေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရ  ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိကကီ  ဵကပ်စစ်ေဆ  ဵ
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သဳုဵသပ်ရာတွင်ေကျဵ ရွာအတွင်ဵရိှအဖဲွ့အစည်ဵမျာ ၊ဵအိမ်ေထာင်စုမျာဵ တက်ကကစွာအတူပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ရန်ေဆာင်ရွက် 

ပါမည်။ဤသ့ုိေဆာင်ရွက်နုိင်ရန်သငဴ်ေတာ်ေသာအဖဲွ့အစည်ဵစနစ်၊လုပ်ထဳုဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတည်ေဆာက်ပါမည်။ 

(၁၁-၁) က ီဵ  ပ်စစ်ေဆဵပခင်ဵ(Monitoring) 

အထူဵသမဖငဴ် ကျွန်ုပ်တ့ုိသည် ကျွန်ုပ်တ့ုိ ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်၏ လုပ်ငန်ဵပုိင်ဵဆိုင်ရာတိုဵတက်မှု 

(physical progress) နှငဴ် ေငွေ ကဵဆိုင်ရာတိုဵတက်မှု(financial progress) တို့ကုိစနစ်တကျ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵ 

ပါမည်။ ၄င်ဵစစ်ေဆဵမခင်ဵကုိ (၃)လပတ ် အစီအစဉ်မဖငဴ် ေဆာင်ရွကပ်ါမည်။ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵမခင်ဵလုပ်ငန်ဵကုိ 

ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏ စီစဉ်မှုမဖငဴ် သက်ဆိုင်ရာစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵအလိုက် တာဝန်ယူေဆာင်ရွကေ်နေသာ 

အဖွဲ့ အသီဵသီဵ၊ ေကာ်မတီအသီဵသီဵတို့က မိမိတို့ တာဝန်ကျရာကဏ္ဍအလိုက် စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ပါမည်။ 

 အဖွဲ့ အသီဵသီဵ၊ေကာ်မတီအသီဵသီဵသည် မိမိတို့၏ စီမကိဳန်ဵဆိုင်ရာ ကနဦဵသတင်ဵအချက် အလက်မျာ  ဵ

(Baseline) ရရိှေအာင်ေဆာင်ရွက် ကပါမည်။ ယင်ဵအေမခခဳသတင်ဵအချက်အလက်မျာဵေပါ်မူတည်၍ တုိဵတက်မှုကုိ 

တုိင်ဵတာသညဴ် အညွှန်ဵကိန်ဵ(indicator)ကုိတည်ေဆာက်ရ ပါမည်။ (၃)လပတ ် ကုန်ဆုဳဵချနိ်တိငု်ဵတွင် ေကာ်မတီ 

နှငဴ် အဖဲွ့အသီဵသီဵသည်၄င်ဵတို့၏ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵေတွ့ရှိမှုအစီရင်ခဳစာ(monitoring report)ကုိရွာလူထုအစည်ဵ 

အေဝဵ၌ အစီရင်ခဳတင်မပပါမည်။ ဆက်လက် ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွကရ်မညဴ် ကိစ္စမျာဵကုိ ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵမှုေကာ်မတမှီ 

ဦဵေဆာင်ပါမည်။ (၃)လပတ ်ကကီဵ ကပ် စစ်ေဆဵမှုအစီရင်ခဳစာသည် ေအာက်ပါအချက်မျာဵအေပါ် ဦဵတည်ပါမည်။ 

(က) လုပ်ငန်ဵပုိင်ဵဆိုင်ရာတိုဵ တက်မှု( Physical progress) 

 စီမကိဳန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ငန်ဵပုိင်ဵတိုဵ တက်မှုနှငဴ် မပီဵေမမာက်မှုအတိုင်ဵအတာ 

 အေကာင်အထည်ေဖါ်ရာတွင်ကကုဳေတွ့ရေသာအခက်အခဲအဟန့်အတာဵမျာဵနှငဴ်မပ မုပင်သငဴ်ေသာအဆုိမပုချက်မျာ ၊ဵ 

 မပုမပင်ေမပာင်ဵလဲေဆာင်ရွက်ရန် လုိအပ်ေသာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှငဴ်စီမဳကိန်ဵမျာဵ၊ 

(ခ) ေငွေ ကဵဆိုင်ရာတိုဵတက်မှု(Financial progress) 

 ေငွသာဵနှငဴ်ေငွသာဵမဟုတ်ေသာအရင်ဵအနီှဵလုိအပ်ချက်မျာဵစုစည် မဵပီဵစီဵမှု(မူလလျာထာဵချက်နှငဴ်နှိုင်ဵယှဉ်၍)၊ 

 (၃)လပတ်ကုန်တွင်ရှိေသာေငွသာဵနှငဴ် အမခာဵပစ္စည်ဵလကက်ျန်၊ 

 ေငွသာဵနှငဴ်ေငွသာဵမဟုတ်ေသာအရင်ဵအမမစ်မျာဵစုေဆာင်ဵရာတွင်ကကုဳေတွ့ေနရေသာအခက်အခဲမျာ ၊ဵမပဿနာမျာ ၊ဵ 

 ေငွေ ကဵစုေဆာင်ဵမပင်ဆင်မှုတုိဵတက်ရန် အဆုိမပုနည်ဵ လမ်ဵမျာဵ၊ 

 ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည်(၃)လပတ်ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵမှုအစီရင်ခဳစာအနှစ်ချုပ်ကုိမပုစုမပင်ဆင်မပီဵ 

သက်ဆိုင်ရာေကျဵရွာအုပစ်ုဥက္ကဌနှင်ဴသက်ဆိုင်ရာမမို့နယ်ဦဵစီဵဌာနမျာဵသ့ုိအစီရင်ခဳေပဵပို့ပါမည်။အစီရင်ခဳစာသည် 

စာမျက်နှာ ၂ မျက်နှာ ၊ ၃မျက်နှာခန့်ပါဝင်၍ ေအာက်ပါအချက်မျာဵကုိ အဓိကထာဵေဖါ်မပပါမည်။ ၄င်ဵအစီရင်ခဳစာ 

တွင် အခက်အခဲနှငဴ်ရင်ဆိုင်ေကျာ်လွှာမယင်ဵအေမခခဳသတင်ဵအချက်အလက်မျာဵေပါ်မူတည်၍ တုိဵတက်မှုကုိတုိင်ဵတာ 

သညဴ် အညွှန်ဵကိန်ဵ (indicator)ကုိတည်ေဆာက်ရပါမည။် 
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 (၁၁-၂ ) နှစ်ပတ်လညေ် ျေဵရွာဖွဳ့ မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်အ ဲပဖတပ်ွဲ 

 စီမကိဳန်ဵကာလနှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆုဳဵချနိ်တွင် စီမကိဳန်ဵ၏ တိုဵ တက်မှုအေမခအေနကုိ ဘက်စုဳရှုေထာငဴ်မှ 

မပန်လညသဳု်ဵသပ်အကဲမဖတ် ကပါမည်။ဤနှစ်ပတ်လည်သဳုဵသပ်ေတွ့ဆုဳပဲွ၏ ရညရ်ွယ်ချက်မာှ ကျွန်ုတိုေ့ဆာင်ရွက် 

ေသာေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ တုိဵတက်မှုအေမခအေနမျာဵကုိေအာက်ပါအဖဲွ့အစည်ဵ/ ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵအာဵ ကျွနု်ပ်တ့ုိ 

ေကျဵ ရွာကဖိတ် ကာဵအသိေပဵတင်မပနုိင်ေသာအခွငဴ်အလမ်ဵဖန်တီဵနုိင်ရန်မဖစ်ပါသည်။ဖိတ် ကာဵမညဴ်အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵမှာ- 

 ေကျဵ ရွာအုပ်စုအုပ်ချု ပ်ေရဵအဖဲွ ၊့ မမိ ့ုနယ်အုပ်ချု ပ်ေရဵနှငဴ် အမခာဵသက်ဆုိင်ရာအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ (ေငွေ ကဵထညဴ် 

ဝင်သူမျာဵ၊ပုဂ္ဂလိကလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ)၊သတင်ဵမီဒီယာမျာဵ၊ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵစသည်တ့ုိမဖစ်ပါသည်။ 

 နှစ်ပတ်လည်သဳုဵသပ်ပဲွမှကျွန်ုပ်တို့၏ ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵမိတဖ်က်အဖွဲ့ အစည်ဵ မျာဵနှငဴ် အမခာဵပါဝင် သက်ဆုိင်သူမျာ  ဵ

ထဳမှအကကဳမပုချက်၊ သဳုဵသပ်ချက်မျာဵ ရယူနုိင်ေသာ အခွငဴ်အလမ်ဵကုိလည်ဵရရိှပါမည်။ ဤအကကဳမပုချက်မျာဵမဖငဴ် 

ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ ဖွဳ့ မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိမပန်လညမ်ပုမပင်ေဆာင်ရွကန်ိုင်မည်မဖစ်ပါသည။် 
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ေနာ ်ဆ ်တွဲ (စ) 

ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအေထာ ်အ ူပပုဇယာဵမျောဵ 

(၁)   ေ ျေဵရွာလူမှုစီဵပွာဵေရဵအေပခအေန 

( )  လူဦဵေရနှင်ဴလူဦဵေရဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်မျောဵ 

ဇယာဵ ( ၁) လူဦဵေရနှငဴ်လူဦဵေရဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်မျောဵ 

အသ ်အုပ်စု  ျောဵ မ စုစုေပါင်ဵ 

မသန်စွမ်ဵသူ 

အေရအတွ ် 

 ျောဵ မ 

၁ နှစ် ေအာက် နို့စို့အရွယ် ၂၃ ၁၈ ၄၁   

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ်  ၅ နှစ်ေအာက်ကေလဵငယ် ၉၅ ၈၅ ၁၈၀ - - 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ်  မူလတန်ဵေကျာင်ဵသာဵအရွယ် ၁၀၂ ၈၉ ၁၉၁ - - 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ်  အလယ်တန်ဵေကျာင်ဵသာဵအရွယ် ၁၆၆ ၁၆၀ ၃၂၆ - - 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ်  အလုပ်လုပ်နိငု်သည်အဴရွယ် ၈၃၃ ၇၈၀ ၁၆၁၃ ၂ ၃ 

၆၅ နှစ် နှင်ဴ အထက ် သက်ကကီဵရွယ်ကကီဵ ၅၈ ၆၂ ၁၂၀ - - 

စုစုေပါင်ဵ ၁၂၇၇ ၁၁၉၄ ၂၄၇၁   

စုစုေပါင်ဵ အိမ်ေထာင်စု                                               ၅၂၂ 

ရင်ဵပမစ ်… (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ေ ျေဵရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။ 

မှတ်ချေ ်။။အသ ်အုပ်စ၁ုနှစ်ေအာ ်ဆုိသည်မှာေမွဵ င်ဵစမှအသ ် (၁) 

နှစ်မပပညဴမီ်အရွယ်၊၁နှစ်မှ၄နှစ်ဆုိသည်မှာအသ ်  (၁) နှစ်ပပညဴ်အရွယ်မှ (၅) 

နှစ်မပပညဴမီ်အရွယ်၊၅နှစ်မှ၉နှစ်ဆုိသည်မှာအသ ်   (၅) နှစ်ပပည်ဴသည်မှအသ ် (၁၀) 

နှစ်မပပညဴမီ်အရွယ်၊၁၀နှစ်မှ၁၄နှစ်ဆုိသည်မှာအသ ်  (၁၀) နှစ်ပပည်ဴသည်မှအသ ် (၁၅) 

နှစ်မပပညဴမီ်အရွယ်၊၁၅နှစ်မှ၆၄နှစ်ဆုိသည်မှာအသ ် (၁၅)နှစ်ပပညဴ်သည်မှအသ  ် (၆၅) 

နှစ်မပပညဴမီ်အရွယ်၊အသ ်၆၅နှစ်နှင်ဴအထ ်ဆုိသည်မှာအသ ် (၆၅) 

နှစ်ပပညဴ်အရွယ်နှင်ဴ၎င်ဵထ ်အသ ်က ီဵသညဴ်အရွယ်မျောဵ ိုဆုိလုိသည်။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။ ဆယ်မုိင်ေ ျေဵရွာသည် လူဦဵေရစုစုေပါင်ဵ (၂၄၇၁)ဦဵ ရိှသညဴ်အန ် အလုပ်လုပ် ိငု်နုိင်သည်ဴ 

အသ ်အရွယ်တွင်(၁၆၁၃)ဦဵရိှေသာ်လည်ဵ မသန်ဵစွမ်ဵ(၅)ဦဵပါရိှပါေ  ာင်ဴ ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတ ်ေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

ေဆာင်ရွ ်ရာတွင် မျောဵစွာအေထာ ်အ ူပပုနုိင်မည် ပဖစပ်ါသည်။ ထုိ္ဓအတူပညာသင်ေ ျောင်ဵသူ/သာဵမျောဵအေနပဖင်ဴလည်ဵ  

(၅၁၇)ဦဵရိှသည်ဴအတွ ်မျေ ို ဵဆ ်သစ်လူငယ်မျောဵအသင်ဴအတငဴ်ရိှေ  ာင်ဵေတွ့ရိှရမပီဵ အသ ်က ီဵရွယ်အိုနှငဴ်(၅)နှစ်ေအာ  ်

 ေလဵငယ်မျောဵမှာေ ျေဵရွာလူဦဵေရ၏(၁၃%)ခန့်ရိှေသာေ  ာင်ဴေ ျေဵလ ်လူေနမှုဘဝပမှငဴ်တင်ေရဵအတွ ်အလာဵအလာ 

ေ ာင်ဵေသာေ ျေဵရွာပဖစ်ေ  ာင်ဵသဳုဵသပ်ေတွ့ရိှရပါသည်။ 

(ခ)  အလုပ်လုပ်နိုင်သူအင်အာဵ 
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(ခ-၁) လုပ်သာဵအင်အာဵနှင်ဴဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအမျေ ို ဵအစာဵ 

ဇယာဵ (၂) လုပ်သာဵအင်အာဵနှင်ဴဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအမျေ ို ဵအစာဵ 

စဉ ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိ  အလုပ်အ ိငု် အဓိ  ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမဟုတ် 

ေသာအပခာဵဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵ အပဖစ် 

လုပ် ိငု်သ ူ(ဦဵေရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 (မှတ်ချက်ကိ ု

ေသချာစွာဖတ် 

မပီဵ မှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာေရွဵရန်။)  

အိမ် 

ေထာင်

စ ု

မိသာဵစု 

ဝင်လုပ်

အာဵ 

အမျေ ို ဵသမီဵ 

ဦဵေဆာင် 

သညဴ်အိမ် 

ေထာင်စ ု

ဦဵေရ 

 ျောဵ မ 

စို ပ်ျေ ို ဵစီဵပွာဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၁ 

လယ်ယာစုိ ပ်ျေ ို ဵေရဵ 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်ဵ 
၄၁၅ ၁၂၇၅ ၁၀ ၆၈၅ ၅၉၀ - 

မမင်ဴ လတ်  

နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ 

/ ဝနထ်မ်ဵ 
၃၈ ၁၂၃ ၃ ၇၁ ၅၂ - 

မမင်ဴ လတ်  

နိမဴ်  

၂ 

တိရစ္ဆာန် ေမွဵပမူေရဵ  

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်ဵ 
၇ ၄၅ ၅ ၁၅ ၃၀            - 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ 

/ ဝနထ်မ်ဵ 
- - - - -            - 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်  

၃ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ (ေရချေ ို /ေရငန်ငါဵ/ပုစွန ်စေသာ ေရသတ္တဝါမျောဵ ဖမ်ဵပခင်ဵ၊ ေမွဵပမူပခင်ဵ) 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်ဵ 
- - - - - - 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ 

/ ဝနထ်မ်ဵ 
- 

- - - - - 

 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်  

၄ 

သစ်ေတာလုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်ဵ 
- 

- - - - 
- 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ 

/ ဝနထ်မ်ဵ 
- 

- - - - 
- 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်  

စို ပ်ျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အပခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၅ 

သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ ေ ျော ်ထုတ်လုပ်ေရဵနှင်ဴ သဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ ထုတ်လုပ်ပခင်ဵ 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်ဵ 
၂ 

- - - - 
- 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ - - - - - - မမင်ဴ   လတ်  
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စဉ ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိ  အလုပ်အ ိငု် အဓိ  ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမဟုတ် 

ေသာအပခာဵဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵ အပဖစ် 

လုပ် ိငု်သ ူ(ဦဵေရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 (မှတ်ချက်ကိ ု

ေသချာစွာဖတ် 

မပီဵ မှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာေရွဵရန်။)  

အိမ် 

ေထာင်

စ ု

မိသာဵစု 

ဝင်လုပ်

အာဵ 

အမျေ ို ဵသမီဵ 

ဦဵေဆာင် 

သညဴ်အိမ် 

ေထာင်စ ု

ဦဵေရ 

 ျောဵ မ 

/ ဝနထ်မ်ဵ နိမဴ်  

၆ 

ထုတ် ုန်လုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်ဵ 
၂ ၁၀ - ၅ ၅ - 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ 

/ ဝနထ်မ်ဵ 
- - - - - - 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်  

၇ 

လျှပ်စစ၊် ဓာတ်ေငွ့ နှင်ဴ ေရေပဵေဝေရဵ 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်ဵ 
- 

- - - - 
- 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ 

/ ဝနထ်မ်ဵ 
- - - - - - 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်  

၈ 

ေဆာ ်လုပ်ေရဵ၊ လ ်သမာဵ၊ ပန်ဵရဳလုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်ဵ 
၄ ၁၄ - ၈ ၆ - 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ 

/ ဝနထ်မ်ဵ 
၃ ၉ - ၁၂ ၁၅ - 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်   

၉ 

ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာနှင်ဴ တာရှည်ခအိဳမ်သဳုဵပစ္စည်ဵမျောဵ ပပင်ဆင်ေရဵ  

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်ဵ 
- - - - - - 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ 

/ ဝနထ်မ်ဵ 
- - - - - - 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်   

၁၀ 

 ျွမ်ဵ ျေင်ပညာရှင်မျောဵ (ဆဳပင်၊ အလှပပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်ဵေပဵသူ စသည်) 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်ဵ 
- - - - - - 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်   

အလုပ်သမာဵ 

/ ဝနထ်မ်ဵ 
- - - - - - 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်  

၁၁ 
လ ်လီ- လ ် ာဵ ေရာင်ဵဝယ်ေရဵ 

ကိုယ်ပုိင် - - - - - - မမင်ဴ   လတ်  
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စဉ ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိ  အလုပ်အ ိငု် အဓိ  ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမဟုတ် 

ေသာအပခာဵဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵ အပဖစ် 

လုပ် ိငု်သ ူ(ဦဵေရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 (မှတ်ချက်ကိ ု

ေသချာစွာဖတ် 

မပီဵ မှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာေရွဵရန်။)  

အိမ် 

ေထာင်

စ ု

မိသာဵစု 

ဝင်လုပ်

အာဵ 

အမျေ ို ဵသမီဵ 

ဦဵေဆာင် 

သညဴ်အိမ် 

ေထာင်စ ု

ဦဵေရ 

 ျောဵ မ 

လုပ်ငန်ဵ နိမဴ်   

အလုပ်သမာဵ 

/ ဝနထ်မ်ဵ 
- - - - - - 

မမင်ဴ     

လတ်နိမဴ်   

၁၂ 

ဟိုတယ် နှင်ဴ စာဵေသာ ်ဆုိင် လုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်ဵ 
- - - - - - 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်   

အလုပ်သမာဵ 

/ ဝနထ်မ်ဵ 
- - - - - - 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်   

၁၃ 

ပုိ္ဓေဆာင်ေရဵ၊ သုိေလှာင်ေရဵနှင်ဴ ဆ ်သွယ်ေရဵ 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်ဵ 
- - - - - - 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်   

အလုပ်သမာဵ 

/ ဝနထ်မ်ဵ 
- - - - - - 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်   

၁၄ 

ေငွေချေဵ ဝနေ်ဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ (ဘဏ် နှင်ဴ ေငွေချေဵပခင်ဵ အပါအဝင် ေငွေ  ဵဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ) 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်ဵ 
- - - - - - 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်   

အလုပ်သမာဵ 

/ ဝနထ်မ်ဵ 
- 

- 

 
- - - - 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်   

၁၅ 

အိမ်ခခဳေပမ၊ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ ေရာင်ဵဝယ် ငှာဵရမ်ဵပခင်ဵနှင်ဴ ဆ ်စပ်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်ဵ 
- - - - - - 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်   

အလုပ်သမာဵ 

/ ဝနထ်မ်ဵ 
- - - - - - 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်   

၁၆ 

ပပည်သူဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျောဵ (အုပ်ချေုပ်ေရဵ၊ ာ ွယ်ေရဵနှင်ဴေဘဵ င်ဵလဳုခခုဳေရဵ) 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်ဵ 
- - - - - - 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်   

အလုပ်သမာဵ 

/ ဝနထ်မ်ဵ 
၆ ၁၃ - ၇ ၆ - 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်   
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စဉ ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိ  အလုပ်အ ိငု် အဓိ  ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမဟုတ် 

ေသာအပခာဵဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵ အပဖစ် 

လုပ် ိငု်သ ူ(ဦဵေရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 (မှတ်ချက်ကိ ု

ေသချာစွာဖတ် 

မပီဵ မှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာေရွဵရန်။)  

အိမ် 

ေထာင်

စ ု

မိသာဵစု 

ဝင်လုပ်

အာဵ 

အမျေ ို ဵသမီဵ 

ဦဵေဆာင် 

သညဴ်အိမ် 

ေထာင်စ ု

ဦဵေရ 

 ျောဵ မ 

၁၇ 

ပညာေရဵ  

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်ဵ 
- - - - - - 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်   

အလုပ်သမာဵ 

/ ဝနထ်မ်ဵ 
၂ ၇ - ၃ ၄ - 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်  

၁၈ 

 ျေန်ဵမာေရဵ 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်ဵ 
- - - - - - 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်   

အလုပ်သမာဵ 

/ ဝနထ်မ်ဵ 
- - - - - - 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်   

၁၉ 

လူမှုေရဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်ဵ 
- 

- - - - 
- 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်   

အလုပ်သမာဵ 

/ ဝနထ်မ်ဵ 
- 

- - - - 

- 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်   

၂၀ 

အိမ်မျောဵတွင် အငှာဵလုိ လု်ပ်သူမျောဵနှငဴ် အမျေ ို ဵအမည် မေဖာ်ပပနုိင်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်ဵ 
 

 

 

- - - 
- 

 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်   

အလုပ်သမာဵ 

/ ကျပန်ဵ / 

ရာသီအလုိက ်

အလုပ်သမာဵ 

၂၁ ၇၅ ၄ ၄၀ ၃၅  

၂၁ 

ပပင်ပအဖဲွ့အစည်ဵမျောဵနှင်ဴ ုမ္ပဏီမျောဵတွင်လုပ် ိငု်သမူျောဵ 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်ဵ 
- 

- - - - 
- 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်   

အလုပ်သမာဵ 

/ ဝနထ်မ်ဵ 
- 

- - - - 
- 

မမင်ဴ   လတ်  

နိမဴ်  
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စဉ ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိ  အလုပ်အ ိငု် အဓိ  ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမဟုတ် 

ေသာအပခာဵဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵ အပဖစ် 

လုပ် ိငု်သ ူ(ဦဵေရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 (မှတ်ချက်ကိ ု

ေသချာစွာဖတ် 

မပီဵ မှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာေရွဵရန်။)  

အိမ် 

ေထာင်

စ ု

မိသာဵစု 

ဝင်လုပ်

အာဵ 

အမျေ ို ဵသမီဵ 

ဦဵေဆာင် 

သညဴ်အိမ် 

ေထာင်စ ု

ဦဵေရ 

 ျောဵ မ 

 စုစုေပါင်ဵ ၅၀၀ ၁၅၇၁ ၂၂ ၈၄၆ ၇၂၅   

ရင်ဵပမစ ်… (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ေ ျေဵရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။ 

မှတ်ချေ ်။။ “အပခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအပဖစ် လုပ် ိငု်သမူျောဵ” အေရအတွက်တွင် “မိသာဵစုဝင်လုပ်အာဵ” ထပ်မဳ 

ထည်ဴသွင်ဵေကာက်ယူမခင်ဵ မမပုရပါ။“ရပ်တည်နိုင်မှု(နိမ်ဴ၊လတ်၊ပမငဴ်)”ဆုိသည်မှာ ေဖာ်မပပါလုပ်ငန်ဵ တစ်ခတွုင် ကုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်ဵလပ်ုလုိသူ (သ့ုိမဟုတ်) အလုပ်သမာဵ / ဝနထ်မ်ဵအမဖစ်လုပ်ကိငု်လိုသူမျာဵအတွက် အလုပ်အကုိင် အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ရရိှနိုင်မှုအေမခအေနကုိ ဆုိလုိပါသည်။ဥပမာ -“စို ပ်ျေ ို ဵေရဵ”ကဏ္ဍ၏ “ ိုယ်ပုိင်လုပ်ငန်ဵ”တွင် ရပ်တည်နိငု်မှု “ပမင်”ဴ 

ဆုိပါကအဆုိပါလုပ်ငန်ဵတွင် ကိုယ်ပုိင်လုပ်ငန်ဵ တစ်ခလုုပ်ကိင်ုရန်အခွင်ဴအလမ်ဵ မျာဵ ေနသည်ဟုဆုိလုိပါသည်။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။ ဆယ်မုိင်ေ ျေဵရွာသည်စို ပ်ျေ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ ုိသာအဓိ ထာဵလုပ် ိင်ု  ပါသည်။အိမ်မျောဵတွင် 

အငှာဵလုိ သူ်မျောဵနှင်ဴ အမျေ ို ဵအမည်မေဖာ်ပပနုိင်ေသာလုပ်ငန်ဵမျောဵတွင် ရာသီအလုိ အ်လုပ်သမာဵ ေန့စာဵလုိ ပ်ခင်ဵ နှငဴ် 

 ျေပန်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ် ိင်ု  ေ  ာင်ဵေလဴလာေတွ့ရိှရပါသည်။ 

 (ခ-၂)  လုပ်ငန်ဵနှငဴ် ျောဵ၊မအလုိ အ်နည်ဵဆဳုဵနှငဴ်အမျောဵဆဳုဵလုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ 

ဇယာဵ (၃)  လုပ်ငန်ဵနှငဴ် ျောဵ၊မအလုိ အ်နည်ဵဆဳုဵနှင်ဴအမျောဵဆဳုဵလုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ 

# အလုပ်အ ုိင် ေရတွ ်ပဳု 
အမျောဵဆဳုဵ ( ျေပ်) အနည်ဵဆဳုဵ ( ျေပ)် 

 ျောဵ မ  ျောဵ မ 

၁ လယ်ယာစိုကပ်ျ ို ဵေရဵ ေန့စာဵ ၂၀၀၀၀ ၂၀၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၁၀၀၀၀ 

၂ တိရစ္ဆာန်ေမွဵမမူေရဵ ေန့စာဵ     

၃ 
ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

(ေရချ ို /ေရငန်ငါဵဖမ်ဵမခင်ဵ၊ေမွဵမမူမခင်ဵ) 
ေန့စာဵ - - - - 

၄ 
သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ေကျာက်ထုတ် လုပ်ေရဵ နှင်ဴ 

သဘာဝရင်ဵမမစ်မျာဵ ထုတ်လုပ်မခင်ဵ 
ေန့စာဵ - - - - 

၅ ထုတ်ကုန်လုပ်ငန်ဵ ေန့စာဵ - - - - 

၆ 
ေဆာက်လုပ်ေရဵ၊ လက်သမာဵ၊ 

ပန်ဵရဳလုပ်ငန်ဵ 
ေန့စာဵ ၁၅၀၀၀ ၈၀၀၀ ၁၅၀၀၀ ၈၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကရိိယာ၊ အိမ်သဳုဵပစ္စည်ဵ မျာဵ 

မပင်ဆင်ေရဵ 
ေန့စာဵ - - - - 

၈ လက်လီ-လက်ကာဵ ေရာင်ဵဝယ်ေရဵ ေန့စာဵ - - - - 

၉ ကျွမ်ဵကျင်ပညာရှင်မျာဵ (ဆဳပင်၊ အလှမပင်၊ ေန့စာဵ - - - - 
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# အလုပ်အ ုိင် ေရတွ ်ပဳု 
အမျောဵဆဳုဵ ( ျေပ်) အနည်ဵဆဳုဵ ( ျေပ)် 

 ျောဵ မ  ျောဵ မ 

အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျင်နီယာ၊ သင်တန်ဵ ေပဵသူ 

စသည်) 

၁၀ ဟိုတယ်နှင်ဴ စာဵေသာက်ဆုိင် လုပ်ငန်ဵ ေန့စာဵ - - - - 

ရင်ဵပမစ ်… ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို ဵသမီဵအပ်ုစု၊လယ်သမာဵအုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်(၁) လခစာဵအလုပ်သမာဵမျောဵ၏တစ်ရ ်ဝင်ေငွ = (လစာ÷၂၂.၇၅) 

                 (၂) နာရီတွ ်ပဖင်ဴရေသာအလုပ်သမာဵမျောဵ၏တစ်ရ ်ဝင်ေငွ = (တစ်နာရဝီင်ေငွ×၈) 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။ လယ်ယာလုပ်ငန်ဵအတွ ်  ျောဵ လုပ်အာဵခရေငွ အမျောဵဆဳုဵ၂၀၀၀၀  ျေပ် နှင်ဴ မ လုပ်အာဵ 

ရေငွမှာ အမျောဵဆဳုဵ၂၀၀၀၀  ျေပ်ရရိှပါသည်။လယ်ယာလုပ်ငန်ဵတွင် လုိအပ်မှေခ္ဒေသာေ  ာင်ဴ ေန့စာဵအလုပ်လုပ်ရ ် 

ပဳုေသမရိှပါ။တချေ ို ့လုပ်ငန်ဵမျောဵတွင်ေန့စာဵလုပ်အာဵခရရိှမှုမှာ ျောဵနှငဴ်မ မတူညီဘဲ  ျောဵလုပ်အာဵခပုိေနတတ်ပါသည်။ 

(ဂ)  သဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ 

(ဂ-၁)  စို ပ်ျေ ို ဵနုိင်ေသာေပမဧရိယာ 

ဇယာဵ (၄) ေ ျေဵရွာ၏စုိ ပ်ျေ ို ဵေပမပုိင်ဆုိင်မှု 

ေပမအမျေ ို ဵအစာဵ ဧရိယာ (ဧ ) ေပမဆီလွှာအရည်အေသွဵ(မှန်ရာတစ်ခကုိုသာေရွဵရန်) 

လယ်ေပမ ၂၁၀၅ ေကာင်ဵ            သငဴ်           ညဳဴ  

ယာေပမ / ေတာင်ယာေပမ ၁၄၆ ေကာင်ဵ            သငဴ်           ညဳဴ  

ဥယျောဉ်ခခဳေပမ ၁၀၃၇ ေကာင်ဵ            သငဴ်           ညဳဴ  

 ိုင်ဵ/ ျွန်ဵေပမ - ေကာင်ဵ            သငဴ်           ညဳဴ  

ဓနေိတာေပမ - ေကာင်ဵ            သငဴ်           ညဳဴ  

စာဵ ျေ ်ေပမ - ေကာင်ဵ            သငဴ်           ညဳဴ  

ေပမလွတ်ေပမလပ် - ေကာင်ဵ            သငဴ်           ညဳဴ  

စုစုေပါင်ဵ ၃၂၈၈  

ရင်ဵပမစ ် … (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု၊  (၃) လယ်ယာ

ေပမစီမဳခန့် ခွေဲရဵနှင်ဴစာရင်ဵအင်ဵဦဵစီဵဌာန၊ (၄) ေ ျေဵရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ ။ 

မှတ်ချေ ်။။ေပမလွတ်ေပမလပ်ဆုိသည်မှာယခင် သီဵစာဵခဳယူလုပ် ိငု်လာခဲဴမပီဵအေ  ာင်ဵအမျေ ို ဵမျေ ို ဵေ  ာငဴ်စနွ့်လွတ် 

ထာဵသညဴ်သီဵစာဵခဳယူလုပ် ိငု်သမူရိှေသာစုိ ပ်ျေ ို ဵေရဵ(သုိ္ဓ) ေမွဵပမူေရဵလုပ် ိငု်နိုင်သည်ဴေပမနှင်ဴနုိင်ငဳေတာ် သီဵသန့်  

လျောထာဵ သတ်မှတ်သညဴ် ေပမမျောဵ ုိဆုိသည်။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ မိုဵ စပါဵ လယ်စို ်ဧ (၂၀၀၀)ေ ျော်ရိှ ပုစဳဳ(၇) ျေမပီဵ လယ်ေပမဧ (၁၈၂၈) 

ဧ ရိှမပီဵေပမဆီလွှာအရည်အေသွဵ အတင်ဴအသင်ဴေ ာင်ဵမွနပ်ါသည်။ စပါဵ ုိ လယ်ေပမမျောဵတွင် အဓိ  

စို ်ပျေ ို ဵ  မပီဵ ေတာင်ယာမျောဵ၌ စို ်ပျေ ို ဵမှုနည်ဵပါဵသည်။ နှစ်ရှည်စို ်ခင်ဵမျောဵ လုပ် ုိင်ထာဵမှုရိှပါသည။် 
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(ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တုနှငဴ်အပခာဵသဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ 

ဇယာဵ (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင်ဴအပခာဵသဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ 

အမျေ ို ဵအစာဵ 

ေ ျေဵရွာနှငဴ်အနီဵပတ်ဝန်ဵ

 ျေင်တွင်သဘာဝအတုိင်ဵ

ေတွ့ရိှနိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခကုိုသာေရွဵရန်) 

အသဳုဵချေနုိင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန)် 

လွန်ခဴဲေသာ(၁၀)နှစ် 

အေပခအေန(မှန်ရာတစ်

ခုကိုသာေရွဵရန်) 

သတ္တုနှင်ဴအပခာဵတွင်ဵထွ ်

သယဳဇာတမျောဵ 

(ဓာတ်ေငွ့၊ေရနဳ၊ေ ျော ်မျေ

 ်စသည်။) 

မျာဵ     သငဴ်   နည်ဵ     

မရှိ  

လွယ်  ခက် 

အသဳုဵမမပုနိုင်ပါ  

ေလျာဴ  တိုဵ  

အေမပာင်ဵအလဲမရှိ  

ေ ျော ်၊သဲ၊ေ ျော ်စရစ်စ

သည်မျောဵ 

မျာဵ     သငဴ်   နည်ဵ 

မရိှ  

လွယ်  

ခက်အသဳုဵမမပုနိုင်ပါ  

ေလျာဴ  တိုဵ 

အေမပာင်ဵအလဲမရှိ  

သဘာဝအပင်မျေ ို ဵစိတ်မျောဵ 

(နွာဵစာ၊ေဆဵဘ ်ဝင်အပင်

မျောဵ)  

မျာဵ     သငဴ်   နည်ဵ     

မရှိ  

လွယ်  ခက် 

အသဳုဵမမပုနိုင်ပါ  

ေလျာဴ  တိုဵ  

အေမပာင်ဵအလဲမရှိ  

သဘာဝတိရစ္ဆာန်မျေ ို ဵစိတ်မျောဵ 
မျာဵ     သငဴ်   နည်ဵ     

မရှိ  

လွယ်  ခက် 

အသဳုဵမမပုနိုင်ပါ  

ေလျာဴ  တိုဵ  

အေမပာင်ဵအလဲမရှိ  

ေရ - ေပမေပ္ဒေရ 

(အင်ဵ၊အိုင်၊ န်၊ေချောင်ဵ၊ပမစ၊်

စိမ်ဴစမ်ဵ) 

မျာဵ     သငဴ်   နည်ဵ     

မရှိ  

လွယ်  ခက် 

အသဳုဵမမပုနိုင်ပါ  

ေလျာဴ  တိုဵ  

အေမပာင်ဵအလဲမရှိ  

ေရ - ေပမေအာ ်ေရ 

(တွင်ဵတိမ၊်တွင်ဵန ်၊လ ်

တူဵတွင်ဵ) 

မျာဵ     သငဴ်   နည်ဵ     

မရှိ  

လွယ်  ခက် 

အသဳုဵမမပုနိုင်ပါ  

ေလျာဴ  တိုဵ  

အေမပာင်ဵအလဲမရှိ  

သစ်ေတာ - 

အပပုိူင်ဵသစ်ေတာ 

မျာဵ     သငဴ်   နည်ဵ     

မရှိ  

လွယ်  ခက် 

အသဳုဵမမပုနိုင်ပါ  

ေလျာဴ  တိုဵ  

အေမပာင်ဵအလဲမရှိ  

သစ်ေတာ - ဒီေရေတာမျောဵ 
မျာဵ     သငဴ်   နည်ဵ     

မရှိ  

လွယ်  ခက် 

အသဳုဵမမပုနိုင်ပါ  

ေလျာဴ  တိုဵ  

အေမပာင်ဵအလဲမရှိ  

ရင်ဵပမစ ်… ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊သစ်ေတာဦဵစီဵဌာန၊အေထွေထွအုပ်ချေုပ်ေရဵဦဵစီဵဌာန။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။ ။ေ ျေဵရွာအနီဵေပမပပန့်ေဒသေနရာမျောဵတွင်သစ်ေတာ၊ထင်ဵေတာမျောဵမရိှေတာဴ။ ရွာ၏အေရှ့ ဘ ် 

၄မုိင်နှင်ဴအထ ်ေတာင်စွယ်ေတာင်တန်ဵနှင်ဴ လျှို ေပမာင်မျောဵအ  ာဵတွင်သာ သစ်ေတာမျောဵေပါ ်ေရာ ် ျေန်ရိှမပီဵ ယခုအခါ 

တွင် ေဒသတွင်ဵသစ်စ ်ပုိင်ရှင်မျောဵ၊ သစ်ထုတ်သစ်ခတု်သူမျောဵနှင်ဴ ချေုပ်စပ်ေ ျေဵရွာမျောဵမှ အလွန်အ ျွသဳစ်ခတ်ုမှု၊ထုတ်မှု 

မျောဵရိှေနသည်။ရွာ၏ေတာင်ဘ ် ၅ မုိင်နှင်ဴအထ ် လွင်ပပင်အ ်ေ  ာင်ဵမျောဵတွင် ေရွှေ အနည်ဵအ ျေဉ်ဵ ထွ ်ရိှမပီဵ 

စီဵပွာဵပဖစ် လုပ် ိင်ုနိုင်မှု အေပခအေနမရိှ။မိသာဵစု ဝမ်ဵစာ အပဖစ် တနုိင်တပုိင်လုပ် ိငု်မှုသာရိှပါသည်။ 
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(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင်ဴအေပခအေန 

ဇယာဵ (၆) ဥစ္စာဓနအဆင်ဴအေပခအေန 

အေ  ာင်ဵအရာ 

သတ်မှတ်စဳနှုန်ဵ 

အဆင်ေပပေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရိှ 

ေသာအိမ်ေထာင်စ ု

မေပပလည်ေသာ 

အိမ်ေထာင်စ ု

အလွန်မေပပလည်ေသာ

အိမ်ေထာင်စု 

ေပမယာပုိင်ဆုိင်မှု ၁၀ဧ အထ ် ၅ဧ  အထ ် ၅ဧ ေအာ ် မရိှ 

အိမ်အေပခအေန 

သွပ်မုိဵ၊ပျေဉ်ခင်ဵ 

နှစ်ထပ် 

တုိ အ်ိမ်  

သွပ်မုိဵ၊ ပျေဉ်ေထာင် 

ပျေဉ်ခင်ဵ 

သွပ်မုိဵ၊ထရဳ ာ၊ 

  မ်ဵခင်ဵ 

သ ် ယ်၊ ထရဳ ာ 

  မ်ဵခင်ဵ 

 ုန်ထုတ်လုပ်မှုနှငဴ်

ဆုိင်ေသာပုိင်ဆုိင်မှု 

ထွန်စ ်၊  ာဵ 

ေထာ်လာဂျေ၊ီတီဗီွ 

ဆုိင် ယ်၊ ဖုန်ဵ  

ဆန်စ ၊် 

ေ ခေလှ္ဓစ ် 

လ ်တွန်ဵထွန်စ ်    

တီဗီွ၊ဆုိင် ယ်၊ ဖုန်ဵ 

နွာဵလှည်ဵ၊ဆုိင် ယ်၊

တီဗီွ၊ ဖုန်ဵ 
ဆုိင် ယ်၊ဖုန်ဵ 

အဓိ စီဵပွာဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵ 

လယ်လုပ်၊ 

အေရာင်ဵ/ 

အဝယ်၊ သစ ်

လယ်လုပ် 
လယ်လုပ်၊  ျေပန်ဵ၊ 

 ုန်စိမ်ဵေရာင်ဵ 

လ ်လုပ်လ ်စာဵ၊ 

 ျေပန်ဵ 

အိမ်ေထာင်စ(ု၅၂၂) ၅၅(၁၀%) ၁၈၆(၃၅%) ၁၆၀(၃၀%) ၁၂၁(၂၃%) 

ရင်ဵပမစ ်… (၁) ေ ျေဵရွာလဳုဵ ျွတ်အစည်ဵအေဝဵပပုလုပ်ပခင်ဵ။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။ ။ ရပ်ရွာအစည်ဵအေဝဵတွင် အဆင်ေပပေသာမိသာဵစု ုိ  ေပမယာပုိင်ဆုိင်မှုအရ (၁၀)ဧ အထ ် 

သတ်မှတ်ေသာ်လည်ဵ အမနှ်တ ယ် အဆင်ေပပေသာ မိသာဵစုမှာ စုိ ဧ် (၃၀)အထ ်ရိှ   သူမျောဵသည်။ ေငွစုေငွေချေဵ၊ 

သစ်လုပ်ငန်ဵ၊အိမ်ဆုိင်၊ ာဵဝပ်ေရှာဴ၊လုပ်ငန်ဵမျောဵလုပ် ုိင်  သည်။ အိမ်စီဵ ာဵ၊ ာဵ၊ေထာ်လာဂျေ၊ီဆန်စ ်၊ ေ ခေလှ္ဓစ ်မျောဵ 

နှငဴ်ဆင်မျောဵပုိင်ဆုိင်  သည်။ အိမ်ေထာင်စုစစ်တမ်ဵတွင် ဆင်ပိင်ုဆုိင်မှုမေဖာ်ပပေသာ်လည်ဵ ေ ျေဵရွာတွင်ဵဆင်ပိငု်မိသာဵစု 

(၁၀)စုအထ ်ရိှသည်။သာမာန်အာဵပဖင်ဴအလယ်အလတ်မိသာဵစုမျောဵမှာလယ်ယာစုိ ပ်ျေ ို ဵေရဵ ိုအဓိ လုပ် ိငု်  သူမျောဵ 

ပဖစမ်ပီဵ  အပခာဵတဲွဖ ်ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵတဲွဖ ်လုပ် ိငု် မှုနည်ဵသည်။ဆင်ဵရဲနှငဴ်အလွန်ဆင်ဵရဲ မိသာဵစုမျောဵမှာ လယ်ေပမ 

အနည်ဵငယ်ပုိင်ဆုိင်  မပီဵအမျောဵစုမှာေပမယာမဴဲမျောဵပဖစ်သည်။ က ုဳရာ အလုပ် ိ ု လုပ် ိင်ုရင်ဵ စာဵဝတ်ေနေရဵ ုိ ေပဖရှင်ဵ 

  ရသည်။ ေ ျေဵရွာတွင် ခွေဲ  ဵခဲွတမ်ဵ ေ ာ ်ခမဳှုမျောဵ ထူထပ်ပခင်ဵေ  ာင်ဴ (၃)၊(၄)အဆင်ဴ အိမ်ေထာင်စုမျောဵအတွ ် 

သိပ်အဆင်မေပပမှုရိှသည်။  

(င) ထိခို ်လွယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ်ဵစာဖလဳုူမှု 

ဇယာဵ (၇) ေချေဵငှာဵပခင်ဵမရိှဘဲတစ်ေန့လျှင်အနည်ဵဆဳုဵနှစ်နပ်စာဵနုိင်သည်ဴအိမ်ေထာင်စုမျောဵ (ဥစ္စာဓနအဆငဴ် “၃” နှင်ဴ “၄” 

အိမ်ေထာင်စုေပါင်ဵ၏၃၀ရာခိငု်နှုန်ဵစီ) 
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အချေနိ် ာလ 
အိမ်ေထာင်စု

အေရအတွ ် 

အမျေ ို ဵသမီဵဦဵ 

ေဆာင်သည်ဴ 

အိမ်ေထာင်စ ု

အေရအတွ ် 

ေပဖရှင်ဵသည်ဴနည်ဵဗျေူဟာ(ေပဖရှင်ဵနည်ဵတစ်ခစုီအလုိ ်

အိမ်ေထာင်စုအေရအတွ ်မျောဵ ုိေဖာ်ပပရန်) 

၃လေအာ ်ဝမ်ဵစာ

ဖူလဳုမှု 
၂၈  

အပခာဵအစာေပပာင်ဵလဲစာဵ     = ___________ 

အစာေလျှာဴစာဵ                        = ___________ 

အေထာ ်အပဴဳယူ      = ___________ 

ေချေဵယူ                           = ___________ 

လုပ်အာဵခက ိုယူ                  = ___________ 

၃လနှင်ဴ၆လ  ာဵ 

ဝမ်ဵစာဖူလဳုမှု 
၂၄ ၄ 

အပခာဵအစာေပပာင်ဵလဲစာဵ   = ___________ 

အစာေလျှာဴစာဵ                       = ___________ 

အေထာ ်အပဴဳယူ     = ___________ 

ေချေဵယူ                           = __________ 

လုပ်အာဵခက ိုယူ                  = ___________ 

၆လမှ၁၂လအထိ 

ဝမ်ဵစာဖလဳုူမှု 
၃၄ 

 

 

 

အပခာဵအစာေပပာင်ဵလဲစာဵ     = ___________ 

အစာေလျှာဴစာဵ                        = ___________ 

အေထာ ်အပဴဳယူ      =_________ 

ေချေဵယူ                       = __________ 

လုပ်အာဵခက ိုယူ                = ___________ 

ရင်ဵပမစ…်...ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ “၃” နှင်ဴ “၄” အိမ်ေထာင်စုေပါင်ဵ၏၃၀ရာခုိင်နှုန်ဵစီအာဵစစ်တမ်ဵေ ာ ်ယူပခင်ဵ။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။ ေ ျေဵရွာတွင် ဆနေ်ရစပါဵေပါမျောဵသပဖငဴ် အိမ်ေထာင်စုအမျောဵစုသည် တစ်နည်ဵနည်ဵပဖငဴ် ေန့စာဵ 

လုပ် ိငု်  မပီဵတစ်ေန့လျေင်ထမင်ဵနှစ်နပ်စာဵသုဳဵနုိင်  သည်။ 

(င-၂)   ူညီေစာင်ဴေရှာ ်မှုအထူဵလုိအပ်ေသာအုပ်စုမျောဵ၏ထိခို ်လွယ်မှုအေပခအေန 

ဇယာဵ (၈)  ူညီေစာင်ဴေရှာ ်မှုအထူဵလုိအပ်ေသာအုပ်စုမျောဵ၏ထိခို ်လွယ်မှုအေပခအေန 

အေ  ာင်ဵအရာ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

မိသာဵစုေစာငဴ်ေရှာ ်မှုမရိှေသာသ ်က ီဵရွယ်အုိ၆၄နှစ်နှင်ဴအထ ် ၄ ၅ ၁၀ 

မိသာဵစ/ုရပ်ရွာ၏ေစာငဴ်ေရှာ ်မှုမရိှေသာမသန်စွမ်ဵသညဴ်ပုဂ္ဂိုလ် ၂ ၁ ၃ 

 အိမ်ေထာင်စုအေရအတွ ် 

ဆင်ဵရဲ၍မိသာဵစုဦဵေရမျောဵသည်ဴအမျေ ို ဵသမီဵဦဵေဆာင်အိမ်ေထာင်စု  

ဆင်ဵရဲ၍မိသာဵစုဦဵေရမျောဵသည်ဴမုဆုိဵဖုိ/ တစ်ခလုပ်အိမ်ေထာင်စု  

အပခာဵေဒသသုိ္ဓ  ာပမငဴ်စာွသွာဵေရာ ်ေနထုိင်လုပ် ိငု်ေနသည်ဴဆင်ဵရ 

သည်ဴအိမ်ေထာင်စ ု
၆ 
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ရင်ဵပမစ ်… ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။ ေ ျေဵရွာတွင် ထိခို ်လွယ်ေသာ အိမ်ေထာင်စုမျောဵမှာ မိသာဵစုေစာငဴ်ေရှာ ်မှုမရိှေသာ သ ်က ီဵ 

ရွယ်အုိ ၆၀ နှစ်နှင်ဴအထ (်၉)ဦဵရိှပါသည်။ အပခာဵေဒသသုိ္ဓ   ာပမင်ဴစာွ သွာဵေရာ ်ေနထုိင်လုပ် ိငု်ေနသည်ဴ ဆင်ဵရဲသည်ဴ 

အိမ်ေထာင်စုမှာ(၆)အိမ်ေထာင်စုရိှပါသည်။  

(င-၃)  ေ ျေဵရွာ၏ထိခို ်သ ်ေရာ ်လွယ်မှုအေပခအေန 

ဇယာဵ (၉) ေ ျေဵရွာ၏ထိခို ်သ ်ေရာ ်လွယ်မှုအေပခအေနနှင်ဴေဘဵအန္တရာယ်ေလျောဴချေေရဵအစီအမဳမျောဵ 

စဉ ် ထိခို ်လွယ်မှုအမျေ ို ဵအစာဵ ထိခို ်လွယ်မှုအေပခအေန 

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာေရွဵရန်) 

စွမ်ဵေဆာင်နုိင်မှု 

(ထိခို ်မှုေလျောဴနည်ဵေရဵနှင်ဴလုိ ်

ေလျောညီေထွပဖစ်ေစမည်ဴအစီအမဳ 

မျောဵ) 

 
သဘာဝေဘဵအန္တရာယ်မျောဵ နိမ်ဴ လတ် ပမငဴ ် နိမ်ဴ လတ် ပမငဴ ်

၁ ပမစေ်ရက ီဵမှု 
      

၂ လျှပ်တပပတ်ေရက ီဵပခင်ဵ 
      

၃ မုန်တုိင်ဵဒီေရ 
      

၄ ဆူနာမ ီ
      

၅ တုိင်ဖုန်ဵမုန်တိုင်ဵ 
      

၆ ေလဆင်နှာေမာင်ဵ 
      

၇ ငလျေင် 
      

၈ အပလူှိုင်ဵ 
      

၉ စို ပ်ျေ ို ဵေပမမျောဵတွင်ေရငဳဝင်ေရာ ်မှု 
      

၁၀ အေအဵလှိုင်ဵ 
      

၁၁ မုိဵသီဵေ   ျေမှု 
      

၁၂ မုိဵေခါင်ပခင်ဵ 
 

     

၁၃ ေတာမီဵေလာင်ပခင်ဵ 
      

၁၄ ပမစ ်မ်ဵပါဵမပိုပခင်ဵ 
      

၁၅  မ်ဵရိုဵတန်ဵတို ်စာဵမှု 
      

၁၆ ေပမမပို ပခင်ဵ 
      
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စဉ ် ထိခို ်လွယ်မှုအမျေ ို ဵအစာဵ ထိခို ်လွယ်မှုအေပခအေန 

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာေရွဵရန်) 

စွမ်ဵေဆာင်နုိင်မှု 

(ထိခို ်မှုေလျောဴနည်ဵေရဵနှင်ဴလုိ ်

ေလျောညီေထွပဖစ်ေစမည်ဴအစီအမဳ 

မျောဵ) 

 
လူေ  ာင်ဴပဖစ်တဴဲေဘဵအန္တရာယ်မျော  ဵ နိမ်ဴ လတ် ပမငဴ ် နိမ်ဴ လတ် ပမငဴ ်

၁၇ စာဵနပ်ရိ ္ခာမဖူလဳုမှု 
 

     

၁၈ 
သဘာဝအရင်ဵအပမစ်ရှာဵပါဵမှု 

(ေပမ၊ေရ)  
  

   

၁၉ ေပမမပို ပခင်ဵ၊ေပမဆီလွှာပျေ ်စီဵပခင်ဵ 
      

၂၀ သစ်ေတာပပုန်ဵတီဵပခင်ဵ 
 

     

၂၁ ငှ ်ဖျောဵေရာဂါ 
 

     

၂၂ တီဘီေရာဂါ 
 

     

၂၃  ိုယ်ခအဳာဵ ျေဆင်ဵမှုေရာဂါ 
 

     

၂၄  ပ်ေရာဂါ 
      

၂၅ ပပည်တွင်ဵပဋိပ ္ခ 
      

၂၆ တိရစ္ဆာန် ူဵစ ်ေရာဂါ ျေေရာ ်မှု 
      

၂၇ လူ ုန ်ူဵပခင်ဵ 
      

၂၈ 
ေဝဵလဳေခါင်သ/ီလမ်ဵပန်ဵဆ ်သွယ်ေ

ေဵခ ်ခပဲခင်ဵစသည်    
   

ရင်ဵပမစ ်…….. ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို ဵသမီဵအပ်ုစု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ထိခို ်သ ်ေရာ ်လွယ်မှုဆုိရာ၌ေ ျေဵရွာတွင် စာဵနပ်ရိ ္ခာမဖူလဳုပခင်ဵ၊ ေရက ီဵပခင်ဵ၊ မုိဵေခါင်ပခင်ဵ 

စသညဴ်အေပခအေနမျောဵပဖစ်ေပ္ဒပခင်ဵရိှပါ  ယင်ဵပဖစ်စဉမ်ျောဵအတွ ်ေ ျေဵရွာသူရွာသာဵမျောဵ ထိခို ်သ ်ေရာ ်မှု 

ရိှနိုင်ပါသလာဵ။ ထိခို ်မှုရိှပါ ေ ျေဵရွာ၏မည်သုိ္ဓေသာ အိမ်ေထာင်စုမျောဵနှငဴ်အိမ်ေထာင်စု မည်မျှထခိိ ု်သ ်ေရာ ်မှု 

ခဳစာဵ  ရပါသလဲ။  

(ဥပမာ။။ အိမ်ေထာင်စ၁ု၀၀တွင်၂၅အိမ်ေထာင်စုေအာ ် − နိမ်ဴအိမ်ေထာင်စ၁ု၀၀တွင် ၂၅မှ၅၀အိမ်ေထာင်စ ု − 

လတ်အိမ်ေထာင်စု၁၀၀တွင်၅၀အိမ်ေထာင်စု အထ ် − ပမငဴ)် 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။ ။ သဘာဝအန္တရာယ်ေ  ာင်ဴထိခုိ ်လွယ်မှု နည်ဵပါဵ မပီဵ က ိုတင် ာ ွယ်ေရ  ဵအစီအမဳမျော  ဵေဆာင်ရွ ် 

ထာဵရိှမှုမရိှေ  ာင်ဵေတွ့ရိှရပါသည်။ ထိခုိ ်သ ်ေရာ ်မှုအမျေို ဵအစာဵတွင် သစ်ေတာပပုန်ဵတီဵမှုပမင်ဴသညဴ် အေနအထာ  ဵ

ေတွ့ရမပီဵ  ျေန်အမျေို ဵအစာဵမျောဵ ုိနိမ်ဴသည်ဴအေနအထာဵတွင်သာေတွ့ရသည်။ 
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(င-၄)  ထိခို ်သ ်ေရာ ်မှုခရဳနိုင်သည်ဴသူမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၀) ထိခို ်သ ်ေရာ ်မှုခရဳနိုင်သညဴ်သူမျောဵ 

စဉ ် ထိခို ်လွယ်မှုအမျေ ို ဵအစာဵ ထိခို ်လွယ်မှုအေပခအေန 

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာေရွဵရန်) 

စွမ်ဵေဆာင်နုိင်မှု 

(ထိခို ်မှုေလျောဴနည်ဵေရဵနှင်ဴလုိ

 ်ေလျောညီေထွပဖစ်ေစမည်ဴအစီ

အမမဳျောဵ) 

 
သဘာဝေဘဵအန္တရာယ်မျောဵ နိမ်ဴ လတ် ပမငဴ ် နိမ်ဴ လတ် ပမငဴ ်

၁ လူငယ် 
 

     

၂ အမျေ ို ဵသမီဵဦဵေဆာင်သည်ဴဆင်ဵရဲသညဴ် 

အိမ်ေထာင်စ ု
   

   

၃ ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သ ူ
 

     

၄ သဘာဝေဘဵဒဏ်ဆုိဵရွာဵစွာ ျေေရာ ်နိုင်

ေသာအိမ်ေထာင်စ/ု 

 ူဵစ ်ေရာဂါထူေပပာေသာေဒသတွင်ေန

ထုိင်သူ 

   

   

၅ ပင်လယ်/ပမစ ်မ်ဵေဘဵေနထုိင်သူမျောဵ 
 

     

၆ မေတာ်တဆမှုပဖစ်နုိင်ေချေမျောဵေသာေနရာ

တွင်ေနထိင်ုသူမျောဵ  
  

   

၇ ပပည်တွင်ဵေနရပ်စွန့်ခွါေရွှေ့ေပပာင်ဵခဳရသူမျောဵ (IDP) 

 
     

၈ ေပမနိမ်ဴပုိင်ဵေနထုိင်သူမျောဵ 
 

     

၉ ငါဵ န်ပုိင်ရှင်မျောဵ 
 

     

၁၀ လ ်လုပ်လ ်စာဵမျောဵ၊ ျေပန်ဵမျောဵ 
 

     

၁၁ လူနည်ဵစုလူမျေ ို ဵမျောဵ 
 

     

၁၂ ေဒသတွင်ဵပဋိပ ္ခဧရယိာတွင်ေနထိုင်သူမျောဵ 
 

     

၁၃ နယ်စပ်ေဒသတွင်ေနထုိင်သူမျောဵ 
 

     

၁၄ ေရွှေတွင်ဵလုပ်သာဵမျောဵ 
 

     

၁၅ လှညဴ်လည်သွာဵလာ၍ေဈဵေရာင်ဵသူမျောဵ 
 

     

၁၆ ေနရပ်ပပန်အေပခချေသူမျောဵ 
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စဉ ် ထိခို ်လွယ်မှုအမျေ ို ဵအစာဵ ထိခို ်လွယ်မှုအေပခအေန 

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာေရွဵရန်) 

စွမ်ဵေဆာင်နုိင်မှု 

(ထိခို ်မှုေလျောဴနည်ဵေရဵနှင်ဴလုိ

 ်ေလျောညီေထွပဖစ်ေစမည်ဴအစီ

အမမဳျောဵ) 

 
သဘာဝေဘဵအန္တရာယ်မျောဵ နိမ်ဴ လတ် ပမငဴ ် နိမ်ဴ လတ် ပမငဴ ်

၁၇ ေရွှေ့ေပပာင်ဵလုပ်သာဵမျောဵ 
 

     

၁၈  ာဵေမာင်ဵမပီဵအသ ်ေမွဵသူမျောဵ 
      

ရင်ဵပမစ ်… ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ေ ျေဵရွာရိှလူငယ်မျောဵ၊အမျေ ို ဵသမီဵဦဵေဆာင်ေသာ အိမ်ေထာင်စုမျောဵစသည်တုိ္ဓသည် မည်သုိ္ဓေသာ 

အေပခအေနမျောဵ တွင်လွယ်လွယ် ူ ူထိခို ်သ ်ေရာ ်မှု ရိှနိုင်ပါသလာဵ။ ထိခို ်မှုရိှပါ  မည်မျှအထိ ထိခို ်   

ပါသနည်ဵ။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။ ထိခို ်သ ်ေရာ ်မှုခရဳနိုင်သည်ဴ သူမျောဵအတွ ် အုပ်စုအလုိ  ် ခွပဲခာဵသတ်မှတ်ရာတွင်လည်ဵ 

ထိခို ်သ ်ေရာ ်မှုလတ်အေနအထာဵတွင်ရိှေ  ာင်ဵေတွ့ရသည်။လူငယ်လူရွယ်မျောဵလည်ဵမူဵယစ်ေဆဵဝါဵသဳုဵစွဲမှု၊အရ ် 

ေသစာေသာ ်စာဵမှုမျောဵရိှသပဖငဴ် ထိခို ်သ ်ေရာ ် လွယ်မှုပမငဴ်သညဴ်အေနအထာဵတွင်ရိှသည်။  

(၂)       ေ ျေဵရွာ၏လ ်ရိှဖဳွ့မဖိုဵေရဵအေပခအေန 

( ) ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျောဵအေပခအေန 

( -၁) ေ ျေဵရွာတွင်ဵရိှလူထုအေပခပပုအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၁) ေ ျေဵရွာတွင်ဵရိှလူထုအေပခပပုအဖဲွ့အစည်ဵမျောဵ 

စဉ ်
အဖွဲ့အစည်ဵ

အမည် 

အမျေ ို ဵအစာဵ(

မှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာေရွဵရ

န)် 

အဖွဲ့ဝင်ဦဵေရ 
လုပ်ငန်ဵတာဝန် 

(အနည်ဵဆဳုဵတစ်ခနုှငဴ်အထက်ေရွဵ

နိုင်သည်။) 

စွမ်ဵေဆာင်နုိင်မှု

(မှန်ရာတစ်ခကုို

သာေရွဵရန်) 
 ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

၁ ေဂါပ   ၁၂၃ ၂ ၅ ၇ 

ပညာေရဵေငွေ  ဵ ျေန်ဵမာေရဵ

ဘာသာေရဵ 

စို ပ်ျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

လဳုခခုဳေရဵနှငဴ် ာ ွယ်ေရဵ 

ေ ာင်ဵ 

သငဴ် 

ညဳဴ 

၂ ရပ်မိရပ်ဖ ၁၂၃  ၅ ၅ 

ပညာေရဵေငွေ  ဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 

စို ပ်ျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

လဳုခခုဳေရဵနှငဴ် ာ ွယ်ေရဵ 

ေ ာင်ဵ 

သငဴ် 

ညဳဴ 
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စဉ ်
အဖွဲ့အစည်ဵ

အမည် 

အမျေ ို ဵအစာဵ(

မှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာေရွဵရ

န)် 

အဖွဲ့ဝင်ဦဵေရ 
လုပ်ငန်ဵတာဝန် 

(အနည်ဵဆဳုဵတစ်ခနုှငဴ်အထက်ေရွဵ

နိုင်သည်။) 

စွမ်ဵေဆာင်နုိင်မှု

(မှန်ရာတစ်ခကုို

သာေရွဵရန်) 
 ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

 

 

 

       

၃ 
လူပျေ ို /အပျေ ို

ေခါင်ဵ 
၁၂၃ ၈  ၈ 

ပညာေရဵေငွေ  ဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 

စို ပ်ျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

လဳုခခုဳေရဵနှငဴ် ာ ွယ်ေရဵ 

ေ ာင်ဵ 

သငဴ် 

ညဳဴ 

၄ ပမစမ်ိဵေရာင် ၁၂၃ ၄ ၃ ၇ 

ပညာေရဵေငွေ  ဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 

စို ပ်ျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

လဳုခခုဳေရဵနှငဴ် ာ ွယ်ေရဵ 

ေ ာင်ဵ 

သငဴ် 

ညဳဴ 

၅ 
မိခင်နှငဴ် 

 ေလဵ 
၁၂၃  ၁၅ ၁၅ 

ပညာေရဵေငွေ  ဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 

စို ပ်ျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

လဳုခခုဳေရဵနှငဴ် ာ ွယ်ေရဵ 

ေ ာင်ဵ 

သငဴ် 

ညဳဴ 

၆ 
အမျေ ို ဵသမီဵ 

ေရဵရာ 
၁၂၃  ၁၅ ၁၅ 

ပညာေရဵေငွေ  ဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 

စို ပ်ျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

လဳုခခုဳေရဵနှငဴ် ာ ွယ်ေရဵ 

ေ ာင်ဵ 

သငဴ် 

ညဳဴ 

ရင်ဵပမစ ်… ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို ဵသမီဵအပ်ုစု။ 

အုပ်စုအမျေ ို ဵအစာဵ 

(၁) စီဵပွာဵေရဵအေပခခဳေသာအုပ်စု- လယ်သမာဵအဖဲွ့၊ေငွစုေငွေချေဵအဖဲွ့စသညဴ်။ 

(၂) လူမှုေရဵအဖဲွ့ - ဥပမာ - အမျေ ို ဵသမီဵအဖဲွ့၊လူငယ်အဖဲွ့၊ ိုယ်ထူ ိယ်ုထအဖွဲ့။ 

(၃) ဘာသာေရဵနှငဴ်ယဉ်ေ ျေဵမှုအဖဲွ့။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။   ေ ျေ ရွာတွင်လူထုအဖဲွ့အစည်ဵ(၆)ဖဲွ့ရိှပါသည်။ေဂါပ အဖဲွ့နှင်ဴရပ်မိရပ်ဖအဖဲွ့မျောဵသည်အလှူအတန်ဵ 
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 ိစ္စမျောဵနှငဴ်သာေရဵ/နာေရဵ ိစ္စမျောဵဦဵေဆာင်ေပဵပါသည်။ လူပျေ ို /အပျေ ို ေခါင်ဵမျောဵသည် သာေရဵနာေရဵ ိစ္စမျောဵနှငဴ်လူငယ် 

မျောဵ ုိဦဵေဆာင်ေပဵပါသည်။  ပမစမ်ိဵေရာင်စီမဳ ိန်ဵ သည်ေ ျေဵလ ်ေဒသဖဳွ့မဖိုဵေရဵ နှငဴ် ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵေလျောဴချေေရဵေဆာင် 

ရွ ်ေနေသာအဖွဲ့ပဖစ်သည်။  

( -၂) ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွ ်ေနေသာပပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၂) ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွ ်ေနေသာပပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

စဉ ် အမည် 
အဖွဲ့အစည်ဵအမျေ ို ဵအစာဵ(မှန်ရာတစ်

ခုကိုသာေရွဵရန်) 

အဖွဲ့အစည်ဵ၏လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျောဵနှင်ဴ

အစီအစဉ်(အနည်ဵဆဳုဵတစ်ခနုှငဴ်အထ

က်ေရွဵနိုင်သည်) 

၁  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာေရဵေငွေ  ဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 

စို ပ်ျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

၂  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာေရဵေငွေ  ဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 

စို ပ်ျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

၃  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာေရဵေငွေ  ဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 

စို ပ်ျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

၄ 
- 

 
၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာေရဵေငွေ  ဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 

စို ပ်ျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

၅ 
- 

 
၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာေရဵေငွေ  ဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 

စို ပ်ျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

၆ 
- 

 
၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာေရဵေငွေ  ဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 

စို ပ်ျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

ရင်ဵပမစ ်… ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။ 
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(၁)  ဘာသာေရဵနှငဴ်ပတ်သ ်ေသာအဖဲွ့အစည်ဵ (ပပည်တွင်ဵ/ ပပည်ပ) (ဥပမာ −ဓမ္မစ ူဵလ်ေဖာင်ေဒဵရှင်ဵ၊ Christian 
Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖဲွ့အစည်ဵ (ပပည်တွင်ဵ/ပပည်ပ) (ဥပမာ − Care International, Save the Children, Gret, 
Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အရပ်ဘ ်လူမှုအဖဲွ့အစည်ဵ  
(၄)  နုိင်ငဳအမျောဵ၏ရန်ပဳုေငွပဖငဴ်ေဆာင်ရွ ်ေသာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျောဵ (ဥပမာ-

 ုလသမဂ္ဂအဖဲွ့၊ မ္ဘာဴဘဏ်၊အာရှဖဳွ့မဖိုဵေရဵဘဏ်) 
(၅)  နုိင်ငဳတစ်ခ၏ုရန်ပဳုေငွပဖင်ဴဖဲွ့စည်ဵထာဵေသာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျောဵ (ဥပမာ GIZ, UKAid, USAid, စသည်) 
(၆)  ပရဟိတအဖဲွ့ (ပပည်တွင်ဵ/ ပပည်ပ) 
(၇)  ပုဂ္ဂလိ အဖဲွ့အစည်ဵမျောဵ 

နုိင်ငဳေတာ်မှေဒသအ ျေ ို ဵ၊ပပည်သူ္ဓအ ျေ ို ဵ ိုထိေရာ ်စွာထမ်ဵေဆာင်နုိင်ေစရန်အလုိ္ဓငှာဥပေဒ၊နည်ဵဥပေဒ၊လမ်ဵညွှနခ်ျေ ်မျေ

ာဵပဖင်ဴပပဌာန်ဵ ာဖဲွ့စည်ဵေပဵထာဵေနေသာအဖဲွ့အစည်ဵ၊အသင်ဵအဖဲွ့မျောဵ (ဥပမာ - 

သမဝါယမဦဵစီဵဌာန၏သမဝါယမအသင်ဵ၊ေ ျေဵလ ်ေဒသဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတ ်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ပမစမ်ိဵေရာင်စသည်) 

တုိ္ဓ ုိဤဇယာဵတွင်ထညဴ်သွင်ဵေဖာ်ပပပခင်ဵမပပုပါရန်။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။ ေ ျေဵရွာတွင် နုိင်ငဳတ ာေအဂျေင်စီအဖဲွ့အစည်ဵမျောဵ လာေရာ ်အ ူအညီေပဵပခင်ဵမျောဵ မရိှပါ။  

(ခ)      စီဵပွာဵေရဵနှင်ဴ အသ ်ေမွဵ မှု အေပခအေန  

(ခ-၁)  သီဵနဳှထုတ်လုပ်ေရဵ 

(၁) စို ပ်ျေ ို ဵေပမပုိင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစာဵ (ေပမပုိင်ဆုိင်သညဴ်အိမ်ေထာင်စုမျောဵ) 

ဇယာဵ (၁၃) စို ပ်ျေ ို ဵေပမပုိင်ဆုိင်မှု 

စဉ ် ေပမပုိင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစာဵ 
အိမ်ေထာင်စု

အေရအတွ ် 

အမျေ ို ဵသမီဵဦဵ 

ေဆာင်သည်ဴအိမ်

ေထာင်စုအေရ

အတွ ် 

ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအပမင်သတ်မှတ်ချေ ် 

၁ ေပမယာမဴဲ ၁၁၅ ၁၀ ေပမမဴဲယာမဴဲ 

၂ ၂.၅ဧ ေအာ ် ၂၅ ၃ ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သ ူ

၃ ၂.၅ဧ မှ၅ဧ   ာဵ ၁၂၄ ၄ ေတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧ မှ၁၂.၅ဧ   ာဵ ၁၈၂ ၄ ေတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧ အထ  ် ၅၄ ၁ ေတာင်သူက ီဵ 

ေ ျေဵရွာရိှအိမ်ေထာင်စုစစုုေပါင်ဵ ၅၀၀ ၂၂  

ရင်ဵပမစ ်… (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ေ ျေဵရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။ ေ ျေဵရွာတွင်စုိ ်ပျေ ို ဵေပမဧရိယာ အသငဴ်အတငဴ်ရိှမပီဵေပမယာမဴဲအိမ်ေထာင်စုမျောဵ လည်ဵ စုိ ်ပျေ ို ဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵမျောဵအေပ္ဒမီှခုိ ာအလုပ်အ ိင်ုအသင်ဴအတငဴ်ရရိှ  သည်။  

(၂)   အစိုဵရနှငဴ်ပုဂ္ဂလိ ေရအရင်ဵအပမစ်မျောဵမှေရသွင်ဵနိုင်သညဴ်ဧရိယာ 

ဇယာဵ (၁၄) ေ ျေဵရွာ၏ေရအရင်ဵအပမစ်နှငဴ်ေရသွင်ဵဧရိယာ 
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စဉ ် အရင်ဵအပမစ် 

ေရ 

ေသာ ် 

(ဧ ) 

ေရရရိှနိုင်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ/ 

ရာသီအလုိ ်(မှန်ရာ

တစ်ခကုိုသာေရွဵရန်) 

လဳုေလာ ်မှု 

(ရိှ/မရိှ) 

(မှန်ရာတစ်ခကုိုသာ

ေရွဵရန်) 

လွန်ခဴဲေသာ(၁၀)နှစ် 

အေပခအေန(မှန်ရာတစ်

ခုကိုသာေရွဵရန်) 

၁ ဆည် ၂၁၀၅.၉၂ 

တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵရာ

သီအလုိ ် 

မေပဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမေပဖဆုိပါ
 

ေလျောဴတုိဵအေပပာင်ဵ

အလဲမရိှ 

၂ ေရလွှဲဆည် - 

တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵရာ

သီအလုိ ် 

မေပဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမေပဖဆုိပါ
 

ေလျောဴတုိဵအေပပာင်ဵ

အလဲမရိှ 

၃ 
ပမစေ်ရတင် 

စီမဳ ိန်ဵ  
- 

တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵရာ

သီအလုိ ် 

မေပဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမေပဖဆုိပါ
 

ေလျောဴတုိဵအေပပာင်ဵ

အလဲမရိှ 

၄ ေရသွင်ဵေပမာင်ဵ - 

တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵရာ

သီအလုိ ် 

မေပဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမေပဖဆုိပါ
 

ေလျောဴတုိဵအေပပာင်ဵ

အလဲမရိှ 

၅ အဝီစိတွင်ဵ - 

တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵရာ-

သီအလုိ ် 

မေပဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမေပဖဆုိပါ
 

ေလျောဴတုိဵအေပပာင်ဵ

အလဲမရိှ 

၆ လ ်ငင်ေရတွင်ဵ - 

တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵရာ

သီအလုိ ် 

မေပဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမေပဖဆုိပါ
 

ေလျောဴတုိဵအေပပာင်ဵ

အလဲမရိှ 

၇ စိမ်ဴစမ်ဵေရ - 

တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵရာ

သီအလုိ ် 

မေပဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမေပဖဆုိပါ
 

ေလျောဴတုိဵအေပပာင်ဵ

အလဲမရိှ 

၈ ေချောင်ဵေရ - 

တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵရာ

သီအလုိ ် 

မေပဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမေပဖဆုိပါ
 

ေလျောဴတုိဵအေပပာင်ဵ

အလဲမရိှ 

ရင်ဵပမစ ်… (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု၊ (၂) ဆည်ေပမာင်ဵဦဵစီဵဌာန၊စို ပ်ျေ ို ဵေရဵဦဵစီဵဌာန။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။ ဆယ်မုိင်ေ ျေဵရွာတွင် လယ်ေပမပုိင်ဆုိင်သူမျောဵမှာ နှစ်စဉ်လယ်စိ ု် ဧ ေပါင်ဵ ၂၁၀၅ ဧ ခန့်ရိှ 

ေချောင်ဵေရ ိုသာအမျောဵစု အာဵထာဵေနရေသာေ  ာင်ဴ ရာသီအလုိ ်(မုိဵ)သာစုိ ပ်ျေ ို ဵနုိင်ေရအတွ ် အသဳုဵပပုေနရေ  ာင်ဵ 

ေတွ့ရိှရပါသည်။ 

(၃)    အဓိ သီဵနဳှမျောဵနှင်ဴအထွ ်နှုန်ဵဇယာဵ (၁၅) အဓိ သီဵနဳှမျောဵနှင်ဴအထွ ်နှုန်ဵ 
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သီဵနှဳ 

စုစုေပါ

င်ဵစို ်

ဧ  

တစ်ဧ အထွ ်နှုန်ဵ 

သီဵနှဳ 

စို ပ်ျေ ို ဵသ

ည်ဴ ာလ 

သွင်ဵအာဵ

စုလုိအပ်ခ

ျ ် 

(မှန်ရာတ

စ်ခုကိုသာ

ေရွဵရန်) 

အပမတ် 

ရရိှနိုင်မှု(မှန်

ရာတစ်ခကုို

သာေရွဵရန်) 

ထိခို ်လွယ်မှု

(မှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာေရွဵရန်

) ယူနစ ်
အနည်ဵ

ဆဳုဵ 

အမျောဵ

ဆဳုဵ 
ပျှမ်ဵမျှ မှ ထိ 

စပါဵ ၂၀၀၀ တင်ဵ ၅၀ ၈၅ ၆၅ ဇွန် 
ေအာ ် 

တိဘုာ 

ပမငဴ်လတ်

နိမ်ဴ 

ပမငဴ်လတ်

နိမ်ဴ 

ပမငဴ်လတ်နိ

မ်ဴ 

ပဲပုတ် ၄၀ တင်ဵ ၆ ၁၁ ၈ 
နုိဝင်

ဘာ 
ဧမပီ 

ပမငဴ်လတ်

နိမ်ဴ 

ပမငဴ်လတ်

နိမ်ဴ 

ပမငဴ်လတ် 

နိမ်ဴ 

နှမ်ဵ ၃၀ တင်ဵ ၄ ၈ ၆ 
ဨ 

ဂုတ် 
နုိဝင်

ဘာ 
ပမငဴ်လတ်

နိမ်ဴ 

ပမငဴ်လတ်

နိမ်ဴ 

ပမငဴ်လတ် 

နိမ်ဴ 

ေန  ာ ၃၅ တင်ဵ ၇ ၁၃ ၁၀ 
နုိဝင်

ဘာ 
ဧမပီ 

ပမငဴ်လတ်

နိမ်ဴ 

ပမငဴ်လတ်

နိမ်ဴ 

ပမငဴ်လတ်နိ

မ်ဴ 

- - - - - - - - 
ပမငဴ်လတ်

နိမ်ဴ 

ပမငဴ်လတ်

နိမ်ဴ 

ပမငဴ်လတ်နိ

မ်ဴ 

- - - - - - - - 
ပမငဴ်လတ်

နိမ်ဴ 

ပမငဴ်လတ်

နိမ်ဴ 

ပမငဴ်လတ်နိ

မ်ဴ 

ရင်ဵပမစ ်… ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။ ေ ျေဵရွာ၏ စပါဵ ုိသာ အဓိ စို ်ပျေ ို ဵ  ပီဵ  ၁ဧ လျေင်စပါဵအထွ ်နှုန်ဵအမျောဵဆဳုဵ (၈၅)တင်ဵ၊ 

အနည်ဵဆဳုဵ(၅၀)တင်ဵနှငဴ်ပျေမ်ဵမျှ(၆၅)ထွ ်ရိှပါသည်။ေ ျေဵရွာရိှယာေပမမျောဵတွင်ပပုဲတ်မျောဵ စို ်ပျေ ို ဵ  ပါသည်။ သွင်ဵအာဵစု 

လုိအပ်ချေ ်မှာဓါတ်ေပမဨဇာ၊ပုိဵသတ်ေဆဵမျောဵေဈဵက ီဵေပဵဝယ်မပီဵသဳုဵစဲွရပခင်ဵပဖစ်ပါသည်။ေတာင်သူအချေ ို ့မှာလယ်ယာသဳုဵ 

စ ် ိရိယာမျောဵငှာဵရမ်ဵသဳုဵစွဲေနရပခင်ဵေ  ာင်ဴ အပမတ်ရရိှ နုိင်မှုနည်ဵပါဵသည်။ 

(၄)   လယ်ယာသဳုဵစ ် ရိိယာမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၆) ေ ျေဵရွာ၏စို ်ပျေ ို ဵေရဵသဳုဵ ိရိယာမျောဵပုိင်ဆုိင်မှု 

စ ်အမျေ ို ဵအစာဵ တစ်ဦဵချေင်ဵပုိင် ရွာပုိင် အဖွဲ့ပိင်ု 
ငှာဵရမ်ဵလုပ် ိင်ုေနေသာေတာင်သူ 

အေရအတွ ် 

ထွန်စ ် ၅ - - ၁၇၁ 

လ ်တွန်ဵထွန်စ ် ၁၂၉ - - - 

အေစဴချေ ိရိယာ - - - - 

ရိတ်သိမ်ဵေ ခေလှ္ဓစ  ် - - - - 

ရိတ်သိမ်ဵစ ် - - - - 

ေ ခေလှ္ဓစ  ် ၁၅ - - ၂၈၉ 
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စ ်အမျေ ို ဵအစာဵ တစ်ဦဵချေင်ဵပုိင် ရွာပုိင် အဖွဲ့ပိင်ု 
ငှာဵရမ်ဵလုပ် ိင်ုေနေသာေတာင်သူ 

အေရအတွ ် 

ေရစုပ်စ  ် ၁၉ - - - 

ေပခနင်ဵေရတင်စ ် - - - - 

ပမ ်ရိတ်စ  ် ၄၂ - - - 

ရင်ဵပမစ…် (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။ ေ ျေဵရွာတွင်ထွန်စ ် ီဵ(၅)စီဵ၊လ ်တွန်ဵထွန်စ ်(၁၂၉)စီဵ၊ေ ခေလှ္ဓစ ်(၁၅)စီဵ၊ေရစုပ်စ ်(၁၉)၊ 

ပမ ်ရိတ်စ (်၄၂)ခုပုိင်ဆုိင်ေ  ာင်ဵေတွ့ရိှရပါသည်။ 

(၅)    သီဵနှဳအထွ ်နှုန်ဵတုိဵေစရန်အတွ ်အခွငဴ်အလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၇) သီဵနဳှအထွ ်နှုန်ဵတုိဵေစရန်အတွ ်အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ရှင်ဵလင်ဵချေ ် 

(မှန်ရာတစ်ခကုိုသာေရွဵရန်။ဇယာဵ၁၇နှငဴ်၁၈ကုိချတ်ိဆက်စစေ်ဆဵမပီဵမ

ှေမဖဆုိရန်။ေမဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက 

“မေမဖဆုိပါ” ဟူေသာအကွက်ကုိေရွဵရန်။) 

သဘာဝေရေပမရာသီဥတုအေနအထာဵ အလွန်ေ ာင်ဵေ ာင်ဵသငဴ်တင်ဴမျှတမေပဖဆုိပါ 

လယ်ယာေပမအသဳုဵချေနုိင်မှု အလွန်ေ ာင်ဵေ ာင်ဵသငဴ်တင်ဴမျှတမေပဖဆုိပါ 

စို ်ပျေ ို ဵေရအရင်ဵအပမစ် ေပါမျောဵအသင်ဴအတင်ဴရိှမေပဖဆုိပါ 

ေချေဵေငွနှငဴ်ေငွေ  ဵဝန်ေဆာင်မှု အလွယ်တ ူရသည်ရသည်မေပဖဆုိပါ 

သီဵနှမဳျေ ို ဵေစဴရရှိနိုင်မှု 
မျေ ို ဵေ ာင်ဵမျေ ို ဵသန့်မျောဵ ုိလွယ် ူစာွဝယ်ယူနိုင်သည်သီဵနှဳမျေ ို ဵေစဴမျော

းဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်မေပဖဆုိပါ 

သဘာဝေပမေဆွဵ / 

ေအာ်ဂဲနစ်ေပမ သဇာနှငဴ်အပခာဵေအာ်ဂဲနစ်သွင်ဵအာဵ

စုမျောဵ 

လွယ် ူစာွဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်မေပဖဆုိပါ 

ဓာတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ဓာတ်ေပမ သဇာနှငဴ် 

အပခာဵဓာတုေဗဒသွင်ဵအာဵစုမျောဵ 
လွယ် ူစာွဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်မေပဖဆုိပါ 

လုပ်သာဵရရိှနိုင်မှု အလွယ်တ ူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်မေပဖဆုိပါ 

နည်ဵပညာ၊အုပ်ချေုပ်ေရဵပိုင်ဵဆိုင်ရာဝန် 

ေဆာင်မှုမျောဵ 
အလွယ်တ ူရနိငု်သည်ရနုိင်သည်မေပဖဆိုပါ 

သီဵနှေဳစျေဵ ွ န်ှင်ဴ ုန်သွယ်မှု 
သီဵနဳှမျောဵ ုိလွယ် ူစွာနှင်ဴေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴေရာင်ဵချေနုိင်သည် 

သီဵနှဳမျောဵ ိုေရာင်ဵချေနိုင်သည်မေပဖဆိုပါ 
ရာသီဥတုအေပခအေနေပပာင်ဵလဲမှု 

(အပူချေနိ်၊မိုဵေရချေနိ်) 
ထိခို ်သည်     မထိခို ်ပါ          မေပဖဆုိပါ 

ရင်ဵပမစ ်… (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရာမမို ့နယ်အစိုဵရဦဵစီဵဌာနမျောဵ။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။ စို ပ်ျေ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵနှင်ဴပတ်သတ်၍အထွ ်နှုန်ဵတုိဵတ ်ရန်အခွင်ဴအလမ်ဵနည်ဵ ပါဵပခင်ဵမှာေပမဆီ 

ဨဇာမေ ာင်ဵေသာေ  ာငဴ်ပဖစ်ပါသည်။ ေ ျေဵရွာတွင်သီဵနဳှစို ်ပျေ ို ဵထုတ်လုပ်ရန်အခွငဴ်အလမ်ဵေ ာင်ဵမျောဵစွာရိှသည်။ 



 

68 

 

(၆)  သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွ ်ပပဿနာနှငဴ်အခ ်အခဲမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၈) သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွ ်ပပဿနာနှင်ဴအခ ်အခဲမျောဵ 

ပပဿနာနှင်ဴအခ ်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ရှင်ဵလင်ဵချေ ် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက်ေရွဵနိုင်သည်။ဇယာဵ၁၇နှင်ဴ၁၈ကိုချတိ်ဆက်စ

စ်ေဆဵမပီဵမှေမဖဆိုရန်။ေမဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက 

“မေမဖဆိုပါ” ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

သဘာဝေရေမမရာသီဥတုအေနအထာဵ ေပမဆီ သဇာမေ ာင်ဵရာသီဥတုမမှန်မေပဖဆုိပါ 

လယ်ယာေမမအသဳုဵချနုိင်မှု 

လယ်ယာေပမတုိဵချေဲ့နုိင်မှုမရိှပါလယ်ယာေပမဆဳုဵရှုဳဵမှုမျောဵသည် 

လယ်ယာေပမဆဳုဵရှုဳဵမှုအသင်ဴအတငဴ်ရိှသည် 

ပလပ်ေပမမျောဵရိှသည် 

ပလပ်ေပမအသင်ဴအတင်ဴရိှသည်မေပဖဆုိပါ 

စိုကပ်ျ ို ဵေရအရင်ဵအမမစ ် အလွယ်တ ူမရနိုင်လဳုဵဝမရမေပဖဆုိပါ 

ေချဵေငွနှင်ဴေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု အလွယ်တ ူမရနိုင်လဳုဵဝမရမေပဖဆုိပါ 

သီဵနှဳမျ ို ဵေစဴရရိှနိုင်မှု အလွယ်တ ူမရနိုင်လဳုဵဝမရမေပဖဆုိပါ 

သဘာဝေမမေဆွဵ / 

ေအာ်ဂဲနစ်ေမမ သဇာနှငဴ်အမခာဵေအာ်ဂဲနစ်သွ

င်ဵအာဵစုမျာဵ 

အလွယ်တ ူမရနိုင်လဳုဵဝမရမေပဖဆုိပါ 

ဓာတုပုိဵသတ်ေဆဵ၊ဓာတ်ေမမ သဇာနှငဴ်အမခာ

းဓာတုေဗဒသွင်ဵအာဵစုမျာဵ 
အလွယ်တ ူမရနိုင်လဳုဵဝမရမေပဖဆုိပါ 

လုပ်သာဵရရှိနိုင်မှု အလွယ်တ ူမရနိုင်လဳုဵဝမရမေပဖဆုိပါ 

နည်ဵပညာ၊အုပ်ချုပ်ေရဵပုိင်ဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာ

င်မှုမျာဵ 
အလွယ်တ ူမရနိုင်လဳုဵဝမရမေပဖဆုိပါ 

သီဵနှဳေစျဵကွက်နငှ်ဴကုန်သွယ်မှု 
သီဵနဳှမျောဵ ုိလွယ် ူစွာနှင်ဴေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴမေရာင်ဵချေနုိင်ပါ 

သီဵနှဳမျောဵ ုိေရာင်ဵချေရန်ေစျေဵ ွ မ်ရိှပါမေပဖဆုိပါ 

ဖျက်ပုိဵနှငဴ်ေရာဂါကျေရာက်မှု ဆုိဵရွာဵစွာ ျေအသငဴ်အတင်ဴ ျေအနည်ဵငယ်မေပဖဆုိပါ 

ရာသီဥတုဒဏ်ခနဳိုင်သညဴ်သီဵနှဳမျာဵနှင်ဴပတ်

သက်ေသာသတင်ဵအချက်အလက်လက်လှ

မ်ဵမမီှု 

အလွယ်တ ူမရနိုင်လဳုဵဝမရမေပဖဆုိပါ 

ရာသီအလုိကရ်ာသီဥတုခန့်မှန်ဵချက်မျာဵနှင်ဴ

သီဵနှဳစမဳီခန့်ခွမဲှုဆုိင်ရာအကကဳဿာဏ်မျာဵလက်

လှမ်ဵမမီှု 

အလွယ်တ ူမရနိုင်လဳုဵဝမရမေပဖဆုိပါ 

ရင်ဵပမစ ်(၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရာမမို ့နယ်အစိုဵရဦဵစီဵဌာနမျောဵ။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။ သီဵနှဳစို ်ပျေ ို ဵထုတ်လုပ်ရန်အတွ ်က ီဵ မာဵေသာအခ ်အခဲမရိှပါ။ထွန်စ ်ငှါဵရမ်ဵစရိတ်ေစျေဵနှုန်ဵ 

ပမင်ဴတ ်ေနမှုနှငဴ် သီဵနဳှဖျေ ်ပုိဵ ျေေရာ ်တတ်မှုတို္ဓသာအဟန့်အတာဵပဖစ်ေစနုိင်သည်။ 
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(ခ-၂)   ေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵ 

(၁)   ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွ ်မှုအေပခအေန 

ဇယာဵ (၁၉) ေမွဵပမူေရဵနှငဴ်ငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွ ်မှုအေပခအေန 

ေမွဵပမူေရဵနှငဴ်ငါဵလုပ်ငန်ဵ 
ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵလုပ် ိငု်ေန

ေသာအိမ်ေထာင်စ ု
ေ ာင်ေရ 

ေမွဵပမူေရဵ 

နွာဵ ၁၉၃ ၁၄၄၃ 

နုိ္ဓစာဵနွာဵ - - 

 ျဲွ ၁၁၁ ၆၈၉ 

ပမင်ဵ - - 

မမည်ဵ - - 

လာဵ - - 

ဆိတ် - - 

သုိဵ - - 

ဝက ် ၁၂၀ ၃၃၃ 

 ကက် ၁၄၇ ၁၄၄၆ 

ဘဲ ၇ ၄၄ 

နွာဵေနာက် - - 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵကန် - - 

ပုဇွန်ကန ် - - 

ဂဏန်ဵေမွဵမမူေရဵလုပ်ငန်ဵ - - 

ေရချ ို ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ - - 

ကမ်ဵလွန်ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ - - 

ရင်ဵပမစ…် (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။  ေ ျေဵရွာတွင် တနုိင်တပုိင်ေမွဵပမူသည်ဴ အိမ်ေထာင်စုအေရအတွ ်နှငဴ် ေမွဵပမူသည်ဴေ ာင်ေရတုိ္ဓ 

ေလျောဴနည်ဵလျေ ်ရိှသည်။ 

(၂) ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴသာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုတိုဵတ ်ေစရန်အတွ ်အခွငဴ်အလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၀) ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴသာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုတိုဵတ ်ေစရန်အတွ ်အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

အခွငဴ်အလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ 

ရငှ်ဵလင်ဵချေ ်(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ဇယာဵ၂၀နှင်ဴ၂၁ကိခုျတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေမဖဆုိရန်။ေမဖဆုိ

ရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက “မေမဖဆိုပါ” ဟူေသာအကွက်ကုိေရွဵရန်။) 

ေမွဵပမူေရဵ 
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အခွငဴ်အလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ 

ရငှ်ဵလင်ဵချေ ်(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ဇယာဵ၂၀နှင်ဴ၂၁ကိခုျတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေမဖဆုိရန်။ေမဖဆုိ

ရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက “မေမဖဆိုပါ” ဟူေသာအကွက်ကုိေရွဵရန်။) 

စာဵ ျေ ်ေပမ ေပါမျောဵအသင်ဴအတင်ဴမေပဖဆုိပါ 

ေရရရိှမှု အလဳုအေလာ ်ရနိုင်အသငဴ်အတင်ဴရနိုင်မေပဖဆုိပါ 

မျ ို ဵတိရစ္ဆာန်လက်လှမ်ဵမမီှု 
မျေ ို ဵေ ာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျောဵလွယ် ူစာွဝယ်ယူရနိုင်မျေ ို ဵေ ာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျောဵအသ

ငဴ်အတင်ဴဝယ်ယူရနိုင်မေပဖဆုိပါ 

ေချဵေငွ ေချေဵေငွလယ်ွ ူစာွရနုိင်ေချေဵေငွအသငဴ်အတင်ဴရနိုင်မေပဖဆုိပါ 

သွင်ဵအာဵစု 

(ေမွဵပမူေရဵအစာ၊ေဆဵစသည်)

ေစျဵကွက ်

သွင်ဵအာဵစုမျောဵလွယ် ူစွာဝယ်ယူနုိင်သည် 

သွင်ဵအာဵစုမျောဵဝယ်ယူနုိင်သည်မေပဖဆုိပါ 

ဝနေ်ဆာင်မှုနှငဴ်နည်ဵပညာပဴဳပုိဵမှု 

နည်ဵပညာနှငဴ်အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအလွယ်တ ူရနိုင်သည်။ 

နည်ဵပညာနှငဴ်အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵရနုိင်သည်။ 

မေပဖဆုိပါ 

ထုတ် ုန်ေရာင်ဵဝယ်မှု 
ထုတ် ုန်မျောဵ ုိလွယ် ူစွာနှင်ဴေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴေရာင်ဵချေနုိင်သည် 

ထုတ် ုန်မျောဵ ုိေရာင်ဵချေနုိင်သည်မေပဖဆုိပါ 

အိမ်ခခဳဝင်ဵအတွင်ဵေပမေနရာလဳုေ

ော ်မှု 
အလဳုအေလာ ်ရိှသည်အသငဴ်အတင်ဴရိှသည်မေပဖဆုိပါ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵပမူရန်ေရေပမအေန

အထာဵ 
အလွန်ေ ာင်ဵေ ာင်ဵသငဴ်တင်ဴမျှတမေပဖဆုိပါ 

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါ ် 

လ ်လှမ်ဵမီမှု 

လုိသေလာ ်လွယ် ူစွာဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည် 

မေပဖဆုိပါ 

ေချေဵေငွ 
လုိသေလာ ်လွယ် ူစွာေချေဵေငွရရိှနိုင်သည်ေချေဵေငွရနိုင်သည် 

မေပဖဆုိပါ 

သွင်ဵအာဵစုလ ်လှမ်ဵမီမှု 
သွင်ဵအာဵစုမျောဵလွယ် ူစွာဝယ်ယူနုိင်သည် 

သွင်ဵအာဵစုမျောဵဝယ်ယူနုိင်သည်မေပဖဆုိပါ 

နည်ဵပညာအကူအညီနှငဴ်နည်ဵ

လမ်ဵမျာဵ 

နည်ဵပညာနှငဴ်အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအလွယ်တ ူရနိုင်သည်။ 

နည်ဵပညာနှငဴ်အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵရနုိင်သည်။ 

မေပဖဆုိပါ 

ထုတ်ကုန်ေရာင်ဵဝယ်မှု 
ထုတ် ုန်မျောဵ ုိလွယ် ူစွာနှင်ဴေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴေရာင်ဵချေနုိင်သည် 

ထုတ် ုန်မျောဵ ုိေရာင်ဵချေနုိင်သည်မေပဖဆုိပါ 

ငါဵဖမ်ဵခွင်ဴရရိှနိုင်မှု လွယ် ူသည်အသင်ဴအတငဴ်လွယ် ူသည်မေပဖဆုိပါ 
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အခွငဴ်အလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ 

ရငှ်ဵလင်ဵချေ ်(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ဇယာဵ၂၀နှင်ဴ၂၁ကိခုျတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေမဖဆုိရန်။ေမဖဆုိ

ရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက “မေမဖဆိုပါ” ဟူေသာအကွက်ကုိေရွဵရန်။) 

ရာသီဥတုအေမခအေနေမပာင်ဵလဲ

မှု(အပူချနိ်၊မုိဵေရချနိ်) 
ထိခို သ်ည်     မထိခို ်ပါ          မေပဖဆုိပါ 

ရင်ဵပမစ ်… ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။ ေမွဵပမူေရဵ ဏ္ဍတုိဵတ ်ေစရန်အခွင်ဴအလမ်ဵမရိှပခင်ဵ၊ေ ျေဵရွာတွင်ေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵလုပ် ိငု် 

ရန ်စာဵ ျေ ်ေပမရှာဵပါဵမပီဵ အရင်ဵအနှီဵလုိအပ်ပခင်ဵေ  ာငဴ် ေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵ ိစုီဵပွာဵပဖစ်မေမွဵပမူ  ပါ။ 

(၃)    ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴသာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုတုိဵတ ်ေစရန်အတွ ်ပပဿနာနှင်ဴစနိ်ေခ္ဒမှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၁) ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴသာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုတိုဵတ ်ေစရန်အတွ ်ပပဿနာနှငဴ်စိန်ေခ္ဒမှုမျောဵ 

ပပဿနာနှင်ဴအခ ်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်ဵလင်ဵချေ ်(အနည်ဵဆဳုဵတစ်ခနုှင်ဴအထက်ေရွဵနိုင်သည်။ဇ

ယာဵ၂၀ နှငဴ်၂၁ကုိချတ်ိဆက်စစေ်ဆဵမပီဵမေှမဖဆုိရန်။ 

ေမဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟု ယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက 

“မေမဖဆုိပါ” ဟူေသာအကွက်ကုိေရွဵရန်။) 

ေမွဵပမူေရဵ 

စာဵ ျေ ်ေပမ စာဵ ျေ ်ေပမရှာဵပါဵသည်စာဵ ျေ ်ေပမလဳုဵဝမရိှပါ 

မေပဖဆုိပါ 

ေရရရိှမှု ေရရှာဵပါဵသည်ေရလဳုဵဝမရိှပါမေပဖဆုိပါ 

မျ ို ဵတိရစ္ဆာန်လက်လှမ်ဵမမီှု မျေ ို ဵေ ာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျောဵလွယ် ူစာွဝယ်ယူမရနိုင်ပါမျေ ို ဵေ

ောင်ဵတိရစ္ဆာန်မျောဵလဳုဵဝဝယ်ယူမရပါမေပဖဆုိပါ 

ေချဵေငွ ေချေဵေငွလယ်ွ ူစာွမရနုိင်ပါေချေဵေငွလုဳဵဝမရပါ 

မေပဖဆုိပါ 

သွင်ဵအာဵစု (ေမွဵပမူေရဵအစာ၊ေဆဵစသည်)ေစျဵကွက် သွင်ဵအာဵစုမျောဵလွယ် ူစွာဝယ်ယူမရနုိင်ပါ 

သွင်ဵအာဵစုမျောဵလဳုဵဝဝယ်ယူမရပါမေပဖဆုိပါ 

ဝနေ်ဆာင်မှုနှငဴ်နည်ဵပညာပဴဳပုိဵမှု 

နည်ဵပညာနှငဴ်အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအလွယ်

တ ူမရနိုင်ပါ 

နည်ဵပညာနှငဴ်အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵမရပါ

မေပဖဆုိပါ 

ထုတ်ကုန်ေရာင်ဵဝယ်မှု 

ထုတ် ုန်မျောဵ ုိလွယ် ူစွာနှင်ဴေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴမေရာင်ဵချေ

နုိင်ပါ 

ထုတ် ုန်မျောဵ ုိမေရာင်ဵချေနိုင်ပါမေပဖဆုိပါ 

အိမ်ခခဳဝင်ဵအတွင်ဵေပမေနရာလဳုေလာ ်မှု အလဳုအေလာ ်မရိှပါလဳုဵဝမရိှပါမေပဖဆုိပါ 
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ပပဿနာနှင်ဴအခ ်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်ဵလင်ဵချေ ်(အနည်ဵဆဳုဵတစ်ခနုှင်ဴအထက်ေရွဵနိုင်သည်။ဇ

ယာဵ၂၀ နှငဴ်၂၁ကုိချတ်ိဆက်စစေ်ဆဵမပီဵမေှမဖဆုိရန်။ 

ေမဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟု ယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက 

“မေမဖဆုိပါ” ဟူေသာအကွက်ကုိေရွဵရန်။) 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵပမူရန်ေရေပမအေနအထာဵ ေရေပမအေနအထာဵမေ ာင်ဵပါမေပဖဆုိပါ 

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါ ်လ ်လှမ်ဵမီမှု 
လုိသေလာ ်လွယ် ူစွာဝယ်ယူမရပါလဳုဵဝဝယ်ယူမရပါ 

မေပဖဆုိပါ 

ေချေဵေငွ 
လုိသေလာ ်လွယ် ူစွာေချေဵေငွမရပါလဳုဵဝေချေဵေငွမရပါ
 
မေပဖဆုိပါ 

သွင်ဵအာဵစုလ ်လှမ်ဵမီမှု 

သွင်ဵအာဵစုမျောဵလွယ် ူစွာဝယ်ယူမရပါသွင်ဵအာဵစုမျောဵဝ

ယ်ယူမရပါ 

မေပဖဆုိပါ 

နည်ဵပညာအ ူအညီနှင်ဴနည်ဵလမ်ဵမျောဵ 

နည်ဵပညာနှငဴ်အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအလွယ်

တ ူမရပါ 

နည်ဵပညာနှငဴ်အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵမရပါ

မေပဖဆုိပါ 

ထုတ် ုန်ေရာင်ဵဝယ်မှု 

ထုတ် ုန်မျောဵ ုိလွယ် ူစွာနှင်ဴေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴမေရာင်ဵချေ

နုိင်ပါ 

ထုတ် ုန်မျောဵ ုိလဳုဵဝမေရာင်ဵချေနုိင်ပါမေပဖဆုိပါ 

ငါဵဖမ်ဵခွင်ဴရရိှနိုင်မှု မလွယ် ူပါမေပဖဆုိပါ 

ေဘဵအန္တရာယ်မျောဵနှင်ဴပပင်ဵထန်ေသာရာသီဥတုအေပခအေ

ေမျောဵ (ဥပမာ-ေရက ီဵပခင်ဵနှငဴ်မုိဵေခါင်ပခင်ဵ) 
ထိခို ်သည်     မထိခို ်ပါ          မေပဖဆုိပါ 

အပခူျေနိ်ေပပာင်ဵလဲမှုပုိပမန်ပခင်ဵ နည်ဵ      မျောဵ   မရိှ          မေပဖဆုိပါ 

မုိဵရွာသွန်ဵမှုပုိမျောဵပခင်ဵ နည်ဵ      မျောဵ   မရိှ          မေပဖဆုိပါ 

ရာသီအလုိ ်ရာသီဥတုခန့်မှန်ဵချေ ်မျောဵနှငဴ်ပင်လယ်ငါဵဖ

မ်ဵပခင်ဵနှငဴ်ငါဵေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵစမဳီခန့်ခွမဲှုဆုိင်ရာ 

အက ဳဿာဏမ်ျောဵလ ်လှမ်ဵမီပခင်ဵ 

အလွယ်တ ူမရ      လဳုဵဝမရ            မေပဖဆုိပါ 

ရင်ဵပမစ ် … (၁)ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု၊(၂)မမို ့နယ် ေမွဵ/ ုဦဵစီဵဌာန၊ မမို ့နယ် 

ငါဵလုပ်ငန်ဵဦဵစီဵဌာန။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။ ေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵေဆာင်ရွ ်ရန်နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုအချေန်ိမီမရရိှနုိင်ပခင်ဵနှငဴ်ေမွဵပမူေရဵ 

နည်ဵပညာအသိအပမင်အာဵနည်ဵမှုမျောဵမှအပက ီဵမာဵေသာအဟန့်အတာဵမျောဵမရိှပါ။ 
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(ခ-၃)  စို ပ်ျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာစီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵ ဏ္ဍ 

(၁)   စုိ ပ်ျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာအသ ်ေမွဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ်အခွငဴ်အလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၂) စို ပ်ျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာအသ ်ေမွဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ်အခွငဴ်အလမ်ဵမျောဵ 

အခွငဴ်အလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်ဵလင်ဵချေ ်(မှန်ရာတစ်ခကုိုသာေရွဵရန်။ဇယာဵ၂၂နှငဴ်၂၃ကုိချတိ်ဆ

က်စစေ်ဆဵမပီဵ မှေမဖဆုိရန်။ေမဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵ

ရှိ 

ပါက “မေမဖဆုိပါ” ဟူေသာအကွကကုိ်ေရွဵရန်။) 

လုပ်သာဵအင်အာဵရရိှနိုင်မှု မျောဵအသင်ဴအတင်ဴမေပဖဆုိပါ 

လယ်ယာသာဵငါဵထွက်ကုန်မဟုတ်ေသာ

အမခာဵေဒသထွက်ကုန်မျာဵကုိေရာင်ဵချရန်

ေစျဵကွက်ရှိမခင်ဵ 

ေစျေဵ ွ ်ေ ာင်ဵရိှသည်ေစျေဵ ွ ်အသင်ဴအတင်ဴမေပဖဆုိပါ 

ေစျဵကွက်ဆုိင်ရာအသိအမမင်ရှိမခင်ဵ 
ေစျေဵ ွ ်အေပခအေန ုိေ ာင်ဵစာွနာဵလည်သိရိှသည် 

အသင်ဴအတင်ဴနာဵလည်သည်မေပဖဆုိပါ 

လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအေမခအေန ေ ာင်ဵသငဴ်မေပဖဆုိပါ 

ကုန် ကမ်ဵရရိှနိုင်မခင်ဵ ေပါမျောဵသငဴ်မေပဖဆုိပါ 

လျှပ်စစမီ်ဵရရိှနိုင်မခင်ဵ ေ ာင်ဵသငဴ်မေပဖဆုိပါ 

ေချဵေငွရရိှနိုင်မခင်ဵ 
လုိသေလာ ်လွယ် ူစွာေချေဵေငွရရိှနိုင်သည်ေချေဵေငွရနိုင်သည်

မေပဖဆုိပါ 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵပညာဆုိင် 

ရာနင်ဴှအေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵ 

ဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုရရိှ 

မခင်ဵ 

နည်ဵပညာနှငဴ်အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုဆုိင်

ရာဝနေ်ဆာင်မှုမျောဵအလွယ်တ ူရနိုင်သည်။ 

နည်ဵပညာနှငဴ်အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုဆုိင်

ရာဝနေ်ဆာင်မှုမျောဵရနိုင်သည်။မေပဖဆုိပါ 

အလုပ်နှငဴ်လုိကေ်လျာညီေထွမဖစ်ေသာ 

(သ့ုိမဟုတ)် 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵမပုနိုင်ေသာပညာ

တစ်ခခုုကိုတတ်ေမမာက်မခင်ဵ 

 ျွမ်ဵ ျေင်စွာတတ်ေပမာ ်သည်အသငဴ်အတင်ဴ 

မေပဖဆုိပါ 

အလုပ်အကုိင်အခွင်ဴအလမ်ဵ မျောဵအသင်ဴအတင်ဴမေပဖဆုိပါ 

ရင်ဵပမစ ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵ ေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊စို ပ်ျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ မဟုတ်ေသာဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

လုပ် ိငု်သအူုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။ စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵလုပ် ုိင်သညဴ်အိမ်ေထာင်စုမျောဵ အေရအတွ ် 

နည်ဵပါဵသည်။ တချေ ို ့အိမ်ေထာင်စုမျောဵမှာ အဓိ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအပဖစ်လုပ် ိင်ု  မပီဵအချေ ို ့မှာတဲွဖ ်လုပ် ိငု်  သည်။ 

သ ်ေမွဵ ဝမ်ဵေ ျောင်ဵနည်ဵ ပညာမျောဵနှငဴ် ရွာသာဵအမျောဵစုမှာ အလှမ်ဵေဝဵ  သည်။ 
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(၂) စို ပ်ျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာအသ ်ေမွဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ်ပပဿနာနှင်ဴအခ ်အခဲမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၃) စို ပ်ျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာအသ ်ေမွဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ်ပပဿနာနှင်ဴအခ ်အခဲမျောဵ 

ပပဿနာနှင်ဴအခ ်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်ဵလင်ဵချေ ်(အနည်ဵဆဳုဵတစ်ခနုှင်ဴအထကေ်ရွဵနိုင်သည်။ဇယာဵ၂၀နှင်ဴ

၂၁ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမေှမဖဆုိရန်။ေမဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆေသ

ာအချက်မျာဵရိှပါက “မေမဖဆုိပါ” ဟူေသာအကွက်ကုိေရွဵရန်။) 

လုပ်သာဵအင်အာဵရရိှနိုင်မှု ရှာဵပါဵလဳုဵဝမရိှမေပဖဆုိပါ 

လယ်ယာသာဵငါဵထွက်ကုန်မဟုတ်ေသာ

အမခာဵေဒသထွက်ကုန်မျာဵကုိေရာင်ဵချရန်

ေစျဵကွက်ရှိမခင်ဵ 

ေစျေဵ ွ ်မေ ာင်ဵေစျေဵ ွ ်မရိှမေပဖဆုိပါ 

ေစျဵကွက်ဆုိင်ရာအသိအမမင်ရှိမခင်ဵ 
ေစျေဵ ွ ်အေပခအေန ုိေ ာင်ဵစာွနာဵမလည် 

လဳုဵဝနာဵမလည်မေပဖဆုိပါ 

လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအေမခအေန ညဳဴအလွန်ညဳဴမေပဖဆုိပါ 

ကုန် ကမ်ဵရရိှနိုင်မခင်ဵ  ုန်  မ်ဵရရိှမှုနည်ဵသည် ုန်  မ်ဵမရိှပါမေပဖဆုိပါ 

လျှပ်စစမီ်ဵရရိှနိုင်မခင်ဵ ပဳုမှန်မရပါလဳုဵဝမရပါမေပဖဆုိပါ 

ေချဵေငွရရိှနိုင်မခင်ဵ 
လုိသေလာ ်လွယ် ူစွာေချေဵေငွမရရိှပါေချေဵေငွမရပါ 

မေပဖဆုိပါ 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵပညာဆုိင် 

ရာနင်ဴှအေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵ 

ဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုရရိှ 

မခင်ဵ 

နည်ဵပညာနှငဴ်အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုဆုိင်

ရာဝနေ်ဆာင်မှုမျောဵအလွယ်တ ူမရပါ 

နည်ဵပညာနှငဴ်အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုဆုိင်

ရာဝနေ်ဆာင်မှုမျောဵလဳုဵဝမရပါမေပဖဆုိပါ 

အလုပ်နှငဴ်လုိကေ်လျာညီေထွမဖစ်ေသာ 

(သ့ုိမဟုတ)် 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵမပုနိုင်ေသာပညာ

တစ်ခခုုကိုတတ်ေမမာက်မခင်ဵ 

 ျွမ်ဵ ျေင်စွာတတ်ေပမာ ်ပခင်ဵမရိှလဳုဵဝမတတ် 

မေပဖဆုိပါ 

အလုပ်အကုိင်အခွင်ဴအလမ်ဵ 
အလုပ်အ ုိင်အခွင်ဴအလမ်ဵနည်ဵ  

အလုပ်အ ုိင်အခွင်ဴအလမ်ဵမရိှမေပဖဆုိပါ 

ရင်ဵပမစ…်ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ- 

ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊စို ပ်ျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵလုပ် ိငု်သအူုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။ လူငယ်မျောဵအေနပဖင်ဴ အချေနိ်မီစီမဳခန့်ခွမဲှုနှင်ဴ အတတ်ပညာဆုိင်ရာ  ျွမ်ဵ ျေင်မှုမျောဵ အာဵနည်ဵ 

ပခင်ဵ ုိေတွ့ရိှရပါသည်။ 

(ဂ)   ေရွှေ့ေပပာင်ဵလုပ်သာဵမျောဵ 
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(ဂ-၁)  ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာမှုပဖစ်ေပ္ဒလာပဳု၊ပဳုစနဳှငဴ်အချေနိ် ာလ 

ဇယာဵ (၂၄) ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာမှုပဖစ်ေပ္ဒလာပဳု၊ပဳုစနဳှင်ဴအချေနိ် ာလ 

# ပဳုစ ဳ
အိမ်ေထာင်စု

အေရအတွ ် 

ပပည်တွင်ဵ ပပည်ပ လူဦဵေရ 

 ျောဵ မ ေပါင်ဵ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

၁ 

“ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာေန 

ထိုင်သူ” 

တစ်ဦဵအနည်ဵဆုဳဵရိှေသာ 

အိမ်ေထာင်စုနှငဴ်လူဦဵေရ 

၁၅၇       ၁၂၂ ၈၃ ၂၀၅ 

၂ 

ေ ျေဵရွာပပင်ပသုိ္ဓေရွှေ့ေပပာင်ဵမှု ာလ 

၃လအထိ ၄၇ ၂၀ ၆၇       

၆လအထိ ၂၀ ၁၅ ၃၅       

၁၂လအထိ ၄ ၁၃ ၁၇       

၁၂လအထက် ၅၀ ၃၅ ၈၆       

ရင်ဵပမစ ် … (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - 

စို ပ်ျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵလုပ် ိင်ုသူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။။ ေရွှေ့ေမပာင်ဵသွာဵလာမခင်ဵ၏ တရာဵဝင်မှုမဝင်မှု၊ေရွှေ့ေမပာင်ဵသွာဵလာသူ၏ သေဘာဆန္ဒပါမှုမပါမှု စသည် 

မဖငဴ်မခွမဲခာဵဘဲ၊  ကာမမင်ဴချနိ်အနည်ဵအမျာဵမကန့်သတ်ဘဲ၊ မည်သညဴ်အေ ကာင်ဵအရင်ဵေ ကာင်ဴ ေရွှေ့ေမပာင်ဵသွာဵ လာရသည် 

မဖစေ်စကာမူမူလဌာေနေဒသ တစ်ခမှုနိငု်ငဳမခာဵသို့မဖစ်ေစ၊ မပည်တွင်ဵတစ်နယ် တစ်ေ ကဵသ့ုိမဖစ်ေစ 

ေရွှေ့ေမပာင်ဵသွာဵလာေနထုိင်သူတုိင်ဵကို“ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာေနထုိင်သူ” ဟုသတ်မှတ်သည်။ နိုင်ငဳေတာ်တာဝန်၊ 

အဖွဲ့အစည်ဵတာဝန်မဖင်ဴေရွှေ့ ေမပာင်ဵအေမခချေနရသူမျာဵ သည်လည်ဵဤဇယာဵတွင် အကျုဳဵဝင်ပါသည်။ သာဵသမီဵ 

နှငဴ်ေဆွမျ ို ဵမျာဵထဳတွင်ခိုလှုဳရန်၊မီှခုိရန်သွာဵေရာက်အေမခချေနေသာ၊ကျန်ဵမာေရဵအရအမမဲတမ်ဵေရွှေ့ေမပာင်ဵေနထုိင်ေသာပုဂ္ဂို

လ်မျာဵသညဤ်ဇယာဵတွင်အကျုဳဵဝင်ပါသည်။ေခတ္တပညာသွာဵေရာက်သင် ကာဵေနသူမျာဵ၊ေခတ္တကျန်ဵမာေရဵကုသမှခယူဳေ

ေသူမျာဵသည်ဤဇယာဵတွင်အကျုဳဵမဝင်ပါ။ယခင်ကေရွှေ့ေမပာင်ဵသွာဵလာေနထုိင်ခဲေဴစကာမူယခုလက်ရှိကာလတွင်မူလဌာ

ေနတွင်မပန်လည်အေမခချေနထုိင်လျှက်ရှိသူမျာဵသည်ဤဇယာဵတွင်အကျုဳဵမဝင်ပါ။ယခုလတ်တေလာတွင်ခရီဵယာယီသွာဵေ

ေသူမျာဵသည်လည်ဵဤဇယာဵတွင်အကျုဳဵမဝင်ပါ။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။ ေရွှေ့ေပပာင်ဵလုပ်သာဵမျောဵရိှေသာ်လည်ဵ ပပည်တွင်ဵတွင် သွာဵေရာ ်လုပ် ိင်ု  သည်ဴသူမျောဵ သာ 

ပဖစ ် သည်။ေ ျေဵရွာ ပပင်ပသုိ္ဓ ေရွှေ့ေပပာင်ဵလုပ် ိငု်  သမူျောဵမှာ အလုပ်အ ုိင်နှငဴ် ဝင်ေငွပုိမုိေ ာင်ဵမွန် ေသာ 

အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ အတွ ် အဓိ သွာဵလာ  သူမျောဵပဖစ်ပါသည်။ 

(ဂ-၂)   ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာရပခင်ဵ၏အဓိ အေ  ာင်ဵရင်ဵ 

ဇယာဵ (၂၅) ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာရပခင်ဵ၏အဓိ အေ  ာင်ဵရင်ဵ 
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စ

ဉ် 
အေ  ာင်ဵရင်ဵ လူဦဵေရ 

  
 ျောဵ မ 

၁ ပုိမုိေကာင်ဵမနွ်ေသာအလုပ်အကိင်ုနှင်ဴဝင်ေငွအခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵရှာေဖွရန် ၁၅၈ ၄၂ 

၂ နိုင်ငဳေရဵနှင်ဴဆုိင်ေသာအေ ကာင်ဵရင်ဵ - - 

၃ ေဒသတွင်ဵပဋိပက္ခမဖစ်ပွာဵမှုေ ကာငဴ်လဳုခခုဳမှုမရှိသည်ဴအေ ကာင်ဵရင်ဵ - - 

၄ လူမှုေရဵ၊ကျန်ဵမာေရဵကိစ္စမျာဵေ ကာင်ဴ (social protection, health) - - 

၅ 
အမျ ို ဵအမည်ခွမဲခာဵမေဖာ်မပနိုင် (သ့ုိမဟုတ်) အေ ကာင်ဵအရင်ဵကိုေမဖဆုိထာဵမခင်ဵ/ 

ေမဖဆုိလုိမခင်ဵမရှိ 

- - 

ရင်ဵပမစ ်… အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။ ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာရပခင်ဵ၏ အဓိ အေ  ာင်ဵအရင်ဵမှာ ပုိမုိေ ာင်ဵမွန်ေသာ အလုပ်အ ုိင်နှင်ဴ 

ဝင်ေငွအခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ ရှာေဖွရန်ပဖစ်ေ  ာင်ဵေလဴလာေတွ့ရိှရပါသည်။  

(ဂ-၃)ေရွှေ့ေပပာင်ဵလုပ် ိငု်သမူျောဵမှပပန်ပုိ္ဓေငွ 

ဇယာဵ (၂၆)  ေရွှေ့ေပပာင်ဵလုပ် ိင်ုသူမျောဵမှပပန်ပုိ္ဓေငွ 

စ

ဉ် 
အေ  ာင်ဵအရာ 

အိမ်ေထာင်စုအေရအတွ ် 

စုစုေပါင်ဵ ပမင် ဴ လတ် နိမဴ် 

၁ မပနပ့ုိ်ေငွကိမီှုခုိေနရေသာအိမ်ေထာင်စုအေရအတွက် ၂၀    

၂ 

မပနပ့ုိ်ေငွလမ်ဵေ ကာင်ဵမျာဵ 

- က။ေငွလွှဲလုပ်ငန်ဵ (ဟွန်ဒီ) ၁၀    

- ခ။ဘဏ် ၈ 
 

  

- ဂ။လကူကုဳမဖင်ဴလွှဲပ့ုိမခင်ဵ ၂ 
 

  

ရင်ဵပမစ ်… (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။ ေရွှေ့ေပပာင်ဵလုပ် ိငု်သမူျောဵမှ ပပနပုိ်္ဓေငွ ိမီှုခုိေနရေသာ အိမ်ေထာင်စုမှာ(၂၀)ရိှပါသည်။ ပပနပုိ်္ဓေငွ 

လမ်ဵေ  ာင်ဵမှာ ဘဏ်စနစ်ပဖငဴ်အမျောဵဆဳုဵလွှဲေပပာင်ဵ  မပီဵ လူက ုဳစနစ်ပဖစ်ပဖငဴ် ပပန်လည်ေပဵပုိ္ဓပခင်ဵသည် အနည်ဵငယ်ခန့် 

သာရိှပါသည်။ 

(ဃ)    ုန်စည်နှင်ဴဝနေ်ဆာင်မှုေစျေဵ ွ ် 

ဇယာဵ (၂၇)  ုန်စည်နှင်ဴဝနေ်ဆာင်မှု၊ေစျေဵ ွ ်လ ်လှမ်ဵမီမှုအေပခအေန 

ေစျေဵ ွ ်လ ်လှမ်ဵမီမှု 
အနီဵဆဳုဵေစျေဵ 

(အနီဵဆဳုဵတစ်ခ ုိုသာေဖာ်ပပပါရန်) 

အက ီဵစာဵေစျေဵ ွ ် 

(အဓိ တစ်ခ ုိုသာေဖာ်ပပပါရန်) 

ေစျေဵအမည် (မမို ့/ ရွာ)   

ရွာမှအ ွာအေဝဵ (မုိင်) 

(အနီဵစပ်ဆဳုဵတစ်ခ ုိုခန့် 

၀မှ၁မုိင်၁မှ၅မုိင် 

၅မှ၁၀မုိင်၁၀မှ၁၅မုိင် 

၀မှ၁၀မုိင်၁၁မှ၂၀မုိင် 

၂၁မှ၃၀မုိင်၃၀မှ၅၀မုိင် 
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ေစျေဵ ွ ်လ ်လှမ်ဵမီမှု 
အနီဵဆဳုဵေစျေဵ 

(အနီဵဆဳုဵတစ်ခ ုိုသာေဖာ်ပပပါရန်) 

အက ီဵစာဵေစျေဵ ွ ် 

(အဓိ တစ်ခ ုိုသာေဖာ်ပပပါရန်) 

မှန်ဵမပီဵ ေရွဵချေယ်ရန်) ၁၅မုိင်အထက် ၅၁မှ၁၀၀၁၀၀မုိင်အထက် 

သယ်ယူပုိ္ဓေဆာင်ေရဵနည်ဵ

လမ်ဵ 

ေမခလျင်စက်ဘီဵဆုိင်ကယ်ကာဵ/ 

ေထာ်လာဂျီရထာဵသဳုဵဘီဵဆုိင်ကယ်

ေလှစက်ေလှ 

ေမခလျင်စက်ဘီဵဆုိင်ကယ်ကာဵ/ေ

ောလ်ာဂျီရထာဵသဳုဵဘီဵဆုိင်ကယ်

ေလှစက်ေလှ 

 ုန်စည်နှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှုရရိှ

နုိင်မှု(အနည်ဵဆဳုဵတစ်ခနုှင်ဴ

အထက်ေရွဵနုိင်သည်။) 

စာဵေသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်ဵ၊ကုန်ေမခာက်)  

မီဵဖိုေချာင်သဳုဵနှင်ဴအိမ်သဳုဵပစ္စည်ဵအဝ

တ်အထည် 

ေဆာက်လုပ်ေရဵပစ္စည်ဵမျာ ၊ဵပရိေဘာဂမျာဵ 

ပစ္စည်ဵစဳုဝန်ေဆာင်မှုစဳုရနုိင် 

စာဵေသာက်ကုန ်(ကုန်စိမ်ဵ၊ကုန်ေမခာက်)        

မီဵဖိုေချာင်သဳုဵနှင်ဴအိမ်သဳုဵပစ္စည်ဵအဝ

တ်အထည် 

ေဆာက်လုပ်ေရဵပစ္စည်ဵမျာ ၊ဵပရိေဘာဂမျာဵ
 
ပစ္စည်ဵစဳုဝန်ေဆာင်မှုစဳုရနုိင် 

ေစျေဵအေပခခဳအေဆာ ်အဦ ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳ ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳ 

ဝနေ်ဆာင်မှု ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳ ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳ 

ရင်ဵပမစ ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သမာဵအုပ်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵအပ်ုစု၊စို ပ်ျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ 

မဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵလုပ် ိငု်သအူုပ်စု။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။  ုန်စည်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုေဈဵ ွ ် လ ်လှမ်ဵမီမှုအေပခအေနမှာ ေ ျေဵရွာမှ အနီဵဆဳုဵေဈဵ 

(၅)မုိင်ရိှပါသည်။ လမ်ဵပန်ဵဆ ်သွယ်ေရဵေ ာင်ဵမွန်သပဖငဴ် သယ်ယူပုိ္ဓေဆာင်ေရဵအတွ ် ေထာ်လာဂျေ၊ီ ဆုိင် ယ်မျောဵပဖင်ဴ 

လွယ် ူစာွ သယ်ယူနိုင်ေ  ာင်ဵေတွ့ရိှရပါသည်။  

(င)    ေငွေ  ဵလ ်လှမ်ဵမီမှုနှင်ဴဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ဇယာဵ (၂၈) ေငွေ  ဵလ ်လှမ်ဵမီမှုနှင်ဴဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ေချေဵေငွရရိှနိုင်သည် ဴ

ေနရာ 

ေငွေ  ဵဝန် 

ေဆာင်မှုအမျေ ို ဵ

အစာဵ 

ပပနလ်ည်ေပဵဆပ်

ရမညဴ် ာလ 

အတုိဵနှုန်ဵ 

(လ) 

အေပါင်ခဳပစ္စ

ည်ဵလုိအပ်မှု 

ေချေဵ

ေငွရရန်အခ

 ်အခဲမျောဵ 

အစိုဵရဘဏ် 

(မမန်မာဴလယ်ယာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵ

ဘဏ်/ 

မမနမ်ာဴစီဵပွာဵေရဵဘဏ်) 

ကာလတုိေချဵ

ေငွ 

ကာလလတ်ေချဵ

ေငွကာလရှ

ည်ေချဵေငွ 

၃−၆လအတွင်ဵ 

၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှငဴ်အထ

က် 

အတုိဵမဴဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

သမဝါယမေချဵေငွ 

ကာလတုိေချဵ

ေငွ 

ကာလလတ်ေချဵ

ေငွကာလရှ

၃−၆လအတွင်ဵ 

၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှငဴ်အထ

အတုိဵမဴဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 
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ေချေဵေငွရရိှနိုင်သည် ဴ

ေနရာ 

ေငွေ  ဵဝန် 

ေဆာင်မှုအမျေ ို ဵ

အစာဵ 

ပပနလ်ည်ေပဵဆပ်

ရမညဴ် ာလ 

အတုိဵနှုန်ဵ 

(လ) 

အေပါင်ခဳပစ္စ

ည်ဵလုိအပ်မှု 

ေချေဵ

ေငွရရန်အခ

 ်အခဲမျောဵ 

ည်ေချဵေငွ က် ၁၀% ထက် 

ပုဂ္ဂလိကဘဏ် 

ကာလတုိေချဵ

ေငွ 

ကာလလတ်ေချဵ

ေငွကာလရှ

ည်ေချဵေငွ 

၃−၆လအတွင်ဵ 

၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှငဴ်အထ

က် 

အတုိဵမဴဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

ပုဂ္ဂလိကအေသဵစာဵ 

ေချဵေငွဝန်ေဆာင်မှု 

ကဏ္ဍ 

ကာလတုိေချဵ

ေငွ 

ကာလလတ်ေချဵ

ေငွကာလရှ

ည်ေချဵေငွ 

၃−၆လအတွင်ဵ 

၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှငဴ်အထ

က် 

အတုိဵမဴဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

အဖွဲ့အလုိကေ်ငွစ/ု 

ေငွေချဵအစီအစဉ် 

ကာလတုိေချဵ

ေငွ 

ကာလလတ်ေချဵ

ေငွကာလရှ

ည်ေချဵေငွ 

၃−၆လအတွင်ဵ 

၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှငဴ်အထ

က် 

အတုိဵမဴဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

ေငွေချဵေပဵသူ 

ကာလတုိေချဵ

ေငွ 

ကာလလတ်ေချဵ

ေငွကာလရှ

ည်ေချဵေငွ 

ေန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွင်ဵ 

၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှငဴ်အထ

က် 

အတုိဵမဴဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

အေပါင်ဆုိင် 

ကာလတုိေချဵ

ေငွ 

ကာလလတ်ေချဵ

ေငွကာလရှ

ည်ေချဵေငွ 

ေန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွင်ဵ 

၆လမှတစ်နှစထိ်

တစ်နှစန်ှင်ဴ 

အထက် 

အတုိဵမဴဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

မိတ်ေဆွနှင်ဴေဆွမျ ို ဵမျာဵ 
ကာလတုိေချဵ

ေငွ 

ေန့စဉ် 

လစဉ် 

အတုိဵမဴဲ 

၁မှ၂ %     

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်ဵသည် 

ရှိသည် 
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ေချေဵေငွရရိှနိုင်သည် ဴ

ေနရာ 

ေငွေ  ဵဝန် 

ေဆာင်မှုအမျေ ို ဵ

အစာဵ 

ပပနလ်ည်ေပဵဆပ်

ရမညဴ် ာလ 

အတုိဵနှုန်ဵ 

(လ) 

အေပါင်ခဳပစ္စ

ည်ဵလုိအပ်မှု 

ေချေဵ

ေငွရရန်အခ

 ်အခဲမျောဵ 

ကာလလတ်ေချဵ

ေငွကာလရှ

ည်ေချဵေငွ 

၃−၆လအတွင်ဵ 

၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှငဴ်အထ

က် 

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

မရှိပါ 

ရင်ဵပမစ…်(၁)ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - 

ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သမာဵအုပ်စု၊အမျေ ို ဵသမီဵအုပ်စု၊စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵလုပ် ိငု်သအူုပ်စု

၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရာေငွေ  ဵဝန်ေဆာင်မှုေပဵေသာအဖွဲ့မျောဵ။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ပမနမ်ာဴစီဵပွာဵေရဵဘဏ်၏ သတ်မှတ်ချေ ်အရ ာလတုိေချေဵေငွဆုိသည်မှာ အနည်ဵဆဳုဵတစ်ရ ်မှ 

အမျောဵဆဳုဵတစ်နှစ်အထိ၊ ာလလတ်ေချေဵေငွဆုိသည်မှာ၃နှစ်မှ၅နှစ်အထိ၊ ာလရှည်ေချေဵေငွဆုိသည်မှာ၅နှစ်မှ၁၀နှစ်အထိ

ဟုသတ်မှတ်ထာဵပါသည်။အ ယ်၍၁၀နှစ် ာလအထ ်ရှည်  ာစွာေချေဵေပဵေသာေချေဵေငွမျောဵရိှခဴဲေသာ ာလရှည်ေချေဵ

ေငွတွင်သာထည်ဴသွင်ဵေပဵရန်ပဖစ်ပါသည်။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။ ။ ေချေဵေငွဝန်ေဆာင်မှုအမျေ ို ဵအစာဵတွင် စို ပ်ျေ ို ဵေရဵဘဏ်၊ သမဝါယမေချေဵေငွ နှင်ဴ ပမစမ်ိဵေရာင် 

ေချေဵေငွအမျေ ို ဵအစာဵတွင်သာ ေချေဵယူမှုမျောဵေ  ာင်ဵ ေလလဴာေတွ့ရိှရပါသည်။ 

(စ)  ပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှငဴ်သဘာဝရင်ဵပမစမ်ျောဵစီမဳခန့် ခွမဲှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှင်ဴသဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵစီမဳခန့် ခွမဲှုအတွ ်လ ်ရိှအေလဴအ ျေငဴ်နှင်ဴအခ ်အခဲမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၉) သဘာဝပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှငဴ်သဘာဝရင်ဵပမစ်စီမဳခန့် ခွမဲှုအတွ ်လ ်ရိှအေလဴအ ျေငဴ်နှင်ဴအခ ်အခဲမျောဵ 

အေပခအေန အခ ်အခ ဲ

အန္တရာယ်ရိှမှု 

(အခ ်အခဲ“ရိှ” ဟုေပဖဆုိထာဵပါ ေပဖဆုိရန်။ 

“မရိှ” ဟုေပဖဆုိထာဵပါ ေပဖရန်မလုိ။)) 

ေပမဆီ သဇာအေပခအေန ရိှမရိှ ပမငဴ်လတ်နိမဴ် 

အပင်မျေ ို ဵစိတ်မျောဵ ရိှမရိှ ပမငဴ်လတ်နိမဴ် 

ဖျေ ်ပုိဵနှင်ဴေရာဂါ ာ ွယ်ထိန်ဵချေုပ်မှု ရိှမရိှ ပမငဴ်လတ်နိမဴ် 

ေရအရင်ဵအပမစ ် ရိှမရိှ ပမငဴ်လတ်နိမဴ် 

ငါဵမျေ ို ဵ ွဲမျောဵ ရိှမရိှ ပမငဴ်လတ်နိမဴ် 

အပခာဵတိရစ္ဆာန်မျေ ို ဵ ဲွမျောဵ ရိှမရိှ ပမငဴ်လတ်နိမဴ် 

စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵစမဳီခန့်ခွမဲှု ရိှမရိှ ပမငဴ်လတ်နိမဴ် 

ရင်ဵပမစ ်… ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သမာဵအုပ်စု။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။  
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(ဆ)   ပညာေရဵ 

(ဆ-၁)  ပညာေရဵနှငဴ်စာတတ်ေပမာ ်မှု 

ဇယာဵ (၃၀) မူလတန်ဵ၊အလယ်တန်ဵ၊အထ ်တန်ဵနှင်ဴတ ္ကသုိလ်အဆငဴ်စာတတ်ေပမာ ်မှုနှုန်ဵ 

အတန်ဵပညာမပီဵေပမာ ်မှု  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

စာမတတ်သူဦဵေရ ၄ ၆ ၁၀ 

မူလတန်ဵအဆင်ဴရှိသူဦဵေရ ၃၀၁ ၄၅၆ ၇၅၇ 

အလယ်တန်ဵအဆင်ဴရှိသူဦဵေရ ၄၈၉ ၆၂၀ ၁၁၀၉ 

အထက်တန်ဵအဆင်ဴရိှသူဦဵေရ ၉၅ ၁၁၇ ၂၁၂ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ်အဆင်ဴရှိသူဦဵေရ ၅၇ ၉၂ ၁၄၉ 

ရင်ဵပမစ ်… အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ဤဇယာဵ ုိပဖညဴ်သွင်ဵရာတွင် ပပည်ေထာင်စုသမ္မတပမန်မာနုိင်ငဳေတာ်အစုိဵရ၊ ပညာေရဵဝန်က ီဵဌာနမှ 

အသိအမှတ်ပပုထာဵေသာ အတန်ဵပညာတ ်ေရာ ်မပီဵ/ တ ်ေရာ ်ဆဲသူမျောဵ ုိသာ ပဖညဴသွ်င်ဵရန် ပဖစပ်ါသည် ။ 

ေဖာ်ပပပါအချေ ်နှငဴ် ို ်ညီချေင်ဵမရိှခဴဲေသာ်ဇယာဵတွင်ပဖညဴသွ်င်ဵပခင်ဵမရိှဘဲေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်တွင်သာမှတ်ချေ ်အေန 

ပဖငဴ်ေဖာ်ပပရန်ပဖစ်ပါသည်။အတန်ဵပညာမပီဵေပမာ ်မှုဆုိသည်မှာတစ်ဦဵတစ်ေယာ ်၏ဘဝတွင်သင်ယူေလဴလာခဴဲေသာေနာ

 ်ဆဳုဵပညာေရဵအဆင်ဴ/ အေပခအေန ုိဆုိလုိပါသည်။ 

 ဥပမာ - ယခုစာရင်ဵေ ာ ်ယူချေနိ်တွင်အဋ္ဌမတန်ဵ (Grade 8)တွင်ပညာသင်  ာဵေနသည်ပါ  “အလယ်တန်ဵ 

အဆင်ဴရိှသူဦဵေရ”တွင်လည်ဵေ ာင်ဵတတိယတန်ဵ(Grade 3) တွင်ပညာသင်  ာဵေနပါ (သုိ္ဓမဟုတ်)ေရဵတတ်ဖတ်တတ် 

အဆင်ဴသာ (ဥပမာ-ဘုန်ဵက ီဵေ ျောင်ဵထွ ်)ရိှသည်ဆုိပါ  “မူလတန်ဵအဆင်ဴရိှသူဦဵေရ”တွင်သာ ထညဴ်သွင်ဵရပါမည်။ 

“ဘုန်ဵက ီဵေ ျောင်ဵသင်ပညာေရဵ (ဘ -ေ ျောင်ဵ)” ုိဆည်ဵပူဵခဴဲ၊ ဆည်ဵပူဵဆဲပဖစ်ပါ  သ ်ဆုိင်ရာအတန်ဵပညာအဆငဴ် 

အလုိ ထ်ည်ဴသွင်ဵရပါမည်။ စတုတ္ထတန်ဵ(Grade4)ေအာင်ပမင်မပီဵ အလယ်တန်ဵပညာဆ ်လ ်သင်  ာဵပခင်ဵမရိှပါ  

“မူလတန်ဵအဆငဴ်ရိှသူဦဵေရ”တွင်သာထည်ဴသွင်ဵရပါမည်။အေပခခဳပညာမူလတန်ဵပညာ ိုသင်ယူမပီဵဆဳုဵသငဴ်သညဴ်အရွယ် ုိ

ေ ျော်လွန်မပီဵပဖစ်ေသာ်လည်ဵစာလဳုဵဝမတတ်ပါ “စာမတတ်သူဦဵေရ”တွင်သာပဖည်ဴသွင်ဵရန်ပဖစ်ပါသည်။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။ ပညာေရဵနှင်ဴ စာတတ်ေပမာ ်မှုအေပခအေနမှာ အထ ်တန်ဵအဆငဴ်(၂၁၂)ဦဵရိှမပီဵ အလယ်တန်ဵ 

အဆင်ဴ(၁၁၀၉)နှင်ဴ အမျောဵဆဳုဵပညာသင်  ာဵတတ်ေပမာ ်  မပီဵမူလတန်ဵအဆင်ဴပဖငဴ်မပီဵေပမာ ်သူမျောဵပပာဵေ  ာင်ဵေတွ့ရိှ 

ရပါသည်။တ ္ကသုိလ်အဆင်ဴထိတ ်ေရာ ်မပီဵသူဦဵေရမှာ(၁၄၉) ဦဵသာရိှေ  ာင်ဵ စစ်တမ်ဵအရ ေလဴလာေတွ့ရိှရပါသည်။  

(ဆ-၂) ေ ျောင်ဵတ ်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ (၃၁) ေ ျောင်ဵတ ်နှုန်ဵ 

ပညာေရဵအဆငဴ်အတန်ဵ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

မူလတန်ဵ ၁၀၂ ၈၉ ၁၉၁ 

အလယ်တန်ဵ ၁၆၆ ၁၆၀ ၃၂၆ 

အထက်တန်ဵ ၃၀ ၃၉ ၆၉ 
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ပညာေရဵအဆငဴ်အတန်ဵ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ် ၁၅ ၂၅ ၄၀ 

ရင်ဵပမစ ်… (၁) ေ ျောင်ဵဝင်စာရင်ဵ၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူဵမျောဵ။ 

မှတ်ချေ ်။။ဤဇယာဵကုိမဖညဴ်သွင်ဵရာတွင်မပည်ေထာင်စုသမ္မတမမန်မာနိုင်ငဳေတာ်အစုိဵရ၊ပညာေရဵဝန်ကကီဵဌာနမှအသိအမှတ်မ

ြုထာဵေသာစာသင်ေကျာင်ဵမျာဵ၊တက္ကသုိလ်ေကာလိပ်မျာဵတွင်ပညာတက်ေရာက်ေနသူမျာဵကုိသာမဖညဴသွ်င်ဵရန်မဖစ်ပါသ

ည်။၄င်ဵအပပင်“ဘုန်ဵက ီဵေ ျောင်ဵသင်ပညာေရဵ” ိုသင်ယူဆည်ဵပူဵေနေသာေ ျောင်ဵသူ/သာဵမျောဵ ိုအေပခခဳ 

ပညာဦဵစီဵဌာနမှသတ်မှတ်ထာဵေသာပညာေရဵစနစ်/အဆင်ဴသတ်မှတ်ချေ ်မျောဵနှင်ဴအညီသတ်မှတ်ပဖည်ဴသွင်ဵရန်ပဖစ်ပါသည်။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။ ေ ျေဵရွာတွင် လ ်ရိှေ ျောင်ဵတ ်ေနေသာ မူလတန်ဵ(၁၉၁)ဦဵ၊ အလယ်တန်ဵ(၃၂၆)ဦဵ၊ 

အထ ်တန်ဵ(၆၉)ဦဵရိှမပီဵ တ ္ကသုိလ်တ ်ေရာ ်သညဴ် ေ ျောင်ဵသာဵ/ေ ျောင်ဵသူဦဵေရမှာ(၄၀)ဦဵရိှပါသည်။ 

(ဆ-၃) စာသင်ေ ျောင်ဵေဆာင်အေပခအေနနှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၃၂) စာသင်ေ ျောင်ဵေဆာင်အေပခအေနနှငဴ်ဝနေ်ဆာင်မှုမျောဵ 

အေ  ာင်ဵအရာ ေ ျောင်ဵအဆင်ဴ 

 ။ေ ျောင်ဵအဆငဴ် 
မူလတန်ဵမူလွန်အလယ်တန်ဵ(ခဲွ) အလယ်တန်ဵ 
အထက်တန်ဵ(ခဲွ) အထက်တန်ဵ 

ခ။ရွာမှအ ွာအေဝဵ (မုိင်) 

၀မှ၁မုိင် 
၁မုိင်မှ၃မုိင် 
၁၅မုိင်မှ၂၀မုိင် 
၂၀မုိင်အထက် 

ဂ။သယ်ယူပုိ္ဓေဆာင်ေရဵဝန်ေဆာင်မှု 
ေမခလျင်စက်ဘီဵ 
ဆုိင်ကယ်ကာဵ 

ဃ။စာသင်ေ ျောင်ဵ၏စုစုေပါင်ဵ  မ်ဵခင်ဵဧရိယာ 
(စတုရန်ဵေပ)* 

 

င။အမုိဵ၊နဳရဳ၊အခင်ဵအရည်အေသွဵ  ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳ 

စ။ေ ျောင်ဵသဳုဵပရိေဘာဂလဳုေလာ ်မှု 
လဳုေလာက်မှုရှိသည် 
မလဳုေလာက်ပါ 

ဆ။ေ ျောင်ဵအမ်ိသာအေပခအေန 
ေကာင်ဵသငဴ် 
ညဳဴမရှိ 

စျေ။ေ ျောင်ဵအာဟာရတို ်ေ ျွဵမှု 
တုိကေ်ကျွဵမှုရှိသည် 
တုိကေ်ကျွဵမှုမရှိပါ 

ဇ။ေ ျောင်ဵဆရာ/မဦဵေရ   ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

အစိုဵရခန့် ၃      ၂၆ ၂၉ 

ေ ျေဵရွာခန့် - -  
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ရင်ဵပမစ ်… (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ေ ျေဵရွာတွင်စာသင်ေ ျောင်ဵမရိှပါ  ( ၊ခ၊ဂ)  ုိသာေပဖဆုိရပါမည်။ စာသင်ေ ျောင်ဵ၏ စုစုေပါင်ဵ 

  မ်ဵခင်ဵဧရိယာ(စတုရန်ဵေပ=အလျောဵ×အန)ဳ သည်စာသင် ေ ျောင်ဵတစ်ေ ျောင်ဵအတွင်ဵရိှ ေ ျောင်ဵအေဆာ ်အဦ 

အာဵလဳုဵ၏စုစုေပါင်ဵဧရိယာ ိုဆုိလုိသည်။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။  

ဇယာဵ (၃၃) ပညာေရဵအခ ်အခနှဲင်ဴပပဿနာမျောဵ 

အခ ်အခ/ဲ ပပဿနာ ရှင်ဵလင်ဵချေ ် 

ေ ျောင်ဵဆရာ/မရရိှနိုင်မှု လဳုေလာက်မလဳုေလာက် 

တပညဴ် - ဆရာအချေ ို ဵ ၂၅: ၁ေအာက်၂၅: ၁အထက် 

မူလတန်ဵပညာေ ျောင်ဵထွ ်နှုန်ဵ မရှိနည်ဵလတ်မျာဵ 

မသန်စွမ်ဵသူမျောဵအတွ ်ပညာေရဵအထူဵအစအီစဉ် ရှိမရှိ 

ေ ျောင်ဵသဳုဵစာအုပ်နှင်ဴစာေရဵ ိရိယာ လဳုေလာက်မလဳုေလာက် 

ဆင်ဵရဲေသာမိသာဵစုမျောဵအတွ ်ေ ျောင်ဵစရိတ်မတတ်နိုင်မှု မမငဴ်အသငဴ်အတင်ဴ 

ေ ျောင်ဵအာဵ စာဵဆုိင်ရာပစ္စည်ဵမျောဵလ ်လှမ်ဵမီမှု မရှိနည်ဵ 

မိဘဆရာအသင်ဵ၏အခန်ဵ ဏ္ဍ ေကာင်ဵသင်ဴညဴဳ 

ေဘဵအန္တရာယ်ေ  ာင်ဴပျေ ်စီဵပခင်ဵ မရှိနည်ဵလတ်မျာဵ 

ရင်ဵပမစ ်… (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။ ။ ေ ျေဵရွာရိှမူလတန်ဵလွန်ေ ျောင်ဵသည် ေ ျောင်ဵသာဵဦဵေရနှင်ဴ ေ ျောင်ဵဆရာ/မမျောဵဦဵေရ 

လဳုေလာ ်မှုရိှပါသည်။အချေ ို ဵအာဵပဖင်ဴ၂၅:၁ေအာ ်ရိှမပီဵမူလတန်ဵေ ျောင်ဵထွ ်နှုန်ဵမှာမရိှသေလာ ်ပဖစ်၍ ေ ျောင်ဵသဳုဵစာ 

ေရဵ  ိရိယာမျောဵမှာလဳုေလာ ််မှုမရိှပါ၊ ေ ျောင်ဵအာဵ စာဵဆုိင်ရာပစ္စည်ဵမျောဵ လ ်လှမ်ဵမီှမှု အေပခအေနမှာ နည်ဵပါဵမပီဵ  

မိဘဆရာအသင်ဵတွင် ေ ျေဵရွာရန်ပဳုေငွထဲမှ ခွေဲဝရရိှသညဴ်ေငွပဖငဴ်  ေ ျောင်ဵပညာရည်ချွန်ဆေုပဵပဲွမျောဵနှင်ဴ အပခာဵပညာေရဵ 

ဆုိင်ရာ ိစ္စမျောဵတွင်စနစ်တ ျေစီမဳခန့်ခွသဳုဲဵစွဲ  သည်။  

(ဇ)    ျေန်ဵမာေရဵနှင်ဴအာဟာရ 

(ဇ-၁)   အပဖစမ်ျောဵေသာေရာဂါမျောဵ 

ဇယာဵ (၃၄) အပဖစမ်ျောဵေသာေရာဂါမျောဵ 

# ေရာဂါ ပျေ ဳ့ နဳှ္ဓမှု/ပဖစပွ်ာဵမှု 

၁ ဝမ်ဵပျေ ်ဝမ်ဵေလျှာ ပမငဴ် နိမ်ဴ မရိှ 

၂ ေသွဵလွန်တုပ်ေ ွဵ ပမငဴ် နိမ်ဴ မရိှ 

၃ ငှ ်ဖျောဵ ပမငဴ် နိမ်ဴ မရိှ 

၄ အသ ်ရှူလမ်ဵေ  ာင်ဵ ူဵစ ်ေရာဂါ ပမငဴ် နိမ်ဴ မရိှ 

၅ HIV, AIDS, လိင်မှတဆငဴ် ူဵစ ်နုိင်ေသာေရာဂါမျောဵ ပမငဴ် နိမ်ဴ မရိှ 

၆ တီဘီ ပမငဴ် နိမ်ဴ မရိှ 
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# ေရာဂါ ပျေ ဳ့ နဳှ္ဓမှု/ပဖစပွ်ာဵမှု 

၇ ဆီဵချေ ို  ပမငဴ် နိမ်ဴ မရိှ 

၈ ေသွဵတုိဵ ပမငဴ် နိမ်ဴ မရိှ 

၉ အသည်ဵေရာဂါ ( ဘီ၊စ)ီ ပမငဴ်     နိမ်ဴ               မရိှ 

၁၀ အာဟာရချေ ို ့တဴဲမှု ပမငဴ်     နိမ်ဴ               မရိှ 

၁၁ အပခာဵ ူဵစ ်နိုင်ေသာေရာဂါမျောဵ ပမငဴ်     နိမ်ဴ               မရိှ 

ရင်ဵပမစ ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို ဵသမီဵအပ်ုစု (၂) ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵ ဌာန/ 

ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာနခဲွ။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။ ။ ေ ျေဵရွာသူ/သာဵမျောဵနှငဴ် တုိင်ပင်ေဆွဵ ေနွဵရာတွင်ေ ျေဵရွာ၌ အပဖစ်မျောဵေသာေရာဂါမျောဵမှာ  

ဆီဵချေ ို  နှငဴ် ေသွဵတုိဵေရာဂါမျောဵအပဖစ်မျောဵေ  ာင်ဵ ေလလဴာေတွ့ရိှရပါသည်။  

(ဇ-၂)   လွန်ခဴဲေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ ာ ွယ်ေဆဵထုိဵနဳှမှု 

ဇယာဵ (၃၅)  လွန်ခဴဲေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ ာ ွယ်ေဆဵထုိဵနှဳမှု 

စဉ ်  ာ ွယ်ေဆဵထုိဵပခင်ဵ(ရိှ၊မရိှအမနှ်ပခစ်ရန်) ရိှ မရိှ 

၁ အဆတ်ုေရာဂါ   

၂ ဆဳုဆုိ္ဓ၊   ်ညှာ၊ေမဵခုိင်နှင်ဴအသည်ဵေရာင်အသာဵဝါ   

၃ ပုိလီယိုေရာဂါ   

၄ ေမဵခုိင် ( ိုယ်ဝန်ေဆာင် ာလအတွင်ဵ)   

၅ ဝ သ် ်ေရာဂါ   

၆ အပခာဵစုေပါင်ဵ ာ ွယ်ေဆဵထုိဵနှဳမှု   

၇ အာဟာရမှတ်တမ်ဵယူမှု (အရပ်အပမင်ဴ၊အေလဵချေနိ်၊လ ်ေမာင်ဵပတ်)   

၈ အာဟာရပညာေပဵအစီအစဉ်   

ရင်ဵပမစ ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို ဵသမီဵအုပ်စု၊ (၂) ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵ 

ဌာန/ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာနခွ။ဲ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။  ိုယ်ဝန်ေဆာင်မိခင်နှငဴ်  ေလဵမျောဵသာ  ာ ွယ်ေဆဵအမျောဵဆဳုဵ ထုိဵနှဳ  ေ  ာင်ဵေတွ့ရိှရမပီဵ  

 ျေန်ရိှေသာလူဦဵေရမျောဵသည် အနည်ဵငယ်ထုိဵနှဳ  ေ  ာင်ဵေတွ့ရိှရပါသည်။ 

(ဇ-၃)   ျေန်ဵမာေရဵအေထာ ်အပဴဳမျောဵ(ေဆဵရဳု/ေဆဵေပဵခန်ဵမျောဵ) 

ဇယာဵ (၃၆)  ျေန်ဵမာေရဵအေထာ ်အပဴဳနှင်ဴဝနေ်ဆာင်မှုမျောဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵဝန်ေဆာင်မှု ခရီဵအ ာွအေဝဵ (မုိင်) အခန်ဵ/ ုတင်လဳုေလာ ်မှု 

ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ 

ဌာနခွ ဲ

၀မှ၁မုိင် 

၁မုိင်မှ၃မုိင် 

၃မုိင်မှ၅မုိင် 

၅မုိင်မှ၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထက် 

ရှိ 

မရှိ 
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 ျေန်ဵမာေရဵဝန်ေဆာင်မှု ခရီဵအ ာွအေဝဵ (မုိင်) အခန်ဵ/ ုတင်လဳုေလာ ်မှု 

တုိကန်ယ်ေဆဵရဳု 

၀မှ၁မုိင် 

၁မုိင်မှ၃မုိင် 

၃မုိင်မှ၅မုိင် 

၅မုိင်မှ၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထက် 

ရှိ 

မရှိ 

မမို ့နယ်ေဆဵရဳု 

၀မှ၁မုိင် 

၁မုိင်မှ၃မုိင် 

၃မုိင်မှ၅မုိင် 

၅မုိင်မှ၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထက် 

ရှိ 

မရှိ 

ေဆဵဆုိင် 

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) 

ရွာအနီဵအနာဵတွင်ေဆဵဆုိင်ရိှသည် 

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) 

ရွာအနီဵအနာဵတွင်ေဆဵဆုိင်မရှိပါ 

ေဆဵဆုိင်တွင်ေဆဵဝါဵမျာဵကိုစနစ်တ

ကျသုိေလာှင်ထာဵသည် 

ေဆဵဆုိင်တွင်ေဆဵဝါဵမျာဵကိုစနစ်တ

ကျသုိေလာှင်ထာဵမခင်ဵမရှပိါ 

ရင်ဵပမစ ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို ဵသမီဵအပ်ုစု၊ (၂) ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာ 

ေရဵဌာန/ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာနခွ။ဲ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။   ။ ေ ျေဵရွာတွင်  ျေန်ဵမာေရဵအတွ ်  ျေန်ဵမာေရဵဝန်ထမ်ဵ လဳုေလာ ်မှုမရိှပါ။  

(စျေ)    ေရနှင်ဴပတ်ဝန်ဵ ျေင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 

(စျေ-၁)  ေသာ ်သဳုဵေရရရိှမှု 

ဇယာဵ (၃၇) ေသာ ်သဳုဵေရရရိှနိုင်မှု 

ေရရရိှနိုင်မှု 
အသဳုဵပပုေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 

ေသာ ်သဳုဵေရ 

အရည်အေသွဵ စမ်ဵ 

သပ် စစ်ေဆဵထာဵမှု 

(စနစ်တ ျေ စမ်ဵသပ် 

စစ်ေဆဵ ထာဵမှု 

ရိှပါ  “ရိှ”၊ မရိှပါ  

“မရိှ” ) 

ေရ အရည်အေသွဵ 

(ေသာ ်သဳုဵေရ အရည် 

အေသွဵ စမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵ 

ထာဵမှုတွင် “ရိှ” ဟု ေပဖ 

ဆုိ ထာဵပါ  ေပဖဆုိရန်။ 

“မရိှ” ဟု ေပဖဆုိထာဵ 

ပါ  ေပဖရန်မလုိ) 

ေသာ ်သဳုဵေရ ရရိှ 

နုိင်မှုနှင်ဴ လဳုေလာ ် မှု 

အေပခအေန 

(ရာသီမေရွဵ ရပါ  ေနွ၊ 

မုိဵနှင်ဴ ေဆာင်ဵ 

ရာသီသဳုဵမျေ ို ဵလဳုဵ ို 

ေရွဵေပဵပါရန်) 

ေရတွင်ဵ ၃၆၇ ရှိ        မရှိ ေကာင်ဵ  သငဴ်  ညဳဴ 
 ေနွ              
 မုိဵ               
 ေဆာင်ဵ        

အဝီစိတွင်ဵ/ 

စက်တပ် 
၁၅ ရှိ        မရှိ ေကာင်ဵ  သငဴ်  ညဳဴ 

 ေနွ              
 မုိဵ               
 ေဆာင်ဵ        

အဝီစိတွင်ဵ/  ၂၅ ရှိ        မရှိ ေကာင်ဵ  သငဴ်  ညဳဴ  ေနွ              
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ေရရရိှနိုင်မှု 
အသဳုဵပပုေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 

ေသာ ်သဳုဵေရ 

အရည်အေသွဵ စမ်ဵ 

သပ် စစ်ေဆဵထာဵမှု 

(စနစ်တ ျေ စမ်ဵသပ် 

စစ်ေဆဵ ထာဵမှု 

ရိှပါ  “ရိှ”၊ မရိှပါ  

“မရိှ” ) 

ေရ အရည်အေသွဵ 

(ေသာ ်သဳုဵေရ အရည် 

အေသွဵ စမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵ 

ထာဵမှုတွင် “ရိှ” ဟု ေပဖ 

ဆုိ ထာဵပါ  ေပဖဆုိရန်။ 

“မရိှ” ဟု ေပဖဆုိထာဵ 

ပါ  ေပဖရန်မလုိ) 

ေသာ ်သဳုဵေရ ရရိှ 

နုိင်မှုနှင်ဴ လဳုေလာ ် မှု 

အေပခအေန 

(ရာသီမေရွဵ ရပါ  ေနွ၊ 

မုိဵနှင်ဴ ေဆာင်ဵ 

ရာသီသဳုဵမျေ ို ဵလဳုဵ ို 

ေရွဵေပဵပါရန်) 

တဳုကင်  မုိဵ               
 ေဆာင်ဵ        

မုိဵေရ 

သုိေလာှင်ကန်  
- ရှိ        မရှိ ေကာင်ဵ  သငဴ်  ညဳဴ 

 ေနွ              
 မုိဵ               
 ေဆာင်ဵ        

မမစ/်ေချာင်ဵေရ - ရှိ        မရှိ ေကာင်ဵ  သငဴ်  ညဳဴ 

 ေနွ              
 မုိဵ               
 ေဆာင်ဵ        

ေရကန် - ရှိ        မရှိ ေကာင်ဵ  သငဴ်  ညဳဴ 
 ေနွ              
 မုိဵ               
 ေဆာင်ဵ        

စိမ်ဴစမ်ဵေရ - ရှိ        မရှိ ေကာင်ဵ  သငဴ်  ညဳဴ 
 ေနွ              
 မုိဵ               
ေဆာင်ဵ        

ရင်ဵပမစ…် (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို ဵသမီဵအပ်ုစု၊ (၃) 

ေ ျေဵရွာသယဳဇာတပပေပမပဳု။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။ ေ ျေဵရွာတွင် လ ်တူဵတွင်ဵ(၁၁၀)တွင်ဵ၊ ဂါလဳ၂၄၀၀ဆဴဳအပမှင်ဴတင်ေရစင်နှငဴ် စ ်ေရတွင်ဵ 

(၁)တွင်ဵရိှေသာေ  ာင်ဴ ေ ျေဵရွာ၌ ေသာ ်သဳုဵေရရိှရိှမှုမှာ လဳုေလာ ်မှုရိှေ  ာင်ဵ ေလလဴာေတွ့ရိှရပါသည်။  

          

(စျေ-၂) သန့်ရှင်ဵေရဵအေပခအေန (အိမ်သာအမျေ ို ဵအစာဵနှင်ဴအိမ်ေထာင်စုအေရအတွ ်) 

ဇယာဵ (၃၈) အိမ်သာအမျေ ို ဵအစာဵ 

သဳုဵစွဲနိုင်ေသာအိမ်သာအမျေ ို ဵအစာဵ သဳုဵစွဲနိုင်ေသာအိမ်ေထာင်စု 

သန့်ရှင်ဵေသာယင်လဳုအိမ်သာသဳုဵစွဲမှု 

ေရဆဲွအိမ်သာ ၂၅ 

ေရေလာင်ဵ/ယင်လဳုအိမ်သာ ၄၉၇ 

မသန့်ရှင်ဵေသာယင်လဳုအိမ်သာသဳုဵစွဲမှု 

တွင်ဵ/ဇလာဵအိမ်သာ  

တွင်ဵမရှိအိမ်သာ  
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သဳုဵစွဲနိုင်ေသာအိမ်သာအမျေ ို ဵအစာဵ သဳုဵစွဲနိုင်ေသာအိမ်ေထာင်စု 

အိမ်သာမရှိ  

ရင်ဵပမစ…် (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို ဵသမီဵအပ်ုစု၊ (၃) 

ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာန/ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာနခဲွ။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။ ေ ျေဵရွာရိှေနထုိင်သူအမျောဵစုမှာ ယင်လုဳအိမ်သာမျောသာသဳုဵစွဲ  သည်။ 

(ည)    ျောဵ −  မေရဵရာ 

ဇယာဵ (၃၉)  ျောဵ − မေရဵရာ 

# 
ေ ျေဵရာွ၏လူမှုစီဵပွာဵဖွဳ့မဖိုဵေစေရဵအတွ အ်မျေ ို ဵသမီဵမျောဵ၏စွမ်ဵေဆာင်ရည်ပမှ

ငဴ်သငဴ်ေသာအချေ ်မျောဵ 
ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပွဲတွင်တ ်ေရာ ်သူမျောဵမှမှ

န်သည်ဟုယူဆေသာတစ်ခု ိုေရွဵေပဵပါရန် 

၁ 
ေ ျေဵရာွစီမဳအုပ်ချေုပ်မှုစနစ်တွင်အမျေ ို ဵသမီဵမျောဵတ ်  စွာပါဝင်မှု/ေခါင်ဵေဆာင်
မှု 

ရိှ မရိှ 

၂ 
ေ ျေဵရာွဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵနှင်ဴအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵတွင်အမျေ ို ဵသမီဵမျောဵတ ်  
စွာပါဝင်ေဆာင်ရွ ်မှု 

ရိှ မရိှ 

၃ 
လွန်ခဲဴေသာနှစ်အတွင်ဵေ ျေဵရာွအတွင်ဵရိှမိန်ဵ ေလဵမျောဵ/အမျေ ို ဵသမီဵမျောဵအာဵ
သဳသယပဖစ်ဖွယ်အ  မ်ဵဖ ်မှု (သုိ္ဓ) တုိင်  ာဵမှုမျောဵ 

ရိှ မရိှ 

၄ 
အမျေ ို ဵသမီဵေရဵရာအ  မ်ဵဖ ်မှုမျောဵအတွ ဥ်ပေဒနှင်ဴတရာဵမျှတမှုဆုိင်ရာမျောဵ
အတွ လ်ူထု၏အသိအပမင်ရိှမှု 

ရိှ မရိှ 

၅ 
အမျေ ို ဵသမီဵမျောဵသတင်ဵအချေ ်အလ ်နှငဴ်သင်တန်ဵမျောဵလ ်လှမ်ဵမီမှု (ဥပမာ- 
စို ်ပျေ ို ဵေရဵဆိုင်ရာတိုဵချေဲ့ ပညာေပဵဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ၊အိမ်တွင်ဵမှုသ ်ေမွဵသင်တ
န်ဵမျောဵ၊ေဘဵအန္တရာယ်က ိုတင်ပပင်ဆင်မှုနငှဴ်အသိအပမင်ပမှငဴ်တင်ပခင်ဵမျောဵ) 

ရိှ မရိှ 

၆ အမျေ ို ဵသမီဵမျောဵ၏ဘဏ်နငှ်ေငွေ  ဵဝန်ေဆာင်မှုမျောဵလ ်လှမ်ဵမီမှု ရိှ မရိှ 

၇ 
စို ်ပျေ ို ဵေရဵနှငဴ်စို ်ပျေ ို ဵေရဵမဟုတ်ေသာ ဏ္ဍမျောဵတွင်အမျေ ို ဵသာဵနှငဴ်အမျေ ို ဵသမီ
းမျောဵအတွ တ်ူညီေသာအလုပ်အ ိငု်အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

ရိှ 
           
           မရိှ 
 

၈ 
အိမ်ေထာင်စ ု (သုိ္ဓ) 
ေ ျေဵရွာထ ်ေ ျော်လွန်၍အမျေ ို ဵသမီဵမျောဵ၏ဦဵေဆာင်လှုပ်ရှာဵမှု 

ရိှ မရိှ 

ရင်ဵပမစ ်(၁) အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵစာရင်ဵ၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို ဵသမီဵအပ်ုစု။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။ ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵနှငဴ် အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵတွင် အမျေ ို ဵသမီဵမျောဵ ပူဵေပါင်ဵပါဝင်မှုအာဵ 

ေ ာင်ဵသည် ိေုတွ့ရိှရမပီဵ  ခွပဲခာဵဆ ်ဆဳပခင်ဵ၊ အ  မ်ဵဖ မ်ှုမျောဵမရိှေ  ာင်ဵ ေတွ့ရိှရပါသည်။ 

 (ဋ)     အေပခခဳအေဆာ ်အဦမျောဵအေပခအေန 

(ဋ-၁)  ေ ျေဵရွာ၏လမ်ဵတည်ရိှမှု 

ဇယာဵ (၄၀) ေ ျေဵရွာ၏လမ်ဵတည်ရိှမှုအေပခအေန 
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လမ်ဵအမျေ ို ဵအစာဵ 
အမျေ ို ဵအစာ

း 

အရည်အ

ေသွဵ 

တည်ေဆာ ် 

ခဲေဴသာနှစ ်

ရာသီအလုိ ်

သဳုဵစွဲနိုင်မှု 
လမ်ဵအရှည ်(မုိင်) 

ေဘဵအန္တ

ရာယ်မျောဵ

ေ  ာင်ဴ 

ပျေ ်စီဵမှု

ရိှပါ ေဖ

ာ်ပပရန ်

ရွာတွင်ဵလမ်ဵ 
၁၂၃

၄၅ 

ေ ာင်ဵ

သငဴ်ညဳဴ
 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင်ဴလင်ဵရာ

သီတစ်နှစ်

ပတ်လဳုဵ 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထ ် 

ရိှ 

မရိှ 

ချေဉ်ဵ ပ်လမ်ဵ 
၁၂၃

၄၅ 

ေ ာင်ဵ

သငဴ်ညဳဴ
 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင်ဴလင်ဵရာ

သီတစ်နှစ်

ပတ်လဳုဵ 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထ ် 

ရိှ 

မရိှ 

 ုန်ထုတ်လမ်ဵ 
၁၂၃

၄၅ 

ေ ာင်ဵ

သငဴ်ညဳဴ
 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင်ဴလင်ဵရာ

သီတစ်နှစ်

ပတ်လဳုဵ 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထ ် 

ရိှ 

မရိှ 

ရင်ဵပမစ…် ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ေပမသာဵလမ်  ဵ- ၁၊ေ ျော ်ခင်ဵလမ်  ဵ- ၂၊ေ ျော ်ေချောလမ်  ဵ- ၃၊ ွန် ရစ်လမ်  ဵ- ၄၊ တ္တရာလမ်  ဵ- ၅ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။  ။ ေ ျေဵရွာ၏လမ်ဵတည်ရိှမှုအေပခအေနမှာေပမသာဵလမ်ဵမျောဵပဖစ်ပါသည်။ လယ်ယာ ုန်ထုတ်လမ်ဵ 

အာဵအဆင်ဴပမှငဴ်တင်ရန် ေ ျေဵလ ်ေဒသဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတ ်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ စီစဉေ်ဆာင်ရွ ်ေပဵရန်လုိအပ်ပါေ  ာင်ဵ ေလဴလာ 

ေတွ့ရိှရပါသည်။ 

(ဋ-၂)   ေ ျေဵရွာ၏တဳတာဵတည်ရိှမှု 

ဇယာဵ (၄၁) ေ ျေဵရွာ၏တဳတာဵတည်ရိှမှုအေပခအေန 

တဳတာဵအမျေ ို ဵ

အစာဵ 

အရွယ်အစာဵ 

(အလျောဵ၊အနဳ၊အပမင်ဴ

) 

အရည် 

အေသွဵ 

တည်ေဆာ ် 

ခဲေဴသာနှစ် 

ရာသီအလုိ ် 

သဳုဵစွဲနိုင်မှု 

ေဘဵအန္တရာ

ယ်မျောဵေ  ာင်ဴ 

ပျေ ်စီဵမှုရိှပါ

 ေဖာ်ပပရန် 

သစ်သာဵ 

တဳတာဵ(၁)စင်ဵ 
 

ေ ာင်ဵ 

သငဴ် 

ညဳဴ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင်ဴလင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ
 

ရိှ 

မရိှ 
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တဳတာဵအမျေ ို ဵ

အစာဵ 

အရွယ်အစာဵ 

(အလျောဵ၊အနဳ၊အပမင်ဴ

) 

အရည် 

အေသွဵ 

တည်ေဆာ ် 

ခဲေဴသာနှစ် 

ရာသီအလုိ ် 

သဳုဵစွဲနိုင်မှု 

ေဘဵအန္တရာ

ယ်မျောဵေ  ာင်ဴ 

ပျေ ်စီဵမှုရိှပါ

 ေဖာ်ပပရန် 

ကွန်ကရစ် 

တဳတာဵ(၄စင်ဵ 
 

ေ ာင်ဵ 

သငဴ် 

ညဳဴ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပွင်ဴလင်ဵရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ
 

ရိှ 

မရိှ 

 

ရင်ဵပမစ…် ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။ ။  ချေင်ပပည်နယ်အစုိဵရအဖွဲ့တည်ေဆာ ်ခဲဴသာ  ွန် ရစ်တဳတာဵ(၂)စင်ဵ၊ ပပည်ေထာင်စ ု

လွှတ်ေတာ်ခငွဴ်ပပုရန်ပဳုေငွပဖငဴ် တည်ေဆာ ်ခဲဴေသာ  ွန် ရစ်တဳတာဵ (၁) စင်ဵ၊ ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုေလျောဴချေေရဵရန်ပဳုေငွပဖငဴ် 

တည်ေဆာ ်ေသာ ွန် ရစ်တဳတာဵ(၁)စင်ဵ၊ မုိဵညှင်ဵမမို့နယ်ေ ျေဵလ ်ေဒသဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတ ်ေရဵဦဵစီဵဌာန တည်ေဆာ ် 

ခဲေဴသာ သစ်သာဵတဳတာဵ(၁)စင်ဵ၊စုစုေပါင်ဵ တဳတာဵ (၅) စင်ဵသာ ေ ာင်ဵမွန်မပီဵ  ျေန်ရပ် ွ ်တွင်ဵ တဳတာဵ မျောဵပပင်ဆင် 

ရန်လုိအပ်ေနေသဵပါသည်။ 

(ဋ-၃)  ေရေ  ာင်ဵသယ်ယူပုိ္ဓေဆာင်ေရဵ 

ဇယာဵ (၄၂) ေရေ  ာင်ဵသယ်ယူပုိ္ဓေဆာင်ေရဵ (အသဳုဵမပပုပါ  အ ွာအေဝဵ (မုိင်) အ ွ ်ေအာ ်ရိှ အသဳုဵမပပုပါ 

အ ွ ်တွင်ပခစ်ပါ)။ 

သယ်ယူပုိ္ဓေဆာင်ေရဵ အ ွာအေဝဵ  (မုိင်) ယာဉ်အမျေ ို ဵအစာဵ ရာသီအလုိ ်သဳုဵစွဲနိုင်မှု 

မမစေ် ကာင်ဵ 

၀မှ၁၀မုိင် 

၁၁မှ၂၀မုိင် 

၂၁မှ၅၀မုိင် 

၅၀မုိင်အထက် 

အသဳုဵမမပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင်ဴလင်ဵရာသီတစ်နှစပ်တ်

လဳုဵ 

ပင်လယ်ေရေ ကာင်ဵ 

၀မှ၁၀မုိင် 

၁၁မှ၂၀မုိင် 

၂၁မှ၅၀မုိင် 

၅၀မုိင်အထက် 

အသဳုဵမမပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင်ဴလင်ဵရာသီ 

တစ်နှစပ်တ်လဳုဵ 

အမခာဵ 

(ေချာင်ဵ၊ေမမာင်ဵ၊ 

အင်ဵ၊အိုင်) 

၀မှ၁၀မုိင် 

၁၁မှ၂၀မုိင် 

၂၁မှ၅၀မုိင် 

၅၀မုိင်အထက် 

အသဳုဵမမပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင်ဴလင်ဵရာသီ 

တစ်နှစပ်တ်လဳုဵ 

ရင်ဵပမစ…် ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။၁ – ေလှ၊သမ္ဘာန်၊၂ - စက်ေလှ၊၃ - သေဘော။ 
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ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။   ။ ေ ျေဵရွာ၌ ေရေ  ာင်ဵသွာဵလာ အသဳုဵပပုမှုမရိှပါ။   

(ဋ-၄)  သယ်ယူပုိ္ဓေဆာင်ေရဵယာဉ်မျောဵနှင်ဴဝနေ်ဆာင်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၄၃) သယ်ယူပုိ္ဓေဆာင်ေရဵယာဉ်မျောဵ 

ယာဉ်အမျေ ို ဵ

အစာဵ 

ေလ၊ှသ

မ္ဘာန် 

စ ်

ေလှ 

စ ်

ဘီဵ 

ေမာ်ေတာ်

ဆုိင် ယ် 

သဳုဵဘီဵဆုိ

င် ယ် 

ေထာ်လာ

ဂျေ ီ
 ာဵ ပမင်ဵလှည်ဵ နွာဵလှည်ဵ 

အေရအတွ ်   ၆၅ ၆၈၈ ၁၅ ၇၂ ၃၅  ၁၉၈ 

ရင်ဵပမစ…်အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။ ေ ျေဵရွာသည်လမ်ဵပန်ဵဆ ်သွယ်ေရဵ ေ ာင်ဵမွန်ေသာေ  ာင်ဴ သယ်ယူပုိ္ဓေဆာင်ေရဵ ယာဉ်မျောဵ 

အပဖစ် အသဳုဵပပု  ရာတွင်  ေမာ်ေတာ်ဆုိင် ယ်မျောဵနှင်ဴ ေထာ်လာဂျေ ီမျောဵ ုိ အမျောဵဆဳုဵ အသဳုဵပပုေ  ာင်ဵ ေတွ့ရိှရပါသည်။ 

(ဌ)  လျှပ်စစမီ်ဵရရိှမှု 

ဇယာဵ (၄၄) လျှပ်စစမီ်ဵရရိှမှုအေပခအေန 

ရင်ဵပမစ ် အိမ်ေထာင်စ ု

အမျေ ို ဵသမီဵဦဵ 

ေဆာင်သည်ဴ 

အိမ်ေထာင်စ ု

ပပုပပင်ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵစနစ ် အခ ်အခ ဲ

မဟာဓာတ်အာဵလုိင်ဵ ၅၀၀ ၂၂ ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳမေမဖဆုိ
 

ရှိမရှိ 

ဆုိလာစနစ ်   - ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳမေမဖဆုိ
 

ရှိမရှိ 

အေသဵစာဵေရအာဵလျှပ်စစ ် - - ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳမေမဖဆုိ
 

ရှိမရှိ 

ဒီဇယ်သဳုဵအင်ဂျေင် - - ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳမေမဖဆုိ
 

ရှိမရှိ 

ေလစမ်ွဵအင် - - ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳမေမဖဆုိ
 

ရှိမရှိ 

ဇီဝေလာင်စာ - - ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳမေမဖဆုိ
 

ရှိမရှိ 

အမျေ ို ဵအမည်ခဲွပခာဵေဖာ်ပပပခ

င်ဵမပပုနုိင်ေသာလျှပ်စစ်ဓာ

တ်အာဵေပဵစနစ် 

- - ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳမေမဖဆုိ
 

ရှိမရှိ 

လျှပ်စစမီ်ဵအသဳုဵမပပုနုိင် 

ေသာ 
  ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳမေမဖဆုိ

 
ရှိမရှိ 

ရင်ဵပမစ…် (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။ ေ ျေဵရွာတွင် အိမ်ေထာင်စုအာဵလဳုဵ လျှပ်စစမီ်ဵရရိှမပီဵပဖစ်ပါေ  ာင်ဵနှင်ဴ အချေ ို ့အိမ်ေထာင်စု မျောဵမှ 

ဆုိလာ အက ီဵ/အေသဵမျောဵ ုိလည်ဵ ထပ်ေဆာင်ဵသဳုဵစွဲ  ေ  ာင်ဵ ေလလဴာေတွ့ရိှရပါသည်။ 
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 (ဍ)  ဆ ်သွယ်ေရဵနှင်ဴသတင်ဵအချေ ်အလ ်ဆုိင်ရာနည်ဵပညာ 

ဇယာဵ (၄၅) ဆ ်သွယ်ေရဵနှင်ဴသတင်ဵအချေ ်အလ ်နည်ဵပညာအေပခအေန 

စဉ ် ဖုန်ဵ ေရဒီယုိ တီဗီွ မဂိုလ်တုစေလာင်ဵ 
အင်တာန ်လ ်လှမ်ဵမီ 

သညဴ်အိမ်ေထာင်စု 

အေရအတွ ် ၉၄၀ ၁၀၆ ၄၃၅ ၄၃၅ ၅၂၂ 

ရင်ဵပမစ…် အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။ စစ်တမ်ဵေ ာ ်ယူထာဵေသာ စာရင်ဵအချေ ်အလ ်မျောဵအရ ဆ ်သွယ်ေရဵနှငဴ်သတင်ဵ 

အချေ ်အလ ်မျောဵ လ ်လှမ်ဵမီှမှုရိှပခင်ဵနှငဴ် အင်တာန ်သဳုဵစွဲနိုင်မှုရိှေ  ာင်ဵ ေတွ့ရိှရပါသည်။ 

(ဎ)  ယဉ်ေ ျေဵမှုနှင်ဴလူငယ်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

ဇယာဵ (၄၆) ယဉ်ေ ျေဵမှုနှင်ဴလူငယ်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအေပခအေန 

 ယဉ်ေ ျေဵမှုနှငဴ်လူငယ်ဖဳွမဖိုဵေရဵဆုိင်ရာမျောဵ ဝနေ်ဆာင်မှု 

လူငယ်မျာဵအနာဵယူအပန်ဵေမဖရန်ေနရာမျာဵေပျာ်ပဲွရွှေင်ပဲွမျာဵရိှ 

မခင်ဵ 
ရှိမရှိမေမဖဆုိပါ 

လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်ပါဝင်မှု ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳမေမဖဆုိပါ 

ဘာသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်ပါဝင်မှု ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳမေမဖဆုိပါ 

အာဵကစာဵနှငဴ်ကာယေလဴကျငဴ်ခန်ဵမျာဵမပုလုပ်ရန်ေနရာနှင်ဴအ 

ေထာက်အကူမပုပစ္စည်ဵမျာဵရှိမခင်ဵ 
ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳမေမဖဆုိပါ 

ဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်ပါဝင်မှု ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳမေမဖဆုိပါ 

ရိုဵရာဓေလဴထဳုဵစဳမျာဵနှင်ဴယဉ်ေကျဵမှုအေမွအနှစ်မျာဵထိန်ဵသိမ်ဵ 

ေစာင်ဴေရှာက်မခင်ဵတွင်ပါဝင်မှု 
မရှိနည်ဵမျာဵ 

စိတ်ဝင်စာဵရာမျာဵကုိမိမိကိယ်ုတိုင်ေလဴလာသင်ယူနိငု်မညဴ်ေနရာ

မျာဵ၊လူငယ်ရိပ်သာမျာဵ၊စာ ကည်ဴတိုက်မျာဵစသည်တ့ုိတွင်ဝင် 

ေရာက်ေလဴလာသင်ယူနိင်ုမခင်ဵ 

ရှိမရှိမေမဖဆုိပါ 

ရင်ဵပမစ…် ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လူငယ်အုပ်စု။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။။ လူမှုေရဵ၊ဘာသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵတွင်လူငယ်မျောဵပါဝင်မှုရိှမပီဵ အပန်ဵေပဖအနာဵယူနုိင်သညဴ်ေနရာ 

မျောဵရိှပါ  ပုိမုိေ ာင်ဵမွန်တိုဵတ ်နိုင်ေ  ာင်ဵ ေတွ့ရိှရပါသည်။ 

(ဏ)  ေ ျေဵရွာတည်မငိမ်ေရဵနှင်ဴေဘဵ င်ဵလဳုခခုဳေရဵအေပခအေန 

(ဏ-၁) လဳုခခုဳေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအာဵလ ်လှမ်ဵမီမှု 

ဇယာဵ (၄၇) ေဘဵ င်ဵလဳုခခုဳေရဵ၊ဝနေ်ဆာင်မှုအေထာ ်အ ူမျောဵအာဵလ ်လှမ်ဵမီမှု 

ဝနေ်ဆာင်မှုမျောဵ  ျောဵ မ 
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ဝနေ်ဆာင်မှုမျောဵ  ျောဵ မ 

တယ်လီဖုန်ဵလုိင်ဵ၊တယ်လီဖုန်ဵတာဝါတုိင်မျောဵ၊ေ  ဵန

န်ဵလုိင်ဵ၊အင်တာန ်လုိင်ဵ၊ရုပ်ပမင်သ ဳ ာဵလုိင်ဵ၊ေရဒီ

ယုိလုိင်ဵစေသာဆ ်သွယ်ေရဵနှင်ဴသတင်ဵအချေ ်အလ

 ်ပဖန့်ေဝပခင်ဵဆုိင်ရာအေထာ ်အ ူပပုအေဆာ ်

အဦမျောဵရိှပခင်ဵနှင်ဴလ ်လှမ်ဵမီပခင်ဵ 

ရိှမရိှမေပဖဆုိပါ ရိှမရိှမေပဖဆုိပါ 

အာမခဳလုပ်ငန်ဵမျောဵ၏ ဝနေ်ဆာင်မှုမျောဵ ုိရရိှနိုင်ပခင်ဵ ရိှမရိှမေပဖဆုိပါ ရိှမရိှမေပဖဆုိပါ 

လူထုအေပခပပုသဘာဝ ေဘဵအန္တရာယ်ေလျှာဴချေေရဵ 

အစီအစဉ် 
ရိှမရိှမေပဖဆုိပါ ရိှမရိှမေပဖဆုိပါ 

ဆုိင် လုန်ဵ (သုိ္ဓ) အေရဵေပ္ဒအေပခအေနအ ာ 

အ ွယ်မျောဵ နှင်ဴလ ်လှမ်ဵမီပခင်ဵ 
ရိှမရိှမေပဖဆုိပါ ရိှမရိှမေပဖဆုိပါ 

မှုခင်ဵမျောဵ ာ ွယ်တာဵဆီဵေလျောဴချေေရဵအတွ ်ရဲ 

ဘ ်ဆုိင်ရာမျောဵမှဝန်ေဆာင်မှုေပဵပခင်ဵ 
ရိှမရိှမေပဖဆုိပါ ရိှမရိှမေပဖဆုိပါ 

မီဵေဘဵအန္တရာယ် ာ ွယ်ပခင်ဵဆုိင်ရာဝနေ်ဆာင်မှု 

မျောဵနှင်ဴလ ်လှမ်ဵမီပခင်ဵ 
ရိှမရိှမေပဖဆုိပါ ရိှမရိှမေပဖဆုိပါ 

ရင်ဵပမစ…် ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။ ။သတင်ဵဆ ်သွယ်ေရဵစနစ် ေ ာင်ဵမွန်သပဖင်ဴ လဳုခခုဳေရဵဆုိင်ရာ ိစ္စရပ်မျောဵအတွ ် အလွယ်တ ူ 

အေ  ာင်ဵ  ာဵ ာ အ ူအညီရယူနိုင်  သည်။ 

(ဏ-၂)   မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှု 

ဇယာဵ (၄၈) မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှုအေပခအေန 

မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှုအေပခအေန 

လူ ုန ်ူဵမှု ခိုဵ မှု မူဵယစ်ေဆဵသဳုဵစွဲမှု အ  မ်ဵဖ ်မှု 

စိုဵရိမ်ရသည် 

သာမန် 

မရိှ 

စိုဵရိမ်ရသည် 

သာမန် 

မရိှ 

စိုဵရိမ်ရသည် 

သာမန် 

မရိှ 

စိုဵရိမ်ရသည် 

သာမန် 

မရိှ 

 

ရင်ဵပမစ…် ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို ဵသမီဵအပ်ုစု။ 

ေလလဴာေတွ့ရိှချေ ်။ ။စစ်တမ်ဵေ ာ ်ယူမှု ေတွ့ရိှချေ ်မျောဵအရ ေ ျေဵရွာတွင ် က ီဵမာဵေသာ မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှု 

အေပခအေနမျောဵ အလွန်နည်ဵပါဵပါသည်။ 
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ေနာ ်ဆ ်တွဲ ၃ 

ေ ျေ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵ ွင်ဵဆ ် (ပပဿနာ ဆန်ဵစစ်ပခင်ဵမှေပဖရှင်ဵနည်ဵအထိ) 

စ

ဉ ်
ပပဿနာ အေ  ာင်ဵရင်ဵ 

အေပခအေန 

ေ ာင်ဵမျောဵ 

အဟန့်အတာဵနှင်ဴ 

စိန်ေခ္ဒမှု 

ေပဖရှင်ဵမည်ဴနည်ဵ  

လမ်ဵမျောဵ 

အဆုိပပုစီမခဳျေ ်နှင်ဴ 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၁ အေပခခဳအေဆာ ်အဦ 

၁  ေကျဵရွာဘက်စုသဳုဳဵ 

ခန်ဵမတည်ေဆာက် 

မခင်ဵ 

 

 

 ဘက်စုသဳုဳဵခန်ဵ မ 

ေဆာင်မရှိမခင်ဵအခမ်ဵ 

အနာဵနှငဴ်အစည်ဵအေဝဵ 

မျာဵေဆာင်ရွက်ရာတွင် 

အသဳုဵမပုရန် 

 ခန်ဵမေဆာင် 

ေဆာက်လုပ်ရန် 

ေမမေနရာရိှမခင်ဵ 

 ခန်ဵမေဆာင် 

ေဆာက်လုပ်ရန် 

ေငွေ ကဵမတတ် 

နိုင်မခင်ဵ 

 ေကျဵလက်ဦဵစီဵ ဌာန 

သ့ုိတင်မပေတာင်ဵခဳ 

မခင်ဵ 

 ေကျဵရွာမှ ဝိုင်ဵဝန်ဵ  

လုပ်အာဵေပဵရန်ရိှမခင်ဵ 

 ေကျဵလက်ဦဵစီဵဌာန နှငဴ် 

ချတ်ိဆက်ေဆာင်ရွက်မခင်ဵ 

   ဘက်စုသဳုဳဵခန်ဵ မေဆာင်  

   ေဆာက်လုပ်မခင်ဵ 

၂ လမ်ဵ၊ တဳတာဵ 

၁ 

 

 

၂ 

 

 

၃ 

 ေကျဵရွာလယ်ယာ 

ကုန်ထုတ်လမ်ဵေဖာက် 

လုပ်မခင်ဵ 

 

 ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵ 

ကွန်ကရစ်ခင်ဵမခင်ဵ 

 

 ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵေပါ် 

ရှိကွနက်ရစ်တဳတာဵ 

တည်ေဆာက်ေပဵရန် 

 

 ေကျဵရွာတွင်လမ်ဵ 

မှာမုိဵတွင်ဵကာလ၌ 

အဆင်မေမပမဖစ်မခင်ဵ 

 ေကျဵရွာတွင်ဵ 

လမ်ဵမျာဵေကာင်ဵ 

မွန်လာပါက 

သွာဵလာရအဆင် 

ေမပမခင်ဵ 

 မုိဵတွင်ဵကာလ၌ 

ထွက်ကုန်မျာဵသယ်

ယူရာတွင်အခက်အခဲ 

ရှိမခင်ဵ 

 ကေလဵလူငယ်မျာဵ

နှငဴ်သက်ကကီဵရွယ်

အိုဵမျာဵသွာဵ 

လာရခက်ခမဲခင်ဵ  

 ေကျဵလက်ေဒသဖဳွ့ 

မဖို ဵတုိဵတက်ေရဵ  

ဦဵစီဵဌာနသ့ုိ တင်မပ 

ေတာင်ဵခဳမခင်ဵ 

 

 ေကျဵလက်ေဒသဖဳွ့မဖိုဵတုိဵ

တက် ေရဵဦဵစီဵဌာနသ့ုိ 

တင်မပေတာင်ဵခဳမခင်ဵ 
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စ

ဉ ်
ပပဿနာ အေ  ာင်ဵရင်ဵ 

အေပခအေန 

ေ ာင်ဵမျောဵ 

အဟန့်အတာဵနှင်ဴ 

စိန်ေခ္ဒမှု 

ေပဖရှင်ဵမည်ဴနည်ဵ  

လမ်ဵမျောဵ 

အဆုိပပုစီမခဳျေ ်နှင်ဴ 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၃ ပညာေရဵ 

၁  အထက(ခဲွ)ကွန်ပျူ

တာခန်ဵ(၁)ထပ် 

ေဆာင်တည် 

ေဆာက်ေပဵရန် 

 နည်ဵပညာဝန်

ေဆာင်မှု 

အာဵနည်ဵမခင်ဵ၊ 

 ကေလဵေပျာ်၍ 

ဘက်စဳုေတာ်ေစ 

သည်ဴ ေကျာင်ဵ 

အမဖစ် ဖန်တီဵ 

တည်ေဆာက်မခင်ဵ 

 

 ေကျဵရွာမှ လုပ် 

အာဵနှင်ဴေငွအင် 

အာဵအချ ို ့ ထည်ဴ 

ဝင်လုိစတ်ိရှိမခင်ဵ။ 

 ေမမေနရာအနည်ဵ

ငယ်ကျဉ်ဵေမမာင်ဵ 

မခင်ဵ။ 

 ေကျဵလက်ေဒသဖဳွ့ 

မဖို ဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵ 

    ဌာနနှငဴ်ချတ်ိဆက်   

    ေဆာင်ရွက်မခင်ဵနှင်ဴ  

    ပညာေရဵဌာနနှင်ဴ 

    လည်ဵချတ်ိဆက် 

    ေဆာင်ရွက်မခင်ဵ 

− ေကျဵလက်ေဒသဖဳွ့မဖိုဵတုိဵ

တက်ေရဵဦဵစီဵဌာနနှင်ဴ ချတိ် 

ဆက်ေဆာင်ရွက်မခင်ဵ နှင်ဴ 

ပညာေရဵဌာနနှင်ဴလည်ဵချတ်ိ 

ဆက်ေဆာင်ရွက်မခင်ဵ 
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 ုိဵ ာဵစာရင်ဵ 

၁။ သမဝါယမနှင်ဴေကျဵလက်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဝန်ကကီဵဌာန၊ ေကျဵလက်ေဒသဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန ၏ 

ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆွဲမခင်ဵ လမ်ဵ ညွှန်စာအုပ်၊ ၂၀၂၄၊ စက်တငဘ်ာလ 

၂။ ၂၀၂၄ ခ ု စက်တငဘ်ာလက ဆယမ်ိုင်ေကျဵရွာတွင် ကျင်ဵ ပခဲဴေသာ ေကျဵရွာအေမခအေနကို 

ရွာသူရွာသာဵမျာဵကိုယ်တိုင် ဆန်ဵစစ်အကဲမဖတ်မခင်ဵလုပ်ငန်ဵမှမှတ်စုမျာဵ၊ 

၃။ ေကျဵရွာအပု်စုအပု်ချုပ်ေရဵမှူဵ၏ေကျဵရွာဆိုငရ်ာရည်ညွှန်ဵမှတ်တမ်ဵစာအုပ်၊ 

 


