
ငမန်းခ ျောင်းခ ျေးရွာ 

ခ ျောင်း နု်းမမို ့နယ် 

 

 

 

 

 

 

 

ခ ျေးရွာဖွံ့မဖို းခရးစီမ ံိန်း (၂၀၂၆ - ၂၀၃၀) 

 

 

 

ပြုစခုရးဆဲွသူ 

ခ ျေးရွာဖံွ့မဖိုးခရးခ ာ်မတီ 

ငမန်းခ ျောင်းခ ျေးရွာ၊ ခ ျောင်း ုန်းမမို့နယ် 

(ခ ျေးလ ်ခေသဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ခရးဦးစီးဌာန၊ ခ ျောင်း ုန်းမမို့နယ်မှ 

 ူညီခရးဆဲွသည်) 

 

 



2 
 

 

၂၀၂၆  ုနှစ်၊   လ 

မာတိ ာ 

စဉ် အခက ာင်းအရာ  

 စ ား ျေးီ ၃ 

 ငမန်းခ ျောင်းခ ျေးရွာ ခ ျေးရွာသယံဇာတပြခပမြု၊ံ ခ ျောင်း ုန်းမမို့နယ် ၅ 
   

၁။ တညခ်နရာနှင့် ြထဝီဝင် အခနအထား ၆ 

၂။ ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရင်းအပမစ်မျေား ၆ 

၃။ ဖွံ့ မဖိုးခရးဆိုင်ရာ စီမ ံန့် ွဲမှု အခပ အခန ၆ 

၄။ စီးြွားခရးနှင့် အသ ်ခမွးမှု အခပ အခန ၇ 

 (က) သီးနှံ စိုက်ပျ ို းရေး ၇ 

 (ခ)  ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း ၇ 

 (ဂ)  စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး ြဟုတရ်သာ အမခားဝင်ရငွေေ လုပ်ငန်းြျား ၈ 

 (ဃ) ဘဏ်နှင့် ရငွေရ ကးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှု ၈ 

၅။ အခပ  ံအခဆာ ်အဦနှင့် ဝန်ခဆာင်မှုမျေား ၈ 

 (က)  ရကျးလက် သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေး ၈ 

 (ခ)  ရကျးေွာ ြီးလငး်ရေး ၉ 

 (ဂ)  သတင်းနှင့် ဆက်သွေယ်ရေး ၉ 

၆။ ြညာခရး ၁၀ 

၇။  ျေန်းမာခရး၊ ခရနှင့် ြတဝ်န်း ျေင် သန့်ရှင်းခရး ၁၀ 

၈။ ခဘးန္တရာယ်မျေားနှင့် သဘာဝြတ်ဝန်း ျေင်ထိန်းသိမ်းခရး ၁၁ 

၉။  ျေား-မ ခရးရာ  ိစ္စရြ်ဆိုင်ရာ ၁၁ 

၁၀။ ဦးစားခြးခဆာင်ရွ ်မည့်  အဆိုပြု စီမ ံျေ ်လုြင်န်းမျေား ၁၂ 
   

ခနာ ်ဆ ်တွဲ  

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၁) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီဝင်ြျား စာေင်း ၁၄ 

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရောက်အကူမပု ဇယားြျား ၁၅ 

 ခနာ ်ဆ ်တွဲ (၃) ရကျးေွာ ဖွေံ့ ဖဖိုးရေးဗျူဟာ တည်ရဆာက်ြှု အရမခမပဇယား ၅၃ 

 ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၄) ဦးစားရပးစီြခံျက် အဆုိမပုလွှာ (၁) ၅၉ 
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စ ား ျေးီ 

  ဤရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းသည် ၂၀၂၆/၂၇ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်ြှ ၂၀၃၀/၂၀၃၁ ခုနှစ် 

အေိ (၅)နှစ် ကာ အရကာင်အေည်ရဖာ်ရဆာင်ေွက်ြည့် ကျွန်ုပ်တို့ ရကျးေွာ၏ 

ပေြဦးဆုံးရသာ လူေုအြျားစုရပါင်း ပါဝင်ရေးဆွေဲေားသည့် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကနိ်း 

မဖစ်ပါသည်။ ကနဦး အရနမဖင့် စီြံကိန်းမဖစ်ရမြာက်ရေးအတွေက် လိအုပ်ရသာ နညး်ပညာြျား 

ပံ့ပုိးရပးရသာ သြဝါယြနှင့် ရကျးလက်ဖွေံ့ဖဖိုးရေးဝန်ကကီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုး 

တိုးတက်ရေးဦးစီးဌာနအား အေူးပင်ရကျးဇူးတငေိှ်ပါသည်။ အရေးကကီးရသာ အချက် 

အလက်ြျားနှင့် အကကံဉာဏ်ြျားကို တက်တက်ကကကက ပံ့ပုိးရပးရသာ ရကျးေွာအုပ်စု 

အပု်ချုပ်ရေးြှူးနှင့် သက်ဆိုင်ော ဝန်ေြ်းြျားကိုလည်း ရကျးဇူးတငေိှ်ပါသည်။ 

  ကျွန်ုပ်တို့ရကျးေွာတွေင် ကျွန်ုပ်တို့ကိုယ်တိုင် ေပ်ေွာလုပ်ငန်းြျားကို စီစဉ်ချြှတ် 

ရဆာငေ်ွက်ခဲ့ ကရသာ်လည်း လူေုအြျား စနစ်တကျ ပူးရပါင်းပါဝငရ်ဆာင်ေွက်သည့် 

နညး်လြ်းြျားနှင့် လုပ်ေုးံလုပ်နည်းြျားကို ြသိခဲ့ ကပါ။ လူေုကိုယ်တိုင် စနစ်တကျ 

ပူးရပါင်းရဆာငေ်ွက်နည်းကို အသုံးမပု၍ ကျွန်ုပ်တို့ အချငး်ချင်းတိုင်ပင်ရဆွေးရနွေးညိှနှိုင်း 

အရမဖေှာ ကောတွေင် သငတ်န်းလုပ်ရဆာင် ရပးရုံသာြက နညး်ရပးလြ်းမပ ကူညီပံပ့ိုးရပး 

သည့် ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနြှ ဝန်ေြ်းြျားက စီစဉ်ရဆာင်ေွက်ရပး 

ပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းစဉ်ရ ကာင့် ကျွန်ုပ်တို့သည် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းရေးဆွေဲောတွေင် 

ကိန်းဂဏန်းနှင့် သတင်းအချက်အလက်တ့ုိ၏ အရေးပါြှုကုိ သိေှိရုံသာြက ရကျးေွာအုပ်စု 

အပု်ချုပ်ရေးြှူးရုံးကဲ့သ့ုိရသာ ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ေေိှနိုင်ရသာ ရနောြျားြှလည်း 

ရကာက်ယူေေိှခဲ့ပါသည်။ ေို့မပင်ေပ်ြံလိုအပ်ရသာ ကိန်းဂဏန်း၊ အချက်အလက်ြျားနှင့် 

နညး်ပညာပံ့ပိုးြှုတို့ကို ဖြို့နယ်အဆင့် ဌာနဆိုင်ောြျားြှ ေယူေန် လိုအပ်ရ ကာင်းကိုလည်း 

ရကာင်းစွော သိေိှခဲ့ပါသည်။  

  ယခုရေးဆွေဲေားရသာ အစီအစဉ်ကို ေပြ်ံေေိှသည့်ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ြျား 

ေပမ်ဖည့်ရပးမခငး်မဖင့် ပိုြိုရကာင်းလာြည်ြှာ ရသချာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းသည် ဆက်လက် 

လုပ်ရဆာင်ေြည့် လုပ်ငန်းမဖစ်ဖပီး လုပ်ငန်းရဆာင်ေွက်ရနြှု တစ်ဝက်ခန့်အရောက်တွေင် 

လုပ်ငန်းတိုးတက်ြှု၊ ရပါ်ရပါက်လာသည့် အခက်အခဲြျားနှင့် ဦးစားရပး ရေွးချယ်ြှုြျားနှင့် 

လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျားကို ြူရဘာင်အတွေငး် မပုမပင်ရမပာငး်လဲြှုြျား ဆက်လက်လပု်ရဆာင် 

သွေားေပါြည်။  
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  ဤဖွေံ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ်တွေင် ရဖာ်မပပါေိှရသာ ဦးစားရပးလုပ်ငန်းြျား စုစည်းရဆာင် 

ေွက်နိုငေ်န်အတွေက် ရကျးေွာအပု်စုအပု်ချုပ်ရေးြှူး၊ ဖြို့နယ်အဆင့်တွေင်လည်း အရေွေရေွေ 

အပု်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာနစသည့် သက်ဆိုင်ော 

ဦးစီးဌာန အသီးသီးတ့ုိ၏ ဆက်လက်ပ့ံပုိးြှုြျားေေိှနုိင်ြည်ဟု ကျွနု်ပ်တ့ုိ ရြျှော်လင့်ပါသည်။ 

ဆက်လက်၍ ရနာင်တွေင်လည်း ကျွန်ုပ်တို့၏ဖွေံ့ဖဖိုးရေးဆိုင်ော အားေုတ်ြှု အရမခအရနြျားကုိ 

ဆန်းစစ်သုံးသပ်ေန်နှင့် အကဲမဖတ်ေန်အတွေက် ပံ့ပုိးကူညီြှုြျားေေိှနိုင်ြည်မဖစ်ပါရ ကာငး် 

ယံု ကည်ပါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွေင် အဓိကအားမဖင့် ရကျးေွာ၏ လက်ေိှဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရမခအရန၊ 

ဦးစားရပး ရဆာင်ေွက်ြည့် ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျား၊ နှစ်စဉ် ဦးစားရပးစီြံချက် အဆိမုပုလွှာ၊ 

ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဗျူဟာတည်ရဆာက်ြှုအရမခမပဇယား စသည်တို့ကို အဓကိေား ရဖာ်မပ 

ေားပါသည်။ 

 

 

                     လ၊ ၂၀၂၆            ခ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးခရးခ ာမ်တီ 

                     ငမန်းခ ျောင်းခ ျေးရွာ 

                    ခ ျောငး် ုန်းမမို့နယ် 

 

 

 

 

 

 

 

 



5 
 

ခ ျောငး် ုန်းမမို့နယ်၊ ငမန်းခ ျောငး်ခ ျေးရွာ သယံဇာတပြခပမြုံ 
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ခ ျောငး် ုန်းမမို့နယ်၊ ငမန်းခ ျောငး်ခ ျေးရွာ ရာသီ ွင်ပြ ပြ ္ခေိန် 
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၁။   တည်ခနရာနှင့် ြထဝဝီင် အခနအထား 

  ငြန်းရချာင်းရကျးေွာသည် ဧောဝတီတိုင်းရေသကကီး ကျုံရပျာ်ခရိုင် 

ရကျာင်းကုန်းဖြို့နယ် ရုံးရတာရကျးေွာအပု်စုတွေင ် တည်ေိှပါသည်။ ငြန်းရချာင်းရကျးေွာ 

သည် အြိ်ြဲ-ေါးကကားလြး်ြကကီး၏ လြး်ရဘးဝဲောတွေင်တည်ေိှပါသည်။ အြိ်ရမခ(၈၄)လံုး 

မဖင့် ဖွေဲ့စည်းေားရသာရကျးေွာကရလးမဖစ်ပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် ဗြာလူြျ ို း ြျားရနေိငု၍် 

ဗုေ္ဓဘာသာကိုးကွေယ် ကပါသည်။ 

၂။   ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရင်းအပမစ်မျေား 

 ရကျးေွာ၏ ောသီဥတုြှာ သြပိုငး်ောသီဥတုမဖစ်ဖပီး အပူအရအးြျှေတြှုေိှပါသည်။ 

စိုက်ပျ ို းနိုင်ရသာလယ်ရမြ ဧကြှာ (၂၄၃)ဧကခန့်ေိှသည်။ လယ်ယာလုပ်ငန်းကိုအဓိက 

လုပ်ကိုင် ကဖပီး ဥယျာဉ်ခခံစိုက်ပျ ို းမခငး် အနည်းငယ်သာေှိပါသည်။ ဟင်းသီးဟငး်ေွက် 

အနည်းငယ်စိုက်ပျ ို း၍ ကွေြ်းခခံြျားကို အနည်းငယ်စိုက်ပျ ို း ကပါသည်။ ရမြဆီလွှာအေည် 

အရသွေးြှာ အသင့်အတင့်ရကာင်းြွေန်ပါသည်။ 

၃။  ဖွံ့မဖိုးခရးဆိုင်ရာ စီမံ န့် ွဲမှု အခပ အခန 

 ရကျးေွာအတွေင်းေိှရသာ လူေုအရမခမပုအဖွေဲ့အစည်းြျားတွေင် ေပ်ြိေပ်ဖ(၄ဦး)၊ 

ဆယ်အြိ်စု (၇ဦး) တို့သည် ရကျးေွာ၏ ပညာရေး၊ ကျန်းြာရေး၊ ဘာသာရေး၊ သာသနာရေး၊ 

လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားကို လုပ်ရဆာင ်ကပါသည်။ ရကျးေွာလူငယ်ြျားြှ လည်း 

ရကျးေွာ၏ သာရေး၊နာရေးကိစ္စြျားနှင့် အလှူအတန်းြျား၊ ဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေး လုပ်ငန်း 

ြျားတွေင် အားတက်သရော ဝိုင်းဝန်းကူညီလုပ်ရဆာငရ်န ကပါသည်။ ကာလသား 

/ကာလသြီး အဖွေဲ့သည် ရကျးေွာေိှ သာရေး၊နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ ဖဖိုးရေး လုပ်ငန်းြျားတွေင ်

အားတက်သရောစုရပါင်းလုပ်ရဆာင ်ကပါသည်။ ြိခင်နှင့် ကရလးရစာင့်ရေှာက်ရေးအဖွေဲ့တွေင် 

ပါဝင်ရသာ အြျ ို းသြီးြျားသည် ရကျးေွာ၏ကျန်းြာရေးရစာင့်ရေှာက်ြှုလုပ်ငန်းြျားတွေင် 

ပါဝင်ရဆာင်ေွက် ကသည်။  

 ရကျးေွာအတွေင်းေိှ အဖွေဲ့အစည်းြျားနှင့် လူငယ်ြျားသည် ရကျးေွာ၏ ဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက် 

ရေး လုပ်ငန်းြျားအမပင် သာရေး၊နာရေးြှ စ၍ ကိစ္စေပ်တိုင်းတွေင် အားတက်သရော ကူညီ 

ပါဝင်လုပ်ရဆာင ်ကပါသည်။ 
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၄။ စီးြွားခရးနှင့် အသ ်ခမွးမှု အခပ အခန 

( )   သီးနံှ စို ်ြျေ ို းခရး 

 ငြန်းရချာင်းရကျးေွာတွေင် (၂.၅)ဧကရအာက် ဆင်းေဲရသာရတာင်သူ(၁၇) အြိ် 

ရောငစ်ု၊ (၂.၅)ဧကြှ (၅)ဧက ကားရတာင်သူ(၉)အြိ်ရောငစ်ု (၅)ဧကြှ (၁၂.၅)ဧက ကား 

ရတာငသ်ူ(၁၈)အြိ်ရောငစ်ု (၁၂.၅)ဧက အေက်ရတာင်သူ(၃)အြိ်ရောငစ်ုေှိ ကဖပီး အဓကိ 

အားမဖင့် စပါးနှင့် ပဲြျ ို းစုံအား စိုက်ပျ ို း ကသည်။  ရမြယာြဲ့ အြိ်ရောင်စုြျားသည် စုစုရပါင်း 

အြိ်ရောင်စု၏ ၃ပုံ ၂ပုံခန့်ေိှဖပီး အြျားစုသည် ရန့စားနှင့ ်ကျပန်းြျား လုပ်ကိုင် အသက်ရြွေး 

 ကပါသည်။  

 ရကျးေွာတွေင ် ြိုးောသီ၌ စပါးကိုအဓိကစိုက်ပျ ို း ကဖပီး ရဆာငး်ောသီ၌ ြတ်ပဲနှင့် 

ပဲတီစိြ်းြျား စိုက်ပျ ို း ကပါသည်။ ရနွေောသီတွေင် ရနွေစပါးကိုလည်း စိုက်ပျ ို း ကပါသည်။ 

ဥယျာဉ်ခခံရမြြျား၌ အြျားစုသည် ကွေြ်းစိုက်ပျ ို း ကပါ သည်။ ဟငး်သီးဟင်းေကွ်ြျား လည်း 

စိုက်ပျ ို း ကပါသည်။ ြိုးရေကိုအဓကိေား စိုက်ပျ ို း က၍ စပါးအေွေက်နှုန်းြှာ(၁)ဧကလျှေင် 

ပျြး်ြျှေ (၈၀) တငး်ေွေက်ေိှသည်။  

 သီးနှံအေွေကတ်ိုးရစေန် သဘာဝရမြရဆွေး၊ ရအာ်ဂဲနစ်ရမြဩဇာ၊ ဓာတုပိးုသတ်ရဆး၊ 

ဓါတ်ရမြဩဇာနှင့် အမခားဓါတုရဗေရမြဩဇာြျား၊ သီးနှံြျ ို းရစ့တို့ကိုလည်း ဖြို့နှင့ ် အလှြ်း 

ြရဝးသမဖင့် လွေယ်ကူစွောဝယ်ယူေေိှနိုငပ်ါသည်။ သီးနှံေွေက်ကုန်ြျားကိုလည်း သီးနှံ ရေးကွေက် 

နှင့ ်ကုန်သည်ပွေစဲား ဝန်ရဆာင်ြှုြျားြှ တဆင့်ရောငး်ချနိုင်ပါသည်။ 

 သီးနှံစိုက်ပျ ို းောတွေင ် သီးနှံဖျက်ပိးုနှင့် ောသီအလိကု် ပိုးြျားကျရောက်တက်ပါသည်။ 

ေို့အမပင် ြိုးကကီးသည့်အခါနှင့် ဝါေပရ်သာနှစ်ြျားတွေင် စပါးခငး်ြျားရေ လွှြ်းြိုးရသာရ ကာင့် 

သီးနှံြျားပျက်စီး ကပါသည်။ 

 ( )   ခမွးပမူခရးလုြ်ငန်း 

 ရကျးေွာတွေင် နွေားရြွေးသည့် အြိ်ရောင်စု(၂)စ ု နွေားရကာင်ရေ(၄)ရကာင်၊ ဝက်ရြွေး 

ေားရသာအြိ်ရောငစ်ု(၁၆)စု၊ ဝက်ရကာင်ရေ(၃၁)ရကာင်၊  ကက်ရြွေးမြူေားရသာ 

အြိ်ရောင်စု(၄၁)စု၊  ကက်ရကာငရ်ေ(၁၆၃)ရကာင်စသည်မဖင့် တစ်နိုင်တစ်ပိုင်ရြွေးမြူေားပါ 

သည်။ ရြွေးမြူရေး နှင့ ် ပတ်သက်သည့်နည်းပညာြျားနှင့ ် ကာကွေယ်ရဆးေိးုမခင်း ဝန်ရဆာင် 
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ြှု ြေိှသမဖင့် ောသီကူးရမပာင်းချနိ်တွေင် ရောဂါကူးစက်ခံေဖပီး ပျက်စီးဆုံးရှုံးြှု အနည်းငယ် 

ေိှပါသည်။ 

(ဂ)   စို ်ြျေ ို းခမွးပမူခရး မဟုတ်ခသာ အပ ားဝငခ်ငရွ လုြ်ငန်းမျေား  

  ရကျးေွာတွေငတ်စ်နိုင်တစ်ပိုင်ရေးဆိုငြ်ျား၊ ြုန့်ဆိုငြ်ျား အနည်းငယ်ဖွေင့်လှစ် 

လုပ်ကိုင် ကပါသည်။ ဆိုင်ကယ်ကယ်ေီဆွေဲမခငး်၊ ရော်လာဂျရီြာငး်မခင်း၊ လက်သြား၊ ပန်းေံ 

လုပ်ငန်းြျားလုပ်ကိုင်သူအနည်းငယ်ေိှပါသည်။ လယ်ယာေွေကက်ုန်ြဟုတ်ရသာ အမခား 

ရေသေွေကက်ုန်ြျားကို ရောင်းချေန် ရေးကွေက် အသင့်အတင့်ေိှရသာ်လည်း ရေးကွေက်ဆိုင်ော 

အသိအမြငန်ည်းပါး ကပါသည်။ 

(ဃ)   ဘဏ်နှင့် ခငခွက းဆိုင်ရာ ဝန်ခဆာငမ်ှု 

 လယ်သြားြျားသည် စိုက်ပျ ို းစေိတ်ရချးရငွေြျားကို မြန်ြာ့လယ်ယာဖွေံ့ ဖဖိုးရေး 

ဘဏ်တွေင် ပုံစံ (၇) မဖင့် တစ်ဧကလျှေင် (၃) သိန်းနှုန်းမဖင့် (၁၀) ဧကအေိ အလွေယ်တကူ 

ရချးယေူနိုငပ်ါသည်။ သုိ့ရသာ ် စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာ အမခားအသက်ရြွေး လုပ်ကိုင် 

 ကသြူျားသည် ရချးရငွေြျား လွေယ်ကူစွောြေေိှနိုငသ်မဖင့် တစ်ပိုငတ်စ်နိုငလ်ုပ်ငန်းြှ စီးပွေား 

မဖစ်လုပ်ကိုင် ကေန် အခွေင့်အလြး်နည်းပါးသမဖင့် အတိုးနှုန်းသက်သာရသာ ကာလေှည် 

ရချးရငွေ ြျားေေှိေန်လိုလား ကပါသည်။ 

၅။  အခပ  ံအခဆာ ်အဦနှင့် ဝန်ခဆာငမ်ှုမျေား 

( )  ခ ျေးလ ် သယ်ယူြို့ခဆာင်ခရး  

 ရကျးေွာတွေင် အြျားအားမဖင့် ဆိုင်ကယ်မဖင့် ခေီးသွေားလာြှုြျားဖပီး ငြန်းရချာင်း 

ရကျးေွာ ြှ ေါးကရေးသ့ုိ တစ်ေက်မခား ရော်လာဂျမီဖင့် ရေးဝယ်ရလ့ေိှပါသည်။   

ရကျးေွာ၏ လြး်ြြှာ ကိုယ်ေူကိုယ်ေနည်းမဖင့် ရကျာက်ခင်းကျငး်ေား ပါသည်။ 

ရမခာက်အိြတ်န်းရကျးေွာတွေင် စာသငရ်ကျာင်းေိှသမဖင့် သွေားရောက်၍ ပညာသင်ယူ 

ရန ကရသာ ရကျာင်းသား၊ ရကျာင်းသူြျားြှာ စက်ဘီး၊ ရမခလျှေင်သွေားလာ ကေပါသည်။ 

ရကျးေွာလြး်ြှာရကျာက်ရချာလြ်းမဖစ်ဖပီး လြး်ကျဉ်းရသာရ ကာင့် ယာဉ်ကကီးြျား 

မဖတ်သန်းပါက လြး်ပျက်ဆီးမခင်းြျားမဖစ်ရပါ်ရလ့ေိှပါသည်။ ြိုးတွေင်းအချနိ်တွေင် ြိုးစပါး 

လုပ်ကိုင်ရန ကရသာ လယ်သြားြျားအရနမဖင့် လြး်အခက်အခဲြျားရ ကာင့် ေိတ်စက်ြျား 
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ငာှးေြး်ော တွေင် လည်းရကာငး်၊ စပါးြျားရောငး်ချောတွေငလ်ည်းရကာငး် အခက်အခဲြျား 

ေိှရနပါသည်။ ရကျးေွာတွေင်းလြ်းအား မပုမပင်ေန်လိုအပ်ရနပါသည်။ 

( )   ခ ျေးရွာ မီးလငး်ခရး 

 ရကျးေွာအတွေင်းတွေင် ရကျးေွာသူ/ရကျးေွာသားြျားသည် လျှေပ်စစ်ြီးလငး်ရေးအသံုး 

မပုေန်လိုလား ကပါသည်။ ဆိုလာစနစ် အမခားရသာ လျှေပ်စစ်ြျားမဖင့် ြီးသံုးစွေဲရန ကရသာ 

အြိ်ရောင်စုြျားေှိပါသည်။ ရကျးေွာတွေငလ်ျှေပ်စစ်ြီးသွေယ်တန်းဖပီးပါက လျှေပ်စစ်ြီးသုံးစွေဲနိုင် 

ြည်မဖစ်ပါသည်။  ေို့ရ ကာင့် အိြ်တိုငး်ရစ့ လျှေပ်စစ်ြီးအသံုးမပုနိုင်ေန် အကူအညီြျား ေေိှရေး 

ကို လိုလားရန ကပါသည်။ 

(ဂ)   သတငး်နှင့် ဆ ်သွယ်ခရး 

 ခပ ာ ်အိမ်တန်းရကျးေွာတွေင်ဆက်သွေယ်ရေးနှင့် သတငး်အချက်အလက်ြျားကို 

ဖုန်း(၄၃) လုးံ၊ ရေေယုိီ(၂၁)လုးံ၊ တီဗ(ီ၈)လုးံ၊ ဖဂိုလ်တုစရလာငး်(၄)လံုး စသည်တို့ြှ သတငး် 

အချက်အလက်ြျားေေိှပါသည်။ ဖြို့နှင့ြ်ရဝးရသာရနောတွေင်တည်ေိှရသာရ ကာင့် ဆက်သွေယ် 

ရေးဆိုင်ော အခက်အခဲြျား ြေိှပါ။ သ့ုိရသာ် ရကျးေွာတွေင် ဖုန်းတာဝါတိုင်ြျားြေိှ၍ လိုငး်ဆွေဲ 

အားကျဆငး်ရသာရ ကာင့် အင်တာနက် ရကာင်းြွေန်စွောအသံုးမပုေန်ခက်ခဲပါသည်။ 

၆။  ြညာခရး 

ငမန်းခ ျောင်းရကျးေွာတွေင် ကိုယ်ပိုင် အ.ြ.က( ွဲ) ရကျာင်းေိှပါသည်။ ရကျာင်းသား/ 

ရကျာင်းသူြျားသည် ြူလတန်းအဆင့် ပညာသင် ကားေန် အခက်အခဲြေှိရသာ်လည်း 

အလယ်တန်းနှင့် အေက်တန်းအဆင့်တွေင် နီးစပ်ော အ.ေ.က/အ.ေ.က(ခွေဲ)ရကျာင်းြျားသ့ုိ 

သွေားရောက်ပညာသင် ကားေသမဖင့် ရကျးေွာလြး်အခက်အခဲရ ကာင့် ခက်ခဲ စွောသွေားလာ 

ရန ကေပါသည်။ သ့ုိရသာ်ရကျးေွာတွေင် ဘွေဲ့ေပညာတက်ြျား၊ ဆော/ဆောြြျား ေိှသမဖင့် 

ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးအတွေက် အေငး်ြအမြစ်ရကာငး်ြျား ေိှပါသည်။ 

၇။   ျေန်းမာခရး၊ ခရနှင့် ြတ်ဝန်း ျေင် သန့်ရှင်းခရး 

  ငြန်းရချာင်းရကျးေွာတွေင် ကျန်းြာရေးဦးစီးဌာနြှ နှစ်စဉ်နှစ်တိုင်း 

ရကျးေွာအေိ လိအုပ်သည့်ကာကွေယ်ရဆးြျားအား လာရောက်ေိုးနှံရပး ကပါသည်။ 

ရမခာက်အိြတ်န်းရကျးေွာတွေင် ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာန ြေိှသမဖင့် ရေါင့်ကကီးတိုက်နယ် 
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ရဆးရုံကကီးနှင့် နီးရသာရ ကာင့် အရေးရပါ်အရမခအရနတွေင် ရေါင့်ကကီးတိုက်နယ် ရဆးရုံကကီးသ့ုိ 

သွေားရောက်ရဆးကုသ ကပါသည်။ 

 ရကျးေွာတွေင် အဝစီိတွေငး် အနည်းငယ်ေိှပါသည်။ ရသာက်သံုးရေကိုအဝစီိတွေင်း၊ 

စက်ရေတွေင်းနှင့် တုံကင်ြျားြှ သန့်ေှငး်ရသာ ရေကိုေေိှသမဖင့် ရသာက်သံုးရေအတွေက် အခက် 

အခဲြေှိအဆငရ်မပပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် သန့်ေှင်းရသာ ယငလ်ုံအြိ်သာြျားကိုသာသံုးစွေဲ က 

ပါသည်။  

၈။   ခဘးအန္တရာယ်မျေားနှင့် သဘာဝြတ်ဝန်း ျေင် ထိန်းသိမ်းခရး 

ငမန်းခ ျောင်းရကျးေွာတွေင် အြျ ို းသြီးဦးရဆာင်သည့် ဆင်းေဲသား အြိ်ရောငစ်ု နှင့် 

လက်လုပ် လက်စား ကျပန်းြျား လုပ်ကိုင်သည့် အြိ်ရောငစ်ုေိှသမဖင့် စားနပ်ေိက္ခာြဖူလုံ 

သည့် အရမခအရနြျားကကုံရတွေ့ပါက အမခားအိြ်ရောငစ်ုြျားေက်ပို၍ ခံစားေလွေယ်ကူ ပါ 

သည်။  ရကျးေွာနှင့် (၁၀)ြိုင် ရကျာ် အကွောအရဝးတွေင် ရကျာင်းကုန်းဖြို့နယ် မပည်သ့ူ ရဆးရံု 

တည်ေှိရသာရ ကာင့် ကျြ်းြာရေးရစာင့်ရေှာက်ြှု ေေိှေန် အခက်အခဲြေှိရပ။ တိေိစ္ဆာန် 

ရောဂါြျားသည် ောသီအကူးအရမပာငး်တွေငမ်ဖစ် ရပါ်ရသာ ခွောနာလျှောနာရောဂါနှင့်  ကက် 

ဝက်တုတ်ရကွေး ရောဂါြျားမဖစ်ပွေားြှုေိှ၍ ရသရ ကပျက်စီးြှုအနည်းငယ်ေိှပါသည်။ ေိုအြိ်ြျား 

ကိုလည်းေွာသူ/ေွာသားြျား ဝိုင်းဝန်းမပုမပင ်ကပါသည်. ရနွေအခါ ြီးရဘးြျား ြကကုံရစေန် 

ြီးရဘးကာကွေယ်ရေးလုပ်ငန်းြျား ကိုကကိုတငရ်ဆာင်ေွက် ကပါသည်။ ရေစီး၊ ရေလာရကာငး် 

ေန် သဘာဝပတ်ဝန်းကျင် ေိန်းသိြ်းရေးလုပ်ငန်းြျားကိုလည်း ရကျးေွာေိှ ေပ်ြိေပ်ဖြျားနှင့် 

အပု်ချုပ်ရေးအဖွေဲ့ြျားြှ စုရပါင်းရဆာငေွ်က်လျှေက်ေှိပါသည်။ 

၉။   ျေား-မ ခရးရာ  ိစ္စရြ်ဆိုင်ရာ 

 ငြန်းရချာင်းရကျးေွာ၏ ရကျးေွာစီြံခန့်ခွေဲြှုအပုိင်းတွေင် အြျ ို းသြီးြျား ပါဝင်ြှု အားနည်း 

ရသာ်လည်း ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ရဆာင်သည့် လုပ်ငန်းြျားတွေင် အြျ ို းသြီးြျား  တက်ကကစွော 

ပါဝင်ရဆာင်ေွက်ရနရ ကာင်း ရလ့လာရတွေ့ေိှေပါသည်။ အြျ ို းသြီး အ ကြ်းဖက်ြှု ြျားြေိှရသာ် 

လည်း အ ကြ်းဖက်ြှုြျားတွေင် ကာကွေယ်ေြည့် တေားဥပရေဆုိင်ော အသိပညာြျား အားနည်း 

 ကပါသည်။  
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၁၀။ ဦးစားခြးခဆာငရ်ွ ်မည့်  အဆိပုြု စီမံ ျေ ်လုြ်ငန်းမျေား 

ခ ျေးရွာအုြ်စုအမည် - ရုံးခတာ ခ ျေးရွာအမည် - ငမန်းခ ျောင်း 
မှတ် ျေ ် 

စဉ ်  ဏ္ဍ စီမံ ျေ ် ဆုိလုိရင်း စီမံ ျေ ်နှင့်လုြ်ငန်းစဉ်မျေား 

၁ ပညာရေး အရဆာက်အဦ ရကျာင်းရဆာင်သစ်ရဆာက်လုပ်မခင်း   

၂ လျှေပ်စစ ် ြဟာဓါတ်အားလုိင်း ရကျးေွာတွေင်းလျှေပ်စစြီ်းသွေယ်တန်းမခင်း   

၃ ကျန်းြာရေး ကျန်းြာရေး ရဆးရပးခန်း 
 

၄ ရငွေရ ကး မြစြ်ိးရောင် မြစြ်ိးရောင်ရကျးေွာစီြံကိနး်   

၅ လူငယ်နှင့် အားကစား မပနဆ်က် စာ ကည့်တိုက်ရဆာက်လုပ်မခင်း   
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ခနာ ်ဆ ်တွဲ (၁) 

ရုံးခတာခ ျေးရွာ၊ ငမန်းခ ျောင်းခ ျေးရွာအြု်စု၊ ခ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးခရးခ ာ်မတီဝင်မျေားစာရင်း 

စဉ်  ရိုင် မမို့နယ် ခ ျေးရွာအုြ်စု ခ ျေးရွာ အမည် ရာထူး ဖုန်းနံြါတ် 

၁ ကျုံရပျာ် ရကျာင်းကုန်း ရုံးရတာ ငြန်းရချာင်း ဦးသန်းဝငး် ဥက္ကဌ ၀၉၆၉၅၁၅၇၆၂၁ 

၂ ကျုံရပျာ် ရကျာင်းကုန်း ရုံးရတာ ငြန်းရချာင်း ဦးသဲြိးုဝငး် အတွေင်းရေးြှူး ၀၉၆၉၈၈၈၃၅၃၅ 

၃ ကျုံရပျာ် ရကျာင်းကုန်း ရုံးရတာ ငြန်းရချာင်း ဦးသန်းရဇာ်ဦး ဘဏ္ဍာရေးြှူး ၀၉၆၉၇၈၂၈၂၉၈ 

၄ ကျုံရပျာ် ရကျာင်းကုန်း ရုံးရတာ ငြန်းရချာင်း ရေါ်ခင်ချ ို ဦး စာေင်းကိုင် ၀၉၆၈၄၃၀၇၈၃၆ 

၅ ကျုံရပျာ် ရကျာင်းကုန်း ရုံးရတာ ငြန်းရချာင်း ဦးရဇာ်လငး် အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၆၈၇၂၀၀၈၆၆ 

၆ ကျုံရပျာ် ရကျာင်းကုန်း ရုံးရတာ ငြန်းရချာင်း ရေါ်သိန်းသိန်း အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၆၈၁၉၃၉၇၅၉ 

၇ ကျုံရပျာ် ရကျာင်းကုန်း ရုံးရတာ ငြန်းရချာင်း ရေါ်ရေွေးရေွေးဝငး် အဖွေဲ့ဝင် ၀၉၆၆၀၁၃၉၂၇၀ 
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ရနာက်ဆကတ်ွေဲ (၂) 

ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရောက်အကူမပုဇယားြျား 

(၁)   ရကျးေွာလူြှုစီးပွေားရေးအရမခအရန 

(က)  လူဦးရေနှင့်လူဦးရေဆိုင်ောအချက်အလကြ်ျား 

ဇယား ( ၁) လူဦးရေနှင့်လူဦးရေဆိုင်ောအချက်အလကြ်ျား 

အသက်အုပစ်ု ကျား ြ 
စုစု 

ရပါင်း 

ြသန်စွေြး်သူ 

အရေအတွေက် 

ကျား ြ 

၁ နှစ် ခအာ ် နို့စို့အရွယ် ၃ ၁ ၄   

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ်  ၅ နှစ်ခအာ ် ခလးငယ် ၄ ၅ ၉   

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ်  မူလတန်းခ ျောင်းသား အရွယ် ၇ ၁၃ ၂၀   

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ်  
အလယ်တန်းခ ျောင်းသား 

အရွယ် 
၁၈ ၈ ၂၆ 

  

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ်  အလုြ်လုြန်ိုင်သည့်အရွယ် ၈၇ ၈၈ ၁၇၅   

၆၅ နှစ် နှင့် အထ ် သ ်က ီးရွယ်က ီး ၇ ၁၄ ၂၁   

စုစုရပါင်း ၁၂၆ ၁၂၉ ၂၅၅   

စုစုရပါင်း အိြရ်ောင်စု ၈၄ 

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ရကျးေွာအုပစ်ုအုပခ်ျုပ်ရေးြှူးရုံး။ 

ြှတ်ချက်။  ။အသက်အုပစ်ု၁နှစ်ရအာက်ဆိုသညြ်ှာရြွေးကင်းစြှအသက် (၁) နှစ်ြမပည့်ြီအေွယ်၊ 

၁နှစ်ြ၄ှနှစ် ဆုိသညြ်ှာအသက် (၁) နှစ်မပည့်အေွယ်ြှ (၅) 

နှစ်ြမပည့်ြီအေွယ်၊၅နှစ်ြှ၉နှစ်ဆိုသညြ်ှာအသက် (၅) နှစ် မပည့်သည်ြှအသက် (၁၀) 

နှစ်ြမပည့်ြီအေွယ်၊၁၀နှစ်ြှ၁၄နှစ်ဆိုသညြ်ှာအသက် (၁၀) နှစ်မပည့်သညြ်ှအသက် (၁၅) 

နှစ်ြမပည့်ြီအေွယ်၊ ၁၅နှစ်ြှ၆၄နှစ်ဆိုသညြ်ှာအသက် (၁၅)နှစ်မပည့်သညြ်ှအသက် (၆၅) 

နှစ်ြမပည့်ြီအေွယ်၊ အသက်၆၅နှစ်နှင့်အေက်ဆိုသညြ်ှာအသက် (၆၅) နှစ်မပည့်အေွယ်နှင့် 

၎င်းေက်အသက်ကကီးသည့် အေွယ်ြျားကုိ ဆိုလိုသည်။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………................................................................................................... 

 

 

 



15 
 

(ခ)  အလုပ်လုပန်ိုင်သူအင်အား 

(ခ-၁) လုပ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ရငွေေလုပင်န်းအြျ ို းအစား 

ဇယား (၂) လုပ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ရငွေေလုပင်န်းအြျ ို းအစား 

စ

ဉ ်
လုပ်ငန်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ရငွေေ 

လုပ်ငန်းြဟုတ ်

ရသာအမခားဝင်ရငွေ

ေ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပ်ကုိင်သူ 

(ဦးရေ)  

ေပ်တညန်ိုင်ြှု 

 (မှတ် ျေ ် ုိ 

ခသ ျောစွာဖတမ်

ြီးမှန်ရာတစ် ု

 ုိသာခရွးရန်။

)  

အိြ ်

ရောင်

စ ု

ြိသား

စု 

ဝင်လု

ပ်အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးရဆာင် 

သည့်အိြ် 

ရောင်စု 

ဦးရေ 

ကျား ြ 

စိုက်ပျ ို းစီးပွေား လုပ်ငန်းြျား 

၁ 

လယ်ယာစိုက်ပျ ို းရေး 

 ုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
၄၄ ၁၀၀ ၆    

ပမင့်  လတ်      

နိမ့်   

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

၂၀ ၄၀ ၁၀   

 
ပမင့် လတ်         

နိမ့်  

၂ 

တိေစ္ဆာန ်ရြွေးမြူရေး  

 ုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
၁၀ ၁၂ ၆    

ပမင့်  လတ် 

နိမ့်  

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ပမင့်  လတ်     

နိမ့်  

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း (ရေချ ို /ရေငန်ငါး/ပုစွေန် စရသာ ရေသတ္တဝါြျား ဖြ်းမခင်း၊ ရြွေးမြူမခင်း) 

 ုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်  လတ်     

နိမ့်  

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ပမင့်  လတ်     

နိမ့်  

၄ 

သစ်ရတာလုပ်ငန်း 

 ုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်  လတ်     

နိမ့်  
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စ

ဉ ်
လုပ်ငန်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ရငွေေ 

လုပ်ငန်းြဟုတ ်

ရသာအမခားဝင်ရငွေ

ေ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပ်ကုိင်သူ 

(ဦးရေ)  

ေပ်တညန်ိုင်ြှု 

 (မှတ် ျေ ် ုိ 

ခသ ျောစွာဖတမ်

ြီးမှန်ရာတစ် ု

 ုိသာခရွးရန်။

)  

အိြ ်

ရောင်

စ ု

ြိသား

စု 

ဝင်လု

ပ်အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးရဆာင် 

သည့်အိြ် 

ရောင်စု 

ဦးရေ 

ကျား ြ 

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ပမင့်  လတ်     

နိမ့်  

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာ အမခားဝင်ရငွေေလုပင်န်းြျား 

၅ 

သတ္တုတူးရဖာ်ရေး၊ ရကျာက်ေုတ်လုပရ်ေးနှင့် သဘာဝေင်းမြစ်ြျား ေုတ်လုပ်မခင်း 

 ုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

၆ 

ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်း 

 ုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

၇ 

လျှေပ်စစ်၊ ဓာတ်ရငွေ့ နှင့် ရေရပးရဝရေး 

 ုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

၈ 

ရဆာက်လုပရ်ေး၊ လက်သြား၊ ပန်းေံ လုပ်ငန်း 

 ုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

အလုြ်       ပမင့်  လတ်  
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စ

ဉ ်
လုပ်ငန်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ရငွေေ 

လုပ်ငန်းြဟုတ ်

ရသာအမခားဝင်ရငွေ

ေ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပ်ကုိင်သူ 

(ဦးရေ)  

ေပ်တညန်ိုင်ြှု 

 (မှတ် ျေ ် ုိ 

ခသ ျောစွာဖတမ်

ြီးမှန်ရာတစ် ု

 ုိသာခရွးရန်။

)  

အိြ ်

ရောင်

စ ု

ြိသား

စု 

ဝင်လု

ပ်အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးရဆာင် 

သည့်အိြ် 

ရောင်စု 

ဦးရေ 

ကျား ြ 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

နိမ့်  

၉ 

ယာဉ်၊ စက်ကိေိယာနှင့် တာေှည်ခံအိြ်သံုးပစ္စည်းြျား မပင်ဆငရ်ေး  

 ုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

၁၀ 

ကျွြ်းကျင်ပညာေှင်ြျား (ဆံပင်၊ အလှမပင်၊ အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျငန်ီယာ၊ သင်တန်းရပးသူ စသည်) 

 ုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
      

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

၁၁ 

လကလ်ီ- လကက်ား ရောင်းဝယ်ရေး 

 ုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
      

ပမင့်  

လတ်နိမ့်  

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 
ပမင့်  

လတ်နိမ့်  

၁၂ 

ဟုိတယ ်နှင့် စားရသာက်ဆိုင် လုပ်ငန်း 

 ုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 
ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  
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စ

ဉ ်
လုပ်ငန်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ရငွေေ 

လုပ်ငန်းြဟုတ ်

ရသာအမခားဝင်ရငွေ

ေ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပ်ကုိင်သူ 

(ဦးရေ)  

ေပ်တညန်ိုင်ြှု 

 (မှတ် ျေ ် ုိ 

ခသ ျောစွာဖတမ်

ြီးမှန်ရာတစ် ု

 ုိသာခရွးရန်။

)  

အိြ ်

ရောင်

စ ု

ြိသား

စု 

ဝင်လု

ပ်အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးရဆာင် 

သည့်အိြ် 

ရောင်စု 

ဦးရေ 

ကျား ြ 

၁၃ 

ပို့ရဆာင်ရေး၊ သုိရလှာင်ရေးနှင့် ဆက်သွေယ်ရေး 

 ုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

   
  

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

   

  

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

၁၄ 

ရငွေရချး ဝန်ရဆာင်ြှု လုပ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ရငွေရချးမခင်း အပါအဝင် ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှု လုပ်ငန်း) 

 ုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

အလုြ်သမာ

း / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

၁၅ 

အိြခ်ခံရမြ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိေိယာ၊ ရောင်းဝယ် ငှားေြ်းမခင်းနှင့် ဆက်စပ်ရသာ လုပ်ငန်းြျား 

 ုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

၁၆ 

မပည်သူဝန်ရဆာင်ြှုလုပ်ငန်းြျား (အုပခ်ျုပ်ရေး၊ကာကွေယ်ရေးနှင့်ရဘးကင်းလုံခခုံရေး) 

 ုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

   

  

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

၁၇ 
ပညာရေး  

 ုိယ်ြုိင်       ပမင့်  လတ်  
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စ

ဉ ်
လုပ်ငန်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ရငွေေ 

လုပ်ငန်းြဟုတ ်

ရသာအမခားဝင်ရငွေ

ေ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပ်ကုိင်သူ 

(ဦးရေ)  

ေပ်တညန်ိုင်ြှု 

 (မှတ် ျေ ် ုိ 

ခသ ျောစွာဖတမ်

ြီးမှန်ရာတစ် ု

 ုိသာခရွးရန်။

)  

အိြ ်

ရောင်

စ ု

ြိသား

စု 

ဝင်လု

ပ်အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးရဆာင် 

သည့်အိြ် 

ရောင်စု 

ဦးရေ 

ကျား ြ 

လုြ်ငန်း နိမ့်  

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

၁၈ 

ကျန်းြာရေး 

 ုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

အလုြ် 

သမား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

၁၉ 

လူြှုရေး လုပ်ငန်းြျား 

 ုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

အလုြ်သ 

မား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

၂၀ 

အိြြ်ျားတွေင် အငှားလိုက်လုပ်သူြျားနှင့် အြျ ို းအြည ်ြရဖာ်မပနိုင်ရသာ လုပ်ငန်းြျား 

 ုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 

 

 

    

 

 

အလုြ် 

သမား / 

 ျေြန်း / 

ရာသီအ 

လို ် 

အလုြ် 
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စ

ဉ ်
လုပ်ငန်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ရငွေေ 

လုပ်ငန်းြဟုတ ်

ရသာအမခားဝင်ရငွေ

ေ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပ်ကုိင်သူ 

(ဦးရေ)  

ေပ်တညန်ိုင်ြှု 

 (မှတ် ျေ ် ုိ 

ခသ ျောစွာဖတမ်

ြီးမှန်ရာတစ် ု

 ုိသာခရွးရန်။

)  

အိြ ်

ရောင်

စ ု

ြိသား

စု 

ဝင်လု

ပ်အား 

အြျ ို း 

သြီး 

ဦးရဆာင် 

သည့်အိြ် 

ရောင်စု 

ဦးရေ 

ကျား ြ 

သမား 

၂၁ 

မပင်ပအဖွေဲ့အစည်းြျားနှင့်ကုြ္ပဏီြျားတွေင်လုပ်ကုိင်သူြျား 

 ုိယ်ြုိင် 

လုြ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

အလုြ်သ 

မား / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

ပမင့်  လတ်  

နိမ့်  

 စုစုရပါင်း        

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ရကျးေွာအုပစ်ုအုပခ်ျုပ်ရေးြှူးရုံး။ 

ြှတ်ချက်။  ။“အမခားဝင်ရငွေေလုပင်န်းအမဖစ် လုပ်ကုိင်သူြျား”အခရအတွ ်တွင် 

“ြိသားစုဝင်လုပ်အား” ေပ်ြံေည့်သွေင်း ခ ာ ်ယူပ င်း မပြုရြါ။ “ေပ်တညန်ိုင်ြှု (နိြ့်၊လတ်၊မြင့်)” 

ဆိုသညမ်ှာခဖာ်ပြြါလုြ်ငန်းတစ် ုတွင်  ိုယ်ြုိင်လုြ်ငန်းလုြ်လိုသူ (သ့ုိမဟုတ်) 

အလုြ်သမား/ဝန်ထမ်းအပဖစ်လုြ ုိ်င်လိုသူမျေားအတွ ် အလုြ်အ ိုင် 

အ ွင့်အလမ်းရရိှနိုင်မှုအခပ အခန ုိဆိုလိုြါသည်။ဥြမာ -“စိုက်ပျ ို းရေး”  ဏ္ဍ ၏ 

“ကုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်း”တွင် ရြ်တညန်ိုင်မှု “မြင့်” ဆိုြါ အဆုိြါလုြ်ငန်းတွင် ုိယ်ြိင်ုလုြ်ငန်း 

တစ် ုလုြ် ုိင်ရန် အ ွင့်အလမ်းမျေားခနသည်ဟု ဆိုလိုြါသည။် 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။………............................................................................................................... 

 (ခ-၂)  လုပ်ငန်းနှင့်ကျား၊ြအလိုက်အနည်းဆုံးနှင့်အြျားဆုံးလုပ်အားခနှုန်းေား 

ဇယား (၃)  လုပ်ငန်းနှင့်ကျား၊ြအလိုက်အနည်းဆုံးနှင့်အြျားဆုံးလုပ်အားခနှုန်းေား 

# အလုြ်အ ိုင် ခရတွ ်ြုံ 
အမျေားဆုံး ( ျေြ်) အနည်းဆံုး ( ျေြ်) 

 ျေား မ  ျေား မ 

၁ လယ်ယာစို ်ြျေ ို းခရး ခန့စား ၁၅၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၈၀၀၀ 

၂ တိရစ္ဆာန်ခမွးပမူခရး ခန့စား     
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# အလုြ်အ ိုင် ခရတွ ်ြုံ 
အမျေားဆုံး ( ျေြ်) အနည်းဆံုး ( ျေြ်) 

 ျေား မ  ျေား မ 

၃ 

ငါးလုြ်ငန်း 

(ခရ ျေ ို /ခရငန်ငါးဖမ်းပ င်း၊ခမွး 

ပမူပ င်း) 

ခန့စား     

၄ 

သတ္တုတူးခဖာ်ခရး၊ခ ျော ်ထုတ် 

လုြ်ခရး နှင့် သဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

ထုတ်လုြ်ပ င်း 

ခန့စား     

၅ ထုတ် ုန်လုြ်ငန်း ခန့စား     

၆ 
ခဆာ ်လုြ်ခရး၊ လ ်သမား၊ 

ြန်းရံလုြင်န်း 
ခန့စား ၂၅၀၀၀  ၁၅၀၀၀  

၇ 
ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ အိမ်သံုးြစ္စညး် 

မျေား ပြင်ဆငခ်ရး 
ခန့စား     

၈ လ လ်ီ-လ  ်ား ခရာင်းဝယ်ခရး ခန့စား     

၉ 

 ျွမ်း ျေင်ြညာရှင်မျေား (ဆံြင်၊ 

အလှပြင်၊ အြ် ျေုြ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ 

သင်တန်း ခြးသူ စသည်) 

ခန့စား ၂၀၀၀၀  ၁၅၀၀၀  

၁၀ 
ဟုိတယန်ှင့် စားခသာ ်ဆိုင် 

လုြ်ငန်း 
ခန့စား     

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊လယ်သြားအုပစ်ု။ 

ြှတ်ချက်(၁) လခစားအလုပ်သြားြျား၏တစ်ေက်ဝင်ရငွေ = (လစာ÷၂၂.၇၅) 

              (၂) နာေီတွေက်မဖင့်ေရသာအလုပသ်ြားြျား၏တစ်ေက်ဝင်ရငွေ = (တစ်နာေီဝင်ရငွေ×၈) 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။……................................................................................................................... 

(ဂ)  သဘာဝေင်းမြစ်ြျား 

(ဂ-၁)  စိုက်ပျ ို းနိုင်ရသာရမြဧေိယာ 

ဇယား (၄) ရကျးေွာ၏စိုက်ပျ ို းရမြပိုင်ဆိုင်ြှု 

ခပမအမျေ ို းအစား ဧရိယာ (ဧ ) ခပမဆီလွှာအရညအ်ခသွး(မှနရ်ာတစ် ု ုိသာခရွးရန်) 

လယ်ခပမ ၁၅၀ ခ ာင်း            သင့်           ညံ့  

ယာခပမ / ခတာင်ယာခပမ  ခ ာင်း            သင့်           ညံ့  

ဥယျောဉ်ခ ံခပမ  ခ ာင်း            သင့်           ညံ့  
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ခပမအမျေ ို းအစား ဧရိယာ (ဧ ) ခပမဆီလွှာအရညအ်ခသွး(မှနရ်ာတစ် ု ုိသာခရွးရန်) 

 ုိင်း/ ျွန်းခပမ  ခ ာင်း            သင့်           ညံ့  

ဓနိခတာခပမ  ခ ာင်း            သင့်           ညံ့  

စား ျေ ်ခပမ  ခ ာင်း            သင့်           ညံ့  

ခပမလွတ်ခပမလြ်  ခ ာင်း            သင့်           ညံ့  

စုစုခြါင်း ၁၅၀  

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - 

လယ်သြားအုပစ်ု၊  (၃) လယ်ယာရမြစီြံခန့်ခွေဲရေးနှင့်စာေင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) 

ရကျးေွာအုပစ်ုအုပခ်ျုပ်ရေးြှူးရုံး။ 

ြှတ်ချက်။ ။ရမြလွေတရ်မြလပ်ဆိုသည်ြှာ ယခင်ကသီးစားခံယူလုပ်ကုိင်လာခဲဖ့ပီး အရ ကာင်း 

အြျ ို းြျ ို း ရ ကာင့် စွေန့်လွေတေ်ားသည့်သီးစားခံယူလုပ်ကုိင်သူြေှိရသာစိက်ုပျ ို းရေး (သ့ုိ) ရြွေးမြူရေး 

လုပ်ကုိင်နိုင်သည့် ရမြနှင့်နိုင်ငံရတာ်က သီးသန့်လျာေားသတ်ြှတ်သည့် ရမြြျားကုိဆိုသည။် 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။………............................................................................................................... 

 (ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တုနှင့်အမခားသဘာဝေင်းမြစ်ြျား 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့်အမခားသဘာဝေင်းမြစ်ြျား 

အမျေ ို းအစား 

ခ ျေးရွာနှင့်အနီးြတဝ်န်း

 ျေင်တွင်သဘာဝအတိုင်း

ခတွ့ရိှနိုင်မှု 

(မှနရ်ာတစ် ု ုိသာခရွးရ

န)် 

အသံုး ျေနုိင်မှု 

(မှနရ်ာတစ် ု ုိသာခရွ

းရန်) 

လွန် ဲ့ခသာ(၁၀)နှစ်

 အခပ အခန(မှနရ်ာ

တစ် ု ုိသာခရွးရန်) 

သတ္တုနှင့်အပ ားတွင်း 

ထွ ် သယံဇာတမျေား 

(ဓာတ်ခငွ့၊ခရနံ၊ ခ ျော ် 

မျေ ်စသည်။) 

မျေား     သင့်   နည်း 

    မရိှ  

လွယ်    ် 

အသံုးမပြုနိုင်ြါ  

ခလျော့  တိးု  

အခပြာင်းအလဲမရိှ  

ခ ျော ်၊သဲ၊ခ ျော ် 

စရစ ်စသည်မျေား 
မျေား     သင့်  နည်း 

 မရိှ  

လွယ်    ် 

အသံုးမပြုနိုင်ြါ  

ခလျော့  တိးု  

အခပြာင်းအလဲမရိှ  

 

သဘာဝအြင် 

မျေ ို းစိတ်မျေား (နွားစာ၊ 

မျေား     သင့်   နည်း 

    မရိှ  

လွယ်    ် 

အသံုးမပြုနိုင်ြါ  

ခလျော့  တိးု  

အခပြာင်းအလဲမရိှ  
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အမျေ ို းအစား 

ခ ျေးရွာနှင့်အနီးြတဝ်န်း

 ျေင်တွင်သဘာဝအတိုင်း

ခတွ့ရိှနိုင်မှု 

(မှနရ်ာတစ် ု ုိသာခရွးရ

န)် 

အသံုး ျေနုိင်မှု 

(မှနရ်ာတစ် ု ုိသာခရွ

းရန်) 

လွန် ဲ့ခသာ(၁၀)နှစ်

 အခပ အခန(မှနရ်ာ

တစ် ု ုိသာခရွးရန်) 

ခဆးဘ ်ဝင်အြင် မျေား)  

သဘာဝတိရစ္ဆာန်မျေ ို းစိတ်မျေ

ား 

မျေား     သင့်   နည်း 

    မရိှ  
 

ခလျော့  တိးု  

အခပြာင်းအလဲမရိှ  

ခရ - ခပမခြါ်ခရ 

(အင်း၊အိုင်၊ န်၊ခ ျောင်း၊ 

ပမစ်၊ စိမ့်စမး်) 

မျေား     သင့်   နည်း 

    မရိှ  

လွယ်    ် 

အသံုးမပြုနိုင်ြါ  

ခလျော့  တိးု  

အခပြာင်းအလဲမရိှ  

ခရ - ခပမခအာ ်ခရ 

(တွင်းတိမ်၊တင်ွးန ်၊ 

လ တ်ူးတွင်း) 

မျေား     သင့်   နည်း 

    မရိှ  

လွယ်    ် 

အသံုးမပြုနိုင်ြါ  

ခလျော့  တိးု  

အခပြာင်းအလဲမရိှ  

သစ်ခတာ - 

အြူြုိင်းသစ်ခတာ 

မျေား     သင့်   နည်း 

    မရိှ  

လွယ်    ် 

အသံုးမပြုနိုင်ြါ  

ခလျော့  တိးု  

အခပြာင်းအလဲမရိှ  

သစ်ခတာ - 

ေီခရခတာမျေား 

မျေား     သင့်   နည်း 

    မရိှ  

လွယ်    ် 

အသံုးမပြုနိုင်ြါ  

ခလျော့  တိးု  

အခပြာင်းအလဲမရိှ  

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊သစ်ရတာဦးစီးဌာန၊ 

အရေွေရေွေအုပခ်ျုပ်ရေး ဦးစီးဌာန။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။………............................................................................................................... 

(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင့်အရမခအရန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့်အရမခအရန 

အခက ာင်းအရာ 

သတ်မှတစ်ံနှုန်း 

အဆင်ခပြ 

ခသာ 

အိမခ်ထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရှ

ိခသာ 

အိမခ်ထာင်စု 

မခပြလည်ခသာ 

အိမခ်ထာင်စု 

အလွန်မခပြလည် 

ခသာအိမ်ခထာင်စု 

ခပမယာြိင်ုဆိုင်မှု မျေား အသင့်အတင့် နည်း အလွန်နည်း (သ့ုိ) မရိှ 
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အခက ာင်းအရာ 

သတ်မှတစ်ံနှုန်း 

အဆင်ခပြ 

ခသာ 

အိမခ်ထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရှ

ိခသာ 

အိမခ်ထာင်စု 

မခပြလည်ခသာ 

အိမခ်ထာင်စု 

အလွန်မခပြလည် 

ခသာအိမ်ခထာင်စု 

အိမအ်ခပ အခန အလွန် ခ ာင်း 
အသင့်အတင့် 

ခ ာင်း 
ညံ ့ အလွန်ညံ ့

 ုန်ထုတ်လုြမ်ှု 

နှင့်ဆိုင်ခသာ 

ြိင်ုဆိုင်မှု 

မျေား အသင့်အတင့် နည်း မရိှ 

အဓိ စီးြွားခရး 

လုြ်ငန်း 

စီးြွား (ဝင်ခငွ) 

အလွန် ခ ာင်း 

စီးြွား (ဝင်ခငွ) 

အသင့်အတင့် 
စီးြွား (ဝင်ခငွ) နည်း 

စီးြွား (ဝင်ခငွ) 

အလွန်နည်း 

အိမခ်ထာင်စု- ၈၄    ၁၃ ၃၅ ၃၂ ၄ 

ေင်းမြစ် … (၁) ရကျးေွာလုံးကျွတ်အစည်းအရဝးမပုလုပ်မခင်း။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။………............................................................................................................... 

(င)  ေိခိုက်လွေယ်ြှု 

(င-၁)  ဝြ်းစာဖူလုံြှု 

ဇယား (၇) ရချးငှားမခင်းြေှိဘဲတစ်ရန့လျှေငအ်နည်းဆုံးနှစ်နပ်စားနိုင်သည့်အိြ်ရောင်စုြျား 

(ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိြရ်ောင်စုရပါင်း၏၃၀ောခိင်ုနှုန်းစီ) 

အ ျေနိ် ာလ 
အိမခ်ထာင်စု

အခရ အတွ ် 

အမျေ ို းသမီးဦး 

ခဆာင်သည့် 

အိမခ်ထာင်စု

အခရ အတွ ် 

ခပဖရှင်းသည့်နည်းဗျေူဟာ(ခပဖရှင်းနည်းတစ် ုစီအ 

လို ်အိမခ်ထာင်စုအခရအတွ ်မျေား ို ခဖာ်ပြရန်) 

၃လခအာ ် 

ဝမ်းစာဖူလုမံှု 
 

 အပ ားအစာခပြာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာခလျှောစ့ား                  = ___________ 

အခထာ ်အြံယ့ူ       = ___________ 

ခ ျေးယူ                       = ___________ 

လုြ်အား က ိုယူ             = ___________ 
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အ ျေနိ် ာလ 
အိမခ်ထာင်စု

အခရ အတွ ် 

အမျေ ို းသမီးဦး 

ခဆာင်သည့် 

အိမခ်ထာင်စု

အခရ အတွ ် 

ခပဖရှင်းသည့်နည်းဗျေူဟာ(ခပဖရှင်းနည်းတစ် ုစီအ 

လို ်အိမခ်ထာင်စုအခရအတွ ်မျေား ို ခဖာ်ပြရန်) 

၃လနင့်ှ၆လ က ား 

ဝမ်းစာဖူလုမံှု 
 

 အပ ားအစာခပြာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာခလျှောစ့ား                  = ___________ 

အခထာ ်အြံယ့ူ        = ___________ 

ခ ျေးယူ                        =   ၄၅ 

လုြ်အား က ိုယူ              = ___________ 

၆လမ၁ှ၂လအထ 

ဝမ်းစာဖူလုမံှု 
၁၈ ၁ 

အပ ားအစာခပြာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာခလျှောစ့ား                  = ___________ 

အခထာ ်အြံယ့ူ       = ___________ 

ခ ျေးယူ                       = ___________ 

လုြ်အား က ိုယူ             = ___________ 

ေင်းမြစ်..ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” 

အိြရ်ောင်စုရပါင်း၏၃၀ောခိင်ုနှုန်းစီအားစစ်တြ်းရကာက်ယူမခင်း။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှခိျက်။။......................................................................................................................

..................................................................................................................... 

(င-၂)  ကူညီရစာင့်ရေှာက်ြှုအေူးလိုအပ်ရသာအုပ်စုြျား၏ေိခိုက်လွေယ်ြှုအရမခအရန 

ဇယား (၈) ကူညီရစာင့်ရေှာက်ြှုအေူးလိုအပ်ရသာအုပ်စြုျား၏ေိခိုက်လွေယ်ြှုအရမခအရန 

အခက ာင်းအရာ  ျေား မ ခြါင်း 

မိသားစုခစာင့်ခရှာ ်မှုမရိှခသာသ ်က ီးရွယ်အို၆၄နှစ်နှင့် အထ  ်    

မိသားစု/ရြ်ရွာ၏ခစာင့်ခရှာ ်မှုမရိှခသာမသန်စွမး်သည့်ြဂု္ဂိုလ်    

 အိမခ်ထာင်စုအခရအတွ ် 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးခရမျေားသည့်အမျေ ို းသမီးဦးခဆာင် အိမခ်ထာင်စု ၄ 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးခရမျေားသည့်မဆုိုးဖို/ တစ် ုလြ်အိမ်ခထာင်စု ၂ 

အပ ားခေသသ့ုိက ာပမင့်စွာသွားခရာ ်ခနထိုင်လုြ် ုိင်ခနသည့်ဆငး်ရဲ

သည့်အိမခ်ထာင်စု 
 

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု။ 
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ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။………............................................................................................... 

(င-၃)  ရကျးေွာ၏ေိခိုက်သက်ရောက်လွေယ်ြှုအရမခအရနဇယား  

(၉) ရကျးေွာ၏ေိခိုက်သက်ရောက်လွေယ်ြှုအရမခအရနနှင့်ရဘးအန္တောယ်ရလျာ့ချရေးအစီအြံြျား 

စဉ် ထိ ို ်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား 
ထိ ို ်လွယ်မှုအခပ အခန 

(မှနရ်ာတစ် ု ုိသာခရွးရန်

) 

စွမး်ခဆာင်နိုင်မှု 

(ထိ ို ်မှုခလျော့နညး်ခရးနှင့်လို ်

ခလျောညခီထွပဖစ်ခစမည့်အစီအမံ 

မျေား) 

 
သဘာဝခဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် ပမင့် နိမ့် လတ် ပမင့် 

၁ ပမစ်ခရက ီးမှု 
 

     

၂ လျှေြ်တပြတခ်ရက ီးပ င်း 
 

     

၃ မုနတ်ိင်ုးေီခရ       

၄ ဆူနာမ ီ
 

     

၅ တိင်ုဖနု်းမုနတ်ိုင်း 
 

     

၆ ခလဆင်နှာခမာင်း 
 

     

၇ ငလျေင် 
 

     

၈ အြူလှိုင်း 
 

     

၉ စို ်ြျေ ို းခပမမျေားတွင်ခရငံ 

ဝင်ခရာ ်မှု  
     

၁၀ အခအးလှိုင်း 
 

     

၁၁ မိးုသီးခ   ျေမှု 
 

     

၁၂ မိးုခ ါင်ပ င်း 
 

     

၁၃ ခတာမီးခလာင်ပ င်း 
 

     

၁၄ ပမစ် မ်းြါးမြိုပ င်း 
 

     

၁၅  မ်းရိုးတန်းတို ်စားမှု 
 

     

၁၆ ခပမမြိုပ င်း 
 

     

 
လူခက ာင့်ပဖစ်တ့ဲခဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် ပမင့် နိမ့် လတ် ပမင့် 
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စဉ် ထိ ို ်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား 
ထိ ို ်လွယ်မှုအခပ အခန 

(မှနရ်ာတစ် ု ုိသာခရွးရန်

) 

စွမး်ခဆာင်နိုင်မှု 

(ထိ ို ်မှုခလျော့နညး်ခရးနှင့်လို ်

ခလျောညခီထွပဖစ်ခစမည့်အစီအမံ 

မျေား) 

၁၇ စားနြ်ရိ ္ခာမဖူလုံမှု 
      

၁၈ 
သဘာဝအရင်းအပမစ်ရှားြါးမှု 

(ခပမ၊ခရ)  
     

၁၉ ခပမမြိုပ င်း၊ခပမဆီလွှာြျေ ်စီးပ င်း 
 

     

၂၀ သစ်ခတာပြုန်းတီးပ င်း 
 

     

၂၁ ငှ ်ဖျေားခရာဂါ 
      

၂၂ တီဘီခရာဂါ 
      

၂၃  ုိယ် ံအား ျေဆင်းမှုခရာဂါ 
      

၂၄  ြ်ခရာဂါ 
 

     

၂၅ ပြည်တွင်းြဋြိ ္ခ 
 

     

၂၆ တိရစ္ဆာန် ူးစ ်ခရာဂါ ျေခရာ ်မှု 
 

     

၂၇ လူ ုန် ူးပ င်း 
 

     

၂၈ 
ခဝးလံခ ါင်သီ/လမ်းြန်းဆ ်သွယ်

ခရး  ် ဲပ င်းစသည်  
     

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊လူငယ်အုပစ်ု။ 

ြှတ်ချက်။ ။ေိခိုက်သက်ရောက်လွေယ်ြှုဆိုော၌ရကျးေွာတွေင်စားနပ်ေိက္ခာြဖူလုံမခင်း၊ရေကကီးမခင်း၊ 

ြိးုရခါင်မခင်း 

စသည့်အရမခအရနြျားမဖစ်ရပါ်မခင်းေှိပါကယင်းမဖစ်စဉ်ြျားအတွေက်ရကျးေွာသူေွာသားြျားေိခိုက်သ

က်ရောက်ြှုေှိနိုင်ပါသလား။ေိခိုက်ြှုေှိပါကရကျးေွာ၏ြည်သ့ုိရသာအိြ်ရောင်စုြျားနှင့်အိြ်ရောင်စု

ြည်ြျှေေိခိုက်သက်ရောက်ြှုခံစား ကေပါသလဲ။ (ဥပြာ။။ 

အိြရ်ောင်စု၁၀၀တွေင်၂၅အိြရ်ောင်စုရအာက် − နိြ့် 

အိြရ်ောင်စု၁၀၀တွေင်၂၅ြှ၅၀အိြရ်ောင်စု − လတ် 

အိြရ်ောင်စု၁၀၀တွေင်၅၀အိြရ်ောင်စုအေက် − မြင့်) 
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ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။……..................................................................................................... 

 (င-၄)  ေိခိုက်သက်ရောက်ြှုခံေနိုင်သည့်သူြျား 

ဇယား (၁၀) ေိခိုက်သက်ရောက်ြှုခံေနိုင်သည့်သူြျား 

စဉ် ထိ ို ်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား ထိ ို ်လွယ်မှုအခပ အခန 

(မှနရ်ာတစ် ု ုိသာခရွးရန်) 

စွမး်ခဆာင်နိုင်မှု 

(ထိ ို ်မှုခလျော့နညး်ခရးနှင့်

လို ်ခလျောညီခထွပဖစ်ခစမည့် 

အစီအမံမျေား) 

 
သဘာဝခဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် ပမင့် နိမ့် လတ် ပမင့် 

၁ လူငယ ်       

၂ အမျေ ို းသမီးဦးခဆာင်သည့်ဆင်းရဲသည့်

အိမခ်ထာင်စု 
      

၃ ဆင်းရဲသားခတာင်သူ 
 

     

၄ သဘာဝခဘးေဏ်ဆိုးရွားစွာ 

 ျေခရာ ်နိုင်ခသာအိမခ်ထာင်စု/ 

 ူးစ ်ခရာဂါထူခပြာခသာခေသ 

တွင်ခနထိုင်သူ 

      

၅ ြင်လယ်/ပမစ် မ်းခဘးခနထိုင် သူမျေား 
 

     

၆ မခတာ်တဆမှုပဖစ်နိုင်ခ ျေမျေား 

ခသာခနရာတွင်ခနထိုင်သူမျေား  
     

၇ ပြည်တွင်းခနရြ်စွန့် ွါခရွှေ့ခပြာင်း ံရသူ 

မျေား (IDP)  
     

၈ ခပမနိမ့်ြိင်ုးခနထိုင်သူမျေား 
 

     

၉ ငါး န်ြိုင်ရှင်မျေား 
 

     

၁၀ လ လ်ုြ်လ ်စားမျေား၊ ျေြန်းမျေား 
 

     

၁၁ လူနည်းစုလူမျေ ို းမျေား 
 

     

၁၂ 
ခေသတွင်းြဋြိ ္ခဧရိယာတွင် 

ခနထိုင်သူမျေား  
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စဉ် ထိ ို ်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား ထိ ို ်လွယ်မှုအခပ အခန 

(မှနရ်ာတစ် ု ုိသာခရွးရန်) 

စွမး်ခဆာင်နိုင်မှု 

(ထိ ို ်မှုခလျော့နညး်ခရးနှင့်

လို ်ခလျောညီခထွပဖစ်ခစမည့် 

အစီအမံမျေား) 

 
သဘာဝခဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် ပမင့် နိမ့် လတ် ပမင့် 

၁၃ နယ်စြ်ခေသတွင်ခနထိုင်သူမျေား 
 

     

၁၄ ခရွှေတငွ်းလုြ်သားမျေား 
 

     

၁၅ 
လှည့်လညသွ်ားလာ၍ခေးခရာင်း 

သူမျေား  
     

၁၆ ခနရြ်ပြန်အခပ  ျေသူမျေား 
 

     

၁၇ ခရွှေ့ခပြာင်းလုြ်သားမျေား 
      

၁၈  ားခမာင်းမြီးအသ ်ခမွးသူမျေား 
      

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု။ 

ြှတ်ချက်။

 ။ရကျးေွာေှိလူငယ်ြျား၊အြျ ို းသြီးဦးရဆာင်ရသာအိြ်ရောင်စုြျားစသညတ်ို့သညြ်ည်

သ့ုိရသာ 

အရမခအရနြျားတွေင်လွေယ်လွေယ်ကူကူေိခိုက်သက်ရောက်ြှုေှိနိုင်ပါသလား။ေိခိုက်ြှုေှိပါကြည်ြျှေအ

ေိေိခိုက် ကပါသနည်း။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။…….................................................................................................................. 

(၂)       ရကျးေွာ၏လကေ်ှိဖွေံ့ ဖဖိုးရေးအရမခအရန 

(က) ဖွေံ့ ဖဖိုးရေးအဖွေဲ့အစည်းြျားအရမခအရန 

(က-၁) ရကျးေွာတွေင်းေှိလူေုအရမခမပုအဖွေဲ့အစည်းြျား 
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ဇယား (၁၁) ရကျးေွာတွေင်းေှိလူေုအရမခမပုအဖွေဲ့အစည်းြျား 

စဉ် 

အဖွဲ့  

အစည်း 

အမည် 

အမျေ ို းအစား

(မှနရ်ာတစ်

 ု ုိသာခရွး 

ရန်) 

အဖွဲ့ ဝင်ဦးခရ 
လုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ် ုနှင့်အထ ် 

ခရွးနိုင်သည်။) 

စွမး်ခဆာင်နိုင်

မှု 

(မှနရ်ာတစ် ု

 ုိသာခရွးရန်) 

 ျေား မ ခြါင်း 

၁ 
အြျ ို းသြီး

ရေးော 
၁၂၃  ၅ ၅ 

ြညာခရးခငွခက း 

 ျေန်းမာခရးဘာသာခရး 

စို ်ြျေ ို းခမွးပမူခရး 

သာခရး/နာခရး၊လူမှုဖွံ့မဖိုးခရး 

လုံခ ုံခရးနှင့် ာ ွယ်ခရး 

ခ ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၂ 
ရကျာင်း 

ရကာ်ြတီ 
၁၂၃ ၂ ၅ ၇ 

ြညာခရးခငွခက း 

 ျေန်းမာခရးဘာသာခရး 

စို ်ြျေ ို းခမွးပမူခရး 

သာခရး/နာခရး၊လူမှုဖွံ့မဖိုးခရး
 
လုံခ ုံခရးနှင့် ာ ွယ်ခရး 

ခ ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၃ ေပ်ြိေပ်ဖ ၁၂၃ ၅ ၅ ၁၀ 

ြညာခရးခငွခက း 

 ျေန်းမာခရးဘာသာခရး 

စို ်ြျေ ို းခမွးပမူခရး 

သာခရး/နာခရး၊လူမှုဖွံ့မဖိုးခရး
 
လုံခ ုံခရးနှင့် ာ ွယ်ခရး 

ခ ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၄  ၁၂၃    

ြညာခရးခငွခက း 

 ျေန်းမာခရးဘာသာခရး 

စို ်ြျေ ို းခမွးပမူခရး 

သာခရး/နာခရး၊လူမှုဖွံ့မဖိုးခရး
 
လုံခ ုံခရးနှင့် ာ ွယ်ခရး 

ခ ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၅  ၁၂၃    

ြညာခရးခငွခက း 

 ျေန်းမာခရးဘာသာခရး 

စို ်ြျေ ို းခမွးပမူခရး 

သာခရး/နာခရး၊လူမှုဖွံ့မဖိုးခရး
 

ခ ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 
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စဉ် 

အဖွဲ့  

အစည်း 

အမည် 

အမျေ ို းအစား

(မှနရ်ာတစ်

 ု ုိသာခရွး 

ရန်) 

အဖွဲ့ ဝင်ဦးခရ 
လုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ် ုနှင့်အထ ် 

ခရွးနိုင်သည်။) 

စွမး်ခဆာင်နိုင်

မှု 

(မှနရ်ာတစ် ု

 ုိသာခရွးရန်) 

 ျေား မ ခြါင်း 

လုံခ ုံခရးနှင့် ာ ွယ်ခရး 

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု။ 

အုပစ်ုအြျ ို းအစား 

(၁) စီးပွေားရေးအရမခခံရသာအုပ်စု- လယ်သြားအဖွေဲ့၊ရငွေစုရငွေရချးအဖွေဲ့ စသည့်။ 

(၂) လူြှုရေးအဖွေဲ့  - ဥပြာ - အြျ ို းသြီးအဖွေဲ့၊လူငယ်အဖွေဲ့ ၊ကုိယ်ေူကုိယ်ေအဖွေဲ့ ။ 

(၃) ဘာသာရေးနှင့်ယဉ်ရကျးြှုအဖွေဲ့ ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။…….................................................................................................................. 

(က-၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရဆာင်ေွကရ်နရသာမပင်ပအဖွေဲ့အစည်းြျား 

ဇယား (၁၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရဆာင်ေွကရ်နရသာမပင်ပအဖွေဲ့အစည်းြျား 

စဉ် အမည် 
အဖွဲ့ အစညး်အမျေ ို းအစား(မှနရ်ာ 

တစ် ု ုိသာခရွးရန်) 

အဖွဲ့ အစညး်၏လုြင်န်းတာဝန်မျေား

နှင့်အစီအစဉ်(အနည်းဆံုးတစ် ုနှင့် 

အထ ခ်ရွးနိုင်သည်) 

၁  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာခရးခငွခက း 

 ျေန်းမာခရးဘာသာခရး 

စို ်ြျေ ို းခမွးပမူခရး 

သာခရး/နာခရး၊လူမှုဖွံ့မဖိုးခရး 

၂  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာခရးခငွခက း 

 ျေန်းမာခရးဘာသာခရး 

စို ်ြျေ ို းခမွးပမူခရး 

သာခရး/နာခရး၊လူမှုဖွံ့မဖိုးခရး 



32 
 

စဉ် အမည် 
အဖွဲ့ အစညး်အမျေ ို းအစား(မှနရ်ာ 

တစ် ု ုိသာခရွးရန်) 

အဖွဲ့ အစညး်၏လုြင်န်းတာဝန်မျေား

နှင့်အစီအစဉ်(အနည်းဆံုးတစ် ုနှင့် 

အထ ခ်ရွးနိုင်သည်) 

၃  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာခရးခငွခက း 

 ျေန်းမာခရးဘာသာခရး 

စို ်ြျေ ို းခမွးပမူခရး 

သာခရး/နာခရး၊လူမှုဖွံ့မဖိုးခရး 

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ြညာခရးခငွခက း 

 ျေန်းမာခရးဘာသာခရး 

စို ်ြျေ ို းခမွးပမူခရး 

သာခရး/နာခရး၊လူမှုဖွံ့မဖိုးခရး 

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု။ 

ြှတ်ချက်။ 
(၁)  ဘာသာရေးနှင့်ပတ်သက်ရသာအဖွေဲ့အစည်း (မပည်တွေင်း/ မပည်ပ) (ဥပြာ 

−ဓြ္မစကူးလ်ရဖာင်ရေးေှင်း၊ Christian Aid Missions စသည်)  
(၂)  အစိုးေြဟုတရ်သာအဖွေဲ့အစည်း (မပည်တွေင်း/မပည်ပ) (ဥပြာ − Care International, Save 

the Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 
(၃)  အေပ်ဘက်လူြှုအဖွေဲ့ အစညး်  
(၄)  နိုင်ငံအြျား၏ေန်ပုံရငွေမဖင့်ရဆာင်ေွကရ်သာဖွေံ့ ဖဖိုးရေးအဖွေဲ့ အစညး်ြျား (ဥပြာ-

ကုလသြဂ္ဂအဖွေဲ့ ၊ ကြ္ဘာ့ဘဏ်၊အာေှဖွေံ့ဖဖိုးရေးဘဏ်) 
(၅)  နိုင်ငံတစ်ခု၏ေန်ပုံရငွေမဖင့်ဖွေဲ့စည်းေားရသာဖွေံ့ ဖဖိုးရေးအဖွေဲ့ အစညး်ြျား (ဥပြာ GIZ, UKAid, 

USAid, စသည်) 
(၆)  ပေဟတိအဖွေဲ့  (မပည်တွေင်း/ မပည်ပ) 
(၇)  ပုဂ္ဂလိကအဖွေဲ့ အစညး်ြျား 

နိုင်ငံရတာြ်ှရေသအကျ ို း၊မပည်သ့ူအကျ ို းကုိေိရောက်စွောေြ်းရဆာင်နိုင်ရစေန်အလို့ငှာဥပရေ၊နညး်ဥ

ပရေ၊လြ်းညွှန်ချက်ြျားမဖင့်မပဌာန်းကာဖွေဲ့စည်းရပးေားရနရသာအဖွေဲ့အစညး်၊အသင်းအဖွေဲ့ ြျား 

(ဥပြာ - သြဝါယြဦးစီးဌာန ၏ 

သြဝါယြအသင်း၊ရကျးလကရ်ေသဖွေံ့ ဖဖိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာန၏မြစိြ်းရောင်စသည်) တို့ကုိ 

ဤဇယားတွေင် ေည့်သွေင်းရဖာ်မပမခင်းြမပုပါေန်။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။………................................................................................................................ 

 

(ခ)      စီးပွေားရေးနှင့် အသက်ရြွေးြှု အရမခအရန  
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(ခ-၁)  သီးနှံေုတ်လုပရ်ေး 

(၁) စိုက်ပျ ို းရမြပုိင်ဆိုင်ြှုအေွယ်အစား (ရမြပုိင်ဆိုင်သည့်အိြရ်ောင်စုြျား) 

ဇယား (၁၃) စိုက်ပျ ို းရမြပုိင်ဆိုင်ြှု 

စဉ် 
ခပမြုိင်ဆိုင်မှုအရွယ် 

အစား 

အိမခ်ထာင်စု 

အခရအတွ ် 

အမျေ ို းသမီး 

ဦးခဆာင်သည့်

အိမခ်ထာင်စု 

အခရအတွ ် 

ဖွံ့ မဖိုးခရးအပမင်သတ်မှတ် ျေ ် 

၁ ခပမယာမဲ့   ခပမမ့ဲယာမဲ့ 

၂ ၂.၅ဧ ခအာ ် ၁၇  ဆင်းရဲသားခတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧ မှ၅ဧ က ား ၉ ၃ ခတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧ မ၁ှ၂.၅ဧ က ား ၁၈ ၃ ခတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧ အထ ် ၃  ခတာင်သူက ီး 

ခ ျေးရွာရိှအိမ်ခထာင်စုစုခြါင်း ၈၄ ၆  

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ရကျးေွာအုပစ်ုအုပခ်ျုပ်ရေးြှူးရုံး။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။……….............................................................................................................. 

(၂)   အစုိးေနှင့်ပုဂ္ဂလိကရေအေင်းအမြစ်ြျားြှရေသွေင်းနိုင်သည့်ဧေိယာ 

ဇယား (၁၄) ရကျးေွာ၏ရေအေင်းအမြစ်နှင့်ရေသွေင်းဧေိယာ 

စဉ် အရင်းအပမစ် 
ခရခသာ ်

(ဧ ) 

ခရရရိှနိုင်မှု 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး/ 

ရာသီအလို ်(မှနရ်ာ 

တစ် ု ုိသာခရွးရန်) 

လုံခလာ ်မှု 

(ရိှ/မရိှ) 

(မှနရ်ာတစ် ု ုိသာ

ခရွးရန်) 

လွန် ဲ့ခသာ(၁၀)နှစ်

 အခပ အခန(မှနရ်ာ

တစ် ု ုိသာခရွးရန်) 

၁ ဆည ်

 တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရာသီအလို ် 

မခပဖဆိုြါ 

ရိှမရိှ 

မခပဖဆိုြါ 

ခလျော့တုိး 

အခပြာင်းအလဲမရိှ 

၂ ခရလွှဲဆည် 

 တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရာသီအလို ် 

မခပဖဆိုြါ 

ရိှမရိှ 

မခပဖဆိုြါ 

ခလျော့တုိး 

အခပြာင်းအလဲမရိှ 

၃ 
ပမစ်ခရတင် 

စီမ ိံန်း 

 တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရာသီအလို ် 

ရိှမရိှ 

မခပဖဆိုြါ 

ခလျော့တုိး 

အခပြာင်းအလဲမရိှ 
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စဉ် အရင်းအပမစ် 
ခရခသာ ်

(ဧ ) 

ခရရရိှနိုင်မှု 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး/ 

ရာသီအလို ်(မှနရ်ာ 

တစ် ု ုိသာခရွးရန်) 

လုံခလာ ်မှု 

(ရိှ/မရိှ) 

(မှနရ်ာတစ် ု ုိသာ

ခရွးရန်) 

လွန် ဲ့ခသာ(၁၀)နှစ်

 အခပ အခန(မှနရ်ာ

တစ် ု ုိသာခရွးရန်) 

မခပဖဆိုြါ 

၄ 
ခရသွင်း 

ခပမာင်း 

 တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရာသီအလို ် 

မခပဖဆိုြါ 

ရိှမရိှ 

မခပဖဆိုြါ 

ခလျော့တုိး 

အခပြာင်းအလဲမရိှ 

၅ အဝီစိတွင်း ၁၃.၅ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရာသီအလို ် 

မခပဖဆိုြါ 

ရိှမရိှ 

မခပဖဆိုြါ 

ခလျော့တုိး 

အခပြာင်းအလဲမရိှ 

၆ 
လ င်င် 

ခရတွင်း 

 တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရာသီအလို ် 

မခပဖဆိုြါ 

ရိှမရိှ 

မခပဖဆိုြါ 

ခလျော့တုိး 

အခပြာင်းအလဲမရိှ 

၇ စိမ့်စမး်ခရ 

 တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရာသီအလို ် 

မခပဖဆိုြါ 

ရိှမရိှ 

မခပဖဆိုြါ 

ခလျော့တုိး 

အခပြာင်းအလဲမရိှ 

၈ ခ ျောင်းခရ 

 တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ရာသီအလို ် 

မခပဖဆိုြါ 

ရိှမရိှ 

မခပဖဆိုြါ 

ခလျော့တုိး 

အခပြာင်းအလဲမရိှ 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပ်စရုဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပစ်ု၊ (၂) 

ဆညရ်မြာင်းဦးစီးဌာန၊စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာန။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။………................................................................................................................ 

 

(၃)    အဓိကသီးနှံြျားနှင့်အေွေက်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိကသီးနှံြျားနှင့်အေွေက်နှုန်း 
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သီးနှံ 

စုစု 

ခြါင်း 

စို ် 

ဧ  

တစ်ဧ အထွ ်နှုန်း 

သီးနှံ 

စို ်ြျေ ို း

သည့် 

 ာလ 

သွင်းအားစု

လိုအြ် ျေ ် 

(မှနရ်ာတစ်

 ု ုိသာ 

ခရွးရန်) 

အပမတ ်

ရရိှနိုင်မှု(မှန ်

ရာတစ် ု ို 

သာခရွးရန်) 

ထိ ို ်လွယ်

မှု(မှနရ်ာတစ်

 ု ုိသာ 

ခရွးရန်) ယူ 

နစ် 

အနည်း

ဆုံး 

အမျေား

ဆုံး 

ြျှေမ်း

မျှေ 
မှ 

ထ

ိ 

စပါး ၁၅၀ တင်း ၆၀ ၁၀၀ ၈၀ 
ဇွေန်

လ 

ရအ

ာ

က်

တို

ဘာ

လ 

ပမင့် 

လတ်နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

ပဲ ၁၅၀ တင်း ၁၅ ၂၀ ၁၇ 

ရအ

ာ

က်

တို

ဘာ

လ 

ရဖ

ရဖာ်

ဝါေီ

လ 

ပမင့် 

လတ်နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

           

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။………............................................................................................................... 

(၄)   လယ်ယာသံုးစက်ကိေိယာြျား 

ဇယား (၁၆) ရကျးေွာ၏စိုက်ပျ ို းရေးသုံးကိေိယာြျားပိင်ုဆိုင်ြှု 

စ ်အမျေ ို းအစား 
တစ်ဦး ျေင်း 

ြိင်ု 
ရွာြိုင် အဖွဲ့ ြုိင် 

ငှားရမ်းလုြ ်ိုင်ခနခသာခတာင်သူ 

အခရအတွ ် 

ထွန်စ ်     

လ တ်ွန်းထွန်စ ် ၇    

အခစ့ ျေ ိရိယာ     

ရိတ်သိမ်းခ  ခလ့ှ စ  ်     

ရိတသိ်မး်စ ်     

ခ  ခလှ့စ ်     

ခရစုြစ် ် ၂၅    

ခပ နငး်ခရတင်စ ်     

ပမ ်ရိတ်စ ် ၈    

ေင်းမြစ်… (၁) အိြရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - 
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လယ်သြားအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။………................................................................................................................ 

(၅)    သီးနှံအေွေက်နှုန်းတိုးရစေန်အတွေက်အခွေင့်အလြ်းြျား 

ဇယား (၁၇) သီးနှံအေွေက်နှုန်းတိးုရစေန်အတွေက်အခွေင့်အလြ်းြျား 

အ ွင့်အလမ်း 

ခဖာ်ပြ ျေ ်/ရှင်းလငး် ျေ ် 

(မှနရ်ာတစ် ု ုိသာခရွးရန်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ ုိ ျေတိ်ဆ ်စစ်ခဆးမ

ြီး မှခပဖဆိုရန်။ခပဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟုယူဆခသာအ ျေ ်မျေားရိှြါ  

“မခပဖဆိုြါ” ဟူခသာအ ွ ် ုိခရွးရန်။) 

သဘာဝခရခပမရာသီဥတုအခနအထား အလွန်ခ ာင်းခ ာင်းသင့်တင့်မျှေတမခပဖဆိုြါ 

လယ်ယာခပမအသုံး ျေနိုင်မှု အလွန်ခ ာင်းခ ာင်းသင့်တင့်မျှေတမခပဖဆိုြါ 

စို ်ြျေ ို းခရအရင်းအပမစ် ခြါမျေားအသင့်အတင့်ရိှမခပဖဆိုြါ 

ခ ျေးခငွနှင့်ခငွခက းဝန်ခဆာင်မှု အလွယ်တ ူရသည်ရသည်မခပဖဆိုြါ 

သီးနှံမျေ ို းခစ့ရရိှနိုင်မှု 
မျေ ို းခ ာင်းမျေ ို းသန့်မျေား ုိလွယ် ူစွာဝယ်ယူနိုင်သည်သီးနှံမျေ ို းခစ့

မျေားဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်မခပဖဆိုြါ 

သဘာဝခပမခဆွး / 

ခအာ်ဂဲနစ်ခပမကသဇာနှင့်အပ ားခအာ်ဂဲန

စ်သွင်းအားစုမျေား 

လွယ် ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်မခပဖဆိုြါ 

ဓာတုြုိးသတ်ခဆး၊ဓာတ်ခပမကသဇာနှင့် 

အပ ားဓာတုခဗေသွင်းအားစုမျေား 
လွယ် ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်မခပဖဆိုြါ 

လုြ်သားရရိှနိုင်မှု အလွယ်တ ူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်မခပဖဆိုြါ 

နည်းြညာ၊အုြ် ျေုြ်ခရးြိုင်းဆုိင်ရာ 

ဝန်ခဆာင်မှုမျေား 
အလွယ်တ ူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်မခပဖဆိုြါ 

သီးနှံခစျေး ွ ်နှင့် ုန်သွယ်မှု 
သီးနံှမျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ခစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့်ခရာင်း ျေနုိင်သည် 

သီးနှံမျေား ုိခရာင်း ျေနိုင်သည်မခပဖဆိုြါ 

ရာသီဥတုအခပ အခနခပြာင်းလဲမှု 

(အြူ ျေနိ်၊မုိးခရ ျေနိ်) 
ထိ ို ်သည်    မထိ ို ်ြါ          မခပဖဆိုြါ 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပ်စရုဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပစ်ု၊ (၂) 

သက်ဆိုင်ောဖြို့နယ်အစိုးေဦးစီးဌာနြျား။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။……................................................................................................................ 
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(၆)  သီးနှံေုတ်လုပြ်ှုအတွေက်မပဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 

ဇယား (၁၈) သီးနှံေုတ်လုပ်ြှုအတွေက်မပဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 

ပြဿနာနှင့်အ  ်အ ဲမျေား 

ခဖာ်ပြ ျေ ်/ရှင်းလငး် ျေ ် 

(အနည်းဆုံးတစ် ုနှင့်အထ ်ခရွးနိုင်သည။်ဇယား၁၇နှင့်၁၈ ုိ 

 ျေတိ်ဆ ်စစ်ခဆးမြီးမှခပဖဆိုရန်။ခပဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟုယူဆ 

ခသာ အ ျေ ်မျေားရိှြါ  “မခပဖဆိုြါ” 

ဟူခသာအ ွ ် ုိခရွးရန်။) 

သဘာဝခရခပမရာသီဥတုအခနအထား ခပမဆီကသဇာမခ ာင်းရာသီဥတုမမှန်မခပဖဆိုြါ 

လယ်ယာခပမအသုံး ျေနိုင်မှု 

လယ်ယာခပမတိုး ျေဲ့နိုင်မှုမရိှြါ 

လယ်ယာခပမဆုံးရှုံးမှုမျေားသည် 

လယ်ယာခပမဆုံးရှုံးမှုအသင့်အတင့်ရှိသည် 

ြလြ်ခပမမျေားရိှသည် 

ြလြ်ခပမအသင့်အတင့်ရိှသည်မခပဖဆိုြါ 

စို ်ြျေ ို းခရအရင်းအပမစ် အလွယ်တ ူမရနိုင်လုံးဝမရမခပဖဆိုြါ 

ခ ျေးခငွနှင့်ခငွခက းဝန်ခဆာင်မှု အလွယ်တ ူမရနိုင်လုံးဝမရမခပဖဆိုြါ 

သီးနှံမျေ ို းခစ့ရရိှနိုင်မှု အလွယ်တ ူမရနိုင်လုံးဝမရမခပဖဆိုြါ 

သဘာဝခပမခဆွး / 

ခအာ်ဂဲနစ်ခပမကသဇာနှင့်အပ ားခအာ်ဂဲနစ်

သွင်းအားစုမျေား 

အလွယ်တ ူမရနိုင်လုံးဝမရမခပဖဆိုြါ 

ဓာတုြုိးသတ်ခဆး၊ဓာတ်ခပမကသဇာနှင့်အပ

ြားဓာတုခဗေသွင်းအားစုမျေား 
အလွယ်တ ူမရနိုင်လုံးဝမရမခပဖဆိုြါ 

လုြ်သားရရိှနိုင်မှု အလွယ်တ ူမရနိုင်လုံးဝမရမခပဖဆိုြါ 

နည်းြညာ၊အုြ် ျေုြ်ခရးြိုင်းဆုိင်ရာ 

ဝန်ခဆာင်မှုမျေား 
အလွယ်တ ူမရနိုင်လုံးဝမရမခပဖဆိုြါ 

သီးနှံခစျေး ွ ်နှင့် ုန်သွယ်မှု 
သီးနံှမျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ခစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့် မခရာင်း ျေနုိင်ြါ 

သီးနှံမျေား ုိခရာင်း ျေရန်ခစျေး ွ ်မရိှြါမခပဖဆိုြါ 

ဖျေ ်ြိုးနှင့်ခရာဂါ ျေခရာ ်မှု ဆိုးရွားစွာ ျေအသင့်အတင့် ျေအနည်းငယ်မခပဖဆိုြါ 

ရာသီဥတုေဏ် ံနိုင်သည့်သီးနှံမျေားနှင့် 

ြတသ် ်ခသာသတင်းအ ျေ ်အလ ် 

လ လ်ှမ်းမီမှု 

အလွယ်တ ူမရနိုင်လုံးဝမရမခပဖဆိုြါ 

ရာသီအလို ်ရာသီဥတု န့်မှနး် ျေ ်မျေားနှ

င့်သီးနှံစီမံ န့် ွဲမှုဆိုင်ရာအက ံဉာဏ် မျေား 
အလွယ်တ ူမရနိုင်လုံးဝမရမခပဖဆိုြါ 
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ပြဿနာနှင့်အ  ်အ ဲမျေား 

ခဖာ်ပြ ျေ ်/ရှင်းလငး် ျေ ် 

(အနည်းဆုံးတစ် ုနှင့်အထ ်ခရွးနိုင်သည။်ဇယား၁၇နှင့်၁၈ ုိ 

 ျေတိ်ဆ ်စစ်ခဆးမြီးမှခပဖဆိုရန်။ခပဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟုယူဆ 

ခသာ အ ျေ ်မျေားရိှြါ  “မခပဖဆိုြါ” 

ဟူခသာအ ွ ် ုိခရွးရန်။) 

လ လ်ှမ်းမီမှု 

ေင်းမြစ် (၁) ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပစ်ု၊ (၂) 

သက်ဆိုင်ောဖြို့နယ်အစိုးေဦးစီးဌာနြျား။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။………............................................................................................................... 

(ခ-၂)   ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း 

(၁)   ရြွေးမြူရေးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းရဆာင်ေွက်ြှုအရမခအရန 

ဇယား (၁၉) ရြွေးမြူရေးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းရဆာင်ေွကြ်ှုအရမခအရန 

ခမွးပမူခရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်း 
ခမွးပမူခရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းလုြ် ုိင် 

ခနခသာအိမခ်ထာင်စု 
ခ ာင်ခရ 

ခမွးပမူခရး 

နွား ၂ ၄ 

နို့စားနွား   

 ျွဲ   

ပမင်း   

ပမည်း   

လား   

ဆိတ ်   

သုိး   

ဝ ် ၁၆ ၃၁ 

က  ် ၄၁ ၁၆၉ 

ဘဲ   

နွားခနာ ်   

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး န်   
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ခမွးပမူခရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်း 
ခမွးပမူခရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းလုြ် ုိင် 

ခနခသာအိမခ်ထာင်စု 
ခ ာင်ခရ 

ြုဇနွ် န်   

ဂဏန်းခမွးပမူခရးလုြ်ငန်း   

ခရ ျေ ို ငါးဖမ်းလုြ်ငန်း   

 မ်းလွန်ငါးဖမ်းလုြ်ငန်း   

ေင်းမြစ်… (၁) အိြရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - 

လယ်သြားအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။……................................................................................................................... 

(၂) ရြွေးမြူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုပ်ြှုတိးုတက်ရစေန်အတွေက်အခွေင့်အလြ်းမျေား
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ဇယား (၂၀) ရြွေးမြူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုပ်ြှုတိုးတက်ရစေန်အတွေက်အခွေင့်အလြ်းြျား 

အ ွင့်အလမ်း 

ခဖာ်ပြ ျေ ်/ 

ရှင်းလငး် ျေ ်(မှနရ်ာတစ် ု ုိသာခရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ ုိ ျေတိ်

ဆ ်စစ်ခဆးမြီးမှခပဖဆိုရန်။ခပဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟုယူဆခသာအ ျေ

 ်မျေားရိှြါ  “မခပဖဆိုြါ” ဟူခသာအ ွ ် ိုခရွးရန်။) 

ခမွးပမူခရး 

စား ျေ ်ခပမ ခြါမျေားအသင့်အတင့်မခပဖဆိုြါ 

ခရရရိှမှု အလုံအခလာ ်ရနိုင်အသင့်အတင့်ရနိုင်မခပဖဆိုြါ 

မျေ ို းတိရစ္ဆာန်လ လ်ှမ်းမီမှု 
မျေ ို းခ ာင်းတိရစ္ဆာန်မျေားလွယ် ူစွာဝယ်ယူရနိုင်မျေ ို းခ ာင်းတိရ

စ္ဆာန်မျေားအသင့် အတင့်ဝယယ်ူရနိုင်မခပဖဆိုြါ 

ခ ျေးခငွ ခ ျေးခငွလွယ် ူစွာရနိုင်ခ ျေးခငွအသင့်အတင့်ရနိုင်မခပဖဆိုြါ 

သွင်းအားစု 

(ခမွးပမူခရးအစာ၊ခဆးစသည်)

ခစျေး ွ ် 

သွင်းအားစုမျေားလွယ် ူစွာဝယ်ယူနိုင်သည် 

သွင်းအားစုမျေားဝယ်ယူနိုင်သည်မခပဖဆိုြါ 

ဝန်ခဆာင်မှုနှင့်နညး် ြညာ ြံြ့ိးုမှု 

နည်းြညာနှင့်အုြ် ျေုြ်ခရးဆိုင်ရာဝန်ခဆာင်မှုမျေား 

အလွယ်တ ူရနိုင်သည်။ 

နည်းြညာနှင့်အုြ် ျေုြ်ခရးဆိုင်ရာဝန်ခဆာင်မှုမျေားရနိုင်သည်။ 

မခပဖဆိုြါ 

ထုတ် ုန်ခရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ် ုန်မျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ခစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့်ခရာင်း ျေနုိင်သည်
 
ထုတ် ုန်မျေား ိုခရာင်း ျေနိုင်သည်မခပဖဆိုြါ 

အိမခ် ံဝင်းအတွင်းခပမခနရာလုံခ

ော ်မှု 
အလုံအခလာ ်ရိှသည်အသင့်အတင့်ရှိသည်မခပဖဆိုြါ 

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇနွ်ခမွးပမူရန်ခရခပမအခန

အထား 
အလွန်ခ ာင်းခ ာင်းသင့်တင့်မျှေတမခပဖဆိုြါ 

ငါး/ြုဇနွ်သားခြါ ် 

လ လ်ှမ်းမီမှု 

လိုသခလာ ်လွယ် ူစွာဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည် 

မခပဖဆိုြါ 

ခ ျေးခငွ 
လိုသခလာ ်လွယ် ူစွာခ ျေးခငွရရိှနိုင်သည်ခ ျေးခငွရနိုင်သည် 

မခပဖဆိုြါ 

သွင်းအားစုလ လ်ှမ်းမီမှု 
သွင်းအားစုမျေားလွယ် ူစွာဝယ်ယူနိုင်သည် 

သွင်းအားစုမျေားဝယ်ယူနိုင်သည်မခပဖဆိုြါ 
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အ ွင့်အလမ်း 

ခဖာ်ပြ ျေ ်/ 

ရှင်းလငး် ျေ ်(မှနရ်ာတစ် ု ုိသာခရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ ုိ ျေတိ်

ဆ ်စစ်ခဆးမြီးမှခပဖဆိုရန်။ခပဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟုယူဆခသာအ ျေ

 ်မျေားရိှြါ  “မခပဖဆိုြါ” ဟူခသာအ ွ ် ိုခရွးရန်။) 

နည်းြညာအ ူအညနီှင့်နညး်လ

မ်းမျေား 

နည်းြညာနှင့်အုြ် ျေုြ်ခရးဆိုင်ရာဝန်ခဆာင်မှုမျေားအလွယ်တ ူရနို

င်သည်။ 

နည်းြညာနှင့်အုြ် ျေုြ်ခရးဆိုင်ရာဝန်ခဆာင်မှုမျေားရနိုင်သည်။ 

မခပဖဆိုြါ 

ထုတ် ုန်ခရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ် ုန်မျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ခစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့်ခရာင်း ျေနုိင်သည်
 
ထုတ် ုန်မျေား ိုခရာင်း ျေနိုင်သည်မခပဖဆိုြါ 

ငါးဖမ်း ွင့်ရရှိနိုင်မှု လွယ် ူသည်အသင့်အတင့်လွယ် ူသည်မခပဖဆိုြါ 

ရာသီဥတုအခပ အခန 

ခပြာင်းလဲမှု(အြူ ျေနိ်၊မုိးခရ ျေနိ်) 
ထိ ို ်သည်     မထိ ို ်ြါ          မခပဖဆိုြါ 

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။………................................................................................................................
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(၃)  ရြွေးမြူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုပ်ြှုတိုးတက်ရစေန်အတွေက် မပဿနာနှင့်စိန်ရခါ်ြှုြျား 

ဇယား (၂၁) ရြွေးမြူရေးနှင့်သားငါးေုတ်လုပ်ြှုတိုးတက်ရစေန်အတွေက်မပဿနာနှင့်စိန်ရခါ်ြှုြျား 

ပြဿနာနှင့်အ  ်အ ဲမျေား 

ခဖာ်ပြ ျေ ်/ ရှင်းလငး် ျေ ် 

(အနည်းဆုံးတစ် ုနှင့်အထ ်ခရွးနိုင်သည။်ဇယား၂

၀နှင့်၂၁ ုိ ျေတိ်ဆ ်စစ်ခဆးမြီးမှခပဖဆိုရန်။ခပဖဆို

ရန်မလိုအြ်ဟုယူဆခသာအ ျေ ်မျေားရိှြါ  

“မခပဖဆိုြါ” ဟူခသာအ ွ ် ုိခရွးရန်။) 

ခမွးပမူခရး 

စား ျေ ်ခပမ စား ျေ ်ခပမရှားြါးသည်စား ျေ ်ခပမလုံးဝမရိှြါ

 မခပဖဆိုြါ 

ခရရရိှမှု ခရရှားြါးသည်ခရလုံးဝမရိှြါမခပဖဆိုြါ 

မျေ ို းတိရစ္ဆာန်လ လ်ှမ်းမီမှု မျေ ို းခ ာင်းတိရစ္ဆာန်မျေားလွယ် ူစွာဝယ်ယူမရနိုင်ြါ
 
မျေ ို းခ ာင်းတိရစ္ဆာန်မျေားလုံးဝဝယ်ယမူရြါမခပဖ

ဆိုြါ 

ခ ျေးခငွ ခ ျေးခငွလွယ် ူစွာမရနိုင်ြါခ ျေးခငွလုံးဝမရြါ

မခပဖဆိုြါ 

သွင်းအားစု 

(ခမွးပမူခရးအစာ၊ခဆးစသည်)ခစျေး ွ ် 

သွင်းအားစုမျေားလွယ် ူစွာဝယ်ယူမရနိုင်ြါ 

သွင်းအားစုမျေားလုံးဝဝယ်ယမူရြါမခပဖဆိုြါ 

ဝန်ခဆာင်မှုနှင့်နညး်ြညာြံြ့ိးုမှု 

နည်းြညာနှင့်အုြ် ျေုြ်ခရးဆိုင်ရာဝန်ခဆာင်မှုမျေားအ

လွယ်တ ူမရ နုိင်ြါ 

နည်းြညာနှင့်အုြ် ျေုြ်ခရးဆိုင်ရာဝန်ခဆာင်မှုမျေားမ

ရြါ မခပဖဆိုြါ 

ထုတ် ုန်ခရာင်းဝယ်မှု 

ထုတ် ုန်မျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ခစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့် 

မခရာင်း ျေနုိင်ြါ 

ထုတ် ုန်မျေား ိုမခရာင်း ျေနိုင်ြါမခပဖဆိုြါ 

အိမခ် ံဝင်းအတွင်းခပမခနရာလုံခလာ ်မှု အလုံအခလာ ်မရိှြါလုံးဝမရိှြါမခပဖဆိုြါ 

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇနွ်ခမွးပမူရန်ခရခပမအခနအထား ခရခပမအခနအထားမခ ာင်းြါမခပဖဆိုြါ 

ငါး/ြုဇနွ်သားခြါ ်လ ်လှမ်းမီမှု 

လိုသခလာ ်လွယ် ူစွာဝယ်ယူမရြါလုံးဝဝယ်

ယူမရြါ 

မခပဖဆိုြါ 
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ပြဿနာနှင့်အ  ်အ ဲမျေား 

ခဖာ်ပြ ျေ ်/ ရှင်းလငး် ျေ ် 

(အနည်းဆုံးတစ် ုနှင့်အထ ်ခရွးနိုင်သည။်ဇယား၂

၀နှင့်၂၁ ုိ ျေတိ်ဆ ်စစ်ခဆးမြီးမှခပဖဆိုရန်။ခပဖဆို

ရန်မလိုအြ်ဟုယူဆခသာအ ျေ ်မျေားရိှြါ  

“မခပဖဆိုြါ” ဟူခသာအ ွ ် ုိခရွးရန်။) 

ခ ျေးခငွ 

လိုသခလာ ်လွယ် ူစွာခ ျေးခငွမရြါလုံးဝခ ျေး

ခငွမရြါ 

မခပဖဆိုြါ 

သွင်းအားစုလ လ်ှမ်းမီမှု 

သွင်းအားစုမျေားလွယ် ူစွာဝယ်ယူမရြါ 

သွင်းအားစုမျေားဝယ်ယူမရြါ 

မခပဖဆိုြါ 

နည်းြညာအ ူအညနီှင့်နညး်လမ်းမျေား 

နည်းြညာနှင့်အုြ် ျေုြ်ခရးဆိုင်ရာဝန်ခဆာင်မှုမျေား 

အလွယ်တ ူမရြါ 

နည်းြညာနှင့်အုြ် ျေုြ်ခရးဆိုင်ရာဝန်ခဆာင်မှုမျေားမ

ရြါ မခပဖဆိုြါ 

ထုတ် ုန်ခရာင်းဝယ်မှု 

ထုတ် ုန်မျေား ုိလွယ် ူစွာနှင့်ခစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပဖင့်

မခရာင်း ျေနုိင်ြါ 

ထုတ် ုန်မျေား ိုလုံးဝမခရာင်း ျေနိုင်ြါမခပဖဆိုြါ
 

ငါးဖမ်း ွင့်ရရှိနိုင်မှု မလွယ် ူြါမခပဖဆိုြါ 

ခဘးအန္တရာယ်မျေားနှင့်ပြင်းထန်ခသာ 

ရာသီဥတုအခပ အခနမျေား (ဥြမာ-

ခရက ီးပ င်းနှင့်မုိးခ ါင်ပ င်း) 

ထိ ို ်သည်     မထိ ို ်ြါ          မခပဖဆိုြါ 

အြူ ျေနိ်ခပြာင်းလဲမှုြုိပမန်ပ င်း နည်း      မျေား   မရိှ          မခပဖဆိုြါ 

မိးုရွာသွန်းမှုြိုမျေားပ င်း နည်း      မျေား   မရိှ          မခပဖဆိုြါ 

ရာသီအလို ်ရာသီဥတု န့်မှနး် ျေ ်မျေားနှင့်ြင်လ

ယ်ငါးဖမ်းပ င်းနှင့်ငါးခမွးပမူခရးလုြ်ငန်းစီမ ံန့် ွဲ

မှုဆိုင်ရာ အက ံဉာဏ်မျေားလ လ်ှမ်းမီပ င်း 

အလွယ်တ ူမရ      လုံးဝမရ            

မခပဖဆိုြါ 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပ်စရုဆွေးရနွေးမခင်း - လယ်သြားအုပစ်ု၊ (၂) ဖြို့နယ်ရြွေး/ကုဦးစီးဌာန၊ 

ဖြို့နယ်ငါးလုပ်ငန်း ဦးစီးဌာန။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။……................................................................................................................... 



44 
 

(ခ-၃)  စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတရ်သာစီးပွေားရေးလုပ်ငန်းကဏ္ဍ 

(၁)   စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတရ်သာအသက်ရြွေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက်အခွေင့်အလြ်းြျား 

ဇယား (၂၂) စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတရ်သာအသက်ရြွေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက်အခွေင့်အလြ်းြျား 

အ ွင့်အလမ်း 

ခဖာ်ပြ ျေ ်/ 

ရှင်းလငး် ျေ ်(မှနရ်ာတစ် ု ုိသာခရွးရန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ ုိ ျေတိ်ဆ

 ် 

စစ်ခဆးမြီးမှခပဖဆိုရန်။ခပဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟုယူဆခသာအ ျေ ်မျေားရိှ

ြါ  “မခပဖဆိုြါ” ဟူခသာအ ွ ် ုိခရွးရန်။) 

လုြ်သားအင်အားရရိှနိုင်မှု မျေားအသင့်အတင့်မခပဖဆိုြါ 

လယ်ယာသားငါးထွ ် ုန်မဟုတ် 

ခသာအပ ားခေသထွ ် ုန်မျေား ုိ 

ခရာင်း ျေရန်ခစျေး ွ ်ရိှပ င်း 

ခစျေး ွ ်ခ ာင်းရိှသည်ခစျေး ွ ်အသင့်အတင့်မခပဖဆိုြါ 

ခစျေး ွ ်ဆိုင်ရာအသိအပမင်ရိှပ င်း 
ခစျေး ွ ်အခပ အခန ုိခ ာင်းစွာနားလည်သိရိှသည် 

အသင့်အတင့်နားလည်သည်မခပဖဆိုြါ 

လမ်းြန်းဆ ်သွယ်ခရးအခပ အခန ခ ာင်းသင့်မခပဖဆိုြါ 

 ုန်က မ်းရရိှနိုင်ပ င်း ခြါမျေားသင့်မခပဖဆိုြါ 

လျှေြ်စစ်မီးရရိှနိုင်ပ င်း ခ ာင်းသင့်မခပဖဆိုြါ 

ခ ျေးခငွရရှိနိုင်ပ င်း 
လိုသခလာ ်လွယ် ူစွာခ ျေးခငွရရိှနိုင်သည် ခ ျေးခငွရနိုင်သည် 

မခပဖဆိုြါ 

အသ ်ခမွးဝမး်ခ ျောင်းနည်းြညာ

ဆိုင်ရာနှင့်အခသးစား/အလတ်စား 

စီးြွား ခရးဖွံ့ မဖိုးတိးုတ ်မှု ဆိုင်ရာ 

ဝန်ခဆာင်မှု ရရိှပ င်း 

နည်းြညာနှင့်အခသးစား/အလတ်စားစီးြွားခရးဖွံ့ မဖိုးတိးုတ ်မှုဆို

င်ရာဝန်ခဆာင်မှုမျေားအလွယ်တ ူရနိုင်သည။် 

နည်းြညာနှင့်အခသးစား/အလတ်စားစီးြွားခရးဖွံ့ မဖိုးတိးုတ ်မှုဆို

င်ရာဝန်ခဆာင်မှုမျေားရနိုင်သည။်မခပဖဆိုြါ 

အလုြ်နှင့်လို ်ခလျောညီခထွပဖစ် 

ခသာ (သ့ုိမဟုတ်) အသ ်ခမွး 

ဝမ်းခ ျောင်း ပြုနိုင်ခသာ 

ြညာတစ် ု ု ိုတတ်ခပမာ ်ပ င်း 

 ျွမ်း ျေင်စွာတတ်ခပမာ ်သည်အသင့်အတင့် 

မခပဖဆိုြါ 

အလုြ်အ ိုင်အ ွင့်အလမ်း မျေားအသင့်အတင့်မခပဖဆိုြါ 

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊ စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး ြဟုတရ်သာ ဝင်ရငွေေ 

လုပ်ငန်းြျားလုပ်ကုိင်သူအုပ်စ၊ုလူငယ်အုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။……................................................................................................................... 



45 
 

 

(၂) စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာအသက်ရြွေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက်မပဿနာနှင့်အခက်အခဲြျား 

ဇယား(၂၃)စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတရ်သာအသက်ရြွေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက်မပဿနာနှင့်အခက်အခဲ

ြျား 

ပြဿနာနှင့်အ  ်အ ဲမျေား 

ခဖာ်ပြ ျေ ်/ 

ရှင်းလငး် ျေ ်(အနည်းဆုံးတစ် ုနှင့်အထ ်ခရွးနိုင်သည။်ဇယား၂၀

နှင့် 

၂၁ ုိ ျေတိ်ဆ စ်စ်ခဆးမြီးမှခပဖဆိုရန်။ခပဖဆိုရန်မလိုအြ်ဟုယူဆ 

ခသာအ ျေ ်မျေားရိှြါ  “မခပဖဆိုြါ” ဟူခသာအ ွ ် ုိခရွးရန်။) 

လုြ်သားအင်အားရရိှနိုင်မှု ရှားြါးလုံးဝမရိှမခပဖဆိုြါ 

လယ်ယာသားငါးထွ ် ုန်မဟုတခ်သ

ာအပ ားခေသထွ ် ုန်မျေား ုိ 

ခရာင်း ျေ ရန်ခစျေး ွ ်ရိှပ င်း 

ခစျေး ွ ်မခ ာင်းခစျေး ွ ်မရိှမခပဖဆိုြါ 

ခစျေး ွ ်ဆိုင်ရာအသိအပမင်ရိှပ င်း 
ခစျေး ွ ်အခပ အခန ုိခ ာင်းစွာနားမလည် 

လုံးဝနားမလည်မခပဖဆိုြါ 

လမ်းြန်းဆ ်သွယ်ခရးအခပ အခန ညံ့အလွန်ညံ့မခပဖဆိုြါ 

 ုန်က မ်းရရိှနိုင်ပ င်း  ုန်က မ်းရရိှမှုနည်းသည် ုန်က မ်းမရိှြါမခပဖဆိုြါ 

လျှေြ်စစ်မီးရရိှနိုင်ပ င်း ြုမံှနမ်ရြါလုံးဝမရြါမခပဖဆိုြါ 

ခ ျေးခငွရရှိနိုင်ပ င်း 
လိုသခလာ ်လွယ် ူစွာခ ျေးခငွမရရိှြါခ ျေးခငွမရြါ 

မခပဖဆိုြါ 

အသ ်ခမွးဝမး်ခ ျောင်းနည်းြညာ 

ဆိုင်ရာနှင့်အခသးစား/အလတ်စား 

စီးြွားခရးဖွံ့ မဖိုးတိးုတ ်မှုဆိုင်ရာ 

ဝန်ခဆာင်မှုရရိှ ပ င်း 

နည်းြညာနှင့်အခသးစား/အလတ်စားစီးြွားခရးဖွံ့ မဖိုးတိးုတ ်မှု 

ဆိုင်ရာဝန်ခဆာင်မှုမျေားအလွယ်တ ူမရြါ 

နည်းြညာနှင့်အခသးစား/အလတ်စားစီးြွားခရးဖွံ့ မဖိုးတိးုတ ်မှု 

ဆိုင်ရာဝန်ခဆာင်မှုမျေားလုံးဝမရြါမခပဖဆိုြါ 

အလုြ်နှင့်လို ်ခလျောညီခထွပဖစ်ခသာ 

(သ့ုိမဟုတ်) 

အသ ်ခမွးဝမး်ခ ျောင်းပြုနုိင်ခသာ 

ြညာတစ် ု ု ိုတတ်ခပမာ ်ပ င်း 

 ျွမ်း ျေင်စွာတတ်ခပမာ ်ပ င်းမရိှလုံးဝမတတ် 

မခပဖဆိုြါ 

အလုြ်အ ိုင်အ ွင့်အလမ်း 
အလုြ်အ ိုင်အ ွင့်အလမ်းနည်း 

အလုြ်အ ိုင်အ ွင့်အလမ်းမရိှမခပဖဆိုြါ 

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊ စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး 
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ြဟုတရ်သာဝင်ရငွေေလုပင်န်းြျား လုပ်ကုိင်သူအုပစ်ု၊လူငယ်အုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။……................................................................................................................... 

(ဂ)   ရေွှေ့ရမပာင်းလုပ်သားြျား 

(ဂ-၁)  ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာြှုမဖစ်ရပါ်လာပံု၊ပံုစံနှင့်အချနိ်ကာလ 

ဇယား (၂၄) ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာြှုမဖစ်ရပါ်လာပု၊ံပုံစံနှင့်အချနိ်ကာလ 

# ြုစံံ 
အိမခ်ထာင်စု

အခရအတွ ် 

ပြည်တွင်း ပြည်ြ လူဦးခရ 

 ျေား မ ခြါင်း  ျေား မ ခြါင်း  ျေား မ ခြါင်း 

၁ 

“ခရွှေ့ခပြာင်းသွား 

လာခနထိုင်သူ” 

တစ်ဦးအနည်းဆံုး

ရိှခသာအိမခ်ထာင်

စ ုနှင့်လူဦးခရ 

          

၂ 

ခ ျေးရွာပြင်ြသ့ုိခရွှေ့ခပြာင်းမှု ာလ 

၃လအထိ          

၆လအထိ          

၁၂လအထိ          

၁၂လအထ ်          

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာဝင်ရငွေေလုပင်န်းြျားလုပ်ကုိင်သူအုပစ်ု၊လူငယ်အုပစ်ု။ 

ြှတ်ချက်။ ။ခရွှေ့ခပြာင်းသွားလာပ င်း၏ တရားဝင်မှုမဝင်မှု၊ခရွှေ့ခပြာင်းသွားလာသူ၏ 

သခဘာဆန္ဒြါမှုမြါမှု 

စသည်ပဖင့်မ ွဲပ ားဘဲ၊က ာပမင့် ျေနိ်အနည်းအမျေားမ န့်သတ်ဘဲ၊မညသ်ည့်အခက ာင်းအရင်းခက ာင့်

ခရွှေ့ခပြာင်းသွားလာရသည်ပဖစ်ခစ ာမူမူလဌာခနခေသတစ် ုမနှိုင်ငံပ ားသို့ပဖစ်ခစ၊ပြည်တွင်းတစ်န

ယ်တစ်ခက းသို့ပဖစ်ခစခရွှေ့ခပြာင်းသွားလာခနထိုင်သူတိင်ုး ုိ“ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာရနေိုင်သူ” 

ဟုသတ်မှတ်သည်။ နိုင်ငံခတာ်တာဝန်၊ အဖွဲ့ အစညး် တာဝန်ပဖင့် 

ခရွှေ့ခပြာင်းအခပ  ျေခနရသူမျေားသညလ်ည်း ဤဇယားတွင်အ ျေုံးဝင်ြါသည။် 

သားသမီးနှင့်ခဆွမျေ ို းမျေားထံတွင် ိုလှုံရန်၊မှီ ိုရန်သွားခရာ ်အခပ  ျေခနခသာ၊ ျေန်းမာခရးအရအမမဲ
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တမး်ခရွှေ့ခပြာင်းခနထိုင်ခသာြုဂ္ဂို လ်မျေားသည်ဤဇယားတွင်အ ျေုံးဝင်ြါသည။်ခ တ္တြညာသွားခရာ

 ်သင်က ားခနသူမျေား၊ခ တ္တ ျေန်းမာခရး ုသမှ ံယူခနသမူျေားသည်ဤဇယားတွင်အ ျေုံးမဝင်ြါ။

ယ င် ခရွှေ့ခပြာင်းသွားလာခနထိုင် ဲ့ခစ ာမူယ ုလ ရိှ် ာလတွင်မူလဌာခနတွင်ပြန်လညအ်ခပ 

 ျေခနထိုင်လျှေ ်ရှိသူမျေားသည် ဤဇယားတွင်အ ျေုံးမဝင်ြါ။ 

ယ ုလတ်တခလာတွင် ရီးယာယီသွားခနသမူျေားသည် လည်းဤဇယားတွင် အ ျေုံးမဝင်ြါ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။……….............................................................................................................. 

(ဂ-၂)   ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာေမခင်း၏အဓိကအရ ကာင်းေင်း 

ဇယား (၂၅) ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာေမခင်း၏အဓိကအရ ကာင်းေင်း 

စ

ဉ ်
အခက ာင်းရင်း လူဦးခရ 

  
 ျေား မ 

၁ ြိမုိခု ာင်းမွနခ်သာအလုြ်အ ုိင်နှင့်ဝင်ခငွအ ွင့်အလမ်းမျေားရှာခဖွရန် ၁၅ ၁၈ 

၂ နိုင်ငံခရးနှင့်ဆိုင်ခသာအခက ာင်းရင်း   

၃ ခေသတွင်းြဋြိ ္ခပဖစ်ြွားမှုခက ာင့်လုံခ ုံမှုမရိှသည့်အခက ာင်းရင်း   

၄ လူမှုခရး၊ ျေန်းမာခရး ိစ္စမျေားခက ာင့် (social protection, health)   

၅ 
အမျေ ို းအမည် ွဲပ ားမခဖာ်ပြနိုင် (သ့ုိမဟုတ်) 

အခက ာင်းအရင်း ုိခပဖဆိုထားပ င်း/ ခပဖဆိုလိုပ င်းမရိှ 

  

ေင်းမြစ် … အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။……................................................................................................................... 

 

(ဂ-၃)ရေွှေ့ရမပာင်းလုပ်ကုိင်သူြျားြှမပန်ပ့ုိရငွေ 

ဇယား (၂၆)  ရေွှေ့ရမပာင်းလုပ်ကုိင်သူြျားြှမပန်ပို့ရငွေ 

စ

ဉ ်
အခက ာင်းအရာ 

အိမခ်ထာင်စုအခရအတွ ် 

စုစုခြါင်း ပမင့် လတ် နိမ့် 

၁ ပြန်ြ့ုိခငွ ုိမီှ ိုခနရခသာအိမခ်ထာင်စုအခရအတွ ် ၃  ၃  

၂ 
ပြန်ြ့ုိခငလွမ်းခက ာင်းမျေား 

-  ။ခငွလွှဲလုြ်ငန်း (ဟွန်ေီ)   
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စ

ဉ ်
အခက ာင်းအရာ 

အိမခ်ထာင်စုအခရအတွ ် 

စုစုခြါင်း ပမင့် လတ် နိမ့် 

-  ။ဘဏ် ၃ 

- ဂ။လူက ုံပဖင့်လွှဲြို့ပ င်း  

ေင်းမြစ် … (၁) အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - 

ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။……….............................................................................................................. 

 

(ဃ)   ကုန်စည်နှင့်ဝနရ်ဆာင်ြှုရစျးကွေက် 

ဇယား (၂၇) ကုန်စည်နှင့်ဝန်ရဆာင်ြှု၊ရစျးကွေက်လက်လှြ်းြီြှုအရမခအရန 

ခစျေး ွ ်လ ်လှမ်းမီမှု 
အနီးဆံုးခစျေး 

(အနီးဆံုးတစ် ု ုိသာခဖာ်ပြြါရန်) 

အက ီးစားခစျေး ွ ် 

(အဓိ တစ် ု ိုသာခဖာ်ပြြါရန်) 

ခစျေးအမည် (မမို့/ ရွာ) ရကျာင်းကုန်းရေး ပုသိြရ်ေး 

ရွာမှအ ွာအခဝး (မိင်ု) 

(အနီးစြ်ဆုံးတစ် ု ုိ 

 န့်မှနး်မြီးခရွး ျေယ်ရန်) 

၀မှ၁မိုင်၁မှ၅မိုင် 

၅မှ၁၀မိုင်၁၀မှ၁၅မိငု် 

၁၅မိငု်အထ ် 

၀မှ၁၀မိငု်၁၁မှ၂၀မိင်ု 

၂၁မှ၃၀မိုင်၃၀မှ၅၀မိင်ု 

၅၁မှ၁၀၀၁၀၀မုိင်အထ ် 

သယ်ယူြ့ုိခဆာင်ခရးနည်း

လမ်း 

ခပ လျေင်စ ်ဘီးဆိုင် ယ် 

 ား/ခထာလ်ာဂျေီရထား 

သံုးဘီးဆိုင် ယ်ခလှ စ ်ခလှ 

ခပ လျေင်စ ်ဘီးဆိုင် ယ် 

 ား/ခထာလ်ာဂျေီရထား 

သံုးဘီးဆိုင် ယ်ခလှစ ်ခလှ 

 ုန်စည်နှင့်ဝန်ခဆာင်မှုရ

ရိှနိုင်မှု(အနည်းဆုံးတစ် ုနှ

င့်အထ ်ခရွးနိုင်သည်။) 

စားခသာ ် ုန် 

( ုန်စိမ်း၊ ုန်ခပ ာ ်)   

မီးဖိခု ျောင်သံုးနှင့်အိမ်သုံးြစ္စညး် 

အဝတ်အထည် 

ခဆာ ်လုြ်ခရးြစ္စည်းမျေား၊ 

ြရိခဘာဂမျေား 

ြစ္စည်းစံုဝန်ခဆာင်မှုစံုရနုိင် 

စားခသာ ် ုန် 

( ုန်စိမ်း၊ ုန်ခပ ာ ်)         

မီးဖိခု ျောင်သံုးနှင့်အိမ်သုံးြစ္စညး် 

အဝတ်အထည် 

ခဆာ ်လုြ်ခရးြစ္စည်းမျေား၊ 

ြရိခဘာဂမျေား 

ြစ္စည်းစံုဝန်ခဆာင်မှုစံုရနုိင် 

ခစျေးအခပ  ံအခဆာ ်အ

ဦ 
ခ ာင်းသင့်ညံ့ ခ ာင်းသင့်ညံ့ 

ဝန်ခဆာင်မှု ခ ာင်းသင့်ညံ့ ခ ာင်းသင့်ညံ့ 
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ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊ လယ်သြားအုပစ်ု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊ 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး ြဟုတ်ရသာဝင်ရငွေေလုပင်န်းြျားလုပ်ကုိင်သူအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။……................................................................................................................... 

(င)    ရငွေရ ကးလကလ်ှြ်းြီြှုနှင့်ဘဏ်လုပင်န်း 

ဇယား (၂၈) ရငွေရ ကးလက်လှြ်းြီြှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ခ ျေးခငွရရှိနိုင်သည့် 

ခနရာ 

ခငွခက းဝန် 

ခဆာင်မှုအမျေ ို း 

အစား 

ပြန်လညခ်ြးဆ

ြ်ရမည့် ာလ 

အတိးုနှုန်း 

(လ) 

အခြါင် ံ 

ြစ္စည်းလိုအြ်

မှု 

ခ ျေး

ခငွရရန်အ 

 ်အ ဲမျေား 

အစိုးရဘဏ် 

(ပမန်မာ့လယ်ယာဖံွ မ့ဖိုး 

ခရးဘဏ်/ 

ပမန်မာ့စီးြွားခရး 

ဘဏ်) 

 ာလတိုခ ျေး

ခငွ 

 ာလလတ်ခ 

ျေးခငွ 

 ာလ 

ရှည်ခ ျေးခငွ 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထ ် 

အတိးုမဲ့ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထ ် 

လိုအြ်သည်
 
မလိုအြ်ြါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

မရိှြါ 

သမဝါယမခ ျေးခငွ 

 ာလတိုခ ျေး

ခငွ 

 ာလလတ်ခ 

ျေးခငွ 

 ာလ 

ရှည်ခ ျေးခငွ 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထ ် 

အတိးုမဲ့ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထ ် 

လိုအြ်သည်
 
မလိုအြ်ြါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

မရိှြါ 

ြုဂ္ဂလိ ဘဏ် 

 ာလတိုခ ျေး

ခငွ 

 ာလလတ်ခ 

ျေးခငွ 

 ာလ 

ရှည်ခ ျေးခငွ 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထ ် 

အတိးုမဲ့ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထ ် 

လိုအြ်သည်
 
မလိုအြ်ြါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

မရိှြါ 

ြုဂ္ဂလိ အခသးစား

ခ ျေးခငွဝန်ခဆာင်မှု 

ဏ္ဍ 

 ာလတိုခ ျေး

ခငွ 

 ာလလတ်ခ 

ျေးခငွ ာ

လ 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အတိးုမဲ့ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

လိုအြ်သည်
 
မလိုအြ်ြါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

မရိှြါ 
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ခ ျေးခငွရရှိနိုင်သည့် 

ခနရာ 

ခငွခက းဝန် 

ခဆာင်မှုအမျေ ို း 

အစား 

ပြန်လညခ်ြးဆ

ြ်ရမည့် ာလ 

အတိးုနှုန်း 

(လ) 

အခြါင် ံ 

ြစ္စည်းလိုအြ်

မှု 

ခ ျေး

ခငွရရန်အ 

 ်အ ဲမျေား 

ရှည်ခ ျေးခငွ အထ ် ထ ် 

အဖွဲ့ အလို ်ခငွစု/ 

ခငွခ ျေးအစီအစဉ် 

 ာလတိုခ ျေး

ခငွ 

 ာလလတ်ခ 

ျေးခငွ ာ

လ 

ရှည်ခ ျေးခငွ 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထ ် 

အတိးုမဲ့ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထ ် 

လိုအြ်သည်
 
မလိုအြ်ြါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

မရိှြါ 

ခငွခ ျေးခြးသူ 

 ာလတိုခ ျေး

ခငွ 

 ာလလတ်ခ 

ျေးခငွ ာ

လ 

ရှည်ခ ျေးခငွ 

ခန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထ ် 

အတိးုမဲ့ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထ ် 

လိုအြ်သည်
 
မလိုအြ်ြါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

မရိှြါ 

အခြါင်ဆိုင် 

 ာလတိုခ ျေး

ခငွ 

 ာလလတ်ခ 

ျေးခငွ ာ

လ 

ရှည်ခ ျေးခငွ 

ခန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထ ် 

အတိးုမဲ့ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထ ် 

လိုအြ်သည်
 
မလိုအြ်ြါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

မရိှြါ 

မိတ်ခဆွနှင့်ခဆွမျေ ို း 

မျေား 

 ာလတိုခ ျေး

ခငွ 

 ာလလတ်ခ 

ျေးခငွ ာ

လ 

ရှည်ခ ျေးခငွ 

ခန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့် 

အထ ် 

အတိးုမဲ့ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထ ် 

လိုအြ်သည်
 
မလိုအြ်ြါ 

နည်းသည် 

ရိှသည် 

မရိှြါ 
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ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပ်စရုဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊ လယ်သြားအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊ 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာဝင်ရငွေေလုပင်န်းြျားလုပ်ကုိင်သူအုပစ်ု၊ (၂) သက်ဆိုင်ောရငွေရ ကး 

ဝန်ရဆာင်ြှုရပးရသာ အဖွေဲ့ ြျား။ 

ြှတ်ချက်။ ။မြန်ြာ့စီးပွေားရေးဘဏ်၏ သတ်ြှတခ်ျက်အေကာလတိရုချးရငွေ ဆုိသညြ်ှာ 

အနည်းဆုံး တစ်ေကြ် ှအြျားဆုံးတစ်နှစ်အေိ၊ကာလလတ်ရချးရငွေဆိုသည်ြှာ၃နှစ်ြ၅ှနှစ်အေိ၊ 

ကာလေှည်ရချးရငွေဆိုသည်ြှာ၅နှစ်ြ၁ှ၀နှစ်အေိဟုသတ်ြှတေ်ားပါသည်။အကယ်၍၁၀နှစ်ကာလ

အေကေ်ှည် ကာစွောရချးရပးရသာရချးရငွေြျားေှိခဲ့ရသာကာလေှည်ရချးရငွေတွေင်သာေည့သ်ွေင်းရပးေန်မ

ြစ်ပါသည်။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။……….............................................................................................................. 

(စ)  ပတဝ်န်းကျင်နှင့်သဘာဝေင်းမြစ်ြျားစီြခံန့်ခွေဲြှု 

(စ-၁) 

ပတဝ်န်းကျင်နှင့်သဘာဝေင်းမြစ်ြျားစီြခံန့်ခွေဲြှုအတွေက်လက်ေှိအရလ့အကျင့်နှင့်အခက်အ

ခဲြျား 

ဇယား(၂၉)သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်နှင့်သဘာဝေင်းမြစ်စီြခံန့်ခွေဲြှုအတွေက်လက်ေှိအရလ့အကျင့်နှင့် 

အခက်အခဲ ြျား 

အခပ အခန အ  ်အ ဲ 

အန္တရာယ်ရှိမှု 

(အ  ်အ ဲ“ရိှ” ဟုခပဖဆိုထားြါ ခပဖဆိုရန်။ 

“မရိှ” ဟုခပဖဆိုထားြါ ခပဖရန်မလို။)) 

ခပမဆီကသဇာအခပ အခန ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ်့ 

အြင်မျေ ို းစိတ်မျေား ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ်့ 

ဖျေ ်ြိုးနှင့်ခရာဂါ ာ ွယ်ထိန်း ျေုြ်မှု ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ်့ 

ခရအရင်းအပမစ် ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့် 

ငါးမျေ ို း ဲွမျေား ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ်့ 

အပ ားတိရစ္ဆာန်မျေ ို း ဲွမျေား ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ်့ 

စွန့်ြစ်ြစ္စည်းစီမ ံန့် ွဲမှု ရမရိှ ပမင့်လတ်နိမ်့ 

ေင်းမြစ် … ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သြားအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။
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 ။………................................................................................................................ 

 

(ဆ)   ပညာရေး 

(ဆ-၁)  ပညာရေးနှင့်စာတတ်ရမြာက်ြှု 

ဇယား (၃၀) ြူလတန်း၊အလယ်တန်း၊အေက်တန်းနှင့်တက္ကသုိလ်အဆင့်စာတတ်ရမြာက်ြှုနှုန်း 

အတန်းြညာမြီးခပမာ ်မှု  ျေား မ ခြါင်း 

စာမတတ်သူဦးခရ    

မူလတန်းအဆင့်ရိှသူဦးခရ ၄၉ ၄၅ ၉၄ 

အလယ်တန်းအဆင့်ရိှသူဦးခရ ၁၈ ၁၈ ၃၆ 

အထ တ်န်းအဆင့်ရိှသူဦးခရ ၂ ၃ ၅ 

တ ္ကသုိလ်/ခ ာလိြ်အဆင့်ရိှသူဦးခရ ၂ ၁ ၃ 

ေင်းမြစ် … အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု။ 

ြှတ်ချက်။ ။ဤဇယား ုိပဖည့်သွင်းရာတွင် ပြည်ခထာင်စုသမ္မတ ပမန်မာနိုင်ငံခတာ်အစိုးရ၊ 

ပညာရေးဝန်ကကီးဌာန ြှအသအိြှတ်မပုေားရသာအတန်းြညာတ ်ခရာ ်မြီး/ 

တ ်ခရာ ်ဆဲသူမျေား ိုသာ 

ပဖည့်သွင်းရန်ပဖစ်ြါသည်။ရဖာ်မပပါအချက်နှင့်ကုိက်ညီချင်းြေှိခဲ့ရသာ်ဇယားတွေင်မဖည့်သွေင်းမခင်းြေှိဘဲ

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်တွေင်သာြှတခ်ျက်အရနမဖင့်ရဖာ်မပေန်မဖစ်ပါသည။်အတန်းပညာဖပီးရမြာက်ြှုဆို

သညြ်ှာတစ်ဦးတစ်ရယာက်၏ဘဝတွေင်သင်ယူရလ့လာခဲ့ရသာရနာက်ဆုံးပညာရေးအဆင့်/ 

အရမခအရနကုိဆိုလိုပါသည။် 

 ဥပြာ - ယခုစာေင်းရကာက်ယူချနိ်တွေင်အဋ္ဌြတန်း (Grade 8)တွေင်ပညာ သင် ကား 

ရနသညပ်ါက “အလယ်တန်းအဆင့်ေှိသူဦးရေ” တွေင်လည်းရကာင်းတတိယတန်း(Grade 3) 

တွေင်ပညာ သင် ကားရနပါက (သ့ုိြဟုတ်) ရေးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ (ဥပြာ-ဘုန်းကကီး 

ရကျာင်းေွေက်)ေိှသညဆ်ိုပါက “ြူလတန်း အဆင့်ေှိသူဦးရေ” တွေင်သာေည့သ်ွေင်းေပါြည်။ 

“ဘုန်းကကီးရကျာင်းသင်ပညာရေး (ဘက-ရကျာင်း)”ကုိ ဆညး်ပူးခဲ့၊ ဆည်းပူးဆဲမဖစ်ပါက 

သက်ဆိုင်ောအတန်းပညာအဆင့်အလုိက်ထည့်သွင်းရြါမည။် စတုတ္ထတန်း(Grade4)ရအာင်မြင်ဖပီး 

အလယ်တန်းပညာဆက်လကသ်င် ကားမခင်းြေှိပါက “ြူလတန်းအဆင့် ေိှသူဦးရေ”တွေင်သာ 

ေည့်သွေင်းေပါြည်။အရမခခံပညာြူလတန်းပညာကုိသင်ယူဖပီးဆုံးသင့်သည့်အေွယ်ကုိ ရကျာ်လွေန်ဖပီး 

မဖစ်ရသာ်လည်းစာလုံးဝြတတ်ပါက“စာြတတ်သူဦးရေ”တွေင်သာမဖည့်သွေင်းေန်မဖစ်ပါသည။် 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။
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 ။……….............................................................................................................. 

 

(ဆ-၂) ရကျာင်းတက်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ရကျာင်းတက်နှုန်း 

ြညာခရးအဆင့်အတန်း  ျေား မ ခြါင်း 

မူလတန်း ၄၉ ၄၅ ၉၄ 

အလယ်တန်း ၁၈ ၁၈ ၃၆ 

အထ တ်န်း ၂ ၃ ၅ 

တ ္ကသုိလ်/ခ ာလိြ် ၂ ၁ ၃ 

ေင်းမြစ် … (၁) ရကျာင်းဝင်စာေင်း၊ (၂) ဆယ်အိြြ်ှူးြျား။ 

ြှတ်ချက်။ ။ဤဇယား ုိပဖည့်သွင်းရာတွင် ပြည်ခထာင်စု သမ္မတပမန်မာနိုင်ငံခတာ်အစိုးရ၊ 

ြညာခရးဝန်က ီးဌာနမှ အသိအမှတ်ပြုထားခသာစာသင်ခ ျောင်းမျေား၊ 

တ ္ကသုိလ်ခ ာလိြ်မျေားတွင် 

ြညာတ ်ခရာ ်ခနသမူျေား ုိသာပဖည့်သွင်းရန်ပဖစ်ြါသည။်၄င်းအမပင်“ဘုန်းကကီးရကျာင်းသင်ပညာ

ရေး”ကုိသင်ယူဆည်းပူးရနရသာရကျာင်းသူ/သားြျားကုိအရမခခံပညာဦးစီးဌာနြှသတ်ြှတေ်ားရသ

ာပညာရေးစနစ်/အဆင့်သတ်ြှတခ်ျက်ြျားနှင့်အညသီတ်ြှတ်မဖည့်သွေင်းေန် မဖစ်ပါသည။် 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။……….............................................................................................................. 

 

(ဆ-၃) စာသင်ရကျာင်းရဆာင်အရမခအရနနှင့်ဝနရ်ဆာင်ြှုြျား 

ဇယား (၃၂) စာသင်ရကျာင်းရဆာင်အရမခအရနနှင့်ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

အခက ာင်းအရာ ခ ျောင်းအဆင့် 

 ။ခ ျောင်းအဆင့် 
မူလတန်းမူလွန်အလယ်တန်း( ွဲ) အလယ်တန်း 
အထ တ်န်း( ွဲ) အထ တ်န်း 

 ။ရွာမှအ ွာအခဝး (မိင်ု) 

၀မှ၁မိုင် 
၁မိင်ုမှ၃မိင်ု 
၁၅မိငု်မ၂ှ၀မိငု် 
၂၀မိုင်အထ ် 
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အခက ာင်းအရာ ခ ျောင်းအဆင့် 

ဂ။သယ်ယူြ့ုိခဆာင်ခရးဝန်ခဆာင်မှု 
ခပ လျေင်စ ်ဘီး 
ဆိုင် ယ် ား 

ဃ။စာသင်ခ ျောင်း၏စုစုခြါင်းက မ်း င်း 
ဧရိယာ (စတုရန်းခြ)* 

၁၈၀၀’ စတုေန်းရပ 

င။အမိးု၊နံရံ၊အ င်းအရည်အခသွး ခ ာင်းသင့်ညံ့ 

စ။ခ ျောင်းသံုးြရိခဘာဂလုံခလာ ်မှု 
လုံခလာ ်မှုရိှသည် 
မလုံခလာ ်ြါ 

ဆ။ခ ျောင်းအိမသ်ာအခပ အခန 
ခ ာင်းသင့်  
ညံ့မရိှ 

စျေ။ခ ျောင်းအာဟာရတို ်ခ ျွးမှု 
တိ ်ုခ ျွးမှုရိှသည်  
တိ ်ုခ ျွးမှုမရိှြါ 

ဇ။ခ ျောင်းဆရာ/မဦးခရ   ျေား မ ခြါင်း 

အစိုးရ န့် ၁ ၁ ၂ 

ခ ျေးရွာ န့်  ၁ ၁ 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပ်စရုဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊ (၂) ြိဘဆောအသင်း။ 

ြှတ်ချက်။ ။ရကျးေွာတွေင်စာသင်ရကျာင်းြေှိပါက (က၊ခ၊ဂ) ကုိသာရမဖဆိုေပါြည်။ 

စာသင်ရကျာင်း၏ စုစုရပါင်း ကြ်းခင်းဧေိယာ (စတုေန်းရပ = အလျား × အနံ) 

သညစ်ာသင်ရကျာင်းတစ်ရကျာင်းအတွေင်းေှိ 

ရကျာင်းအရဆာက်အဦအားလုံး၏စုစုရပါင်းဧေိယာကုိဆိုလိုသည။် 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။………............................................................................................................... 

 

(ဆ-၄) ပညာရေးအခက်အခဲနှင့်မပဿနာြျား 

ဇယား (၃၃) ပညာရေးအခက်အခဲနှင့်မပဿနာြျား 

အ  ်အ ဲ/ ပြဿနာ ရှင်းလငး် ျေ ် 

ခ ျောင်းဆရာ/မရရိှနိုင်မှု လုံခလာ ် မလုံခလာ ် 

တြည့် - ဆရာအ ျေ ို း ၄၀: ၁ခအာ ်၄၀: ၁အထ  ် 
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အ  ်အ ဲ/ ပြဿနာ ရှင်းလငး် ျေ ် 

မူလတန်းြညာခ ျောင်းထွ ်နှုန်း မရိှနည်း လတ်မျေား 

မသန်စွမး်သူမျေားအတွ ်ြညာခရးအထူးအစီအစဉ် ရိှမရိှ 

ခ ျောင်းသံုးစာအုြ်နှင့်စာခရး ိရိယာ လုံခလာ ်မလုံခလာ ် 

ဆင်းရဲခသာမိသားစုမျေားအတွ ်ခ ျောင်းစရတိ်မတတ်နိုင်မှု ပမင့်အသင့်အတင့် 

ခ ျောင်းအား စားဆိုင်ရာြစ္စည်းမျေားလ လ်ှမ်းမီမှု မရိှနည်း 

မိဘဆရာအသင်း၏အ န်း ဏ္ဍ ခ ာင်းသင့် ညံ့ 

ခဘးအန္တရာယ်ခက ာင့်ြျေ ်စီးပ င်း မရိှနည်းလတ်မျေား 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပ်စရုဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊ (၂) ြိဘဆောအသင်း။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။……................................................................................................................... 

 

(ဇ)   ကျန်းြာရေးနှင့်အာဟာေ 

(ဇ-၁)    အမဖစ်ြျားရသာရောဂါြျား 

ဇယား (၃၄) အမဖစ်ြျားရသာရောဂါြျား 

# ခရာဂါ ြျေ ံ့နှံ့မှု/ပဖစ်ြွားမှု 

၁ ဝမ်းြျေ ်ဝမ်းခလျှော ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၂ ခသွးလွန်တုြ်ခ ွး ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၃ ငှ ်ဖျေား ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၄ အသ ်ရှူလမ်းခက ာင်း ူးစ ်ခရာဂါ ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၅ HIV, AIDS, လိင်မှတဆင့် ူးစ ်နုိင်ခသာခရာဂါမျေား ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၆ တီဘီ ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၇ ဆီး ျေ ို  ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၈ ခသွးတိးု ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၉ အသညး်ခရာဂါ ( ဘီ၊စီ) ပမင့်     နိမ့်               မရိှ 

၁၀ အာဟာရ ျေ ို ့တဲ့မှု ပမင့်      နိမ့်              မရိှ 

၁၁ အပ ား ူးစ ်နိုင်ခသာခရာဂါမျေား ပမင့်      နိမ့်               မရိှ 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပ်စရုဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု (၂) 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေး ဌာန/ ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။
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 ။………................................................................................................................ 

 

(ဇ-၂)   လွေန်ခဲ့ရသာ (၁၂) လအတွေင်းကာကွေယ်ရဆးေိုးနှံြှု 

ဇယား (၃၅)  လွေန်ခဲ့ရသာ (၁၂) လအတွေင်းကာကွေယ်ရဆးေိုးနှံြှု 

စ

ဉ ်

 ာ ွယ်ခဆးထိုးပ င်း(ရိှ၊မရိှအမှန်ပ စ်ရန်) ရိှ မရိှ 

၁ အဆုတခ်ရာဂါ   

၂ ဆုံဆို့၊က  ်ညှာ၊ခမး ိုင်နှင့်အသညး်ခရာင်အသားဝါ   

၃ ြိလုီယိုခရာဂါ   

၄ ခမး ိုင် ( ုိယ်ဝန်ခဆာင် ာလအတွင်း)   

၅ ဝ ်သ ်ခရာဂါ   

၆ အပ ားစုခြါင်း ာ ွယ်ခဆးထုိးနှံမှု   

၇ အာဟာရမှတတ်မး်ယူမှု (အရြ်အပမင့်၊အခလး ျေနိ်၊လ ခ်မာင်းြတ်)   

၈ အာဟာရြညာခြးအစီအစဉ်   

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပ်စရုဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊ (၂) 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာန/ ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။………................................................................................................................ 

 

(ဇ-၃)  ကျန်းြာရေးအရောက်အပံြ့ျား(ရဆးရု/ံရဆးရပးခန်းြျား) 

ဇယား (၃၆) ကျန်းြာရေးအရောက်အပံန့ှင့်ဝနရ်ဆာင်ြှုြျား 

 ျေန်းမာခရးဝန်ခဆာင်မှု  ရးီအ ွာအခဝး (မိင်ု) အ န်း/ ုတင်လုံခလာ ်မှု 

ခ ျေးလ  ်ျေန်းမာခရးဌာန/ 

ဌာန ွဲ 

၀မှ၁မိုင် 

၁မိင်ုမှ၃မိင်ု 

၃မိင်ုမ၅ှမိုင် 

၅မိင်ုမှ၁၀မိုင် 

၁၀မိုင်အထ ် 

ရိှ 

မရိှ 
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 ျေန်းမာခရးဝန်ခဆာင်မှု  ရးီအ ွာအခဝး (မိင်ု) အ န်း/ ုတင်လုံခလာ ်မှု 

တိ ်ုနယ်ခဆးရုံ 

၀မှ၁မိုင် 

၁မိင်ုမှ၃မိင်ု 

၃မိင်ုမ၅ှမိုင် 

၅မိင်ုမှ၁၀မိုင် 

၁၀မိုင်အထ ် 

ရိှ 

မရိှ 

မမို့နယ်ခဆးရုံ 

၀မှ၁မိုင် 

၁မိင်ုမှ၃မိင်ု 

၃မိင်ုမ၅ှမိုင် 

၅မိင်ုမှ၁၀မိုင် 

၁၀မိုင်အထ ် 

ရိှ 

မရိှ 

ခဆးဆုိင် 

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) ရွာအနီးအနား 

တွင် ခဆးဆိုင်ရိှသည် 

ရွာတွင်(သ့ုိမဟုတ်) 

ရွာအနီးအနားတွင် ခဆးဆုိင်မရိှြါ 

ခဆးဆုိင်တွင်ခဆးဝါးမျေား ုိစနစ်

တ ျေသုိခလှာင်ထားသည် 

 

ခဆးဆုိင်တွင်ခဆးဝါးမျေား ုိစနစ်

တ ျေသုိခလှာင်ထားပ င်းမရိှြါ 

ေင်းမြစ် … (၁) ဦးတညအ်ုပ်စရုဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပစ်ု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊ (၂) 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာန/ ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။........................................................................................................................... 

(စျ)    ရေနှင့်ပတ်ဝန်းကျင်သန့်ေှင်းရေး 

(စျ-၁)  ရသာက်သုံးရေေေှိြှု 

ဇယား (၃၇) ရသာက်သံုးရေေေိှနိုင်ြှု 
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ရေေေိှနိုင်ြှု 

အသံုးမပု 

ရသာ 

အိြရ်ောင်စု 

ရသာက်သံုးရေ 

အေည်အရသွေး စြ်း 

သပ် စစ်ရဆးေားြှု 

(စနစ်တကျ စြ်းသပ် 

စစ်ရဆး ေားြှု 

ေှိပါက “ေှ”ိ၊ ြေှိပါက 

“ြေိှ” ) 

ရေ အေညအ်ရသွေး 

(ရသာက်သံုးရေ အေည ်

အရသွေး 

စြ်းသပ်စစ်ရဆး 

ေားြှုတွေင် “ေှ”ိ ဟု ရမဖ 

ဆို ေားပါက 

ရမဖဆိုေန်။ “ြေှိ” ဟု 

ရမဖဆိုေား ပါက 

ရမဖေန်ြလို) 

ရသာက်သံုးရေ ေေှိ 

နိုင်ြှုနှင့် လုံရလာက် ြှု 

အရမခအရန 

(ောသီြရေွး ေပါက ရနွေ၊ 

ြိးုနှင့် ရဆာင်း 

ောသီသံုးြျ ို းလုံးကုိ 

ရေွးရပးပါေန်) 

ခရတွင်း  ရိှ        မရိှ 
ခ ာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ခနွ              
 မိးု               
 ခဆာင်း        

အဝီစိတွင်း/ 

စ ်တြ် 
၆၂ ရိှ        မရိှ 

ခ ာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ခနွ              
 မိးု               
 ခဆာင်း        

အဝီစိတွင်း/  

တု ံင် 
၈ ရိှ        မရိှ 

ခ ာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ခနွ              
 မိးု               
 ခဆာင်း        

မိးုခရ 

သုိခလှာင် န်  
 ရိှ        မရိှ 

ခ ာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ခနွ              
 မိးု               
 ခဆာင်း        

ပမစ်/ 

ခ ျောင်းခရ 
၅၄ ရိှ        မရိှ 

ခ ာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ခနွ              
 မိးု               
 ခဆာင်း        

ခရ န်  ရိှ        မရိှ 
ခ ာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ခနွ              
 မိးု               
 ခဆာင်း        

စိမ့်စမး်ခရ  ရိှ        မရိှ 
ခ ာင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ခနွ              
 မိးု               
ခဆာင်း        

ေင်းမြစ်… (၁) အိြရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - 

ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊ (၃) ရကျးေွာသယံဇာတမပရမြပံု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။........................................................................................................................... 
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(စျ-၂) သန့်ေှင်းရေးအရမခအရန (အိြသ်ာအြျ ို းအစားနှင့်အိြ်ရောင်စုအရေအတွေက်) 

ဇယား (၃၈) အိြသ်ာအြျ ို းအစား 

သံုးစွဲနိုင်ခသာအိမသ်ာအမျေ ို းအစား သံုးစွဲနိုင်ခသာအိမခ်ထာင်စု 

သန့်ရှင်းခသာယင်လုံအိမ်သာသံုးစွဲမှု 

ခရဆွဲအိမ်သာ  

ခရခလာင်း/ယင်လုံအိမသ်ာ ၈၀ 

မသန့်ရှင်းခသာယင်လုံအိမ်သာသံုးစွဲမှု 

တွင်း/ဇလားအိမသ်ာ  

တွင်းမရိှအိမ်သာ  

အိမသ်ာမရှိ  

ေင်းမြစ်… (၁) အိြရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊ 

အြျ ို းသြီးအုပစ်ု၊ (၃) ရကျးလကက်ျန်းြာရေးဌာန/ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။.......................................................................................................................... 

 

(ည)   ကျား −  ြရေးော 

ဇယား (၃၉) ကျား − ြရေးော 

စဉ် 
ခ ျေးရွာ၏လူမှုစီးြွားဖွံ့ မဖိုးခစခရးအတွ ်အမျေ ို းသမီးမျေား

၏ စွမး်ခဆာင်ရညပ်မှင့်သင့်ခသာအ ျေ ်မျေား 

ဦးတည်အုြ်စုခဆွးခနွးြွတဲွင်တ ်ခရာ ်
သူ 

မျေားမှမှန်သည်ဟုယူဆခသာတစ် ု ုိခရွး 
ခြးြါရန် 

၁ 
ခ ျေးရွာစီမံအုြ ်ျေုြ်မှုစနစ်တွင်အမျေ ို းသမီးမျေားတ ်   
စွာြါဝင်မှု/ခ ါင်းခဆာင်မှု 

ရိှ မရိှ 

၂ 
ခ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးခရးလုြ်ငန်းမျေားနှင့်အဖွဲ့အစည်းမျေားတွင်အ
မျေ ို းသမီးမျေားတ ်  စွာြါဝင်ခဆာင်ရွ ်မှု 

ရိှ မရိှ 

၃ 
လွန် ဲ့ခသာနှစ်အတွင်းခ ျေးရွာအတွင်းရိှမိန်း ခလးမျေား/ 
အမျေ ို းသမီးမျေားအားသံသယပဖစ်ဖွယ်အက မ်းဖ ်မှု (သ့ုိ) 
တိင်ုက ားမှုမျေား 

ရိှ မရိှ 

၄ 
အမျေ ို းသမီးခရးရာအက မ်းဖ ်မှုမျေားအတွ ်ဥြခေနှင့်တရ
ား မျှေတမှုဆိုင်ရာမျေားအတွ ်လူထု၏အသိအပမင်ရိှမှု 

ရိှ မရိှ 
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စဉ် 
ခ ျေးရွာ၏လူမှုစီးြွားဖွံ့ မဖိုးခစခရးအတွ ်အမျေ ို းသမီးမျေား

၏ စွမး်ခဆာင်ရညပ်မှင့်သင့်ခသာအ ျေ ်မျေား 

ဦးတည်အုြ်စုခဆွးခနွးြွတဲွင်တ ်ခရာ ်
သူ 

မျေားမှမှန်သည်ဟုယူဆခသာတစ် ု ုိခရွး 
ခြးြါရန် 

၅ 

အမျေ ို းသမီးမျေားသတင်းအ ျေ ်အလ န်ှင့်သင်တန်းမျေားလ
 ်လှမး်မီမှု (ဥြမာ- စို ်ြျေ ို းခရး ဆိုင်ရာတိုး ျေဲ့ ြညာခြး 
ဝန်ခဆာင်မှုမျေား၊ အိမ်တွင်းမှုသ ်ခမွး သင်တန်းမျေား၊ 
ခဘးအန္တရာယ်က ိုတင်ပြင်ဆင်မှုနှင့် 
အသိအပမင်ပမှင့်တင်ပ င်းမျေား) 

ရိှ မရိှ 

၆ 
အမျေ ို းသမီးမျေား၏ဘဏ်နှင်ခငွခက းဝန်ခဆာင်မှုမျေား 
လ လ်ှမ်းမီမှု 

ရိှ မရိှ 

၇ 
စို ်ြျေ ို းခရးနှင့်စို ်ြျေ ို းခရးမဟုတခ်သာ ဏ္ဍမျေားတွင်အမ
ျိုးသားနှင့်အမျေ ို းသမီးမျေားအတွ ် တူညီခသာ 
အလုြ်အ ိုင် အ ွင့်အလမ်းမျေား 

ရိှ မရိှ 

၈ 
အိမခ်ထာင်စု (သ့ုိ) ခ ျေးရွာထ ခ် ျော်လွန်၍ 
အမျေ ို းသမီးမျေား၏ ဦးခဆာင်လှုြရှ်ားမှု 

ရိှ မရိှ 

ေင်းမြစ် (၁) အဖွေဲ့ အစညး်ြျားစာေင်း၊ (၂) ဦးတညအ်ုပ်စုရဆွေးရနွေးမခင်း- 

ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။

 ................................................................................................................. 

(ဋ)     အရမခခံအရဆာက်အဦြျားအရမခအရန 

(ဋ-၁)  ရကျးေွာ၏လြ်းတညေ်ှိြှု 

ဇယား (၄၀) ရကျးေွာ၏လြ်းတညေ်ှိြှုအရမခအရန 

လမ်းအမျေ ို း 

အစား 

အမျေ ို း 

အစား 

အရညအ်

ခသွး 

တညခ်ဆာ ် 

 ဲ့ခသာနှစ် 

ရာသီအလို

 ်သံုးစွဲနိုင်မှု 

လမ်းအရှည် 

(မိင်ု) 

ခဘးအန္တရာ

ယ်မျေား 

ခက ာင့် 

ြျေ ်စီးမှုရိှြါ

 ခဖာ်ပြရန် 

ရွာတွင်းလမ်း 
၁၂၃

၄၅ 

ခ ာင်း

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်လင်းရာ

သီ 

တစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

၀−၁မိင်ု 

၁−၅မိင်ု 

၅−၁၀မိုင် 

၁၀မိုင် 

အထ ် 

ရိှ 

မရိှ 
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လမ်းအမျေ ို း 

အစား 

အမျေ ို း 

အစား 

အရညအ်

ခသွး 

တညခ်ဆာ ် 

 ဲ့ခသာနှစ် 

ရာသီအလို

 ်သံုးစွဲနိုင်မှု 

လမ်းအရှည် 

(မိင်ု) 

ခဘးအန္တရာ

ယ်မျေား 

ခက ာင့် 

ြျေ ်စီးမှုရိှြါ

 ခဖာ်ပြရန် 

 ျေဉ်း ြ်လမ်း 
၁၂၃

၄၅ 

ခ ာင်း

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်လင်းရာ

သီ 

တစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

၀−၁မိင်ု 

၁−၅မိင်ု 

၅−၁၀မိုင် 

၁၀မိုင် 

အထ ် 

 

ရိှ 

မရိှ 

ရွာ ျေင်းဆ ် 

လမ်း 

၁၂၃

၄၅ 

ခ ာင်း

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်လင်းရာ

သီ 

တစ်နှစ် 

ြတလ်ုံး 

၀−၁မိင်ု 

၁−၅မိင်ု 

၅−၁၀မိုင် 

၁၀မိုင်အထ

 ် 

ရိှ 

မရိှ 

 ုန်ထုတ်လမ်း 
၁၂၃

၄၅ 

ခ ာင်း

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်လင်းရာ

သီ 

တစ်နှစ် 

ြတလ်ုံး 

၀−၁မိင်ု 

၁−၅မိင်ု 

၅−၁၀မိုင် 

၁၀မိုင် 

အထ ် 

ရိှ 

မရိှ 

ေင်းမြစ်… ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု။ 

ြှတ်ချက်။။ရမြသားလြ်း - ၁၊ရကျာက်ခင်းလြ်း - ၂၊ရကျာက်ရချာလြ်း - ၃၊ကွေန်ကေစ်လြ်း - ၄၊ကတ္တောလြ်း 

- ၅ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။……….......................................................................................................... 

. 

(ဋ-၂)   ရကျးေွာ၏တံတားတညေ်ှိြှု 

ဇယား (၄၁) ရကျးေွာ၏တံတားတညေ်ှိြှုအရမခအရန 
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တံတားအမျေ ို

းအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အပမင့်

) 

အရည ်

အခသွး 

တညခ်ဆာ ် 

 ဲ့ခသာနှစ် 

ရာသီအလို ်

သံုးစွဲနိုင်မှု 

ခဘးအန္တရာယ် 

မျေားခက ာင့် 

ြျေ ်စီးမှုရိှြါ  

ခဖာ်ပြရန် 

ဆိြ ်ံတံတာ

း 
 

ခ ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

ရိှ 

မရိှ 

 ွန် ရစ် 

တံတား 

 ခ ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

ရိှ 

မရိှ 

သစ်သား 

တံတား 

 ခ ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

ရိှ 

မရိှ 

က ိုးတံတား 

 ခ ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

ရိှ 

မရိှ 

ဝါးတံတား 

 ခ ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

ရိှ 

မရိှ 

ခရ ြန် 

 ခ ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

ရိှ 

မရိှ 

ခရခ ျော် 

 ခ ာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

ရိှ 

မရိှ 

ေင်းမြစ်… ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။…….................................................................................................................. 

 

 

(ဋ-၃)  ရေရ ကာင်းသယ်ယူပို့ရဆာင်ရေး 

ဇယား (၄၂) ရေရ ကာင်းသယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေး (အသံုးြမပုပါက အကွောအရဝး (ြိင်ု) 
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အကွေက်ရအာက်ေှိ အသံုး ြမပုပါအကွေက်တွေင်မခစ်ပါ)။ 

သယ်ယူြ့ုိခဆာင် 

ခရး 
အ ွာအခဝး  (မိင်ု) ယာဉ်အမျေ ို းအစား ရာသီအလို ်သံုးစွဲနိုင်မှု 

ပမစ်ခက ာင်း 

၀မှ၁၀မိငု် 

၁၁မှ၂၀မိုင် 

၂၁မှ၅၀မိုင် 

၅၀မိုင်အထ ် 

အသံုးမပြုြါ 

၁၂၃ 
ြွင့်လင်းရာသီတစ်နှစ်ြတ်

လုံး 

ြင်လယ် 

ခရခက ာင်း 

၀မှ၁၀မိငု် 

၁၁မှ၂၀မိုင် 

၂၁မှ၅၀မိုင် 

၅၀မိုင်အထ ် 

အသံုးမပြုြါ 

၁၂၃ 
ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

အပ ား 

(ခ ျောင်း၊ခပမာင်း၊ 

အင်း၊အိုင်) 

၀မှ၁၀မိငု် 

၁၁မှ၂၀မိုင် 

၂၁မှ၅၀မိုင် 

၅၀မိုင်အထ ် 

အသံုးမပြုြါ 

၁၂၃ 
ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

ေင်းမြစ်… ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု။ 

ြှတ်ချက်။၁ – ခလှ၊သမ္ဘာန်၊၂ - စ ်ခလှ၊၃ - သခဘော။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။………............................................................................................................. 

 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေးယာဉ်ြျားနှင့်ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေးယာဉ်ြျား 

ယာဉ်အမျေ ို း

အစား 

ခလှ၊ 

သမ္ဘာန် 

စ ်

ခလှ 

စ ်

ဘီး 

ခမာ် 

ခတာ် 

ဆိုင် ယ် 

သံုးဘီး 

ဆိုင် ယ် 

ခထာ် 

လာဂျေ ီ
 ား ပမင်းလှည်း 

နွားလှည်

း 

အခရ 

အတွ ် 
  ၃၃ ၄၅  ၅   

 

ေင်းမြစ်…အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။
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 ။………................................................................................................................ 

 

(ဌ)  လျှေပ်စစ်ြီးေေှိြှု 

ဇယား (၄၄) လျှေပ်စစ်ြီးေေှိြှုအရမခအရန 

ရင်းပမစ် အိမခ်ထာင်စု 

အမျေ ို းသမီး 

ဦးခဆာင်သည့်

အိမခ်ထာင်စု 

ပြုပြင်ထိန်းသိမး်ခရးစနစ် အ  ်အ ဲ 

မဟာဓာတ်အားလိုင်း  
 ခ ာင်းသင့်ညံ့ 

မခပဖဆို 
ရိှမရိှ 

ဆိုလာစနစ်  ၈၀  
ခ ာင်းသင့်ညံ့ 

မခပဖဆို 
ရိှမရိှ 

အခသးစားခရအားလျှေြ်စစ်  
 ခ ာင်းသင့်ညံ့ 

မခပဖဆို 
ရိှမရိှ 

ေီဇယ်သံုးအင်ဂျေင်  
 ခ ာင်းသင့်ညံ့ 

မခပဖဆို 
ရိှမရိှ 

ခလစွမး်အင်  
 ခ ာင်းသင့်ညံ့ 

မခပဖဆို 
ရိှမရိှ 

ဇီဝခလာင်စာ  
 ခ ာင်းသင့်ညံ့ 

မခပဖဆို 
ရိှမရိှ 

အမျေ ို းအမည် ွဲပ ားခဖာ်ပြ 

ပ င်းမပြုနိုင်ခသာလျှေြ်စစ် 

ဓာတ်အားခြးစနစ် 

 

 
ခ ာင်းသင့်ညံ့ 

မခပဖဆို 
ရိှမရိှ 

လျှေြ်စစ်မီးအသံုးမပြု 

နိုင်ခသာ 
၈၀ 

 
  

ေင်းမြစ်… (၁) အိြရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူြှု၊ (၂) ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။………............................................................................................................ 

 

(ဍ)  ဆက်သွေယ်ရေးနှင့်သတင်းအချက်အလကဆ်ိုင်ောနည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်သွေယ်ရေးနှင့်သတင်းအချက်အလက်နညး်ပညာအရမခအရန 
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စဉ် ဖုနး် ခရေီယို တီဗီွ မဂိုလ်တုစခလာင်း 
အင်တာန ်လ ်လှမး် 

မီ သည့်အိမ်ခထာင်စု 

အခရအတွ ် ၄၃ ၂၁ ၈ ၄ ၈၀ 

ေင်းမြစ်… အိြရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူြှု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။

 ….............................................................................................................. 

 

 

(ဎ)  ယဉ်ရကျးြှုနှင့်လူငယ်ဖွေံ့ ဖဖိုးရေး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်ရကျးြှုနှင့်လူငယ်ဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရမခအရန 

 ယဉ်ခ ျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖွမံဖိုးခရးဆိုင်ရာမျေား ဝန်ခဆာင်မှု 

လူငယ်မျေားအနားယူအြန်းခပဖရန်ခနရာမျေားခြျော်ြွဲရွှေင်ြွမဲျေား 

ရိှပ င်း 
ရိှမရိှ မခပဖဆိုြါ 

လူမှုခရးလုြ်ငန်းမျေားတွင်ြါဝင်မှု ခ ာင်း သင့် ညံ့ မခပဖဆိုြါ 

ဘာသာခရးလုြ်ငန်းမျေားတွင်ြါဝင်မှု ခ ာင်း သင့် ညံ့ မခပဖဆိုြါ 

အား စားနှင့် ာယခလ့ ျေင့် န်းမျေားပြုလုြ်ရန်ခနရာနှင့် 

အခထာ ်အ ူပြုြစ္စည်းမျေားရိှပ င်း 
ခ ာင်း သင့် ညံ့ မခပဖဆိုြါ 

ဖွံ့ မဖိုးခရးလုြ်ငန်းမျေားတွင်ြါဝင်မှု ခ ာင်း သင့်ညံ့ မခပဖဆိုြါ 

ရိုးရာဓခလ့ထုံးစံမျေားနှင့်ယဉ်ခ ျေးမှုအခမွအနှစ်မျေား 

ထိန်းသိမး် ခစာင့်ခရှာ ်ပ င်းတွင်ြါဝင်မှု 
မရိှ နည်း မျေား 

စိတ်ဝင်စားရာမျေား ုိမိမိ ုိယ်တုိင်ခလ့လာသင်ယူနိုင် 

မည့်ခနရာမျေား၊လူငယ်ရိြ်သာမျေား၊စာက ည့်တို ်မျေားစသည်

တို့တင်ွ ဝင်ခရာ ်ခလ့လာသင်ယူနိုင်ပ င်း 

ရိှ မရိှ မခပဖဆိုြါ 

ေင်းမြစ်… ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - လူငယ်အုပ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။ ။

 .................................................................................................................. 

 

(ဏ)  ရကျးေွာတည်ဖငိြရ်ေးနှင့်ရဘးကင်းလုံခခုံရေးအရမခအရန 

(ဏ-၁) လုံခခုံရေးဆိုင်ောဝန်ရဆာင်ြှုြျားအားလကလ်ှြ်းြီြှု 
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ဇယား (၄၇) ရဘးကင်းလုံခခုံရေး၊ဝန်ရဆာင်ြှုအရောက်အကူြျားအားလက်လှြ်းြီြှု 

ဝန်ခဆာင်မှုမျေား  ျေား မ 

တယ်လီဖနု်းလိုင်း၊တယလ်ီဖုန်းတာဝါတိုင်မ

ျား၊ခက းနန်းလိုင်း၊အင်တာန ်လိုင်း၊ရု

ြ်ပမင် သံက ားလိုင်း၊ ခရေီယိုလိုင်း စခသာ 

ဆ ်သွယ်ခရးနှင့် သတင်းအ ျေ ် 

အလ ပ်ဖန့်ခဝပ င်း ဆိုင်ရာအခထာ ် 

အ ူပြုအခဆာ ်အဦမျေား ရိှပ င်းနှင့် 

လ လ်ှမ်းမီပ င်း 

ရိှ မရိှ မခပဖဆိုြါ ရိှ မရိှ မခပဖဆိုြါ 

အာမ ံလုြ်ငန်းမျေား၏ဝန်ခဆာင်မှုမျေား ုိရ

ရိှ နုိင်ပ င်း 
ရိှ မရိှ မခပဖဆိုြါ ရိှ မရိှ မခပဖဆိုြါ 

လူထုအခပ ပြုသဘာဝခဘးအန္တရာယ် 

ခလျှော ့ျေခရးအစီအစဉ် 
ရိှ မရိှ မခပဖဆိုြါ ရိှ မရိှ မခပဖဆိုြါ 

ဆိုင် လုန်း (သ့ုိ) အခရးခြါ်အခပ အခန 

အ ာအ ွယ်မျေားနှင့်လ ်လှမး်မီပ င်း 
ရိှ မရိှ မခပဖဆိုြါ ရိှ မရိှ မခပဖဆိုြါ 

မှု င်းမျေား ာ ွယ်တားဆီးခလျော့ ျေခရး 

အတွ ်ရဲဘ ်ဆိုင်ရာမျေားမှဝန်ခဆာင်မှု 

ခြးပ င်း 

ရိှ မရိှ မခပဖဆိုြါ ရိှ မရိှ မခပဖဆိုြါ 

မီးခဘးအန္တရာယ် ာ ွယ်ပ င်းဆိုင်ရာ 

ဝန်ခဆာင်မှုမျေားနှင့်လ ်လှမ်းမီပ င်း 
ရိှ မရိှ မခပဖဆိုြါ ရိှ မရိှ မခပဖဆိုြါ 

ေင်းမြစ်… ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖ။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။......................................................................................................................... 

 

(ဏ-၂)   ြှုခင်းမဖစ်ပွေားြှု 

ဇယား (၄၈) ြှုခင်းမဖစ်ပွေားြှုအရမခအရန 

မှု င်းပဖစ်ြွားမှုအခပ အခ

ေ 

လူ ုန် ူးမှု  ိုးမှု 
မူးယစ်ခဆးသံုးစွဲ

မှု 
အက မ်းဖ ်မှု 

စိုးရိမရ်သည်

 သာမန် 

မရိှ 

စိုးရိမရ်သည်

 သာမန် 

မရိှ 

စိုးရိမရ်သည် 

သာမန် 

မရိှ 

စိုးရိမရ်သည်

 သာမန် 

မရိှ 
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ေင်းမြစ်… ဦးတညအ်ုပစ်ုရဆွေးရနွေးမခင်း - ေပ်ြိေပ်ဖအုပ်စု၊အြျ ို းသြီးအုပစ်ု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေှိချက်။

 ။………….......................................................................................................... 

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

......................................
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ခနာ ်ဆ ်တွဲ (၃)  

ငမန်းခ ျောင်းခ ျေးရွာ၏ ခ ျေးရွာ ဖံွ မ့ဖိ းုခရးဗျေ ဟာ တည်ခဆာ ်မှု အခပ ပြဇယား 

စဉ် အ  ်အ ဲ/ပြဿနာ 
အ  ်အ ဲပဖစ်ခစခသာ 

အခက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပမစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ခပဖရှင်းရန်နည်းလမ်း အဆိုပြုစီမံ ျေ ် 

 ဏ္ဍ - လမ်း၊ တံတား၊ လျှေြ်စစ်မီး၊ ဆ ်သွယ်ခရးစသည့် အခပ  ံ အခဆာ ်အဦမျေား 

၁။  ေွာတွေင်း လြ်းြကကီးနှင့် 

ေွာတွေင်းလြ်းြျား 

ြရကာင်းြွေန်မခင်း။ 

 ရကျးေွာချင်းဆက်လြ်း 

ြရကာင်းြွေန်မခင်း။ 

 လျှေပ်စစ်ြီးြေေိှရသး 

မခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ရမြသားလြ်းြကကီး မဖစ်ရသာ 

ရ ကာင့် ြိုးတွေင်းဘက်တွေင် 

လြ်းရေရကျာ်၍ ပျက်စီးမခင်း။ 

 ြိုးောသီ လြ်းရပါ်တွေင် ရေတင် 

မခင်း၊ ရနွေောသီတွေင် ဖုန်ေူမခင်း။ 

 ြဟာဓါတ်အားလိုင်းနှင့် 

နီးကပ်ရနရသာ်လည်း 

လျှေပ်စစ်ြီးြသွေယ်တန်းနိုင်ရသး 

မခင်း။ 

 

 ရကျးေွာလူေုြှ ကိုယ်ေူ 

ကိုယ်ေစနစ်မဖင့် မပန်လည် 

မပငဆ်င် ကမခင်း။  

 စုရပါင်းလုပ်ရဆာင် ကမခင်း။ 

 ရငွေသား အနည်းငယ် စုရပါင်း 

ပါဝင်နိုင်မခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ရငွေရ ကး အင်အားမပည့် စိုက် 

ေုတ်နိုင်ြှု အားနည်းမခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 လ-ူလုပ်အား ကူညီဖပီး တတ် 

နိုင်သူြျားက တတ်နိုင် 

သရလာက်ေည့်၀င်မခင်း။ 

 အရမခခံအရဆာက်အဦြျားအား 

စီြံကိန်းနှစ်အလိုက်  သက်ဆိုင် 

ောဦးစီးဌာနြျားသို့ ေည့်သွေင်း 

ရတာင်းဆိုမခင်း။ 

 ရကျးေွာဆပ်ရကာ်ြတီဖွေဲ့စည်း 

ဖပီး ရကျးလက်ဦးစီးဌာန။ 

ရကျးလက်လြ်းဦးစီးဌာနတိုန့ှင့် 

ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 ရကျးေွာဆပ်ရကာ်ြီတီဖွေဲ့စည်း 

ဖပီး လျှေပ်စစ်ဓာတ်အား မဖန့်မဖူး 

ရေးလုပ်ငန်းနှင့် ချတိ်ဆက် 

ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

 ရကျးေွာဆပ်ရကာ်ြီတီဖွေဲ့စည်း 

ဖပီး ဖြို့နယ်ရကျးလက်ဦးစီး 

ဌာနနှင့် ချတိ်ဆက် ရဆာင်ေွက် 

၁။ ြို့ခဆာင်ခရး အခပ  ံ အ 

ခဆာ ်အဦမျေား တိုးတ ် 

လာခစခရး။ 

 ရကျးေွာတွေင်းလျှေပ်စစ်ြီး 

သွေယ်တန်းမခင်း။ 

 ရကျးေွာတွေင်းရကျာက်ရချာ 

လြ်းခင်းမခင်း။ 

 ရကျးေွာချင်းဆက်လြ်းအား 

ရကျာက်ရချာခင်းမခင်း။ 
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စဉ် အ  ်အ ဲ/ပြဿနာ 
အ  ်အ ဲပဖစ်ခစခသာ 

အခက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပမစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ခပဖရှင်းရန်နည်းလမ်း အဆိုပြုစီမံ ျေ ် 

  

 

 

ပ င်း။ 

 

 

စဉ် အ  ်အ ဲ/ပြဿနာ 
အ  ်အ ဲပဖစ်ခစခသာ 

အခက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပမစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ခပဖရှင်းရန်နည်းလမ်း အဆိုပြုစီမံ ျေ ် 

 ဏ္ဍ -  ျေန်းမာခရး၊ ခရနှင့် ြတ်ဝန်း ျေင် သန့်ရှင်းခရး။ 

၂။  ဝြ်းပျက်ဝြ်းရလျာ၊ဆီး 

ချ ို  ရောဂါြျားမဖစ်ပွေားသူ 

အချ ို ့ေိှမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေး အသိ 

အတိုင်း လိုက်နာြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

 

 ကျန်းြာရေး ဗဟုသုတ ေိှရသာ် 

လည်း လိုက်နာြှုအားနည်းမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေး သင်တန်းြျားနှင့် 

ချတိ်ဆက်ြှုအားနည်းမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲြေိှရသးမခင်း။ 

 

 ရကျာင်းကုန်းဖြို့သို့ 

ကားလြ်း ရကာင်းြွေန်မခင်း။ 

 

 ရကျးေွာ၌ ကျန်းြာရေးကိစ္စ 

အတွေက် ဦးရဆာင်ရမဖေှင်း 

ြည့် အဖွေဲ့အစည်းြေိှမခင်း။ 

 ရငွေရ ကးပါဝင်နိုင်ြှု အားနည်း 

မခင်း။ 

 ပေဟိတအဖွေဲ့ြျားနှင့် ချတိ်ဆက် 

ရဆာင်ေွက်မခင်း။ 

၂။  ခ ျေးရွာ၏  ျေန်းမာ 

ခရး ဏ္ဍ တိုးတ ်လာ 

ခစရန် ခဆာင်ရွ ်ပ င်း။ 

 ကျန်းြာရေး ရဆးရပးခန်း 

တည်ရဆာက်မခင်း။  

 ဏ္ဍ - လူငယ်နှင့် ယဉ်ခ ျေးမှု 

၃။  လူငယ်မျေား ဗဟုသုတ 

ခလ့လာမှုအားနည်းပ င်း 

 အြျ ို းသြီးြျား အခွေင့် 

အလြ်းြျားဆိုင်ော 

သိေှိြှု အားနည်းမခင်း။ 

 ရကျးေွာစာ ကည့်တိုက် 

ြေိှရသးမခင်း။ 

 အြျ ို းသြီးြျားြှ တေားဥပရေ 

ဆိုင်ော အသိပညာ ရလ့လာြှု 

အားနည်းမခင်း။ 

 လူငယ်ြျား စည်းလုံး လုပ် 

ရဆာင်ြှုေိှမခင်း။  

 ရကျးေွာ၏ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်း 

ြျားတွေင် အြျ ို းသြီးြျား 

တက်ကကစွော ပါဝင် ကမခင်း။ 

 

 

 ရန့စားကျပန်းြျားရသာ 

ရ ကာင့် အချနိ်ြရပးနိုင်မခင်း။ 

 

 လူငယ်အဖွေဲ့ ဖွေဲ့စည်း၍ ရကျးေွာ 

ဖွေံ့ဖဖိုးရေးတွေင် တတပ်တအား 

ပါဝင်ရဆာင်ေွက်မခင်း။  

 အြျ ို းသြီးြျားအား တေား 

ဥပရေဆိုင်ော အသိပညာရပး 

ရဟာရမပာပွေဲြျား ရဆာင်ေွက် 

ရပးမခင်း။ 

၃။ ခ ျေးရွာ၏ လူငယ်မျေား 

ဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်လာခစခရး 

 ရကျးေွာ စာ ကည့်တိုက် 

တည်ရဆာက်မခင်း။ 
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စဉ် အ  ်အ ဲ/ပြဿနာ 
အ  ်အ ဲပဖစ်ခစခသာ 

အခက ာင်းအရင်း/ဇစ်ပမစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ခပဖရှင်းရန်နည်းလမ်း အဆိုပြုစီမံ ျေ ် 

 ကရလးဘဝြှစ၍ စာဖတ်မခင်း 

နှင့်ေင်းနှီးရစေန်နှင့် သုတ/ေသ 

စာရပချစ်တတ်ရအာင် ရဆာင် 

ေွက်မခင်း။ 
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ခနာ ်ဆ ်တွဲ (၄) 

ဦးစားခြးစီမ ံျေ ် အဆုိပြုလွှာ (သ့ုိ) စီမ ံျေ ် အခက ာင်းအရာ (၁) 

ခ ျေးရွာ                                       - ငမန်းခ ျောင်း 

ခ ျေးရွာအုြ်စု                               - ရံုးရတာ 

မမို့နယ်                                        - ရကျာင်းကုန်း 

တုိင်းခေသက ီး / ပြည်နယ်       - ဧောဝတီတုိင်းရေသကကီး 

စီမံ ျေ ်အမည် - ရကျးေွာတွေင်း ကွေန်ကေစ်ဘီးလြ်းခင်းမခင်း(၆၆၅'×၂'×၆'')။ 

စီမံ ျေ ်ခဆာင်ရွ ်ရန် လုိအြ်ခက ာင်း ရှင်းလင်းခဖာ်ပြ ျေ ် (သ့ုိ) လ ်ရိှအခပ အခန 

 ယခုလက်ေိှလြ်းြှာ ရမြသားလြ်းမဖစ်ဖပီး ြုိးကကီးသည့် အခါတွေင် လြ်းရပါ်ရေရကျာ်ကာ ဗွေက်အုိင်ြျား မဖစ်ရပါ်၍ 

သွေားလာေ ခက်ခဲရစပါသည်။ 

 ရကျာင်းသားရကျာင်းသူြျား အရနမဖင့် လြ်းတွေင် ဗွေက်ြျား၊ ချ ို င့်ြျား မဖစ်ရနရသာရ ကာင့် ရကျာင်းသွေား ရကျာင်းမပန် 

အခက်အခဲြျား ေိှပါသည်။ 

 ေ့ုိအမပင် ြုိးတွေင်းကာလ လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေး ခက်ခဲရသာရ ကာင့်  ကျန်းြာရေးဆုိင်ော အရေးရပါ်   အရမခ 

အရန မဖစ်ရပါ်လာပါက အသက်အန္တောယ် ေိခုိက်နုိင်ပါသည်။ 

 သံဃာရတာ်ြျား ဆွေြ်းခံကကချန်ိတွေင် လြ်းအရမခအရန ဆုိးဝါးစွော ဗွေက်ြျား၊ ချ ို င့်ြျား မဖစ်ရပါ်ရနရသာ ရ ကာင့် 

ဆွေြ်းခံကကောတွေင်လည်း အခက်အခဲြျား မဖစ်ရပါ်ရနပါသည်။ 

စီမံ ျေ ်ရည်ရွယ် ျေ ် (လ ်ရိှအခပ အခနအား ြုိခ ာင်းခအာင် ခဆာင်ရွ ်လုိသည့် ဆန္ဒခဖာ်ပြရန်) 

 ြုိးတွေင်းကာလ ြုိးကကီးသည့်အခါြျားတွေင် လြ်းရပါ်ရေရကျာ်ြှုြျား ကင်းရဝးရစေန်နှင့် ဗွေက်ြျား၊ ချ ို င့်ြျား ြေိှရစေန်၊ 

 ရကျာင်းသားရကျာင်းသူြျား ပညာသင်ယူြှုတွေင် သွေားလာေ အဆင်ရမပရစေန်၊ 

 ကျန်းြာရေး အရေးရပါ် အရမခအရနြျားတွေင် သွေားလာေ အဆင်ရမပ၍ အသက်အန္တောယ် ကင်းရဝးရစေန်၊ 

 သံဃာရတာ်ြျား ဆွေြ်းခံကကောတွေင် သွေားလာေ အဆင်ရမပရစရေန်။ 

ခမျှော်မှန်းအ ျေ ို းရလေ် (လ ်ငင်းရည်ရွယ် ျေ ် ခရာ ်ရိှမြီးခနာ ် ထြ်ဆင့်ရရိှလာမည့် အ ျေ ို းခ ျေးဇူးမျေား) 

 ကွေန်ကေစ်ရဘာင်စီရမြရောရကျာက်ခင်းဖပီးရနာက် ရေရကျာ်ြှုြျား ကင်းရဝးဖပီး ဗွေက်ြျား၊ ချ ို င့်ြျား ြေိှသမဖင့် 

သွေားလာြှု ပုိြုိ အဆင်ရမပ လွေယ်ကူလာြည်။ 

 ရကျာင်းသားရကျာင်းသူြျား ပညာသင်ယူြှုတွေင် သွေားလာရေး အခက်အခဲြျား ြေိှသမဖင့် ရကျာင်းပျက်နှုန်း 

နည်းလာဖပီး ပညာတတ်ရမြာက်သူဦးရေ ြျားလာြည်။ 

 ကျန်းြာရေး အရေးရပါ် အရမခအရနတွေင်လည်း လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေး အဆင်ရမပရသာရ ကာင့် ဖြို့ရဆးရံု၊ 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲ စသည့်ရနောြျားသ့ုိ အချန်ိြီ ပ့ုိရပးနုိင်ဖပီး ြရတာ်တဆ ရသဆံုးြှု 

ရလျာ့ကျလာပါလိြ့်ြည်။ 

 သံဃာရတာ်ြျားအတွေက်လည်း လြ်းအရမခအရနရကာင်းြွေန်ြှုရ ကာင့် စိတ်ချြ်းသာစွောမဖင့် ဆွေြ်းခံကကနုိင်ြည်။ 
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 ေ့ုိအမပင် ရနွေောသီ ြီးရဘးအန္တောယ် မဖစ်ရပါ်လာပါက လြ်းရကာင်းရနရသာရ ကာင့် အချန်ိြီ တားဆီးနုိင်ပါြည်။ 

စီမံ ျေ ်ဆုိင်ရာ အ ျေ ်အလ ်ခဖာ်ပြပ င်း (ဘာလုြ်မည်၊ ဘယ်ခလာ ် ြမာဏလုြ်ရမည်) 

 ရကျးေွာတွေင်း ကွေန်ကေစ်                (၆၅၅'×၂'×၆'') 

 

စီမံ ျေ ်  ုန် ျေစရိတ်ထည့်ဝင်မှု 

 န့်မှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေြ်) ထည့်ဝင်မည့် အစီအစဉ် 

 ၁၅,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

 ၁၅,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

 __________ (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

 ဆေ   

စီမံ ျေ ် အခ ာင်အထည်ခဖာ်မည့် နည်းလမ်းနှင့ ်အစီအစဉ်မျေား 

(၁) တာဝန်ယူအခ ာင်အထည်ခဖာ်မည့် အဖွဲ့အစည်း (မျေား) 

 ငမန်းခ ျောင်းရကျးေွာ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီ 

 ဖြို ့နယ် ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

(၂) စီမံ ျေ ်စတင်မည့ ်အ ျေန်ိ  န့်မှန်း - ၂၀၂၆  ခုနှစ်၊ စ         

(၃) စီမံ ျေ ်မြီးစးီမည့်အ ျေနိ် - ၂၀၂၆ ခုနှစ်၊             

(၄) ခ ျေးရွာထည့်ဝင်မှု ရရိှခအာင် ခဆာင်ရွ ်မည့် အစီအစဉ် - 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီြှ ရကျးေွာလံုးကျွတ် အစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီး လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျားကုိ ပွေင့်လင်းစွော 

တုိင်ပင်ရဆွေးရနွေးပါြည်။ 

 ရကျးေွာြှ ဆင်းေဲချြ်းသာအဆင့်အလုိက် အချ ို းကျခွေဲရဝ၍ ေန်ပုံရငွေေေိှရအာင် ရဆာင်ေွက်ပါြည်။ 

အ ျေို း ံစားသူဦးခရ 
လူဦးခရ ဆင်းရဲ ျေမ်းသာမှု အဆင့်အတန်း (အိမ်ခပ ) 

 ျေား မ ခြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ခြါင်း 

ခ ျေးရွာအဆင့် ၁၅၆ ၁၅၁ ၃၀၇ ၁၃ ၃၅ ၃၂ ၄ ၈၄ 

အ ျေို း ံစားမည့်သူ ဦးခရ ၁၅၆ ၁၅၁ ၃၀၇ ၁၃ ၃၅ ၃၂ ၄ ၈၄ 

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ − ၄ 
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(၅) လုြ်ငန်းလည်ြတ်ခရး၊ ပြုပြင်ထိန်းသိမ်းခရးတို့အတွ ် အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာနှင့် ခငွခက းဆုိင်ရာ အစီ 

အစဉ်မျေား 

 လုပ်ငန်းြျား ရကာင်းြွေန်စွော အရကာင်အေည်ရဖာ် ရဆာင်ေွက်နိုင်ရေးအတွေက် လုပ်ငန်းအဆင့်အလုိက ်

ရကျးေွာလူေုအား အစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီး ရဆွေးရနွေးတိုင်ပင်ပါြည်။ 

 လုပ်ငန်းြျား အရကာင်အေည်ရဖာ်ဖပီးပါကလည်း လုပ်ငန်းဖပီးဆံုးြှု အလွေဲအရမပာင်း လုပ်ရဆာင်မခင်း နှင့် 

ဖွေင့်လှစ်ပွေ ဲလုပ်ရဆာင်ပါြည်။ 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီြှ လုပ်ငန်းလည်ပတ်ရေး၊ မပုမပင်ေိန်းသိြ်း ရေးတ့ုိအတွေက် ရကျးေွာသူ၊ ရကျးေွာသား 

ြျားြှ ရဆာင်ေွက်ေန် အစီအစဉ်မပုလုပ်ေားပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 


