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က  ော့ဒန််းမယ်က  ်းရ   

ဘ ်းအမံမ  ြို့နယ် 

 

 

 

 

 

 

 

က  ်းရ  ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းစီမံခ  ် (၂၀၂၃ - ၂၀၂၇) 

 

 

 

 

 

 

 

ပ  စုကရ်းဆ ွဲသူ 

က  ်းရ  ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းက  ်မတီ 

က  ော့ဒန််းမယ်က  ်းရ  ၊ ဘ ်းအမံမ  ြို့နယ် 

(သမဝါယမနှင်ော့ က  ်းလ ်ဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းဝန်က ီ်းဌ န၊  

က  ်းလ ်ကဒသဖ ံြို့မဖ  ်းတ ု်းတ ်ကရ်းဦ်းစီ်းဌ နမှ  ူညီကရ်းဆ ွဲသည်) 

၂၀၂၄ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ 
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မ တ    

စဉ် အက   င််းအရ   

 စ  ်းခ ်ီး ၃ 

 က  ော့ဒန််းမယ်က  ်းရ   သယံဇ တပ ကပမ ံု၊ ဘ ်းအမံမ  ြို့နယ် ၅ 

၁။ တည်ကနရ နှင်ော့ ထဝီဝင်အကနအထ ်း ၆ 

၂။ ရ သီဥတုနှင်ော့ သဘ ဝအရင််းအပမစ်မ  ်း ၆ 

၃။ ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းဆ ုင်ရ  စီမံခန့််ခ ွဲမှု အကပခအကန ၇ 

၄။ စီ်း   ်းကရ်းနှင်ော့ အသ ်ကမ ်းမှု အကပခအကန ၇ 

 (က) သ ီးန ှံစ ိုက်ပ   ီးရ ီး ၇ 

 (ခ) ရ  ီးမ ြူရ ီးန င့််ရ လိုပ်ငန်ီး ၉ 

 (ဂ) စ ိုက်ပ   ီးရ  ီးမ ြူရ ီး  ဟိုတ်ရသော အမခောီးဝငရ်င   လိုပ်ငန်ီး  ောီး ၉ 

 (ဃ) ဘဏ်န င့်် ရင ရ ကီးဆ ိုင် ော ဝန်ရဆောင် ှု ၉ 

၅။ အကပခခံအကဆ  ်အဦနှင်ော့ ဝန်ကဆ ငမ်ှုမ  ်း ၁၀ 

 (က) ရက ီးလက် သယ်ယူပ ိုို့ရဆောင်ရ ီး ၁၀ 

 (ခ) ရက ီး  ော   ီးလင်ီးရ ီး ၁၀ 

 (ဂ) သတငီ်းန င့်် ဆက်သ ယ်ရ ီး ၁၁ 

၆။  ည ကရ်း ၁၀ 

၇။   န််းမ ကရ်း၊ ကရနှင်ော့  တ်ဝန််း  ငသ်န့််ရှင််းကရ်း ၁၁ 

၈။ ကဘ်းအနတရ ယ်မ  ်းနှင်ော့ သဘ ဝ တ်ဝန််း  င်ထ န််းသ မ််းကရ်း ၁၂ 
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၉။    ်း-မ ကရ်းရ    စစရ ်ဆ ုင်ရ  ၁၂ 

၁၀။ ဦ်းစ ်းက ်းကဆ ငရ်  ်မည်ော့ အဆ ပု   စီမံခ  ်လ ု်ငန််းမ  ်း ၁၃ 

 

ကနော ဆ် ်တ ွဲ 

 

 ရနောကဆ်က်တ ွဲ(၁) ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီး ရကော် တ ဝင ် ောီးစော င်ီး ၁၇ 

 ရနောကဆ်က်တ ွဲ(၂) ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီး အရ ောက်အကူမပ ဇယောီး  ောီး ၁၈ 

 ရနောကဆ်က်တ ွဲ(၃) ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးဗ ြူဟော တည်ရဆောက ်ှု 

အရမခမပဇယောီး 

၇၈ 

 ရနောကဆ်က်တ ွဲ(၄) ဦီးစောီးရပီးစ  ှံခ က် အဆ ိုမပ လ ော(၁) ၈၉ 

 ရနောကဆ်က်တ ွဲ(၅) ဦီးစောီးရပီးစ  ှံခ က် အဆ ိုမပ လ ော(၂) ၉၁ 

 ရနောကဆ်က်တ ွဲ(၆) ဦီးစောီးရပီးစ  ှံခ က် အဆ ိုမပ လ ော(၃) ၉၃ 
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စ  ်းခ ်ီး 

  ဤရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးစ  ှံခ က်သည် ၂၀၂၃/၂၀၂၄ ဘဏ္ဍောရ ီးန စ်   ၂၀၂၇/၂၀၂၈ ခိုန စ် 

အ   (၅)န စ် ကော အရကောင်အ ည်ရဖောရ်ဆောင ် က် ည့်် ကျွန်ိုပ်တ ိုို့ ရက ီး  ော၏ပ  ဦီးဆှံိုီး 

ရသောလူအ  ောီးပါဝင် ရ ီးဆ ွဲ ောီးသည့်် ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးစ  ှံခ က် မဖစ်ပါသည်။ ကနဦီးအရန 

မဖင့််စ  ှံခ ကမ်ဖစ်ရမ ောက်ရ ီးအတ က် လ ိုအပ်ရသောနည်ီးပညော  ောီးပှံ့်ပ ိုီးရပီးရသော သ ဝါယ  

န င့်၊် ရက ီးလက်ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးဝန်ကက ီးဌောန၊ ရက ီးလက်ရေသဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက်ရ ီးဦီးစ ီး ဌောနအောီး 

အ ူီးပငရ်က ီးဇူီးတင ်  ပါသည်။ အရ ီးကက ီးရသော အခ က်အလက်  ောီးန င့်် အကကှံဉောဏ်  ောီးက ို 

တက်တက်ကက ကက ပှံ့်ပ ိုီးရပီးရသော ရက ီး  ောအိုပ်စိုအိုပ်ခ  ပ်ရ ီး  ြူီးန င့်် သက်ဆ ိုင် ောဝန်  ်ီး 

  ောီးက ိုလည်ီး ရက ီးဇူီးတင ်  ပါသည်။ 

  ကျွန်ိုပ်တ ိုို့ရက ီး  ောတ င် ကျွန်ိုပ်တ ိုို့က ိုယ်တ ိုင် ပ်  ောလိုပ်ငန်ီး  ောီးက ို စ စဉ်ခ   တ်ရဆောင် 

  က်ခွဲ့် ကရသောလ်ည်ီး လူ ိုအ  ောီး စနစ်တက  ပူီးရပါငီ်းပါဝငရ်ဆောင ် က်သည့်် နညီ်းလ ်ီး 

  ောီးန င့််လိုပ် ှံိုီးလိုပ်နည်ီး  ောီးက ို  သ ခွဲ့် ကပါ။ လူ ိုက ိုယ်တ ိုင် စနစ်တက  ပူီးရပါငီ်းရဆောင် 

  က်နည်ီးက ို အသှံိုီးမပ ၍ ကျွန်ိုပ်တ ိုို့ အခ ငီ်းခ ငီ်းတ ိုင်ပင်ရဆ ီးရန ီးည  န ှုင်ီး အရမဖ  ော က ောတ င် 

ကူည ပှံ့်ပ ိုီးရပီးသည့်် အစ အစဉ်ရ ီးဆ ွဲရ ီးကျွ ်ီးက င်သူအဖ ွဲွံ့တစ်ဖ ွဲွံ့က ို ဖ   ွံ့နယ်ရက ီးလက် 

ရေသဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက်ရ ီးဦီးစ ီးဌောန   စ စဉ်ရဆောင ် က်ရပီးပါသည်။ ဤလိုပ်ငန်ီးစဉ်ရ ကောင့်် 

ကျွန်ိုပ်တ ိုို့သည် ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးအစ အစဉ်ရ ီးဆ ွဲ ောတ င ် က န်ီးဂဏန်ီးန င့်် သတငီ်းအခ က် 

အလက် တ ိုို့၏ အရ ီးပါ ှုက ို သ    ရှံိုသော က ရက ီး  ောအိုပ်စို အိုပ်ခ  ပ်ရ ီး  ြူီးရှံိုီးကွဲ့်သ ိုို့ရသော 

က န်ီးဂဏန်ီးအခ က်အလက်    န ိုင်ရသော ရန ော  ောီး  လည်ီး ရကောက်ယူ    ခွဲ့်ပါသည်။ 

  ိုို့မပင် ပ ်ှံလ ိုအပ်ရသော က န်ီးဂဏန်ီး ၊ အခ က်အလက်  ောီးန င့်် နည်ီးပညောပှံ့်ပ ိုီး ှုတ ိုို့က ို 

ဖ   ွံ့နယ်အဆင့််ဌောနဆ ိုင် ော  ောီး    ယူ န်လ ိုအပ်ရ ကောင်ီးက ိုလည်ီး ရကောင်ီးစ ောသ    ခွဲ့်ပါသည်။  

  ယခိုရ ီးဆ ွဲ ောီးရသောအစ အစဉ်က ို ပ် ှံ    သည့်် က န်ီးဂဏန်ီးအခ က်အလက်  ောီး 

 ပမ်ဖည့််ရပီးမခငီ်းမဖင့်် ပ ို  ိုရကောငီ်းလော ည်  ောရသခ ောပါသည်။ ဤလိုပ်ငန်ီးသည် ဆက်လက် 

လိုပ်ရဆောင်  ည့််လိုပ်ငန်ီးမဖစ်ဖပ ီး လိုပ်ငန်ီးရဆောင်  က်ရန ှု တစ်ဝက်ခန်ို့အရ ောက်တ င် 

လိုပ်ငန်ီးတ ိုီးတက် ှု၊ ရပေါ်ရပါက်လောသည့်် အခက်အခွဲ  ောီးန င့်် ဦီးစောီးရပီးရ  ီးခ ယ် ှု  ောီးန င့်် 

လိုပ်ငန်ီးအစ အစဉ်  ောီးက ို  ူရဘောင်အတ င်ီး မပ မပင်ရမပောငီ်းလွဲ ှု  ောီး ဆက်လက်လိုပ်ရဆောင် 

သ ောီး ပါ ည်။  

  ဤဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးအစ အစဉ်တ င် ရဖောမ်ပပါ   ရသော ဦီးစောီးရပီးလိုပ်ငန်ီး  ောီး စိုစည်ီးရဆောင် 

  က်န ိုင် န်အတ က် ရက ီး  ောအိုပ်စိုအိုပ်ခ  ပ်ရ ီး  ြူီး၊ ရက ီးလက်ရေသဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက်ရ ီး 

ဦီးစ ီးဌောနတ ိုို့၏ ဆက်လက်ပှံ့်ပ ိုီး ှု  ောီး    န ိုင် ည်ဟို ကျွန်ိုပ်တ ိုို့ ရ  ော်လင့််ပါသည်။ ဆက်လက် 

၍ ရနောင်တ င်လည်ီး ကျွန်ိုပ်တ ိုို့၏ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးဆ ိုင် ော အောီး ိုတ် ှုအရမခအရန  ောီးက ို ဆန်ီးစစ် 



5 
 

သှံိုီးသပ် န်န င့်် အကွဲမဖတ် န်အတ က် ပှံ့်ပ ိုီးကူည  ှု  ောီး     န ိုင် ည်မဖစ်ပါရ ကောငီ်း ယှံို ကည် 

ပါသည်။  

  ဤအစ အစဉ်တ င်အပ ိုင်ီး(၂)ပ ိုင်ီးပါ   ပါသည်။ အပ ိုင်ီး(က)တ င် ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးဗ ြူဟောန င့်် 

လိုပ်ငန်ီး အစ အစဉ်တ ိုို့ပါဝငပ်ါသည်။ အရကောင်အ ည်ရဖော ်ည့််ဗ ြူဟော၊ ဦီးစောီးရပီးလိုပ်ငန်ီး 

အစ အစဉ်  ောီး၊ ဘတ်ဂ က်န င့််ရင ရ ကီးဆ ိုင် ော    န ိုင် ည့်် လ ီ်းရ ကောင်ီးန င့်် လိုပ်ငန်ီး 

ရဆောင ် က် ှု အဆင့််ဆင့််တ ိုို့က ို အဓ ကရဖောမ်ပ ောီးပါသည်။ အပ ိုင်ီး(ခ)သည် စ  ှံက န်ီးဆ ိုင် ော 

အခ က်အလက်၊ အရ ကောင်ီးအ ော  ောီးမဖစ်ဖပ ီး အဆ ိုမပ စ  ှံက န်ီး လိုပ်ငန်ီး  ောီး၏အရသီးစ တ် 

အခ က်အလက်  ောီး ပါဝငပ်ါသည်။  

ဇန်နဝါလ၊ ၂၀၂၄ 

         ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးရကော် တ  

             ရကော့်ေန်ီး ယ်ရက ီး  ော 

               ဘောီးအှံဖ   ွံ့နယ် 
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က  ော့လ ှု ်က  ်းရ  အ ု်စု၊က  ော့ဒန််းမယ်က  ်းရ  သယံဇ တပ ကပမ ံု၊ ဘ ်းအမံမ  ြို့နယ် 
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၁။တည်ကနရ နှင်ော့ ထဝီဝငအ်ကနအထ ်း  

 ကျွန် တ ိုို့ရကော့်ေါန်ီး ယ်ရက ီး  ောသည် က င်မပည်နယ်၊ ဘောီးအှံဖ   ွံ့နယ်၊ ရကော့်လ ှုက် 

ရက ီး  ောအိုပ်စိုတ င် ပါဝငပ်ါသည်။ လ ်ီးပန်ီးဆက်သ ယ်ရ ီးရကောငီ်း  န်၍ သ ောီးလော လ ယ်  

ကူပါသည်။ဘောီးအှံဖ   ွံ့၊ ှံိုီးအ ိုင်ီးကောီးလ ီ်း ကက ီးရဘီးတ င် တည်   ပါသည်။ 

 

၂။ ရ သီဥတုနှင်ော့ သဘ ဝအရင််းအပမစ်မ  ်း 

 ရမ မပန်ို့ရေသမဖစ်ဖပ ီး ပ  ်ီး    ိုီးရ ခ  န်  ော (၈၀)% ခန်ို့   ပါသည်။   ိုီး ောသ တ င်   ိုီး  ောီး 

ဖပ ီးရန  ောသ တ င ် အလ န်ပူမပငီ်းရမခောကရ်သ ွံ့ပါသည်။ ရဆောငီ်း ောသ တ င် အသင့််အတင့်် 

ရလောက်သောရအီးပါသည်။ ကျွန် တ ိုို့ရက ီး  ောတ င် ဓောတ်သတတ န င့်် အမခောီးသဘောဝ င်ီးမ စ်   ောီး 

    ပါ။  

 

၃။ ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းဆ ုင်ရ  စီမံခန့််ခ ွဲမှု အကပခအကန 

 ရက ီး  ောတ င်ီး     ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီးရဆောင်  က်ရနရသော အဖ ွဲွံ့အစည်ီး  ောီး၏စ  ်ီး 

ရဆောငခ် က်  ောီးသည် ရကောင်ီး  န်လ က်   ပါသည်။ ရစတနော ောီး၍  ပ်/  ောအက   ီး  ောီး  ်ီး 

ရဆောင်လ က်   ပါသည်။ လူ ှုရ ီး၊ ဘောသောရ ီး၊ က န်ီး ောရ ီး၊ လှံိုခခှံ ရ ီးက စစ  ောီးတ င်     တ ိုို့ 

အသ ပညောဗဟိုသိုတ  ောီး အ   န်အဟိုန်မဖင့် ် ရဆောင်  က်လ က်   သည်က ို ရလ့်လောရတ ွံ့    

 ပါသည်။ရက ီး  ောတ င် ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးရဆောင်  က်ရနရသော မပငပ်အဖ ွဲွံ့အစည်ီး  ောီး     

ရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ 

 

၄။ စီ်း   ်းကရ်းနှင်ော့ အသ ်ကမ ်းမှု အကပခအကန 

( ) သီ်းနှံစ ု ်    ်းကရ်း 

 ရက ီး  ောတ င် ရမ ဧကနညီ်းပါီး ှု၊ ရ  လှံိုရလောက် ှု၊ လိုပ်သောီး  ောီးပါီး ှု၊ သ ီးန ှံ 

 ိုတ်လိုပ် ှု၊ စ ိုက်ပ   ီးစ  တ်ရန ောင့််ရန ီးမခငီ်း၊ လယ်ယောသှံိုီးရဆီးဝါီး  ောီး ဝယ်ယူ န်ခက်ခွဲမခငီ်း၊ 

ပ ိုီး  ောီးကောက ယ် န်ခက်ခွဲမခငီ်း၊ သ ီးန ှံ  က်နှုန်ီးရကောင်ီးရသော     ီးစပါီးန င့််စ ိုက်ပ   ီးရ ီးနညီ်းပ 

ညော  ောီး၊ က   ယော  ောီးက ို အ စ်က စနစ်မဖင့််   န်စက်ရ ခ ရလ ို့စက်  ောီးခ ရပီး န် လ ိုအပ်ရန 

သည်က ို ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င် ရမ ယောပ ိုင်ဆ ိုင ်ှု ၁၂.၅ဧကအ က် ပ ိုင်ဆ ိုင် 

 ှု    ၍ လယ်ပ ိုင ် င်ကက ီး  ောီး    ပါ။ လယ်ယောရမ ဧကပ ိုင်ဆ ိုင် ှု အနည်ီးငယ်သော   သည့်် 

အတ က် စောီးနပ်  ကခော လှံိုရလောကရ် ကောငီ်း ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ ရက ီး  ော၏ စ ိုက်ပ   ီး 
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ရမ ပ ိုင်ဆ ိုင ်ှု  ော ဆင်ီး ွဲသောီးရတောင်သူ အ  ်ရ ောင်စို  ောီးဖပ ီး ရတောငသူ်ငယ်၊ ရတောင်သူလတ်၊ 

အ  ်ရ ောင်စို  ောီးဖပ ီး ရတောင်သူငယ်၊ ရတောင်သူလတ်အ  ်ရ ောငစ်ို  ောီး  ော အနည်ီးငယ်    

ရသေ်ာလည်ီး ရတောင်သူကက ီးအ  ်ရ ောင်စို  ော လှံိုီးဝ    ရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ 

ရက ီး  ော၏ရမ ယောပ ိုငဆ် ိုင ်ှုတ င် (၆) ဧကပ ိုင်ဆ ိုင ်ှု  ော အ  ောီးဆှံိုီးမဖစ်ပါသည်။ ရက ီး  ော၏ 

စ ိုက်ပ   ီးရမ လိုပ်ငန်ီး  ောီးက ို   ိုီးရ မဖင့််သောစ ိုက်ပ   ီး ကပါသည်။   ိုီးစပါီးက ို အဓ ကစ ိုက်ပ   ီးရသော 

ရ ကောင့််မဖစ်ပါသည်။   ိုီး  ောီးခ  န်တ င ် စပါီးခင ် ောီးရ ဝင်ဖပ ီး အပင ် ောီးရသရ ကပ က်စ ီး ှု  ောီး 

န စ်စဉ်ကကှံ ရတ ွံ့ရန ပါသည်။ အဓ ကသ ီးန ှံမဖစ်ရသော စပါီး၊ ရမ ပွဲ  ောီး  ော  ောသ ဥတို   န်ကန် ှု 

   မခငီ်းရ ကောင့်် အဓ က  ကက်ိုန်  ောီး က ဆင်ီးရနသည်က ို ရတ ွံ့    ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င် 

စပါီးန င့် ် ရမ ပွဲက ိုသောအဓ က စ ိုက်ပ   ီး ကပါသည်။ စပါီး  ောီး  တ်သ  ်ီးဖပ ီးခ  န်တ င် ရမ ပွဲ  ောီးက ို 

မပန်လည်စ ိုက်ပ   ီး ကပါသည်။   က ်  လောရသောသ ီးန ှံ  ောီးက ို ရစ ီးက က်    သမဖင့်် ရစ ီးနှုန်ီး 

  န်ကန်စ ောမဖင့််  ရ ောငီ်းခ န ိုငပ်ါ။ စ ိုက်ပ   ီးရ ီးသှံိုီးက   ယော  ောီး၊ ဓောတ်ရမ  သဇော  ောီး၊ ရစ ီးနှုန်ီး 

ခ   သောစ ောမဖင့်် ခ ွဲရဝရပီးလ င်အဆင်ရမပန ိုင ်ည်ဟို ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င် 

လယ်ယောစ ိုက်ပ   ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီး၌ စက်က   ယော  ောီး ပ ိုငဆ် ိုင် ှုအောီးနညီ်းပါသည်။ စက် 

ပစစည်ီး    မခငီ်းရ ကောင့်် ဌောီး  ်ီးလိုပက် ိုင်သူ  ောီးပါသည်။ ဌောီး  ်ီးခ ရစ ီးကက ီးသည့််အတ က် 

  က ်  လောရသောသ ီးန ှံ  ောီးရ ောင်ီးခ  ောတ င ် အမ တ်     ှုနည်ီးပါီးပါသည်။ စက်က   ယော  ောီး 

အ စ်က ရ ောင်ီးခ ရပီး ည်ဆ ိုပါက လယ်သ ောီး  ောီးအတ က် အဆငရ်မပလော ည် မဖစ်ရ ကောငီ်း 

ရတ ွံ့    ပါသည်။ရက ီး  ောတ င် သ ီးန ှံ ိုတ်လိုပ် ှုတ ိုီးတက်ရစ န်အတ က် အခ င့််အလ ီ်း  ောီး 

  ော လက်   ရမ မပင်အ ၊ စ ိုက်ပ   ီးသ ီးန ှံ  ောီး လှံိုရလောက် ှု   မခင်ီး၊ အသ ပညောရဟောရမပောပ ွဲ  ောီး 

 မပ လိုပ်န ိုငမ်ခငီ်း၊ ရဟောရမပောပ ွဲ က် ဝငရ်င  လိုပ်ငန်ီး  ောီးက ို ဦီးစောီးရပီးလိုပ်က ိုင်ရန  

ရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ စ ိုက်ပ   ီးရမ တ ိုီးခ ွဲွံ့န ိုငမ်ခငီ်း ှု    ပါ။ ရမ ဆ  သဇော အသင့်် 

အတင့််   သမဖင့်် ရမ က ိုစနစ်တက မပ မပင ်န် လ ိုအပ်ပါသည်။ ဖ က်ပ ိုီးန င့်် ရ ောဂါက ရ ောက် ှု 

လည်ီး အနည်ီးငယ်   ပါသည်။ ရကော့်ေန်ီး ယ်ရက ီး  ောသည် လယ်ယောစ ိုက်ပ   ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီးန င့်် 

အသက်ရ  ီးဝ ်ီးရက ောငီ်းမပ ရနသည့်် ရက ီး  ောမဖစ်သည့််အတ က် စ ိုက်ပ   ီးရ ီးန င့်် ပတ်သက် 

သည့််နညီ်းပညောဝန်ရဆောင ်ှု  ောီးပ ိုို့ခ ရပီးမခငီ်း အခ  န်  စ ိုက်ပ   ီးန ိုင ်န် ရခ ီးရင   ောီးခ  ောီး 

ရပီးမခငီ်း၊ လိုပ်သောီးအင်အောီး  ောီးပါီး ှုရ ကောင့်် အခ  န်  စ ိုက်ပ   ီး  တ်သ  ်ီးန ိုင ်န် လယ်ယော 

သှံိုီးစက်က   ယော  ောီးအ စ်က စနစ်မဖင့်် ရ ောင်ီးခ ရပီးမခင်ီးစသည့်် ဝန်ရဆောင ်ှု  ောီးန ိုင်ငှံရတော်   

ရ ောက်ပှံ့်ရပီး ည်ဆ ိုပါက ရက ီး  ောအတ က်   ောီးစ ောအရ ောက်အကူမဖစ်လော ည်မဖစ်ရ ကောင်ီး 
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ရတ ွံ့    ပါသည်။ 

 (ခ) ကမ ်းပမြူကရ်းနှင်ော့ကရလု ်ငန််း 

 ရကော့်ေန်ီး ယ်ရက ီး  ောတ င် ရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပ်ငန်ီးအတ က် လ ိုအပ်ခ က်  ောီး  ော 

န ိုငင်ှံရတော်အစ ိုီး    ရ  ီးမ ြူရ ီးပတ်သက်သည့်် နညီ်းပညောသငတ်န်ီး  ောီးရပီးမခငီ်း၊ တ   စဆောန် 

အတ က် ရဆီးဝါီးန င့််အစော  ောီး ပှံ့်ပ ိုီး ှုလ ိုအပ်ရ ကောငီ်း ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င် 

ရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပ်ငန်ီး လိုပ်က ိုင်သူနည်ီးပါီးပါသည်။ ရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပ်ငန်ီးက ို တစ်ပ ိုင်တစ်န ိုင်သော 

လိုပ်က ိုင ်ကသည့််အတ က် အခ င့််အလ ်ီးအနည်ီးငယ်သော    ပါသည်။ရက ီး  ောတ င်စောီးက က် 

ရမ အမဖစ်  ောီး   ရသောရမ   ောီး    ရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ ရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပ်က ိုင် 

 န်အတ က် အခက်အခွဲအရနမဖင့််  ိုတ်ကိုန်   ောီးက ို မပန်လည်ရ ောင်ီးခ  န်အတ က် 

အခက်အခွဲ   ပါသည်။ ရစ ီးက က်    မခင်ီး လ ိုသရလောက ်   န ိုင်မခငီ်းစသည့်် အခက်အခွဲ  ောီး 

   ပါသည်။ 

 

 (ဂ) စ ု ်    ်းကမ ်းပမြူကရ်း မဟုတ်ကသ  အပခ ်းဝင်ကင ရ လု ်ငန််းမ  ်း 

 ရက ီး  ောတ င် လယ်ယောစ ိုက်ပ   ီးရ ီးန င့်် ဥယ ောဉ်ခခှံရမ လိုပင်န်ီး  ောီးတ င် က ိုယ်ပ ိုင် 

လယ်ရမ    ရသောလ်ည်ီး သင့်် ရလ ောရ်သောရမ  သဇော  လှံိုရလောက ်ှုရ ကောင့်် စ ိုက်ပ   ီးရ ီးနည်ီး 

ပညောလ ိုအပ်၍ ရအောငမ် ငမ်ဖစ်  န်ီး ှုအလ န်နည်ီးပါီးသည်က ို ရတ ွံ့    ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င် 

   ခ ိုရသောအ  ်ရ ောငစ်ို(၁)   ပါသည်။   ိုအ  ်ရ ောငစ်ိုအောီး  ပ်  ော  ရကျွီးရ  ီးရစောင့််ရ  ောက် 

 ောီးပါသည်။ ရက ီး  ောတ င်ီး    လူကက ီး၊ လူငယ်  ောီးသည် အ  ောီးအောီးမဖင့်် လက်သ ောီး၊ ပန်ီး ှံ 

အလိုပ်က ိုသော    ခ ိုလိုပ်က ိုင် ကပါသည်။ အသက်ရ  ီးဝ ်ီးရက ောင်ီးလိုပ်ငန်ီးန င့်် ပတ်သက်၍ 

ရက ီးလက်ဦီးစ ီးဌောန  ဖ င့််လ စ်သည့်် စက်ခ  ပ်သငတ်န်ီး၊ ဆ ိုင်ကယ်စက်မပငသ်ငတ်န်ီး၊ 

အလ ကိုန် န င့််လူသှံိုီးကိုန်ပစစညီ်း ိုတ်လိုပ် ှုသင်တန်ီးန င့်ပ်တ်သက်သည့်် ဝန်ရဆောင် ှု  ောီး 

    ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င်စ ိုက်ပ   ီးရ  ီးမ ြူရ ီး ဟိုတ်ရသော အသက်ရ  ီးဝ ်ီး ရက ောင်ီး  ောီး 

လိုပ်က ိုငသူ်နည်ီးပါီးသည့််အတ က် မပဿနော  ောီး    ပါ။ 

 

 (ဃ) ဘဏ်နှင်ော့ ကင က  ်းဆ ုင်ရ  ဝန်ကဆ င်မှု 

 ရင ရ ကီးလက်လ  ်ီး   ှု  ော အရပါငဆ် ိုင်တ င ် အရပါင်ခှံပစစည်ီး  ောီးမဖင့် ် ရခ ီးယူမခင်ီး 

    ပါ။   တ်ရဆ န င့်ရ်ဆ     ီး  ောီး ှံတ င ် အတ ိုီးနှုန်ီးသက်သောစ ောမဖင့်် ရခ ီးယူ ကပါသည်။ 
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မ စ  ်ီးရ ောင်ီးရက ီး  ောစ  ှံက န်ီး ရက ီး  ောတ င်   သည့််အတ က် ရင ရ ကီးအသင့််အတင့်် အဆင် 

ရမပ ှု   ပါသည်။ 

၅။အကပခခံအကဆ  အ်ဦနှငော့်ဝန်ကဆ င်မှုမ  ်း 

 ( ) က  ်းလ ် သယ်ယူ  ်ု့ကဆ ငက်ရ်း 

 ရက ီး  ောအတ င်ီးတ င်လ ်ီး တန်ီး  ော က န်က စ်လ ီ်း  ောီးမဖင့်် ခင်ီးက ငီ်း ောီးပါသည်။ 

လ ီ်းသ ယ်  ောီးက ို ူ ရမ သောီးလ ီ်း  ောီးမဖစ်ရသောရ ကောင့််   ိုီး ောသ တ င်သ ောီးလော ှုအတ က် 

အခက်အခွဲ   ရနပါရ ကောငီ်း ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ ရက ီး  ောအတ ငီ်းတ င် တှံတောီးအသှံိုီး 

မပ မခငီ်း    ပါ။ လ န်ခွဲ့်ရသောန စ်  ောီးအတ င်ီး ရ  ပ န်    ရသော်လည်ီး ယခိုန စ်တ င်ရ  ပ န်(၁)စငီ်း 

တ ိုီးလောရ ကောငီ်း ရတ ွံ့    ပါသည်။ လက်   အသှံိုီးမပ ရနရသော ရ  ပ န်  ော (၁)စင်ီးသော   ရသော 

ရ ကောင့်် ရက ီး  ောအတ င်ီးတ င် ရ စ ီးရ လောရကောငီ်းရကောငီ်း  န်မခငီ်း    ပါ။  ရက ီး  ောအတ င်ီး 

တ င် ရ ရမ ောင်ီး    မခငီ်းရ ကောင့််   ိုီး ောသ တ ငရ် ဝပ် ှု  ောီးမဖစ်ရပေါ်ရနပါသမဖင့်် ရ ရမ ောင်ီးတူီး 

ရဖောမ်ခငီ်းန င့်် ရ  ပ န်  ောီး ရဆောက်လိုပ်ရပီး ည်ဆ ိုပါက ရ စ ီးရ လော ရကောင်ီး  န်လော ည် 

မဖစ်ပါသည်။ရက ီး  ောတ င် ဖ   ွံ့န င့််န ီးသမဖင့် ်ရ ရ ကောင်ီးသယ်ယူပ ိုို့ရဆောင်ရ ီး အသှံိုီး မပ ပါ။ 

ရက ီး  ောတ င် ကိုန်ီးလ ်ီးက ိုအသော အဓ ကအသှံိုီးမပ ပါသည်။ စက်ဘ ီးက ို  ူ ရက ောင်ီးသူ/ 

ရက ောငီ်းသောီး  ောီး ပ ို  ိုအသှံိုီးမပ  ကပါသည်။ ရ ောရ်တောဆ် ိုငက်ယ် အသှံိုီးမပ သူ  ောီးသည် 

ယောဉ်စည်ီးက ်ီး၊ လ ီ်းစညီ်းက ်ီး ရကောငီ်းစ ောနညီ်း လည်ပါသမဖင့်် ပညောရပီးသငတ်န်ီး 

  ောီးပ ိုို့ခ ရပီးသင့််ပါရ ကောငီ်း ရတ ွံ့    ပါသည်။ 

 

 (ခ)က  ်းရ   မီ်းလင််းကရ်း 

 ရက ီး  ောတ င် အ  ်တ ိုငီ်းန ီးပါီး လ ပစ်စ်  ီးအသှံိုီးမပ  ကရသောလ်ည်ီး ယခိုအခ  န်   

လ ပစ်စ်  ီးအသှံိုီး မပ န ိုင ်ကရသီးသည့်် အ  ်ရ ောငစ်ိုအနည်ီးငယ်က န်   ရနပါသည်။ လ ပစ်စ် 

  ီး  ောီးအခ  န်ပ ိုငီ်းမဖင့််သော အသှံိုီးမပ ရန သမဖင့််အဆင်ရမပ ှု    ပါ။ ရင ရ ီး/ရ ကီးရ ီးအဆင် 

 ရမပ ကသမဖင့်် လ ပ်စစ်  ီးသ ယ်တန်ီးအသှံိုီး မပ န ိုင်ရသောရ ကောင့်် ဖရယောငီ်းတ ိုင်  ီး  ောီး 

မဖင့််သော အသှံိုီးမပ ရန က ပါသည်။  
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 (ဂ)သတင််းနှင်ော့ဆ ်သ ယ်ကရ်း 

 ရက ီး  ော   အ  ်တ ိုငီ်း  ိုဘ ိုငီ်းဖိုန်ီး  ောီး အသှံိုီးမပ  ကသမဖင့်် ဆက်သ ယ်ရ ီးန င့်် သတင်ီး 

အခ က်အလက်  ောီး အခ  န်န င့််တရမပီးည     ပါသည်။ သတငီ်း  ောီးအောီး အင်တောနက်မဖင့်် 

  ောရဖ  ကည့််ရှု ကပါသည်။ 

 

၆။ ည ကရ်း 

 ရက ီး  ောတ င်ီး    အ. .က ရကော့်ေါန်ီး ယ်ရက ောငီ်းရဆောင်သည် ဥပဓ ရိုပ်ရကောင်ီး  န်ပါ 

သည်။ သ ိုို့ရသောလ်ည်ီး (Grate-5)တစ်တန်ီးတ ိုီးလောသည့််အတ က် ရက ောငီ်းရဆောင်လှံို 

ရလောက် ှု    သမဖင့်် တ ိုီးခ ွဲွံ့ရက ောငီ်းရဆောငသ်စ်တစ်ရဆောင် လ ိုအပ်ပါရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့ 

    ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င်ပညောရ ီးန င့်် စောတတ်ရမ ောက် ှုအရမခအရန  ော  ူလတန်ီးတ င် 

ဖပ ီးရမ ောက်သူ  ောီးဖပ ီး အလယ်တန်ီးန င့််အ က်တန်ီးတ င် ရက ောငီ်းဖပ ီးဆှံိုီးသမဖင့်် အသင့်် 

အတင့််   ရသော်လည်ီး ဘ ွဲွံ့    သူနည်ီးသည်က ို ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င် 

ရက ောငီ်းသူ/သောီး ရက ောငီ်းတက်နှုန်ီး  ော  ူလတန်ီးန င့်် အလယ်တန်ီးတ င်  ောနှုန်ီးမပည့််ဖပ ီး 

အ က်တန်ီးတ င ် အောီးနညီ်းရနရ ကောငီ်း ရတ ွံ့    ပါသည်။ ပညောရ ီးအခက်အခွဲန င့်် မပဿနော 

  ောီး  ော စောီးဝတ်ရနရ ီး အခက်အခွဲ   ပါ၍  ူလတန်ီးပညောသင ်ကောီးရ ီးတ င် ရက ောငီ်း  က် 

နှုန်ီးမပဿနော အနည်ီးငယ်   ပါသည်။ 

 

၇။   န််းမ ကရ်း၊ ကရနှင်ော့  တ်ဝန််း  င်သန့််ရှင််းကရ်း 

 ရက ီး  ောတ င် အမဖစ်  ောီးရသောရ ောဂါဟူ၍     သရလောက်ပါ။ က န်ီး ောရ ီးဝန်  ်ီး 

  ောီးကလည်ီး အခ  န်မပည့််က န်ီး ောရ ီးရစောင့််ရ  ောက်ရပီးလ က်   ရ ကောငီ်း ရတ ွံ့    ပါသည်။  

ရက ီး  ောအတ င်ီး    ရက ီးလက်က န်ီး ောရ ီးဌောန   က န်ီး ောရ ီးဝန်  ်ီး  ောီး  လည်ီး အခ  န် 

န င့်တ်ရမပီးည  က န်ီး ောရ ီးရစောင့််ရ  ောက် ှု ရဆောင်  က်ရပီးလ က်    ရ ကောငီ်းရတ ွံ့    ပါသည်။ 

ရက ီး  ောတ င ် ရက ီးလက်က န်ီး ောရ ီးဌောန   ပါသမဖင့်် ရက ီး  ောအတ င်ီး    ရက ီး  ောသူ/သောီး 

  ောီးပါ က န် အန ီးအနောီး   ရက ီး  ော  ောီးပါ က န်ီး ောရ ီးဝန်ရဆောင ်ှု  ောီး    ပါသည်။ ရက ီး  ော 

၏ရ အသှံိုီးမပ  ှုတ င် ရ တ င်ီးက ိုအသှံိုီးမပ  ှု  ောီးရ ကောင်ီးရတ ွံ့    ဖပ ီး တခ   ွံ့အ  ်ရ ောင်စို 

  ောီးသည် အဝ စ စပ်တပ်န င့်အ်ဝ စ တှံိုကငက် ို အသှံိုီးမပ  ကပါသည်။ ရသောက်သှံိုီးရ အရနမဖင့်် 

ရ တ င်ီး   ရ က ိုခပ်ယူအသှံိုီးမပ  ကပါသည်။ ရ တ င်ီး  ရ သည် ရန ၊   ိုီး၊ ရဆောငီ်းသှံိုီး ောသ လှံိုီး 

သှံိုီးစ ွဲန ိုင် ှု   ပါသည်။ ရက ီးလက်ဦီးစ ီးဌောန   ရဆောက်လိုပ်ရပီး ောီးရသော အဝ စ တ ငီ်းန င့်် 
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ရ စင်   ရသောရ ကောင့်် ရက ီး  ောတ င်ရသောက်သှံိုီးအရနမဖင့်် တစ်  ောလှံိုီးလှံိုရလောက ်ှု    ပါ 

သည်။ ရက ီး  ောသူ/သောီး  ောီးသည် က န်ီး ောရ ီးဗဟိုသိုတ    ကသမဖင့်် တစ်  ောလှံိုီးသနိ်ု့  င်ီး 

ရသော ယငလ်ှံိုအ  ်သောက ို အသှံိုီးမပ  ကပါသည်။ က န်ီး ောရ ီးဌောန  လည်ီး က န်ီး ောရ ီးန င့်် 

ပတ်သက်သည့်် ရဟောရမပောပ ွဲ  ောီးမပ လိုပ်ရဆောင်  က်ရပီးပါသည်။ 

 

၈။ ကဘ်းအနတရ ယ်မ  ်းနှင်ော့ သဘ ဝ တ်ဝန််း  င်ထ န််းသ မ််းကရ်း 

 ဆင်ီး ွဲ၍  သောီးစိုဦီးရ   ောီးသည့်် အ    ီးသ  ီးဦီး ရဆောင်သည့်် အ  ် ရ ောင်  င်   ောီး 

သည်  ောသ အလ ိုက်ကကှံ  ောက ပန်ီးအလိုပ်က ို လိုပ်က ိုင် ကဖပ ီး   သောီးစိုစောီးဝတ်ရနရ ီး 

ရမဖ  င်ီး ကပါသည်။ သဘောဝ င်ီးမ စ်  ောီးပါီး ှုတ င ်   ိုီးစပါီး  ောီးစ ိုက်ပ   ီးဖပ ီး သ င်ီးရ လ ိုအပ် 

ခ  န်တ င် ရ လှံိုရလောက် ှု    မခင်ီး  ော န စ်စဉ်လယ်သ ောီး  ောီးကကှံ ရတ ွံ့ရန ပါသည်။ န စ်စဉ် 

တရပါင်ီး/ တန်ခူီးလ  ောီးတ င် ရ တ င်ီး  ောီးခ ်ီးရမခောက ်ှုရ ကောင့်် တစ်ပ ိုင်တစ်န ိုင် စ ိုက်ပ   ီး 

ရ ီး၊ လ/ူတ   စဆောန်န င့် ် စောသငရ်က ောင်ီး၊ ဘိုန်ီးရတောက်က ီးရက ောင်ီး  ောီးတ င် ရ အခက်အခွဲ 

အနည်ီးငယ်   ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င်  ခ ိုက်သက်ရ ောက် ှုခှံ သည့်် အ  ်ရ ောင်စို  ောီး  ော 

အ    ီးသ  ီး ဦီးရဆောငသ်ည့်် အ  ်ရ ောငစ်ိုန င့််လက်လိုပ်လက်စောီးက ပန်ီးသ ောီး  ောီးမဖစ်သည်။ 

န ိုငင်ှံ၏စ ီးပ ောီးရ ီးက ဆင်ီး ှုရ ကောင့်် အလိုပ်အက ိုင ် ောီး  ောီးပါီးမခငီ်းရ ကောင့််   သောီးစိုစောီးဝတ် 

ရနရ ီးအဆင် ရမပ ှု  ောီးန င့်် ကကှံ ရတ ွံ့ ရသောရ ကောင့််မဖစ်သည်။ ပတ်ဝန်ီးက ငန် င့်် သဘောဝ 

 င်ီးမ စ်  ောီးစ  ှံခန်ို့ခ ွဲ ှုအတ က်   ရ ိုီးဖလောလိုပ်က ိုင် ှု အရလ့်အက င့််သော   ရန ကသမဖင့်် 

အခက်အခွဲ  ောီး    ရ ကောငီ်း ရတ ွံ့    ပါသည်။ တယ်လ ဖိုန်ီးတောဝါတ ိုင ် ောီး ရက ီး  ောတ င် 

    ရသော်လည်ီး အန ီးအနောီး    ရက ီး  ော  ောီးတ င်   သမဖင့်် ဆက်သ ယ်ရ ီးရကောင်ီး  န်ပါသည်။ 

ရက ီး  ော    ဖ   ွံ့နယ် ွဲစခန်ီး၊ လှံိုခခှံ ရ ီး၊ ှုခင်ီးက ဆင်ီးရ ီး စ  ှံခ က်ရဆောင်  က်ခ က်  ောီး 

န င့်အ်ိုပ်ခ  ပ်ရ ီး  ြူီးလက်ရအောက်တ င ်    ရသောရ ကောင့််အ ှုအခင်ီးမဖစ်ပ ောီး ှု     ရ ကောင်ီးရလ့် 

လောရတ ွံ့    ပါသည်။ 

 

၉။   ်း-မ ကရ်းရ    စစရ ်ဆ ုင်ရ  

 ရက ီး  ောတ င်သက်ကက ီး  ယ်အ ိုန င့်် န ိုို့စ ိုို့ကရလီးအ  ယ် အနည်ီးငယ်သော   ပါသည်။ 

အလိုပ်လိုပ်န ိုငသူ် လူဦီးရ အနည်ီးငယ်သော   သည်။ အ  ်ရ ောငစ်ိုအ  ောီးစို  ော အ    ီးသ  ီး 
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ဦီးရဆောင်သည့်် အ  ်ရ ောငစ်ို  ောီးလည်ီး   သည့််အမပင် အမခောီးရေသသ ိုို့ အ  ် ရ ောင်စို 

လ ိုက်သ ောီးရ ောက်လိုပ်က ိုငသူ်လည်ီး   ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င်လယ်ယော စ ိုက်ပ   ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီး 

န င့်လ်က်သ ောီး၊ပန်ီး ှံ လိုပ်ငန်ီး  ောီးတ င်သော ရနို့စောီးအလိုပ်လိုပ်က ိုင် ကပါသည်။ အလိုပ်လိုပ် 

န ိုငရ်သောဦီးရ    ရသောလ်ည်ီး အခ င့််အလ ီ်း  ောီးပါီး ှုရ ကောင့်် က န်ီး ောရ ီး၊ ပညောရ ီး၊ ဝငရ်င   

လိုပ်ငန်ီး  ောီး   ောီးပါီး ှုရ ကောင့်် တစ်ပ ိုင်တစ်န ိုင် က ပန်ီးအလိုပ်  ောီး လိုပ်ရန ပါရ ကောင်ီး 

ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ လယ်ယောစ ိုက်ပ   ီး ရ ီးလိုပ်ငန်ီးတ င် က ောီး/ တန်ီးတူ     ပါ။ 

အဘယ်ရ ကောင့််ဆ ိုရသော် အ    ီးသောီး  ောီးသည် အ    ီးသ  ီး   ောီး က်ပ ို  ို အလိုပ်လိုပ်န ိုင် 

ရသောရ ကောင့််မဖစ်ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င်ပညောရ ီးန င့်် စောတတ်ရမ ောက် ှုအရမခအရန  ော 

 ူလတန်ီးတ င်ဖပ ီးရမ ောက်သူ  ောီးဖပ ီး အလယ်တန်ီးန င့်အ် က်တန်ီးတ င် ရက ောငီ်းဖပ ီးဆှံိုီးသမဖင့်် 

အသင့််အတင့််   ရသောလ်ည်ီး ဘ ွဲွံ့    သူနည်ီးသည်က ို ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င် 

ရက ောငီ်းသူ/သောီး ရက ောငီ်းတက်နှုန်ီး  ော  ူလတန်ီးန င့်် အလယ်တန်ီးတ င်  ောနှုန်ီးမပည့််ဖပ ီး 

အ က်တန်ီးတ င ် အောီးနညီ်းရနရ ကောငီ်း ရတ ွံ့    ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င် စ  ှံအိုပ်ခ  ပ် ှုန င့်် 

ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီး တ င်အ    ီးသ  ီး  ောီးတက်ကက စ ော ပါဝင်ရဆောင်  က် ှု   ပါသည်။ 

သှံသယမဖစ်ဖ ယ် အ က ်ီးဖက် ှု တစ်စှံိုတစ် ော    ခွဲ့်ပါ။    ခွဲ့်လ င်  ည်သ ိုို့တ ိုင် ကောီး  ည် 

က ိုလည်ီး သ    ရ ကောငီ်း ရလ့်လောရတ ွံ့     ပါသည်။ 

 

၁၀။ ဦ်းစ ်းက ်းကဆ င်ရ  ်မည်ော့ အဆ ပု   စီမံခ  ်လု ်ငန််းမ  ်း 

၁။ ရက ီး  ောခန်ီး အိုတ်ခခှံစညီ်းရ ိုီးကော ှံမခငီ်း၊ အိုတ်(၂၈၀'x၅')ChainLink(၂၅၈'x၅') 

၂။ လ ှုင်-ရကော့်သပိုတ်- ရကော့်ေါန်ီး ယ်-ရကော့်  မလ န်ီးရက ီး  ောခ ငီ်း 

 ဆက်က န်က စ်လ ီ်းခငီ်းမခငီ်း(၁/၀  ိုင်x၁၄'x'၇") 

၃။ လ ှုင်-ရကော့်သပိုတ်- ရကော့်ေါန်ီး ယ်-ရကော့်  မလ န်ီးရက ီး  ောခ ငီ်း 

 ဆက်တှံတောီး(၁)စင်ီးတည်ရဆောကမ်ခငီ်းတှံတောီး(၂၀')  

၄။ အိုတ်စ ရ ရမ ောငီ်းရဆောက်လိုပ်မခင်ီး(၅၃၀'x၂'-၆"x၂'-၆") 

၅။ အ  ်သ ယ်ရ တ ိုငစ်နစ်မဖင့််ရ ပ ိုက်လ ိုငီ်းသ ယ်တန်ီးမခငီ်း(9000') 

၆။ ရ သနို့်စင်စနစ်ရဆောင်  က်မခငီ်း(Life Straw- 5 Units) 
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၇။ အ  ောီးသှံိုီးအ  ်သောရဆောက်လိုပ်မခင်ီး(၂ခန်ီးတ ွဲ(၁)လှံိုီး) 

၈။ T Center  ူရ ောင် န်Wifiန င့်ဆ်က်စပ်ပစစည်ီး  ောီးဝယ်ယူမခငီ်း 

၉။ ရက ီးလက်စ ီးပ ောီးမ င့်် ောီးရ ီး န်ပှံိုရင  ူ ရ ောင်မခငီ်းလိုပ်ငန်ီး 

၁၀။ လူ ှုအောီး ောန်အဖ ွဲွံ့ဖ ွဲွံ့စည်ီး( ပ်  ောအတ င်ီး    လူ ှုရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီးရဆောင်  က် 

 ရနသူ  ောီး အ    ီးသ  ီး  ောီး  သန်စ  ်ီးသူ  ောီး ပူီးရပါငီ်းရဆောင်  က်မခငီ်း 

၁၁။ အရမခခှံရ  ီးမ ြူရ ီးသင်တန်ီးရပီးမခငီ်း 

၁၂။ လူ ှုရ ီးပင်စငရ် ောကပ်ှံ့်မခငီ်း 

၁၃။ MCCT (က ိုယ်ဝန်ရဆောင်  ခင်န င့်် ၂ န စ်ရအောကက်ရလီး  ောီးအောီး)ရ ောက်ပှံ့်မခငီ်း 

၁၄။ လူ ှုအောီး ောန်အဖ ွဲွံ့ဖ ွဲွံ့စည်ီးရပီးမခငီ်း 

၁၅။ ပတ်ဝန်ီးက င်  န်သ  ်ီးရ ီးဆ ိုင် ောအသ ပညောရပီးရဟောရမပောပ ွဲက ငီ်းပမခင်ီးန င့်် 

 လက်က ီ်းစောရစောင်  ောီးမဖနို့်ရဝမခင်ီး 

၁၆။ Wifi Hotspot router ဝယ်ယူတပ်ဆင်မခငီ်း 

၁၇။ က န်က စ်လ ်ီးခငီ်းမခင်ီး(၂၅၀၀') 

၁၈။ ရ ရမ ောင်ီးအိုတ်စ မခငီ်း(၁၀၀၀၀'x၂'-၆''x၂'-၆'') 

၁၉။ ရက ီး  ောအဝင်လ ီ်းရမ သောီးတောရဘောင်တငမ်ခငီ်း((၀ / ၆)  ိုင်) 

၂၀။ ခရလောက်န ိုင်-ရကော့်ေါန်ီး ယ်ရက ီး  ောခ ငီ်းလ ်ီးက န်က စ်ခငီ်းမခင်ီး(၀/၄.၆   ိုင်) 

၂၁။ သ ဝါယ အသငီ်းဖ ွဲွံ့ရပီးမခင်ီး 

၂၂။ စ ိုက် ပ   ီးရ ီးနညီ်းပညောန င့််    ီးရစ့်ရ ောက်ပှံ့်ရပီးမခငီ်း 

၂၃။ စ ိုက်ပ   ီးရ ီးနညီ်းပညောရပီး န်န င့် ် န်စက်  ောီး ရ ောက်ပှံ့်ရပီးမခငီ်း 

၂၄။ စ ိုက်ပ   ီးရ ီးနညီ်းပညောသငတ်န်ီးရပီးမခငီ်း 

၂၅။     ီးရစ့်န င့််ရမ ဩဇော ိုတ်လိုပ် ှုဆ ိုင ်ောနည်ီးပညောရပီးမခငီ်း 
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၂၆။ ပတ်ဝန်ီးက င်  န်ီးသ  ်ီးရ ီးဆ ိုင် ောအသ  ပညောရပီးရဟောရမပောပ ွဲက ငီ်းပမခင်ီး 

၂၇။ Reginal Plastic Action Plan အရကောငအ် ည်ရဖောရ်ဆောင ် က် န ိုငရ် ီးအတ က်အရမခခှံ 

က သည့််စစ်တ ်ီးရကောက်ယူမခငီ်း 

၂၈။ အ  ှုက်အ  ်ရဆောက်လိုပ်ရပီးမခငီ်း(၃'x၃'x၅') 

၂၉။ Pipe Culvert(၃)စငီ်းရဆောက်လိုပ်ရပီးမခင်ီး 

၃၀။ သ ဝါယ အသငီ်းဖ ွဲွံ့ရပီးမခင်ီး 

၃၁။ စ ိုက်ပ   ီးရ ီးနညီ်းပညောန င့််    ီးရစ့်ရ ောက်ပှံ့်ရပီးမခငီ်း 

၃၂။ စ ိုက်ပ   ီးရ ီးနညီ်းပညောရပီး န်န င့််  န်စက်  ောီး ရ ောက်ပှံ့်ရပီး န် 

၃၃။ စ ိုက်ပ   ီးရ ီးသှံိုီး    ီးရစ့်န င့််ရမ ဩဇော ိုတ်လိုပ် ှုဆ ိုင ်ောနည်ီး ပညောရပီးမခငီ်း 

၃၄။ Pipe Culvert(၆)စင်ီးရဆောက်လိုပ်ရပီးမခင်ီး 

၃၅။ သ ဝါယ အသငီ်းဖ ွဲွံ့ရပီးမခင်ီး 

၃၆။ စ ိုက်ပ   ီးရ ီးနညီ်းပညောန င့််    ီးရစ့်ရ ောက်ပှံ့်ရပီးမခငီ်း 

၃၇။ စ ိုက်ပ   ီးရ ီးနညီ်းပညောရပီး န်န င့််  န်စက်  ောီး ရ ောက်ပှံ့်ရပီး န် 

၃၈။     ီးရစ့်န င့််ရမ ဩဇော ိုတ်လိုပ် ှုဆ ိုင ်ောနည်ီးပညောရပီးမခငီ်း 

၃၉။ သ ဝါယ အသငီ်းဖ ွဲွံ့ရပီးမခင်ီး 

၄၀။ စ ိုက်ပ   ီးရ ီးနညီ်းပညောန င့််    ီးရစ့်ရ ောက်ပှံ့်ရပီးမခငီ်း 

၄၁။ စ ိုက်ပ   ီးရ ီးနညီ်းပညောရပီး န်န င့််  န်စက်  ောီး ရ ောက်ပှံ့်ရပီး န် 

၄၂။     ီးရစ့်န င့််ရမ ဩဇော ိုတ်လိုပ် ှုဆ ိုင ်ောနည်ီးပညောရပီးမခငီ်း 

၄၃။ ရက ီး  ောခန်ီး အတ ငီ်းပန်ကောန င့််  ီး  ောီးတပ်ဆင်မခငီ်း 

၄၄။ မ  တနောခန်ီး   က်န ောက က်တပ်ဆငမ်ခငီ်း(၅၀'x၃၀') 

၄၅။ မ  တနောခန်ီး ရကက မပောီးခင်ီးရပီးမခင်ီး(၅၀'x၃၀') 

၄၆။ ရက ီး  ောစော ကည့််တ ိုက်ရဆောက်လိုပ်ရပီးမခင်ီး(၂၀'x၁၅') 
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၄၇။ ပညောရ ီးဝန်  ်ီးအ  ် ောရဆောက်လိုပ်ရပီးမခင်ီး(၂၀'x၁၅') 
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ကနော ဆ် ်တ ွဲ 

ကနော ဆ် ်တ ွဲ(၁) က  ်းရ  ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း က  ်မတီဝငမ်  ်းစ ရင််း 

 

  

စဉ် အမည် ရ ထူ်း မှတ် ံုတင်အမှတ် မှတ်ခ  ် 

၁။ ဦီးရစောရအီးစ န် ဥကကဌ ၃/ဘအန(န ိုင်)၁၉၆၄၇၆  

၂။ ဦီးရစောဝင်ီးရ ွှေ အတ င်ီးရ ီး  ြူီး ၃/ဘအန(န ိုင်)၀၄၈၆၈၇  

၃။ ရေေါ်နန်ီး  သန်ီး ဥကကဌ(ဝယ်ယူရ ီး) ၃/ဘအန(န ိုင်)၀၄၅၇၄၁  

၄။ ဦီးရစောခငရ် ွှေ အဖ ွဲွံ့ဝင် ၃/ဘအန(န ိုင်)၀၄၅၇၀၄  

၅။ ရေေါ်နန်ီးရ ဝင်ီး ကည် ဘဏ္ဍောရ ီး  ြူီး ၃/ဘအန(န ိုင်)၂၉၄၄၂၉  

၆။ ဦီးရက ေ်ာည နိ်ု့ အဖ ွဲွံ့ဝင် ၃/ဘအန(န ိုင်)၀၃၂၈၄၅  

၇။ ဦီး ရစောတင်လ ှုင် စော င်ီးက ိုင် ၃/ဘအန(န ိုင်)၁၁၅၃၁၀  

၈။ ရေေါ်နန်ီး ကည်သ န်ီး အဖ ွဲွံ့ဝင် ၃/ဘအန(န ိုင်)၃၃၉၀၂၆  

၉။ ရေေါ်ရနောန် န ရအီး အဖ ွဲွံ့ဝင် ၃/ဘအန(န ိုင်)၀၄၅၇၄၉  
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ကနော ်ဆ တ် ွဲ (၂) 

က  ်းရ  ဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းအကထ  အ် ူပ  ဇယ ်းမ  ်း 

(၁)   က  ်းရ  လမူှုစီ်း   ်းကရ်းအကပခအကန 

( )  လူဦ်းကရနှင်ော့လူဦ်းကရဆ ုင်ရ အခ  ်အလ ်မ  ်း 

ဇယ ်း ( ၁) လူဦ်းကရနငှော့်လူဦ်းကရဆ ုင်ရ အခ  ်အလ ်မ  ်း 

အသ ်အု ်စ ု    ်း မ စုစုက ါင််း 

မသန်စ မ််းသူ 

အကရအတ   ်

   ်း မ 

၁ န စ် ရအောက ် န ိုို့စ ိုို့အ  ယ ် ၃ ၁ ၄   

၁ န စ်   ၄ န စ်  ၅ န စ်ရအောက်ကရလီးငယ ် ၁၀ ၉ ၁၉   

၅ န စ်   ၉ န စ်   ူလတန်ီးရက ောင်ီးသောီးအ  ယ ် ၁၄ ၁၄ ၂၈   

၁၀ န စ်   ၁၄ န စ်  အလယတ်န်ီးရက ောင်ီးသောီးအ  ယ ် ၁၁ ၁၀ ၂၁   

၁၅ န စ်   ၆၄ န စ်  အလိုပ်လိုပ်န ိုင်သည့််အ  ယ ် ၁၄၃ ၁၃၉ ၂၈၂ ၁  

၆၅ န စ် န င့်် အ က ် သက်ကက ီး  ယ်ကက ီး ၁၅ ၃၂ ၄၇   

စုစုက ါင််း ၁၉၆ ၂၀၅ ၄၀၁ ၁  

စုစုက ါင််း အ မ်ကထ ငစ် ု ၈၀ 

 

ရင််းပမစ ်… (၁) အ မ်ကထ င်စစု ရင််းက   ယ်ူမှု၊ (၂) က  ်းရ  အု ်စအုု ်ခ   က်ရ်းမှြူ်းရုံ်း။ 

မှတ်ခ  ်။။အသ အ်ု ်စု၁နစှ်ကအ  ်ဆ ုသည်မှ ကမ ်း င််းစမှအသ ် (၁) နှစ်မပ ညော့မီ်အရ ယ်၊ ၁နှစ်မှ၄နစှ် 

ဆ ုသည်မှ  အသ  ် (၁) နှစ်ပ ညော့်အရ ယ်မှ (၅) နှစ်မပ ညော့မီ်အရ ယ၊်၅နှစ်မှ၉နှစ်ဆ သုည်မှ အသ ် (၅) 

နှစ်ပ ညော့သ်ည်မှ အသ  ် (၁၀) နှစ်မပ ညော့မီ်အရ ယ၊် ၁၀နှစမှ်၁၄နှစ်ဆ ုသည်မှ  အသ ် (၁၀) နှစ်ပ ညော့်သည်မှ 

အသ  ် (၁၅) နှစ်မပ ညော့မီ်အရ ယ်၊ ၁၅နှစ်မှ ၆၄နှစ်ဆ သုည်မှ အသ ် (၁၅)နစှ်ပ ညော့်သည်မှအသ ် (၆၅) 

နှစ်မပ ညော့မီ်အရ ယ်၊ အသ ၆်၅နစှ်နှငော့် အထ ်ဆ ုသညမှ် အသ ် (၆၅) နစှ်ပ ညော့အ်ရ ယ် နငှော့်၎င််းထ  ်

အသ ်က ီ်းသညော့အ်ရ ယ်မ  ်း  ုဆ ုလ ုသည်။ 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။ ရက ီး  ောတ င် သက်ကက ီး  ယ်အ ိုန င့်် န ိုို့စ ိုို့ကရလီးအ  ယ် 

အနည်ီးငယ်သော   ပါသည။် အလိုပ်လိုပန် ိုင်သူ လူဦီးရ အနညီ်းငယ်သော   သည။် အ  ရ် ောင်စို 

အ  ောီးစို  ော အ    ီးသ  ီးဦီးရဆောင်သည့်် အ  ရ် ောင်စို  ောီးလည်ီး   သည့််အမပင် အမခောီးရေသသ ိုို့ 

အ   ်ရ ောင်စိုလ ိုက်သ ောီးရ ောက်လိုပက် ိုင်သူလည်ီး   ပါသည။် 
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 (ခ)  အလု ်လု ်န ငု်သအူငအ် ်း 

(ခ-၁) လု ်သ ်းအငအ် ်းနှင်ော့ဝင်ကင ရလု ်ငန််းအမ   ်းအစ ်း 

ဇယ ်း (၂) လု ်သ ်းအငအ် ်းနှင်ော့ဝင်ကင ရလု ်ငန််းအမ   ်းအစ ်း 

စဉ ် လု ်ငန််းမ  ်း 

အဓ   အလု ်အ  ငု ် အဓ   ဝင်ကင ရ 

လု ်ငန််းမဟုတ် 

ကသ အပခ ်းဝင်ကင ရ 

လု ်ငန််း အပဖစ် 

လု ်  ငု်သ ူ(ဦ်းကရ)  

ရ ်တည်န ငု်မှု 

 

(  တ်ခ က်က ို

ရသခ ောစ ောဖတ်

ဖပ ီး  န် ောတစ်ခို

က ိုသောရ  ီး န။်)  

အ မ် 

ကထ င်

စ ု

မ သ ်းစု 

ဝင်လု ်

အ ်း 

အမ   ်းသမီ်း 

ဦ်းကဆ င ်

သညော့်အ မ် 

ကထ င်စ ု

ဦ်းကရ 

   ်း မ 

စ ု  ်   ်းစီ်း   ်း လု ်ငန််းမ  ်း 

၁ 

လယ်ယ စ ု  ်   ်းကရ်း 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
၆၆ ၁၃၈ ၂၂ ၆၃ ၇၅ ၄ 

မ င့််  √ 

လတ် 

န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
၃ ၆ ၁ ၄ ၂  

မ င့််    

လတ်   

န  ့်် √ 

၂ 

တ ရစဆ န် ကမ ်းပမြူကရ်း  

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
၃ ၆၂ ၃ ၃  ၂ 

မ င့််  

လတ်√   

န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

 

    

မ င့််  

လတ်   

န  ့််  

၃ 

ငါ်းလု ်ငန််း (ကရခ   /ကရငန်ငါ်း/ ုစ န ်စကသ  ကရသတတဝါမ  ်း ဖမ််းပခင််း၊ ကမ ်းပမြူပခင််း) 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

 

    

မ င့််  

လတ်   

န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

 

    

မ င့််  

လတ်   

န  ့််  

၄ 

သစ်ကတ လု ်ငန််း 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    
 

မ င့််   

လတ် 
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စဉ ် လု ်ငန််းမ  ်း 

အဓ   အလု ်အ  ငု ် အဓ   ဝင်ကင ရ 

လု ်ငန််းမဟုတ် 

ကသ အပခ ်းဝင်ကင ရ 

လု ်ငန််း အပဖစ် 

လု ်  ငု်သ ူ(ဦ်းကရ)  

ရ ်တည်န ငု်မှု 

 

(  တ်ခ က်က ို

ရသခ ောစ ောဖတ်

ဖပ ီး  န် ောတစ်ခို

က ိုသောရ  ီး န။်)  

အ မ် 

ကထ င်

စ ု

မ သ ်းစု 

ဝင်လု ်

အ ်း 

အမ   ်းသမီ်း 

ဦ်းကဆ င ်

သညော့်အ မ် 

ကထ င်စ ု

ဦ်းကရ 

   ်း မ 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

စ ု  ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟုတ်ကသ  အပခ ်းဝင်ကင ရလု ်ငန််းမ  ်း 

၅ 

သတတ တူ်းကဖ ်ကရ်း၊ က    ထု်တ်လု ်ကရ်းနှင်ော့ သဘ ဝရင််းပမစမ်  ်း ထုတ်လု ်ပခင််း 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

န  ့််  

၆ 

ထုတ် ုနလု် ်ငန််း 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

၇ 

လျှ ်စစ်၊ ဓ တ်ကင ြို့ နငှ်ော့ ကရက ်းကဝကရ်း 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

၈ 

ကဆ  ်လု ်ကရ်း၊ လ ်သမ ်း၊  န််းရံ လု ်ငန််း 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
      

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  
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စဉ ် လု ်ငန််းမ  ်း 

အဓ   အလု ်အ  ငု ် အဓ   ဝင်ကင ရ 

လု ်ငန််းမဟုတ် 

ကသ အပခ ်းဝင်ကင ရ 

လု ်ငန််း အပဖစ် 

လု ်  ငု်သ ူ(ဦ်းကရ)  

ရ ်တည်န ငု်မှု 

 

(  တ်ခ က်က ို

ရသခ ောစ ောဖတ်

ဖပ ီး  န် ောတစ်ခို

က ိုသောရ  ီး န။်)  

အ မ် 

ကထ င်

စ ု

မ သ ်းစု 

ဝင်လု ်

အ ်း 

အမ   ်းသမီ်း 

ဦ်းကဆ င ်

သညော့်အ မ် 

ကထ င်စ ု

ဦ်းကရ 

   ်း မ 

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

    

၁ 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့်် √ 

၉ 

ယ ဉ၊် စ ်  ရ ယ နငှ်ော့ တ ရှည်ခံအ မ်သုံ်း စစည််းမ  ်း ပ ငဆ်င်ကရ်း  

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

- 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

၁၀ 

 ျွမ််း  င် ည ရှင်မ  ်း (ဆံ င်၊ အလှပ င်၊ အ ်ခ   ၊် အင်ဂ င်နီယ ၊ သငတ်န််းက ်းသူ စသည်) 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

၁၁ 

လ ်လီ- လ ်  ်း ကရ င််းဝယ်ကရ်း 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
၁ ၄    ၃ 

မ င့််  

လတ်√ 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
     ၁ 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့်် √ 

၁၂ 

ဟ ုတယ် နှင်ော့ စ ်းကသ  ်ဆ ုင ်လု ်ငန််း 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

    
 

မ င့််  

လတ် 
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စဉ ် လု ်ငန််းမ  ်း 

အဓ   အလု ်အ  ငု ် အဓ   ဝင်ကင ရ 

လု ်ငန််းမဟုတ် 

ကသ အပခ ်းဝင်ကင ရ 

လု ်ငန််း အပဖစ် 

လု ်  ငု်သ ူ(ဦ်းကရ)  

ရ ်တည်န ငု်မှု 

 

(  တ်ခ က်က ို

ရသခ ောစ ောဖတ်

ဖပ ီး  န် ောတစ်ခို

က ိုသောရ  ီး န။်)  

အ မ် 

ကထ င်

စ ု

မ သ ်းစု 

ဝင်လု ်

အ ်း 

အမ   ်းသမီ်း 

ဦ်းကဆ င ်

သညော့်အ မ် 

ကထ င်စ ု

ဦ်းကရ 

   ်း မ 

 န  ့််  

၁၃ 

  ု့်ကဆ င်ကရ်း၊ သ ုကလှ ငက်ရ်းနှင်ော့ ဆ ်သ ယက်ရ်း 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

၁ 

မ င့််  

လတ်√ 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

၁၄ 

ကင ကခ ်း ဝန်ကဆ င်မှု လု ်ငန််း (ဘဏ် နှင်ော့ ကင ကခ ်းပခင််း အ ါအဝင် ကင က  ်းဝနက်ဆ င်မှု လု ်ငန််း) 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

၁၅ 

အ မ်ခခံကပမ၊ ယ ဉ၊် စ ်  ရ ယ ၊ ကရ င််းဝယ် င ှ်းရမ််းပခင််းနှင်ော့ ဆ ်စ ်ကသ  လု ်ငန််းမ  ်း 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

၁၆ 

ပ ည်သူဝန်ကဆ င်မှုလု ်ငန််းမ  ်း (အု ်ခ   က်ရ်း၊    ယ်ကရ်းနှငော့်ကဘ်း င််းလုံခခ ံကရ်း) 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

   

  

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

၁၇  ည ကရ်း  
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စဉ ် လု ်ငန််းမ  ်း 

အဓ   အလု ်အ  ငု ် အဓ   ဝင်ကင ရ 

လု ်ငန််းမဟုတ် 

ကသ အပခ ်းဝင်ကင ရ 

လု ်ငန််း အပဖစ် 

လု ်  ငု်သ ူ(ဦ်းကရ)  

ရ ်တည်န ငု်မှု 

 

(  တ်ခ က်က ို

ရသခ ောစ ောဖတ်

ဖပ ီး  န် ောတစ်ခို

က ိုသောရ  ီး န။်)  

အ မ် 

ကထ င်

စ ု

မ သ ်းစု 

ဝင်လု ်

အ ်း 

အမ   ်းသမီ်း 

ဦ်းကဆ င ်

သညော့်အ မ် 

ကထ င်စ ု

ဦ်းကရ 

   ်း မ 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
၃ ၃    ၁၁ 

မ င့််  

လတ်√ 

 န  ့််  

၁၈ 

  န််းမ ကရ်း 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

  

  ၂ 

မ င့််  

လတ်√ 

 န  ့််  

၁၉ 

လူမှုကရ်း လု ်ငန််းမ  ်း 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

၂၀ 

အ မ်မ  ်းတ င် အင ှ်းလ ု လု် ်သူမ  ်းနှင်ော့ အမ   ်းအမည ်မကဖ ်ပ န ုင်ကသ  လု ်ငန််းမ  ်း 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
      

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့်် √ 

အလိုပ်သ ောီး 

/ က ပန်ီး / 

 ောသ အလ ိုက ်

အလိုပ်သ ောီး 

၃ ၈ ၂ ၅ ၃ ၂၄ 

၂၁ 
ပ င် အဖ ွဲြို့အစည််းမ  ်းနှင်ော့ ုမပဏီမ  ်းတ င်လု ်  ငု်သမူ  ်း 

က ိုယ်ပ ိုင်       မ င့််  
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စဉ ် လု ်ငန််းမ  ်း 

အဓ   အလု ်အ  ငု ် အဓ   ဝင်ကင ရ 

လု ်ငန််းမဟုတ် 

ကသ အပခ ်းဝင်ကင ရ 

လု ်ငန််း အပဖစ် 

လု ်  ငု်သ ူ(ဦ်းကရ)  

ရ ်တည်န ငု်မှု 

 

(  တ်ခ က်က ို

ရသခ ောစ ောဖတ်

ဖပ ီး  န် ောတစ်ခို

က ိုသောရ  ီး န။်)  

အ မ် 

ကထ င်

စ ု

မ သ ်းစု 

ဝင်လု ်

အ ်း 

အမ   ်းသမီ်း 

ဦ်းကဆ င ်

သညော့်အ မ် 

ကထ င်စ ု

ဦ်းကရ 

   ်း မ 

လိုပ်ငန်ီး လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

 စုစုက ါင််း ၇၉ ၁၆၅ ၂၇ ၇၅ ၇၃ ၄၇  

ရင််းပမစ ်… (၁) အ မ်ကထ င်စစု ရင််းက   ယ်ူမှု၊ (၂) က  ်းရ  အု ်စအုု ်ခ   က်ရ်းမှြူ်းရုံ်း။ 

မှတ်ခ  ်။။“အပခ ်းဝင်ကင ရလု ်ငန််းအပဖစလု် ်  ငု်သမူ  ်း”အရ အတ ကတ် င်“မ သ ်းစဝုင်လု ်အ ်း”ထ ်မံထ

ည်ော့သ င််းရကောကယ်ူမခင်ီး  မပ  ပါ။ “ရ ်တည်န ုင်မှု (န မော့၊်လတ်၊ပမငော့်)” ဆ ိုသည်  ော ရဖော်မပပါ လိုပ်ငန်ီး တစ်ခိုတ င် 

က ိုယ်ပ ိုင်လိုပ်ငန်ီးလိုပ်လ ိုသူ(သ ိုို့ ဟိုတ်)အလိုပ်သ ောီး/ဝန ် ်ီး အမဖစလ်ိုပ်က ိုင ် လ ိုသူ  ောီးအတ က် 

အလိုပ်အက ိုငအ်ခ င့်အ်လ ်ီး    န ိုင် ှုအရမခအရနက ိုဆ ိုလ ိုပါသည်။ဥပ ော -“စ  ု်    ်းကရ်း” ကဏ္ဍ၏ “  ုယ်  ုင ်

လု ်ငန််း” တ င် ပ်တည်န ိုင ်ှု “ပမင်ော့” ဆ ိုပါကအဆ ိုပါလိုပ်ငန်ီးတ င် က ိုယ်ပ ိုင်လိုပ်ငန်ီးတစ်ခို လိုပ်က ိုင် န် 

အခ င့််အလ ်ီး  ောီး ရနသညဟ်ိုဆ ိုလ ိုပါသည်။ 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င် လယ်ယောစ ိုက်ပ   ီးရ ီးန င့်် ဥယ ောဉ်ခခှံရမ လိုပ်ငန်ီး 

  ောီးတ င် က ိုယပ် ိုင်လယ်ရမ    ရသော်လည်ီး သင့်် ရလ ော်ရသောရမ  သဇော လှံိုရလောက် ှုရ ကောင့်် စ ိုက်ပ   ီး 

ရ ီးနည်ီးပညောလ ိုအပ်၍ ရအောင်မ င်မဖစ်  န်ီး ှုအလ န်နည်ီးပါီးသညက် ို ရတ ွံ့    ပါသည။် ရက ီး  ောတ င် 

   ခ ိုရသောအ  ရ် ောင်စို(၁)   ပါသည။်   ိုအ  ရ် ောင်စိုအောီး  ပ ် ော   ရကျွီးရ  ီး ရစောင့််ရ  ောက် ောီး 

ပါသည။် 

 

 (ခ-၂)  လု ်ငန််းနငှ်ော့   ်း၊မအလ ု အ်နည််းဆုံ်းနှင်ော့အမ  ်းဆုံ်းလု ်အ ်းခနှုန််းထ ်း 

ဇယ ်း (၃)  လု ်ငန််းနှင်ော့   ်း၊မအလ ု အ်နည််းဆုံ်းနငှ်ော့အမ  ်းဆုံ်းလု ်အ ်းခနှုန််းထ ်း 

စဉ ် အလု ်အ  ငု ် ကရတ  ် ုံ 
အမ  ်းဆုံ်း (   ်) အနည််းဆုံ်း (   ်) 

   ်း မ    ်း မ 

၁ လယ်ယောစ ိုကပ်   ီးရ ီး ရနို့စောီး ၁၅၀၀၀ ၁၂၀၀၀ ၁၃၀၀၀ ၁၀၀၀၀ 
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စဉ ် အလု ်အ  ငု ် ကရတ  ် ုံ 
အမ  ်းဆုံ်း (   ်) အနည််းဆုံ်း (   ်) 

   ်း မ    ်း မ 

၂ တ  စဆောန်ရ  ီးမ ြူရ ီး ရနို့စောီး     

၃ 
ငါီးလိုပ်ငန်ီး 

(ရ ခ   /ရ ငန်ငါီးဖ ်ီးမခင်ီး၊ရ  ီးမ ြူမခင်ီး) 
     ရနို့စောီး     

၄ 

သတတ တူီးရဖောရ် ီး၊ရက ောက ်ိုတ် 

လိုပ်ရ ီး န င့်် သဘောဝ င်ီးမ စ ် ောီး 

 ိုတ်လိုပ်မခင်ီး 

      ရနို့စောီး     

၅  ိုတ်ကိုနလ်ိုပ်ငန်ီး       ရနို့စောီး     

၆ 
ရဆောက်လိုပ်ရ ီး၊ လက်သ ောီး၊ 

ပန်ီး ှံလိုပ်ငန်ီး 
      ရနို့စောီး ၁၅၀၀၀ ၀ ၁၀၀၀၀ ၀ 

၇ 
ယောဉ်၊ စက်က   ယော၊ အ  ်သှံိုီးပစစည်ီး 

  ောီး မပင်ဆငရ် ီး 
      ရနို့စောီး     

၈ လက်လ -လက်ကောီး ရ ောင်ီးဝယ်ရ ီး       ရနို့စောီး     

၉ 

ကျွ ီ်းက င်ပညော  င်  ောီး (ဆှံပင်၊ 

အလ မပင်၊ အပခ်  ပ်၊ အငဂ် င်န ယော၊ 

သင်တန်ီး ရပီးသူ စသည်) 

      ရနို့စောီး     

၁၀ ဟ ိုတယ်န င့်် စောီးရသောက်ဆ ိုင် လိုပ်ငန်ီး       ရနို့စောီး     

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အု ်စုကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု၊အမ   ်းသမီ်းအု ်စု၊လယ်သမ ်းအု ်စု။ 

မှတ်ခ  ်(၁) လခစ ်းအလု ်သမ ်းမ  ်း၏တစ်ရ ်ဝင်ကင  = (လစ ÷၂၂.၇၅) 

             (၂) နောရီတ  ်ပဖင်ော့ရကသ အလု ်သမ ်းမ  ်း၏တစ်ရ ်ဝင်ကင  = (တစ်နောရီဝငက်င ×၈) 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။ ရက ီး  ောတ င်လယ်ယောစ ိုက်ပ   ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီးန င့်လ်က်သ ောီး၊ပန်ီး ှံ 

လိုပ်ငန်ီး  ောီးတ င်သော ရနို့စောီးအလိုပ်လိုပက် ိုင် ကပါသည။် အလိုပ်လိုပန် ိုင်ရသောဦီးရ    ရသော်လည်ီး 

အခ င့််အလ ်ီး  ောီးပါီး ှုရ ကောင့်် က န်ီး ောရ ီး၊ ပညောရ ီး၊ ဝင်ရင  လိုပင်န်ီး  ောီး   ောီးပါီး ှုရ ကောင့်် 

တစ်ပ ိုင်တစ်န ိုင် က ပန်ီးအလိုပ်  ောီး လိုပ်ရန ပါရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည။် လယ်ယောစ ိုက်ပ   ီး 
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ရ ီးလိုပ်ငန်ီးတ င် က ောီး/ တန်ီးတူ     ပါ။ အဘယ်ရ ကောင့််ဆ ိုရသော် အ    ီးသောီး  ောီးသည် အ    ီးသ  ီး 

  ောီး က်ပ ို  ိုအလိုပ်လိုပန် ိုင်ရသောရ ကောင့််မဖစ်ပါသည်။ 

 

(ဂ)  သဘ ဝရင််းပမစ်မ  ်း 

(ဂ-၁)  စ ု  ်   ်းန ုင်ကသ ကပမဧရ ယ  

ဇယ ်း (၄) က  ်းရ  ၏စ  ု်    ်းကပမ  ုင်ဆ ုင်မှု 

ကပမအမ   ်းအစ ်း ဧရ ယ  (ဧ ) ကပမဆီလ  အရညအ်ကသ ်း(  န ်ောတစ်ခိုက ိုသောရ  ီး န)် 

လယ်ကပမ ၁၃၂ ရကောင်ီး            သင့််√           ညှံ့်  

ယ ကပမ / ကတ ငယ် ကပမ  ရကောင်ီး            သင့််           ညှံ့်  

ဥယ  ဉ်ခခကံပမ  ရကောင်ီး            သင့််           ညှံ့်  

  ုင််း/ ျွန််းကပမ ၆.၅ ရကောင်ီး            သင့််√           ညှံ့်  

ဓန ကတ ကပမ  ရကောင်ီး            သင့််           ညှံ့်  

စ ်း   ်ကပမ  ရကောင်ီး            သင့််           ညှံ့်  

ကပမလ တ်ကပမလ ်  ရကောင်ီး            သင့််           ညှံ့်  

စုစုက ါင််း ၁၃၈.၅  

ရင််းပမစ ်… (၁) အ မ်ကထ င်စစု ရင််းက   ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတညအ်ု ်စုကဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်သမ ်းအု ်စ၊ု  (၃) လယယ် 

ကပမစမံီခန့််ခ ွဲကရ်းနှင်ော့စ ရင််းအင််းဦ်းစ်ီးဌ န၊ (၄) က  ်းရ  အု စ်ုအု ်ခ   က်ရ်းမှြူ်းရုံ်း။ 

မှတ်ခ  ်။။ကပမလ တ်ကပမလ ်ဆ ုသည်မှ ယခင် သီ်းစ ်းခယံူလု ်  ငု်လ ခွဲော့မ ်ီးအက   င််းအမ   ်းမ   ်းက   င်ော့စ န့််လ တ် 

ထ ်းသည်ော့သီ်းစ ်းခယံူလု ်  ငု်သမူရှ ကသ စ ု  ်   ်းကရ်း (သ ု့်)ကမ ်းပမြူကရ်းလု ်  ငု်န ုင်သည်ော့ကပမနငှ်ော့န ငု်ငံကတ  ် သီ်းသန့်် 

လ  ထ ်းသတ်မှတ်သည်ော့ ကပမမ  ်း  ုဆ ုသည ်

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။   ။ ရက ီး  ောတ င် ရမ ဧကနည်ီးပါီး ှု၊ ရ  လှံိုရလောက် ှု၊လိုပ်သောီး 

  ောီးပါီး ှု၊ သ ီးန ှံ ိုတ်လိုပ် ှု၊စ ိုက်ပ   ီးစ  တ်ရန ောင့််ရန ီးမခင်ီး၊ လယ်ယောသှံိုီးရဆီးဝါီး  ောီး ဝယ်ယူ န် 

ခက်ခွဲမခင်ီး၊ပ ိုီး  ောီးကောက ယ် န်ခက်ခွဲမခင်ီး၊ သ ီးန ှံ  က်နှုန်ီးရကောင်ီးရသော    ီးစပါီးန င့်် စ ိုက်ပ   ီးရ ီး 

နည်ီးပညော  ောီး၊ က   ယော  ောီးက ို အ စ်က စနစ်မဖင့််   န်စက်ရ ခ ရလ ို့စက်  ောီးခ ရပီး န် လ ိုအပ်ရန 

သညက် ို ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည။် 

 

 

 



 

27 
 

(ဂ-၂)    ဓ တ်သတတ နငှ်ော့အပခ ်းသဘ ဝရင််းပမစ်မ  ်း 

ဇယ ်း (၅) ဓ တ်သတတ နငှ်ော့အပခ ်းသဘ ဝရင််းပမစ်မ  ်း 

အမ   ်းအစ ်း 

က  ်းရ  နှငော့်အနီ်း တ်ဝန််း

  င်တ င်သဘ ဝအတ ငု််း

ကတ ြို့ရှ န ငု်မှု 

(  န် ောတစ်ခိုက ိုသော 

ရ  ီး န)် 

အသုံ်းခ န ုင်မှု 

(  န် ောတစ်ခိုက ိုသော 

ရ  ီး န)် 

လ န်ခွဲော့ကသ (၁၀)နှစ် 

အကပခအကန(  န် ောတစ်

ခိုက ိုသောရ  ီး န)် 

သတတ နှငော့အ်ပခ ်းတ င််းထ  ်

သယံဇ တမ  ်း 

(ဓ တ်ကင ြို့၊ကရန၊ံက    ်မ 

 ်စသည်။) 

  ောီး     သင့််   

 နည်ီး          √ 

လ ယ်  ခက် 

အသှံိုီး မပ န ိုင်ပါ  

ရလ ော့်  တ ိုီး  

အရမပောင်ီးအလွဲ      

က    ်၊သွဲ၊က    ်စရစ်စ

သည်မ  ်း 
  ောီး     သင့်် 

   နည်ီး      √ 

လ ယ်  ခက် 

အသှံိုီး မပ န ိုင်ပါ  

ရလ ော့်  တ ိုီး  

အရမပောင်ီးအလွဲ       

သဘ ဝအ င်မ   ်းစ တ်မ  ်း 

(န ော်းစ ၊ကဆ်းဘ ်ဝင်အ င်

မ  ်း)  

  ောီး √     သင့််   

 နည်ီး          

လ ယ် √ ခက် 

အသှံိုီး မပ န ိုင်ပါ  

ရလ ော့် တ ိုီး √  

အရမပောင်ီးအလွဲ     

သဘ ဝတ ရစဆ န်မ   ်းစ တ်မ  ်း   ောီး     သင့််   

 နည်ီး √          
 

ရလ ော့်  တ ိုီး  

အရမပောင်ီးအလွဲ     √ 

ကရ - ကပမက ေါ်ကရ 

(အင််း၊အ ုင၊် န်၊ကခ  င််း၊ပမစ၊်

စ မော့်စမ််း) 

  ောီး     သင့််    

နည်ီး          √ 

လ ယ်  ခက် 

အသှံိုီး မပ န ိုင်ပါ  

ရလ ော့်  တ ိုီး  

အရမပောင်ီးအလွဲ      

ကရ - ကပမကအ  ်ကရ 

(တ င််းတ မ၊်တ င််းန ်၊လ ်

တူ်းတ င််း) 

  ောီး     သင့််√    

နည်ီး           

လ ယ် √ ခက် 

အသှံိုီး မပ န ိုင်ပါ  

ရလ ော့်  တ ိုီး √ 

အရမပောင်ီးအလွဲ      

သစ်ကတ  - 

အ  ူ ုင််းသစ်ကတ  
  ောီး     သင့််    

နည်ီး          √ 

လ ယ်  ခက် 

အသှံိုီး မပ န ိုင်ပါ  

ရလ ော့်  တ ိုီး  

အရမပောင်ီးအလွဲ      

သစ်ကတ  - ဒကီရကတ မ  ်း   ောီး     သင့််   

 နည်ီး          √ 

လ ယ်  ခက် 

အသှံိုီး မပ န ိုင်ပါ  

ရလ ော့်  တ ိုီး  

အရမပောင်ီးအလွဲ      

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အု ်စုကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု၊သစ်ကတ ဦ်းစီ်းဌ န၊ အကထ ကထ အု ်ခ   က်ရ်းဦ်းစီ်း ဌ န 
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ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောသည်ဖ   ွံ့န င့််န ီးသည့််အတ က် တ  စဆောန်    ီးစ တ် နည်ီးပါီးဖပ ီး 

အလ ယ်တကူ    န ိုင် ှု    ပါ။ သဘောဝအပင်    ီးစ တ်  ောီး  ော န ောီးစောအမဖစ်ရပါ  ောီးဖပ ီး ရဆီးဘက်ဝင် 

အပင်  ောီး  ောလညီ်း အနည်ီးငယ်သော   ပါသည်။ ရမ ရအောက်ရ   ောီးမဖစ်သည့်် လက်တီူးတ င်ီး  ောီး ရပါ 

  ောီးဖပ ီး အ  ်တ ိုင်ီးန ီးပါီးအသှံိုီးမပ  ကပါသည်။ 

 
(ဃ) ဥစစ ဓနအဆငော့အ်ကပခအကန 

ဇယ ်း (၆) ဥစစ ဓနအဆငော့်အကပခအကန 

အက   င််းအရ  

သတ်မှတစ်ံနှုန််း 

အဆင်ကပ ကသ  

အ မ်ကထ ငစ် ု

အလယ်အလတ ်

ရှ ကသ အ မ်ကထ င်စ ု

မကပ လည်ကသ  

အ မ်ကထ ငစ် ု

အလ န်မကပ လည်ကသ 

အ မ်ကထ ငစ် ု

ကပမယ   ုင်ဆ ုင်မှု မ  ်း အသငော့်အတငော့ ် နည််း အလ န်နည််း (သ ု့်) မရှ  

အ မ်အကပခအကန အလ န်က  င််း 
အသငော့်အတငော့ ်

က  င််း 
ညံော့ အလ န်ညံော့ 

 ုန်ထုတ်လု ်မှုနှငော့်

ဆ ုင်ကသ   ငု်ဆ ငု်မှု 
မ  ်း အသငော့်အတငော့ ် နည််း မရှ  

အဓ  စီ်း   ်းကရ်းလု

 ်ငန််း 
စီ်း   ်း (ဝင်ကင ) 

အလ န်က  င််း 

စီ်း   ်း (ဝင်ကင ) 

အသငော့်အတငော့ ်
စီ်း   ်း (ဝင်ကင ) နည််း 

စီ်း   ်း (ဝင်ကင ) 

အလ န်နည််း 

အ မ်ကထ ငစ် ု ၉ ၄၀ ၂၄ ၇ 

ရင််းပမစ ်… (၁) က  ်းရ  လံု်း ျွတအ်စည််းအကဝ်းပ  လု ်ပခင််း။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ော၏အဓ ကစ ီးပ ောီးရ ီး  ော စ ိုက်ပ   ီးရ ီးန င့််ရ  ီးမ ြူရ ီး 

လိုပ်ငန်ီးမဖစ်သည။် အလိုပ်လိုပန် ိုင်သည့််ဦီးရ   ောီးရသော်လည်ီး ကိုန်ရစ ီးနှုန်ီးမ င့်် ောီး ှုရ ကောင့်် 

ဝင်ရင အသင့််အတင့််သော   ပါသည။် ရက ီး  ောတ င် ဥစစောဓနပ ိုင်ဆ ိုင် ှုအရနမဖင့််  ရမပလည်ရသော 

အ  ရ် ောင်စိုသညရ်မပလညရ်သော အ   ် ောီး က်ပ ို  ို  ောီးမပောီးပါသည။် အလိုပ်အက ိုင်  ောပါီးမခင်ီး 

ရ ကောင့်် ရက ီး  ော   အ  ်ရ ောင်စို  ောီးတ င် အ    ီးသ  ီးဦီးရဆောင်သည့်် အ  ရ် ောင်စို  ောီးသည ် အ    ီး 

သောီး  ောီး ဦီးရဆောင်ရသော အ  ရ် ောင်စို  ောီး က် ပ ို  ိုစ ီးပ ောီးရ ီး ကပ်တညီ်း ကပါသည။် 
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(င)  ထ ခ ု ်လ ယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ််းစ ဖူလုံမှု 

ဇယ ်း (၇) ကခ ်းင ှ်းပခင််းမရှ ဘွဲတစ်ကန့်လျှင်အနည််းဆုံ်းနှစန် ်စ ်းန ုင်သည်ော့အ မ်ကထ င်စမု  ်း (ဥစစ ဓနအဆငော့် “၃” နငှ်ော့ 

“၄” အ မ်ကထ ငစ်ုက ါင််း၏၃၀ရ ခ ငု်နှုန််းစီ) 

 

အခ  န်  လ 
အ မ်ကထ ငစ်ုအ

ကရအတ   ်

အမ   ်းသမီ်းဦ်း 

ကဆ င်သညော့ ်

အ မ်ကထ ငစ်ုအ

ကရအတ   ်

ကပဖရှင််းသည်ော့နည််းဗ ြူဟ (ကပဖရှင််းနည််းတစ်ခစုအီလ ု ်

အ မ်ကထ ငစ်ုအကရအတ  ်မ  ်း  ုကဖ ်ပ ရန်) 

၃လကအ   ်

ဝမ််းစ ဖူလုံမှု 

  

အပခ ်းအစ ကပ  င််းလွဲစ ်း     = ___________ 

အစ ကလျှ ော့စ ်း                    = ___________ 

အကထ  အ် ံော့                   = ___________ 

ကခ ်းယ ူ                       = ___________ 

လု ်အ ်းခက   ယူ                 = ___________ 

၃လနှင်ော့၆လ   ်း 

ဝမ််းစ ဖူလုံမှု 
  

အပခ ်းအစ ကပ  င််းလွဲစ ်း     = ___________ 

အစ ကလျှ ော့စ ်း                    = ___________ 

အကထ  အ် ံော့                    = ___________ 

ကခ ်းယ ူ                       = ___________ 

လု ်အ ်းခက   ယူ                 = ___________ 

၆လမှ၁၂လအထ  

ဝမ််းစ ဖူလုံမှု 
၁၁  

အပခ ်းအစ ကပ  င််းလွဲစ ်း     = ___________ 

အစ ကလျှ ော့စ ်း                    = ___________ 

အကထ  အ် ံော့                   = ___________ 

ကခ ်းယ ူ                       = ______၁၁___ 

လု ်အ ်းခက   ယူ                = ___________ 
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ရင််းပမစ.်.ဥစစ ဓနအဆငော့် “၃” နှင်ော့ “၄” အ မ်ကထ င်စုက ါင််း၏၃၀ရ ခ ငု်နှုန််းစအီ ်းစစတ်မ််းက   ယ်ူပခင််း။ 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။ ရက ီး  ောတ င် ရမပလည်ရသော အ   ်ရ ောင်စို  ောီးသည ် ရက ီး  ော 

အ  ရ် ောင်စို၏ ကဝ်က်ရက ော်   ရနပါသည်။   သောီးစိုစောီးဝတရ်နရ ီးအတ င်အဆင် ရမပရသော 

အခ  န်  ောီးတ င် (သ ိုို့ ဟိုတ်) အလိုပ်အက ိုင်    သည့််အခ  န်  ောီးတ င် ရက ီး  ော    အသ   တ်ရဆ   ောီး 

 ှံရခ ီးယူရမဖ  င်ီး ကပါသည။် အလိုပ်ရပေါ်ခ  န်တ င် ဝင်ရင     သည့််အခါ  သော ရကက ီးဖ  ီး  ောီးဆပ် က 

ရ ကောင်ီး ရတ ွံ့    ပါသည။် 

 

(င-၂)   ူညီကစ ငော့က်ရှ  ်မှုအထူ်းလ ုအ ်ကသ အု ်စုမ  ်း၏ထ ခ ု ်လ ယ်မှုအကပခအကန 

ဇယ ်း (၈)  ူညီကစ ငော့်ကရှ  ်မှုအထူ်းလ ုအ ်ကသ အု ်စမု  ်း၏ထ ခ ု ်လ ယ်မှုအကပခအကန 

အက   င််းအရ     ်း မ က ါင််း 

မ သ ်းစုကစ င်ော့ကရှ  ်မှုမရှ ကသ သ ်က ီ်းရ ယအ် ု၆၄နစှ်နငှ်ော့အထ  ်  -  -  - 

မ သ ်းစု/ရ ်ရ  ၏ကစ င်ော့ကရှ  ်မှုမရှ ကသ မသန်စ မ််းသညော့ ု်ဂ္  လ်  -  -  - 

 အ မ်ကထ ငစ်ုအကရအတ   ်

ဆင််းရွဲ၍မ သ ်းစုဦ်းကရမ  ်းသည်ော့အမ   ်းသမီ်းဦ်းကဆ င်အ မ်ကထ င်စ ု  

ဆင််းရွဲ၍မ သ ်းစုဦ်းကရမ  ်းသည်ော့မုဆ ု်းဖ ု/ တစ်ခလု ်အ မ်ကထ င်စ ု  

အပခ ်းကဒသသ ု့်   ပမင်ော့စ  သ  ်းကရ  ်ကနထ ငု်လ ်ု  ငုက်နသည်ော့ဆင််းရွဲသ

ည်ော့အ မ်ကထ င်စ ု
 

 

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အု ်စုကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ဆင်ီး ွဲ၍   သောီးစိုဦီးရ   ောီးသည့်် အ    ီးသ  ီးဦီး ရဆောင်သည့်် 

အ   ်ရ ောင်  င်   ောီးသည်  ောသ အလ ိုက်ကကှံ  ောက ပန်ီးအလိုပ်က ို လိုပ်က ိုင် ကဖပ ီး  သောီးစိုစောီးဝတ် 

ရနရ ီး ရမဖ  င်ီး ကပါသည။် 
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(င-၃)  က  ်းရ  ၏ထ ခ ု ်သ ်ကရ  ်လ ယ်မှုအကပခအကန 

ဇယ ်း (၉) က  ်းရ  ၏ထ ခ ု သ် ်ကရ  ်လ ယ်မှုအကပခအကနနှငော့်ကဘ်းအနတရ ယ်ကလ  ော့ခ ကရ်းအစီအမံမ  ်း 

စဉ ် ထ ခ ု ်လ ယ်မှုအမ   ်းအစ ်း 
ထ ခ ု ်လ ယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရ တစ်ခ ု ုသ ကရ ်းရန်) 

စ မ််းကဆ င်န ငု်မှု 

(ထ ခ ု ်မှုကလ  ော့နည််းကရ်းနှငော့လ် ု ်

ကလ  ညီကထ ပဖစက်စမညော့်အစအီမံ

မ  ်း) 

 သဘ ဝကဘ်းအနတရ ယ်မ  ်း န မော့ ် လတ ် ပမငော့ ် န မော့ ် လတ ် ပမငော့ ်

၁ ပမစက်ရက ီ်းမှု √   √   

၂ လျှ ်တပ တ်ကရက ီ်းပခင််း √   √   

၃ မုန်တ ုင််းဒကီရ √   √   

၄ ဆူနောမ ီ √   √   

၅ တ ုင်ဖုန််းမုနတ် ုင််း √   √   

၆ ကလဆင်နှောကမ င််း √   √   

၇ ငလ င ် √   √   

၈ အ လူ ှုင််း √   √   

၉ စ ု  ်   ်းကပမမ  ်းတ င်ကရငံဝင်ကရ  ်မှု √   √   

၁၀ အကအ်းလ ှုင််း √   √   

၁၁ မ ု်းသီ်းက     မှု √   √   

၁၂ မ ု်းကခါင်ပခင််း √   √   

၁၃ ကတ မီ်းကလ င်ပခင််း √   √   

၁၄ ပမစ ်မ််း ါ်းမ   ပခင််း √   √   

၁၅  မ််းရ ု်းတန််းတ ု စ် ်းမှု √   √   

၁၆ ကပမမ   ပခင််း √   √   
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စဉ ် ထ ခ ု ်လ ယ်မှုအမ   ်းအစ ်း 
ထ ခ ု ်လ ယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရ တစ်ခ ု ုသ ကရ ်းရန်) 

စ မ််းကဆ င်န ငု်မှု 

(ထ ခ ု ်မှုကလ  ော့နည််းကရ်းနှငော့လ် ု ်

ကလ  ညီကထ ပဖစက်စမညော့်အစအီမံ

မ  ်း) 

 လူက   ငော့်ပဖစတ်ွဲော့ကဘ်းအနတရ ယ်မ  ်း န မော့ ် လတ ် ပမငော့ ် န မော့ ် လတ ် ပမငော့ ်

၁၇ စ ်းန ်ရ  ခ မဖူလုံမှု √   √   

၁၈ 
သဘ ဝအရင််းအပမစ်ရှ ်း ါ်းမှု 

(ကပမ၊ကရ) 
√   √ 

  

၁၉ ကပမမ   ပခင််း၊ကပမဆီလ     ်စီ်းပခင််း √   √   

၂၀ သစ်ကတ ပ  န််းတီ်းပခင််း √   √   

၂၁ ငှ ်ဖ  ်းကရ ဂါ √   √   

၂၂ တီဘီကရ ဂါ √   √   

၂၃   ုယ်ခအံ ်း  ဆင််းမှုကရ ဂါ √   √   

၂၄   ်ကရ ဂါ √   √   

၂၅ ပ ည်တ င််း ဋ   ခ √   √   

၂၆ တ ရစဆ န ်ူ်းစ ်ကရ ဂါ  ကရ  ်မှု √   √   

၂၇ လူ ုန ်ူ်းပခင််း √   √   

၂၈ 
ကဝ်းလံကခါင်သီ/လမ််း န််းဆ ်သ ယ်

ကရ်းခ ်ခွဲပခင််းစသည ်
√   √ 

  

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အု ်စုကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု၊အမ   ်းသမီ်းအု ်စု၊လူငယ်အု ်စု။ 

မှတ်ခ  ်။ ။ထ ခ ု ်သ ်ကရ  ်လ ယ်မှုဆ ုရ ၌က  ်းရ  တ င် စ ်းန ်ရ  ခ မဖူလုံပခင််း၊ ကရက ီ်းပခင််း၊ မ ု်းကခါင်ပခင််း 

စသညော့်အကပခအကနမ  ်းပဖစက် ေါ်ပခင််းရှ  ါ ယင််းပဖစ်စဉမ်  ်းအတ  ်က  ်းရ  သူရ  သ ်းမ  ်းထ ခ ု ်သ ်ကရ  ်မှုရှ န ုင် 

 ါသလ ်း။ထ ခ ု ်မှုရှ  ါ က  ်းရ  ၏မည်သ ု့်ကသ အ မ်ကထ င်စုမ  ်းနငှော့်အ မက်ထ င်စုမည်မျှထ ခ ု ်သ ်ကရ  ်မှုခစံ ်း 

  ရ ါသလွဲ။(ဥ မ ။ ။အ မ်ကထ င်စ၁ု၀၀တ င်၂၅အ မ်ကထ င်စုကအ  ် − န မော့ ်  
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အ မ်ကထ ငစ်ု ၁၀၀တ င်၂၅မှ၅၀အ မ်ကထ င်စု − လတ ်

အ မ်ကထ ငစ်ု၁၀၀တ င်၅၀အ မ်ကထ င်စအုထ ် − ပမငော့်) 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ သဘောဝ င်ီးမ စ်  ောီးပါီး ှုတ င်   ိုီးစပါီး  ောီးစ ိုက်ပ   ီးဖပ ီးသ င်ီးရ  

လ ိုအပ်ခ  န်တ င် ရ လှံိုရလောက် ှု    မခင်ီး  ော န စ်စဉ်လယ်သ ောီး  ောီးကကှံ ရတ ွံ့ရန ပါသည။် န စ်စဉ် 

တရပါင်ီး/ တန်ခူီးလ  ောီးတ င် ရ တ င်ီး  ောီး ခ ်ီးရမခောက် ှုရ ကောင့်် တစ်ပ ိုင်တစ်န ိုင် စ ိုက်ပ   ီးရ ီး၊ 

လ/ူတ   စဆောန်န င့်် စောသင်ရက ောင်ီး၊ ဘိုန်ီးရတော်ကက ီးရက ောင်ီး  ောီးတ င် ရ အခက်အခွဲ အနည်ီးငယ် 

   ပါသည။် 

(င-၄)  ထ ခ ု ်သ ်ကရ  ်မှုခံရန ုင်သည်ော့သူမ  ်း 

ဇယ ်း (၁၀) ထ ခ ု ်သ က်ရ  ်မှုခရံန ုင်သညော့်သူမ  ်း 

စဉ ် ထ ခ ု ်လ ယ်မှုအမ   ်းအစ ်း 
ထ ခ ု ်လ ယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရ တစ်ခ ု ုသ ကရ ်းရန်) 

စ မ််းကဆ င်န ငု်မှု 

(ထ ခ ု ်မှုကလ  ော့နည််းကရ်းနှငော့လ် ု

 ်ကလ  ညီကထ ပဖစက်စမညော့အ်စီ

အမမံ  ်း) 

 သဘ ဝကဘ်းအနတရ ယ်မ  ်း န မော့် လတ ် ပမငော့ ် န မော့ ် လတ ် ပမငော့ ်

၁ လူငယ ် √   √   

၂ အမ   ်းသမီ်းဦ်းကဆ င်သညော့်ဆင််းရွဲသညော့် 

အ မ်ကထ ငစ် ု
  √ √   

၃ ဆင််းရွဲသ ်းကတ င်သ ူ  √  √   

၄ သဘ ဝကဘ်းဒဏဆ် ု်းရ  ်းစ    ကရ  ် 

န ုင်ကသ အ မ်ကထ င်စု/ 

 ူ်းစ ်ကရ ဂါထူကပ  ကသ ကဒသတ င် 

ကနထ ုင်သူ 

√   √   

၅  င်လယ်/ပမစ ်မ််းကဘ်းကနထ ငု်သမူ  ်း √   √   

၆ မကတ တ်ဆမှုပဖစ်န ငု်ကခ မ  ်းကသ ကနရ 

တ င်ကနထ ုင်သူမ  ်း 
√   √   

၇ ပ ည်တ င််းကနရ ်စ န့််ခ ါကရ ြို့ကပ  င််းခံရ √   √   
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စဉ ် ထ ခ ု ်လ ယ်မှုအမ   ်းအစ ်း 
ထ ခ ု ်လ ယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရ တစ်ခ ု ုသ ကရ ်းရန်) 

စ မ််းကဆ င်န ငု်မှု 

(ထ ခ ု ်မှုကလ  ော့နည််းကရ်းနှငော့လ် ု

 ်ကလ  ညီကထ ပဖစက်စမညော့အ်စီ

အမမံ  ်း) 

 သဘ ဝကဘ်းအနတရ ယ်မ  ်း န မော့် လတ ် ပမငော့ ် န မော့ ် လတ ် ပမငော့ ်

သူမ  ်း (IDP) 

၈ ကပမန မော့်  ုင််းကနထ ုင်သူမ  ်း √   √   

၉ ငါ်း န်  ုင်ရှင်မ  ်း √   √   

၁၀ လ ်လု ်လ ်စ ်းမ  ်း၊   န််းမ  ်း  √  √   

၁၁ လူနည််းစုလူမ   ်းမ  ်း √   √   

၁၂ 
ကဒသတ င််း ဋ   ခဧရ ယ တ င်ကနထ ုင်သူ

မ  ်း 
√   √   

၁၃ နယ်စ ်ကဒသတ င်ကနထ ငု်သမူ  ်း √   √   

၁၄ ကရ တ င််းလု ်သ ်းမ  ်း √   √   

၁၅ လှညော့်လည်သ  ်းလ ၍က ်းကရ င််းသူမ  ်း √   √   

၁၆ ကနရ ်ပ န်အကပခခ သူမ  ်း √   √   

၁၇ ကရ ြို့ကပ  င််းလု ်သ ်းမ  ်း √   √   

၁၈   ်းကမ င််းမ ီ်းအသ ်ကမ ်းသူမ  ်း √   √   

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အု ်စုကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု။ 

မှတ်ခ  ်။။က  ်းရ  ရှ လူငယမ်  ်း၊ အမ   ်းသမီ်းဦ်းကဆ င်ကသ အ မ်ကထ င်စုမ  ်းစသညတ် ု့်သည် မည်သ ု့်ကသ အကပခအကန 

မ  ်းတ င် လ ယ်လ ယ ်ူ ထူ ခ  ု်သ ်ကရ  ် မှုရှ န ငု် ါသလ ်း။ထ ခ ု ်မှုရှ  ါ  မည်မျှအထ  ထ ခ ု ်   ါသနည််း။ 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။ ရက ီး  ောတ င်  ခ ိုက်သက်ရ ောက် ှုခှံ သည့်် အ  ရ် ောင်စို 

  ောီး  ော အ    ီးသ  ီး ဦီးရဆောင်သည့်် အ  ရ် ောင်စိုန င့််လက်လိုပလ်က်စောီးက ပန်ီးသ ောီး  ောီးမဖစ်သည။် 

န ိုင်ငှံ၏စ ီးပ ောီးရ ီးက ဆင်ီး ှုရ ကောင့်် အလိုပ်အက ိုင်  ောီး  ောီးပါီးမခင်ီးရ ကောင့််   သောီးစိုစောီးဝတရ်နရ ီး 

အဆင် ရမပ ှု  ောီးန င့််ကကှံ ရတ ွံ့ ရသောရ ကောင့််မဖစ်သည်။ 
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(၂)       က  ်းရ  ၏လ ်ရှ ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းအကပခအကန 

( ) ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းအဖ ွဲြို့အစည််းမ  ်းအကပခအကန 

( -၁) က  ်းရ  တ င််းရှ လူထုအကပခပ  အဖ ွဲြို့အစည််းမ  ်း 

ဇယ ်း (၁၁) က  ်းရ  တ င််းရှ လူထုအကပခပ  အဖ ွဲြို့အစည််းမ  ်း 

 

စဉ ်
အဖ ွဲြို့အစည််း

အမည ်

အမ   ်းအစ ်း(

  န် ောတစခ်ို

က ိုသောရ  ီး 

န)် 

အဖ ွဲြို့ဝငဦ််းကရ 
လု ်ငန််းတ ဝန ်

(အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ ကရ်  ီး

န ိုင်သည်။) 

စ မ််းကဆ င်န ငု်မှု(

  န် ောတစခ်ိုက ို

သောရ  ီး န)် 
   ်း မ က ါင််း 

၁ 

က  ်းရ  ဖ ြံို့ 

မဖ  ်းတ ု်းတ ် 

ကရ်းလု ်ငန််း

က  ်မတ ီ

၁၂√၃ ၅ ၄ ၉ 

 ည ကရ်းကင က  ်း  န််းမ ကရ်း

ဘ သ ကရ်း 

စ ု  ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်း 

သ ကရ်း/နောကရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း√ 

လုံခခ ံကရ်းနှငော့်    ယ်ကရ်း 

က  င််း√ 

သငော့် 

ညံော့ 

၂ 

ပမစ မ််း ကရ င်

က  ်းရ  စီမံ

  န််း 

၁√၂၃ ၄ ၃ ၇ 

 ည ကရ်းကင က  ်း√ 

  န််းမ ကရ်းဘ သ ကရ်း 

စ ု  ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်း 

သ ကရ်း/နောကရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း 

လုံခခ ံကရ်းနှငော့်    ယ်ကရ်း 

က  င််း√ 

သငော့် 

ညံော့ 

၃ 

က  ်းလ ်

လူမှုစီ်း   ်း 

ပမငော့်မ ်းကရ်း 

၁√၂၃ ၄ ၁ ၅ 

 ည ကရ်းကင က  ်း 

  န််းမ ကရ်းဘ သ ကရ်း 

စ ု  ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်း√ 

သ ကရ်း/နောကရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း 

လုံခခ ံကရ်းနှငော့်    ယ်ကရ်း 

က  င််း 

သငော့်√ 

ညံော့ 

၄ 
ဓမမစ ူလ််း

အဖ ွဲြို့ 
၁၂၃√ ၅၅ ၉၀ ၁၄၅ 

 ည ကရ်းကင က  ်း 

  န််းမ ကရ်းဘ သ ကရ်း√ 

စ ု  ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်း 

သ ကရ်း/နောကရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း 

လုံခခ ံကရ်းနှငော့်    ယ်ကရ်း 

က  င််း√ 

သငော့် 

ညံော့ 

၅ 
အ    လူ    အ

ဖ ွဲြို့ 
၁၂√၃ ၂၀ ၂၈ ၄၈ 

 ည ကရ်းကင က  ်း 

  န််းမ ကရ်းဘ သ ကရ်း 

စ ု  ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်း 

သ ကရ်း/နောကရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း√ 

လုံခခ ံကရ်းနှငော့်    ယ်ကရ်း 

က  င််း√ 

သငော့် 

ညံော့ 
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စဉ ်
အဖ ွဲြို့အစည််း

အမည ်

အမ   ်းအစ ်း(

  န် ောတစခ်ို

က ိုသောရ  ီး 

န)် 

အဖ ွဲြို့ဝငဦ််းကရ 
လု ်ငန််းတ ဝန ်

(အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ ကရ်  ီး

န ိုင်သည်။) 

စ မ််းကဆ င်န ငု်မှု(

  န် ောတစခ်ိုက ို

သောရ  ီး န)် 
   ်း မ က ါင််း 

၆  ၁၂၃ - - - 

 ည ကရ်းကင က  ်း 

  န််းမ ကရ်းဘ သ ကရ်း 

စ ု  ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်း 

သ ကရ်း/နောကရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း 

လုံခခ ံကရ်းနှငော့်    ယ်ကရ်း 

က  င််း 

သငော့် 

ညံော့ 

၇  ၁၂၃ - - - 

 ည ကရ်းကင က  ်း 

  န််းမ ကရ်းဘ သ ကရ်း 

စ ု  ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်း 

သ ကရ်း/နောကရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း 

လုံခခ ံကရ်းနှငော့်    ယ်ကရ်း 

က  င််း 

သငော့် 

ညံော့ 

၈  ၁၂၃ - - - 

 ည ကရ်းကင က  ်း 

  န််းမ ကရ်းဘ သ ကရ်း 

စ ု  ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်း 

သ ကရ်း/နောကရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း 

လုံခခ ံကရ်းနှငော့်    ယ်ကရ်း 

က  င််း 

သငော့် 

ညံော့ 

၉  ၁၂၃ - - - 

 ည ကရ်းကင က  ်း 

  န််းမ ကရ်းဘ သ ကရ်း 

စ ု  ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်း 

သ ကရ်း/နောကရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း 

လုံခခ ံကရ်းနှငော့်    ယ်ကရ်း 

က  င််း 

သငော့် 

ညံော့ 

၁၀  ၁၂၃ - - - 

 ည ကရ်းကင က  ်း 

  န််းမ ကရ်းဘ သ ကရ်း 

စ ု  ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်း 

သ ကရ်း/နောကရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း 

လုံခခ ံကရ်းနှငော့်    ယ်ကရ်း 

က  င််း 

သငော့် 

ညံော့ 

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အု ်စုကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု၊အမ   ်းသမီ်းအု ်စု။ 

အု ်စုအမ   ်းအစ ်း 

(၁) စီ်း   ်းကရ်းအကပခခံကသ အု ်စ-ု လယ်သမ ်းအဖ ွဲြို့၊ကင စုကင ကခ ်းအဖ ွဲြို့စသညော့်။ 

(၂) လူမှုကရ်းအဖ ွဲြို့ - ဥ မ  - အမ   ်းသမီ်းအဖ ွဲြို့၊လူငယ်အဖ ွဲြို့၊  ယုထူ်  ယု်ထအဖ ွဲြို့။ 
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(၃) ဘ သ ကရ်းနှငော့ယ်ဉ်က  ်းမှုအဖ ွဲြို့။ 

 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။ ။ ရက ီး  ောတ င်ီး    ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီးရဆောင်  က်ရနရသော အဖ ွဲွံ့အစည်ီး  ောီး၏ 

စ  ီ်းရဆောင်ခ က်  ောီးသည် ရကောင်ီး  နလ် က်   ပါသည။် ရစတနော ောီး၍  ပ/်  ောအက   ီး  ောီး   ်ီး 

ရဆောင်လ က်   ပါသည။်လူ ှုရ ီး၊ဘောသောရ ီး၊ က န်ီး ောရ ီး၊ လှံိုခခှံ ရ ီးက စစ  ောီးတ င်    တ ိုို့ အသ ပညော 

ဗဟိုသိုတ  ောီးအ   န်အဟိုန်မဖင့််ရဆောင်  က်လ က်   သညက် ို ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည။် 

 

( -၂) က  ်းရ  ဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းကဆ င်ရ  က်နကသ ပ င် အဖ ွဲြို့အစည််းမ  ်း 

ဇယ ်း (၁၂) က  ်းရ  ဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းကဆ င်ရ  ်ကနကသ ပ င် အဖ ွဲြို့အစည််းမ  ်း 

စဉ ် အမည ်
အဖ ွဲြို့အစည််းအမ   ်းအစ ်း(  န ်ောတစ်

ခိုက ိုသောရ  ီး န)် 

အဖ ွဲြို့အစည််း၏လု ်ငန််းတ ဝန်မ  ်းနှငော့်

အစီအစဉ(်အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ 

က်ရ  ီးန ိုင်သည်) 

၁  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ည ကရ်းကင က  ်း 

  န််းမ ကရ်းဘ သ ကရ်း 

စ ု  ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်း 

သ ကရ်း/နောကရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း 

၂  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ည ကရ်းကင က  ်း 

  န််းမ ကရ်းဘ သ ကရ်း 

စ ု  ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်း 

သ ကရ်း/နောကရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း 

၃  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ည ကရ်းကင က  ်း 

  န််းမ ကရ်းဘ သ ကရ်း 

စ ု  ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်း 

သ ကရ်း/နောကရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း 

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ည ကရ်းကင က  ်း 

  န််းမ ကရ်းဘ သ ကရ်း 

စ ု  ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်း 

သ ကရ်း/နောကရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း 

၅  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ည ကရ်းကင က  ်း 

  န််းမ ကရ်းဘ သ ကရ်း 

စ ု  ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်း 

သ ကရ်း/နောကရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း 
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စဉ ် အမည ်
အဖ ွဲြို့အစည််းအမ   ်းအစ ်း(  န ်ောတစ်

ခိုက ိုသောရ  ီး န)် 

အဖ ွဲြို့အစည််း၏လု ်ငန််းတ ဝန်မ  ်းနှငော့်

အစီအစဉ(်အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ 

က်ရ  ီးန ိုင်သည်) 

၆  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ည ကရ်းကင က  ်း 

  န််းမ ကရ်းဘ သ ကရ်း 

စ ု  ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်း 

သ ကရ်း/နောကရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း 

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အု ်စုကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု။ 

မှတ်ခ  ်။ 

(၁)  ဘ သ ကရ်းနှငော့် တ်သ ်ကသ အဖ ွဲြို့အစည််း (ပ ည်တ င််း/ ပ ည် ) (ဥ မ  −ဓမမစ ူ်းလ်ကဖ င်ကဒ်းရှင််း၊ 

Christian Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစ ု်းရမဟုတက်သ အဖ ွဲြို့အစည််း (ပ ည်တ င််း/ပ ည ်) (ဥ မ  − Care International, Save the Children, 

Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အရ ်ဘ ်လူမှုအဖ ွဲြို့အစည််း  

(၄)  န ုင်ငံအမ  ်း၏ရန် ံုကင ပဖငော့်ကဆ င်ရ  ်ကသ ဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းအဖ ွဲြို့အစည််းမ  ်း (ဥ မ - ုလသမဂ္အဖ ွဲြို့၊  မ္ ော့ဘဏ်၊ 

အ ရှဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းဘဏ်) 

(၅)  န ုင်ငံတစ်ခု၏ရန် ံုကင ပဖငော့်ဖ ွဲြို့စည််းထ ်းကသ ဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းအဖ ွဲြို့အစည််းမ  ်း (ဥ မ  GIZ, UKAid, USAid, စသည်) 

(၆)   ရဟ တအဖ ွဲြို့ (ပ ည်တ င််း/ ပ ည် ) 

(၇)   ုဂ္လ  အဖ ွဲြို့အစည််းမ  ်း 

န ုင်ငံကတ ်မှကဒသအ    ်း၊ပ ည်သူူ့အ    ်း  ုထ ကရ  ်စ  ထမ််းကဆ င်န ုငက်စရန်အလ ု့်င ှဥ ကဒ၊နည််းဥ ကဒ၊ 

လမ််းည န်ခ  ်မ  ်းပဖငော့်ပ ဌ န််း  ဖ ွဲြို့စည််းက ်းထ ်းကနကသ အဖ ွဲြို့အစည််း၊အသင််းအဖ ွဲြို့မ  ်း (ဥ မ  - 

သမဝါယမဦ်းစီ်းဌ န၏သမဝါယမအသင််း၊က  ်းလ ်ကဒသဖ ံြို့မဖ  ်းတ ု်းတ ်ကရ်းဦ်းစီ်းဌ န၏ပမစ မ််းကရ င်စ သည်) 

တ ု့်  ုဤဇယ ်းတ င်ထညော့်သ င််းကဖ ်ပ ပခင််းမပ   ါရန်။ 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။ရက ီး  ောတ င် ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးရဆောင်  က်ရနရသော မပင်ပအဖ ွဲွံ့ 

အစည်ီး  ောီး    ရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည။် 
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(ခ)      စီ်း   ်းကရ်းနှငော့် အသ ်ကမ ်းမှု အကပခအကန  

(ခ-၁)  သီ်းနှံထုတ်လု ်ကရ်း 

(၁) စ ု  ်   ်းကပမ  ုင်ဆ ုင်မှုအရ ယအ်စ ်း (ကပမ  ုင်ဆ ုင်သည်ော့အ မ်ကထ င်စုမ  ်း) 

ဇယ ်း (၁၃) စ ု  ်   ်းကပမ  ုငဆ် ုင်မှု 

စဉ ် ကပမ  ုင်ဆ ုင်မှုအရ ယ်အစ ်း 
အ မ်ကထ ငစ်ုအ

ကရအတ   ်

အမ   ်းသမီ်းဦ်း

ကဆ င်သညော့်အ မ်

ကထ င်စအုကရ

အတ   ်

ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းအပမင်သတ်မှတ်ခ  ် 

၁ ကပမယ မွဲော့ ၁၁ ၃ ကပမမွဲော့ယ မွဲော့ 

၂ ၂.၅ဧ ကအ   ် ၅၆ ၁၁ ဆင််းရွဲသ ်းကတ င်သ ူ

၃ ၂.၅ဧ မှ၅ဧ    ်း ၁၂ ၃ ကတ င်သငူယ ်

၄ ၅ဧ မှ၁၂.၅ဧ    ်း ၁  ကတ င်သလူတ ်

၅ ၁၂.၅ဧ အထ  ်   ကတ င်သကူ ီ်း 

က  ်းရ  ရှ အ မ်ကထ င်စုစုစုက ါင််း ၈၀ ၁၇  

ရင််းပမစ ်… (၁) အ မ်ကထ င်စစု ရင််းက   ယ်ူမှု၊ (၂) က  ်းရ  အု ်စအုု ်ခ   က်ရ်းမှြူ်းရုံ်း။ 

 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။ ရက ီး  ောတ င် ရမ ယောပ ိုင်ဆ ိုင် ှု ၁၂.၅ဧကအ က် ပ ိုင်ဆ ိုင် ှု    ၍ 

လယ်ပ ိုင်  င်ကက ီး  ောီး    ပါ။ လယ်ယောရမ ဧကပ ိုင်ဆ ိုင် ှု အနည်ီးငယ်သော   သည့််အတ က် စောီးနပ် 

  ကခော လှံိုရလောက်ရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည။် ရက ီး  ော၏စ ိုက်ပ   ီးရမ ပ ိုင်ဆ ိုင် ှု  ော 

ဆင်ီး ွဲသောီးရတောင်သူ အ  ရ် ောင်စို  ောီးဖပ ီး ရတောင်သူငယ်၊ ရတောင်သူလတ်၊ အ  ရ် ောင်စို  ောီးဖပ ီး 

ရတောင်သူငယ်၊ ရတောင်သူလတ် အ  ရ် ောင်စို  ောီး  ော အနည်ီးငယ်   ရသော်လည်ီး ရတောင်သူကက ီး 

အ  ရ် ောင်စို  ော လှံိုီးဝ    ရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည။်ရက ီး  ော၏ရမ ယောပ ိုင်ဆ ိုင် ှုတ င် (၆) 

ဧကပ ိုင်ဆ ိုင် ှု  ော အ  ောီးဆှံိုီးမဖစ်ပါသည်။ 
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 (၂)  အစ ု်းရနှင်ော့ ုဂ္လ  ကရအရင််းအပမစ်မ  ်းမှကရသ င််းန ငု်သည်ော့ဧရ ယ  

ဇယ ်း (၁၄) က  ်းရ  ၏ကရအရင််းအပမစ်နငှ်ော့ကရသ င််းဧရ ယ  

စဉ ် အရင််းအပမစ ်
ကရကသ  (်

ဧ ) 

ကရရရှ န ုင်မှု 

တစ်နှစ ်တ်လုံ်း/ 

ရ သီအလ ု (်  န ်ော

တစ်ခိုက ိုသောရ  ီး န)် 

လုံကလ  ်မှု 

(ရှ /မရှ ) 

(  န် ောတစ်ခိုက ိုသော

ရ  ီး န)် 

လ န်ခွဲော့ကသ (၁၀)နှစ် 

အကပခအကန(  န် ောတစ်

ခိုက ိုသောရ  ီး န)် 

၁ ဆည ်  

တစ်နှစ ်တ်လုံ်း 

ရ သီအလ ု ် 

မကပဖဆ ု ါ 

ရှ မရှ  

မကပဖဆ ု ါ 

ကလ  ော့တ ု်း 

အကပ  င််းအလွဲမရှ  

၂ ကရလ ွဲဆည ်  

တစ်နှစ ်တ်လုံ်း 

ရ သီအလ ု ် 

မကပဖဆ ု ါ 

ရှ မရှ  

မကပဖဆ ု ါ 

ကလ  ော့တ ု်း 

အကပ  င််းအလွဲမရှ  

၃ 
ပမစက်ရတင ်

စီမံ  န််း 
 

တစ်နှစ ်တ်လုံ်း 

ရ သီအလ ု ် 

မကပဖဆ ု ါ 

ရှ မရှ  

မကပဖဆ ု ါ 

ကလ  ော့တ ု်း 

အကပ  င််းအလွဲမရှ  

၄ ကရသ င််းကပမ င််း  

တစ်နှစ ်တ်လုံ်း 

ရ သီအလ ု ် 

မကပဖဆ ု ါ 

ရှ မရှ  

မကပဖဆ ု ါ 

ကလ  ော့တ ု်း 

အကပ  င််းအလွဲမရှ  

၅ အဝီစ တ င််း  

တစ်နှစ ်တ်လုံ်းရ 

သီအလ ု ် 

မကပဖဆ ု ါ 

ရှ မရှ  

မကပဖဆ ု ါ 

ကလ  ော့တ ု်း 

အကပ  င််းအလွဲမရှ  

၆ လ ်ငင်ကရ  တစ်နှစ ်တ်လုံ်း ရှ မရှ  ကလ  ော့တ ု်း 
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စဉ ် အရင််းအပမစ ်
ကရကသ  (်

ဧ ) 

ကရရရှ န ုင်မှု 

တစ်နှစ ်တ်လုံ်း/ 

ရ သီအလ ု (်  န ်ော

တစ်ခိုက ိုသောရ  ီး န)် 

လုံကလ  ်မှု 

(ရှ /မရှ ) 

(  န် ောတစ်ခိုက ိုသော

ရ  ီး န)် 

လ န်ခွဲော့ကသ (၁၀)နှစ် 

အကပခအကန(  န် ောတစ်

ခိုက ိုသောရ  ီး န)် 

တ င််း ရ သီအလ ု ် 

မကပဖဆ ု ါ 

မကပဖဆ ု ါ အကပ  င််းအလွဲမရှ  

၇ စ မော့်စမ််းကရ  

တစ်နှစ ်တ်လုံ်း 

ရ သီအလ ု ် 

မကပဖဆ ု ါ 

ရှ မရှ  

မကပဖဆ ု ါ 

ကလ  ော့တ ု်း 

အကပ  င််းအလွဲမရှ  

၈ ကခ  င််းကရ  

တစ်နှစ ်တ်လုံ်း 

ရ သီအလ ု ် 

မကပဖဆ ု ါ 

ရှ မရှ  

မကပဖဆ ု ါ 

ကလ  ော့တ ု်း 

အကပ  င််းအလွဲမရှ  

ရင််းပမစ ်… (၁) ဦ်းတည်အု ်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်သမ ်းအု ်စု၊ (၂) ဆည်ကပမ င််းဦ်းစ်ီးဌ န၊စ ု ်    ်းကရ်းဦ်းစီ်းဌ န။ 

 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။ ရက ီး  ော၏စ ိုက်ပ   ီးရမ လိုပ်ငန်ီး  ောီးက ို   ိုီးရ မဖင့််သောစ ိုက်ပ   ီး က    

ပါသည။်   ိုီးစပါီးက ို အဓ ကစ ိုက်ပ   ီးရသောရ ကောင့််မဖစ်ပါသည်။   ိုီး  ောီးခ  န်တ င် စပါီးခင်  ောီးရ ဝင်ဖပ ီး 

အပင်  ောီးရသရ ကပ က်စ ီး ှု  ောီးန စ်စဉ်ကကှံ ရတ ွံ့ရန ပါသည။် အဓ ကသ ီးန ှံမဖစ်ရသော စပါီး၊ ရမ ပွဲ  ောီး 

  ော  ောသ ဥတို   န်ကန် ှု   မခင်ီးရ ကောင့်် အဓ က  က်ကိုန်  ောီး က ဆင်ီးရနသည်က ို ရတ ွံ့    ပါသည။် 
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(၃)    အဓ  သီ်းနှံမ  ်းနှင်ော့အထ  ်နှုန််း 

ဇယ ်း (၁၅) အဓ  သီ်းနှံမ  ်းနှင်ော့အထ  ်နှုန််း 

သီ်းနှ ံ

စုစ ု

က ါင််း 

စ ု ဧ်  

တစ်ဧ အထ  ်နှုန််း 

သီ်းနှ ံ

စ ု  ်   ်းသ

ည်ော့  လ 

သ င််းအ ်းစု

လ ုအ ်ခ  ် 

(  န် ောတစ်ခို

က ိုသောရ  ီး 

န)် 

အပမတ ်

ရရှ န ုင်မှု(  န်

 ောတစ်ခိုက ို

သောရ  ီး န)် 

ထ ခ ု ်လ ယ်မှု

(  န် ောတစ်ခို

က ိုသောရ  ီး န်

) ယ ူ

နစ ်

အနည််း 

ဆုံ်း 

အမ  ်း 

ဆုံ်း 

 ျှမ််း 

မျှ 
မှ ထ  

စ ါ်း ၁၃၀ တင််း ၄၀ ၅၀ ၄၅ 

ဇ န
် 

ရအ
ောက

်တ
 ိုဘ

ော 

ပမငော့် 

လတ်√ 

န မော့် 

ပမငော့် 

လတ် 

န မော့်√ 

ပမငော့် 

လတ်√ 

န မော့် 

ကပမ ွဲ ၉၀ 
တ

င််း 
၄၀ ၅၀ ၄၅ 

န ိုဝ
င်ဘ

ော 

 တ
 ်

ပမငော့် 

လတ်√ 

န မော့် 

ပမငော့် 

လတ် 

န မော့်√ 

ပမငော့် 

လတ်√ 

န မော့် 

      

  

ပမငော့် 

လတ် 

န မော့် 

ပမငော့် 

လတ် 

န မော့် 

ပမငော့် 

လတ် 

န မော့် 

      

  

ပမငော့် 

လတ် 

န မော့် 

ပမငော့် 

လတ် 

န မော့် 

ပမငော့် 

လတ် 

န မော့် 

      

  

ပမငော့် 

လတ် 

န မော့် 

ပမငော့် 

လတ် 

န မော့် 

ပမငော့် 

လတ် 

န မော့် 
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သီ်းနှ ံ

စုစ ု

က ါင််း 

စ ု ဧ်  

တစ်ဧ အထ  ်နှုန််း 

သီ်းနှ ံ

စ ု  ်   ်းသ

ည်ော့  လ 

သ င််းအ ်းစု

လ ုအ ်ခ  ် 

(  န် ောတစ်ခို

က ိုသောရ  ီး 

န)် 

အပမတ ်

ရရှ န ုင်မှု(  န်

 ောတစ်ခိုက ို

သောရ  ီး န)် 

ထ ခ ု ်လ ယ်မှု

(  န် ောတစ်ခို

က ိုသောရ  ီး န်

) ယ ူ

နစ ်

အနည််း 

ဆုံ်း 

အမ  ်း 

ဆုံ်း 

 ျှမ််း 

မျှ 
မှ ထ  

       

 ပမငော့် 

လတ် 

န မော့် 

ပမငော့် 

လတ် 

န မော့် 

ပမငော့် 

လတ် 

န မော့် 

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အု ်စုကဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်သမ ်းအု ်စ။ု 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င်စပါီးန င့််ရမ ပွဲက ိုသော အဓ ကစ ိုက်ပ   ီး ကပါသည်။ 

စပါီး  ောီး  တသ်  ်ီးဖပ ီးခ  န်တ င် ရမ ပွဲ  ောီးက ိုမပန်လညစ် ိုက်ပ   ီး ကပါသည်။  က်   လောရသောသ ီးန ှံ  ောီးက ို 

ရစ ီးက က်    သမဖင့်် ရစ ီးနှုန်ီး  နက်န်စ ောမဖင့််  ရ ောင်ီးခ န ိုင်ပါ။ စ ိုက်ပ   ီးရ ီးသှံိုီးက   ယော  ောီး၊ ဓောတ်ရမ  

 သဇော  ောီး၊ရစ ီးနှုန်ီးခ   သောစ ောမဖင့်် ခ ွဲရဝရပီးလ င်အဆင်ရမပန ိုင် ည်ဟို ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည။် 

 

(၄)   လယယ် သုံ်းစ  ် ရ ယ မ  ်း 

ဇယ ်း (၁၆) က  ်းရ  ၏စ  ု ်   ်းကရ်းသုံ်း  ရ ယ မ  ်း  ုင်ဆ ငု်မှု 

စ ်အမ   ်းအစ ်း 
တစဦ််းခ င််း 

  ုင် 
ရ    ငု ် အဖ ွဲြို့  ငု ်

ငှ ်းရမ််းလု ်  ငု်ကနကသ  

ကတ င်သအူကရအတ   ်

ထ န်စ ်     

လ ်တ န််းထ န်စ ် ၃၂   ၃၆ 

အကစော့ခ   ရ ယ      

ရ တ်သ မ််းက ခ ကလှ့်စ  ်    ၅၂ 

ရ တ်သ မ််းစ  ်    ၁၇ 
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စ ်အမ   ်းအစ ်း 
တစဦ််းခ င််း 

  ုင် 
ရ    ငု ် အဖ ွဲြို့  ငု ်

ငှ ်းရမ််းလု ်  ငု်ကနကသ  

ကတ င်သအူကရအတ   ်

ရ ခ ရလ ို့စက ်     

ရ စိုပ်စက ် ၅    

ရမခနင်ီးရ တင်စက ်     

ပမ ်ရ တ်စ  ် ၁၀    

ရင််းပမစ…် (၁) အ မ်ကထ င်စစု ရင််းက   ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတညအ်ု ်စုကဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်သမ ်းအု ်စု။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င်လယ်ယောစ ိုက်ပ   ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီး၌ စက်က   ယော  ောီး 

ပ ိုင်ဆ ိုင် ှုအောီးနည်ီးပါသည်။ စက်ပစစည်ီး    မခင်ီးရ ကောင့်် ဌောီး  ီ်းလိုပ်က ိုင်သူ  ောီးပါသည။် ဌောီး  ်ီးခ 

ရစ ီးကက ီးသည့််အတ က်   က်   လောရသောသ ီးန ှံ  ောီးရ ောင်ီးခ  ောတ င် အမ တ်     ှုနညီ်းပါီးပါသည်။ 

စက်က   ယော  ောီး အ စ်က ရ ောင်ီးခ ရပီး ည်ဆ ိုပါက လယ်သ ောီး  ောီးအတ က် အဆင်ရမပလော ည် 

မဖစ်ရ ကောင်ီး ရတ ွံ့    ပါသည။် 

 

(၅)    သီ်းနှံအထ  ်နှုန််းတ ု်းကစရန်အတ  ်အခ ငော့အ်လမ််းမ  ်း 

ဇယ ်း (၁၇) သီ်းနှံအထ  ်နှုန််းတ ု်းကစရန်အတ  ်အခ ငော့်အလမ််းမ  ်း 

အခ ငော့်အလမ််း 

ကဖ ်ပ ခ  ်/ရှင််းလင််းခ   ်

(  န် ောတစ်ခိုက ိုသောရ  ီး န။်ဇယောီး၁၇န င့််၁၈က ိုခ  တ်ဆကစ်စ်ရဆီးဖပ ီး  

ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န် လ ိုအပ်ဟိုယူဆရသောအခ က်  ောီး   ပါက 

“ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသောအက ကက် ိုရ  ီး န။်) 

သဘောဝရ ရမ  ောသ ဥတိုအရနအ ောီး အလ န်က  င််းက  င််းသငော့်တငော့်မျှတ√မကပဖဆ ု ါ 

လယ်ယောရမ အသှံိုီးခ န ိုင် ှု အလ န်က  င််းက  င််းသငော့်တငော့်မျှတ√မကပဖဆ ု ါ 

စ ိုကပ်   ီးရ အ င်ီးအမ စ ် က ါမ  ်းအသငော့်အတငော့်ရှ √မကပဖဆ ု ါ 

ရခ ီးရင န င့်ရ်င ရ ကီးဝနရ်ဆောင် ှု အလ ယတ် ူရသည်ရသည်√မကပဖဆ ု ါ 

သ ီးန ှံ    ီးရစ့်    န ိုင် ှု မ   ်းက  င််းမ   ်းသန့််မ  ်း  ုလ ယ် ူစ  ဝယယ်ူန ငု်သည်သီ်းနှံမ   ်းကစော့ 
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အခ ငော့်အလမ််း 

ကဖ ်ပ ခ  ်/ရှင််းလင််းခ   ်

(  န် ောတစ်ခိုက ိုသောရ  ီး န။်ဇယောီး၁၇န င့််၁၈က ိုခ  တ်ဆကစ်စ်ရဆီးဖပ ီး  

ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န် လ ိုအပ်ဟိုယူဆရသောအခ က်  ောီး   ပါက 

“ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသောအက ကက် ိုရ  ီး န။်) 

မ  ်းဝယ်ယူရရှ န ငု်သည√်မကပဖဆ ု ါ 

သဘောဝရမ ရဆ ီး / 

ရအောဂ်ွဲနစရ်မ  သဇောန င့်အ်မခောီးရအောဂ်ွဲနစ်

သ င်ီးအောီးစို  ောီး 

လ ယ် ူစ  ဝယယ်ူ/ရန ငု်သည်ဝယယ်ူရန ုင်သည်√မကပဖဆ ု ါ 

ဓောတိုပ ိုီးသတ်ရဆီး၊ဓောတရ်မ  သဇောန င့်် 

အမခောီးဓောတိုရဗေသ င်ီးအောီးစို  ောီး 
လ ယ် ူစ  ဝယယ်ူ/ရန ငု်သည်ဝယယ်ူရန ုင်သည်√မကပဖဆ ု ါ 

လိုပ်သောီး    န ိုင် ှု အလ ယတ် ူရန ငု်သည်ရန ငု်သည်√မကပဖဆ ု ါ 

နည်ီးပညော၊အိုပ်ခ  ပ်ရ ီးပ ိုင်ီးဆ ိုင် ော 

ဝနရ်ဆောင် ှု  ောီး 
အလ ယတ် ူရန ငု်သည်ရန ငု်သည်မကပဖဆ ု ါ√ 

သ ီးန ှံရစ ီးက က်န င့််ကိုန်သ ယ် ှု 
သီ်းနှံမ  ်း  ုလ ယ် စူ  နငှော့်ကစ ်းနှုန််းမှန် န်စ  ပဖငော့်ကရ င််းခ န ငု်သည် 

သီ်းနှံမ  ်း  ုကရ င််းခ န ုင်သည်√မကပဖဆ ု ါ 

 ောသ ဥတိုအရမခအရနရမပောင်ီးလွဲ ှု 

(အပခူ  န်၊  ိုီးရ ခ  န်) 
ထ ခ ု ်သည်     မထ ခ ု ် ါ          မကပဖဆ ု ါ√ 

ရင််းပမစ ်… (၁) ဦ်းတည်အု ်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်သမ ်းအု ်စု၊ (၂) သ ်ဆ ုင်ရ မမ  ြို့နယ်အစ ု်းရဦ်းစီ်းဌ နမ  ်း။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င် သ ီးန ှံ ိုတ်လိုပ် ှုတ ိုီးတက်ရစ န်အတ က် အခ င့်် 

အလ ်ီး  ောီး  ော လက်   ရမ မပင်အ ၊ စ ိုက်ပ   ီးသ ီးန ှံ  ောီး လှံိုရလောက် ှု   မခင်ီး၊ အသ ပညောရဟောရမပော 

ပ ွဲ  ောီး  မပ လိုပ်န ိုင်မခင်ီး၊ရဟောရမပောပ ွဲ က် ဝင်ရင  လိုပ်ငန်ီး  ောီးက ို ဦီးစောီးရပီးလိုပ်က ိုင် ရန ရ ကောင်ီး 

ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည။် 
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 (၆)  သီ်းနှံထုတ်လု ်မှုအတ  ်ပ ဿနောနှင်ော့အခ ်အခွဲမ  ်း 

ဇယ ်း (၁၈) သီ်းနှံထုတ်လု ်မှုအတ  ်ပ ဿနောနှင်ော့အခ အ်ခွဲမ  ်း 

ပ ဿနောနှင်ော့အခ ်အခွဲမ  ်း 

ကဖ ်ပ ခ  ်/ရှင််းလင််းခ   ်

(အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ ကရ်  ီးန ိုင်သည်။ဇယောီး၁၇န င့်၁်၈က ိုခ  တ်

ဆက်စစရ်ဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န် လ ိုအပ်ဟိုယူဆရသောအခ 

က်  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသောအက ကက် ိုရ  ီး န။်) 

သဘောဝရ ရမ  ောသ ဥတိုအရနအ ောီး ကပမဆီ သဇ မက  င််းရ သီဥတုမမှန်မကပဖဆ ု ါ√ 

လယ်ယောရမ အသှံိုီးခ န ိုင် ှု 

လယ်ယ ကပမတ ု်းခ ွဲြို့န ုင်မှုမရှ  ါလယယ် ကပမဆုံ်းရံှု်းမှုမ  ်းသည် 

လယ်ယ ကပမဆုံ်းရံှု်းမှုအသငော့အ်တငော့်ရှ သည် 

 လ ်ကပမမ  ်းရှ သည် 

 လ ်ကပမအသငော့်အတငော့်ရှ သည်မကပဖဆ ု ါ√ 

စ ိုကပ်   ီးရ အ င်ီးအမ စ ် အလ ယတ် ူမရန ုင်လုံ်းဝမရမကပဖဆ ု ါ√ 

ရခ ီးရင န င့်ရ်င ရ ကီးဝနရ်ဆောင် ှု အလ ယတ် ူမရန ုင်လုံ်းဝမရမကပဖဆ ု ါ√ 

သ ီးန ှံ    ီးရစ့်    န ိုင် ှု အလ ယတ် ူမရန ုင်လုံ်းဝမရမကပဖဆ ု ါ√ 

သဘောဝရမ ရဆ ီး / 

ရအောဂ်ွဲနစရ်မ  သဇောန င့်အ်မခောီးရအောဂ်ွဲနစ်သ 

င်ီးအောီးစို  ောီး 

အလ ယတ် ူမရန ုင်လုံ်းဝမရမကပဖဆ ု ါ√ 

ဓောတိုပ ိုီးသတ်ရဆီး၊ဓောတရ်မ  သဇောန င့်် 

အမခောီးဓောတိုရဗေသ င်ီးအောီးစို  ောီး 
အလ ယတ် ူမရန ုင်လုံ်းဝမရမကပဖဆ ု ါ√ 

လိုပ်သောီး    န ိုင် ှု အလ ယတ် ူမရန ုင်လုံ်းဝမရမကပဖဆ ု ါ√ 

နည်ီးပညော၊အိုပ်ခ  ပ်ရ ီးပ ိုင်ီးဆ ိုင် ောဝန် 

ရဆောင် ှု  ောီး 

အလ ယတ် ူမရန ုင်√လုံ်းဝမရမကပဖဆ ု ါ 

သ ီးန ှံရစ ီးက က်န င့််ကိုန်သ ယ် ှု 
သီ်းနှံမ  ်း  ုလ ယ် စူ  နငှော့်ကစ ်းနှုန််းမှန် န်စ  ပဖငော့်မကရ င််းခ န ုင် ါ 

သီ်းနှံမ  ်း  ုကရ င််းခ ရန်ကစ ်း   မ်ရှ  ါမကပဖဆ ု ါ√ 
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ပ ဿနောနှင်ော့အခ ်အခွဲမ  ်း 

ကဖ ်ပ ခ  ်/ရှင််းလင််းခ   ်

(အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ ကရ်  ီးန ိုင်သည်။ဇယောီး၁၇န င့်၁်၈က ိုခ  တ်

ဆက်စစရ်ဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န် လ ိုအပ်ဟိုယူဆရသောအခ 

က်  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသောအက ကက် ိုရ  ီး န။်) 

ဖ က်ပ ိုီးန င့််ရ ောဂါက ရ ောက် ှု ဆ ု်းရ  ်းစ    အသငော့်အတငော့ ် √အနည််းငယ်မကပဖဆ  ုါ 

 ောသ ဥတိုေဏ်ခှံန ိုင်သည့်သ် ီးန ှံ  ောီးန င့််ပတ်သ

က်ရသောသတင်ီးအခ ကအ်လက်လက် 

လ  ်ီး   ှု 

အလ ယတ် ူမရန ုင်လုံ်းဝမရ√မကပဖဆ ု ါ 

 ောသ အလ ိုက ်ောသ ဥတိုခနို့်  န်ီးခ က်  ောီးန င့််

သ ီးန ှံစ  ှံခနို့်ခ ွဲ ှုဆ ိုင် ောအကကှံဉောဏ်  ောီးလက်

လ  ်ီး   ှု 

အလ ယတ် ူမရန ုင်လုံ်းဝမရ√မကပဖဆ ု ါ 

ရင််းပမစ ်(၁) ဦ်းတည်အု ်စုကဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်သမ ်းအ ်ုစု၊ (၂) သ ်ဆ ငု်ရ မမ  ြို့နယအ်စ ု်းရဦ်းစီ်းဌ နမ  ်း။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ စ ိုက်ပ   ီးရမ တ ိုီးခ ွဲွံ့န ိုင်မခင်ီး ှု    ပါ။ ရမ ဆ  သဇောအသင့််အတင့်် 

   သမဖင့်် ရမ က ိုစနစ်တက မပ မပင် န် လ ိုအပ်ပါသည။် ဖ က်ပ ိုီးန င့်် ရ ောဂါက ရ ောက် ှုလည်ီး 

အနည်ီးငယ်   ပါသည်။ ရကော့်ေန်ီး ယရ်က ီး  ောသည် လယ်ယောစ ိုက်ပ   ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီးန င့် ် အသက်ရ  ီး 

ဝ ်ီးရက ောင်ီးမပ ရနသည့်် ရက ီး  ောမဖစ်သည့််အတ က်စ ိုက်ပ   ီးရ ီးန င့််ပတ်သက်သည့်် နည်ီးပညော 

ဝန်ရဆောင် ှု  ောီးပ ိုို့ခ ရပီးမခင်ီး အခ  န်  စ ိုက်ပ   ီးန ိုင် န် ရခ ီးရင   ောီးခ  ောီးရပီးမခင်ီး၊ လိုပ်သောီးအင်အောီး 

  ောီးပါီး ှုရ ကောင့်် အခ  န်  စ ိုက်ပ   ီး  တသ်  ်ီးန ိုင် န် လယ်ယောသှံိုီးစက်က   ယော  ောီးအ စ်က စနစ်မဖင့်် 

ရ ောင်ီးခ ရပီးမခင်ီးစသည့်် ဝန်ရဆောင် ှု  ောီးန ိုင်ငှံရတော်   ရ ောက်ပှံ့်ရပီး ည်ဆ ိုပါက ရက ီး  ောအတ က် 

  ောီးစ ောအရ ောက်အကူမဖစ်လော ည်မဖစ်ရ ကောင်ီး ရတ ွံ့    ပါသည။် 

 

(ခ-၂)   ကမ ်းပမြူကရ်းလု ်ငန််း 

(၁)   ကမ ်းပမြူကရ်းနှင်ော့ငါ်းလု ်ငန််းကဆ င်ရ  ်မှုအကပခအကန 

ဇယ ်း (၁၉) ကမ ်းပမြူကရ်းနှင်ော့ငါ်းလု ်ငန််းကဆ င်ရ  ်မှုအကပခအကန 

ကမ ်းပမြူကရ်းနှင်ော့ငါ်းလု ်ငန််း 
ကမ ်းပမြူကရ်းနှငော့်ငါ်းလု ်ငန််းလု ်  ုင်ကန

ကသ အ မ်ကထ င်စ ု
က  ငက်ရ 

ကမ ်းပမြူကရ်း 

န ော်း ၄၅ ၁၅၉ 
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ကမ ်းပမြူကရ်းနှင်ော့ငါ်းလု ်ငန််း 
ကမ ်းပမြူကရ်းနှငော့်ငါ်းလု ်ငန််းလု ်  ုင်ကန

ကသ အ မ်ကထ င်စ ု
က  ငက်ရ 

န ု့်စ ်းန ော်း   

 ျွွဲ   

ပမင််း ၁ ၁ 

မ ည်ီး   

လောီး   

ဆ တ ် ၁၅ ၁၁၀ 

သ ိုီး 
 

 

ဝက ် ၂၉ ၇၄ 

 ကက ် ၆၆ ၁၂၀၃ 

ဘွဲ ၁၄ ၉၀ 

န ောီးရနောက ်   

ငါ်းလု ်ငန််း 

ငါီးကန ်   

ပိုဇ န်ကန ်   

ဂဏန်ီးရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပ်ငန်ီး   

ရ ခ   ငါီးဖ ်ီးလိုပ်ငန်ီး   

က ်ီးလ န်ငါီးဖ ်ီးလိုပ်ငန်ီး   

ရင််းပမစ…် (၁) အ မ်ကထ င်စစု ရင််းက   ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတညအ်ု ်စုကဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်သမ ်းအု ်စု။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ရကော့်ေန်ီး ယရ်က ီး  ောတ င်ရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပ်ငန်ီးအတ က် လ ိုအပခ် က် 

  ောီး  ောန ိုင်ငှံရတော်အစ ိုီး    ရ  ီးမ ြူရ ီးပတ်သက်သည့်် နည်ီးပညောသင်တန်ီး  ောီးရပီးမခင်ီး၊ တ   စဆောန် 

အတ က် ရဆီးဝါီးန င့််အစော  ောီး ပှံ့်ပ ိုီး ှုလ ိုအပ်ရ ကောင်ီးရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည။် 
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ကမ ်းပမြူကရ်းနှငော့်သ ်းငါ်းထုတလု် ်မှုတ ု်းတ ်ကစရန်အတ  ်အခ င်ော့အလမ််းမ  ်း 

ဇယ ်း (၂၀) ကမ ်းပမြူကရ်းနှငော့်သ ်းငါ်းထုတ်လု ်မှုတ ု်းတ ်ကစရန်အတ  အ်ခ င်ော့အလမ််းမ  ်း 

အခ င်ော့အလမ််း ရဖော်မပခ က်/   င်ီးလင်ီးခ က်(  န် ောတစ်ခိုက ိုသောရ  ီး န။် 

ဇယောီး၂၀န င့််၂၁က ိုခ  တ်ဆကစ်စ်ရဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န် လ ိုအပ်ဟို

ယူဆရသောအခ က်  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသောအက ကက် ိုရ  ီး န။်) 

ရ  ီးမ ြူရ ီး 

စောီးက ကရ်မ  ရပါ  ောီးအသင့််အတင့်် ရမဖဆ ိုပါ√ 

ရ      ှု အလှံိုအရလောက် န ိုင်√အသင့််အတင့်် န ိုင် ရမဖဆ ိုပါ 

    ီးတ  စဆောန်လက်လ  ်ီး   ှု     ီးရကောင်ီးတ  စဆောန်  ောီးလ ယ်ကူစ ောဝယယ်ူ န ိုင်√    ီးရကောင်ီးတ  စဆောန် 

  ောီးအသင့််အတင့််ဝယယ်ူ န ိုင် ရမဖဆ ိုပါ 

ရခ ီးရင  ရခ ီးရင လ ယ်ကူစ ော န ိုင်ရခ ီးရင အသင့််အတင့်် န ိုင်√ ရမဖဆ ိုပါ 

သ င်ီးအောီးစို 

(ရ  ီးမ ြူရ ီးအစော၊ရဆီးစသည်) 

ရစ ီးက က ်

သ င်ီးအောီးစို  ောီးလ ယ်ကူစ ောဝယယ်ူန ိုင်သည်√ 

သ င်ီးအောီးစို  ောီးဝယယ်ူန ိုင်သည်√ ရမဖဆ ိုပါ 

ဝနရ်ဆောင် ှုန င့််နည်ီးပညောပှံ့်ပ ိုီး ှု နည်ီးပညောန င့််အိုပခ်  ပ်ရ ီးဆ ိုင် ောဝနရ်ဆောင် ှု  ောီးအလ ယတ်က ူ

 န ိုင်သည်။ 

နည်ီးပညောန င့််အိုပခ်  ပ်ရ ီးဆ ိုင် ောဝနရ်ဆောင် ှု  ောီး န ိုင်သည်။√ 

 ရမဖဆ ိုပါ 

 ိုတ်ကိုနရ် ောင်ီးဝယ် ှု  ိုတ်ကိုန ် ောီးက ိုလ ယ်ကူစ ောန င့််ရစ ီးနှုန်ီး  န်ကန်စ ောမဖင့်ရ် ောငီ်းခ န ိုင်သည် 

 ိုတ်ကိုန ် ောီးက ိုရ ောင်ီးခ န ိုငသ်ည် ရမဖဆ ိုပါ√ 

အ  ်ခခှံဝင်ီးအတ င်ီးရမ ရန ောလှံိုရလောက်

 ှု 

အလှံိုအရလောက်   သည်အသင့််အတင့််   သည် ရမဖဆ ိုပါ√ 

ငါီးလိုပ်ငန်ီး 

ငါီး/ပိုဇ န်ရ  ီးမ ြူ နရ် ရမ အရနအ ောီး အလ န်ရကောင်ီးရကောင်ီးသင့််တင့််  တ ရမဖဆ ိုပါ√ 

ငါီး/ပိုဇ န်သောီးရပါက ်

လက်လ  ်ီး   ှု 

လ ိုသရလောက်လ ယ်ကူစ ောဝယယ်ူ    န ိုင်သည်ဝယယ်ူ န ိုငသ်ည် 

 ရမဖဆ ိုပါ√ 

ရခ ီးရင  လ ိုသရလောက်လ ယ်ကူစ ောရခ ီးရင     န ိုင်သည်ရခ ီးရင  န ိုငသ်ည် 

 ရမဖဆ ိုပါ√ 

သ င်ီးအောီးစိုလက်လ  ်ီး   ှု သ င်ီးအောီးစို  ောီးလ ယ်ကူစ ောဝယယ်ူန ိုင်သည် 

သ င်ီးအောီးစို  ောီးဝယယ်ူန ိုင်သည် ရမဖဆ ိုပါ√ 

နည်ီးပညောအကူအည န င့််နည်ီးလ ်ီး  ောီး နည်ီးပညောန င့််အိုပခ်  ပ်ရ ီးဆ ိုင် ောဝနရ်ဆောင် ှု  ောီးအလ ယတ်ကူ န ိုင်သည်။
 
နည်ီးပညောန င့််အိုပခ်  ပ်ရ ီးဆ ိုင် ောဝနရ်ဆောင် ှု  ောီး န ိုင်သည်။ 

 ရမဖဆ ိုပါ√ 

 ိုတ်ကိုနရ် ောင်ီးဝယ် ှု  ိုတ်ကိုန ် ောီးက ိုလ ယ်ကူစ ောန င့််ရစ ီးနှုန်ီး  န်ကန်စ ောမဖင့်ရ် ောငီ်းခ န ိုင်သည် 
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 ိုတ်ကိုန ် ောီးက ိုရ ောင်ီးခ န ိုငသ်ည် ရမဖဆ ိုပါ√ 

ငါီးဖ ်ီးခ င့််    န ိုင် ှု လ ယ်ကူသည်အသင့််အတင့််လ ယ်ကူသည် ရမဖဆ ိုပါ√ 

 ောသ ဥတိုအရမခအရနရမပောင်ီးလွဲ ှု(အပူ

ခ  န်၊  ိုီးရ ခ  န်) 

  ခ ိုက်သည်        ခ ိုက်ပါ           ရမဖဆ ိုပါ√ 

 

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အု ်စုကဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်သမ ်းအု ်စ။ု 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င်ရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပ်ငန်ီး လိုပ်က ိုင်သူနည်ီးပါီးပါသည။် 

ရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပ်ငန်ီးက ို တစ်ပ ိုင်တစ်န ိုင်သော လိုပ်က ိုင် ကသည့််အတ က် အခ င့််အလ ်ီးအနည်ီးငယ်သော 

   ပါသည။်ရက ီး  ောတ င် စောီးက က်ရမ အမဖစ်  ောီး   ရသောရမ   ောီး    ရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့    

 ပါသည။် 

 

(၃)  ကမ ်းပမြူကရ်းနှငော့်သ ်းငါ်းထုတလု် ်မှုတ ု်းတ ်ကစရန်အတ  ်ပ ဿနောနှငော့်စ န်ကခေါ်မှုမ  ်း 

ဇယ ်း (၂၁) ကမ ်းပမြူကရ်းနှငော့်သ ်းငါ်းထုတ်လု ်မှုတ ု်းတ ်ကစရန်အတ  ပ် ဿနောနှငော့စ် န်ကခေါ်မှုမ  ်း 

ပ ဿနောနှင်ော့အခ ်အခွဲမ  ်း 

ကဖ ်ပ ခ  ်/ 

ရှင််းလင််းခ  ်(အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ ကရ်  ီးန ိုင်သ

ည်။ဇယောီး၂၀န င့််၂၁က ိုခ  တ်ဆက်စစရ်ဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို 

န်။ရမဖဆ ို န် လ ိုအပ်ဟိုယူဆရသောအခ က်  ောီး   ပါက 

“ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသောအက ကက် ိုရ  ီး န။်) 

ကမ ်းပမြူကရ်း 

စ ်း   ်ကပမ စ ်း   ်ကပမရှ ်း ါ်းသည်√စ ်း   ်ကပမလုံ်းဝမရှ  ါမကပဖဆ ု ါ 

ကရရရှ မှု ကရရှ ်း ါ်းသည်ကရလုံ်းဝမရှ  ါမကပဖဆ ု ါ√ 

    ီးတ  စဆောန်လက်လ  ်ီး   ှု မ   ်းက  င််းတ ရစဆ န်မ  ်းလ ယ် ူစ  ဝယယ်ူမရန ငု် ါ 

မ   ်းက  င််းတ ရစဆ န်မ  ်းလုံ်းဝဝယယ်ူမရ ါမကပဖဆ ု ါ√ 

ရခ ီးရင  ကခ ်းကင လ ယ ်ူစ  မရန ငု် ါကခ ်းကင လံု်းဝမရ ါမကပဖဆ  ုါ√ 

သ င်ီးအောီးစို 

(ကမ ်းပမြူကရ်းအစ ၊ကဆ်းစသည်)ရစ ီး

က က ်

သ င််းအ ်းစုမ  ်းလ ယ် ူစ  ဝယယ်ူမရန ုင် ါ 

သ င််းအ ်းစုမ  ်းလုံ်းဝဝယယ်ူမရ ါမကပဖဆ ု ါ√ 

ဝနရ်ဆောင် ှုန င့််နည်ီးပညောပှံ့်ပ ိုီး ှု 

နည််း ည နငှော့်အု ခ်   ်ကရ်းဆ ငု်ရ ဝန်ကဆ င်မှုမ  ်း 

အလ ယတ် ူမရန ုင် ါ 

နည််း ည နငှော့်အု ခ်   ်ကရ်းဆ ငု်ရ ဝန်ကဆ င်မှုမ  ်းမရ ါမကပဖဆ ု ါ√ 

 ိုတ်ကိုနရ် ောင်ီးဝယ် ှု 
ထုတ် ုနမ်  ်း  ုလ ယ ်ူစ  နငှော့်ကစ ်းနှုန််းမှန် နစ်  ပဖငော့်မကရ င််းခ န ုင် ါ 

ထုတ် ုနမ်  ်း  ုမကရ င််းခ န ငု် ါမကပဖဆ ု ါ√ 

အ မ်ခခံဝင််းအတ င််းကပမကနရ လုံကလ 

 ်မှု 
အလုံအကလ  ်မရှ  ါလုံ်းဝမရှ  ါမကပဖဆ ု ါ√ 



 

51 
 

ပ ဿနောနှင်ော့အခ ်အခွဲမ  ်း 

ကဖ ်ပ ခ  ်/ 

ရှင််းလင််းခ  ်(အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ ကရ်  ီးန ိုင်သ

ည်။ဇယောီး၂၀န င့််၂၁က ိုခ  တ်ဆက်စစရ်ဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို 

န်။ရမဖဆ ို န် လ ိုအပ်ဟိုယူဆရသောအခ က်  ောီး   ပါက 

“ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသောအက ကက် ိုရ  ီး န။်) 

ငါ်းလု ်ငန််း 

ငါ်း/ ုဇ န်ကမ ်းပမြူရန်ကရကပမအကန 

အထ ်း 
ကရကပမအကနအထ ်းမက  င််း ါမကပဖဆ ု ါ√ 

ငါ်း/ ုဇ န်သ ်းက ါ ်လ ်လှမ််းမီမှု 
လ ုသကလ  ်လ ယ် ူစ  ဝယယ်ူမရ ါလုံ်းဝဝယ်ယူမရ ါ 

မကပဖဆ ု ါ√ 

ကခ ်းကင  
လ ုသကလ  ်လ ယ် ူစ  ကခ ်းကင မရ ါလုံ်းဝကခ ်းကင မရ ါ 

မကပဖဆ ု ါ 

သ င််းအ ်းစုလ ်လှမ််းမီမှု 
သ င််းအ ်းစုမ  ်းလ ယ် ူစ  ဝယယ်ူမရ ါသ င််းအ ်းစုမ  ်းဝယယ်ူမရ ါ 

မကပဖဆ ု ါ√ 

နည််း ည အ ူအညနီှင်ော့နည််းလမ််း 

မ  ်း 

နည််း ည နငှော့်အု ခ်   ်ကရ်းဆ ငု်ရ ဝန်ကဆ င်မှုမ  ်းအလ ယတ် ူမရ ါ 

နည််း ည နငှော့်အု ခ်   ်ကရ်းဆ ငု်ရ ဝန်ကဆ င်မှုမ  ်းမရ ါမကပဖဆ ု ါ√ 

ထုတ် ုနက်ရ င််းဝယ်မှု 
ထုတ် ုနမ်  ်း  ုလ ယ ်ူစ  နငှော့်ကစ ်းနှုန််းမှန် နစ်  ပဖငော့်မကရ င််းခ န ုင် ါ√ 

ထုတ် ုနမ်  ်း  ုလုံ်းဝမကရ င််းခ န ုင် ါမကပဖဆ ု ါ 

ငါ်းဖမ််းခ င်ော့ရရှ န ုင်မှု မလ ယ် ူ ါမကပဖဆ ု ါ√ 

ကဘ်းအနတရ ယ်မ  ်းနှငော့်ပ င််းထန်ကသ 

ရ သီဥတုအကပခအကနမ  ်း (ဥ မ -

ကရက ီ်းပခင််းနှငော့်မ ု်းကခါင်ပခင််း) 

ထ ခ ု ်သည်     မထ ခ ု ် ါ          မကပဖဆ ု ါ√ 

အ ခူ  န်ကပ  င််းလွဲမှု  ုပမန်ပခင််း နည််း      မ  ်း   မရှ           မကပဖဆ ု ါ√ 

မ ု်းရ  သ န််းမှု  ုမ  ်းပခင််း နည််း      မ  ်း   မရှ           မကပဖဆ ု ါ√ 

 ောသ အလ ိုက ်ောသ ဥတိုခနို့်  န်ီးခ က်

  ောီးန င့််ပင်လယ်ငါီးဖ ်ီးမခင်ီးန င့််ငါီးရ  ီး

မ ြူရ ီးလိုပ်ငန်ီးစ  ှံခနို့်ခ ွဲ ှုဆ ိုင ်ော 

အကကှံဉောဏ်  ောီးလက်လ  ်ီး  မခင်ီး 

အလ ယတ် ူမရ      လုံ်းဝမရ            မကပဖဆ ု ါ√ 

ရင််းပမစ် … (၁) ဦ်းတည်အု ်စုကဆ ်းကန ်းပခင််း - လယ်သမ ်းအု ်စု၊ (၂) မမ  ြို့နယ်ကမ ်း/ ုဦ်းစီ်းဌ န၊မမ  ြို့နယ်ငါ်းလု ်ငန််း ဦ်းစီ်းဌ န။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပ်က ိုင် န်အတ က် အခက်အခွဲအရနမဖင့််  ိုတ်ကိုန် 

  ောီးက ို မပန်လည်ရ ောင်ီးခ  န်အတ က် အခက်အခွဲ   ပါသည။် ရစ ီးက က်    မခင်ီး လ ိုသရလောက် 

  န ိုင်မခင်ီးစသည့်် အခက်အခွဲ  ောီး   ပါသည။် 
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ဇယ ်း (၂၂) စ ု  ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟုတ်ကသ အသ ်ကမ ်းလု ်ငန််းမ  ်းအတ  ်အခ င်ော့အလမ််းမ  ်း 

အခ င်ော့အလမ််း 

ကဖ ်ပ ခ  ်/ 

ရှင််းလင််းခ  ်(  န် ောတစခ်ိုက ိုသောရ  ီး န။်ဇယောီး၂၂န င့််၂၃က ိုခ  တ်ဆက်စ

စ်ရဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န ်လ ိုအပ်ဟိုယူဆရသောအခ က်  ောီး   ပါက 

“ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသောအက ကက် ိုရ  ီး န။်) 

လိုပ်သောီးအင်အောီး    န ိုင် ှု   ောီးအသင့်အ်တင့််√ ရမဖဆ ိုပါ 

လယ်ယောသောီးငါီး  က်ကိုန် ဟိုတ် 

ရသောအမခောီးရေသ  ကက်ိုန်  ောီးက ိုရ ော

င်ီးခ  န်ရစ ီးက က ်  မခင်ီး 
ရစ ီးက ကရ်ကောင်ီး   သည်ရစ ီးက ကအ်သင့်အ်တင့််√ ရမဖဆ ိုပါ 

ရစ ီးက ကဆ် ိုင် ောအသ အမ င ်  မခင်ီး ရစ ီးက ကအ်ရမခအရနက ိုရကောင်ီးစ ောနောီးလည်သ    သည် 

အသင့််အတင့်န်ောီးလည်သည်√ ရမဖဆ ိုပါ 

လ ်ီးပန်ီးဆက်သ ယ်ရ ီးအရမခအရန ရကောင်ီး√သင့်် ရမဖဆ ိုပါ 

ကိုန် က ်ီး    န ိုင်မခင်ီး ရပါ  ောီးသင့်် ရမဖဆ ိုပါ√ 

လ ပ်စစ်  ီး    န ိုင်မခင်ီး ရကောင်ီးသင့််√ ရမဖဆ ိုပါ 

ရခ ီးရင     န ိုငမ်ခင်ီး လ ိုသရလောက်လ ယ်ကူစ ောရခ ီးရင     န ိုင်သည်ရခ ီးရင  န ိုငသ်ည်√ 

 ရမဖဆ ိုပါ 

အသက်ရ  ီးဝ ်ီးရက ောင်ီးနည်ီးပညောဆ ိုင်

 ောန င့််အရသီးစောီး/အလတ်စောီးစ ီးပ ောီးရ ီး

ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက် ှုဆ ိုင် ောဝနရ်ဆောင် ှု    

မခင်ီး 

နည်ီးပညောန င့််အရသီးစောီး/အလတ်စောီးစ ီးပ ောီးရ ီးဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက် ှုဆ ိုင် ော

ဝနရ်ဆောင် ှု  ောီးအလ ယတ်ကူ န ိုင်သည်။√ 

နည်ီးပညောန င့််အရသီးစောီး/အလတ်စောီးစ ီးပ ောီးရ ီးဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက် ှုဆ ိုင် ော

ဝနရ်ဆောင် ှု  ောီး န ိုင်သည်။ ရမဖဆ ိုပါ 

အလိုပ်န င့််လ ိုကရ်လ ောည ရ  မဖစ်ရသော 

(သ ိုို့ ဟိုတ်) 

အသက်ရ  ီးဝ ်ီးရက ောင်ီးမပ န ိုင်ရသောပ

ညောတစ်ခိုခိုက ိုတတ်ရမ ောက်မခင်ီး 

ကျွ ီ်းက င်စ ောတတရ်မ ောက်သည်အသင့်အ်တင့််√ 

 ရမဖဆ ိုပါ 

အလိုပ်အက ိုငအ်ခ င့်အ်လ ်ီး မ  ်းအသငော့်အတငော့်√မကပဖဆ ု ါ 

ရင််းပမစ ် … ဦ်းတညအ်ု ်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု၊စ ု ်    ်းကမ ်းပမြူကရ်း မဟုတ်ကသ  ဝငက်င ရ 

လု ်ငန််းမ  ်းလု ်  ငု်သအူု ်စု၊လူငယ်အု ်စု။ 
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ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ရက ီး  ောတ င်ီး    လူကက ီး၊ လူငယ်  ောီးသည ် အ  ောီးအောီးမဖင့်် လက်သ ောီး၊ 

ပန်ီး ှံအလိုပ်က ိုသော    ခ ိုလိုပ်က ိုင် ကပါသည်။ အသက်ရ  ီးဝ ်ီးရက ောင်ီးလိုပ်ငန်ီးန င့်် ပတ်သက်၍ 

ရက ီးလက်ဦီးစ ီးဌောန  ဖ င့််လ စ်သည့်် စက်ခ  ပ်သင်တန်ီး၊ ဆ ိုင်ကယ်စက်မပင်သင်တန်ီး၊ အလ ကိုန် 

န င့််လူသှံိုီးကိုန်ပစစည်ီး ိုတ်လိုပ် ှုသင်တန်ီးန င့််ပတ်သက်သည့်် ဝန်ရဆောင် ှု  ောီး    ပါသည။်  
 

(၂) စ ု  ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟတု်ကသ အသ ်ကမ ်းလု ်ငန််းမ  ်းအတ  ပ် ဿနောနှင်ော့အခ ်အခွဲမ  ်း 

ဇယ ်း (၂၃) စ ု  ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟုတ်ကသ အသ ်ကမ ်းလု ်ငန််းမ  ်းအတ  ်ပ ဿနောနှင်ော့အခ အ်ခွဲမ  ်း 

ပ ဿနောနှင်ော့အခ ်အခွဲမ  ်း 

ကဖ ်ပ ခ  ်/ 

ရှင််းလင််းခ  ်(အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ ကရ်  ီးန ိုင်သည်။ဇယောီး၂၀န င့််၂

၁က ိုခ  တ်ဆက်စစ်ရဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န် လ ိုအပ်ဟိုယူဆရသော

အခ က်  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသောအက ကက် ိုရ  ီး န။်) 

လိုပ်သောီးအင်အောီး    န ိုင် ှု ရှ ်း ါ်းလုံ်းဝမရှ မကပဖဆ ု ါ√ 

လယ်ယောသောီးငါီး  က်ကိုန် ဟိုတရ်သော

အမခောီးရေသ  ကက်ိုန်  ောီးက ိုရ ောင်ီးခ  

န်ရစ ီးက က်   မခင်ီး 
ကစ ်း   မ်က  င််းကစ ်း   ်မရှ မကပဖဆ ု ါ√ 

ရစ ီးက ကဆ် ိုင် ောအသ အမ င ်  မခင်ီး ကစ ်း   အ်ကပခအကန  ကု  င််းစ  နော်းမလည် 

လုံ်းဝနော်းမလည်မကပဖဆ ု ါ√ 

လ ်ီးပန်ီးဆက်သ ယ်ရ ီးအရမခအရန ညံော့အလ နည်ံော့မကပဖဆ ု ါ√ 

ကိုန် က ်ီး    န ိုင်မခင်ီး  ုန်  မ််းရရှ မှုနည််းသည် ုန်  မ််းမရှ  ါမကပဖဆ ု ါ√ 

လ ပ်စစ်  ီး    န ိုင်မခင်ီး  ုံမှန်မရ ါလုံ်းဝမရ ါမကပဖဆ ု ါ√ 

ရခ ီးရင     န ိုငမ်ခင်ီး လ ုသကလ  ်လ ယ် ူစ  ကခ ်းကင မရရှ  ါကခ ်းကင မရ ါ 

မကပဖဆ ု ါ√ 

အသက်ရ  ီးဝ ်ီးရက ောင်ီးနည်ီးပညောဆ ိုင်

 ောန င့််အရသီးစောီး/အလတ်စောီးစ ီးပ ောီးရ ီး

ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက် ှုဆ ိုင် ောဝနရ်ဆောင် ှု 

    မခင်ီး 

နည််း ည နငှော့်အကသ်းစ ်း/အလတ်စ ်းစ်ီး   ်းကရ်းဖ ံြို့မဖ  ်းတ ု်းတ ်မှုဆ ုင်

ရ ဝနက်ဆ င်မှုမ  ်းအလ ယတ် ူမရ ါ√ 

နည််း ည နငှော့်အရသီးစောီး/အလတ်စောီးစ ီးပ ောီးရ ီးဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက် ှုဆ ိုင် ော

ဝနက်ဆ င်မှုမ  ်းလုံ်းဝမရ ါမကပဖဆ ု ါ√ 
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ပ ဿနောနှင်ော့အခ ်အခွဲမ  ်း 

ကဖ ်ပ ခ  ်/ 

ရှင််းလင််းခ  ်(အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ ကရ်  ီးန ိုင်သည်။ဇယောီး၂၀န င့််၂

၁က ိုခ  တ်ဆက်စစ်ရဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န် လ ိုအပ်ဟိုယူဆရသော

အခ က်  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသောအက ကက် ိုရ  ီး န။်) 

အလိုပ်န င့််လ ိုကရ်လ ောည ရ  မဖစ်ရသော 

(သ ိုို့ ဟိုတ်)အသကရ်  ီးဝ ်ီးရက ောင်ီး 

မပ န ိုငရ်သောပညောတစ်ခိုခိုက ိုတတရ်မ ောက်

မခင်ီး 

 ျွမ််း  င်စ  တတက်ပမ  ်ပခင််းမရှ လံု်းဝမတတ် 

မကပဖဆ ု ါ√ 

အလိုပ်အက ိုငအ်ခ င့်အ်လ ်ီး အလု ်အ  ုင်အခ ငော့်အလမ််းနည််း 

အလု ်အ  ုင်အခ ငော့်အလမ််းမရှ မကပဖဆ ု ါ√ 

ရင််းပမစ…်ဦ်းတည်အု ်စကုဆ ်းကန ်းပခင််းရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု၊စ ု ်    ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟုတ်ကသ ဝင်ကင ရလု ်ငန််းမ  ်းလု ်  ငု်

သူအု ်စု၊လူငယ်အု ်စု။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။   ။ ရက ီး  ောတ င်စ ိုက်ပ   ီးရ  ီးမ ြူရ ီး ဟိုတ်ရသော အသက်ရ  ီး 

ဝ ်ီး ရက ောင်ီး  ောီးလိုပ်က ိုင်သူနညီ်းပါီးသည့််အတ က် မပဿနော  ောီး    ပါ။ 

 

(ဂ)   ကရ ြို့ကပ  င််းလု ်သ ်းမ  ်း 

(ဂ-၁)  ကရ ြို့ကပ  င််းသ  ်းလ မှုပဖစ်က ေါ်လ  ုံ၊ ုံစနံှင်ော့အခ  န်  လ 

ဇယ ်း (၂၄) ကရ ြို့ကပ  င််းသ  ်းလ မှုပဖစ်က ေါ်လ  ုံ၊ ုံစနံငှ်ော့အခ  န်  လ 

#  ုံစ ံ
အ မ်ကထ ငစ်ုအ

ကရအတ   ်

ပ ည်တ င််း ပ ည်  လူဦ်းကရ 

   ်း မ က ါင််း    ်း မ က ါင််း    ်း မ က ါင််း 

၁ 

“ကရ ြို့ကပ  င််းသ ောီး

လောရန  ိုင်သူ” 

တစဦ်ီးအနည်ီးဆှံိုီး   

ရသောအ  ်ရ ောင်စိုန 

င့််လူဦီးရ  

၅၄ ၈ ၅ ၁၃ ၄၄ ၃၉ ၈၃ ၅၂ ၄၄ ၉၆ 

၂ 

က  ်းရ  ပ င် သ ု့်ကရ ြို့ကပ  င််းမှု  လ 

၃လအ   ၂ ၁ ၃    ၂ ၁ ၃ 

၆လအ            

၁၂လအ   ၁  ၁    ၁  ၁ 

၁၂လအ က် ၅ ၄ ၉ ၄၄ ၃၉ ၈၃ ၄၉ ၄၃ ၉၂ 
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ရင််းပမစ ် … (၁) အ မ်ကထ ငစ်ုစ ရင််းက   ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အု ်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - စ ု  ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟုတ်ကသ  

ဝင်ကင ရလု ်ငန််းမ  ်းလု ်  ငုသူ်အု ်စု၊လူငယ်အု ်စု။ 

မှတ်ခ  ်။။ရ ွှေွံ့ရမပောင်ီးသ ောီးလောမခင်ီး၏တ ောီးဝင် ှု ဝင် ှု၊ရ ွှေွံ့ရမပောင်ီးသ ောီးလောသူ၏သရဘောဆနဒပါ ှု ပါ ှုစသည်မဖင့်် ခ ွဲ 

မခောီးဘွဲ၊ ကောမ င့််ခ  နအ်နည်ီးအ  ောီး ကနို့်သတ်ဘွဲ၊ ည်သည့်အ်ရ ကောင်ီးအ င်ီးရ ကောင့်ရ် ွှေွံ့ရမပောင်ီးသ ောီးလော သည်မဖစ်ရစ

ကော ူ ူလဌောရနရေသတစ်ခို  န ိုင်ငှံမခောီးသ ိုို့မဖစရ်စ၊မပညတ် င်ီးတစ်နယတ်စ်ရ ကီးသ ိုို့မဖစရ်စရ ွှေွံ့ရမပောင်ီးသ ောီးလောရန  ိုငသူ်

တ ိုင်ီးက ို“ကရ ြို့ကပ  င််းသ  ်းလ ကနထ ုင်သူ”ဟိုသတ်  တ်သည။်န ိုင်ငှံရတော်တောဝန၊်အဖ ွဲွံ့အစည်ီးတောဝန်မဖင့်ရ် ွှေွံ့ရမပောင်ီးအရမခ

ခ ရန သူ  ောီးသည်လည်ီးဤဇယောီးတ ငအ်က ှံ ီးဝင်ပါသည်။သောီးသ  ီးန င့််ရဆ     ီး  ောီး ှံတ င်ခ ိုလှံှု န၊်   ခ ို န်သ ောီးရ ောက်

အရမခခ ရနရသော၊က န်ီး ောရ ီးအ အဖ ွဲတ ်ီးရ ွှေွံ့ရမပောင်ီးရန  ိုင်ရသောပိုဂ္  လ်  ောီးသည်ဤဇယောီးတ ငအ်က ှံ ီးဝင်ပါသည်။

ရခတတပညောသ ောီးရ ောက်သင ်ကောီးရနသူ  ောီး၊ရခတတက န်ီး ောရ ီးကိုသ  ခှံယူရနသူ  ောီးသည်ဤဇယောီးတ င်အက ှံ ီး ဝငပ်ါ။

ယခငက်ရ ွှေွံ့ရမပောင်ီးသ ောီးလောရန  ိုင်ခွဲ့်ရစကော ယူခိုလက်   ကောလတ င် ူလဌောရနတ င်မပန်လည်အရမခခ ရန  ိုင်လ က ်  

သူ  ောီးသည်ဤဇယောီးတ င်အက ှံ ီး ဝင်ပါ။ယခိုလတ်တရလောတ င်ခ  ီးယောယ သ ောီးရနသူ  ောီးသည်လည်ီးဤဇယောီးတ ငအ်

က ှံ ီး ဝင်ပါ။ 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရ  ွံ့ရမပောင်ီးသ ောီးလော ှုမဖစ်ရပေါ်ပှံို  ော စောီးဝတရ်နရ ီးမပဿနော အခက် 

အခွဲ   မခင်ီး၊   သောီးစို၏စ ီးပ ောီးရ ီး၊ ပညောရ ီး၊ က န်ီး ောရ ီးအဆင်ရမပရစ န်အတ က် မဖစ်ပါ သည်။  

 
(ဂ-၂)   ကရ ြို့ကပ  င််းသ  ်းလ ရပခင််း၏အဓ  အက   င််းရင််း 

ဇယ ်း (၂၅) ကရ ြို့ကပ  င််းသ  ်းလ ရပခင််း၏အဓ  အက   င််းရင််း 

စဉ ် အက   င််းရင််း လူဦ်းကရ 
     ်း မ 

၁ ပ ို  ိုရကောင်ီး  န်ရသောအလိုပ်အက ိုင်န င့််ဝငရ်င အခ င့််အလ ်ီး  ောီး  ောရဖ  န ် ၅၂ ၄၄ 

၂ န ိုင်ငှံရ ီးန င့််ဆ ိုင်ရသောအရ ကောင်ီး င်ီး   

၃ ရေသတ င်ီးပဋ ပကခမဖစ်ပ ောီး ှုရ ကောင့််လှံိုခခှံ  ှု    သည့််အရ ကောင်ီး င်ီး   

၄ လူ ှုရ ီး၊က န်ီး ောရ ီးက စစ  ောီးရ ကောင့်် (social protection, health)   

၅ 
အ    ီးအ ည်ခ ွဲမခောီး ရဖောမ်ပန ိုင် (သ ိုို့ ဟိုတ်) အရ ကောင်ီးအ င်ီးက ိုရမဖဆ ို ောီးမခင်ီး/ 

ရမဖဆ ိုလ ိုမခင်ီး     

  

ရင််းပမစ ်… အ မ်ကထ င်စုစ ရင််းက   ယ်ူမှု။ 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရ  ွံ့ရမပောင်ီးသ ောီးလော မခင်ီး  ော စ ီးပ ောီးရ ီး၊ ပညောရ ီး၊ က န်ီး ောရ ီး၊ 

စောီးဝတရ်နရ ီး  ောီး အဆင်ရမပရစ န် ပ ို  ိုရကောင်ီး  န်ရသောအလိုပ်အက ိုင်က ိုင်န င့်် ဝင်ရငွ     ရအောင် 

လ ိုအပ်ရ ကောင်ီးရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည။် 
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(ဂ- ၃)    ကရ ြို့ကပ  င််းလု ်  ငုသူ်မ  ်းမှပ န်  ု့်ကင  

ဇယ ်း (၂၆)  ကရ ြို့ကပ  င််းလု ်  ုင်သူမ  ်းမှပ န်  ု့်ကင  

စဉ ် အက   င််းအရ  
အ မ်ကထ ငစ်ုအကရအတ   ်

စုစုက ါင််း ပမင်ော့ လတ ် န မ်ော့ 

၁ မပနပ် ိုို့ရင က ို   ခ ိုရန ရသောအ  ်ရ ောင်စိုအရ အတ က ် ၅၄ ၅ ၁၃ ၃၆ 

၂ 

မပနပ် ိုို့ရင လ ်ီးရ ကောင်ီး  ောီး 

- က။ရင လ ွဲလိုပ်ငန်ီး (ဟ နေ် ) ၅၄ 

 - ခ။ဘဏ်  

- ဂ။လူကကှံ မဖင့််လ ွဲပ ိုို့မခင်ီး  

ရင််းပမစ ်… (၁) အ မ်ကထ င်စစု ရင််းက   ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတညအ်ု ်စုကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရ  ွံ့ရမပောင်ီးလိုပ်က ိုင်သူ  ောီး  ော မပန်ပ ိုို့ရင အရနအ ောီးအ  

ပညောရ ီး၊က န်ီး ောရ ီး  ော အမပည့််အဝ    ဖပ ီး အခ   ွံ့  ောအသင့််အတင့််   ခ ို ဖပ ီး အခ   ွံ့  ောအခါအောီး 

ရလ ော်စ ော    ခ ိုရန သညက် ို ရတ ွံ့    ပါသည။် 

 

(ဃ)    ုန်စညန်ှင်ော့ဝန်ကဆ ငမ်ှုကစ ်း    ်

ဇယ ်း (၂၇)  ုန်စည်နှင်ော့ဝန်ကဆ င်မှု၊ကစ ်း   လ် ်လှမ််းမီမှုအကပခအကန 

ကစ ်း   လ် ်လှမ််းမီမှု 
အနီ်းဆုံ်းကစ ်း 

(အနီ်းဆုံ်းတစခ်ု  ုသ ကဖ ်ပ  ါရန်) 

အက ီ်းစ ်းကစ ်း    ်

(အဓ  တစ်ခ ု ုသ ကဖ ်ပ  ါရန်) 

ကစ ်းအမည ်(မမ  ြို့/ ရ  ) ဘောီးအှံ ဘောီးအှံ 

ရ  မှအ   အကဝ်း (မ ုင်) 

(အနီ်းစ ်ဆုံ်းတစ်ခ ု ုခန့််မှ

န််းမ ်ီးကရ ်းခ ယ်ရန)် 

၀  ၁  ိုင်၁  ၅  ိုင် 

၅  ၁၀  ိုင်√၁၀  ၁၅  ိုင် 

၁၅  ိုင်အ က် 

၀  ၁၀  ိုင်√၁၁  ၂၀  ိုင် 

၂၁  ၃၀  ိုင်၃၀  ၅၀  ိုင် 

၅၁  ၁၀၀၁၀၀  ိုင်အ က် 

သယ်ယူ  ု့်ကဆ င်ကရ်းနည််း

လမ််း 

ရမခလ င်စက်ဘ ီးဆ ိုင်ကယ်√ကောီး

/ရ ော်လောဂ  √  ောီးသှံိုီးဘ ီးဆ ိုင်က

ယ်ရလ စကရ်လ  

ရမခလ င်စက်ဘ ီးဆ ိုင်ကယ်√ကောီး/

ရ ော်လောဂ  √  ောီးသှံိုီးဘ ီးဆ ိုင်ကယ်

ရလ စက်ရလ  

 ုန်စည်နငှ်ော့ဝန်ကဆ င်မှုရရှ 

န ုင်မှု(အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််

စောီးရသောက်ကိုန် 

(ကိုန်စ  ်ီး၊ကိုနရ်မခောက်)  

စောီးရသောက်ကိုန် (ကိုန်စ  ်ီး၊ကိုန်ရမခောက်)        

  ီးဖ ိုရခ ောင်သှံိုီးန င့််အ  ်သှံိုီးပစစည်ီး 
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ကစ ်း   လ် ်လှမ််းမီမှု 
အနီ်းဆုံ်းကစ ်း 

(အနီ်းဆုံ်းတစခ်ု  ုသ ကဖ ်ပ  ါရန်) 

အက ီ်းစ ်းကစ ်း    ်

(အဓ  တစ်ခ ု ုသ ကဖ ်ပ  ါရန်) 

အ ကရ်  ီးန ိုင်သည်။)   ီးဖ ိုရခ ောင်သှံိုီးန င့််အ  ်သှံိုီးပစစည်ီး 

အဝတ်အ ည် 

ရဆောက်လိုပ်ရ ီးပစစည်ီး  ောီး၊ပ  ရဘောဂ 

  ောီး 

ပစစည်ီးစှံိုဝန်ရဆောင် ှုစှံို န ိုင်√ 

အဝတ်အ ည် 

ရဆောက်လိုပ်ရ ီးပစစည်ီး  ောီး၊ပ  ရဘောဂ 

  ောီး 

ပစစည်ီးစှံိုဝန်ရဆောင် ှုစှံို န ိုင်√ 

ကစ ်းအကပခခံအကဆ  အ်ဦ ရကောင်ီးသင့််√ညှံ့် ရကောင်ီးသင့််√ညှံ့် 

ဝနက်ဆ င်မှု ရကောင်ီးသင့််√ညှံ့် ရကောင်ီးသင့််√ညှံ့် 

ရင််းပမစ ် … ဦ်းတည်အု ်စုကဆ ်းကန ်းပခင််း - 

ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု၊လယ်သမ ်းအု ်စု၊အမ   ်းသမီ်းအု ်စု၊စ  ု ်   ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟုတ်ကသ ဝင်ကင ရလု ်ငန််းမ  ်းလု ်

  ုင်သူအု ်စု။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င် ကိုန်စည်န င့်် ဝန်ရဆောင် ှုရဆောင်  က် န်အတ က် 

အခက်အခွဲ   ပါသည။် ရက ီး  ောတ င်အ  ောီးအောီးမဖင့််   ောတ င်လ ည့််လညရ် ောင်ီးခ သည့်် ရစ ီးသည် 

  ောီးဆ    ဝယ်ယူစောီးသှံိုီး ကပါသည။် 

 

(င)    ကင က  ်းလ ်လှမ််းမီမှုနှင်ော့ဘဏ်လု ်ငန််း 

ဇယ ်း (၂၈) ကင က  ်းလ လှ်မ််းမီမှုနှင်ော့ဘဏ်လု ်ငန််း 

ကခ ်းကင ရရှ န ုင်သည်ော့ကန

ရ  

ကင က  ်းဝန်

ကဆ င်မှုအမ   ်း

အစ ်း 

ပ နလ်ည်က ်းဆ ်

ရမညော့်  လ 

အတ ု်းနှုန််း 

(လ) 

အက ါင်ခ ံ

 စစည််းလ ုအ ်

မှု 

ကခ ်းကင ရရန် 

အခ ်အခွဲ

မ  ်း 

အစ ိုီး ဘဏ် 

(မ န် ော့်လယယ်ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီး

ရ ီးဘဏ်/ 

မ န ်ော့်စ ီးပ ောီးရ ီးဘဏ်) 

ကောလတ ိုရခ ီး

ရင  

ကောလလတ်

ရခ ီးရင ကော

လ  ည်ရခ ီးရင 
 

၃−၆လအတ င်ီး 

၆လ  တစ်န စ ် 
 
တစ်န စန် င့် ်

အ က် 

အတ ိုီး ွဲ့် 

၁  ၂ %   

၂  ၅%      

လ ိုအပ်သည် 

 လ ိုအပ်ပါ 

နည်ီးသည် 

   သည် 

    ပါ 
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ကခ ်းကင ရရှ န ုင်သည်ော့ကန

ရ  

ကင က  ်းဝန်

ကဆ င်မှုအမ   ်း

အစ ်း 

ပ နလ်ည်က ်းဆ ်

ရမညော့်  လ 

အတ ု်းနှုန််း 

(လ) 

အက ါင်ခ ံ

 စစည််းလ ုအ ်

မှု 

ကခ ်းကင ရရန် 

အခ ်အခွဲ

မ  ်း 

၅  ၁၀ %  

၁၀%  က် 

သ ဝါယ ရခ ီးရင  

ကောလတ ိုရခ ီး

ရင  

ကောလလတ်

ရခ ီးရင ကော

လ  ည်ရခ ီးရင 
 

၃−၆လအတ င်ီး 

၆လ  တစ်န စ ် 
 
တစ်န စန် င့် ်

အ က် 

အတ ိုီး ွဲ့် 

၁  ၂ %   

၂  ၅%      

၅  ၁၀ %  

၁၀%  က် 

လ ိုအပ်သည် 

 လ ိုအပ်ပါ 

နည်ီးသည် 

   သည် 

    ပါ 

ပိုဂ္လ ကဘဏ် 

ကောလတ ိုရခ ီး

ရင  

ကောလလတ်

ရခ ီးရင  

ကောလ  ညရ်ခ ီး

ရင  

၃−၆လအတ င်ီး 

၆လ  တစ်န စ ်

   

တစ်န စန် င့် ်

အ က် 

အတ ိုီး ွဲ့် 

၁  ၂ %     

၂  ၅%  

၅  ၁၀ %  

၁၀%  က် 

လ ိုအပ်သည် 

 လ ိုအပ်ပါ 

နည်ီးသည် 

   သည် 

    ပါ 

ပိုဂ္လ ကအရသီးစောီး

ရခ ီးရင ဝနရ်ဆောင် ှုက

ဏ္ဍ 

ကောလတ ိုရခ ီး

ရင  

ကောလလတ်

ရခ ီးရင  

ကောလ  ညရ်ခ ီး

ရင  

၃−၆လအတ င်ီး 

၆လ  တစ်န စ ်

   

တစ်န စန် င့််အ 

က် 

အတ ိုီး ွဲ့် 

၁  ၂ %     

၂  ၅%      

၅  ၁၀ %  

၁၀%  က် 

လ ိုအပ်သည် 

 လ ိုအပ်ပါ 

နည်ီးသည် 

   သည် 

    ပါ 

အဖ ွဲွံ့အလ ိုကရ်င စို/ 

ရင ရခ ီးအစ အစဉ ်

ကောလတ ို 

ရခ ီးရင  

ကောလလတ်

ရခ ီးရင  

ကောလ  ညရ်ခ ီး

ရင  

၃−၆လအတ င်ီး 

၆လ  တစ်န စ ်

   

တစ်န စန် င့် ်

အ က် 

အတ ိုီး ွဲ့် 

၁  ၂ %     

၂  ၅%      

၅  ၁၀ %  

၁၀%  က် 

လ ိုအပ်သည် 

 လ ိုအပ်ပါ 

နည်ီးသည် 

   သည် 

    ပါ 

ရင ရခ ီးရပီးသူ ကောလတ ိုရခ ီး ရနို့စဉ် အတ ိုီး ွဲ့် လ ိုအပ်သည် နည်ီးသည် 
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ကခ ်းကင ရရှ န ုင်သည်ော့ကန

ရ  

ကင က  ်းဝန်

ကဆ င်မှုအမ   ်း

အစ ်း 

ပ နလ်ည်က ်းဆ ်

ရမညော့်  လ 

အတ ု်းနှုန််း 

(လ) 

အက ါင်ခ ံ

 စစည််းလ ုအ ်

မှု 

ကခ ်းကင ရရန် 

အခ ်အခွဲ

မ  ်း 

ရင  

ကောလလတ်

ရခ ီးရင  

ကောလ  ညရ်ခ ီး

ရင  

လစဉ် 

၃−၆လအတ င်ီး 

၆လ  တစ်န စ ်

   

တစ်န စန် င့် ်

အ က် 

၁  ၂ %     

၂  ၅%      

၅  ၁၀ %  

၁၀%  က် 

 လ ိုအပ်ပါ    သည် 

    ပါ 

အရပါင်ဆ ိုင ်

ကောလတ ိုရခ ီး

ရင  

ကောလလတ်

ရခ ီးရင  

ကောလ  ညရ်ခ ီး

ရင  

ရနို့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတ င်ီး 

၆လ  တစ်န စ ်

   

တစ်န စန် င့် ်

အ က် 

အတ ိုီး ွဲ့် 

၁  ၂ %     

၂  ၅%      

၅  ၁၀ %  

၁၀%  က် 

လ ိုအပ်သည် 

 လ ိုအပ်ပါ 

နည်ီးသည် 

   သည် 

    ပါ 

  တ်ရဆ န င့််ရဆ     ီး  ောီး 

ကောလတ ိုရခ ီး

ရင √ 

ကောလလတ်

ရခ ီးရင ကော

လ  ည်ရခ ီးရင 

 

ရနို့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတ င်ီး 

၆လ  တစ်န စ ် 

√ 
တစ်န စန် င့် ်

အ က် 

အတ ိုီး ွဲ့် 

၁  ၂ %     

၂  ၅%     √ 

၅  ၁၀ %  

၁၀%  က် 

လ ိုအပ်သည် 

 လ ိုအပ်ပါ√ 

နည်ီးသည်√ 

   သည် 

    ပါ 

ရင််းပမစ ် … (၁) ဦ်းတညအ်ု ်စုကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု၊လယ်သမ ်းအု ်စု 

၊အမ   ်းသမီ်းအု ်စု၊စ ု ်    ်းကမ ်းပမြူကရ်း မဟုတ်ကသ ဝင်ကင ရလု ်ငန််းမ  ်းလု ်  ငု်သအူု ်စု၊  

(၂) သ ်ဆ ုင်ရ ကင က  ်းဝနက်ဆ င်မှုက ်းကသ အဖ ွဲြို့မ  ်း။ 

မှတ်ခ  ်။။ပမနမ် ော့စီ်း   ်းကရ်းဘဏ်၏သတ်မှတ်ခ  ်အရ  လတ ကုခ ်းကင ဆ ုသည်မှ အနည််းဆုံ်းတစ်ရ ်မှအမ  ်း

ဆုံ်းတစ်နှစအ်ထ ၊  လလတက်ခ ်းကင ဆ ုသည်မှ ၃နှစ်မှ၅နစှ်အထ ၊  လရှည်ကခ ်းကင ဆ သုည်မှ ၅နှစ်မှ၁၀နှစ်အ

ထ ဟုသတ်မှတ်ထ ်း ါသည်။အ ယ်၍၁၀နှစ်  လအထ ်ရှည်   စ  ကခ ်းက ်းကသ ကခ ်းကင မ  ်းရှ ခွဲော့ကသ   

လရှည်ကခ ်းကင တ င်သ ထညော့သ် င််းက ်းရန်ပဖစ် ါသည်။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရင ရ ကီးလက်လ  ီ်း   ှု  ော အရပါင်ဆ ိုင်တ င်အရပါင်ခှံပစစညီ်း  ောီး 
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မဖင့််ရခ ီးယူမခင်ီး    ပါ။   တ်ရဆ န င့််ရဆ     ီး  ောီး ှံတ င် အတ ိုီးနှုန်ီးသက်သောစ ောမဖင့်် ရခွ ွီးယူ က 

ပါသည။် မ စ  ်ီးရ ောင်ီးရက ီး  ောစ  ှံက န်ီး ရက ီး  ောတ င်   သည့််အတ က် ရင ရ ကီးအသင့််အတင့်် 

အဆင်ရမပ ှု   ပါသည။် 

 

(စ)   တ်ဝန််း  ငန်ှင်ော့သဘ ဝရင််းပမစ်မ  ်းစီမံခန့််ခ ွဲမှု 

(စ-၁)  တ်ဝန််း  င်နှင်ော့သဘ ဝရင််းပမစ်မ  ်းစီမံခန့််ခ ွဲမှုအတ  ်လ ်ရှ အကလော့အ  င်ော့နငှ်ော့အခ အ်ခွဲမ  ်း 

ဇယ ်း (၂၉) သဘ ဝ တ်ဝန််း  င်နှင်ော့သဘ ဝရင််းပမစ်စီမံခန့််ခ ွဲမှုအတ  ်လ ်ရှ အကလော့အ  င်ော့နှင်ော့အခ ်အခွဲမ  ်း 

အကပခအကန အခ ်အခွဲ 

အနတရ ယ်ရှ မှု 

(အခ အ်ခွဲ“ရှ ” ဟုကပဖဆ ုထ ်း ါ ကပဖဆ ုရန်။ 

“မရှ ” ဟုကပဖဆ ုထ ်း ါ ကပဖရန်မလ ု။)) 

ကပမဆီ သဇ အကပခအကန ရှ မရှ √ ပမငော့်လတ်န မ်ော့ 

အ င်မ   ်းစ တ်မ  ်း ရှ မရှ √ ပမငော့်လတ်န မ်ော့ 

ဖ   ် ု်းနှင်ော့ကရ ဂါ    ယ်ထ န််းခ   ်မှု ရှ မရှ √              ပမငော့်လတ်န မ်ော့ 

ကရအရင််းအပမစ ် ရှ မရှ √ ပမငော့်လတ်န မ်ော့ 

ငါ်းမ   ်း  ွဲမ  ်း ရှ မရှ √ ပမငော့်လတ်န မ်ော့ 

အပခ ်းတ ရစဆ န်မ   ်း  ွဲမ  ်း ရှ မရှ √ ပမငော့်လတ်န မ်ော့ 

စ န့်် စ် စစည််းစီမံခန့််ခ ွဲမှု ရှ မရှ √ ပမငော့်လတ်န မ်ော့ 

ရင််းပမစ ်… ဦ်းတည်အု ်စုကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု၊လယ်သမ ်းအု ်စု။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ။ပတ်ဝန်ီးက င်န င့်် သဘောဝ င်ီးမ စ်  ောီးစ  ှံခန်ို့ခ ွဲ ှုအတ က် 

  ရ ိုီးဖလောလိုပ်က ိုင် ှု အရလ့်အက င့််သော   ရန ကသမဖင့်် အခက်အခွဲ  ောီး    ရ ကောင်ီး ရတ ွံ့    ပါသည်။ 
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(ဆ)    ည ကရ်း 

(ဆ-၁)   ည ကရ်းနှင်ော့စ တတ်ကပမ  မ်ှု 

ဇယ ်း (၃၀) မူလတန််း၊အလယ်တန််း၊အထ တ်န််းနှင်ော့တ ကသ ုလ်အဆင်ော့စ တတ်ကပမ  ်မှုနှုန််း 

အတန််း ည မ ်ီးကပမ  ်မှု    ်း မ က ါင််း 

စော တတ်သူဦီးရ  ၅ ၄ ၉ 

 ူလတန်ီးအဆင့််   သူဦီးရ  ၈၂ ၉၂ ၁၇၄ 

အလယတ်န်ီးအဆင့််   သူဦီးရ  ၄၁ ၃၇ ၇၈ 

အ က်တန်ီးအဆင့််   သူဦီးရ  ၃၈ ၃၇ ၇၅ 

တကကသ ိုလ်/ရကောလ ပ်အဆင့် ်  သူဦီးရ  ၁၇ ၂၅ ၄၂ 

ရင််းပမစ ်… အ မ်ကထ င်စုစ ရင််းက   ယ်ူမှု။ 

မှတ်ခ  ်။။ဤဇယောီးက ိုမဖည့်သ် င်ီး ောတ င် မပညရ် ောင်စိုသ မတမ န ်ောန ိုင်ငှံရတောအ်စ ိုီး ၊  ည ကရ်းဝနက် ီ်းဌ နမှ 

အသ  အမတှ်ပ  ထ ်းကသ  အတန်ီးပညောတကရ် ောက်ဖပ ီး/ တက်ရ ောက်ဆွဲသူ  ောီးက ိုသော 

မဖည့်သ် င်ီး န်မဖစ်ပါသည်။ ကဖ ်ပ  ါ အခ  ်နငှော့်    ု်ညီခ င််းမရှ ခွဲော့ကသ ် ဇယ ်းတ င်ပဖညော့သ် င််းပခင််းမရှ ဘွဲ 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  တ် င်သ  မှတ်ခ  ်အကနပဖငော့် ကဖ ်ပ ရန်ပဖစ် ါသည်။ အတန််း ည မ ်ီးကပမ  ်မှုဆ ုသည်မှ  

တစဦ််းတစ်ကယ  ်၏ ဘဝတ င ် သင်ယူကလော့လ ခွဲော့ကသ  ကနော ်ဆုံ်း ည ကရ်းအဆငော့်/ 

အကပခအကန  ုဆ ုလ ု ါသည်။ဥ မ  - ယခစု ရင််းက   ယ်ူခ  နတ် င်အဋ္ဌမတန််း (Grade 

8)တ င် ည သင်   ်းကနသည် ါ  “အလယတ်န််းအဆငော့်ရှ သူဦ်းကရ”တ င်လည််းက  င််းတတ ယတန််း(Grade 

3) တ င်  ည သင်   ်းကန ါ (သ ု့်မဟုတ်)ကရ်းတတ်ဖတ်တတအ်ဆငော့်သ  (ဥ မ -ဘုန််းက ီ်းက   င််းထ  )် 

ရှ သည်ဆ ု ါ  “မူလတန််းအဆငော့်ရှ သူဦ်းကရ”တ ငသ် ထညော့်သ င််းရ ါမည်။“ဘုန််းက ီ်းက   င််းသင် ည ကရ်း 

(ဘ -က   င််း)”  ု 

ဆည််း ူ်းခွဲော့၊ဆည််း ူ်းဆွဲပဖစ် ါ သ ်ဆ ုင်ရ အတန််း ည အဆင်ော့အလ ု ် ည့််သ င်ီး ပါ ည်။စတိုတထတန်ီး(Grad

e4)အ*/ကာာ င်ပမင်မ ီ်းအလယ်တန််း ည ဆ ်လ ်သင်   ်းပခင််းမရှ  ါ “မူလတန််းအဆငော့်ရှ သူဦ်းကရ”တ င်

သ ထညော့်သ င််းရ ါ*/---------------

မည်။အကပခခံ ည မူလတန််း ည   ုသင်ယူမ ီ်းဆုံ်းသငော့်သညော့်အရ ယ ် ုက   ်လ န်မ ီ်းပဖစက်သ ်လည််းစ လံ်ုးဝမ

တတ် ါ “စ မတတ်သူဦ်းကရ”တ င်သ ပဖညော့သ် င််းရန်ပဖစ် ါသည်။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င်ပညောရ ီးန င့်် စောတတရ်မ ောက် ှုအရမခအရန  ော 

 ူလတန်ီးတ င်ဖပ ီးရမ ောက်သူ  ောီးဖပ ီး အလယ်တန်ီးန င့််အ က်တန်ီးတ င် ရက ောင်ီးဖပ ီးဆှံိုီးသမဖင့်် 

အသင့််အတင့််   ရသော်လည်ီး ဘ ွဲွံ့    သူနည်ီးသညက် ို ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည။် 
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(ဆ-၂) က   င််းတ ်နှုန််း 

ဇယ ်း (၃၁) က   င််းတ ်နှုန််း 

 ည ကရ်းအဆင်ော့အတန််း    ်း မ က ါင််း 

 ူလတန်ီး ၁၉ ၁၉ ၃၈ 

အလယတ်န်ီး ၆ ၁၀ ၁၆ 

အ က်တန်ီး ၂ ၃ ၅ 

တကကသ ိုလ်/ရကောလ ပ် ၄ ၄ ၈ 

ရင််းပမစ ်… (၁) က   င််းဝင်စ ရင််း၊ (၂) ဆယ်အ မ်မှြူ်းမ  ်း။ 

မှတ်ခ  ်။။ဤဇယောီးက ိုမဖည့်သ် င်ီး ောတ င်မပညရ် ောင်စိုသ မတမ န ်ောန ိုင်ငှံရတောအ်စ ိုီး ၊ပညောရ ီးဝနက်က ီးဌောန  

အသ အ  တ်မပ  ောီးရသော စောသငရ်က ောင်ီး  ောီး၊ တကကသ ိုလ်ရကောလ ပ်  ောီးတ င ်

ပညောတကရ် ောကရ်နသူ  ောီးက ိုသော မဖည့်သ် င်ီး န်မဖစ်ပါသည်။ ၄င််းအပ င်“ဘုန််းက ီ်းက   င််းသင် ည ကရ်း”  ု 

သင်ယူဆည််း ူ်းကနကသ  က   င််းသူ/ သ ်းမ  ်း   ု အကပခခံ ည ဦ်းစီ်းဌ နမှ သတ်မှတ်ထ ်းကသ  

 ည ကရ်းစနစ်/အဆငော့်သတ်မှတခ်  ်မ  ်းနှငော့် အည ီသတ်မှတပ်ဖညော့်သ င််းရန်ပဖစ် ါသည။် 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။ ရက ီး  ောတ င် ရက ောင်ီးသူ/သောီး ရက ောင်ီးတက်နှုန်ီး  ော  ူလတန်ီးန င့်် 

အလယ်တန်ီးတ င်  ောနှုန်ီးမပည့််ဖပ ီး အ က်တန်ီးတ င် အောီးနည်ီးရနရ ကောင်ီး ရတ ွံ့    ပါသည။် 

 

(ဆ-၃) စ သင်က   င််းကဆ ငအ်ကပခအကနနှငော့်ဝနက်ဆ င်မှုမ  ်း 

ဇယ ်း (၃၂) စ သင်က   င််းကဆ ငအ်ကပခအကနနှငော့်ဝန်ကဆ င်မှုမ  ်း 

အက   င််းအရ  က   င််းအဆငော့ ်

 ။ရက ောင်ီးအဆင့်် 
 ူလတန်ီး√ ူလ န်အလယ်တန်ီး(ခ ွဲ) အလယတ်န်ီး 

အ က်တန်ီး(ခ ွဲ) အ ကတ်န်ီး 

ခ။  ော  အက ောအရဝီး (  ိုင်) 

၀  ၁  ိုင်√ 

၁  ိုင်  ၃  ိုင် 

၁၅  ိုင်  ၂၀  ိုင် 

၂၀  ိုင်အ က် 

ဂ။သယယ်ူပ ိုို့ရဆောငရ် ီးဝနရ်ဆောင် ှု 
ရမခလ င√်စက်ဘ ီး√ 

ဆ ိုင်ကယ်√ကောီး 
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အက   င််းအရ  က   င််းအဆငော့ ်

ဃ။စောသငရ်က ောင်ီး၏စိုစိုရပါင်ီး က ်ီးခင်ီးဧ  ယော 
(စတို နီ်းရပ)* 

၁၃၇၅ 

 

င။အ  ိုီး၊နှံ ှံ၊အခင်ီးအ ညအ်ရသ ီး ရကောင်ီး√သင့််ညှံ့် 

စ။ရက ောင်ီးသှံိုီးပ  ရဘောဂလှံိုရလောက် ှု လှံိုရလောက် ှု   သည်√ 
 လှံိုရလောက်ပါ 

ဆ။ရက ောင်ီးအ  ်သောအရမခအရန ရကောင်ီးသင့််√ 
ညှံ့်     

စ ။ရက ောင်ီးအောဟော တ ိုကရ်ကျွီး ှု တ ိုကရ်ကျွီး ှု   သည√် 
တ ိုကရ်ကျွီး ှု    ပါ 

ဇ။ရက ောင်ီးဆ ော/ ဦီးရ      ်း မ က ါင််း 

အစ ိုီး ခန်ို့ ၁ ၄ ၅ 

ရက ီး  ောခန်ို့ - - - 

ရင််းပမစ ်… (၁) ဦ်းတည်အု ်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု၊ (၂) မ ဘဆရ အသင််း။ 

မှတ်ခ  ်။။က  ်းရ  တ င်စ သင်က   င််းမရှ  ါ  ( ၊ခ၊ဂ)   ုသ ကပဖဆ ုရ ါမည်။ စ သင်က   င််း၏ စုစုက ါင််း 

  မ််းခင််းဧရ ယ  (စတုရန််းက  = အလ  ်း × အန)ံ သည်စ သငက်   င််းတစ်က   င််းအတ င််းရှ  

က   င််းအကဆ  ် အဦအ ်းလုံ်း၏စုစုက ါင််းဧရ ယ   ုဆ လု ုသည်။ 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င်ီး    အ. .က ရကော့်ေါန်ီး ယရ်က ောင်ီးရဆောင်သည် 

ဥပဓ ရိုပရ်ကောင်ီး  နပ်ါသည်။ သ ိုို့ရသော်လည်ီး(Grate-5)တစ်တန်ီး တ ိုီးလောသည့််အတ က် ရက ောင်ီး 

ရဆောင် လှံိုရလောက် ှု    သမဖင့်် တ ိုီးခ ွဲွံ့ရက ောင်ီးရဆောင်သစ်တစ်ရဆောင် လ ိုအပ်ပါရ ကောင်ီး ရလ့်လော 

ရတ ွံ့    ပါသည။် 

 

(ဆ-၄)  ည ကရ်းအခ အ်ခွဲနှင်ော့ပ ဿနောမ  ်း 

ဇယ ်း (၃၃)  ည ကရ်းအခ အ်ခွဲနှင်ော့ပ ဿနောမ  ်း 

အခ ်အခွဲ/ ပ ဿနော ရှင််းလင််းခ   ်

ရက ောင်ီးဆ ော/     န ိုင် ှု 
လှံိုရလောက်√ လှံိုရလောက် 

တပည့်် - ဆ ောအခ   ီး ၄၀: ၁ရအောက်√၄၀: ၁အ က် 

 ူလတန်ီးပညောရက ောင်ီး  ကန်ှုန်ီး     နည်ီး√လတ်  ောီး 

 သန်စ  ်ီးသူ  ောီးအတ က်ပညောရ ီးအ ူီးအစ အစဉ ်        √ 
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အခ ်အခွဲ/ ပ ဿနော ရှင််းလင််းခ   ်

ရက ောင်ီးသှံိုီးစောအိုပ်န င့််စောရ ီးက   ယော လှံိုရလောက်√ လှံိုရလောက် 

ဆင်ီး ွဲရသော  သောီးစို  ောီးအတ က်ရက ောင်ီးစ  တ် တတန် ိုင် ှု မ င့််အသင့််အတင့််√ 

ရက ောင်ီးအောီးကစောီးဆ ိုင် ောပစစည်ီး  ောီးလက်လ  ်ီး   ှု     နည်ီး√ 

  ဘဆ ောအသင်ီး၏အခန်ီးကဏ္ဍ 
ရကောင်ီး√သင့််ညှံ့် 

ရဘီးအနတ ောယရ် ကောင့််ပ က်စ ီးမခင်ီး     √နည်ီးလတ်  ောီး 

ရင််းပမစ ်… (၁) ဦ်းတည်အု ်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု၊ (၂) မ ဘဆရ အသင််း။ 

 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။ ။ ပညောရ ီးအခက်အခွဲန င့်် မပဿနော  ောီး  ော စောီးဝတရ်နရ ီး အခက်အခွဲ   ပါ၍ 

 ူလတန်ီးပညောသင် ကောီးရ ီးတ င် ရက ောင်ီး  က်နှုန်ီးမပဿနော အနည်ီးငယ်   ပါသည။် 

 

(ဇ-၁)    အပဖစမ်  ်းကသ ကရ ဂါမ  ်း 

ဇယ ်း (၃၄) အပဖစမ်  ်းကသ ကရ ဂါမ  ်း 

စဉ ် ကရ ဂါ   ံြို့နှံ့်မှု/ပဖစ ်  ်းမှု 

၁ ဝ ်ီးပ က်ဝ ်ီးရလ ော ပမငော့် န မော့် မရှ √ 

၂ ရသ ီးလ န်တိုပရ်က ီး ပမငော့် န မော့်√ မရှ  

၃ င က်ဖ ောီး ပမငော့် န မော့် မရှ √ 

၄ အသက်ရ ြူလ ်ီးရ ကောင်ီးကီူးစက်ရ ောဂါ ပမငော့်    န မော့် မရှ √ 

၅ HIV, AIDS, လ င်  တဆင့််ကူီးစက်န ိုငရ်သောရ ောဂါ  ောီး ပမငော့်     န မော့် မရှ √ 

၆ တ ဘ  ပမငော့်     န မော့် မရှ √ 

၇ ဆ ီးခ    ပမငော့်     န မော့်√ မရှ  

၈ ရသ ီးတ ိုီး ပမငော့်√    န မော့် မရှ  

၉ အသည်ီးရ ောဂါ ( ဘ ၊စ )    ပမငော့်          န မော့်√          မရှ  

၁၀ အောဟော ခ   ွံ့တွဲ့် ှု     ပမငော့်           န မော့်         မရှ √ 
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စဉ ် ကရ ဂါ   ံြို့နှံ့်မှု/ပဖစ ်  ်းမှု 

၁၁ အမခောီးကူီးစကန် ိုငရ်သောရ ောဂါ  ောီး     ပမငော့်           န မော့်         မရှ √ 

ရင််းပမစ ်… (၁) ဦ်းတည်အု ်စုကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု၊အမ   ်းသမီ်းအု ်စ ု(၂) က  ်းလ ်   န််းမ ကရ်း 

ဌ န/က  ်းလ ်  န််းမ ကရ်းဌ နခ ွဲ။ 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င် အမဖစ်  ောီးရသောရ ောဂါဟူ၍     သရလောက်ပါ။ 

က န်ီး ောရ ီးဝန်  ်ီး  ောီးကလည်ီး အခ  န်မပည့််က န်ီး ောရ ီး ရစောင့််ရ  ောက်ရပီးလ က်   ရ ကောင်ီး 

ရတ ွံ့    ပါသည။်  

  

(ဇ-၂)   လ န်ခွဲော့ကသ  (၁၂) လအတ င််း    ယ်ကဆ်းထ ု်းနှံမှု 

ဇယ ်း (၃၅)  လ န်ခွဲော့ကသ  (၁၂) လအတ င််း    ယ်ကဆ်းထ ု်းနှံမှု 

စဉ ်     ယ်ကဆ်းထ ု်းပခင််း(ရှ ၊မရှ အမှန်ပခစရ်န်) ရှ  မရှ  

၁ အဆိုတရ် ောဂါ √  

၂ ဆှံိုဆ ိုို့၊ ကက်ည ော၊ရ ီးခ ိုင်န င့််အသည်ီးရ ောင်အသောီးဝါ √  

၃ ပ ိုလ ယ ိုရ ောဂါ √  

၄ ရ ီးခ ိုင် (က ိုယ်ဝန်ရဆောငက်ောလအတ င်ီး) √  

၅ ဝကသ်က်ရ ောဂါ √  

၆ အမခောီးစိုရပါင်ီး    ယက်ဆ်းထ ု်းနှံမှု √  

၇ အောဟော   တတ် ်ီးယူ ှု (အ ပ်အမ င့််၊အရလီးခ  န်၊လကရ် ောင်ီးပတ်) √  

၈ အောဟော ပညောရပီးအစ အစဉ ် √  

ရင််းပမစ ်… (၁) ဦ်းတည်အု ်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု၊အမ   ်းသမီ်းအု ်စု၊  

(၂) က  ်းလ ်  န််းမ ကရ်းဌ န/က  ်းလ ်  န််းမ ကရ်းဌ နခ ွဲ။ 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။ ရက ီး  ောအတ င်ီး    ရက ီးလက်က န်ီး ောရ ီးဌောန   က န်ီး ောရ ီး 

ဝန်  ်ီး  ောီး  လည်ီး အခ  န်န င့််တရမပီးည  က န်ီး ောရ ီးရစောင့််ရ  ောက် ှု ရဆောင်  က်ရပီးလ က် 

   ရ ကောင်ီးရတ ွံ့    ပါသည်။ 
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(ဇ-၃)    န််းမ ကရ်းအကထ  ်အ ံော့မ  ်း(ကဆ်းရုံ/ကဆ်းက ်းခန််းမ  ်း) 

ဇယ ်း (၃၆)   န််းမ ကရ်းအကထ  ်အ ံော့နငှ်ော့ဝန်ကဆ င်မှုမ  ်း 

  န််းမ ကရ်းဝနက်ဆ င်မှု ခရီ်းအ   အကဝ်း (မ ုင်) အခန််း/ ုတင်လံုကလ  ်မှု 

ရက ီးလက်က န်ီး ောရ ီးဌောန/ 

ဌောနခ ွဲ 

၀  ၁  ိုင်√ 

၁  ိုင်  ၃  ိုင် 

၃  ိုင်  ၅  ိုင် 

၅  ိုင်  ၁၀  ိုင် 

၁၀  ိုင်အ က် 

   √ 

     

တ ိုကန်ယရ်ဆီးရှံို 

၀  ၁  ိုင် 

၁  ိုင်  ၃  ိုင်√ 

၃  ိုင်  ၅  ိုင် 

၅  ိုင်  ၁၀  ိုင် 

၁၀  ိုင်အ က် 

   √ 

     

ဖ   ွံ့နယ်ရဆီးရှံို 

၀  ၁  ိုင် 

၁  ိုင်  ၃  ိုင် 

၃  ိုင်  ၅  ိုင် 

၅  ိုင်  ၁၀  ိုင်√ 

၁၀  ိုင်အ က် 

   √ 

     

ရဆီးဆ ိုင ်

  ောတ င် (သ ိုို့ ဟိုတ်) 

  ောအန ီးအနောီးတ င်ရဆီးဆ ိုင်   သည် 

 

  ောတ င် (သ ိုို့ ဟိုတ်) 

ရဆီးဆ ိုငတ် ငရ်ဆီးဝါီး  ောီးက ိုစနစ်တ

က သ ိုရလ ောင် ောီးသည် 

 

ရဆီးဆ ိုငတ် ငရ်ဆီးဝါီး  ောီးက ိုစနစ်တ
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  န််းမ ကရ်းဝနက်ဆ င်မှု ခရီ်းအ   အကဝ်း (မ ုင်) အခန််း/ ုတင်လံုကလ  ်မှု 

  ောအန ီးအနောီးတ င်ရဆီးဆ ိုင်    ပါ√ က သ ိုရလ ောင် ောီးမခင်ီး    ပါ 

ရင််းပမစ ်… (၁) ဦ်းတည်အု ်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု၊အမ   ်းသမီ်းအု ်စု၊  

(၂) က  ်းလ ်  န််းမ ကရ်းဌ န/ က  ်းလ ်  န််းမ ကရ်းဌ နခ ွဲ။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င် ရက ီးလက်က န်ီး ောရ ီးဌောန   ပါသမဖင့်် ရက ီး  ော 

အတ င်ီး    ရက ီး  ောသူ/သောီး  ောီးပါ က န် အန ီးအနောီး    ရက ီး  ော  ောီးပါ က န်ီး ောရ ီးဝန်ရဆောင် ှု 

  ောီး    ပါသည။်  

 

(စ )    ကရနှင်ော့ တ်ဝန််း  င်သန့််ရှင််းကရ်း 

(စ -၁)  ကသ  ်သုံ်းကရရရှ မှု 

ဇယ ်း (၃၇) ကသ  ်သုံ်းကရရရှ န ုင်မှု 

ကရရရှ န ုင်မှု 
အသုံ်းပ  ကသ  

အ မ်ကထ ငစ် ု

ကသ  ်သုံ်းကရ 

အရည်အကသ ်း စမ််း 

သ ် စစ်ကဆ်းထ ်းမှု 

(စနစတ်   စမ််းသ ် 

စစ်ကဆ်း ထ ်းမှု 

ရှ  ါ  “ရှ ”၊ မရှ  ါ  

“မရှ ” ) 

ကရ အရည်အကသ ်း 

(ကသ  ်သုံ်းကရ အရည် 

အကသ ်း စမ််းသ ်စစ်ကဆ်း 

ထ ်းမှုတ င် “ရှ ” ဟု ကပဖ 

ဆ ု ထ ်း ါ  ကပဖဆ ုရန်။ 

“မရှ ” ဟု ကပဖဆ ုထ ်း 

 ါ  ကပဖရန်မလ ု) 

ကသ  ်သုံ်းကရ ရရှ  

န ုင်မှုနှငော့် လုံကလ  ် မှု 

အကပခအကန 

(ရ သီမကရ ်း ရ ါ  ကန ၊ 

မ ု်းနှငော့် ကဆ င််း 

ရ သီသုံ်းမ   ်းလုံ်း  ု 

ကရ ်းက ်း ါရန)် 

ရ တ င်ီး ၅၁                √ ရကောင်ီး  သင့််  ညှံ့် 

 ရန              √ 
   ိုီး              √  
 ရဆောင်ီး      √  

အဝ စ တ င်ီး/ 

စက်တပ ်
၁၆                √ ရကောင်ီး  သင့််  ညှံ့် 

 ရန              √ 
   ိုီး              √  
 ရဆောင်ီး      √  

အဝ စ တ င်ီး/  

တှံိုကင ်
၁၃                √ ရကောင်ီး  သင့််  ညှံ့် 

 ရန              √ 
   ိုီး              √  
 ရဆောင်ီး      √  

  ိုီးရ  

သ ိုရလ ောင်ကန်  
                 ရကောင်ီး  သင့််  ညှံ့် 

 ရန               
   ိုီး               
 ရဆောင်ီး        

မ စ/်ရခ ောင်ီးရ                   ရကောင်ီး  သင့််  ညှံ့် 
 ရန               
   ိုီး               
 ရဆောင်ီး        
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ကရရရှ န ုင်မှု 
အသုံ်းပ  ကသ  

အ မ်ကထ ငစ် ု

ကသ  ်သုံ်းကရ 

အရည်အကသ ်း စမ််း 

သ ် စစ်ကဆ်းထ ်းမှု 

(စနစတ်   စမ််းသ ် 

စစ်ကဆ်း ထ ်းမှု 

ရှ  ါ  “ရှ ”၊ မရှ  ါ  

“မရှ ” ) 

ကရ အရည်အကသ ်း 

(ကသ  ်သုံ်းကရ အရည် 

အကသ ်း စမ််းသ ်စစ်ကဆ်း 

ထ ်းမှုတ င် “ရှ ” ဟု ကပဖ 

ဆ ု ထ ်း ါ  ကပဖဆ ုရန်။ 

“မရှ ” ဟု ကပဖဆ ုထ ်း 

 ါ  ကပဖရန်မလ ု) 

ကသ  ်သုံ်းကရ ရရှ  

န ုင်မှုနှငော့် လုံကလ  ် မှု 

အကပခအကန 

(ရ သီမကရ ်း ရ ါ  ကန ၊ 

မ ု်းနှငော့် ကဆ င််း 

ရ သီသုံ်းမ   ်းလုံ်း  ု 

ကရ ်းက ်း ါရန)် 

ရ ကန်                  ရကောင်ီး  သင့််  ညှံ့် 

 ရန               
   ိုီး               
 ရဆောင်ီး        

စ  ့််စ ်ီးရ                   ရကောင်ီး  သင့််  ညှံ့် 

 ရန               
   ိုီး               
ရဆောင်ီး        

ရင််းပမစ…် (၁) အ မ်ကထ င်စုစ ရင််းက   ယ်မူှု၊ (၂) ဦ်းတည်အ ်ုစုကဆ ်းကန ်းပခင််း - 

ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု၊အမ   ်းသမီ်းအု ်စု၊ (၃) က  ်းရ  သယံဇ တပ ကပမ ုံ။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ော၏ရ အသှံိုီးမပ  ှုတ င်ရ တ င်ီးက ိုအသှံိုီးမပ  ှု  ောီးရ ကောင်ီး 

ရတ ွံ့    ဖပ ီးတခ   ွံ့အ  ရ် ောင်စို  ောီးသည် အဝ စ စပ်တပ်န င့််အဝ စ တှံိုကင်က ို အသှံိုီးမပ  ကပါသည်။ 

ရသောက်သှံိုီးရ အရနမဖင့်် ရ တ င်ီး   ရ က ိုခပယ်ူအသှံိုီးမပ  ကပါသည။် ရ တ င်ီး  ရ သည ် ရန ၊   ိုီး၊ 

ရဆောင်ီးသှံိုီး ောသ လှံိုီး သှံိုီးစ ွဲန ိုင် ှု   ပါသည။် ရက ီးလက်ဦီးစ ီးဌောန   ရဆောက်လိုပရ်ပီး ောီးရသော အဝ စ  

တ င်ီးန င့်် ရ စင်   ရသောရ ကောင့်် ရက ီး  ောတ င်ရသောက်သှံိုီးအရနမဖင့်် တစ်  ောလှံိုီးလှံိုရလောက် ှု    ပါ 

သည။် 

 

(စ -၂) သန့််ရှင််းကရ်းအကပခအကန (အ မ်သ အမ   ်းအစ ်းနငှ်ော့အ မ်ကထ င်စအုကရအတ  ်) 

ဇယ ်း (၃၈) အ မ်သ အမ   ်းအစ ်း 

သုံ်းစ ွဲန ုင်ကသ အ မ်သ အမ   ်းအစ ်း သုံ်းစ ွဲန ုင်ကသ အ မ်ကထ ငစ် ု

သန့််ရှင််းကသ ယင်လံုအ မ်သ သုံ်းစ ွဲမှု 

ရ ဆ ွဲအ  ်သော ၃ 

ရ ရလောင်ီး/ယင်လှံိုအ  ်သော ၇၇ 

မသန့််ရှင််းကသ ယင်လံုအ မ်သ သုံ်းစ ွဲမှု 
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သုံ်းစ ွဲန ုင်ကသ အ မ်သ အမ   ်းအစ ်း သုံ်းစ ွဲန ုင်ကသ အ မ်ကထ ငစ် ု

တ င်ီး/ဇလောီးအ  ်သော  

တ င်ီး    အ  ်သော  

အ  ်သော      

ရင််းပမစ…် (၁) အ မ်ကထ င်စစု ရင််းက   ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတညအ်ု ်စုကဆ ်းကန ်းပခင််း  

- ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု၊အမ   ်းသမီ်းအု ်စု၊ (၃) က  ်းလ ်  န််းမ ကရ်းဌ န/က  ်းလ ်  န််းမ ကရ်းဌ နခ ွဲ။ 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောသူ/သောီး  ောီးသည် က န်ီး ောရ ီးဗဟိုသိုတ    ကသမဖင့်် 

တစ်  ောလှံိုီးသနိ်ု့  င်ီးရသော ယင်လှံိုအ  သ်ောက ို အသှံိုီးမပ  ကပါသည။် က န်ီး ောရ ီးဌောန  လည်ီး 

က န်ီး ောရ ီးန င့််ပတ်သက်သည့်် ရဟောရမပောပ ွဲ  ောီးမပ လိုပ်ရဆောင်  က်ရပီးပါသည။် 

 

(ည)      ်း −  မကရ်းရ  

ဇယ ်း (၃၉)    ်း − မကရ်းရ  

စဉ် 
က  ်းရ  ၏လူမှုစီ်း   ်းဖ ံြို့မဖ  ်းကစကရ်းအတ  အ်မ   ်းသမီ်းမ  ်း၏စ 

မ််းကဆ င်ရည်ပမြှငော့်သငော့်ကသ အခ  ်မ  ်း 

ဦ်းတည်အု ်စုကဆ ်းကန ်း  ွဲတ ငတ် ်ကရ  ်သူ
မ  ်းမှမှန်သည်ဟုယူဆကသ တစ်ခ ု ကုရ ်းက ်း

 ါရန ်

၁ 
က  ်းရ  စီမအံု ်ခ   မ်ှုစနစတ် င်အမ   ်းသမီ်းမ  ်းတ ်   စ   ါ 
ဝင်မှု/ကခါင််းကဆ င်မှု 

ရှ √ မရှ  

၂ 
က  ်းရ  ဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းလု ်ငန််းမ  ်းနှင်ော့အဖ ွဲြို့အစည််းမ  ်းတ င်အမ   ်း
သမီ်းမ  ်းတ ်   စ   ါဝငက်ဆ င်ရ  ်မှု 

ရှ √ မရှ  

၃ 
လ န်ခွဲော့ကသ နှစ်အတ င််းက  ်းရ  အတ င််းရှ မ န််း ကလ်းမ  ်း/အ
မ   ်းသမီ်းမ  ်းအ ်းသံသယပဖစဖ် ယ်အ  မ််းဖ ်မှု (သ ု့်) 
တ ုင်   ်းမှုမ  ်း 

ရှ  မရှ √ 

၄ 
အမ   ်းသမီ်းကရ်းရ အ  မ််းဖ ်မှုမ  ်းအတ  ်ဥ ကဒနှင်ော့တရ ်း
မျှတမှုဆ ုင်ရ မ  ်းအတ  ်လူထု၏အသ အပမင်ရှ မှု 

ရှ √ မရှ  

၅ 

အမ   ်းသမီ်းမ  ်းသတင််းအခ  ်အလ ်နငှော့်သငတ်န််းမ  ်းလ ်
လှမ််းမီမှု (ဥ မ - 
စ ု  ်   ်းကရ်းဆ ုင်ရ တ ု်းခ ွဲြို့ ည က ်းဝနက်ဆ င်မှုမ  ်း၊အ မ်တ င််း
မှုသ ်ကမ ်းသင်တန််းမ  ်း၊ကဘ်းအနတရ ယ်က   တင်ပ င်ဆင်မှုနှငော့်
အသ အပမင်ပမြှငော့တ်င်ပခင််းမ  ်း) 

ရှ √ မရှ  
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စဉ် 
က  ်းရ  ၏လူမှုစီ်း   ်းဖ ံြို့မဖ  ်းကစကရ်းအတ  အ်မ   ်းသမီ်းမ  ်း၏စ 

မ််းကဆ င်ရည်ပမြှငော့်သငော့်ကသ အခ  ်မ  ်း 

ဦ်းတည်အု ်စုကဆ ်းကန ်း  ွဲတ ငတ် ်ကရ  ်သူ
မ  ်းမှမှန်သည်ဟုယူဆကသ တစ်ခ ု ကုရ ်းက ်း

 ါရန ်

၆ 
အမ   ်းသမီ်းမ  ်း၏ဘဏ်နှင်ကင က  ်းဝနက်ဆ င်မှုမ  ်းလ လှ်
မ််းမီမှု 

ရှ √ မရှ  

၇ 
စ ု  ်   ်းကရ်းနှငော့်စ ု ်    ်းကရ်းမဟုတ်ကသ  ဏ္ဍမ  ်းတ ငအ်မ   ်း
သ ်းနှငော့်အမ   ်းသမီ်းမ  ်းအတ  ်တူညကီသ အလု ်အ  ုငအ်ခ 
ငော့်အလမ််းမ  ်း 

ရှ √ မရှ  

၈ 
အ မ်ကထ ငစ်ု (သ ု့်) က  ်းရ  ထ ်က   ်လ န်၍ အမ   ်းသမီ်းမ  ်း 
၏  ဦ်းကဆ င်လှု ်ရှ ်းမှု 

ရှ √ မရှ  

ရင််းပမစ ်(၁) အဖ ွဲြို့အစည််းမ  ်းစ ရင််း၊ (၂) ဦ်းတည်အု ်စကုဆ ်းကန ်းပခင််း- ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု၊အမ   ်းသမီ်းအု ်စု။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င် စ  ှံအိုပ်ခ  ပ် ှုန င့်် ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီး 

တ င်အ    ီးသ  ီး  ောီးတက်ကက စ ော ပါဝင်ရဆောင်  က် ှု   ပါသည။် သှံသယမဖစ်ဖ ယ် အ က ်ီးဖက် ှု 

တစ်စှံိုတစ် ော    ခွဲ့်ပါ။    ခွဲ့်လ င်  ည်သ ိုို့တ ိုင် ကောီး  ညက် ိုလည်ီး သ    ရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့     

ပါသည။် 

 

(ဋ)     အကပခခံအကဆ  အ်ဦမ  ်းအကပခအကန 

(ဋ-၁)  က  ်းရ  ၏လမ််းတညရှ် မှု 

ဇယ ်း (၄၀) က  ်းရ  ၏လမ််းတည်ရှ မှုအကပခအကန 

လမ််းအမ   ်းအစ ်း 
အမ   ်း 

အစ ်း 

အရည်အ

ကသ ်း 

တည်ကဆ   ်

ခွဲော့ကသ နှစ ်

ရ သီအလ ု

 ်သုံ်းစ ွဲန ုင်မှု 

လမ််းအရှည ်

(မ ုင်) 

ကဘ်းအနတရ 

ယ်မ  ်းက   ငော့ ်

   စ်ီ်းမှုရှ  ါ

 ကဖ ်ပ ရန ်

ရ  တ င််းလမ််း 

၁√ 

၂ 

၃ 

၄ 

၅ 

က  င််း 

သငော့် 

ညံော့√ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ √်

 

  င်ော့လင််းရ 

သီတစ်နစှ်

 တ်လုံ်း√ 

၀−၁မ ုင√် 

၁−၅မ ငု် 

၅−၁၀မ ုင် 

၁၀မ ုင်အထ

 ် 

ရှ √ 

မရှ  

ခ ဉ််း  ်လမ််း 

၁ 

၂ 

၃ 

၄ 

က  င််း

သငော့်ညံော့
 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

  င်ော့လင််းရ 

သီတစ်နစှ်

 တ်လုံ်း 

၀−၁မ ုင် 

၁−၅မ ငု် 

၅−၁၀မ ုင် 

၁၀မ ုင်အထ

ရှ  

မရှ  
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လမ််းအမ   ်းအစ ်း 
အမ   ်း 

အစ ်း 

အရည်အ

ကသ ်း 

တည်ကဆ   ်

ခွဲော့ကသ နှစ ်

ရ သီအလ ု

 ်သုံ်းစ ွဲန ုင်မှု 

လမ််းအရှည ်

(မ ုင်) 

ကဘ်းအနတရ 

ယ်မ  ်းက   ငော့ ်

   စ်ီ်းမှုရှ  ါ

 ကဖ ်ပ ရန ်

၅  ် 

 

ရ  ခ င််းဆ  ်

လမ််း 

၁ 

၂ 

၃ 

၄√ 

၅ 

က  င််း 

သငော့်√ 

ညံော့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ √်

 

  င်ော့လင််းရ 

သီတစ်နစှ်

 တ်လုံ်း√ 

၀−၁မ ုင√် 

၁−၅မ ငု် 

၅−၁၀မ ုင် 

၁၀မ ုင်အထ

 ် 

ရှ  

မရှ √ 

 ုန်ထုတ်လမ််း 

၁ 

၂√ 

၃ 

၄ 

၅ 

က  င််း

သငော့်ညံော့
√ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ်√ 

၅နှစ်အထ ် 

  င်ော့လင််းရ 

သီတစ်နစှ်

 တ်လုံ်း√ 

၀−၁မ ုင်√ 

၁−၅မ ငု် 

၅−၁၀မ ုင် 

၁၀မ ုင်အထ

 ် 

 

ရှ  

မရှ √ 

ရင််းပမစ…် ဦ်းတည်အု ်စုကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု။ 

မှတ်ခ  ်။။ကပမသ ်းလမ််း - ၁၊က    ်ခင််းလမ််း - ၂၊က    ်ကခ  လမ််း - ၃၊  န် ရစ်လမ််း - ၄၊ တတရ လမ််း - ၅ 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောအတ င်ီးတ င် လ ်ီး တန်ီး  ော က န်က စ်လ ်ီး  ောီးမဖင့်် 

ခင်ီးက င်ီး ောီးပါသည။်လ ်ီးသ ယ်  ောီးက ို ူ ရမ သောီးလ ်ီး  ောီးမဖစ်ရသောရ ကောင့််   ိုီး ောသ တ င် 

သ ောီးလော ှုအတ က် အခက်အခွဲ   ရနပါရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည။် 

 

(ဋ-၂)   က  ်းရ  ၏တတံ ်းတည်ရှ မှု 

ဇယ ်း (၄၁) က  ်းရ  ၏တတံ ်းတည်ရှ မှုအကပခအကန 

တံတ ်းအမ   ်း

အစ ်း 

အရ ယ်အစ ်း 

(အလ  ်း၊အနံ၊အပမင်ော့) 
အရည်အကသ ်း 

တည်ကဆ   ်

ခွဲော့ကသ နှစ ်

ရ သီအလ ု ်

သုံ်းစ ွဲန ုင်မှု 

ကဘ်းအနတရ ယ် 

မ  ်းက   ငော့ ်

   စ်ီ်းမှုရှ  ါ  

ကဖ ်ပ ရန ်

ဆ ပ်ခှံတှံတောီး 

 
က  င််း 

သငော့် 

ညံော့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

  င်ော့လင််းရ သီ

တစ်နှစ ်တ်လုံ်း
 

ရှ  

မရှ  
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တံတ ်းအမ   ်း

အစ ်း 

အရ ယ်အစ ်း 

(အလ  ်း၊အနံ၊အပမင်ော့) 
အရည်အကသ ်း 

တည်ကဆ   ်

ခွဲော့ကသ နှစ ်

ရ သီအလ ု ်

သုံ်းစ ွဲန ုင်မှု 

ကဘ်းအနတရ ယ် 

မ  ်းက   ငော့ ်

   စ်ီ်းမှုရှ  ါ  

ကဖ ်ပ ရန ်

က န်က စတ်ှံ

တောီး  
က  င််း 

သငော့် 

ညံော့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

  င်ော့လင််းရ သီ

တစ်နှစ ်တ်လုံ်း
 

ရှ  

မရှ  

သစ်သောီး 

တှံတောီး 
 

က  င််း 

သငော့် 

ညံော့√ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ်√ 

  င်ော့လင််းရ သီ

တစ်နှစ ်တ်လုံ်း
√ 

ရှ √ 

မရှ  

ကက  ီးတှံတောီး 

 
က  င််း 

သငော့် 

ညံော့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

  င်ော့လင််းရ သီ

တစ်နှစ ်တ်လုံ်း
 

ရှ  

မရှ  

ဝါီးတှံတောီး 

 
က  င််း 

သငော့် 

ညံော့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

  င်ော့လင််းရ သီ

တစ်နှစ ်တ်လုံ်း
 

ရှ  

မရှ  

ရ  ပ န ် ၄'×၄'×၂' 
 

က  င််း√ 

သငော့် 

ညံော့ 

၆လမှ၁နှစ်√ 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

  င်ော့လင််းရ သီ

တစ်နှစ ်တ်လုံ်း
√ 

ရှ  

မရှ √ 

ရ ရက ော ်

 က  င််း 

သငော့် 

ညံော့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

  င်ော့လင််းရ သီ

တစ်နှစ ်တ်လုံ်း
 

ရှ  

မရှ  

ရင််းပမစ…် ဦ်းတည်အု ်စုကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု။ 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။         ။  ရက ီး  ောအတ င်ီးတ င် တှံတောီးအသှံိုီးမပ မခင်ီး    ပါ။ လ န်ခွဲ့်ရသော 

န စ်  ောီးအတ င်ီး ရ  ပ န ်   ရသော်လည်ီး ယခိုန စ်တ င် ရ  ပ န(်၁)စင်ီးတ ိုီးလောရ ကောင်ီး ရတ ွံ့    ပါသည်။ 

လက်   အသှံိုီးမပ ရနရသော ရ  ပ န ် ော (၁)စင်ီးသော   ရသောရ ကောင့်် ရက ီး  ောအတ င်ီးတ င် ရ စ ီးရ လော 

ရကောင်ီးရကောင်ီး  န်မခင်ီး    ပါ။  ရက ီး  ောအတ င်ီးတ င် ရ ရမ ောင်ီး    မခင်ီးရ ကောင့််   ိုီး ောသ တ င် 

ရ ဝပ် ှု  ောီးမဖစ်ရပေါ်ရနပါသမဖင့်် ရ ရမ ောင်ီးတူီးရဖော်မခင်ီးန င့်် ရ  ပ န ် ောီး ရဆောက်လိုပရ်ပီး ညဆ် ိုပါက 
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ရ စ ီးရ လောရကောင်ီး  နလ်ော ည်မဖစ်ပါသည။် 

 

(ဋ-၃)  ကရက   င််းသယယ်ူ  ု့်ကဆ ငက်ရ်း 

ဇယ ်း (၄၂) ကရက   င််းသယ်ယူ  ု့်ကဆ င်ကရ်း (အသုံ်းမပ   ါ  အ   အကဝ်း (မ ုင်) အ   ်ကအ  ရှ်  

အသုံ်းမပ   ါအ   တ် င✓်ပခစ် ါ)။ 

သယ်ယူ  ု့်ကဆ င်ကရ်း အ   အကဝ်း  (မ ုင်) ယ ဉအ်မ   ်းအစ ်း ရ သီအလ ု သုံ််းစ ွဲန ုင်မှု 

မ စရ် ကောင်ီး 

၀  ၁၀  ိုင် 

၁၁  ၂၀  ိုင် 

၂၁  ၅၀  ိုင် 

၅၀  ိုင်အ က် 

အသှံိုီး မပ ပါ√ 

၁၂၃ 
ပ င့််လင်ီး ောသ တစ်န စ်ပတ်

လှံိုီး 

ပင်လယရ် ရ ကောင်ီး 

၀  ၁၀  ိုင် 

၁၁  ၂၀  ိုင် 

၂၁  ၅၀  ိုင် 

၅၀  ိုင်အ က် 

အသှံိုီး မပ ပါ√ 

၁၂၃ 
ပ င့််လင်ီး ောသ  

တစ်န စပ်တ်လှံိုီး 

အမခောီး 

(ရခ ောင်ီး၊ရမ ောင်ီး၊ 

အင်ီး၊အ ိုင်) 

၀  ၁၀  ိုင် 

၁၁  ၂၀  ိုင် 

၂၁  ၅၀  ိုင် 

၅၀  ိုင်အ က် 

အသှံိုီး မပ ပါ√ 

၁၂၃ 
ပ င့််လင်ီး ောသ  

တစ်န စပ်တ်လှံိုီး 

ရင််းပမစ…် ဦ်းတည်အု ်စုကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု။ 

မှတ်ခ  ်။၁ – ရလ ၊သ ဘောန်၊၂ - စကရ်လ ၊၃ - သရဘဘော။ 

 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။ ရက ီး  ောတ င် ဖ   ွံ့န င့််န ီးသမဖင့််ရ ရ ကောင်ီးသယ်ယူပ ိုို့ရဆောင်ရ ီးအသှံိုီး မပ ပါ။ 

 

(ဋ-၄)  သယယ်ူ  ု့်ကဆ င်ကရ်းယ ဉ်မ  ်းနှင်ော့ဝန်ကဆ င်မှုမ  ်း 

ဇယ ်း (၄၃) သယ်ယူ  ု့်ကဆ င်ကရ်းယ ဉ်မ  ်း 

ယ ဉအ်မ   ်း

အစ ်း 

ကလှ၊သ

မ္ န် 

စ ်

ကလှ 

စ ်

ဘီ်း 

ကမ ်ကတ ်

ဆ ုင် ယ ်

သုံ်းဘီ်း 

ဆ ုင် ယ ်

ကထ ်လ 

ဂ  ီ
  ်း ပမင််းလှည််း န ော်းလှည််း 

အကရအတ   ်   ၃၅ ၈၁ ၁ ၆ ၅   

ရင််းပမစ…်အ မ်ကထ င်စုစ ရင််းက   ယ်ူမှု။ 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င် ကိုန်ီးလ ်ီးက ိုအသောအဓ ကအသှံိုီးမပ ပါသည်။ 

စက်ဘ ီးက ို ူ ရက ောင်ီးသူ/ရက ောင်ီးသောီး  ောီး ပ ို  ိုအသှံိုီးမပ  ကပါသည်။ ရ ော်ရတော်ဆ ိုင်ကယ် အသှံိုီး    
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မပ သူ  ောီးသည ် ယောဉ်စညီ်းက ်ီး၊ လ ်ီးစည်ီးက ်ီး ရကောင်ီးစ ောနည်ီး လည်ပါသမဖင့်် ပညောရပီး 

သင်တန်ီး  ောီးပ ိုို့ခ ရပီးသင့််ပါရ ကောင်ီး ရတွ ်ွ့    ပါသည။် 

 

(ဌ)  လျှ ်စစ်မီ်းရရှ မှု 

ဇယ ်း (၄၄) လျှ ်စစ်မီ်းရရှ မှုအကပခအကန 

ရင််းပမစ ် အ မ်ကထ ငစ် ု

အမ   ်းသမီ်းဦ်း

ကဆ င်သညော့်အ 

မ်ကထ င်စ ု

ပ  ပ င်ထ န််းသ မ််းကရ်းစနစ် အခ ်အခွဲ 

မဟ ဓ တ်အ ်းလ ုင််း ၇၄ ၂၃ 
ရကောင်ီး√သင့်် 

ညှံ့် ရမဖဆ ို 
       √ 

ဆ ိုလောစနစ ်  ၂ ၁ 
ရကောင်ီးသင့်် 

ညှံ့်√ ရမဖဆ ို 
       √ 

အရသီးစောီးရ အောီးလ ပ်စစ်  
 ရကောင်ီးသင့်် 

ညှံ့် ရမဖဆ ို 
        

ေ ဇယ်သှံိုီးအင်ဂ င ်  
 ရကောင်ီးသင့်် 

ညှံ့် ရမဖဆ ို 
        

ရလစ  ်ီးအင ်  
 ရကောင်ီးသင့်် 

ညှံ့် ရမဖဆ ို 
        

ဇ ဝရလောင်စော   
ရကောင်ီးသင့်် 

ညှံ့်√ရမဖဆ ို 
       

အ    ီးအ ည်ခ ွဲမခောီးရဖော်မပ 

မခင်ီး မပ န ိုငရ်သောလ ပ်စစ် 

ဓောတအ်ောီးရပီးစနစ ်

 

 ရကောင်ီးသင့်် 

ညှံ့် ရမဖဆ ို 
        

လ ပ်စစ်  ီးအသှံိုီး မပ န ိုင် ၄ ၂   
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ရင််းပမစ ် အ မ်ကထ ငစ် ု

အမ   ်းသမီ်းဦ်း

ကဆ င်သညော့်အ 

မ်ကထ င်စ ု

ပ  ပ င်ထ န််းသ မ််းကရ်းစနစ် အခ ်အခွဲ 

ရသော 

ရင််းပမစ…် (၁) အ မ်ကထ င်စစု ရင််းက   ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတညအ်ု ်စုကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု။ 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င် အ  တ် ိုင်ီးန ီးပါီးလ ပ်စစ်  ီးအသှံိုီးမပ  ကရသော်လည်ီး 

ယခိုအခ  န်   လ ပ်စစ်  ီးအသှံိုီး မပ န ိုင် ကရသီးသည့်် အ  ရ် ောင်စိုအနည်ီးငယ်က န်   ရနပါသည်။ 

လ ပ်စစ်  ီး  ောီး အခ  န်ပ ိုင်ီးမဖင့််သော အသှံိုီးမပ ရန သမဖင့််အဆင်ရမပ ှု    ပါ။ ရင ရ ီး/ ရ ကီးရ ီး 

အဆင် ရမပ ကသမဖင့်် လ ပ်စစ်  ီးသ ယ်တန်ီးအသှံိုီး မပ န ိုင်ရသောရ ကောင့်် ဖရယောင်ီးတ ိုင်  ီး  ောီး 

မဖင့််သော အသှံိုီးမပ ရန က ပါသည။်  

 

(ဍ)  ဆ ်သ ယ်ကရ်းနှင်ော့သတင််းအခ  ်အလ ်ဆ ငု်ရ နည််း ည  

ဇယ ်း (၄၅) ဆ ်သ ယ်ကရ်းနှင်ော့သတင််းအခ  အ်လ ်နည််း ည အကပခအကန 

စဉ ် ဖုန််း ကရဒီယ  ု တီဗ  ီ မဂ  လတ်စုကလ င််း 
အငတ် န ်လ ်လှမ််းမီ 

သညော့်အ မ်ကထ င်စ ု

အကရအတ   ် ၁၁၈  ၆၄ ၆၄ ၆၀ 

ရင််းပမစ…် အ မ်ကထ င်စုစ ရင််းက   ယ်ူမှု။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ော   အ  ်တ ိုင်ီး  ိုဘ ိုင်ီးဖိုန်ီး  ောီး အသှံိုီးမပ  ကသမဖင့်် ဆက်သ ယ် 

ရ ီးန င့် ် သတင်ီးအခ က်အလက်  ောီး အခ  န်န င့််တရမပီးည     ပါသည်။ သတင်ီး  ောီးအောီး အင်တော 

နက်မဖင့််  ောရဖ  ကည့််ရှု ကပါသည။် 

 

(ဎ)  ယဉ်က  ်းမှုနငှ်ော့လူငယ်ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း 

ဇယ ်း (၄၆) ယဉက်  ်းမှုနှင်ော့လူငယ်ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းအကပခအကန 

 ယဉ်က  ်းမှုနှငော့်လူငယ်ဖ ံမဖ  ်းကရ်းဆ ုင်ရ မ  ်း ဝနက်ဆ င်မှု 

လူငယ်  ောီးအနောီးယူအပန်ီးရမဖ နရ်န ော  ောီးရပ ော်ပ ွဲ ွှေင်ပ ွဲ 

  ောီး   မခင်ီး 
       √ ရမဖဆ ိုပါ 

လူ ှုရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီးတ င်ပါဝင် ှု ရကောင်ီး√သင့််ညှံ့် ရမဖဆ ိုပါ 

ဘောသောရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီးတ ငပ်ါဝင် ှု ရကောင်ီး√သင့််ညှံ့် ရမဖဆ ိုပါ 

အောီးကစောီးန င့််ကောယရလ့်က င့််ခန်ီး  ောီးမပ လိုပ် နရ်န ောန င့်အ် ရကောင်ီးသင့််√ညှံ့် ရမဖဆ ိုပါ 
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 ယဉ်က  ်းမှုနှငော့်လူငယ်ဖ ံမဖ  ်းကရ်းဆ ုင်ရ မ  ်း ဝနက်ဆ င်မှု 

ရ ောကအ်ကူမပ ပစစည်ီး  ောီး   မခင်ီး 

ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီးတ င်ပါဝင် ှု ရကောင်ီးသင့််√ညှံ့် ရမဖဆ ိုပါ 

ရ ိုီး ောဓရလ့် ှံိုီးစှံ  ောီးန င့်ယ်ဉရ်က ီး ှုအရ  အန စ်  ောီး  န်ီးသ  ်ီး 

ရစောင့််ရ  ောက်မခင်ီးတ င်ပါဝင် ှု 
    နည်ီး  ောီး√ 

စ တ်ဝငစ်ောီး ော  ောီးက ို    က ိုယ်တ ိုငရ်လ့်လောသငယ်ူန ိုင် ည့််ရန ော

  ောီး၊လူငယ်  ပ်သော  ောီး၊စော ကည့််တ ိုက်  ောီးစသညတ် ိုို့တ င်ဝင် 

ရ ောကရ်လ့်လောသငယ်ူန ိုင်မခငီ်း 

       √ ရမဖဆ ိုပါ  

ရင််းပမစ…် ဦ်းတည်အု ်စုကဆ ်းကန ်းပခင််း - လူငယ်အု ်စု။ 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ ရက ီး  ော   ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီး၊ ဘောသောရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီး၊ 

ရက ီး  ော၏ရ ိုီး ောဓရလ့် ှံိုီးစှံ  ောီးန င့်် ယဉ်ရက ီး ှုအရ  အန စ်  ောီး   န်ီးသ  ီ်းရစောင့််ရ  ောက် ှု  ောီးတ င် 

လူငယ်  ောီးပါဝင် ှုအောီးရကောင်ီးပါသည။် ရက ီး  ောတ င်လူငယ်  ောီး စောရပဗဟိုသိုတရလ့်လော န် 

စော ကည့််တ ိုက်    ရသီးပါ။ အောီးကစောီးလိုပ် ောတ င် အောီးကစောီးပစစည်ီးန င့်် အောီးကစောီးက င်ီး  ောီး 

လည်ီး    ပါ။လူငယ်  ောီးစောဖတ်အောီးရကောင်ီးလောရစ န် စော ကည့််တ ိုက်တည်ရဆောက်ရပီး ည်ဆ ိုပါက 

ရက ီး  ော    စောဖတ်ဝါသနောပါသူ  ောီးအတ က် အလ န်အရ ောက်အကူမဖစ်လော ည်မဖစ်ပါသည။် 

 

(ဏ)  က  ်းရ  တည်မင မ်ကရ်းနှင်ော့ကဘ်း င််းလုံခခ ံကရ်းအကပခအကန 

(ဏ-၁) လုံခခ ံကရ်းဆ ုင်ရ ဝနက်ဆ င်မှုမ  ်းအ ်းလ ်လှမ််းမီမှု 

ဇယ ်း (၄၇) ကဘ်း င််းလုံခခ ံကရ်း၊ဝန်ကဆ င်မှုအကထ  အ် ူမ  ်းအ ်းလ ်လှမ််းမီမှု 

ဝနက်ဆ င်မှုမ  ်း    ်း မ 

တယ်လီဖုန််းလ ငု််း၊တယ်လီဖုန််းတ ဝါတ ငု် 

မ  ်း၊က  ်းနန််းလ ုင််း၊အငတ် န ်လ ုင််း၊ရု ်ပမ

င်သ ံ  ်းလ ငု််း၊ကရဒယီ ုလ ုင််းစကသ ဆ ်သ 

ယ်ကရ်းနှငော့်သတင််းအခ  ်အလ ်ပဖန့််ကဝပခင််း 

ဆ ုင်ရ အကထ  ်အ ူပ  အကဆ  ်အဦ 

မ  ်း ရှ ပခင််းနှငော့်လ ်လှမ််းမီပခင််း 

ရှ မရှ √မကပဖဆ ု ါ ရှ မရှ √မကပဖဆ ု ါ 

အ မခံလု ်ငန််းမ  ်း၏ဝနက်ဆ င်မှုမ  ်း  ုရရှ 

န ုင်ပခင််း 
ရှ မရှ √မကပဖဆ ု ါ ရှ မရှ √မကပဖဆ ု ါ 

လူထုအကပခပ  သဘ ဝကဘ်းအနတရ ယ်ကလျှ ော့ 

ခ ကရ်းအစီအစဉ ်
ရှ မရှ √မကပဖဆ ု ါ ရှ မရှ √မကပဖဆ ု ါ 
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ဝနက်ဆ င်မှုမ  ်း    ်း မ 

ဆ ုင် လုန််း (သ ု့်) 

အကရ်းက ေါ်အကပခအကနအ  အ  ယ်မ  ်းနှငော့်

လ ်လှမ််းမီပခင််း 

ရှ မရှ √မကပဖဆ ု ါ ရှ မရှ √မကပဖဆ ု ါ 

မှုခင််းမ  ်း    ယတ် ်းဆီ်းကလ  ော့ခ ကရ်းအတ 

 ်ရွဲဘ ်ဆ ုင်ရ မ  ်းမှဝန်ကဆ င်မှုက ်းပခင််း 
ရှ √မရှ မကပဖဆ ု ါ ရှ √မရှ မကပဖဆ ု ါ 

မီ်းကဘ်းအနတရ ယ်    ယ်ပခင််းဆ ုင်ရ ဝန် 

ကဆ င်မှုမ  ်းနှငော့်လ ်လှမ််းမီပခင််း 
ရှ မရှ √မကပဖဆ ု ါ ရှ မရှ √မကပဖဆ ု ါ 

ရင််းပမစ…် ဦ်းတည်အု ်စုကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖ။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ တယ်လ ဖိုန်ီးတောဝါတ ိုင်  ောီး ရက ီး  ောတ င်    ရသော်လည်ီး 

အန ီးအနောီး    ရက ီး  ော  ောီးတ င်   သမဖင့်် ဆက်သ ယ်ရ ီးရကောင်ီး  နပ်ါသည်။ ရက ီး  ော    ဖ   ွံ့နယ် 

 ွဲစခန်ီး၊လှံိုခခှံ ရ ီး၊ ှုခင်ီးက ဆင်ီးရ ီးစ  ှံခ က်ရဆောင်  က်ခ က်  ောီးန င့််အိုပ်ခ  ပ်ရ ီး  ြူီးလက်ရအောက်တ 

င်   ရသောရ ကောင့်် အ ှုအခင်ီးမဖစ်ပ ောီး ှု    ရ ကောင်ီးရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည။် 

 

 (ဏ-၂)   မှုခင််းပဖစ ်  ်းမှု 

ဇယ ်း (၄၈) မှုခင််းပဖစ ်  ်းမှုအကပခအကန 

မှုခင််းပဖစ ်  ်းမှု 

အကပခအကန 

လူ ုန ်ူ်းမှု ခ ်ုးမှု မူ်းယစ်ကဆ်းသုံ်းစ ွဲမှု အ  မ််းဖ ်မှု 

စ ု်းရ မ်ရသည် 

သ မန် 

မရှ √ 

စ ု်းရ မ်ရသည် 

သ မန် 

မရှ √ 

စ ု်းရ မ်ရသည် 

သ မန် 

မရှ √ 

စ ု်းရ မ်ရသည်

သ မန် 

မရှ √ 

ရင််းပမစ…် ဦ်းတည်အု ်စုကဆ ်းကန ်းပခင််း - ရ ်မ ရ ်ဖအု ်စု၊အမ   ်းသမီ်းအု ်စု။ 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှ ခ  ်။   ။ ရကော့်ေန်ီး ယ်ရက ီး  ောသည ် တ ောီးဥပရေစ ိုီး  ိုီး ှု   ရသော 

ရက ီး  ောမဖစ်သည့််အတ က် ရက ီး  ောအတ င်ီးတ င်ီး ှုခင်ီးမဖစ်ပ ောီး ှု    ရ ကောင်ီး ရတ ွံ့    ပါသည။် 
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ကနော ဆ် ်တ ွဲ(၃) 

က  ်းရ  ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းဗ ြူဟ  တည်ကဆ  မ်ှု အကပခပ ဇယ ်း 

စဉ် ပ ဿနော အက   င််းအရင််း အကပခအကနက  င််း 

မ  ်း 

အဟန့််အတ ်း 

နှင်ော့ စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင််းမည်ော့  

နည််းလမ််းမ  ်း 

အဆ ပု  စီမံခ  ်နှင်ော့ 

လု ်ငန််းမ  ်း 

၁ ရက ီး  ောခန်ီး လှံိုခခှံ  ှု 

   မခင်ီး၊သပ် ပ် ှု 

    မခင်ီး 

ခခှံစည်ီးရ ိုီး    ၍ကျွွဲ၊န ောီး၊ 

ရခ ီး  ောီးဝင်ရ ောက်၍အ

ညစ်အရ ကီး  ောီးစ နိ်ု့ မခင်ီး 

-လိုပ်အောီး 

 

-ရင ရ ကီး 

 

သက်ဆ ိုင် ောဦီးစ ီးဌောန 

န င့်် န်ပှံိုရင     ရအောင် 

ခ  တ်ဆက်ရဆောင်  က် 

မခင်ီး 

ရက ီး  ောခန်ီး အိုတ်ခခှံစည်ီးရ ိုီး

ကော ှံမခင်ီး၊ 

အိုတ(်၂၈၀'x၅')ChainLink 

(၂၅၈'x၅') 

၂ ရက ီး  ောခ င်ီးဆက် 

လ ်ီး ရကောင်ီးမခင်ီး 

ရမ သောီးလ ်ီးမဖစ် 

ရနမခင်ီး 

  ောသူ/သောီး  ောီးဆ ိုင် 

ကယ၊်ကောီးအ  ောီးဆှံိုီးအ

သှံိုီးမပ သည့််လ ်ီး 

မဖစ်ရနမခင်ီး 

သွဲရက ောက်  ောီးအလ 

ယ်တကူ    န ိုင် မခင်ီး 

လိုပ်အောီးပါဝင်လ ြူ 

ေါန်ီးရပီးန ိုင်မခင်ီး 

ရင ရ ကီး လှံို 

ရလောက်မခင်ီး 

က ိုယ ်ူက ိုယ ် 

ရဆောင်  က်န ိုင် ှု 

    မခင်ီး 

သက်ဆ ိုင် ောဦီးစ ီးဌောန င့််ခ  

တ်ဆက်ဖပ ီး  န်ပှံို 

ရငွ     ရအောင်တင်မပ 

ရတောင်ီးခှံမခင်ီး 

လ ှုင်-ရကော့်သပိုတ်-ရကော့် 

ေါန်ီး ယ-်ရကော့်  မလ န်ီး 

ရက ီး  ောခ င်ီးဆက်က န်က 

 စ်လ ်ီးခင်ီးမခင်ီး  

 (၁/၀  ိုင်x ၁၄'x'၇") 

၃ တှံတောီးပ က်စ ီးရန၍ 

သ ောီးလော ခက်ခွဲမခင်ီး 

တည်ရဆောက်ခွဲ့်ရသော 

န စ် ကောရညောင်ီးရနဖပ  

သစ်သောီးတှံတောီးမဖစ် 

ရနမခင်ီး၊ 

တစ်န စ်ပတ်လှံိုီးသ ောီးလော

န ိုင် ှု    မခင်ီး 

-လိုပ်အောီးရပီးန ိုင် မခင်ီး 

 

 

 န်ပှံိုရင     မခင်ီး သက်ဆ ိုင် ောဦီးစ ီးဌောန 

န င့်် န်ပှံိုရင     ရအောင် 

ခ  တ်ဆက်ရဆောင်  က် 

မခင်ီး 

လ ှုင်-ရကော့်သပိုတ်-ရကော့် 

ေါန်ီး ယ-်ရကော့်  မလ န်ီး 

ရက ီး  ောခ င်ီးဆက်တှံတောီး 

(၁)စင်ီးတည်ရဆောက်မခင်ီး 

တှံတောီး(၂၀')  
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စဉ် ပ ဿနော အက   င််းအရင််း 
အကပခအကနက  င််း 

မ  ်း 

အဟန့််အတ ်း နှင်ော့ 

စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင််းမည်ော့ 

နည််းလမ််းမ  ်း 

အဆ ုပ  စီမခံ  ်နှင်ော့ 

လု ်ငန််းမ  ်း 

၄ ရ စ ီးရ လောရကောင်ီး 

  န ်ှု    မခင်ီး 

ရ ရမ ောင်ီး    မခင်ီး 

  ိုီး ောသ တ င်ရ ဝပ် ှု 

  ောီးမဖစ်ရပေါ်မခင်ီး 

လိုပ်အောီးရပီးန ိုင် မခင်ီး ရင ရ ကီးခက်ခွဲ 

 ှု   မခင်ီး 

သက်ဆ ိုင် ောဦီးစ ီးဌောန 

န င့်် ခ  တ်ဆက်ရဆောင် 

  က်မခင်ီး 

အိုတစ် ရ ရမ ောင်ီး 

ရဆောက်လိုပမ်ခင်ီး (၅၃၀'x၂'-

၆"x၂'-၆") 

၅ ရ လှံိုရလောက် ှု     

မခင်ီး 

 

ရက ီး  ောတ င်ရ တ င်ီး    

ရသော်လည်ီးရန  ောသ တ င် 

ရ   ောီးခ ်ီးရမခောက်ကော 

ရ လှံိုရလောက် ှု    မခင်ီး 

စက်ရ တ င်ီးန င့်် 

ရ စင်   မခင်ီး  

ရင ရ ကီး လှံို 

ရလောက်မခင်ီး 

သက်ဆ ိုင် ောဦီးစ ီးဌောန 

န င့်် ခ  တ်ဆက်ရဆောင် 

  က်မခင်ီး 

အ  သ် ယ်ရ တ ိုင်စနစ် 

မဖင့််ရ ပ ိုက်လ ိုင်ီးသ ယ်တန်ီးမခ

င်ီး(9000') 

၆ သနိ်ု့  င်ီးရသောရသောက် 

သှံိုီးရ      မခင်ီး 

ရ သနိ်ု့စက်    မခင်ီး 

ရသောက်ရ သနိ်ု့ဝယယ်ူ 

ရသောက်သှံိုီးရန မခင်ီး 

စက်ရ တ င်ီးန င့်် 

ရ စင်   မခင်ီး  

ရင ရ ကီး လှံို 

ရလောက်မခင်ီး 

သက်ဆ ိုင် ောဦီးစ ီးဌောန 

န င့်် ခ  တ်ဆက်ရဆောင် 

  က်မခင်ီး 

ရ သနိ်ု့စင်စနစ်ရဆောင်  က် 

မခင်ီး(LifeStraw- 5 Units) 

၇ ခန်ီး အတ င်ီးဧည့််သည်

  ောီးက န်ီး ောရ ီးက စစ 

ရမဖ  င်ီး န်ခက်ခွဲမခင်ီး 

အ  ောီးသှံိုီးအ  သ်ော     

မခင်ီး 

ရမ ရန ော   မခင်ီး ရင ရ ကီး လှံို 

ရလောက်မခင်ီး 

သက်ဆ ိုင် ောဦီးစ ီးဌောန 

န င့်ခ်  တ်ဆက်ရဆောင် 

  က်မခင်ီး 

အ  ောီးသှံိုီးအ  သ်ောရဆောက် 

လိုပ်မခင်ီး(၂ခန်ီးတ ွဲ(၁)လှံိုီး) 

၈ သတင်ီး  ောီး  ောရဖ  န် 

အင်တောနက်လ ိုင်ီး     

မခင်ီး၊လ ိုင်ီး ရကောင်ီးမခင်ီး 

    ဖိုန်ီး  ောီးန င့််သတင်ီး

  ောီး  ောရဖ ရန ၍အင်

တောနက်ခ တတ်န ိုင်မခင်ီး 

T Center    မခင်ီး 

စ တ်ပါဝငစ်ောီးသူ  ောီး 

မခင်ီး 

ရင ရ ကီး တတ်န ိုင်

မခင်ီး 

 

သက်ဆ ိုင် ောဦီးစ ီးဌောန 

န င့်ခ်  တ်ဆက်ရဆောင်ဖပ ီး 

 န်ပှံိုရင ရတောင်ီးခှံမခင်ီး 

IT Center  ူရ ောင် န် Wifi 

န င့််ဆက်စပပ်စစည်ီး  ောီးဝယ်

ယူမခင်ီး 

၉ လိုပ်ငန်ီး  ောီးလိုပ်က ိုင် 

 န်ရင ရ ကီးအ င်ီးအန  ီး 

    မခင်ီး 

ရင ရခ ီးရပီးသည့််အဖ ွဲွံ့  ောီး 

လောရ ောက် ှုအောီးနည်ီး 

မခင်ီး 

ရခ ီးရင ဝန်ရဆောင် ှု 

လ ိုခ င်သူ  ောီးမခင်ီး 

 င်ီးန  ီးရင  လှံို 

ရလောက်မခင်ီး 

ရက ီးလက်ဦီးစ ီးဌောန င့်် 

ခ  တ်ဆက်ရဆောင်  က် 

မခင်ီး 

ရက ီးလက်စ ီးပ ောီးမ င့်် ောီး 

ရ ီး န်ပှံိုရင  ူရ ောင်မခင်ီး 

လိုပ်ငန်ီး 
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စဉ် ပ ဿနော အက   င််းအရင််း 
အကပခအကနက  င််း

မ  ်း 

အဟန့််အတ ်း 

နှင်ော့ စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင််းမည်ော့ 

နည််းလမ််းမ  ်း 

အဆ ပု  စီမံခ  ်နှင်ော့ 

လု ်ငန််းမ  ်း 

၁၀ အ    ီးသ  ီး  ောီး 

တန်ီးတူအခ င့််အရ ီး

  မခငီ်း 

ပတ်ဝန်ီးက င်န င့်် 

သဟဇောတမဖစ်ရစ န် 

က ိုယ့််က ိုက ိုယ် 

ယှံို ကည် ှု    မခငီ်း 

အ    ီးသ  ီး  ောီး 

  ောီးစ ော   မခငီ်း 

  ရ ိုီးဖလောစ ွဲ ှု  

မခငီ်း 

သက်ဆ ိုင ်ောဦီးစ ီးဌောန 

န င့်ခ်  တ်ဆက်ရဆောင် 

  က်သ ောီးမခင်ီး 

လူ ှုအောီး ောန်အဖ ွဲွံ့ဖ ွဲွံ့စည်ီး 

( ပ်  ောအတ င်ီး   လူ ှုရ ီး 

လိုပ်ငန်ီး  ောီးရဆောင်  က် 

ရနသူ  ောီး အ    ီးသ  ီး  ောီး 

 သန်စ  ်ီးသူ  ောီးပူီးရပါငီ်း 

ရဆောင ် က်မခငီ်း 

၁၁ စ ီးပ ောီးမဖစ်ရ  ီးမ ြူရ ီး

လိုပ်ငန်ီး လိုပ်က ိုင် 

န ိုငမ်ခငီ်း    မခင်ီး 

ရ  ီးမ ြူရ ီးန င့််ကိုသ 

ရ ီးနည်ီးပညောအောီး 

နညီ်းမခင်ီး 

ခခှံဝင်ီးက ယ်က ယ်   

မခငီ်း 

နညီ်းပညောဝန် 

ရဆောင ်ှု  ောီး 

     မခငီ်း 

ရ  ီးမ ြူရ ီးန င့်က်ိုသရ ီး 

ဦီးစ ီးဌောနန င့််ခ  တ်ဆက်

ရဆောင ် က်သ ောီးမခငီ်း 

အရမခခှံရ  ီးမ ြူရ ီးသင် 

တန်ီးရပီးမခငီ်း 

၁၂ အ    ီးသ  ီး  ောီး 

တန်ီးတူအခ င့််အရ ီး

  မခငီ်း 

ပတ်ဝန်ီးက င်န င့်် 

သဟဇောတမဖစ်ရစ န် 

က ိုယ့််က ိုက ိုယ် 

ယှံို ကည် ှု    မခငီ်း 

အ    ီးသ  ီး  ောီး 

  ောီးစ ော   မခငီ်း 

  ရ ိုီးဖလောစ ွဲ ှု  

မခငီ်း 

သက်ဆ ိုင ်ောဦီးစ ီးဌောန 

န င့်ခ်  တ်ဆက်ရဆောင် 

  က်သ ောီးမခင်ီး 

လူ ှုရ ီးပင်စငရ် ောကပ်ှံ့် 

မခငီ်း 

၁၃ က ိုယ်ဝန်ရဆောင်  ောီး 

ဝင ်ရင     မခငီ်း 

ရ  ီးဖ ောီးခါန ီးမဖစ်၍ 

အလိုပ်လိုပ်က ိုငန် ိုငမ်ခငီ်း 

    မခင်ီး 

က ိုယ်ဝန်ရဆောင်  ောီး 

  ောီးမပောီးမခငီ်း 

ကရလီးငယ်  ောီး 

မပောီးမခငီ်း 

ရင ရ ကီး လူ ှုဝန်  ီ်းဦီးစ ီးဌောန 

န င့်ခ်  တ်ဆက်၍ရ ောက်

ပှံ့်ရ ကီးရတောင်ီးခှံမခငီ်း 

 

MCCT(က ိုယ်ဝန်ရဆောင် 

  ခင်န င့််၂န စ်ရအောက် 

ကရလီး  ောီးအောီး) 

ရ ောက်ပှံ့်မခင်ီး 
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စဉ် ပ ဿနော အက   င််းအရင််း 
အကပခအကနက  င််း

မ  ်း 

အဟန့််အတ ်း 

နှင်ော့ စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင််းမည်ော့ 

နည််းလမ််းမ  ်း 

အဆ ပု  စီမံခ  ်နှင်ော့ 

လု ်ငန််းမ  ်း 

၁၄ အ    ီးသ  ီး  ောီး 

တန်ီးတူအခ င့််အရ ီး

  မခငီ်း 

ပတ်ဝန်ီးက င်န င့်် 

သဟဇောတမဖစ်ရစ န် 

က ိုယ့််က ိုက ိုယ် 

ယှံို ကည် ှု    မခငီ်း 

အ    ီးသ  ီး  ောီး 

  ောီးစ ော   မခငီ်း 

  ရ ိုီးဖလောစ ွဲ ှု  

မခငီ်း 

သက်ဆ ိုင ်ောဦီးစ ီးဌောန 

န င့်ခ်  တ်ဆက်ရဆောင် 

  က်သ ောီးမခင်ီး 

လူ ှုအောီး ောန်အဖ ွဲွံ့ဖ ွဲွံ့စည်ီး 

ရပီးမခငီ်း 

၁၅   ောတ င်ီးအ  ှုက်  ောီး 

စ န်ို့ပစ်သည့််ရန ော 

ရသေ်ာလည်ီး စညီ်း 

က ်ီးတက စ နိ်ု့ပစ် 

 ှု    မခင်ီး 

ပတ်ဝန်ီးက င်  န်ီး 

သ  ်ီးရ ီးဆ ိုင် ောအသ  

ပညောအောီးနညီ်းမခင်ီး 

ရက ီး  ောတ င်ီးအ 

  ှုကပ်ှံိုီး  ောီး   မခငီ်း 

အသ ပညောဗဟိုသို

တ အောီးနည်ီးမခငီ်း 

ပတ်ဝန်ီးက င်  န်ီးသ  ်ီး 

ရ ီးဆ ိုင် ောအသ ပညော 

ရပီး ရဟောရမပောပ ွဲမပ လိုပ်

ရပီးန ိုင ်န်သက်ဆ ိုင် ော

န င့်ခ်  တ်ဆက်မခငီ်း 

ပတ်ဝန်ီးက င်  န်သ  ်ီးရ ီး

ဆ ိုင် ောအသ ပညောရပီး 

ရဟောရမပောပ ွဲက ငီ်းပမခင်ီးန င့််

လက်က ီ်းစောရစောင်  ောီး 

မဖနို့်ရဝမခင်ီး 

၁၆ သတငီ်း  ောီး  ောရဖ  န် 

အင်တောနက်လ ိုငီ်း     

မခငီ်း၊လ ိုငီ်း ရကောငီ်း 

မခငီ်း 

    ဖိုန်ီး  ောီးန င့််သတငီ်း

  ောီး  ောရဖ ရန ၍အင်

တောနက်ခ တတ်န ိုင် 

မခငီ်း 

T Center    မခငီ်း 

စ တ်ပါဝင်စောီးသူ  ောီး 

မခငီ်း 

ရင ရ ကီး တတ် 

န ိုငမ်ခငီ်း 

 

သက်ဆ ိုင ်ောဦီးစ ီးဌောန 

န င့်ခ်  တ်ဆက်ရဆောင်

ဖပ ီး  န်ပှံိုရင ရတောင်ီးခှံ 

မခငီ်း 

Wifi Hotspot router 

ဝယ်ယူ တပ်ဆင်မခငီ်း 
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စဉ် ပ ဿနော အက   င််းအရင််း 
အကပခအကနက  င််း 

မ  ်း 

အဟန့််အတ ်း နှင်ော့ 

စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင််းမည်ော့ 

နည််းလမ််းမ  ်း 

အဆ ုပ  စီမခံ  ်နှင်ော့ 

လု ်ငန််းမ  ်း 

၁၇   ောတ င်ီးလ ်ီး  

ရကောင်ီးမခင်ီး 

 

ရမ သောလ ်ီးမဖစ်ရနမခင်ီး လိုပ်အောီးရပီးန ိုင်မခင်ီး ရင ရ ကီး တတ် 

န ိုင်မခင်ီး 

ရက ီးလက်ဦီးစ ီးဌောနန င့််ခ  

တ်ဆက်ရဆောင်  က် မခင်ီး 

က န်က စ်လ ်ီးခင်ီးမခင်ီး 

(၂၅၀၀') 

၁၈ ရ စ ီးရ လောရကောင်ီး 

  န ်ှု    မခင်ီး 

ရ ရမ ောင်ီး    မခင်ီး 

  ိုီး ောသ တ င်ရ ဝပ် ှု 

  ောီးမဖစ်ရပေါ်မခင်ီး 

လိုပ်အောီးရပီးန ိုင် မခင်ီး ရင ရ ကီးခက်ခွဲ 

 ှု   မခင်ီး 

သက်ဆ ိုင် ောဦီးစ ီးဌောန 

န င့်် ခ  တ်ဆက်ရဆောင် 

  က်မခင်ီး 

ရ ရမ ောင်ီးအိုတစ် မခင်ီး 

(၁၀၀၀၀'x၂'-၆''x၂'-၆'') 

၁၉ ရက ီး  ောအဝင်လ ်ီး 

လ ်ီးက ဉ်ီးရမ ောင်ီးမခင်ီး 

လ ်ီးပခှံိုီး    မခင်ီး 

ကောီး၊ဆ ိုင်ကယ်  ောီး 

ယောဉ်တ  ်ီးရ  ောက် ှု 

မဖစ်မခင်ီး 

လိုပ်အောီးရပီးန ိုင် မခင်ီး ရင ရ ကီးခက် 

ခွဲမခင်ီး 

ရက ီးလက်ဦီးစ ီးဌောန င့်် 

ခ  တ်ဆက်ရဆောင်  က်

သ ောီးမခင်ီး 

ရက ီး  ောအဝင်လ ်ီးရမ သောီး 

တောရဘောင်တင်မခင်ီး      

((၀ / ၆)  ိုင်) 

၂၀ ရက ီး  ောခ င်ီးဆက် 

လ ်ီး ရကောင်ီးမခင်ီး 

ရမ သောီးလ ်ီးမဖစ် 

ရနမခင်ီး 

 

လိုပ်အောီးပါဝင်လ ြူ 

ေါန်ီးရပီးန ိုင်မခင်ီး 

ရင ရ ကီး လှံို 

ရလောက်မခင်ီး 

 

သက်ဆ ိုင် ောဦီးစ ီးဌောန င့််ခ  

တ်ဆက်ဖပ ီး  န်ပှံို 

ရငွ     ရအောင်တင်မပ 

ရတောင်ီးခှံမခင်ီး 

ခရလောက်န ိုင်-ရကော့် 

ေါန်ီး ယရ်က ီး  ောခ င်ီး 

ဆက်လ ်ီးက န်က စ် 

ခင်ီးမခင်ီး(၀/၄.၆   ိုင်) 

၂၁ စ ီးပ ောီးရ ီးအဆင် 

 ရမပမခင်ီး 

စ ီးပ ောီးရ ီးလိုပ် န် 

ရင အ င်ီးအန  ီး လှံို 

ရလောက်မခင်ီး 

အလိုပ်လိုပက် ိုင်ခ င်သူ 

  ောီးမပောီးမခင်ီး 

ရင ရ ကီးအ င်ီးအ 

န  ီး    မခင်ီး 

သ ဝါယ ဦီးစ ီးဌောနန င့်် 

ခ  တ်ဆက်ရဆောင်  က် 

မခင်ီး 

သ ဝါယ အသင်ီးဖ ွဲွံ့ရပီးမခင်ီး 
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စဉ် ပ ဿနော အက   င််းအရင််း 
အကပခအကနက  င််း 

မ  ်း 

အဟန့််အတ ်း နှင်ော့ 

စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင််းမည်ော့ 

နည််းလမ််းမ  ်း 

အဆ ုပ  စီမခံ  ်နှင်ော့ 

လု ်ငန််းမ  ်း 

၂၂ သ ီးန ှံ  ောီးအ  ကန်ှုန်ီး 

ရလ ော့်နည်ီးမခငီ်း 

စနစ်တက စ ိုက်ပ   ီး ှု 

    မခင်ီး 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးဆ ိုင် ော 

နညီ်းပညောအောီးနည်ီး 

မခငီ်း၊စပါီး    ီးရကောင်ီး

    ီးသနိ်ု့     မခငီ်း 

လယ်ရမ   ောီးလိုပ် 

က ိုင်သူရပါ  ောီးမခငီ်း 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးနညီ်း 

ပညောအောီးလက် 

လ  ်ီး    မခင်ီး 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးဦီးစ ီးဌောန 

န င့် ်ခ  တ်ဆက်ဖပ ီး 

နညီ်းပညော  ောီး     

ရအောငရ်ဆောင ် က်မခငီ်း 

စ ိုက် ပ   ီးရ ီးနညီ်းပညောန င့်် 

    ီးရစ့်ရ ောကပ်ှံ့်ရပီးမခငီ်း 

၂၃ နညီ်းပညောအသှံိုီးမပ  ှု 

အောီးနည်ီးမခငီ်းန င့််အ 

ခ  န်      တ်သ  ်ီးန ိုင် 

မခငီ်း 

  ရ ိုီးဖလောနည်ီးလ ီ်း

  ောီး မဖင့််စ ိုက်ပ   ီးရန 

 ကမခငီ်း 

လယ်ရမ   ောီး   မခငီ်း 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးဦီးစ ီးဌော

န   မခင်ီး 

ဦီးစ ီးဌောနန င့််ခ  တ် 

ဆက်ရပီးသူ     

မခငီ်း 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးဦီးစ ီးဌောန ှံ

အကူအည ရတောင်ီးခှံတ

င ်မပမခငီ်း 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးနညီ်းပညောရပီး 

 န်န င့််  န်စက်  ောီး 

ရ ောက်ပှံ့်ရပီးမခငီ်း 

၂၄ သ ီးန ှံအ  ကန်ှုန်ီး 

 ရကောင်ီးမခငီ်း 

စ ီးပ ောီးမဖစ်စ ိုက်ပ   ီးရ ီး   

 လိုပ်က ိုငန် ိုငမ်ခငီ်း 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးလိုပ် 

က ိုင်သူ  ောီးမပောီးမခငီ်း 

နညီ်းပညောခက်ခွဲ 

မခငီ်း 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးဦီးစ ီးဌောန ှံ 

ရတောင်ီးခှံတင်မပမခငီ်း 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးနညီ်းပညောသင ်

တန်ီးရပီးမခငီ်း 

၂၅     ီးရကောငီ်း    ီးသနို့်  

စ ိုက်ပ   ီးန ိုင်မခငီ်း 

သ ီးန ှံအ  ကန်ှုန်ီး 

ရလ ော့်က မခငီ်း 

စပါီး    ီးရကောင်ီး    ီးသ

နို့်   ောီး    မခင်ီး 

ဆင်ီး ွဲ၍ရမ  သဇော  ောီး 

 ဝယ်ယူန ိုင်မခငီ်း 

လယ်ယောလိုပ်ငန်ီး 

လိုပ်က ိုငသူ်  ောီး 

မပောီးမခငီ်း 

နညီ်းပညော    မခ

ငီ်း  

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးဦီးစ ီးဌောန ှံ

အကူအည ရတောင်ီးခှံတ

င ်မပမခငီ်း 

    ီးရစ့်န င့််ရမ ဩဇော ိုတ် 

လိုပ် ှုဆ ိုင ်ောနည်ီးပညော 

ရပီးမခငီ်း 
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စဉ် ပ ဿနော အက   င််းအရင််း 
အကပခအကနက  င််း

မ  ်း 

အဟန့််အတ ်းနှင်ော့ 

စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင််းမည်ော့ 

နည််းလမ််းမ  ်း 

အဆ ုပ  စီမခံ  ်နှင်ော့ 

လု ်ငန််းမ  ်း 

၂၆   ောတ င်ီးအ  ှုက်  ောီး 

စ န်ို့ပစ်သည့််ရန ော 

ရသေ်ာလည်ီး စညီ်း 

က ်ီးတက စ နိ်ု့ပစ် 

 ှု    မခင်ီး 

ပတ်ဝန်ီးက င်  န်ီး 

သ  ်ီးရ ီးဆ ိုင် ောအသ  

ပညောအောီးနညီ်းမခင်ီး 

ရက ီး  ောတ င်ီးအ 

  ှုကပ်ှံိုီး  ောီး   မခငီ်း 

အသ ပညောဗဟိုသို

တ အောီးနည်ီးမခငီ်း 

ပတ်ဝန်ီးက င်  န်ီးသ  ်ီး 

ရ ီးဆ ိုင် ောအသ ပညော 

ရပီး ရဟောရမပောပ ွဲမပ လိုပ် 

ရပီးန ိုင ်န်သက်ဆ ိုင် ော 

န င့်ခ်  တ်ဆက်မခငီ်း 

ပတ်ဝန်ီးက င်  န်ီးသ  ်ီး 

ရ ီးဆ ိုင် ောအသ ပညောရပီး 

ရဟောရမပောပ ွဲက ငီ်းပမခင်ီး 

၂၇   ောတ င်ီးအ  ှုက်  ောီး 

စ န်ို့ပစ်သည့််ရန ော 

ရသေ်ာလည်ီး စညီ်း 

က ်ီးတက စ နိ်ု့ပစ် 

 ှု    မခင်ီး 

 

ပတ်ဝန်ီးက င်  န်ီးသ  ်ီး

ရ ီးဆ ိုင် ောအသ ပညော 

အောီးနည်ီးမခငီ်းရက ီး  ော   

  က ်  သ  အ  ှုက ် ောီး

အောီးခ ွဲမခ ်ီးစ တ်မဖောဖပ ီး 

စ နိ်ု့ပစ် ှု    မခငီ်း 

ရက ီး  ောတ င်ီးအ 

  ှုကပ်ှံိုီး  ောီး   မခငီ်း 

အသ ပညောဗဟိုသို

တ အောီးနည်ီးမခငီ်း 

ပတ်ဝန်ီးက င်  န်ီးသ  ်ီး 

ရ ီးဆ ိုင် ောအသ ပညော 

ရပီး ရဟောရမပောပ ွဲမပ လိုပ် 

ရပီးန ိုင ်န်သက်ဆ ိုင် ော 

န င့်ခ်  တ်ဆက်မခငီ်း 

ReginalPlasticAction 

Planအရကောင်အ ည် 

ရဖောရ်ဆောင ် က်န ိုငရ် ီး 

အတ က်အရမခခှံက သည့်် 

စစ်တ ်ီးရကောက်ယူမခငီ်း 

၂၈   ောတ င်ီးအ  ှုက်  ောီး 

စ နိ်ု့ပစ် န်အ  ှုက်ပှံိုီး    

ရသေ်ာလည်ီးစည်ီး 

က ်ီးတက စ နိ်ု့ပစ် ှု 

    မခင်ီး 

ရက ီး  ောတ င်ီး   လူရန 

အ  ်  ောီး  စ နို့ပ်စ် ပစစည်ီး 

  ောီးအောီး ခ ွဲမခောီးဖပ ီး စ နိ်ု့ 

ပစ်မခငီ်း     မခင်ီး ၊   ော 

တ င်ီး  ီးရ ှုွံ့ န်လည်ီး 

အဆင် ရမပမခငီ်း 

ရမ ရန ော   မခငီ်း အသ ပညောဗဟိုသို

တအောီးနည်ီးမခငီ်း 

အ  ှုက်စ နိ်ု့ပစ်အ  ် 

    မခင်ီး 

သက်ဆ ိုင ်ောဦီးစ ီးဌောန 

န င့်ခ်  တ်ဆက်ရဆောင် 

  က်သ ောီးမခင်ီး 

အ  ှုက်အ  ်ရဆောက်လိုပ် 

ရပီးမခငီ်း(၃'x၃'x၅') 
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စဉ် ပ ဿနော အက   င််းအရင််း 
အကပခအကနက  င််း 

မ  ်း 

အဟန့််အတ ်း နှင်ော့ 

စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင််းမည်ော့ 

နည််းလမ််းမ  ်း 

အဆ ုပ  စီမခံ  ်နှင်ော့ 

လု ်ငန််းမ  ်း 

၂၉ ရ စ ီးရ လောရကောင်ီး 

  န ်ှု    မခင်ီး 

ရ  ပ န ်   ၍  ိုီး ောသ တ င် 

ရက ီး  ောတ င်ီးရ ဝပ် ှု 

မဖစ်ရပေါ်မခင်ီး 

လိုပ်အောီး ရင ရ ကီး သက်ဆ ိုင် ောဦီးစ ီးဌောနန င့်် 

ခ  တ်ဆက်ရဆောင်  က် 

သ ောီးမခင်ီး 

PipeCulvert(၃)စင်ီး 

ရဆောက်လိုပရ်ပီးမခင်ီး 

၃၀ 

စ ီးပ ောီးရ ီးအဆင် 

 ရမပမခင်ီး 

စ ီးပ ောီးရ ီးလိုပ် န် 

ရင အ င်ီးအန  ီး လှံို 

ရလောက်မခင်ီး 

အလိုပ်လိုပက် ိုင်ခ င်သူ 

  ောီးမပောီးမခင်ီး 

ရင ရ ကီးအ င်ီးအ 

န  ီး    မခင်ီး 

သ ဝါယ ဦီးစ ီးဌောနန င့်် 

ခ  တ်ဆက်ရဆောင်  က် 

မခင်ီး 

သ ဝါယ အသင်ီးဖ ွဲွံ့ရပီး 

မခင်ီး 

၃၁ 

သ ီးန ှံ  ောီးအ  က်နှုန်ီး 

ရလ ော့်နညီ်းမခင်ီး 

စနစ်တက စ ိုက်ပ   ီး ှု 

    မခင်ီး 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးဆ ိုင် ော 

နည်ီးပညောအောီးနည်ီး 

မခင်ီး၊စပါီး    ီးရကောင်ီး    ီး

သနိ်ု့     မခင်ီး 

လယ်ရမ   ောီးလိုပ် 

က ိုင်သူရပါ  ောီးမခင်ီး 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးနည်ီး 

ပညောအောီးလက် 

လ  ်ီး    မခင်ီး 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးဦီးစ ီးဌောနန င့််

ခ  တ်ဆက်ဖပ ီးနည်ီးပညော 

  ောီး    ရအောင်ရဆောင် 

  က်မခင်ီး 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးနည်ီးပညောန င့်် 

    ီးရစ့်ရ ောက်ပှံ့်ရပီးမခင်ီး 

၃၂ 

နည်ီးပညောအသှံိုီးမပ  ှု 

အောီးနည်ီးမခင်ီးန င့််အခ  န် 

     တသ်  ်ီးန ိုင်မခင်ီး 

  ရ ိုီးဖလောနည်ီးလ ်ီး  ောီး 

မဖင့််စ ိုက်ပ   ီးရန ကမခင်ီး 

လယ်ရမ   ောီး   မခင်ီး 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးဦီးစ ီးဌောန

   မခင်ီး 

ဦီးစ ီးဌောနန င့််ခ  တ် 

ဆက်ရပီးသူ     

မခင်ီး 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးဦီးစ ီးဌောန ှံ

အကူအည ရတောင်ီးခှံတင် 

မပမခင်ီး 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးနည်ီးပညောရပီး 

 န်န င့််  န်စက်  ောီးရ ောက် 

ပှံ့်ရပီး န် 

၃၃ 

    ီးရကောင်ီး    ီးသနိ်ု့  

စ ိုက်ပ   ီးန ိုင်မခင်ီး 

သ ီးန ှံအ  က်နှုန်ီး 

ရလ ော့်က မခင်ီး 

စပါီး    ီးရကောင်ီး    ီးသနိ်ု့ 

  ောီး    မခင်ီး 

ဆင်ီး ွဲ၍ရမ  သဇော  ောီး 

 ဝယ်ယူန ိုင်မခင်ီး 

လယ်ယောလိုပ်ငန်ီး 

လိုပ်က ိုင်သူ  ောီး 

မပောီးမခင်ီး 

နည်ီးပညော    မခင်ီး  စ ိုက်ပ   ီးရ ီးဦီးစ ီးဌောန ှံ

အကူအည ရတောင်ီးခှံတင် 

မပမခင်ီး 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးသှံိုီး    ီးရစ့်န င့်် 

ရမ ဩဇော ိုတ်လိုပ် ှုဆ ိုင် 

 ောနည်ီးပညောရပီးမခင်ီး 
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စဉ် ပ ဿနော အက   င််းအရင််း 
အကပခအကနက  င််း

မ  ်း 

အဟန့််အတ ်း နှင်ော့ 

စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင််းမည်ော့ 

နည််းလမ််းမ  ်း 

အဆ ုပ  စီမခံ  ်နှင်ော့ 

လု ်ငန််းမ  ်း 

၃၄ 

ရ စ ီးရ လောရကောင်ီး 

  န ်ှု    မခင်ီး 

ရ  ပ န ်   ၍  ိုီး ောသ တ င် 

ရက ီး  ောတ င်ီးရ ဝပ် ှု 

မဖစ်ရပေါ်မခင်ီး 

လိုပ်အောီး ရင ရ ကီး သက်ဆ ိုင် ောဦီးစ ီးဌောနန င့်် 

ခ  တ်ဆက်ရဆောင်  က် 

သ ောီးမခင်ီး 

PipeCulvert(၆)စင်ီး 

ရဆောက်လိုပရ်ပီးမခင်ီး 

၃၅ 

စ ီးပ ောီးရ ီးအဆင် 

 ရမပမခင်ီး 

စ ီးပ ောီးရ ီးလိုပ် န် 

ရင အ င်ီးအန  ီး လှံို 

ရလောက်မခင်ီး 

အလိုပ်လိုပက် ိုင်ခ င်သူ 

  ောီးမပောီးမခင်ီး 

ရင ရ ကီးအ င်ီးအ 

န  ီး    မခင်ီး 

သ ဝါယ ဦီးစ ီးဌောနန င့်် 

ခ  တ်ဆက်ရဆောင်  က် 

မခင်ီး 

သ ဝါယ အသင်ီးဖ ွဲွံ့ရပီး မခင်ီး 

 

၃၆ 

သ ီးန ှံ  ောီးအ  က်နှုန်ီး 

ရလ ော့်နညီ်းမခင်ီး 

စနစ်တက စ ိုက်ပ   ီး ှု 

    မခင်ီး 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးဆ ိုင် ော 

နည်ီးပညောအောီးနည်ီး 

မခင်ီး၊စပါီး    ီးရကောင်ီး    ီး

သနိ်ု့     မခင်ီး 

လယ်ရမ   ောီးလိုပ် 

က ိုင်သူရပါ  ောီးမခင်ီး 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးနည်ီး 

ပညောအောီးလက် 

လ  ်ီး    မခင်ီး 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးဦီးစ ီးဌောနန င့််

ခ  တ်ဆက်ဖပ ီးနည်ီးပညော 

  ောီး    ရအောင်ရဆောင် 

  က်မခင်ီး 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးနည်ီးပညောန င့်် 

    ီးရစ့်ရ ောက်ပှံ့်ရပီးမခင်ီး 

 

၃၇ 

နည်ီးပညောအသှံိုီးမပ  ှု 

အောီးနည်ီးမခင်ီးန င့််အခ  န် 

     တသ်  ်ီးန ိုင်မခင်ီး 

  ရ ိုီးဖလောနည်ီးလ ်ီး  ောီး 

မဖင့််စ ိုက်ပ   ီးရန ကမခင်ီး 

လယ်ရမ   ောီး   မခင်ီး 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးဦီးစ ီးဌောန

   မခင်ီး 

ဦီးစ ီးဌောနန င့််ခ  တ် 

ဆက်ရပီးသူ     

မခင်ီး 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးဦီးစ ီးဌောန ှံ

အကူအည ရတောင်ီးခှံတင် 

မပမခင်ီး 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးနည်ီးပညောရပီး 

 န်န င့််  န်စက်  ောီး 

ရ ောက်ပှံ့်ရပီး န် 

၃၈ 

    ီးရကောင်ီး    ီးသနိ်ု့  

စ ိုက်ပ   ီးန ိုင်မခင်ီး 

သ ီးန ှံအ  က်နှုန်ီး 

ရလ ော့်က မခင်ီး 

စပါီး    ီးရကောင်ီး    ီးသနိ်ု့ 

  ောီး    မခင်ီး 

ဆင်ီး ွဲ၍ရမ  သဇော  ောီး 

 ဝယ်ယူန ိုင်မခင်ီး 

လယ်ယောလိုပ်ငန်ီး 

လိုပ်က ိုင်သူ  ောီး 

မပောီးမခင်ီး 

နည်ီးပညော    မခင်ီး  စ ိုက်ပ   ီးရ ီးဦီးစ ီးဌောန ှံ

အကူအည ရတောင်ီးခှံတင် 

မပမခင်ီး 

    ီးရစ့်န င့််ရမ ဩဇော ိုတ် 

လိုပ် ှုဆ ိုင် ောနည်ီးပညော 

ရပီးမခင်ီး 
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စဉ် ပ ဿနော အက   င််းအရင််း 
အကပခအကနက  င််း 

မ  ်း 

အဟန့််အတ ်း နှင်ော့ 

စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင််းမည်ော့ 

နည််းလမ််းမ  ်း 

အဆ ုပ  စီမခံ  ်နှင်ော့ 

လု ်ငန််းမ  ်း 

၃၉ 

စ ီးပ ောီးရ ီးအဆင် 

 ရမပမခင်ီး 

စ ီးပ ောီးရ ီးလိုပ် န် 

ရင အ င်ီးအန  ီး လှံို 

ရလောက်မခင်ီး 

အလိုပ်လိုပက် ိုင်ခ င်သူ 

  ောီးမပောီးမခင်ီး 

ရင ရ ကီးအ င်ီးအ 

န  ီး    မခင်ီး 

သ ဝါယ ဦီးစ ီးဌောနန င့်် 

ခ  တ်ဆက်ရဆောင်  က် 

မခင်ီး 

သ ဝါယ အသင်ီးဖ ွဲွံ့ရပီးမခင်ီး 

 

၄၀ 

သ ီးန ှံ  ောီးအ  က်နှုန်ီး 

ရလ ော့်နညီ်းမခင်ီး 

စနစ်တက စ ိုက်ပ   ီး ှု 

    မခင်ီး 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးဆ ိုင် ော 

နည်ီးပညောအောီးနည်ီး 

မခင်ီး၊စပါီး    ီးရကောင်ီး    ီး

သနိ်ု့     မခင်ီး 

လယ်ရမ   ောီးလိုပ် 

က ိုင်သူရပါ  ောီးမခင်ီး 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးနည်ီး 

ပညောအောီးလက် 

လ  ်ီး    မခင်ီး 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးဦီးစ ီးဌောနန င့််

ခ  တ်ဆက်ဖပ ီးနည်ီးပညော 

  ောီး    ရအောင်ရဆောင် 

  က်မခင်ီး 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးနည်ီးပညောန င့်် 

    ီးရစ့်ရ ောက်ပှံ့်ရပီးမခင်ီး 

 

၄၁ 

နည်ီးပညောအသှံိုီးမပ  ှု 

အောီးနည်ီးမခင်ီးန င့််အခ  န် 

     တသ်  ်ီးန ိုင်မခင်ီး 

  ရ ိုီးဖလောနည်ီးလ ်ီး  ောီး 

မဖင့််စ ိုက်ပ   ီးရန ကမခင်ီး 

လယ်ရမ   ောီး   မခင်ီး 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးဦီးစ ီးဌောန

   မခင်ီး 

ဦီးစ ီးဌောနန င့််ခ  တ် 

ဆက်ရပီးသူ     

မခင်ီး 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးဦီးစ ီးဌောန ှံ

အကူအည ရတောင်ီးခှံတင် 

မပမခင်ီး 

စ ိုက်ပ   ီးရ ီးနည်ီးပညောရပီး န်

န င့််  န်စက်  ောီး 

ရ ောက်ပှံ့်ရပီး န် 

၄၂ 

    ီးရကောင်ီး    ီးသနိ်ု့  

စ ိုက်ပ   ီးန ိုင်မခင်ီး 

သ ီးန ှံအ  က်နှုန်ီး 

ရလ ော့်က မခင်ီး 

စပါီး    ီးရကောင်ီး    ီးသနိ်ု့ 

  ောီး    မခင်ီး 

ဆင်ီး ွဲ၍ရမ  သဇော  ောီး 

 ဝယ်ယူန ိုင်မခင်ီး 

လယ်ယောလိုပ်ငန်ီး 

လိုပ်က ိုင်သူ  ောီး 

မပောီးမခင်ီး 

နည်ီးပညော    မခင်ီး  စ ိုက်ပ   ီးရ ီးဦီးစ ီးဌောန ှံ

အကူအည ရတောင်ီးခှံတင် 

မပမခင်ီး 

    ီးရစ့်န င့််ရမ ဩဇော ိုတ်လိုပ်

 ှုဆ ိုင် ောနည်ီးပညောရပီးမခင်ီး 

၄၃ 

ခန်ီး အတ င်ီးအလင်ီး 

ရ ောင်     ှုအောီးနည်ီး 

မခင်ီး၊ပူရလောင်မခင်ီး 

  ီး    မခင်ီး၊ 

ပန်ကောတပ်ဆင ်ောီး 

မခင်ီး    မခင်ီး 

ခန်ီး    မခင်ီး 

လိုပ်အောီးရပီးန ိုင်မခင်ီး 

ရင ရ ကီး တတ်န ိုင်  

မခင်ီး 

သက်ဆ ိုင် ောဦီးစ ီးဌောန ှံ 

 န်ပှံိုရင ရတောင်ီးခှံတင်မပ 

မခင်ီး 

ရက ီး  ောခန်ီး အတ င်ီးပန် 

ကောန င့််  ီး  ောီးတပ်ဆငမ်ခင်ီး 



 

88 
 

စဉ် ပ ဿနော အက   င််းအရင််း 
အကပခအကနက  င််း 

မ  ်း 

အဟန့််အတ ်း နှင်ော့ 

စ န်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင််းမည်ော့ 

နည််းလမ််းမ  ်း 

အဆ ုပ  စီမခံ  ်နှင်ော့ 

လု ်ငန််းမ  ်း 

၄၄ 

ရန  ောသ တ င်ခန်ီး အ

တ င်ီးအပူခ  န်မ င့်် ောီး ှု 

မဖစ်ရပေါ်ရနမခင်ီး 

သက်ကက ီး  ယ်အ ို  ောီး ူီး

ရဝရ ောပန်ီး ှု  ောီးမဖစ် 

မခင်ီး 

  က်န ောက က်    ၍ 

ခန်ီး အတ င်ီးပူအ ိုက်စ တ်

စ ို ှု   ရနမခင်ီး 

အပူေဏ်က ိုခှံစောီးရန  က

 မခင်ီး 

ရက ီး  ောတ င်ီးခန်ီး     

မခင်ီး 

 

ရင ရ ကီး တတ်န ိုင်

မခင်ီး 

သက်ဆ ိုင် ောဦီးစ ီးဌောန ှံ 

 န်ပှံိုရင ရတောင်ီးခှံတင်မပ 

မခင်ီး 

မ  တနောခန်ီး   က်န ော 

က က်တပ်ဆင်မခင်ီး 

(၅၀'x၃၀') 

၄၅ 

ရက ီး  ောခန်ီး အတ င်ီး 

ဖိုန ်မခင်ီး၊   ိုင်၍ 

အဆင် ရမပမဖစ်မခင်ီး၊  

သပ် ပ် ှု    မခင်ီး 

က န်က စ်အခင်ီးမဖစ်ရန 

မခင်ီး 

ရကက မပောီးခင်ီး ောီး ှု     

မခင်ီး 

ရက ီး  ောတ င်ီးခန်ီး     

မခင်ီး 

လိုပ်အောီးရပီးန ိုင်မခင်ီး 

 

ရင ရ ကီး တတ်န ိုင်

မခင်ီး 

သက်ဆ ိုင် ောဦီးစ ီးဌောန ှံ 

 န်ပှံိုရင ရတောင်ီးခှံတင်မပ 

မခင်ီး 

မ  တနောခန်ီး ရကက မပောီး 

ခင်ီးရပီးမခင်ီး(၅၀'x၃၀') 

 

၄၆ 

ရက ီး  ော   ရက ီး  ော/သူ 

သောီး  ောီးဗဟိုသိုတအောီး

နည်ီး မခင်ီး၊ 

စောရပ  ောီးရလ့်လောန ိုင် 

 ည့််စော ကည့််တ ိုက် 

    မခင်ီး 

ရမ ရန ော   မခင်ီး 

စောဖတ်ဝါသနောပါသူ 

  ောီးမခင်ီး 

ရင ရ ကီး တတ်န ိုင်

မခင်ီး 

သက်ဆ ိုင် ောဦီးစ ီးဌောန ှံ 

 န်ပှံိုရင ရတောင်ီးခှံတင်မပ 

မခင်ီး 

ရက ီး  ောစော ကည့််တ ိုက် 

ရဆောက်လိုပရ်ပီးမခင်ီး 

(၂၀'x၁၅') 

 

၄၇ 

ဧည့််သညဆ် ော/   ောီး 

ရန  ိုင် န်ခက်ခွဲမခင်ီး 

ပညောရ ီးဝန်  ်ီးအ   ်

 ော    မခင်ီး 

လိုပ်အောီးရပီးန ိုင်မခင်ီး 

 

ရင ရ ကီး တတ်န ိုင်

မခင်ီး 

သက်ဆ ိုင် ောဦီးစ ီးဌောနန င့်် 

ခ  တ်ဆက်ရဆောင်  က် 

သ ောီးမခင်ီး 

ပညောရ ီးဝန်  ်ီးအ   ်ော 

ရဆောက်လိုပရ်ပီးမခင်ီး 

(၂၀'x၁၅') 
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ကနော ဆ် ်တ ွဲ(၄) 

ဦ်းစ ်းက ်းစီမံခ  ် အဆ ပု  လ  (၁) 

ရက ီး  ော                                    - ရကော့်ေါန်ီး ယ် 

ရက ီး  ောအိုပ်စို                           - ရကော့်လ ှုက် 

ဖ   ွံ့နယ်                                    - ဘောီးအှံ 

တ ိုင်ီးရေသကက ီး / မပည်နယ်           - က င် 

စ  ှံခ က်အ ည် -ရက ီး  ောခန်ီး ခခှံစည်ီးရ ိုီးကော ှံမခငီ်း(၂၈၀'x၅')ChainLink(၂၅၈'x၅') 

စ  ှံခ က်ရဆောင ် က် န် လ ိုအပ်ရ ကောငီ်း   ငီ်းလငီ်းရဖောမ်ပခ က ်(သ ိုို့) လက်   အရမခအရန 

    ကျွန် တ ိုို့ရကော့်ေါန်ီး ယ်ရက ီး  ောတ င် အ  ်ရ ောငစ်ို(၈၀)စို၊ လူဦီးရ က ောီး(၁၉၆)ဦီး၊ 

 (၂၀၅)ဦီး စိုစိုရပါငီ်း(၄၀၁)ဦီး   ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င် ရက ီး  ောသူ/သောီး  ောီးသည် အစည်ီး 

အရဝီး  ောီး၊အခန်ီးအနောီး  ောီး၊လူ ှုရ ီးက စစ ပ်  ောီး၊ဌောနဆ ိုင ်ော  ောီး လောရ ောက်ပါက ကက  ဆ ို 

ရန ောခ  န် ခန်ီး    ပါရသော်လည်ီး ခခှံစည်ီးရ ိုီး    မခငီ်းရ ကောင့်် ခန်ီး အဂဘါ ပ ် န င့််က ိုက်ည  

 ှု    မခင်ီး၊ ကျွွဲ၊န ောီး  ောီး ဝငရ် ောက် ှု   မခငီ်းရ ကောင့်် ခန်ီး ဧ  ယောအတ င်ီး ၄ငီ်းတ ိုို့၏ 

 စင်  ောီး   မခငီ်း ညစ်ပတ်မခငီ်း  ောီးန င့််ကကှံ ရတ ွံ့ရန ပါသည်။   ိုို့ရ ကောင့်် ရက ီးလက်ဦီးစ ီး 

ဌောန   ကူည ရဆောင ် က်ရပီးန ိုငပ်ါ န် အကူအည ရတောငီ်းခှံ တငမ်ပအပ်ပါ သည်။ 

စ  ှံခ က် ည်  ယ်ခ က် (လက်   အရမခအရနအောီး ပ ိုရကောငီ်းရအောင ် ရဆောင်  က်လ ိုသည့််ဆနဒ 

ရဖောမ်ပ န်) 

-သန်ို့  င်ီးလ ပသပ် ပ်ရသော ရက ီး  ောခန်ီး မဖစ်လောရစ န် 

ရ  ော်  န်ီး အက   ီး လေ် (လက်ငငီ်း ည်  ယ်ခ က် ရ ောက်   ဖပ ီးရနောက်  ပ်ဆင့််    လော ည့်် 

အက   ီး ရက ီးဇူီး  ောီး) 

-ခခှံစည်ီးရ ိုီးခပ်မခငီ်းရ ကောင့်် လှံိုခခှံ  ှု   ရသော ခန်ီး မဖစ်လောပါ ည်။ 

စ  ှံခ က်ဆ ိုင ်ော အခ က်အလက်ရဖေ်ာမပမခငီ်း (ဘောလိုပ် ည်၊ ဘယ်ရလောက်ပ ောဏ 

လိုပ်  ည်) 

- ရက ီး  ောခန်ီး ခခှံစည်ီးရ ိုီးကော ှံမခငီ်း အိုတ်(၂၈၀'x၅')ChainLink(၂၅၈'x၅') 

-ခန်ို့  န်ီးကိုန်က စ  တ် (၁၈၀)သ န်ီး 

စ  ှံခ က်ကိုန်က စ  တ် ည့််ဝင ်ှု 

ခနို့်  န်ီးကိုန်က စ  တ် (က ပ်)  ည့််ဝင ်ည့််အစ အစဉ် 
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• ၁၈၀ သ န်ီး (ရင သောီး) 

• ၃၀သ န်ီး(ရင သောီး) 

• xxxxxxxxxx  (ပစစည်ီး/လိုပ်အောီး) 

• ရက ီးလက်ဦီးစ ီး 

• ရက ီး  ော 

• ရက ီး  ော 

 

 

စီမံခ  ် အက  င်အထည်ကဖ မ်ညော့် နည််းလမ််းနှငော့် အစီအစဉ်မ  ်း 

(၁) တောဝန်ယူအရကောင်အ ည်ရဖော ်ည့်် အဖ ွဲွံ့အစညီ်း (  ောီး) 

        ရက ီး  ောခန်ီး ခခှံစည်ီးရ ိုီးကော ှံမခငီ်းလိုပ်ငန်ီး ရဆောင ် က် ောတ င် ရက ီးလက်ရေသ 

ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက်ရ ီး ဦီးစ ီးဌောနန င့်် ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးရကော် တ တ ိုို့ ပူီးရပါင်ီးရဆောင်  က်သ ောီး 

 ည်မဖစ်ပါသည်။ 

(၂) စ  ှံခ က် စတင ်ည့််အခ  န် (ခနိ်ု့  န်ီး) - ရင  ိုတ်ဖပ ီး က်   တစ်ပတ်အတ င်ီး 

(၃) စ  ှံခ က် ဖပ ီးစ ီး ည့််အခ  န် - ၃လ အတ င်ီး 

(၄) ရက ီး  ော ည့််ဝင ်ှု     ရအောင ်ရဆောင်  က် ည့်် အစ အစဉ် 

       ရက ီး  ောတ င်ရန  ိုငရ်သောအ  ်ရ ောင်စို  ောီးအောီး ဆင်ီး ွဲခ  ်ီးသော ှု အဆင့််အတန်ီးခ ွဲ၍ 

ရက ီး  ော ည့််ဝင ်ှု    ရအောင် ရဆောင်  က်သ ောီးပါ ည်။  

(၅) လိုပ်ငန်ီးလည်ပတ်ရ ီး၊ မပ မပင ် န်ီးသ  ်ီးရ ီးတ ိုို့အတ က် အဖ ွဲွံ့အစည်ီးဆ ိုင် ောန င့်် 

ရင ရ ကီးဆ ိုင် ော အစ အစဉ်  ောီး 

   ရက ီး  ောခန်ီး တည်ရဆောက်မခင်ီးလိုပ်ငန်ီး ရဆောင်  က်ဖပ ီးစ ီးပါက န စ်စဉ်မပ မပင်  န်ီးသ  ်ီး 

န ိုင ်န်အတ က် အ  ်ရ ောငစ်ို(၁)စိုက ို တစ်န စ်လ င် (၁၀၀၀ က ပ်) ရကောက်ခှံဖပ ီး လူလိုပ်အောီး 

တ ိုို့မဖင့်် န စ်စဉ်မပငဆ်င ် န်ီးသ  ်ီးမခငီ်းလိုပ်ငန်ီး  ောီး ရဆောင ် က်သ ောီး ည် မဖစ်ပါသည်။ 

 

 

အ    ်းခံစ ်းသူဦ်းကရ 

လူဦ်းကရ ဆင််းရွဲခ မ််းသ မှု အဆငော့်အတန််း 

(အ မ်ကပခ) 

   ်း မ က ါင််း ၁ ၂ ၃ ၄ က ါင််း 

က  ်းရ  အဆငော့် ၁၉၆ ၂၀၅ ၄၀၁ ၉ ၄၀ ၂၄ ၇ ၈၀ 

အ    ်းခံစ ်းမညော့် ဦ်းကရ ၁၉၆ ၂၀၅ ၄၀၁ ၉ ၄၀ ၂၄ ၇ ၈၀ 

  တ်ခ က်။ ရခ ောင်လညအ်ဆင့်် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့်် − ၂၊ ဆင်ီး ွဲ −  ၃၊ အလ န်ဆင်ီး ွဲ − ၄ 
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ကနော ဆ် ်တ ွဲ(၅) 

ဦ်းစ ်းက ်းစီမံခ  ် အဆ ပု  လ  (၂) 

ရက ီး  ော                                    - ရကော့်ေါန်ီး ယ် 

ရက ီး  ောအိုပ်စို                           - ရကော့်လ ှုက် 

ဖ   ွံ့နယ်                                    - ဘောီးအှံ 

တ ိုင်ီးရေသကက ီး / မပည်နယ်           - က င် 

စ  ှံခ က်အ ည် - လ ှုင်-ရကော့်သပိုတ်- ရကော့်ေါန်ီး ယ်-ရကော့်  မလ န်ီးရက ီး  ောခ ငီ်းဆက် 

က န်က စ်လ ်ီးခငီ်းမခင်ီး(၁/၀  ိုင်x၁၄'x'၇") 

စ  ှံခ က်ရဆောင ် က် န် လ ိုအပ်ရ ကောငီ်း   ငီ်းလငီ်းရဖောမ်ပခ က ်(သ ိုို့) လက်   အရမခအရန 

    ကျွန် တ ိုို့ရကော့်ေါန်ီး ယ်ရက ီး  ောတ င် အ  ်ရ ောငစ်ို(၈၀)စို၊ လူဦီးရ က ောီး(၁၉၆)ဦီး၊ 

 (၂၀၅)ဦီး စိုစိုရပါငီ်း(၄၀၁)ဦီး   ပါသည်။ လ ှုင်-ရကော့်သပိုတ်- ရကော့်ေါန်ီး ယ်-ရကော့်  မ 

လ န်ီးရက ီး  ောခ ငီ်းဆက်လ ်ီးသည် ရမ သောီးလ ်ီးမဖစ်ဖပ ီး ပ က်စ ီးရနပါသမဖင့်် န စ်စဉ် 

  ိုီး ောသ တ င ်ပညောရ ီး၊ က န်ီး ောရ ီး၊ လူ ှုရ ီး၊ စ ီးပ ောီးရ ီးစသည့်် လူ ှုလိုပ်ငန်ီး   ောီးအတ က် 

သ ောီးလော န်အခက်အခွဲ   ပါသည်။   ိုို့ရ ကောင့်် ရက ီး  ောခ ငီ်းဆက်လ ်ီးအောီး က န်က စ်ခငီ်း 

 န်အတ က် ရက ီးလက်ရေသ ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက်ရ ီးဦီးစ ီးဌောန   ကူည ပှံ့်ပ ိုီးရပီး ပါ န် ရလီးစောီး 

စ ောတငမ်ပအပ်ပါသည်။ 

စ  ှံခ က် ည်  ယ်ခ က် (လက်   အရမခအရနအောီး ပ ိုရကောငီ်းရအောင ် ရဆောင်  က်လ ိုသည့််ဆနဒ 

ရဖောမ်ပ န်) 

တစ်န စ်ပတ်လှံိုီး လ ယ်ကူစ ောသ ောီးလောန ိုင ်န် 

-ကိုန်စည်ပစစည်ီး  ောီး လ ယ်ကူစ ောသယ်ယူပ ိုို့ရဆောငန် ိုင ်န် 

-ပညောသငယူ်ရနရသော ရက ောငီ်းသောီး/သူ  ောီး လ ယ်ကူရခ ောရ  ွံ့စ ော သ ောီးလောန ိုင် န် 

ရ  ော်  န်ီး အက   ီး လေ် (လက်ငငီ်း ည်  ယ်ခ က် ရ ောက်   ဖပ ီးရနောက်  ပ်ဆင့််    လော ည့်် 

အက   ီး ရက ီးဇူီး  ောီး) 

-     တစ်န စ်ပတ်လှံိုီးသ ောီးလောန ိုငဖ်ပ ီး လ ်ီးပန်ီးဆက်သ ယ်ရ ီးပ ို  ိုရကောငီ်း  န်လော ည်။ 

- ပညောရ ီး၊ က န်ီး ောရ ီး၊ လူ ှုရ ီး၊ စ ီးပ ောီးရ ီးစသည့်် က စစ ပ်  ောီး အခ  န် ရ  ီး အနတ ောယ် 

ကငီ်းစ ော သ ောီးလောန ိုင် ည်။ 

စ  ှံခ က်ဆ ိုင ်ော အခ က်အလက်ရဖေ်ာမပမခငီ်း (ဘောလိုပ် ည်၊ ဘယ်ရလောက်ပ ောဏ 

လိုပ်  ည်) 

  ောခ ငီ်းဆက်လ ်ီးက န်က စ်ခငီ်းမခငီ်း  

-ခန်ို့  န်ီးကိုန်က စ  တ် သ န်ီး(၁၂၀) 
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စ  ှံခ က်ကိုန်က စ  တ် ည့််ဝင ်ှု 

ခနို့်  န်ီးကိုန်က စ  တ် (က ပ်)  ည့််ဝင ်ည့််အစ အစဉ် 

• ၁၂၀ သ န်ီး (ရင သောီး) 

• xxxxxxxxxx (ရင သောီး) 

• xxxxxxxxxx  (ပစစည်ီး/လိုပ်အောီး) 

• ရက ီးလက်ဦီးစ ီး 

• ရက ီး  ော 

• ရက ီး  ော 

စီမံခ  ် အက  င်အထည်ကဖ မ်ညော့် နည််းလမ််းနှငော့် အစီအစဉ်မ  ်း 

(၁) တောဝန်ယူအရကောင်အ ည်ရဖော ်ည့်် အဖ ွဲွံ့အစညီ်း (  ောီး)  

ရက ီး  ောခ ငီ်းဆက်က န်က စ်ခင်ီးမခငီ်းလိုပ်ငန်ီးရဆောင်  က် ောတ င် ရက ီးလက်ရေသဖ ှံွံ့ဖဖ  ီး 

တ ိုီးတက်ရ ီးဦီးစ ီးဌောနန င့်် ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးရကော် တ တ ိုို့ ပူီးရပါငီ်းရဆောင်  က်သ ောီး 

 ည်မဖစ်ပါသည်။ 

(၂) စ  ှံခ က် စတင ်ည့််အခ  န် (ခနိ်ု့  န်ီး) - ရင  ိုတ်ဖပ ီး က်   တစ်ပတ်အတ င်ီး 

(၃) စ  ှံခ က် ဖပ ီးစ ီး ည့််အခ  န် - ၃လ အတ င်ီး 

(၄) ရက ီး  ော ည့််ဝင ်ှု     ရအောင ်ရဆောင်  က် ည့်် အစ အစဉ် 

       ရက ီး  ောတ င်ရန  ိုငရ်သောအ  ်ရ ောင်စို  ောီးအောီး ဆင်ီး ွဲခ  ်ီးသော ှုအဆင့််အတန်ီးခ ွဲ၍ 

ရက ီး  ော ည့််ဝင ်ှု    ရအောင် ရဆောင်  က်သ ောီးပါ ည်။  

(၅) လိုပ်ငန်ီးလည်ပတ်ရ ီး၊ မပ မပင ် န်ီးသ  ်ီးရ ီးတ ိုို့အတ က် အဖ ွဲွံ့အစည်ီးဆ ိုင် ောန င့်် 

ရင ရ ကီး ဆ ိုင် ော အစ အစဉ်  ောီး 

ရက ီး  ောခ ငီ်းဆက်က န်က စ်ခင်ီးမခငီ်းလိုပ်ငန်ီး ရဆောင ် က်ဖပ ီးစ ီးပါက န စ်စဉ်မပ မပင်  န်ီး 

သ  ်ီး န ိုင ်န်အတ က် အ  ်ရ ောင်စို(၁)စိုက ို တစ်န စ်လ င် (၂၀၀၀က ပ်x၈၀စို= ၁၆၀၀၀၀ 

က ပ်) ရကောက်ခှံဖပ ီး လူလိုပ်အောီးတ ိုို့မဖင့်် န စ်စဉ်မပင်ဆင်  န်ီးသ  ်ီးမခင်ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီး ရဆောင် 

  က်သ ောီး ည်မဖစ်ပါသည်။ 

အ    ်းခံစ ်းသူဦ်းကရ 

လူဦ်းကရ ဆင််းရွဲခ မ််းသ မှု အဆငော့်အတန််း 

(အ မ်ကပခ) 

   ်း မ က ါင််း ၁ ၂ ၃ ၄ က ါင််း 

က  ်းရ  အဆငော့် ၁၉၆ ၂၀၅ ၄၀၁ ၉ ၄၀ ၂၄ ၇ ၈၀ 

အ    ်းခံစ ်းမညော့်ဦ်းကရ ၁၉၆ ၂၀၅ ၄၀၁ ၉ ၄၀ ၂၄ ၇ ၈၀ 

  တ်ခ က်။ ရခ ောင်လညအ်ဆင့်် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့်် − ၂၊ ဆင်ီး ွဲ −  ၃၊ အလ န်ဆင်ီး ွဲ − ၄ 



 

93 
 

ကနော ဆ် ်တ ွဲ(၆) 

ဦ်းစ ်းက ်းစီမံခ  ် အဆ ပု  လ  (၃) 

ရက ီး  ော                                    - ရကော့်ေါန်ီး ယ် 

ရက ီး  ောအိုပ်စို                           - ရကော့်လ ှုက် 

ဖ   ွံ့နယ်                                    - ဘောီးအှံ 

တ ိုင်ီးရေသကက ီး / မပည်နယ်           - က င် 

စ  ှံခ က်အ ည် - လ ှုင်-ရကော့်သပိုတ်-ရကော့်ေါန်ီး ယ်-ရကော့်  မလ န်ီး ရက ီး  ောခ ငီ်းဆက် 

တှံတောီး (၁)စင်ီးတည်ရဆောက်မခင်ီး တှံတောီး(၂၀')  

စ  ှံခ က်ရဆောင ် က် န် လ ိုအပ်ရ ကောငီ်း   ငီ်းလငီ်းရဖောမ်ပခ က ်(သ ိုို့) လက်   အရမခအရန 

    ကျွန် တ ိုို့ရကော့်ေါန်ီး ယ်ရက ီး  ောတ င် အ  ်ရ ောငစ်ို(၈၀)စို၊ လူဦီးရ က ောီး(၁၉၆)ဦီး၊ 

 (၂၀၅)ဦီး စိုစိုရပါငီ်း(၄၀၁)ဦီး   ပါသည်။ လ ှုင်-ရကော့်သပိုတ်- ရကော့်ေါန်ီး ယ်-ရကော့်  မ 

လ န်ီးရက ီး  ောခ ငီ်းဆက်တှံတောီးသည် က ဉ်ီးရမ ောငီ်းမခငီ်းန င့်် ယ ိုယ င်ီးပ က်စ ီးရနရသောရ ကောင့်် 

  ိုီးတ င်ီးရ ရက ောဖ်ပ ီး သ ောီးလော ခက်ခွဲရနပါသည်။   ိုို့ရ ကောင့််   ော၏အစည်ီးအရဝီး 

ဆှံိုီးမဖတ်ခ က်အ တှံတောီးတည်ရဆောက် န် သရဘောတူဖပ ီး မဖစ်ပါသည်။ 

စ  ှံခ က် ည်  ယ်ခ က် (လက်   အရမခအရနအောီး ပ ိုရကောငီ်းရအောင ် ရဆောင်  က်လ ိုသည့််ဆနဒ 

ရဖောမ်ပ န်) 

တစ်န စ်ပတ်လှံိုီး လ ယ်ကူစ ောသ ောီးလောန ိုင ်န် 

-ကိုန်စည်ပစစည်ီး  ောီး လ ယ်ကူစ ောသယ်ယူပ ိုို့ရဆောငန် ိုင ်န် 

-ပညောသငယူ်ရနရသော ရက ောငီ်းသောီး/သူ  ောီး လ ယ်ကူရခ ောရ  ွံ့စ ော သ ောီးလောန ိုင် န် 

ရ  ော်  န်ီး အက   ီး လေ် (လက်ငငီ်း ည်  ယ်ခ က် ရ ောက်   ဖပ ီးရနောက်  ပ်ဆင့််    လော ည့်် 

အက   ီး ရက ီးဇူီး  ောီး) 

-     တစ်န စ်ပတ်လှံိုီးသ ောီးလောန ိုငဖ်ပ ီး လ ်ီးပန်ီးဆက်သ ယ်ရ ီးပ ို  ိုရကောငီ်း  န်လော ည်။ 

- ပညောရ ီး၊ က န်ီး ောရ ီး၊ လူ ှုရ ီး၊ စ ီးပ ောီးရ ီးစသည့်် က စစ ပ်  ောီး အခ  န် ရ  ီး အနတ ောယ် 

ကငီ်းစ ော သ ောီးလောန ိုင် ည်။ 

စ  ှံခ က်ဆ ိုင ်ော အခ က်အလက်ရဖေ်ာမပမခငီ်း (ဘောလိုပ် ည်၊ ဘယ်ရလောက်ပ ောဏ 

လိုပ်  ည်) 

ရက ီး  ောခ ငီ်းဆက်က န်က စ်တှံတောီး  

-ခန်ို့  န်ီးကိုန်က စ  တ် သ န်ီး(၃၀၀) 

စ  ှံခ က်ကိုန်က စ  တ် ည့််ဝင ်ှု 

ခနို့်  န်ီးကိုန်က စ  တ် (က ပ်)  ည့််ဝင ်ည့််အစ အစဉ် 
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• ၃၀၀ သ န်ီး (ရင သောီး) 

• xxxxxxxxxx (ရင သောီး) 

• xxxxxxxxxx  (ပစစည်ီး/လိုပ်အောီး) 

• ရက ီးလက်ဦီးစ ီး 

• ရက ီး  ော 

• ရက ီး  ော 

 

စီမံခ  ် အက  င်အထည်ကဖ မ်ညော့် နည််းလမ််းနှငော့် အစီအစဉ်မ  ်း 

(၁) တောဝန်ယူအရကောင်အ ည်ရဖော ်ည့်် အဖ ွဲွံ့အစညီ်း (  ောီး)  

ရက ီး  ောခ ငီ်းဆက်က န်က စတ်ှံတောီးရဆောင ် က် ောတ င် ရက ီးလက်ရေသဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက် 

ရ ီးဦီးစ ီးဌောနန င့်် ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးရကော ်တ တ ိုို့ ပူီးရပါငီ်းရဆောင်  က်သ ောီး  ည်မဖစ်ပါသည်။ 

(၂) စ  ှံခ က် စတင ်ည့််အခ  န် (ခနိ်ု့  န်ီး) - ရင  ိုတ်ဖပ ီး က်   တစ်ပတ်အတ င်ီး 

(၃) စ  ှံခ က် ဖပ ီးစ ီး ည့််အခ  န် - ၃လ အတ င်ီး 

(၄) ရက ီး  ော ည့််ဝင ်ှု     ရအောင ်ရဆောင်  က် ည့်် အစ အစဉ် 

       ရက ီး  ောတ င်ရန  ိုငရ်သောအ  ်ရ ောင်စို  ောီးအောီး ဆင်ီး ွဲခ  ်ီးသော ှုအဆင့််အတန်ီးခ ွဲ၍ 

ရက ီး  ော ည့််ဝင ်ှု    ရအောင် ရဆောင်  က်သ ောီးပါ ည်။  

(၅) လိုပ်ငန်ီးလည်ပတ်ရ ီး၊ မပ မပင ် န်ီးသ  ်ီးရ ီးတ ိုို့အတ က် အဖ ွဲွံ့အစည်ီးဆ ိုင် ောန င့်် 

ရင ရ ကီး ဆ ိုင် ော အစ အစဉ်  ောီး 

ရက ီး  ောခ ငီ်းဆက်က န်က စ်တှံတောီး ရဆောင ် က်ဖပ ီးစ ီးပါက န စ်စဉ်မပ မပင်  န်ီးသ  ်ီးန ိုင ်န် 

အတ က် အ  ်ရ ောငစ်ို(၁)စိုက ို တစ်န စ်လ င် (၂၀၀၀က ပ်x၈၀စို= ၁၆၀၀၀၀ က ပ်) ရကောက် 

ခှံဖပ ီး လူလိုပ်အောီးတ ိုို့မဖင့်် န စ်စဉ်မပင်ဆင်  န်ီးသ  ်ီးမခငီ်းလိုပ်ငန်ီး  ောီး ရဆောင ် က်သ ောီး ည် 

မဖစ်ပါသည်။ 

 

 

 

အ    ်းခံစ ်းသူဦ်းကရ 

လူဦ်းကရ ဆင််းရွဲခ မ််းသ မှု အဆငော့်အတန််း 

(အ မ်ကပခ) 

   ်း မ က ါင််း ၁ ၂ ၃ ၄ က ါင််း 

က  ်းရ  အဆငော့် ၁၉၆ ၂၀၅ ၄၀၁ ၉ ၄၀ ၂၄ ၇ ၈၀ 

အ    ်းခံစ ်းမညော့်ဦ်းကရ ၁၉၆ ၂၀၅ ၄၀၁ ၉ ၄၀ ၂၄ ၇ ၈၀ 

  တ်ခ က်။ ရခ ောင်လညအ်ဆင့်် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့်် − ၂၊ ဆင်ီး ွဲ −  ၃၊ အလ န်ဆင်ီး ွဲ − ၄ 


