
 

     ကုန်ဵေကာ်ေကျေဵရွာ 

မိုင်ဵရယ်မမို့နယ် 

 

 

 

 

 

 

 

 

ေကျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵ  

 

 

 

 

 

ပပုစုေရဵဆဲွသူ 

ေကျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့ 

ကုန်ဵေကာ်ေကျေဵရွာ၊ မိုင်ဵရယ်မမို့နယ် 

(စိုက်ပျေ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴ ဆည်ေပမာင်ဵဝန်ကကီဵ ဌာန၊ 

ေကျေဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵ တက်ေရဵဦဵစီဵဌာနက ကူညီေရဵဆဲွသည်) 

၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ သသဂုတ်လ 

 

 



မာတကိာ 

မာတကိာ                 ၁       

စကာဵချေ ီဵ                   

ကုန်ဵေကာ်ေကျေဵရွာသယဳဇာတပပေပမပဳု၊ မုိင်ဵရယ်မမို့နယ်           ၅ 

အပုိင်ဵ (က) ေကျေဵလက်ေဒသဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဗျေူဟာနှငဴ် အစီအစဉ် ၆ 

၁။နိဒါန်ဵ- ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵရည်ရွယ်ချေက်နှငဴ် လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု ၆  

 (က) ရည်ရွယ်ချေက်နှငဴ် ကျေ ို ဵေသကာင်ဵေဖာ်ပပချေက် 

 (ခ) နုိင်ငဳေတာ်အစုိဵရအဖဲွ့မျောဵအတွက်အသဳုဵဝင်မှု 

 (ခ) စီမဳကိန်ဵ၏ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 

၂။ေကျေဵရွာ၏ ပထဝီဝင်အေနအထာဵနှငဴ် သဘာဝအရင်ဵအပမစ်မျောဵ ၈ 

 (က) တည်ေနရာ၊ ရာသီဉတုနှငဴ် ေပမမျေက်နှာသွင်ပပင်အေနအထာဵ 

 (ခ) သဘာဝအရင်ဵအပမစ်မျောဵ 

၃။ေကျေဵရွာ၏ လူမှုဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအေပခအေန ၈ 

 (က) လူဦဵေရဆုိင်ရာအချေက်အလက်မျောဵ 

 (ခ) စီဵပွာဵေရဵအေပခအေန-ဝင်ေငွ၊ ပိုင်ဆုိင်မှုနှငဴ် မမျှတမှု 

 (ဂ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှငဴ် ထိခုိက်နစ်နာလွယ်မှု 

 (ဃ) ကျေန်ဵမာေရဵနှငဴ် အာဟာရ 

 (င) ပညာေရဵနှငဴ် ကျွမ်ဵကျေင်သူမျောဵ 

 (စ) ကျောဵ-မ ေရဵရာကိစ္စဆုိင်ရာ 

၄။ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏ လက်ရှိဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုအေပခအေန ၁၁ 

 (က) ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာ စီမဳချေက် 

 (ခ) သီဵနဳှ၊ သာဵငါဵထုတ်လုပ်ေရဵကဏ္ဍ 

 (ဂ) စုိက်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာအသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျောင်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 (ဃ) ပတ်ဝန်ဵကျေင်နှငဴ် သဘာဝအရင်ဵအပမစ်မျောဵဆုိင်ရာ စီမဳခန့်ခဲွမှု 

 (င) ဘဏ်နှငဴ် ေငွေသကဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှု 

 (စ) ပညာေရဵ၊ ကျေန်ဵမာေရဵ၊ ေရနှငဴ်ပတ်ဝန်ဵကျေင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 

 (ဆ) လူငယ်နှငဴ် ယဉ်ေကျေဵမှု 

 (ဇ) အေပခခဳအေဆာက်အဦမျောဵ လက်လှမ်ဵမီမှု - လမ်ဵတဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊  

သတင်ဵနှငဴ် ဆက်သွယ်ေရဵ 

 (စျေ) တည်မငိမ်ေအဵချေမ်ဵမှုနှငဴ် ပပညသူ်လဳုခခုဳေရဵ 

 



၂ 

၅။ ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုကုိ အေထာက်အပဴဳပဖစ်ေစေသာ အေပခအေနေကာင်ဵမျောဵ၊  

အဟန့်အတာဵ နှငဴ် ေကျော်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခါ်မှုမျောဵ ၁၄ 

 (က) ဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုကုိ အေထာက်အပဴဳပဖစ်ေစေသာ အေပခအေနေကာင်ဵမျောဵ 

 (ခ) အဟန့်အတာဵနှငဴ် ေကျော်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခါ်မှုမျောဵ 

၆။ ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတုိင်နှငဴ် ဗျေူဟာ ၁၅ 

 (က) ဖဳွ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတုိင် 

၇။ ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျောဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် မမို့နယ်နှငဴ် အထက် 

အဆငဴ်မှ ကူညီေပဖရှင်ဵေပဵရမညဴ်ကိစ္စမျောဵ ၁၅ 

၈။ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေက်မျောဵနှငဴ် အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ရမညဴ် အချေန်ိကာလ ၁၆ 

 (က) နှစ်ပတ်လညေ်ကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ် 

 (ခ) ကဏ္ဍနှငဴ် ရင်ဵနီှဵပမုပ်နဳှမှုကုိ အေပခခဳ၍ စီမဳချေက်အုပ်စုသတမှ်တ်ပခင်ဵ 

 (ဂ) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေက်မျောဵ 

 (ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ အချေန်ိကာလ 

၉။ ဘတ်ဂျေက်နှငဴ် ေငွေသကဵဆုိင်ရာအစီအစဉ် ၁၉ 

၁၀။ ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ်နည်ဵ လမ်ဵနှငဴ်အစီအစဉ် ၂၁ 

မျောဵ 

 (က) ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့၏ အခန်ဵကဏ္ဍ 

 (ခ) ဖဳွ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖဲွ့အစည်ဵ မျောဵ 

 (ဂ) ကန်ထရုိက်နှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသညဴ် အဖဲွ့အစည်ဵ မျောဵ 

(ဃ) ေကျေဵရွာ၏ဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵလည်ပတရ်န်နှငဴ်ပပုပပင်ထိန်ဵသိမ်ဵရန်အတွက် 

အဖဲွ့ အစည်ဵဆုိင်ရာနှငဴ် ေငွေသကဵဆုိင်ရာအစီအစဉ်မျောဵ 

၁၁။ စီမဳကိန်ဵကကီဵသကပ်စစ်ေဆဵပခင်ဵနှငဴ် အကဲပဖတ်သဳုဵသပ်ပခင်ဵ ၂၃ 

 (က) ကကီဵသကပ်စစ်ေဆဵပခင်ဵ 

 (ခ) နှစ်ပတ်လညေ်ကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵ ေဆာင်ရွက်မပီဵစီဵမှုအကဲပဖတပ်ခင်ဵ 

 (ဂ) နည်ဵ ပညာဆုိင်ရာ အကူအညီ 

ေနာက်ဆက်တဲွ 

ေနာက်ဆက်တဲွ(၁)ေကျေ ရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵကွင်ဵဆက်(ပပဿနာဆန်ဵစစ်ပခင်ဵမှ ေပဖရှင်ဵနည်ဵအထိ)      ၂၄ 

 

 

 



၃ 

စကားချီး 

  ဤေကျေ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵစီမဳချေက်သည် ၂၀၁၈ - ၂၀၁၉ ခု ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်မှ ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ခုဘဏ္ဍာေရဵနှစ် 

အထိ(၅)နှစ်သကာ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မညဴ်ကျွနု်ပ်တ့ုိေကျေဵရွာ၏ပထမဦဵဆဳုဵေသာလူအ 

မျောဵပါဝင်ေရဵဆဲွထာဵသညဴ်ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳချေက်ပဖစ်ပါသည။်  

ကနဦဵအေနပဖင်ဴ စီမဳချေက်ပဖစ်ေပမာက်ေရဵအတွက်လိုအပ်ေသာနည်ဵပညာမျောဵပဳဴပိုဵေပဵေသာ  

စုိက်ပျေ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵပမူေရဵနှငဴ်ဆည်ေပမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန၊ ေကျေဵလက်ေဒသဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန 

ကကကကအာ  ဵအထူဵပင်ေကျေ ဇူဵတင်ရိှပါသည်။  အေရ ကဵကီဵေသာ  အချေက်အလက်မျောဵနှငဴ် အကကဳဿာဏ်မျောဵကုိ  

တက်တက်ကကကကပဴဳပုိဵေပဵေသာ ေကျေ ရွာအုပ်စုအုပ်ချေ ပ်ေရဵမှူဵ နှငဴ်သက်ဆုိင်ရာဝန်ထမ်ဵမျောဵကုိလည်ဵေကျေ ဇူ  ဵ

တင်ရိှပါသည်။ 

  ကျွနု်ပ်တ့ုိေကျေ ရွာတွင် ကျွနု်ပ်တ့ုိကုိယ်တုိင် ရပ်ရွာလုပ်ငန်ဵမျောဵကုိ စီစဉ်ချေမှတ် ေဆာင်ရွက်ခဴဲသကေသာ် 

 လည်ဵလူထုအမျောဵစနစ်တကျေပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်သညဴ်နည်ဵလမ်ဵမျောဵနှငဴ်လုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵမျောဵကိုမ

သိခဴဲသကပါ။ လူထုကုိယ်တုိင်  စနစ်တကျေ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်နည်ဵကုိ  အသဳုဵပပု၍ ကျွနု်ပ်တ့ုိ အချေင်ဵချေင်ဵ 

 တုိင်ပင်ေဆွဵေနွဵညိှနှိုင်ဵ  အေပဖရ၍ ရှာသကရာတွင် ကူညီပဴဳပုိဵေပဵသညဴ် အစီအစဉ်ေရဵဆဲွေရဵ ကျွမ်ဵကျေင်သူ      

 အဖဲွ့တစ်ဖဲွ့ကုိ မမို့နယ်ေကျေဵလက်ေဒသဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ စီစဉ်ေဆာင်ရွက်ေပဵပါသည်။   

ဤလုပ်ငန်ဵစဉ်ေသကာငဴ် ကျွနု်ပ်တ့ုိသည်ေကျေ ရွာဖဳွမဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွရာတွင်ကိန်ဵဂဏန်ဵနှငဴ်သတင်ဵ  

အချေက်အလက်တ့ုိ၏ အေရဵပါမှုကုိသိရိှရဳုသာမက ေကျေ ရွာအုပ်စုအုပ်ချေ ပ်ေရဵမှ ဵူရဳုဵကဴဲသ့ုိေသာကိန်ဵဂဏန်ဵ  

နှငဴ် သတင်ဵအချေက်အလက်ရရိှနုိင်ေသာ ေနရာမျောဵမှလည်ဵေကာက်ယူရရိှခဴဲပါသည်။ထ့ုိပပင်ထပ်မဳလုိအပ်ေသာ 

 ကိန်ဵဂဏန်ဵ ၊ အချေက်အလက်မျောဵနှငဴ် နည်ဵပညာပဴဳပုိဵမှုတ့ုိကုိ  မမို့နယ်အဆငဴ်ဌာနဆုိင်ရာမျောဵမှ ရယူရန် 

လုိအပ်ေသကာင်ဵကုိလည်ဵ  ေကာင်ဵစွာသိရိှခဲဴပါသည်။ 

  ယခုေရဵဆဲွေသာအစီအစဉ်ကုိထပ်မဳရရိှသညဴ်ကိန်ဵဂဏန်ဵအချေက်အလက်မျောဵထပ်ပဖညဴ်ေပ ပဵခင်ဵပဖငဴ်  

ပုိမုိေကာင်ဵလာမည်မှာေသချောပါသည်။  ဤလုပ်ငန်ဵသည်ဆက်လက်လုပ်ေဆာင်ရမညဴ်  လုပ်ငန်ဵပဖစ်မပီဵ  

လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်ေနမှု တစ်ဝက်ခန့်အေရာက်တွင်လုပ်ငန်ဵတုိဵတက်မှု၊ေပါ်ေပါက်လာသညဴ်အခက်အခဲမျော  ဵ

၊ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချေယ်မှုမျောဵနှငဴ်လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျောဵကုိ  မူေဘာင်အတွင် ပဵပ ပုပင်ေပပာင်ဵလဲမှုမျောဵဆက်လက် 

လုပ်ေဆာင်သွာဵရပါမည်။ 

  ဤဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင်ေဖာ်ပပပါရိှေသာ ဦဵစာေပဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ စုစည်ဵ ေဆာင်ရွက်နုိင်ရန် 

 



၄ 

အတွက် ေကျေဵရွာအုပ်ချေုပ်ေရဵမှူဵ၊ ေကျေဵလက်ေဒသဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနတို့ ၏ ဆက်လက် 

ပဴဳပိုဵမှုမျောဵ ရရိှနုိင်မည်ဟု ကျွနု်ပ်တ့ုိေမျှာ်လငဴ်ပါသည်။ ဆက်လက်၍  ေနာင်တွင်လည်ဵ  ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာအာဵထုတ်မှုအေပခအေနမျောဵကိုဆန်ဵစစ်သုဳဵသပ်ရန်နှင်ဴအကဲပဖတ်ရန်အတွက်ပဴဳပုိဵ

ကူညီမှုမျောဵ ရရိှနုိင်မည်ပဖစ်ပါေသကာင်ဵ ယဳုသကည်ပါသည်။ ဤအစီအစဉ်တွင် အပုိင်ဵ (၂)ပုိင်ပါရိှပါသည်။ 

အပုိင်ဵ(က)တွင် ဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵဗျေ ဟာနှငဴ်လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်တ့ုိပါဝင်ပါသည်။အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ်  

ဗျေူဟာ ၊ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျောဵ ၊ ဘတ်ဂျေက်နှငဴ် ေငွေသကဵဆုိင်ရာရရိှနုိင်မညဴ်လမ်ဵေသကာင်ဵနှငဴ်  

 လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှု   အဆင်ဴဆင်ဴတို ့ကိုအဓိက ေဖာ်ပပထာဵပါသည်။ အပိုင်ဵ(ခ)သည် စီမဳကိန်ဵ 

ဆိုင်ရာအချေက်အလက်အေသကာင်ဵအရာမျောဵပဖစ်မပီဵ အဆိုပပုစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ၏ အေသဵစိတ်  

အချေက်အလက်မျောဵ ပါဝင်ပါသည်။ 

  

၂၀၁၉ခုနှစ် ၊ သသဂုတ်လ (  ) ရက် 

 

 

 

 

                                                                                                        ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့ 

                                                                                                          ကုန်ဵေကာ်ေကျေဵရွာ 

                                                                                                             မုိင်ဵရယ်မမို့နယ် 

                                                                                                                             

 

 

 

 

 

 

 



၅ 

အပုိင်ဵ (က) ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵဗျေူဟာနှငဴ် လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ် 

၁။ နိဒါန်း 

(က) ရညရွ်ယ်ချက် 

     ဤေကျေ ရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵေရဵဆဲွပခင်ဵသည်  အစုိဵရဌာနမျောဵ  ၊ ပပည်တွင်ဵ ၊ ပပည်ပအဖဲွ့အစည်ဵ 

မျောဵ၏နုိင်ငဳအတွင်ဵေဆာင်ရွက်ခဴဲမပီဵေသာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵ အေတွ့အကကုဳမျောဵကုိ ေလဴလာသဳုဵသပ်မပီဵ   

တစ်နုိင်ငဳလဳုဵ ေကျေ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျောဵေရဵဆဲွအေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ်အစီအစဉ်သစ်ပဖစ်ေသကာင်ဵ  

သိရိှရပါသည်။ ကျွန်ုပ်တို့ပထမဦဵဆုဳဵေသာေကျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵေရဵဆွဲပခင်ဵကိုနိုင်ငဳေတာ်၏   

အကူအညီပဖင်ဴေရဵဆဲွရာတွင် ေကျေဵရွာလူထုကုိယ်တုိင်တက်ကကစွာပါဝင်၍ ေရဵဆဲွခဲဴပါသည်။ယခင်က  

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် ေရဵဆွဲေရဵအေတွ့အကကုဳမရှိခဲဴပါ။ ဤအစီအစဉ်ေရဵဆွဲမပီဵေနာက်  ေကျေဵရွာ၏ 

ဖွဳမဖိုဵေရဵဆုိင်ရာကိန်ဵဂဏန်ဵ ၊  သတင်ဵအချေက်အလက်မျောဵပပုစုရန် အေရဵကကီဵပဳုကုိ အေလဵထာဵမိ 

လာသကပါသည်။ ထ့ုိအပပင်ေကျေ ရွာအုပ် စုအုပ်ချေ ပ်ေရဵမှ ဵူရဳုဵ ၊ ဌာနဆုိင်ရာမျောဵ စသည်တ့ုိထဳမှ လုိအပ်ေသာ  

ကိန်ဵဂဏန်ဵ ၊ သတင်ဵအချေက်အလက်မျောဵရယူရန်နှငဴ် ကျွနု်ပ်တုိ့ေကျေဵရွာစီမဳကိန်ဵ အေကာင်အထည် 

ေဖာ်ရန်လုိအပ်ေသာ နည်ဵ ပညာမျောဵရရိှရန် အေရဵကကီဵေသကာင်ဵကုိပါသတိပပုမိပါသည်။ဤအစီအစဉ် 

တင်ွ ေကျေဵရွာ၏လက်ရှိလူမှုစီဵပွာဵေရဵနှငဴ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေပခအေနမျောဵ၊ကကုဳေတွ့ေနရေသာပပဿနာမျောဵ  

၊ ထုိပပဿနာပဖစ်ရသညဴ် အရင်ဵခဳအချေက်မျောဵ၊ဖဳွ့မဖိုဵေရဵကုိ အပဴဳအပုိဵပဖစ်ေစေသာအချေက်မျောဵနှငဴ်အဟန့် 

အတာ ပဵဖစ်ေစေသာအချေက်မျော ၊ဵ (၅)နှစ်တာ ကာလအမပီဵတွင်ရရိှေအာင် ေဆာင်ရွက်လုိသညဴ် ရည်မှန်ဵချေက်မျော  ဵ

 ၊ ထုိရည်မှန်ဵချေက်မျောဵရရိှရန် ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ ေကျေဵရွာအေနနှငဴ်ေဆာင်ရွက်မညဴ်နည်ဵဗျေ ဟာမျော ၊ဵစီမဳချေက် 

မျောဵကုိ ရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵလင်ဵေဖာ်ပပထာဵပါသည်။  ထ့ုိပပင်ဦဵစာေပဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ်ေဆာင်ရန်လုိအပ်ေသာ 

အရာမျောဵနှငဴ် ေငွေသကဵရရိှနုိင်မညဴ်လမ်ဵေသကာင်ဵမျောဵကုိလည်ဵေဖာ်ပပထာဵပါသည်။ 

   ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျောဵပဖစ်ေသာအစုိဵရဌာနမျောဵ၊အစုိဵရမဟုတ်ေသာအဖဲွ့အစည်ဵ မျောဵ၊ 

အရပ်ဖက်လူမှုအဖဲွ့အစည်ဵမျောဵ ၊ ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍ ၊ ဘဏ်မျောဵ၊စာေပပညာရှင်မျောဵ၊သတင်ဵနှငဴ်ပပည်သ့ူ 

ဆက်သွယ်ေရဵအဖဲွ့အစည်ဵ မျောဵ၏ အာရဳုစုိက်မှုကုိရေစမပီဵ ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵနှငဴ်ပတသ်က်သူမှန်သမျှ 

တို့သည် ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်ဵ၏ အသဳုဵဝင်မှုမျောဵကုိ သိရိှေစရန် ေမျှာ်လငဴ်ပါသည်။ 

 

 

 

 



၆ 

(ခ) နုိင်ငဳေတာ်အစုိဵရအဖဲွ့မျောဵအတွက် အသဳုဵဝင်မှု  

   ေကျေဵရွာအဆငဴ် အာဵထုတ်မှုမျောဵအတွက် မူဝါဒနှငဴ်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာ အကူအညီမျောဵ 

ကုိ စုစည်ဵ ေဆာင်ရွက်ေပဵနုိင်ရန်  ဤဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳချေက်ကုိ မမို့နယ်အဆငဴ် ၊  ပပညန်ယ်နှငဴ် 

တိုင်ဵအဆငဴ် ၊ ပပည်ေထာင်စု အဆငဴ် အစုိဵရအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵအာဵ တင်ပပမည်ပဖစ်ပါသည်။ 

ပုဂ္ဂလိက ကဏ္ဍအဖွဲ့မျောဵအတွက် အသဳုဵဝင်မှုမျောဵအေနပဖငဴ်  ေကျေဵရွာလူထု၏ လုိလာဵချေက်နှငဴ်၄င်ဵတို့ 

၏စီဵပွာဵေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵချေတိ်ဆက်မှုဖွဳ့မဖိုဵလာေစရန်ဗျေူဟာေပမာက်ေဆာင်ရွက်လာနိုင်

မည်ပဖစ်သည်။ 

 အစုိဵရမဟုတ်ေသာ အဖဲွ့အစည်ဵ မျောဵ   (NGOs) ၊ အရပ်ဖက်လူမှုအဖဲွ့အစည်ဵ မျောဵ( CSOs ) 

နှငဴ်အလှူရှင် အဖဲွ့အစည်ဵမျောဵသည်  ေကျေဵရွာလူထု၏အမှန်တကယ်  လုိအပ်ချေက်မျောဵနှငဴ်    ဦဵစာဵေပဵ  

ေဆာင်ရွက်ရမညဴ် လုပ်ငန်ဵမျောဵအာဵ ပုိမိုသိရိှလာနုိင်မည်ပဖစ်သည်။ 

 ဘဏ်လုပ်ငန်ဵရှင်မျောဵနှငဴ်အေသဵစာဵေချေ ေငွ လုပ်ငန်ဵမျောဵအေနပဖငဴ်  ေကျေ လက်ေဒသရိှ ေငွေသကဵ  

ဆုိင်ရာလုိအပ်ချေက်မျောဵအတွက်  သတင်ဵအချေက်အလက်မျောဵ  ပုိမုိသိရိှလာနုိင်မည်ပဖစ်သည်။ နည်ဵပညာ   

အေထာက်အပဴဳေပဵမညဴ်အဖဲွ့အစည်ဵမျောဵနှငဴ်တက္ကသုိလ်မျောဵအေနပဖငဴ်ကျွန်ေတာ်တ့ုိေကျေ ရွာနှငဴ်ေကျေ လက် 

လူထု၏ တိကျေေသာလိုအပ်ချေက်မျောဵ  သိရှ ိလာပခင်ဵေသကာင်ဴကျွန်ေတာ်တို ့ေကျေဵရွာနှငဴ်ဆုိင်ေသာ  

၄င်ဵတ့ုိ၏ သုေတသနလုပ်ငန်ဵမျောဵကုိ စီစဉ်ေဆာင်ရွက်လာနုိင်မည်ပဖစ်သည။် 

 မီဒီယာမျောဵ ၊ ပပန်သကာဵဆက်သွယ်ေရဵနှငဴ်ပပည်သ့ူအေရဵရပ်တည်မှုေပဵသညဴ် အဖဲွ့အစည်ဵမျောဵ အေန 

ပဖင်ဴ ယုဳသကည်ရေလာက်သည်ဴ သတင်ဵအချေက်အလက်မျောဵကို ရရှိနိုင်မည်။ နိုင်ငဳတကာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

မိတ်ဖက်မျောဵပဖစ်သညဴ်  ကုလသမဂ္ဂအဖဲွ့အစည်ဵမျောဵ ၊  နုိင်ငဳတကာေငွေသကဵ ဆုိင်ရာအဖဲွ့အစည်ဵမျောဵ 

(ကမ္ဘာဴဘဏ်၊ အာရှဖဳွ့မဖိုဵေရဵဘဏ်) ၊ နုိင်ငဳတကာအစုိဵရမဟုတ်ေသာ အဖဲွ့အစည်ဵမျောဵနှင်ဴအလှူရှင်  

အဖဲွ့အစည်ဵမျောဵအေနပဖငဴ် ၄င်ဵတ့ုိအချေင်ဵချေင်ဵေပါင်ဵစည်ဵေဆာင်ရွက်မှု ပုိမုိေကာင်ဵမွန်ေစမပီဵ  ေကျေဵရွာ 

ဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵေရဵဆဲွပခင်ဵမျောဵကုိ မမို့နယ်အဆငဴ်တွင်ေပါင်ဵစပ်ညိှနှိုင်ဵစီစဉ်မှုမျောဵပပုလာနုိင်ပါမည်။ 

(ဂ) စီမဳကိန်ဵလွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 

 ယခင်က ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆွဲရာတွင် အချေန်ိကာလတစ်ခုအတွင်ဵ ကျွန်ုပ်တို့ကိုယ်တိုင်  

တတ်နုိင်ေသာေငွေသကဵ ၊ အစုိဵရနှငဴ်အပခာဵအဖဲွ့အစည်ဵ မျောဵထဳမှရနုိင်မညဴ် အကူအညီမျောဵကုိ  အေပခခဳ 

ကာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳကိန်ဵမျောဵ ချေမှတ်ခဲဴပါသည်။ ယခုအခါ ယင်ဵသ့ုိမဟုတ်ဘဲကျေယ်ပပန့်သညဴ် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

အပမင်ပဖငဴ်ေရဵဆဲွထာဵပါသည်။ 



၇ 

လူထုဦဵေဆာင်ပါဝင်သညဴ် လုပ်ကုိင်နည်ဵပဖစ်ေသာေသကာငဴ် လူတုိင်ဵပါဝင်ခွငဴ်ရရိှမပီဵ အပမင်ရှင်လင်ဵ 

မှုရေစကာ ဖဳွ့မဖိုဵမှုပဖစ်စဉ်တွင် လူထုကုိ အဓိကေနရာတွင်ထာဵရိှပခင်ဵပဖစ်ပါသည်။  ဤသ့ုိပဖငဴ်  လုပ်ငန်ဵ 

မျောဵကို လူထုပါဝင်၍စုစည်ဵပခင်ဵ၊ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချေယ် ေဆာင်ရွက်ပခင်ဵအာဵပဖင်ဴ ေကျေဵရွာလူထု၏  

ဖဳွ့မဖိုဵမှုကုိတိတိကျေကျေပဴဳပုိဵေပဵရာေရာက်ပါသည်။ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိအေကာင်အထည်

ေဖာ်ရာတွင်ပစ္စည်ဵအခက်အခ  ၊ေငွေသကဵအခက်အခဲ ၊ နည်ဵပညာအခက်အခဲမျောဵရိှေနပါသည်။သ့ုိပဖစ်၍  

လက်ေတွ့အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် ကျွနု်ပ်တ့ုိေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုိအပ်ချေက်မျောဵအာဵ  အမျောဵဆဳုဵ   

နှင်ဴအထိေရာက်ဆုဳဵ ပဖည်ဴဆည်ဵနိုင်မည်ဴစီမဳကိန်ဵမျောဵကုိ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချေယ် ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

          ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ စွမ်ဵရည်နှငဴ်  လုိအပ်ေသာ အရင်ဵအနီှဵမျောဵပပညဴ်စဳုမှုေပါ်မူတည်၍   ေနာင်တွင်တုိဵချဲ့ေ  

ေဆာင်ရွက်သွာဵမညဴ် အစီအစဉ်မျေ ို ဵပဖစ်ပါသည်။ 

၂။ ပထဝီဝင်အေနအထာဵနှငဴ် သဘာတသယဳဇာတအရင်ဵအပမစ်မျောဵ 

(က) တည်ေနရာ၊ ရာသီဥတုနှငဴ် ေပမမျေက်နှာသွင်ပပင်အေနအထာဵ 

 ကုန်ဵေကာ်ေကျေ ရွာသည် မုိင်ဵရယ်-နာဵဝါရွာသွာဵလမ်ဵမှတဆငဴ်သွာဵရမပီဵအုပ်ချေ ပ်ေရဵမှ ဵူရဳုဵစုိက်ရာ 

မိုင်ဵရယ်မမို့နှင်ဴ(၁၆)မိုင်အကွာတွင်တည်ရှိပါသည်။ေကျေဵရွာသည်ရာသီဥတုသင်ဴတင်ဴမျှတမပီဵအဓိက 

အာဵပဖင်ဴ စပါဵ၊ေပပာင်ဵတို့ကိုစိုက်ပျေ ို ဵကာအသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျောင်ဵမှုပပုပါသည်။ေကျေဵရွာတည်ရှိရာ  

ေပမပပန့်ပိုင်ဵတွင် လယ်ေပမအချေ ို ့စိုက်ပျေ ို ဵလျေက်ရှိပါသည်။ ေကျေဵရွာထွက်ကုန်မျောဵပဖစ်ေသာ  စပါဵ 

နှင်ဴေပပာင်ဵဖူဵမျောဵကိုမိုင်ဵရယ်မမို့နှင်ဴလာဵရှိုဵသို့ကိုယ်တိုင်(သို့မဟုတ်)တဆင်ဴေရာင်ဵချေသကပါသည်။ 

(ခ) သဘာဝအရင်ဵအပမစ် 

 လယ်ေပမနှင်ဴေတာင်ယာအသင်ဴအတင်ဴရှိမပီဵကုန်ဵေပမပပန့်ပဖစ်ကာေပမဆီေပမလွှာအသင်ဴအတင်ဴ 

 ေကာင်ဵမွန်ေသာ်လည်ဵ ဓါတ်ေပမသသဇာအနည်ဵငယ်ထညဴ်ဝင် စုိက်ပျေ ို ဵလျေက်ရိှပါသည်။ စုိက်ပျေ ို ဵေရဵအတွက်  

ေချောင်ဵေရနှငဴ်မိုဵေရကုိသာ အဓိကအာဵထာဵ စုိက်ပျေ ို ဵလျေက်ရိှပါသည်။  ေသာက်သဳုဵေရအတွက်ရွာနာဵ 

ရိှ ေချောင်ဵမှ ေချောင်ဵေရကုိသာ အဓိကအာဵထာဵ အသဳုဵပပုလျှက်ရှိပါသည်။ 

၃။ ေကျေဵရွာ၏ လူမှုဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵအေပခအေန 

(က) လူဦဵေရဆုိင်ရာအချေက်အလက်မျောဵ 

 ေကျေ ရွာတွင် အိမ်ေထာင်စုေပါင်ဵ (၆၆) စု နှငဴ် ကျောဵ (၁၂၂) ဦဵ၊မ(၁၃၆)ဦဵပဖငဴ်လူဦဵေရစုစုေပါင်ဵ  

(၂၅၈)ဦဵေနထုိင်လျေက်ရိှမပီဵ ပျှမ်ဵမျှအိမ်ေထာင်စုတစ်စုလျှင် (၄) ဦဵရိှပါသည်။ ေကျေ ရွာတွင် အဓိကအာဵ 

 



၈ 

ပဖငဴ် ရှမ်ဵလူမျေ ို ဵမျောဵေနထုိင်ပါသည်။ အလုပ်လုပ်ကုိင်နုိင်ေသာ လူငယ်လူရွယ်အမျောဵဆဳုဵရိှမပီဵအမျေ ို ဵသာဵ 

 ဦဵေရသည် အမျေ ို ဵသမီဵဦဵေရထက်နည်ဵပါဵပါသည်။ ေကျေဵရွာတွင် အလုပ်လုပ်နုိင်ေသာ  ဦဵေရမျောဵပပာဵ 

ေသာေသကာငဴ် ထုိအေပခအေနမှာ ေကျေဵရွာ၏အလာဵအလာေကာင်ဵတစ်ရပ်ပဖစ်မပီဵ အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ 

မျောဵ ေကာက်ယူရာတွင်လည်ဵ အဆင်ေပပလွယ်ကူေသကာင်ဵသိရှိရပါသည်။ 

(ခ) စီဵပွာဵေရဵအေပခအေန - ဝင်ေငွ၊ ပုိင်ဆုိင်မှုနှငဴ် မမျှတမှု 

 အဓိကဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵသည်စုိက်ပျေ ို ဵေရဵပဖစ်မပီဵ တစ်ရွာလဳုဵ၏ဝင်ေငွအေနအထာဵမှ မိသာဵစု 

ဝင်ေနအထာဵမှာ မိသာဵစုဝင်မျောဵစာဵေသာက်ရန် ေလာက်ငမှုရှိပါသည်။ အိမ်ေထာင်စုအလိုက် 

ဓနအဆင်ဴသတ်မှတ်မှုမျောဵတွင် အိမ်ေထာင်စုအာဵလုဳဵ ၏ (၈၄.၈%) သည်ဆင်ဵရဲနှင်ဴ အလွန်ဆင်ဵရဲ 

ေသာ အိမ်ေထာင်စုအပဖစ်ခဳယူသကမပီဵ (၁၀.၆%) မှာ အလယ်အလတ်အဆင်ဴနှင် ဴ ချေမ်ဵသာေသာ 

အိမ်ေထာင်စုမှာ(၄.၆%)ခန့်သာရှိေသကာင်ဵ ေကာက်ယူရရိှပါသည်။ ေကျေဵရွာတွင်ဵတွင် ကုိယ်စီကုိယ်ငှ  

ေပမယာပုိင်ဆုိင်မှုရိှမပီဵ လယ်ယာစုိက်ပျေ ို ဵေရဵလုပ်ကုိင်ကာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျောင်ဵ ပပုလျေက်ရိှပါသည်။  

ေပမယာပုိင်ဆုိင်မှုအသငဴ်အတငဴ်ရိှမပီဵ အပခာဵ၀င်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵလုပ်ကုိင်အသက်ေမွဵပခင်ဵမရိှပါ။  

(ဂ)  ဆင်းရဲနွမ်းပါးမှုနှင့် ထိခိုက်လွယ်မုှ 

 ကျွနု်ပ်တ့ုိေကျေဵရွာတွင် ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူအမျောဵစုေနထုိင်မပီဵ ရာသီအလုိက် စပါဵ ၊ ေပပာင်ဵ၊  

တို့ကိုစိုက်ပျေ ို ဵသကမပီဵ ေန့စာဵအငှာဵလိုက်ပခင်ဵပဖင်ဴလုပ်ကိုင်ရှာေဖွသကပါသည်။ေကျေဵရွာမှအိမ်ေထာင်စု 

မျောဵ၏(၇၅%)သည်(၁)နှစ်ပတ်လုဳဵဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုရှိမပီဵ(၂၅%)ခန့်သာသူတစ်ပါဵ ထဳမှေချေ ေငွရယူကာ  

လယ်/ယာစိုက်ပျေ ို ဵေရဵ အတွက်အသုဳဵပပုသကပါသည်။ ေကျေဵရွာတွင် ဝမ်ဵစာမဖူလုဳေသာအိမ်ေထာင်စု 

မရိှပါ။ 

 (ဃ) ကျန်းမာရေးနှင့် အာဟာရ 

 ေကျေဵရွာတွင်ဵရွာသူ/သာဵမျောဵသည် အမျောဵအာဵပဖင်ဴကျေန်ဵမာေရဵေကာင်ဵမွန်သကမပီဵအာဟာရ 

အသင်ဴအတင်ဴ ပပည်ဴဝမှုရှိေသကာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ မမို့နှင်ဴအလှမ်ဵေဝဵ၍ သွာဵလာရခက်ခဲေသာ 

ေတာင်ေပါ်ရွာပဖစ်ေသာေသကာင်ဴကျေန်ဵမာေရဵေရဵေစာင်ဴေရှာက်မှုအာဵနဲပါသည်။မိုဵရာသီတွင်လည်ဵ 

ေပမမပိုမှုပဖစ်ပွါဵပခင်ဵစေသာ သဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ကိုလည်ဵခဳစာဵရမပီဵ  တာဝါတိုင်မရှိေသာေသကာင်ဴ  

ဆက်သွယ်ေရဵခက်ခဲပါသည်။ေကျေဵရွာတွင်ရာသီအလုိက်ဝမ်ဵပျေက်ဝမ်ဵေလျှာေရာဂါနှငဴ်ရာသီတုပ်ေကွဵ 

ေရာဂါမျောဵ အနည်ဵငယ်ပဖစ်ပွာဵတက်ပါသည်။ အပခာဵေရာဂါပဖစ်ပွာဵမှု နည်ဵပါဵ ေသကာင်ဵနှင်ဴအမျေ ို ဵသာဵ၊ 

အမျေ ို ဵသမီဵ၊သက်ကကီဵရွယ်အုိတ့ုိသည်တစ်ကုိယ်ရည်သန့်ရှင်ဵမှုရိှေသကာင်ဵေတွ့ရိှရပါသည်။ေကျေဵရွာနှငဴ်  

(၂/၀)မိုင်ခန့်တွင် ကျေန်ဵမာေရဵေစာင်ဴေရှာက်ရန်ေကျေဵလက်ကျေန်ဵမာေရဵဌာန( ခွ ဲ )ရှ ိပါသည်။ 

မမို့နယ်ပပည်သူ့ေဆဵရုဳနှင်ဴ(၁၆)မိုင်ခန့် ကွာေဝဵပါသည်။ 

 

 



၉ 

(င)  ပညာရေးနှင့် ကျွမ်းကျင်မှုများ 

 ကျွနု်ပ်တ့ုိေကျေ ရွာ၏ ပညာေရဵအဆငဴ်အတန်ဵသည် အာဵနဲေသကာင်ဵေတွ့ရိှရပါသည်။ ရွာနှငဴ်(၀/၃) 

မုိင်အကွာတွင် စာသင်ေကျောင်ဵရှိပါသည်။ ရွာသူ/သာဵအမျောဵစုသည် အေရဵ၊ အဖတ်၊အတွက်အချေက် 

အနဲငယ်တတ်ေပမာက်သကမပီဵ လက်ရိှအချေန်ိတွင် ေကျေ ရွာတွင်မူလတန်ဵပညာသင်သကာဵေနသူ ကျောဵ (၁၇) 

ဦဵရှိမပီဵ မိုင်ဵရယ်မမို့သို့သွာဵေရာက်ပညာသင်ယူေနေသာအလယ်တန်ဵပညာသင်သကာဵေနသူမ(၁)ဦဵ 

ရိှေသကာင်ဵေတွ့ရှိ ရပါသည်။  

(စ) ကျောဵ-မေရဵရာကိစ္စရပ်မျောဵ 

  ေကျေ ရွာတွင်ကျောဵ-မေရဵရာကိစ္စဆုိင်ရာ အေနအထာဵမှာလွတ်လပ်မှုရိှသည်။ ကျောဵ/မေရဵရာ  

တာဝန်ယူမှုအပုိင်ဵတွင်လည်  ဵေကျေ ရွာလူမှုအဖဲွ့အစည်ဵ၏ စဳနှုန်ဵမျောဵအရ ေကာင်ဵစွာသတ်မှတ်ထာ သဵကသည်။ 

ေကျေဵရွာတွင် ကျောဵနှင်ဴမအသကာဵ ပပင်ဵထန်ေသာ အိမ်တွင်ဵ အသကမ်ဵဖက်မှုခွဲပခာဵဆက်ဆဳပခင်ဵကိစ္စ 

မျောဵ မေတွ့ရပါ။  ေကျေ ရွာတွင် စီမဳအုပ်ချေုပ်မှုစနစ်တွင် အမျေ ို ဵသာဵမျောဵသာ တက်ကကစွာပူဵေပါင်ဵပါဝင်မှု 

အာဵေကာင်ဵမပီဵအမျေ ို ဵသမီဵမျောဵ ပူဵေပါင်ဵပါဝင်မှုမရှိပါ။ ေကျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵနှင်ဴအဖွဲ့  

အစည်ဵမျောဵတွင် အမျေ ို ဵသမီဵမျောဵ ပူဵေပါင်ဵပါဝင်မှုမျောဵရိှပါသည်။ 

၄။ ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏ လက်ရိှဖဳွ့မဖိုဵမှုအေပခအေနမျောဵ 

(က) ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာစီမဳအုပ်ချေုပ်မှု 

 ကျွနု်ပ်တ့ုိေကျေဵရွာတွင် ေရေပဵေရဵေကာ်မတီ ၊ လမ်ဵပပုပပင်ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵေကာ်မတီ၊ သာမှုနာမှု 

အဖဲွ့နှငဴ် ရပ်မိရပ်ဖ ဟူ၍  ရွာတွင်ဵအဖဲွ့အစည်ဵ ( ၄ )ဖဲွ့ ရိှမပီဵ ပပင်ပအဖဲွ့အစည်ဵမျောဵပဖစ်ေသာ ကျေန်ဵမာေရဵ 

၊လ.ဝ.က နှငဴ် ေကျေ လက်ဦဵစီဵဌာနတ့ုိပဖငဴ်လညဴ် ချေတ်ိဆက်လုပ်ကိုင်ေဆာင်ရွက်လျေက်ရှိပါသည်။ 

(ခ) သီဵနဳှ၊ သာဵငါဵထုတ်လုပ်ေရဵကဏ္ဍ 

 ေကျေ ရွာတွင် စပါဵ နှငဴ်ေပပာင်ဵတ့ုိကုိ အဓိကထာဵ စုိက်ပျေ ို ဵသကသည်။ စပါဵ စုိက်ဧက လယ်ေပမ 

(၅၆)ဧကရိှမပီဵ ၊ ေပပာင်ဵစုိက်ပျေ ို ဵေပမ ( ၄၆) ဧကနှငဴ်လက်ဖက်စုိက်ပျေ ို ဵေသာ ဥယျော 

ပါသည်။   စပါဵ ၊ ေပပာင်ဵတို ့ကိုမိုဵေရ၊ေချောင်ဵေရပဖင်ဴသာ 

 အဓိကစိုက်ပျေ ို ဵသကပါသည်။ေကျေဵရွာတွင်ဵစိုက်ပျေ ို ဵေရဵအေထာက်အကူပပုစက်ပစ္စည်ဵမျောဵအေန 

ပဖင်ဴထွန်စက်ကကီဵနှငဴ်လက်တွန်ဵထွန်စက်မျောဵ အနည်ဵငယ်ပုိင်ဆုိင်မှုရိှသပဖငဴ်ထွန်ယက်စုိက်ပျေ ို ဵရိတ်သိမ်ဵ 

ရာ တွင် အေပခအေနေကာင်ဵမျောဵရရိှပါသည်။  

 ရွာတွင်ေမွ ပဵမူေရဵလုပ်ငန်ဵ လုပ်ကုိင်သူနည်ဵပါဵ မပီဵ နွာဵ ၊ ကျဲွ၊ဝက်၊သကက်တ့ုိကုိတစ်ပုိင်တနုိင်ေမွ ပဵမူ 



၁၀ 

ထာဵရိှေသကာင်ဵေတွ့ရိှရပါသည်။ ေကျေ ရွာလူထုအေနပဖငဴ်ေမွ ပဵမူေရဵဆုိင်ရာအသိပညာဗဟုသုတနည်ဵပါဵ  

ပခင်ဵသည်အဓိကအသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျောင်ဵလုပ်ငန်ဵအပဖစ်တုိဵချဲေ့ေဆာင်ရွက်ရန်အဓိကအဟန့်အတာဵပဖ

စ်ေသကာင်ဵသုဳဵသပ်ရပါသည်။ ေကျေဵရွာတွင် ေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵလုပ်ကိုင်ရန်အဆင်ေပပမှုရှိနိုင်ေသာ် 

လည်ဵမိရိုဵဖလာစိုက်ပျေ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵကိုသာလုပ်ကိုင်အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျောင်ဵမှု ပပုသကပါသည်။ 

(ဂ) စုိက်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျောင်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 ေကျေဵရွာတွင်အိမ်တွင်ဵမှုအေသဵစာဵကုန်ထုတ်လုပ်ငန်ဵမျောဵလုပ်ကိုင်ေဆာင်ရွက်ပခင်ဵမရှိ

ဘဲ အပခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ လုပ်ကုိင်သူမျောဵအပဖစ် လက်လီလက်ကာဵေရာင်ဵဝယ်သူအိမ်ေထာင်စု 

(၂)စုနှငဴ် စက်ချေုပ်သူ(၁)ဦဵလုပ်ကုိင်ေသကာင်ဵစစ်တမ်ဵအရေကာက်ယူရရိှပါသည်။ 

 (ဃ) သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်နှင့် သယံဇာတစီမံခန့်ခဲွမုှ 

 ေကျေဵရွာရှိ  စိုက်ပျေ ို ဵလယ်ေပမ ၊  ေတာင်ယာမျောဵတွင် ဓါတ်ေပမသသဇာနှင်ဴ ပိုဵသတ်ေဆဵအချေ ို ့ 

သုဳဵစွဲမပီဵ ဗူဵခဳွမျောဵအာဵ  စနစ်တကျေစွန့်ပစ်ပါသည်။  ရွာတွင်ဵအမှိုက်သရုိက်မျောဵအာဵ မီဵရှို့ ဖျေက်ဆီဵေသာ 

ေသကာငဴ်  ေကျေ ရွာပတ်ဝန်ဵကျေင်သန့်ရှင်ဵေသကာင်ဵ ေတွ့ရိှရပါသည်။ အပခာဵသဘာဝေဘဵအန္တရာယ်မျောဵ 

ပဖစ်ေသာ ေရကကီဵပခင်ဵ ၊ မုန်တုိင်ဵတုိက်ခတ်ပခင်ဵ၊ ငလျေင်လှုပ်ပခင်ဵမျောဵပဖစ်ေပါ်ပခင်ဵနည်ဵပါဵ သည်။ ေကျေ ရွာ 

အနီဵအနာဵတွင် သယဳဇာတပစ္စည်ဵမျောဵ မရိှပါ။ 

(င) ဘဏ်နှငဴ် ေငွေသကဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှု 

 ေကျေဵရွာတွင်ဵေတာင်သူမျောဵသည်အမျောဵအာဵပဖင်ဴပွဲစာဵမျောဵထဳမှကကိုတင်ေငွရယူကာစိုက်ပျေ ို ဵ  

လုပ်ကိုင်သကပါသည်။ ေဆွမျေ ို ဵသာဵချေင်ဵမျောဵထဳမှ နာဵလည်မှုပဖင်ဴ ေချေဵယူထာဵမှုမျောဵလည်ဵေတွ့ရှိရ 

တတပ်ါသည်။ေချေဵေငွေချေဵယူရပခင်ဵ၏အဓိကအေသကာင်ဵအရင်ဵမှာလုပ်ငန်ဵလုပ်ကိုင်ေဆာင်ရွက်ရန်  

ရင်ဵနှီဵေငွ လိုပခင်ဵတို့ပဖစ်ေသကာင်ဵေတွ့ရှိရသည်။ ေကျေဵရွာတွင် စိုက်ပျေ ို ဵေရဵဘဏ်မှ စိုက်ပျေ ို ဵစရိတ် 

ထုတ်ေချေဵေပဵပခင်ဵမရိှေသကာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(စ) ပညာေရဵ၊ ကျေန်ဵမာေရဵနှငဴ် ပတ်ဝန်ဵကျေင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 

 ေကျေ ရွာတွင်စာသင်ေကျောင်ဵမရိှပါ။ရွာသာဵအချေ ို ့မှာေရဵတတ်ဖတ်တတ်သကမပီဵလူဦဵေရအာဵလဳုဵ 

၏ ၃ပဳု၁ပဳုမှာ ဘုန်ဵကကီဵေကျောင်ဵပညာေရဵကုိ ရရိှထာဵသကသည။် ေကျောင်ဵမရှိသပဖငဴ် ရွာနာဵရိှ  အပခာဵ 

ေကျေဵရွာ(၀/၃)မိုင်ခန့်ေဝဵေသာေကျောင်ဵသ့ုိပညာသွာဵေရာက်သင်ယူရပါသည်။   မမို့နယ်ပပည်သ့ူေဆဵရဳု 

နှငဴ် (၁၇ ) မုိင်ကွာေဝဵပါသည်။ ေရဆဲွအိမ်သာ၊ေရေလာင်ဵအိမ်သာအသဳု ပဵပုသညဴ်အိမ်ေထာင်စု (၂၄)စုနှငဴ်(၇၇) 

အိမ်ေထာင်စုသည်တွင်ဵရိှ/ဇလာဵအိမ်သာကုိ အသဳု ပဵပ သုကပါသည်။  



၁၁ 

(ဆ) လူငယ်နှငဴ် ယဉ်ေကျေဵမှု 

 လူငယ်လူရွယ်အမျောဵစုသည် ေကျေ ရွာ၏ သေဘာသဘာဝအရလူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵတွင်တက်ကကစွာ  

ပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေဆာင်ရွက်မပီဵ  လူငယ်အဖဲွ့ဖဲွ့စည်ဵထာဵရိှပါသည်။  ထ့ုိပပင်ရှမ်ဵရုိဵရာအဆုိ ၊ အက၊အတီဵ 

အမှုတ် ၊ စာေပယဉ်ေကျေ မျောဵထိန်ဵသိမ်ဵေစာငဴ်ေရှာက်ရန်အတွက် အပခာဵဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵလုပ်ကုိင် 

ရန်အတွက်  သီဵပခာဵအဖဲွ့ ေကာ်မတီမျောဵ ဖွဲ့စည်ဵ ထာဵပခင်ဵရိှပါသည်။ 

 (ဇ) အေပခခဳအေဆာက်အဦ- လမ်ဵ တဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊ သတင်ဵနှငဴ် ဆက်သွယ်ေရဵ 

 ေကျေဵရွာတွင်ဵလမ်ဵမျောဵမှာ ေပမသာဵလမ်ဵသာ ပဖစ်ပါသည်။ မုိဵရာသီတွင်လမ်ဵမျောဵကုိပပုပပင်၍ 

အသဳု ပဵပ သုကပါသည်။  ေထာ်လာဂျေနှီငဴ်ကာဵမျော  ဵအသဳု ပဵပ သုကပါသည်။ ေကျေဵရွာသည် ဖုန်ဵလုိင်ဵမျောဵ မရိှေသဵ 

ေသာေသကာငဴ် သတင်ဵအချေက်အလက်ရရိှမှုပမန်ဆန်မပီ  ဵ ဖဳွ မ့ဖိုဵ မှုအာဵေကာင်ဵေသကာင်  ဵေတွ့ရပါသည်။ 

(စျေ) တည်မငိမ်ေအဵချေမ်ဵမှုနှငဴ် ပပညသ့ူ်လဳုခခုဳေရဵ 

 ေကျေ ရွာတွင် ရာဇဝတ်မှုမျောဵပဖစ်ပွာဵမှုနည်ဵပါဵမပီဵ တည်မငိမ်ေအဵချေမ်ဵပါသည်။ ေကျေဵရွာသေဘာ  

သဘာဝအရခုိဵမှုကဴဲသ့ုိ အမှုအခင်ဵမျောဵရိှေသာ်လည်ဵ မူဵယစ်ေဆဵသဳုဵစဲွေရာင်ဵချေမှုမျောဵနှငဴ်အသကမ်ဵဖက်မှု  

 မျောဵ မေတွ့ရှိရေပ။ 

၅။ ဖဳွမ့ဖိုဵ ေရဵအတွက် အေထာက်အပဴဳပဖစ်ေစမညဴ် အေပခအေနေကာင်ဵမျော  ဵ၊အဟန့်အတာဵနှငဴ်စိန်ေခါ်မှုမျော  ဵ

(က) ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအတွက် အေထာက်အပဴဳပဖစ်ေစမညဴ် အေပခအေနေကာင်ဵမျောဵ 

 ေကျေ ရွာတွင်ဵလမ်ဵမျောဵေကာင်ဵမွန်ပါက ေကျေ ရွာထုတ်ကုန်မျောဵမမို့သ့ုိအလျေင်အပမန်တင်ပ့ုိေရာင်ဵချေ 

နုိင်မည် ပဖစ်ေသာေသကာငဴ် ေကျေ ရွာစီဵပွာဵေရဵ ဖဳွ မ့ဖိုဵတုိဵတက်လာမည်ပဖစ်ပါသည်။  ထ့ုိပပင်သန့်ရှင်ဵေသာ 

ေသာက်သဳုဵေရရရိှပါကမိမိတ့ုိေကျေ ရွာသူ/သာဵမျောဵေရာဂါဘယကင်ဵစင်ကာမိသာဵစုဖဳွ မ့ဖိုဵတုိဵတက်မှုနှုန်ဵပ

ြန်ဆန်နုိင်ပါသည်။ ေကျေဵရွာတွင်ဦဵစီဵဦဵေဆာင်လုပ်ကိုင်နုိင်မညဴ် အသိပညာရိှလူငယ်လူရွယ်မျောဵ လုိ 

အပ်လျေက်ရိှမပီဵလူဦဵေရ၏(၅၉%)မှာအလုပ်လုပ်ကုိင်နုိင်ေသာလူငယ်မျောဵပဖစ်သကပါသည်။ေကျေ ရွာလူထု 

၏ကျေန်ဵမာေရဵအေပခအေနမှာ   ေကာင်ဵမွန်မပီဵစိုဵရိမ်ရေသာေရာဂါဘယမျောဵေဆဵဝါဵကုသရန်အတွက် 

ရွာနှင်ဴ (၁၇)မိုင်အကွာရှိမမို့နယ်ေဆဵရုဳတွင်သွာဵေရာက်ကုသမှုခဳယူရပါသည်။ 

 သဘာဝအရင်ဵအပမစ်မျောဵအပဖစ် ေပမပပန့်ပုိင်ဵတင်ွလယ်ေပမနှငဴ်ေတာင်ကုန်ဵ၊ေတာင်ေစာင်ဵမျောဵ 

ရိှမပီဵေတာင်ယာမျောဵ ၊ ေပမမျောဵသည် ေပမဆီ ၊ ေပမသသဇာ အသငဴ်အတငဴ်ေကာင်ဵမွန်သည်။ ေတာင်ယာ 

ထွက်ကုန် မျောဵကုိ မမို့သ့ုိတင်ပို့ရာတွင် သယ်ယူပ့ုိေဆာင်ေရဵအခက်အခဲအချေ ို ့ရိှပါသည်။ 

 



၁၂ 

(ခ) အဟန့်အတာဵနှငဴ် စိန်ေခါ်မှု 

 ေကျေ ရွာရိှလယ်ေပမမျောဵမှာေပမဆီေပမသသဇာအသငဴ်အတငဴ်ေကာင်ဵမွန်မပီဵအပခာဵသယဳဇာတပစ္စည်ဵ 

မျောဵ ေတွ့ရိှရပခင်ဵမရိှပါ။ေတာင်ယာခုတ်ထွင်ဵတုိဵချဲေ့မှုအနည်ဵငယ်ရိှမပီဵထိန်ဵချေုပ်ရန်လုိအပ်လျေက်ရိှပါ 

သည်။ ေတာင်သူမျောဵသည် အဓိကစုိက်ပျေ ို ဵစရိတ်အာဵ  ပဲွစာဵမျောဵထဳမှ  ကကိုတင်ေငွရယူ  စုိက်ပျေ ို ဵကာ    

အတုိဵ ေငွ(၂.၅)ကျေပ်ပဖငဴ် ေချေ ယူရပါသည်။  ေပမနိမဴ်ပုိင်ဵလယ်ေပမအချေ ို ့တွင် ေချောင်ဵေရမှေရတင်စုိက်ပျေ ို ဵ 

နုိင်ေသာ်လည်ဵ အဓိကအာဵပဖငဴ် မိုဵေသာက်ေရကုိသာ အာဵထာဵစုိက်ပျေ ို ဵလျေက်ရှိပါသည်။  ေမွဵပမူေရဵ 

လုပ်ငန်ဵလုပ်ကုိင်ရန်အတွက်  နည်ဵပညာနှငဴ် ေငွေသကဵအခက်အခဲေသကာငဴ် စီဵပွာဵပဖစ်လုပ်ကုိင်ပခင်ဵမရိှ 

ဘဲ တစ်ပုိင်တစ်နုိင်သာ လုပ်ကုိင်သကပါသည်။အပခာဵစီဵပွာဵပဖစ်အေသဵစာဵကုန်ထုတ်လုပ်ငန်ဵမျောဵလုပ်ကုိင် 

နုိင်ပခင်ဵမရိှဘဲနည်ဵပညာဗဟုသုတနှငဴ်အသိအပမင်နည်ဵပါဵ မပီဵေငွေသကဵအခက်အခဲမျောဵေသကာငဴ်ဖဳွ မ့ဖိုဵ တုိဵတက် 

မှုေနှာငဴ်ေနှဵလျေက်ရိှပါသည်။  

၆။ ပန်ဵတိုင်နှငဴ် မဟာဗျေူဟာ 

(က) ဖဳွ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတုိင် 

 ေကျေ လက်ေဒသဖဳွမ့ဖိုဵ တုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန ၏လမ်ဵညွှန်ကကီ သဵကပ်မှုပဖငဴ် ေကျေ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵေကာ်မတီ 

မှ ဦဵေဆာင်ကာလာမညဴ် ငါဵ နှစ်တာကာလအတွက် ေကျေ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵပန်ဵတုိင်မျောဵကုိ ေကျေ ရွာသူ/သာဵမျောဵ   

၏ မဲဆန္ဒပဖငဴ် ေအာက်ပါအတုိင်ဵေရွဵချေယ်ထာဵရိှပါသည်- 

(ခ-၁) ေကျေဵရွာတွင်ဵ ရွာသူ/သာဵမျောဵ၏ အသိပညာ၊ ဗဟုသုတမျောဵရရှိနိုင်မည်ဴေနရာမျောဵ 

ေဆာက်လုပ်ကာ သိရိှနာဵလည်လာေသာ အသိပညာအတတ်ပညာမျော ပဵဖငဴ် 

ေကျေ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵ 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

(ခ-၂) ေကျေ ရွာအတွင်ဵရိှ ေပမသာဵလမ်ဵမျောဵအာဵ ေကျောက်ေချောလမ်ဵအပဖစ် အဆငဴ်ပမှငဴ်တင်ပခင်ဵ 

မျောဵနှငဴ်အတူ ေကျေဵရွာထုတ်ကုန်၊ ဝင်ေငွမျောဵ တုိဵတက်လာေစရမည်။ 

(ခ-၃) ေကျေဵရွာတွင်ဵေရကန်နှငဴ် ေရပုိက်သွယ်တန်ဵမပီဵ သန့်ရှင်ဵေသာ ေသာက်သဳုဵေရရရိှေစရ 

မည်။ ပညာေပဵသင်တန်ဵမျောဵ /အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျောင်ဵသင်တန်ဵမျောဵဖွငဴ်လှစ်သင်သကာဵ 

ပ့ုိချေေစပခင်ဵပဖငဴ် လူငယ်မျောဵတွင်အသိပညာ၊ အတတ်ပညာမျောဵ တိုဵပွာဵလာေစရမည်။  

 

 



၁၃ 

၇။ ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ စီမဳကိန်ဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် မမို့နယ်နှငဴ်အထက်အဆငဴ်မှ  ကူညီ 

ေပဖရှင်ဵေပဵရမညဴ်ကိစ္စမျောဵ 

(က) ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချေက်ေရဵဆဲွပခင်ဵနှငဴ် ပဳုမှန်စိစစ်ပခင်ဵ 

 ဤေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်လုပ်ငန်ဵအာဵ  နည်ဵ ပညာအေထာက်အပဴဳမျောဵပဴဳပုိဵေပဵမှုသည် 

 အလွန်အေရဵပါပါသည်။ အနာဂါတ်တွင်လည်ဵေရရှည်တည်တဴဳမညဴ်အေထာက်အပဴဳမျောဵကုိနုိင်ငဳေတာ်  

အစုိဵရထဳမှရရိှမည်ဟုေမျှာ်လငဴ်ပါသည်။ကျွန်ေတာ်တုိ့ေကျေဵရွာသာဵမျောဵကုိယ်တုိင်အာဵထုတ်လုပ်ကိုင်  

ရရိှခဲဴမှုမျောဵကုိ ပပန်လည်စိစစ်ပခင်ဵေနာက်ဆဳုဵအတည်ပပုထာဵသညဴ် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်မျောဵကုိ လည်ဵ  

သတ်မှတ်ကာလအတုိင်ဵပဳုမှန်စိစစ်သွာဵနုိင်ပါမည်။အေရဵကကီဵသညဴ်အချေက်မှာဦဵစာဵေပဵစီမဳချေက်မျောဵ 

နှငဴ်ဘတ်ဂျေက်ပမာဏ ပါဝင်သညဴ် နှစ်ပတလ်ည်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳချေက် ပပင်ဆင်ရန်ပဖစ်ပါသည်။ 

(ခ) စုိက်ပျေ ို ဵေပမမျောဵ ထိေရာက်စွာအသဳုဵချေနုိင်ေရဵ 

 ေကျေ ရွာတွင် စပါဵနှင်ဴ ေပပာင်ဵတ့ုိကုိ အဓိကစုိက်ပျေ ို ဵသကပါသည်။ ေပမဆီေပမသသဇာ အသငဴ် အတငဴ်  

ေကာင်ဵမွန်ေသာ်လည်ဵ  ဓါတ်ေပမသသဇာနှငဴ်ပိုဵသတ်ေဆဵသဳုဵစဲွရမှုမျောဵရိှပါသည်။စုိက်ပျေ ို ဵေရဵဦဵစီဵဌာန 

အေနပဖငဴ် အသိပညာေပဵေဟာေပပာပဲွမျောဵ ကျေင်ဵပေပဵနုိင်ပါက ပိုမုိအဆင်ေပပနုိင်ပါသည်။ 

(ဂ) ေငွေရဵေသကဵေရဵနှငဴ် ဘဏ်လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 စုိက်ပျေ ို ဵေရဵဘဏ်အပါအဝင် ပုဂ္ဂလိက ဘဏ်လုပ်ငန်ဵရှင်မျောဵအေနပဖငဴ်   ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ 

လယ်သမာဵမျောဵအတက ် စိုက်ပျေ ို ဵစရိတ်ေချေဵေငွမျောဵ  ထုတ်ေချေဵေပဵနိုင်ရန် လိုအပ်လျေက်ရှိပါသည်။ 

ယခုအချေန်ိတွင် မိမိတ့ုိ ေတာင်သူ/လယ်သမာဵမျောဵသည် ပဲွစာဵမျောဵ၊ ေငွတုိဵေချေ စာဵသူမျောဵထဳမှ အတုိဵေငွ 

အေပမာက်အမျောဵေပဵကာစုိက်ပျေ ို ဵစရိတ်ေချေ ယူေနရေသာေသကာငဴ်အပမတ်ေငွရရိှမှုနည်ဵပါဵ လျေက်ရိှပါသည်။  

ထ့ုိပပင်  ေကျေဵရွာတွင် အေသဵစာဵေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵ ၊  ကုန်ထုတ်လုပ်ငန်ဵမျောဵအတွက်  သငဴ်ေလျော်ေသာ 

ရင်ဵနီှဵေငွမျောဵလုိအပ်လျေက်ရိှပါသည်။ ေကျေဵရွာတွင် သမဝါယမအသင်ဵဖဲွ့စည်ဵ ထာဵပခင်ဵမရိှေသဵေသာ 

ေသကာငဴ် မမို့နယ်သမဝါယမအသင်ဵအေနပဖငဴ်မမို့နှငဴ်အလှမ်ဵေဝဵေသာေကျေဵရွာမျောဵတွင်ေချေ ေငွထုတ်ေချေဵ 

ေပဵနုိင်ေရဵ စီစဉ်ေဆာင်ရွက်သငဴ်ပါသည်။ 

(ဃ) ေကျေဵလက်အေသဵစာဵစက်မှုလက်မှုလုပ်ငန်ဵမျောဵဆုိင်ရာ အေထာက်အပဴဳ 

 ေကျေဵရွာရိှလူငယ်မျောဵသည် တက်ကကစည်ဵ လဳုဵေသာေသကာငဴ် အေသဵစာဵစက်မှုလက်မှုလုပ်ငန်ဵ 

မျောဵ ေဆာင်ရွက်ပါက ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်လာမညဴ် အပပင်လူငယ်နှငဴ်အမျေ ို ဵသမီဵမျောဵအတွက်အလုပ် 

 



၁၄ 

အကုိင်အခွငဴ်အလမ်ဵမျောဵ တိုဵတက်လာနုိင်ပါသည်။ သ့ုိေသာ် ၎င်ဵတ့ုိတွင်လုပ်ငန်ဵဆုိင်ရာစီမဳအုပ်ချေုပ် 

မှုနည်ဵပညာ၊ ေစျေ ကွက် ၊ သတင်ဵအချေက်အလက်မျောဵ လက်လှမ်ဵမီှမှုအာဵနည်ဵပါသည်။ ေကျေ ရွာတွင်ဵ ရိှ 

လုပ်ငန်ဵအာဵလဳုဵအတွက် အသိပညာေပဵေဟာေပပာပဲွမျောဵ၊ သင်တန်ဵမျောဵပပုလုပ်ေပဵရန် ခက်ခဲပါသည်။  

ထ့ုိေသကာငဴ် ကျွနု်ပ်တ့ုိေကျေ ရွာအတွင်ဵ ပညာေပဵေဟာေပပာပဲွမျောဵ ၊ သင်တန်ဵမျောဵပပုလုပ်ရန်ပညာရှင်မျောဵ 

လိုအပ်လျေက်ရှိမပီဵ နိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရအေနပဖင်ဴ မမို့နယ်အဆင်ဴမှသည် ေကျေဵရွာအထိ လိုအပ်ေသာ 

စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျော ၊ဵ စီမဳခန့်ခဲွမှုအေထာက်အကူပပုလုပ်ငန်ဵမျောဵ ေဆာင်ရွက်ေပဵနုိင်ရန် လုိအပ်ပါသည်။ 

၈။ စီမဳကိန်ဵ၊ စီမဳချေက်မျောဵနှငဴ် အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မှုအချေန်ိကာလ 

  စီမဳချေက်မျောဵသည်  အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ်ဗျေူဟာမျောဵကုိ  လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုမျောဵ  အပဖစ် 

သေဘာထာဵနာဵလည်နုိင်ေစမညဴ်ေဖာ်ထုတ်ထာဵချေက်မျောဵပဖစ်သည်။ထ့ုိေသကာငဴ်စီမဳချေက်မျောဵသည်ငါဵနှစ် 

တာစီမဳချေက်ကာလအတွင်ဵ ချေမှတ်ထာဵေသာ ပန်ဵတုိင်မျောဵကုိေရာက်ရိှေစရန် ပါဝင်ေပဵမည်ဴဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵအေကာင် အထည်ေဖာ်မှုဆုိင်ရာ အဓိကေသာဴချေက်မျောဵပဖစ်သည။် 

(က) နှစ်ပတ်လညေ်ကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် 

 ေကျေဵရွာလူထုကငါဵနှစ်တာစီမဳချေက်ကာလအတွက်ပပင်ဆင်ပပုစုသကသည်ဴကာလကေဖာ်ထုတ်

၊ ဦဵစာဵေပဵတန်ဵစီခဲဴသကသညဴ်စီမဳချေက်မျောဵသည်မည်သ့ုိမျှပပညဴ်စဳုမှုမရိှနုိင်ပါ။ဤသညမှ်ာေကျေဵရွာလူထု 

သည် နှစ်နှစ်၊သုဳဵနှစ်တာကာလစီမဳချေက်မျောဵအတွက် ေမျှာ်မှန်ဵေရဵဆွဲထာဵနိုင်သကေသာ်လည်ဵငါဵနှစ် 

တာကာလတစ်ေလျှာက်လဳုဵတွင် ေနာက်ထပ်ေဆာင်ရွက်မညဴ်ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျောဵကုိလည်ဵေဖာ်ထုတ် 

သွာဵသကပါမည်။   သ့ုိပါေသာေသကာငဴ် ေရဵဆဲွထာဵသညဴ် ငါဵ နှစ်တာစီမဳချေက်သည် ပပင်ဵထန်ေသာ  သဘာဝ 

ေဘဵအန္တရာယ်ကဴဲသ့ုိထိခုိက်စရာမျောဵ မေပါ်ေပါက်ပါက အနည်ဵ နှငဴ်အမျောဵဆုိသလုိေပပာင်ဵလဲမှုမရိှနုိင် 

 ပဲ ေနာက်ထပ်တိုဵလာမည်ဴ လုပ်ငန်ဵစီမဳချေက်မျောဵသာ ပါဝင်လာနိုင်ပါမည်။ ထို့ေသကာင်ဴ ငါဵနှစ်တာ 

ကာလ ေကျေ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵေရဵစီမဳချေက်၏မဟာဗျေ ဟာေပမာက်မူေဘာင်အတွင်ဵနှစ်ပတ်လည်ေကျေ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵေရဵ 

အစီအစဉ်ကုိေဆာင်ရွက်သွာဵသကပါမည်။ 

(ခ) ကဏ္ဍနှငဴ် ရင်ဵနီှဵပမှုပ်နဳှမှုအမျေ ို ဵအစာဵကိုအေပခခဳ၍ စီမဳချေက်ကုိအပ်ုစုခွဲပခာဵပခင်ဵ 

 စီမဳကိန်ဵ၊ စီမဳချေက်ဆိုင်ရာအချေက်အလက်မျောဵကို စိစစ်စိတ်ပဖာနိုင်ရန်လုပ်ငန်ဵရပ်ဆုိင်ရာနှငဴ် 

 ရင်ဵနီှဵပမှုပ်နဳှမှုကုိအေပခခဳမပီဵအုပ်စုခဲွသည်။ လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍကုိအေပခခဳ၍စီမဳကိန်ဵအုပ်စုသတ်မှတ်ပခင်ဵပဖငဴ်  

ဝန်ကကီဵဌာနမျောဵ၊  ဦဵစီဵဌာနမျောဵအတွက်  သက်ဆုိင်ရာလုပ်ငန်ဵမျောဵအလုိက် ေဆာင်ရွက်ဖွယ်ရာမျောဵ 

 



၁၅ 

ကုိသိရိှနာဵလည်ေစနိုင်သည်။ ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှုအမျေ ို ဵအစာဵကိုအေပခခဳ၍ အုပ်စုသတ်မှတ်ပခင်ဵသည်   

စီမဳချေက်ကုိ အကဲပဖတ်ရာတွင်အကျေို ပဵဖစ်ထွန်ဵမှုနှငဴ်အကျေို ဵသက်ေရာက်မှုဆုိင်ရာေငွလဳုဵေငွရင်ဵအသဳုဵစရိတ်  

၊ စွမ်ဵေဆာင်ရည်ပမှငဴ်တင်ေရ ၊ဵ လူသာဵချေင်ဵဆုိင်ရာေထာက်ပဴဳမှုတ့ုိကုိ ခဲွပခာဵသိရိှေစရန် အေထာက်အကူပပုသည်။ 

 ရင်ဵနီှဵပမှုပ်နဳှမှုအမျေ ို ဵအစာဵကိုအေပခခဳ၍ စီမဳကိန်ဵအုပ်စုသတမှ်တ်ပခင်ဵတွင်- 

- သာမန်အသဳုဵစရိတ် 

- ေငွလဳုဵေငွရင်ဵအသဳုဵစရိတ် 

- စွမ်ဵေဆာင်ရည်ပမှငဴ်တင်ေရဵအသဳုဵစရိတ် 

- လူသာဵချေင်ဵစာနာမှုဆုိင်ရာ အေထာက်အပဴဳတ့ုိ ပါဝင်သည်။ 

(ဂ) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေက်မျောဵ 

 စီမဳချေက်အလိုက် ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်မျောဵကို ဇယာဵပဖင်ဴေဖာ်ပပထာဵပါသည်။ေကျေဵရွာလူထု 

သည် နှစ်သက်ရာအမှတ်ေပဵအဆင်ဴခွဲပခင်စနစ်ပဖင်ဴ ရွာလုဳဵကျွတ် အစည်ဵအေဝဵတွင် စီမဳချေက်မျောဵ၊ 

ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်မျောဵကုိေဖာ်ထုတ်ထာဵပါသည်။ တချေ ို ့စီမဳချေက်မျောဵကုိေရဵဆဲွရာတွင်မမို့နယ်အဆငဴ် 

ဌာနဆုိင်ရာ အဖဲွ့အစည်ဵ မျောဵနှငဴ်  တပခာဵေအဂျေင်စီမျောဵထဳမှ  နည်ဵ ပညာအကူအညမီျောဵ ရရိှရန်လည်ဵ  

လိုအပ်ပါသည်။ ေကျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစည်ဵအေဝဵတွင် သေဘာတူသတ်မှတ်ထာဵေသာဦဵစာဵေပဵ 

စီမဳချေက်လုပ်ငန်ဵမျောဵမှာ ေအာက်ပါအတိုင်ဵပဖစ်ပါသည်- 

  (ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴအချေန်ိကာလ 

 ေအာက်ပါဇယာဵတွင် လုပ်ငန်ဵစတင်ရန်၊ မပီဵဆုဳဵရန်ခန့်မှန်ဵေဖာ်ပပထာဵသည်ဴ ဦဵစာဵေပဵ 

စီမဳချေက်မျောဵ၏ အချေနိ်ဇယာဵကိုေဖာ်ပပထာဵပါသည်။ ဤအစီအစဉ်ကို  နှစ်အလိုက် လိုအပ်သလို 

ပဖညဴ်စွက်ပပင်ဆင်မပီဵ နှစ်ပတ်လည်ေကျေ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵစီမဳချေက် ေရဵဆဲွရာတွင်လည်  ဵထညဴ်သွင်ဵေပဵမည်။ 

 

 

 

 

 

 

 



၁၆ 

စဉံ စမီခဳ့ကလံ ပုငံနံဵ အမညံ
ဦဵစာဵေပဵ

အဆငံဴ

၂၀၁၈-

၂၀၁၉
၂၀၁၉-

၂၀၂၀

၂၀၂၀-

၂၀၂၁

၂၀၂၁-

၂၀၂၂

၂၀၂၂-

၂၀၂၃

၁။ (၁၄' × ၁၀' × ၇')က းနကံရစတံတဳာဵ(၁)စငံဵ တညေံဆာကရံန။ံ ၁
√

၂။ ရးာတ းငံဵ လမံဵ တ ိုဵ ခ့ဲ ဴပပုပပငပံခငံဵ နင္ံဴပဗုဳဵ(၃'') ထ ခုငံဵ ရန။ံ ၄
√

၃။ ၂'' အဝစိတီ းငံဵ တ ူဵ ရနနံင္ ံဴဆကစံပပံစ္စည ံဵ မ့ာဵဝယယံ ရူန။ံ ၂
√

၄။ ​ေဆဵေပဵခနံဵ တညေံဆာကရံန။ံ ၁၁
√

၅။ မီဵ သတကံာဵဝယယံရူန။ံ ၁၃
√

၆။ လ ျှပစံစမံီဵ ရရ္ိရန။ံ ၈
√

၇၊ ​ေမးဵ ပမူေရဵဆိုငရံာအသပိညာေပဵသငတံနံဵ မ့ာဵဖးငံဴလ စ္ရံန။ံ ၁၂
√

၈။ စိုက ပံ့ိုဵေရဵဆိုငရံာအသပိညာေပဵသငတံနံဵ ဖးငံဴလ စ္ရံန။ံ ၅
√

၉။ (၃၀'× ၄၀'×၁၂' )ခနံဵ မေဆာငတံညေံဆာကရံန။ံ ၃
√

၁၀။ လနူာတငကံာဵဝယယံရူန။ံ ၁၄
√

၁၁။
ေပမထ ိုဵ စကဝံယယံရူန။ံ ၁၅

√

၁၂။
သာေရဵ၊နာေရဵသုဳဵ ပစ္စည ံဵ ဝယယံ ရူန။ံ ၁၀

√

၁၃။
စကမံှုလကမံှုသငတံနံဵ ဖးငံဴလ စ္ရံန.ံ ၇

√

၁၄။
(၁/၄)မိုငရံ္ိေသာအပမငံဴတငေံရေပဵေရဵစနစေံဆာငရံးက ရံန။ံ ၆

√

၁၅။
အပခံ့ုပစံကသံငတံနံဵ ဖးငံဴလ စ္ရံန။ံ ၉

√  
၉။ ဘတ်ဂျေက်နှငဴ် ေငွေသကဵဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

 ေအာက်ပါဇယာဵတွင် ေဖာ်ပပထာဵေသာ စီမဳချေက်အလုိက် ဘတ်ဂျေက်ပမာဏမျောဵသည်  ရည်ညွှန်ဵ  

နမူနာပဖစ်ကုိဵကာဵရန် ပမာဏသာ ပဖစ်ပါသည်။  

အမှန်တကယ်လုိအပ်ေသာဘတ်ဂျေက်ပမာဏတွက်ချေက် နိုင်ရန် အေသဵစိတ်ဆက်လက်၍ေဆာင်ရွက်  

ရမည်ပဖစ်ပါသည်။  ေကျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည်  တချေ ို ့စီမဳချေက်မျောဵကို ေရဵဆဲွရာတွင်မမို့နယ်  

အဆငဴ် ဌာနဆုိင်ရာအဖဲွ့အစည်ဵ မျောဵနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှု ေပဵသညဴ် လုပ်ငန်ဵမျောဵထဳမှဘတ်ဂျေက်အပါအဝင် 

စီမဳချေက်ပပုစုေရဵဆဲွေရဵအကူအညီမျောဵရရိှရန်လည်ဵလုိအပ်ပါသည်။ေဖာ်ပပထာဵေသာရည်ညွှန်ဵဘတ်ဂျေက် 

ပမာဏတွင်ေကျေ ရွာလူထု၏ေငွသာဵမဟုတ်ေသာ ထညဴ်ဝင်မှုမျောဵကုိ ထညဴ်သွင်ဵေဖာ်ပပထာဵပခင်ဵမရိှပါ။   



၁၇ 

၁၀။    ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ နည်ဵ လမ်ဵနှငဴ် အစီအစဉ်မျောဵ 

 ေကျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵေရဵဆွဲပခင်ဵကို ေကျေဵရွာလူထုက ဦဵေဆာင်အေကာင်အထည်ေဖာ် 

မည် ပဖစ်သပဖငဴ်လုပ်ငန်ဵေအာင်ပမင်ေရဵနှငဴ် ရည်မှန်ဵချေက်မျောဵသ့ုိေရာက်ရိှေရဵမှာေကျေ ရွာတွင်တာဝန်ရိှပါသည်။ 

(က) ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့၏ အခန်ဵကဏ္ဍ 

 ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ စီမဳကိန်ဵေရဵဆဲွပခင်ဵတွင် ပါဝင်ေသာစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵကုိ ထိေရာက်ဆဳုဵ 

 

စ

ဉ် 
စီမဳချေက် 

ရန်ပုဳ

ေငွ 

(သိန်ဵ

) 

ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နဳှမှုအရအုပ်စုသတ်မှတ်ပခင်ဵ (ကျေပ်) 

သာမန် 

အသဳုဵ 

စရိတ် 

ေငွလုဳဵ 

ေငွရင်ဵ 

အသဳုဵ 

စရိတ် 

စွမ်ဵေဆာင်ရည် 

ပမှင်ဴတင်ေရဵ 

လူသာဵချေင်ဵ 

စာနာမှု 

အေထာက်

အပဳဴ 

၁ 
(၁၄'×၁၀'×၇')ကွန်ကရစ်တဳတာဵ(၁)စင်ဵတည် 

ေဆာက်ရန်။ 
  √   

၂ ရွာတွင်ဵလမ်ဵတိုဵချေဲ့ပပုပပင်ပခင်ဵနှင်ဴခဗုဳဵ(၃'')ထ ု

ခင်ဵရန်။ 
  √   

၃ 
'၂''အဝိစီတွင်ဵတူဵရန်နှင်ဴဆက်စပ်ပစ္စည်ဵမျောဵဝ

ယ်ယူရန်။ 
  √   

၄ ေဆဵေပဵခန်ဵတည်ေဆာက်ရန်။   √   

၅ မီဵသတ်ကာဵဝယ်ယူရန်။   √   

၆ လျှပ်စစ်မီဵရရိှရန်။   √   

၇ 
ေမွဵပမူေရဵဆိုင်ရာအသိပညာေပဵသင်တန်ဵမျောဵ 

ဖွင်ဴလှစ်ရန်။ 
   √  

၈ 
စိုက်ပျေ ို ဵေရဵဆိုင်ရာအသိပညာေပဵသင်တန်ဵဖွင်ဴ

လှစ်ရန်။ 
   √  

၉ (၃၀'× ၄၀'×၁၂' 

)ခန်ဵမေဆာင်တည်ေဆာက်ရန်။ 

  √   

၁၀ လူနာတင်ကာဵဝယ်ယူရန်။   √   

၁၁

၁၁ 

ေပမထိုဵစက်ဝယ်ယူရန်။   √   
၁၂ သာေရဵ၊နာေရဵသဳုဵပစ္စည်ဵဝယ်ယူရန်။   √   

၁၃ စက်မှုလက်မှုသင်တန်ဵဖွင်ဴလှစ်ရန်။    √  

၁၄ 
(၁/၄)မိုင်ရှိေသာအပမင်ဴတင်ေရေပဵေရဵစနစ် 

ေဆာင်ရွကရ်န်။ 
  √   

၁၅ အပ်ချေုပ်စက်သင်တန်ဵဖွငဴ်လှစ်ရန်။    √  



၁၈ 

အေကာင်အထည်ေဖာ်ရန်တာဝန်မှာ  ကျွနု်ပ်တ့ုိေကျေ ရွာလူထု၏ တာဝန်ပဖစ်ပါသည်။ ကျွနု်ပ်တ့ုိေကျေဵရွာ   

ဖဳွမ့ဖိုဵ ေရဵအဖဲွ့သည် ေပါင်ဵစပ်ညိှနှိုင်ဵေရဵနှငဴ်စီမဳခန့်ခဲွေရဵတာဝန်ကုိအဓိကယူပါမည်။ အဖဲွ့အစည်ဵအသီဵသီဵအာ  ဵ

 တာဝန်မျောဵခဲွေဝအပ်နှင်ဵ၍ သက်ဆုိင်ရာစီမဳကိန်ဵမျောဵေဆာင်ရွက်နုိင်ရန် ဦဵေဆာင်ပါ မည်။ ဥပမာ-မိဘ 

ဆရာအသင်ဵသည်ေကျေဵရွာမူလတန်ဵေကျောင်ဵ၏ပညာေရဵအရည်အေသွဵေကာင်ဵမွန်တိုဵတက်ရန် 

တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေစ၍ လယ်သမာဵအဖဲွ့က ေကျေ ရွာလယ်ယာထုတ်ကုန်အဆငဴ်ပမှငဴ်ပခင်ဵလုပ်ငန်ဵကုိ 

တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေစပခင် ပဵဖစ်ပါသည်။ 

(ခ)  ဖဳွ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖဲွ့အစည်ဵ  

 ကျွနု်ပ်တ့ုိ ေကျေ ရွာအဖဲွ့မျောဵက ဖဳွမ့ဖိုဵ ေရဵစီမဳကိန်ဵမျောဵအေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင်ဦဵေဆာင်အဖဲွ့မျောဵ 

ကုိလည်ဵ  ရှာေဖွဆက်သွယ်ပူဵေပါင်ဵရန်လုိပါမည်။ ကျွနု်ပ်တ့ုိကုိယ်တုိင် မတတ်နုိင်ေသာ အကူအညီမျောဵ 

ရယူေဆာင်ရွက်ရန်ပဖစ်ပါသည်။ ဥပမာမိဘဆရာအသင်ဵသည်မူလတန်ဵပညာေရဵသင်သကာဵမှုအရည် 

အေသွဵတုိဵတက်ေရဵေဆာင်ရွက်ရန် မမို့နယ်ပညာေရဵဌာနနှငဴ်ချေတ်ိဆက်ညိှနှိုင်ဵေဆာင်ရွက်ရပါမည်။ 

လယ်သမာဵအဖွဲ့အစည်ဵကလည်ဵလယ်ယာကုန်ထုတ်လုပ်ငန်ဵအေထာက်အကူပပုလမ်ဵအဆင်ဴပမှင်ဴ 

တင်ရန်  မမို့နယ်ေဆာက်လုပ်ေရဵဌာနနှငဴ်ဆက်သွယ်  ၍   အင်ဂျေင်နီယာဒီဇုိင်ဵပဳုစဳနှငဴ်  တွက်ချေက်မှုဆုိင်ေသာ   

အကူအညီမျောဵရယူရပါမည်။ 

(ဂ) ကန်ထရုိက်နှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသညဴ်အဖဲွ့အစည်ဵ မျောဵ 

 စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ၏အေသဵစိတ်လုပ်ငန်ဵအမျေ ို ဵအစာဵေဖာ်ပပချေက်တွင်တင်ဒါေခါ်ယူေဆာင်

ရွက် ရမညဴ်  ကိစ္စမျောဵကုိလည်  ဵ ေတွ့ရပါမည်။  ဤလုပ်ငန်ဵအမျေို ဵအစာဵမျောဵအတွက် ေအာက်ပါအဖဲွ့အစည်ဵ 

/ ပုဂ္ဂိုလ်မျောဵ၏ ပါဝင်မှုမှာ အမှန်ပင်လုိအပ်ပါမည်။ 

ေဆာက်လုပ်ေရဵကကီဵသကပ်ေရဵစသညဴ်လုပ်ငန်ဵမျောဵအတွက်ကန်ထရုိက်မျောဵ 

- စုိက်ပျေ ို ဵေရဵ၊ေမွဵပမူေရဵစသညဴ် သင်တန်ဵမျောဵအတွက်နည်ဵ ပညာဆုိင်ရာနှငဴ်စီမဳခန့်ခဲွမှုဆုိင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသညဴ်အဖဲွ့မျောဵ 

- (နုိင်ငဳတကာဖဳွ့မဖိုဵမှုအဖဲွ့အစည်ဵမျောဵ၊ 

ေဒသဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျောဵ၊ပုဂ္ဂလိကအဖဲွ့အစည်ဵမျောဵ 

၊ လူထုအဖဲွ့အစည်ဵ မျောဵ) 

ကန်ထရုိက်နှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသညဴ်  အဖဲွ့အစည်ဵ မျောဵက  စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် ေဖာ်ပပထာဵ 

 



၁၉ 

ေသာ သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစ္စမျောဵကိုသာ  ကကီဵသကပ်မှုေပဵမည်ပဖစ်မပီဵ လုပ်ငန်ဵတစ်ခုလုဳဵလွှမ်ဵခခုဳ 

ကကီဵသကပ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွနု်ပ်တ့ုိေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့က တာဝန်ေပဵထာဵေသာအဖဲွ့ခွဲ၏ တာဝန် 

သာပဖစ်ပါသည်။  အချေ ို ့ကိစ္စရပ်မျောဵတွင်  ကကီဵသကပ်ေရဵတာဝန်မှာ မမို့နယ်သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌာနက 

တာဝန်ယူပါမည်။ ဤကိစ္စမျေ ို ဵတွင် ေကျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့သည်  တာဝန်ေပဵထာဵေသာ အဖွဲ့ခွဲကို 

ဦဵေဆာင်၍မမို့နယ်ဌာနဆုိင်ရာအဖဲွ့အစည်ဵ မျောဵနှငဴ် နီဵနီဵကပ်ကပ်ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

(ဃ) ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵလည်ပတရ်န်နှငဴ် ပပုပပင်ထိန်ဵသိမ်ဵရန်အတွက် အဖဲွ့အစည်ဵ 

ဆုိင်ရာ အစီအစဉ်မျောဵနှငဴ် ေငွေသကဵဆုိင်ရာအစီအမဳမျောဵ 

 ကျွန်ုပ်တို့ေကာ်မတီအေနပဖင်ဴလုပ်ငန်ဵတစ်ခုချေင်ဵစီအတွက်ေရရှည်တည်တဳဴေရဵအစီအစဉ်

မျောဵ ထာဵရှိပါမည်။ ဥပမာအာဵပဖင်ဴ တဳတာဵေဆာက်လုပ်ပခင်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် အသုဳဵပပုသူမျောဵထဳမှ 

အသုဳဵပပုခေကာက်ခဳပခင်ဵ ၊ ေစတနာအေလျောက်ထည်ဴဝင်လိုသူမျောဵထဳမှ အလှူေငွေကာက်ခဳပခင်ဵ 

တို့ကို ေဆာင်ရွက်မည်။ ထ့ုိအပပင်တဳတာဵေပါ် ပဖတ်သန်ဵသွာဵလာသယ်ယူမညဴ် ပစ္စည်ဵမျောဵ၏ပမာဏကုိ 

ကန့်သတ်ပခင်ဵ ကဴဲသ့ုိေသာစည်ဵကမ်ဵမျောဵသတ်မှတ်မည။်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵေရရှည်တည်တဳဴေရဵ 

အတွက် လုပ်ငန်ဵအလိုက်သက်ဆိုင်ရာ အဖွဲ့ခွဲအာဵတာဝန်အပ်နှင်ဵေဆာင်ရွက်မည်ပဖစ်ပါသည်။   

ဥပမာအာဵပဖငဴ် တဳတာဵပပုပပင် ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵအတွက် လမ်ဵေကာ်မတီ၊စာသင်ေကျောင်ဵပပုပပင်ထိန်ဵသိမ်ဵ 

ေရဵအတွက် မိဘဆရာအသင်ဵစသည်ပဖငဴ် ေဆာင်ရွက်ပါ မည်။ 

၁၁။  စီမဳကိန်ဵအာဵ စဉ်ဆက်မပပတ် ေလဴလာဆန်ဵစစ်ပခင်ဵနှငဴ် အကဲပဖတ်သဳုဵသပ်ပခင်ဵ 

 ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ စီမဳကိန်ဵေရဵဆဲွပခင်ဵအေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် တုိဵတက်မှု 

 အေပခအေနမျောဵအာဵ  စနစ်တကျေ ကကီဵသကပ်စစ်ေဆဵအကဲပဖတ်သကပါမည်။ အစကနဦဵ၌ ကကီဵသကပ် 

စစ်ေဆဵအကဲပဖတ်ပခင်ဵလုပ်ငန်ဵကုိ  ရုိဵရှင်ဵလွယ်ကူေသာ နည်ဵလမ်ဵမျောဵပဖငဴ် ေဆာင်ရွက်ပါမည်။   

သို့မှသာ ရည်ရွယ်သည်ဴအတိုင်ဵ ကကီဵသကပ်စစ်ေဆဵအကဲပဖတ်သည်ဴလုပ်ငန်ဵကို  မပီဵေပမာက်ေအာင် 

ေဆာင်ရွက်နိုင်ပါ လိမဴ်မည်။ 

 လူထုဗဟိုပပု၍အာဵလုဳဵပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေသာေကျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵေရဵဆွဲပခင်ဵအေကာင်  

အထည်ေဖာ်ေသာ နည်ဵလမ်ဵကုိ လက်ကုိင်ကျေငဴ်သဳုဵသညဴ်အေလျောက်  ကျွနု်ပ်တ့ုိသည်  ေကျေ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရ  ဵ 

လုပ်ငန်ဵမျောဵကုိ ကကီဵသကပ်စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ရာတွင်ေကျေဵရွာအတွင်ဵအဖဲွ့အစည်ဵမျောဵ ၊ အိမ်ေထာင်စုမျောဵ  

တက်ကကစွာအတူပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ရန် လုပ်ေဆာင်ပါမည်။  ဤသ့ုိေဆာင်ရွက်နုိင်ရန် သငဴ်ေတာ်ေသာ  

အဖဲွ့အစည်ဵ စနစ်၊ လုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵ မျောဵ တည်ေဆာက်ပါမည်။ 



၂၀ 

(က) ကကီဵသကပ်စစ်ေဆဵပခင်ဵ (Monitoring) 

 အထူဵသပဖငဴ်ကျွနု်ပ်တ့ုိသညက်ျွနု်ပ်တို့ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵေရဵဆဲွပခင်ဵ၏လုပ်ငန်ဵပုိင်ဵဆုိ

င်ရာတုိဵတက်မှုနှငဴ် ေငွေသကဵဆုိင်ရာတုိဵတက်မှုတုိ့ကုိ စနစ်တကျေ ကကီဵသကပ်စစ်ေဆဵပါမည်။ ၎င်ဵ 

စစ်ေဆဵပခင်ဵကုိ ( ၃ )လပတ်အစီအစဉ်ပဖငဴ် ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ ကကီဵသကပ်စစ်ေဆဵပခင်ဵလုပ်ငန်ဵကုိ 

ေကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့၏စီစဉ်မှုပဖငဴ် သက်ဆုိင်ရာစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵအလုိက် တာဝန်ယူေဆာင်ရွက် 

ေနေသာအဖွဲ့အသီဵသီဵ ၊ ေကာ်မတီအသီဵသီဵတို ့ကမိမိတို ့တာဝန်ကျေရာကဏ္ဍအလိုက်စစ်ေဆဵ 

သဳုဵသပ်ပါမည်။အဖွဲ့အသီဵသီဵသည်မိမိတို ့၏ စီမဳကိန်ဵဆိုင်ရာကနဦဵ  သတင်ဵအချေက်အလက် 

မျောဵရရိှေအာင် ေဆာင်ရွက်သကပါမည်။ ယင်ဵအေပခခဳသတင်ဵအချေက်အလက်မျောဵသည် စီမဳကိန်ဵတုိဵတက် 

မှုကိုတုိင်ဵတာမညဴ် အညွှန်ဵကိန်ဵမျောဵပဖစ်ပါမည်။ (၃) လပတက်ုန်ဆုဳဵချေနိ်တိုင်ဵတွင်အဖွဲ့နှင်ဴ အဖွဲ့ခွဲ 

အသီဵသီဵသည် ၎င်ဵတ့ုိ၏ ကကီဵသကပ်စစ်ေဆဵေတွ့ရိှမှုအစီရင်ခဳစာကုိ ရွာလူထုအစည်ဵအေဝဵ၌ အစီရင်ခဳ 

တင်ပပပါမည်။ဆက်လက်ညိှနှိုင်ဵေဆာင်ရွက်ရမညဴ်ကိစ္စမျောဵကုိေကျေ ရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့မှဦဵေဆာင်ပါမည်။ 

 (၃)လပတ်ကကီဵသကပ်စစ်ေဆဵမှုအစီရင်ခဳစာသည် ေအာက်ပါအချေက်မျောဵအေပါ် ဦဵတည်ပါမည်- 

(၁) လုပ်ငန်ဵပုိင်ဵဆုိင်ရာတုိဵတက်မှု 

o စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျော  ဵလုပ်ငန်ဵတုိဵတက်မှုနှငဴ် မပီဵေပမာက်မှုအတုိင်ဵအတာအေကာင်အထည် 

ေဖာ်ရာတွင်ကကုဳေတွ့ရေသာအခက်အခဲအဟန့်အတာဵမျောဵနှငဴ်ပပုပပင်သငဴ်ေသာအ

ဆုိပပုချေက်မျောဵ 

o ပပုပပင်ေပပာင်ဵလဲေဆာင်ရွက်ရန် လုိအပ်ေသာဖဳွ့မဖိုဵေရဵဗျေူဟာနှငဴ် စီမဳကိန်ဵမျောဵ 

(၂) ေငွေသကဵဆုိင်ရာတုိဵတက်မှု 

o ေငွသာဵနှင်ဴေငွသာဵမဟုတ်ေသာ အရင်ဵအနှီဵလိုအပ်ချေက်မျောဵ စုစည်ဵမပီဵစီဵမှု 

(မူလ လျောထာဵချေက်နှင်ဴ နှိုင်ဵယှဉ်၍) 

o (၃)လပတ်ကုန်တွင်ရိှေသာ ေငွသာဵနှငဴ် အပခာဵပစ္စည်ဵလက်ကျေန် 

o ေငွသာဵနှငဴ် ေငွသာဵမဟုတ်ေသာ အရင်ဵအပမစ်မျောဵစုေဆာင်ဵရာတွင် ကကုဳေတွ့ေနရ 

ေသာ အခက်အခဲမျောဵ၊ ပပဿနာမျောဵ 

o ေငွေသကဵစုေဆာင်ဵပပင်ဆင်မှုတုိဵတက်ရန်အဆုိပပုနည်ဵလမ်ဵမျောဵ၊ 

ေကျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့သည်(၃)လပတ်ကကီဵသကပ်စစ်ေဆဵမှုအစီရင်ခဳစာအနှစ်ချေုပ်ကိုပပုစုပပင်

ဆင်မပီဵ သက်ဆိုင်ရာေကျေဵရွာအုပ်စုဥက္ကဌနှင်ဴ သက်ဆိုင်ရာမမို့နယ်ဦဵစီဵဌာနမျောဵ သို့ အစီရင်ခဳစာ 



၂၁ 

ေပဵပ့ုိပါမည်။ အစီရင်ခဳစာသည် စာမျေက်နှာ ၂-၃မျေက်နှာခန့် ပါဝင်၍ ေအာက်ပါအချေက်မျောဵကုိ အဓိက 

ထာဵေဖာ်ပပပါမည်။၎င်ဵအစီရင်ခဳစာတွင်အခက်အခဲနှငဴ်ရင်ဆုိင်ေကျော်လွှာဵမှုမျောဵ၊ေကျေဵရွာသူ/သာဵမျောဵ 

ပပုပပင်ေပပာင်ဵလဲေဆာင်ရွက်မညဴ်အစီအစဉ်မျောဵ၊လုိအပ်ေသာအကူအညီအေထာက်အပဴဳမျောဵစသည်တုိ့ 

ပါဝင်ပါ မည်။ 

(ခ) နှစ်ပတ်လညေ်ကျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵေရဵဆဲွပခင်ဵ အကဲပဖတ်ပွဲ 

 စီမဳကိန်ဵကာလ နှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆဳုဵချေန်ိတင်ွ စီမဳကိန်ဵ၏ တိုဵတက်မှုအေပခအေနကုိ  ဘက်စဳုရှု 

ေထာငဴ်မှပပန်လည်သုဳဵသပ်အကဲပဖတ်သကပါမည်။ဤနှစ်ပတ်လည်သုဳဵသပ်ေတွ့ဆုဳပွဲ၏ရည်ရွယ်ချေက် 

မှာ ကျွနု်ပ်တ့ုိေဆာင်ရွက်ေသာ ေကျေ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ၏ တုိဵတက်မှုအေပခအေနမျောဵကုိေအာက်ပါ  

အဖဲွ့အစည်ဵပုဂ္ဂိုလ်မျောဵအာဵ ကျွနု်ပ်တ့ုိေကျေဵရွာက  ဖိတ်သကာဵအသိေပဵတင်ပပနုိင်ေသာ  အခွငဴ်အလမ်ဵ 

ဖန်တီဵနုိင်ရန်ပဖစ်ပါသည်။ ဖိတ်သကာဵမည်ဴ အဖဲွ့အစည်ဵ မျောဵမှာ- 

o ေကျေ ရွာအုပ်စုအုပ်ချေ ပ်ေရဵအဖဲွ့ ၊မမို့နယ်အုပ်ချေ ပ်ေရဵနှငဴ်အပခာဵသက်ဆုိင်ရာအဖဲွ့အစည်ဵမျောဵ  

(ေငွေသကဵထည်ဴဝင်သူမျောဵ၊ပုဂ္ဂလိကလုပ်ငန်ဵရှင်မျောဵ)၊ 

o  သတင်ဵမီဒီယာမျောဵ၊ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့ အစည်ဵ မျောဵ စသညတ့ုိ်ပဖစ်ပါသည်။ 

နှစ်ပတ်လည်သဳုဵသပ်ပဲွမှ ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖဲွ့အစည်ဵမျောဵနှငဴ် အပခာဵပါဝင် သက် 

ဆုိင်သူမျောဵထဳမှ အကကဳပပုချေက်၊ သဳုဵသပ်ချေက်မျောဵရယူနုိင်ေသာ အခွငဴ်အလမ်ဵကုိလည်ဵ ရရိှပါမည်။ ဤ 

အကကဳပပုချေက်မျောဵပဖငဴ်ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိပပန်လည်ပပုပပင်ေဆာင်ရွက်နုိင်မည်ပဖစ်ပါသည်။ 

(ဂ) နညး်ပညာဆုိင်ရာအကူအညီ 

 ယခုကဴဲသ့ုိ  ဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွပခင်ဵနှငဴ် စီမဳေဆာင်ရွက်စဉ် အစကနဦဵကာလတွင် အချေန်ိပုိင်ဵ 

အလုိက်ေလဴလာေစာငဴ်သကညဴ်ပခင်ဵနှငဴ် အကဲပဖတ်ပခင်ဵဆုိင်ရာကဴဲသ့ုိနည်ဵပညာအကူအညီမျောဵကုိမမို့နယ် 

အဖဲွ့အစညမ်ျောဵထဳမှ လုိအပ်မည်ပဖစ်သည။် 

 
 
ကုိးကားစာရင်း 

၁။ စုိက်ပျေ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵပမူေရဵနှငဴ် ဆညေ်ပမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန၊ 

ေကျေဵလက်ေဒသဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵ ဌာန၏ 

ေကျေဵရွာေဒသဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွပခင်ဵလမ်ဵညွှန်စာအုပ်၊ ၂၀၁၈၊ မတလ်။ 

၂။ ၂၀၁၉ခုနှစ် ဒီဇင်ဘာ လ၊ နာဵလန်ေကျေ ရွာတွင်ကျေင်ဵပခဴဲေသာ ေကျေ ရွာအေပခအေနကုိ ေကျေ ရွာ 

သူ/သာဵမျောဵကိုယ်တုိင် ဆန်ဵစစ်အကဲပဖတပ်ခင်ဵလုပ်ငန်ဵမှတ်စုမျောဵ၊ 

၃။  ေကျေဵရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ေရဵမှူဵ၏ ေကျေဵရွာဆုိင်ရာရည်ညွှန်ဵမှတ်တမ်ဵစာအုပ်၊ 

 



 

 


